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PUBLICACAO LEGAL Edicsio - 19.080

PROCESSO ADM. N° 099/2022

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE FLS
Estado do Parani
CNPJ N° 76.973.692/0001-16
Capital do Arroz
Pantanal Paranaense
Territorio Encontro das /\guas .
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 019/2022-PMQN
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 99/2022
Dispensa Eletrénico N2.19/2022
EXTRATO DE CONTRATO N2 151/2022

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, E A EMPRESA JOSE
FRANCISCO CAPSSA 43141803072 PARA CONTRATAGAO DE SERVICOS PARA FORMAGAO E
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE
| - CONTRATANTES: MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE-PR, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, com sede a Rua Waldemar dos Santos, n.2 1197, inscrita no CGC/MF sob o n.2
76.973.692/0001-16 doravante denominada CONTRATANTE e a empresa JOSE FRANCISCO CAPSSA
43141803072 CNPJ: 33.590.512/00001-04, Rua Olegério Mariano, 231, sala 77, CEP: 96065-390 - bairro:
Trés Vendas, Pelotas (RS), denominada contratada.
- DO OBJETO
1.1. O OBJETO DA PRESENTE LICITACAO E A CONTRATACAO DE SERVICOS PARA FORMAGAO E
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE, MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE,
ESTADO DO PARANA, CONFORME ESPECIFICACAO ABAIXO:
LOTE 1: LOTE 1

Item | Codigo | Descricao Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit.R$ | Total R$
1 38467 | Contratagdo de servicos de capacitagdio de | SERV 1 RS 4.900,00
professores da rede municipal de educagdo, 4.900,00

considerando a necessidade de ofertar formagdo
para os profissionais da educacdo em cada ano
letivo, com abordagem em linguagens, artes, formas

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJ N°76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122—Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

INSTRUCAO NORMATIVA N° 001/2022

ALTO PARANA

Regulamenta a pauta de valores imobiliarios para fins de
ITBIL

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, Prefeito Municipal de
Alto Parana, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
que lhe confere o inciso VII do art. 61 da Lei Orgénica do
Municipio e com fulcro na Lei Complementar n°
042/2020;

Considerando a necessidade de avaliagdo dos valores
imobiliarios para fins de ITBI;

Considerando a necessidade de coibir a sonegagdo do
referido imposto;

RESOLVE:

Art. 1° Por meio da Comissdo de Avaliagdo Imobiliaria, conforme Portaria n® 413/2020
05 de novembro de 2020, fica estabelecido os valores abaixo como pardmetro para fins
de calculo do ITBI:

TIPO EDIFICACAO VALOR M?*

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON
ESTADOC DO PARANA

P 44} 353 FRO0-000

[P -
3

TERMO DE RATIFICACAQ

ACOLHO o parecer da assessoria juridica do Municipio, referente a Dispensa por Limite N° 48/2022, cujo
objeto ¢ o se Pagamento de inscri¢io de servidores para os Encontros Regional SGDCA para a
Formacio i para os profissionais do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do
Adolescente.

RATIFICO a presente Dispensa por Limite & proponente relacionada abaixo, o objeto da presente,
determinando sua publicagio na imprensa oficial do Municipio como forma de eficacia dos atos, em
conformidade com o estabelecido no artigo 26 da Lei Federal n°® 8.666/93 e alteragdes, bem como todas as
providéncias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

EMPRESA CNPJ Valor (RS)

GUILST - ASSESSORIA E
PLANEJAMENTO LTDA 26.065.881/0001-12 1.750,00

Hum mil, setecentos e
i reais

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rondon, Estado do Parana, em 15 de julho de 2022.

ROBERTO A. CORREDATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA
E-mail: planaltinadoparana@pref.gov.pr.br

PORTARIA N° 174, DE 13 DE JULHO DE 2022

Sumula: Designa servidor para exercer a fungdo de Agente
Federativo do Niicleo da Escola Federativa do Municipio de
Planaltina do Parand - PR, e dd outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, Prefeito em exercicio do Municipio de Planaltina do Parana,
Estado do Parand, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 183/2022, que institui o Nicleo da
Escola Federativa do Municipio de Planaltina do Parana-PR, mais especificamente o art. 7

RESOLVE:
Art. 1° Designar a servidora publica municipal Sra. ISABELLA BANA, lotada no
cargo de "Advogado”, com matricula n® 2910, para exercer a funcao de Agente Federativo do
Nucleo Municipal da Escola Federativa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA, 13 de
julho de 2022.

CELSO MAGGIONI
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO PARANA

. PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
“ Rua Dom Pedro II n® 800, CNPJ 76.238.435/0001-30-Caixa Postal n® 01

Fone/Fax (0xx) 44 3445-8150
e-mail: prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br
CEP 87.740-000 - Sédo Joao do Caiua - Parana

EXTRATO DO TERMO DE
COLABORAGAO

N° DO TERMO DE 002/2022 - MSJC
COLABORACAO
CONCEDENTE Prefeitura Municipal de Sdo Jodo do Caiua

CNPJ DO CONCEDENTE | 76.238.435/0001-30
TOMADOR

Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de S&o Jodo do
Caiua
CNPJ DO TOMADOR | 80.899.495/0001-71

VALOR DO TERMO DE |R$10.000,00 (Dez mil reais)
COLABORAGAO
CONDIGOES DO TERMO |Pagamento de 01 parcelas no valor de R$ R$10.000,00 (Dez
DE COLABORAGAO mil reais), referente a Recursos Ordinarios (Livres) — Exercicio

Corrente.
PRAZO DO TERMO DE |12 de Julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022.
COLABORAGCAO
DATA DO TERMO DE | 12 de Julho de 2022.
COLABORACAO

OBJETO DO TERMO DE | Adquirir materiais de consumo, a fim de desenvolver agdes e
COLABORAGAO executar servicos de Protegdo Social Especial - Servico de

Protegéo Especial para Pessoas com Deficiéncias, Idosas e suas

Familias.

DEMAIS CONDIGOES | Conforme disposigées do termo de colaboragéo n® 002/2022.

STEFAN TOME PAUKA
Prefeito Municipal

de consciéncia fonolégica conforme a BNCC e 1 | RESIDENCIAL BAIXO - R1 R$ 513,03
producdo textual, com carga horéria de 08 horas no 2 | RESIDENCIAL NORMAL - R1 RS 628,97
dia 22/07/2022, nas dependéncias da Camara
Municipal de Queréncia do Norte PR. 3| RESIDENCIAL ALTO - R1 RS 783,43
TOTAL: | 4.900,00 4 | RESIDENCIAL BAIXO - PP-4 R$ 472,56
- VALOR CONTRATUAL 5 | RESIDENCIAL NORMAL - PP-4 R$ 593,32 i FREFEITURA DO MUNICIFIO DE NOVA ALIANCA DO VAl
Pelo fornecimento do objeto ora contratado, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor total de 6 | RESIDENCIAL BAIXO - R8 RS 449,46 CHP. |MF' 764130810001 42
R$ 4.900,00 ( Quatro Mil, Novecentos Reais), fixo e irreajustavel. N . v, Francisco Pires de Lemas, 410 - Centra Forefax: |44) 34331112
- DA VIGENCIA DO CONTRATO, DO PRAZO E DO LOCAL DE ENTREGA. 7 RFSID]%NCIAL NORMAL - R§ RS 518,05 CEP - B7.790.000 - NOVA ALIANCA DO IVAl - PARANA
PARAGRAFO PRIMEIRO - O prazo de vigéncia do Contrato sera de 03 meses, contados a partir da data da 8| RESIDENCIAL ALTO - R8 RS 635,17
sua assinatura. 9 | RESIDENCIAL BAIXO - PIS R$ 351,31
PARAGRAFO SEGUNDO - Os produtos e servicos objetos deste contrato serdo realizados em no prazo 10 | RESIDENCIAL NORMAL - R16 RS 500,54
méximo de 15 (quinze) dias ap6s emissdo de requisicdo emitida pela Divisdo de Compras e Licitagdes. 11| RESIDENCIAL ALTO - R16 RS 645.14 EXTRAT? DO CONTRATO Ne 9/2022
-FORO - 2 LICITACAO Ne 49/2022
Fica eleito o foro da Comarca de Loanda/PR para dirimir ddvidas ou questdes oriundas do presente 12| COMERCIAL NORMAL - CAL-8 RS 591,24 CONCORRENGA N¢ 1/2022 R
Contrato. 13 | COMERCIAL ALTO - CAL-8 RS 632,99 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 2 (duas) 14 | COMERCIAL NORMAL - CSL-8 RS 512,76 CONTRATADO: CONSTRUTORA MONTE CRISTO LTDA. — CNPJ 07.477.430/0001-48 .
vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo. 15| COMERCIAL ALTO - CSL-8 RS 565,09 OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA OBRA DEAPAVMENTAQO DE 31.604,80 M2,
QUERENCIA DO NORTE —PR, 13 DE JULHO de 2022 N N EM BLOCO SEXTAVADO NA ESTRADA PR 561 - NOVA ALIANCA DO IVAI A PARAISO DO NORTE, NO TRECHO
16 COME‘RCIAL NORMAI: CSL-16 RS 684,46 DE NOVA ALIANGA DO IVAI - PR, CONVENIO 165/2022 - SEAB.
17| COMERCIAL ALTO - CSL-16 RS 753,87 VALOR GLOBAL: R$ 4.206.531,72(Quatro Milhes, Duzentos e Seis Mil, Quinhentos e Trinta e Um Reais e
ALEX SANDRO FERNANDES JOSE FRANCISCO CAPSSA 18 | GALPOES INDUSTRIAIS - GI RS 287,34 Setenta e Dois Centavos).
Prefeito contratada 19 | RESIDENCIA POPULAR RS 531,23 PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia serd de 12 (DOZE) meses, contados da data de assinatura do contrato.
Aplicar Redugdo na tabela acima nas Edificagdes em Madeira de 33,00% DATA DE ASSINATURA: 15/07/2022

ULISSES SOUZA

multifamiliar localizados o comodo de lixo e 32 vagas de descobertas;
pavimento-tipo: hall de circulagdo, escada ¢ 4 apartamentos
por andar, com 2 dormitérios, sala, banheiro, cozinha ¢ area
para tanques.
garagem, pilotis e 8 pavimentos tipo apartamentos com 3
dormitérios, 1 suite; garagem: escada, elevador, 64 vagas de
garagens cobertas, comodo de lixo deposito e instalagdo
oA sanitaria; pilotis: escada, elevador, hall de entrada, saldo de
Residéncia N A . N
R8-N PR Normal |festas, copa, 2 banheiros, central de gas e guarita; pavimento-
multifamiliar . . ~
tipo: hall de circulagdo, escada, elevador e 4 apartamentos por
andar, com 3 dormitorios, sendo 1 suite, sala de estar, sala de
jantar, banheiro social, cozinha, 4rea de servigo com banheiro e
varanda.
garagem: (escada, elevador, 48 vagas de garagem coberta,
comodo de lixo, depésito e instalagdo sanitaria),
pilotis:(escada, elevador, hall de entrada, saldo de festa, saldao
LA de jogos, copa, 2 banheiros, central de gis e guarita)
Residéncia h N . <
R8-A PPN Alto |pavimento-tipo: (hall de circulagdo, escada, elevador e 2
multifamiliar L P
apartamentos por andar, com 4 dormitérios, sendo 1 suite com
banheiro e closet, outro com banheiro, banheiro social, sala de
estar, sala de jantar e sala intima, circulagdo, cozinha, area de
servigo completa e varanda.
Pavimento térreo e 4 pavimentos tipo apartamentos com 2
dormitérios; pavimento térreo: hall, escada, 4 apartamentos por
Proj. andar com 2 dormitdrios, sala, banheiro, cozinha e area de
Interesse | servigo. Na drea externa estdo localizados o comodo da guarita,
social |com banheiro e central de medig¢do. Pavimento-tipo: hall,
escada e 4 apartamentos por andar, com 2 dormitorios, sala,
banheiro, cozinha e drea de servigos.
Garagem, pilotis e 16 pavimentos tipo apartamentos com 3
dormitérios, 1 suite; garagem: escada, elevador, 128 vagas de
garagens cobertas, comodo de lixo deposito e instalagdo
A sanitaria. Pilotis: escada, elevador hall de entrada, saldao de
Residéncia X . . .
R16-N . o Normal | festa, copa, 2 banheiros, central de gas e guarita; pavimento
multifamiliar . . ~
tipo: hall de circulagdo, escada, elevador e 4 apartamentos por
andar, com 2 dormitorios, sendo 1 suite, sala de estar, sala de
Jjantar, banheiro social, cozinha, 4rea de servigo com banheiro e
varanda.
Garagem, pilotis ¢ 16 pavimentos tipo apartamentos com 4
dormitérios, 1 suite: garagem: escada, elevador, 96 vagas de
garagens cobertas, comodo de lio depdsito e instalagdo
sanitaria. Pilotis: escada, elevador, hall de entrada, saldo de
Residéncia festas, saldo de jogos, copa, 2 banheiros, central de gas e
R16-A . o Alto . . . . =
multifamiliar guarita. Pavimento tipo: hall de circulagdo, escada, elevador e
2 apartamentos por andar, com 4 dormitérios, sendo 1 suite
com banheiro e closet, outro com banheiro, banheiro social,
sala de estar, sala de jantar ¢ sala intima, circula¢do, cozinha,
area de servigo completa e varanda.
Garagem, pavimento térreo e 8 pavimentos tipo area livre com
sanitario privativo: garagem: escada, elevador, 64 vagas de
Comercial aragens cobertas, comodo de lixo deposito e instalagdo
CAL-8 X Normal | 82r2€¢! . c P ¢
andar livre sanitaria; pavimento térreo: escada, elevador, hall de entrada ¢
lojas; pavimento-tipo: hall de circulagdo, escada, elevador e 8
andares corridos com sanitério privativo por andar.
omercial aragem, pavimento térreo e 8 pavimentos tipo area livre com
CAL-8 Comer Al | Garagem, pavin P P
andar livre sanitario privativo;

Garagem, pavimento térreo e 8 pavimentos tipo salas com
sanitario privativo; garagem: escada, elevador, 64 vagas de
mercial aragen: rta om lix Osity instalaga
CSL-8 Cor erci Normal | garagens cobe s, comodo de o deposito e instalagdo
salas/lojas sanitaria; pavimento terreo: escada, elevador, hall de entrada e
lojas; pavimento tipo: hall de circulagdo, escada, elevador ¢ 8
salas com sanitério privativo por andar.

mercial ragem, pavimento térr imentos  ti 1 m
CSL-8 Cor ercial Alto Ga_age_ » pavimento térreo ¢ 8 pavimentos tipo salas cor
salas/lojas sanitario privativo
Garagem, pavimento térreo ¢ 16 pavimentos tipo salas com
sanitario privativo; garagem: escada, elevador, 128 vagas de
Comercial garagens cobertas, comodo de lixo deposito e instalagdo

N Normal A .
salas/lojas sanitaria; pavimento terreo: escada, elevador, hall de entrada e
lojas. Pavimento tipo: hall de circulagdo, escada, elevador e 8
andares corridos com sanitario privativo por andar.

Residéncia

PIS multifamiliar

CSL-16

Jodo do Caiua
CNPJ DO TOMADOR | 80.899.495/0001-71

VALOR DO TERMO DE | R$290.657,87 (Duzentos e noventa mil seiscentos e

COLABORAGAO cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos).

CONDIGOES DO Pagamento de 12 parcelas no valor de R$
TERMO DE R$290.657,87 (Duzentos e noventa mil seiscentos e

COLABORAGAO cinquenta e sete reais e oitenta e sete centavos) referente

a Subvencgdo a APAE - Recursos do FUNDEB

CSL-16 Comercial Alto Garagem, pavimento térreo e 16 pavimentos tipo salas com
salas/lojas sanitério privativo
- ~ ~ ”, Galpi Galpao com area administrativa, banheiros e deposito; galpdo
M U N I cl P I o DE sAo JOAO Do cAI UA G1 indtfl?i‘;l Normal |industrial, com &rea composta de um galpdo com drea
administrativa, 2 banheiros, um vestiario e um deposito.
RP-1Q Residéncia Baixo |1 dormitorio, sala, banheiro e cozinha
popular ‘ ‘
EXTRATO DO TERMO DE
COLABORAGCAO TERRENOS \ VALOR M
1 ZONA 01 RS 253,33
2 ZONA 02 RS 155,55
\ ZONA 03 RS 55,55
\ ZONA 04 RS 777,00
N° DO TERMO DE 003/2022 - MSJC ZONA 05 R$ 77,77
COLABORAGAO \ ZONA 06 RS 81,48
CONCEDENTE Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Caiua ‘ ZONA 07 R$ 53,33
ZONA 08 RS 127,27
CNPJ DO 76.238.435/0001-30 ZONA 09 RS 62,50
CONCEDENTE \ ZONA 10 RS 30,61
TOMADOR Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sao 11| ZONA 11 RS 555,55

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando
revogada a Instrugdo Normativa n° 001/2020.

ALTO PARANA, ESTADO DO PARANA, AOS 13 DIAS DO MES DE JULHO DO
ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Claudemir Joia Pereira
Prefeito
17* Gestao Administrativa

RI-B Re.sidérllclia Baixo 1 pavimento com 2 dormitérios, sala, banheiro, cozinha e area Prefeito Municipal
unifamiliar para tanque.
Residénci 1 pavimento com 3 dormitorios, sendo 1 suite com banheiro,
RI1-N csidencia Normal |banheiro social, sala, cozinha, circulagdo, cozinha, area de
unifamiliar . : N .
servico com banheiro e varanda (abrigo para automével) . _ .
1 pavimento, com 4 dormitérios, sendo 1 suite com banheiro e PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
RI-A Residéncia Alto | OM closet, outro com banheiro, banheiro social, sala de estar, Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01
unifamiliar sala de jantar e sala intima, circulagdo, cozinha, area de servigo Fone/Fax 0xx‘é4 4‘?|5'1_24? - CNPIJ 75-238-435/0001'30
completa e varanda (abrigo para automovel) _-mal FI%M' s _ .
Pavimento térreo e 3 pavimentos tipo apartamentos com 2 CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana
dormitérios; pavimento térreo: hall de entrada, escada e 4
apartamentos por andar com 2 dormitérios, sala, banheiro,
Prédio . cozinha e area de servigo. Na area externa estdo localizados o REPUBLICADO POR INCORRE(;T\O
PP-B Baixo ~ N . . . .
popular comodo de lixo, guarita, central de gas, deposito com banheiro
e 16 vagas descobertas. Pavimento tipo: hall, escada ¢ 4 EXTRATO DE CONTRATO
apartamentos por andar, com 2 dormitérios, sala, banheiro,
cozinha e area de servigos.
Garagem, pilotis e 4 Pav%memos tipo apartamentos com 3 REFERENCIA TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO NO
dormitorios, 1 suite; pilotis: escada, elevador, 32 vagas de 055/2022
garagem cobertas, comodo de lixo, deposito, hall de entrada,
Prédio saldo de festas, copa, 3 banheiros, central de gis e guarita; o
PP-N Normal B s, ! > [CONTRATO NO | 107/2022 |
popular pavimento tipo: hall de circulagdo, escada, elevador e 4
apartamentos por andar, com 3 dormitorios, sendo 1 suite, sala =~ =~
de estar, sala de jantar, banheiro social, cozinha, area de CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA
servico com banheiro e varanda. CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30
Pavimento térreo e 7 pavimentos tipo apartamentos com 2 CONTRATADO GERALDO BAQUEGA AVANCIO
dormitérios; pavimento térreo: hall de entrada, elevador, CPF DO CONTRATADO 389.522.469-34
escada ¢ 4 apartamentos por andar com 2 dormitérios, sala, VALOR DO CONTRATO R$ 11.600,00 (ONZE MIL E SEISCENTOS REAIS)
RS-B Residéncia Baixo | Panheiro. cozinha e 4rea para tanque. na drea externa estdo DATA DO CONTRATO 07/07/2023 A 07/07/2023

OBJETO DO CONTRATO AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGAO
ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE ALIMENTAGAO
ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, DESTA MUNICIPALIDADE

CONFORME CONTRATO N° 107/2022

DEMAIS CONDIGCOES

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n°® 01
Fone/Fax 0xx44445-1241 - CNP] 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br.

CEP 87.740-000 - S&o Jo&o do Caiud - Parana

EXTRATO DE CONTRATO

[REFERENCIA | EDITAL/INEXIGIBILIDADE N° 009/2022 |
[CONTRATO No ] 094/2021 |
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30
CONTRATADO ARRABAL SERVICOS MEDICOS EIRELI

CNPJ DO CONTRATADO 36.356.658/0001-88

VALOR DO CONTRATO R$ 259.600,00 (DUZENTOS E CINQUENTA E NOVE

MIL E SEISCENTOS REAIS)

DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023

OBJETO DO CONTRATO CONTRATAGAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTAGCAO
DE SERVICOS MEDICOS PARA ATENDER AOS
PACIENTES DO MUNICIPIO DE~SAO JOAO DO
CAIUA, EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS
PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A
SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA
SENHORA APARECIDA E NOS POSTOS DE SAUDE,
DESTE MUNICIPIO.

DEMAIS CONDICOES CONFORME CONTRATO N° 094/2022

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n°® 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax 0xx44445-1241 - CNP] 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br.

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana

EXTRATO DE CONTRATO

[REFERENCIA | EDITAL/INEXIGIBILIDADE N° 009/2022 |
[CONTRATO NO | 098/2021 |
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30
CONTRATADO AVIVE GESTAO DE SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ DO CONTRATADO 33.458.003/0001-22

VALOR DO CONTRATO R$ 220.000,00 (DUZENTOS E VINTE MIL REAIS)

DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023

OBJETO DO CONTRATO CONTRATACAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTAGAO
DE SERVICOS MEDICOS PARA ATENDER AOS
PACIENTES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
CAIUA, EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS
PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A
SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA
SENHORA APARECIDA E NOS POSTOS DE SAUDE,
DESTE MUNICIPIO.

DEMAIS CONDICOES CONFORME CONTRATO N° 098/2022

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

PRAZO DO TERMO DE |12 de Julho de 2022 a 31 de dezembro de 2022.
COLABORAGAO
DATA DO TERMO DE |12 de Julho de 2022.
COLABORAGAO
OBJETO DO TERMO DE | Oferecer atendimento educacional especializado aos
COLABORAGAO estudantes com deficiéncia intelectual, mdltipla e
transtorno global do desenvolvimento, com acesso a
Educagédo Basica nas areas da Educagéo Infantil, Ensino
Fundamental, Educagdo de Jovens e Adultos na
Modalidade Educagéo Especial, ampliando as habilidades
académicas e funcionais, propiciando o desenvolvimento
de suas potencialiades e sua inclus&o social.
DEMAIS CONDIGOES |Conforme disposicdes do termo de colaboragdo n°
003/2022.

STEFAN TOME PAUKA
Prefeito Municipal

bl PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ’
ESTADO [0 PARAHA o
vt (44} DAT211 22 0 BT 12 £ 4 o

et T a1 gl
I 1

TERMO DE RATIFICACAO

ACOLHO o parecer da assessoria juridica do Municipio, referente a4 Dispensa por Limite N° 49/2022, cujo
objeto ¢ o se Contratacio de empresa especializada na prestacio de servico de cronometragem
eletronica para prova de corrida "1* Corrida de rua CARDIOBEAT", que seri realizada no
municipio de Rondon, no dia 06/08/2022.

RATIFICO a presente Dispensa por Limite a proponente relacionada abaixo, o objeto da presente,
determinando sua publicagdo na imprensa oficial do Municipio como forma de eficacia dos atos, em
conformidade com o estabelecido no artigo 26 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes, bem como todas as
providéncias ao bom e fiel cumprimento da Lei.

EMPRESA CNPJ Valor (R$)

CHRONOMAX LTDA 40.436.165/0001,35 5.940,00

Cinco mil, novecentos e
quarenta reais

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rondon, Estado do Parana, em 15 de julho de 2022.

ROBERTO A. CORREDATO
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n°® 01
Fone/Fax 0xx44445-1241 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br.

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana

EXTRATO DE CONTRATO

[REFERENCIA ]| EDITAL/INEXIGIBILIDADE N° 009/2021 |
[CONTRATO N° | 095/2021 |
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA

CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30

CONTRATADO CLINICA MEDICA CAIXETA LTDA-ME

CNPJ DO CONTRATADO 24.120.951/0001-62

VALOR DO CONTRATO R$ 237.600,00 (DUZENTOS E TRINTA E SETE MIL E

SEISCENTOS REAIS)

DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023

OBJETO DO CONTRATO CONTRATACAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTACAO
DE SERVICOS MEDICOS PARA ATENDER AOS
PACIENTES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA,
EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS PELO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A SER
REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA
SENHORA APARECIDA E NOS POSTOS DE SAUDE,
DESTE MUNICIPIO.

DEMAIS CONDIGOES CONFORME CONTRATO N° 095/2022

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURAMUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n°® 01
Fone/Fax 0xx44445-1241 - CNP] 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br.

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiud - Parana

MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
ESTADO DO PARANA

Rua José Vicente, 257 - Fone/Fax.: (044) 429-1133 - CEP 87990-000

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
I atende.net - e-mail: I te.pr.gov.br
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Pregdo Eletronico ne 107/2021

PORTARIA N° 092/2022

PROCESSO DIGITAL E ADMINISTRATIVO N° 2762/2021
EXTRATO DE CONTRATO SUMULA: Concede ferias ao servidor Comissionado. PREGAO ELETRONICO N° 107/2021
1° ADITIVO AO CONTRATO N° 161/2021 - ID 195

ELIEL DOS SANTOS CORREA, Prefeito do Municipio de Diamante do Norte,

[REFERENCIA | EDITAL/INEXIGIBILIDADE N° 009/2022 | Estado do Parand, no uso das atribuighes que the sio conferidas por Le. 0 MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE (PRY), inscrito no CNPJ 75.476.556/0001-38, com sede
RESOLVE na Avenida Tapejara, n.° 88, Centro, CEP 87780-000, neste ato representado pelo Prefeito do
[CONTRATO NO | 097/2021 | Municipio, o Senhor CARLOS ALBERTO VIZZOTTO, brasileiro, casado, portador da Cédula de
Art. 1°. Fica concedido férias regulares ao Servidor abaixo relacionada: Identidade RG 930.047-3/SSP/PR e CPF 464.266.989-20, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA SERVIDORES Dias |PERIODO DE GOZO PERIODO DE AQUW‘ CONTRATANTE, de acorflo com suas .atribui(;(")es .leg‘ais que ]h; confere a LOM - Lei Orgénica
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 g0z0 Municipal, artigo n® 17, Inciso XIII e artigo n°®. 55, inciso IX, adiante firmado e de outro lado, ¢ a
CONTRATADO GISLAINE MARCOS PASSOS GISLAINE MARCOS [CESAR AUGUSTO BORGHI..... [10 " [18/07/2002 2 27/07/2002_[01/01/2021 a 31/12/2021 | empresa TELEFONICA BRASIL S.A, pessoa juridica de direito privado, localizado a Rua Haddock
PASSOS LTDA Art.2°.  Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se a presente portaria, que entrard em vigor na data de Lobo, N 337_ - Cpnjumo 71 - Cerqueira Cesar no municipio de Sdo Paulo — Estado de Sao Paulo, CEP
CNPJ DO CONTRATADO 44.186.128/0001-67 sua publicagio. 01414-901 inscrita no CNPJ/MF sob 03.441.668/0001-62, neste ato representado por seus
VALOR DO CONTRATO R$ 220.000,00 (DUZENTOS E VINTE MIL REAIS) Procuradores o Senhor ALEX EDUARDO DE FREITAS, portador do RG 21993730 - SSP/SP e do
DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023 Edificio da Prefeitura Municipal de Diamante do Norte, em 14 de julho de 2022. CPF 070.661.589-02 ¢ a Senhora ANDRESSA SIMONE MERTINS DE OLIVEIRA,
OBJETO DO CONTRATO CONTRATAGAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTACAO portadora do RG 307.910.926-4-SJS/II RS e do CPF 822.144.090-68 a seguir denominada
DE SERVICOS MEDICOS PARA ATENDER AOS CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente TERMO ADITIVO DE ALTERACAO PARA
PACIENTES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO ELIEL DOS SANTOS CORREA ACRESCIMO DE QUANTITATIVO DO OBJETO - CONTRATO n° 161/2021 - ID 322, com fundamento no
CAIUA, EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS Prefeito Municipal art. 58, inciso I ¢/c art. 65, inciso I, e seu § 1°, da Lei n° 8.666, de 1993 e suas alteragdes, assim como pelas
PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A . e ) condig¢des do Edital de Licitagdo Modalidade Pregdo Eletronico n® 107/2021, pelos termos da proposta
SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA igcl;:::l(: ]SlEnRiZi/;:EE1‘;?:;:3;\;;)0;2::;?: da Contratada, e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
gEg?gﬁﬁﬁrg&EngA E NOS POSTOS DE SAUDE, Desenvolvimento econdmico. ’ responsabilidade das partes.
DEMAIS CONDICOES CONFORME CONTRATO N©° 097/2022 As partes contratantes ratificam as demais clausulas e condigdes estabelecidas pelo instrumento
contratual ndo alteradas, com exce¢do das CLAUSULAS: PRIMEIRA — OBJETO e OITAVA —
PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO, que passam a vigorar com a seguinte redagio:

STEFAN TOME PAUKA ll CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO VAT CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO . _ _
PREFEITO MUNICIPAL CNPT (.92 3720001 50 O presente Aditivo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de
AV, Guntwvs rigagle, S5 - Prags Seurs Naves telefonia movel e internet movel, através de sistema digital, pés-pago, com cobertura de sinal em todo

. ‘ 0. Postial (955 o Fome dd S50 230 o CEP 87910080 — F-mui: (amarmsiic sl osm br territorio nacional para diversos setores da Administragdo Piblica do Municipio de Paraiso do Norte.
. SANTA FAIL DO VAL - FETADO DO PARANA

Paragrafo Primeiro: Constitui objeto do presente instrumento a alteragdo quantitativa do Contrato

N N n° 161/2021 - ID 322, com fundamento no inciso I, alinea “b” do art. 65, c/c art. 58, inciso I, da Lei n®

A A A O PRESIDENTE DA CAMARA, NO USO DE SUA ATRIBUICOES 8.666/93, para melhor adequagdo as finalidades de interesse pliblico.
PREFEITURA'iw“l{DIgL(:JgﬁlI_I ngfo CsaﬁaoPos‘tlaﬂég DO CAIUA CONSTITUCIONAIS, EM ATENDIMENTO A CONVOCACAO P duag P
‘ DO EXCELENTISSIMO PREFIETO MUNICIPAL.

Fone/Fax 0xx44445-1241 - CNPJ 76.238.435/0001-30 Paragrafo Segundo: O contrato ora aditado alterard o quantitativo do Item 01 do contrato,
E-mail psjcaiua@uol.com.br. . , N P
EDITAL N’ 006/2021 acrescentando o niimero de linhas, conforme tabela abaixo:
CEP 87.740-000 - S3o Jodo do Caiua - Parana Convoca os Senhores Vereadores para trabalhos em SESSAO EXTRAORDINARIA no dia 18 de
Jjulho de 2022 as 09:00 horas, e no dia 20 de julho de 2022 as 09:00 horas, Constando em pauta exclusiva na
ORDEM DO DIA. Ttem Descrigio Quant. | Unidade Mensal Quant. de Total do
Linhas por pacote planos/ Item por 06
EXTRATO DE CONTRATO Valor R$ pacote por 5 meses
Projeto de Lei n® 039/2022, “Dispde sobre alteragio do salario base dos Agentes Comunitario de Satde meses Valor R§
(ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), e da outras providéncias™ 1 | Pacote de dados em linhas moveis 10 Mensal 62,75 50 3.137,50
[REFERENCIA | EDITAL/INEXIGIBILIDADE N° 009/2022 ] para telefonia e internet. Assinatura

mensal por chip com isen¢do de

Que entra em 1° turno de discussdo e votagdo em Regime de Urgéncia no dia 18 de julho de 2022 as A y
[CONTRATO Ne | 093/2021 | 09:00 horas. E em 2° turno no dia 20 de julho as 09:00 horas. trafego para rede social de whatsapp.
Ligagdes ilimitadas para todo o brasil
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA para qualquer operadora de telef_oma
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 Edificio da Camara Municipal de Santa Isabel do Ivai — PR 15 de julho de 2022. movel e telefones fixos. Incluindo
CONTRATADO GRILLO SERVICOS MEDICOS LTDA pacote de dados de 15gb para
CNPJ DO CONTRATADO 27.011.834/0001-59 S'“NE;ZS‘ME:;‘;: GOMES ;‘f::g:;‘:? iﬁ’:j:’g:s :.E:tl;f navegagdo/internet. €/ impostos ‘ ‘ ‘
VALOR DO CONTRATO R$ 362.960,00 (TREZENTOS E SESSENTA E DOIS 8 inclusos.
MIL E NOVECENTOS E SESSENTA REAIS)

DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023 Paragrafo Terceiro: A alteragdo ora firmada resultard em acréscimo do objeto contratual — Item 01,
OBJETO DO CONTRATO CONTRATAGAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTACAO no percentual de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do §

DE SERVIGOS MEDICOS PARA ATENDER AOS
PACIENTES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
CAIUA, EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS
PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A
SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA
SENHORA APARECIDA E NOS POSTOS DE SAUDE,
DESTE MUNICIPIO.

obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no Edital de Licitagdo
Modalidade Pregdo Eletrénico n° 107/2021, juntamente com seus anexos € a proposta da
CONTRATADA.

Paragrafo Quarto. Integram e¢ completam o presente Contrato, para todos os fins de direito,

o

DEMAIS CONDIGOES CONFORME CONTRATO N©° 093/2022

PORTARIA N°. 092/2022 CLAUSULA OITAVA - PRECO, CONDICOES DE PAGAMENTO.
SUMULA: “Concede Férias aos Servidores Fica aditado ao contrato o valor de R$ 3.137,50 (Trés mil cento e trinta e sete reais e cinquenta
Municipais, em conformidade com a Lei centavos).
= Municipal n°. 066/2019, de 11 d bro d
F?;EIE'EAI’\"I'Q)—OMTJEI\IFI’SIL:";ﬁ 20‘:;;,, paln » de € novembro de Paragrafo Primeiro. O pagamento sera efetuado mediante faturas mensais de acordo com o
- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito contratado.
do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no uso das . . .
atribuicdes que me sdo conferidas por Lei e em especial Paragrafo Segundo. Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo, motivados pela empresa a ser
a Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de contratada, ndo serdo geradores de direito a reajustamento de pregos ou a atualizagdo monetaria.
- - B 2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA Pgblicos do M_ur)icn'_pio de Mirador, Estado do Parana e E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento Contratual em 02 (duas)
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01 dé outras providéncias. vias iguais e rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.
Fone/Fax 0xx4444§-1241‘ - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br. RESOLVE Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.
CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiué - Parana
Art. 1°. — Conceder 20 (vinte) dias de Férias regulamentares ao Servidor Municipal, e
converter 1/3 (um tergo) das férias em abono pecuniario, conforme art. 64 da Lei Municipal
n°. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores s Abi N i
EXTRATO DE CONTRATO Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana, conforme discriminacéo: Mum‘é%;‘,?&?:;,ﬁ;\mne Fébio Mggq;&_:;lgiigu]:z&mvorm
Matricula Nome Periodo isiti! Periodo de Gozo Carlos Alb Vi P d
54 NIVAN BATISTA DE SOUZA 02/04/2020 A 01/04/2021 | 01/08/2022 A 20/08/2022 arlos Alberto Vizzotto rocurador
[REFERENCIA | EDITAL/INEXIGIBILIDADE N° 009/2022 | 548 OTAVIANO GERALDINO BILACH 01/07/2021 A 30/06/2022 | 01/08/2022 A 20/08/2022
[CONTRATO NO | 096/2021 | 78 TANIA MARIA GOMES BASILIO 03/12/2020 A 02/12/2021 | 01/08/2022 A 20/08/2022 . . L
Andressa Simone Mertins de Oliveira
471 TANIA MARIA GOMES BASILIO 07/11/2020 A 06/11/2021 | 01/08/2022 A 20/08/2022 CONTRATADA
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA At 2 Est i rara - daa d biicaca d Procuradora
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 ] disﬁosi(;é;s efnaccsr?tréa:li'lc? entrara em vigor na data de sua publicagéo, e revogando as
CONTRATADO L.K DA ROGHA GLINICA MEDICA REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
CNPJ DO CONTRATADO 27.011.834/0001-59 Gabinete do Prefeito, 14 de julho de 2022.
VALOR DO CONTRATO Fslzlé:gfll\?gg,sogéADI%Z)ENTos E TRINTA E SETE MIL E FABIANG MARCOS DA SILVA TRAVAIN Luciano de Souza Silva Alison Felipe Leite de Souza
DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023 Prefeito Municipal Ciscal g Contrnte M ot
CPF: 052.989.279-04 Fiscal de Contrato Testemunha
OBJETO DO CONTRATO CONTRATAGAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTACAO

DE SERVICOS MEDICOS PARA ATENDER AOS
PACIENTES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
CAIUA, EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS
PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A
SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA

w A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
7 = i Estado do Parana
SENHORA APARECIDA E NOS POSTOS DE SAUDE, p| | CNPJ N° 76.279.967/0001-16
DESTE MUNICIPIO. —— L > Rua José de Anchieta, 1641 Fone/Fax: (44)3447-1122 — Cx.Postal 61-CEP:87750-000 - Alto Parani-PR
DEMAIS CONDIGOES CONFORME CONTRATO N° 096/2022 \‘_f_'.‘-_ mﬁ‘_‘_*/ E-mail: pr.gov.br - http://www. pr.gov.br
of
PORTARIA N°. 368 /2022
STEFAN TOME PAUKA PORTARIA N°. 093/2022 ) o ) . o
PREFEITO MUNICIPAL SUMULA: “Concede Férias aos Servidores Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do Municipio
Municipais, em conformidade com a Lei Municipal n°. de Alto Parana, Estado do Parana, no uso de
ogelzgl\géliilg I\;I’:S(o:‘é)esmglr\oscii\igoﬁg}\VAlN Prefeito suas atribuigdes legais, com fundamento no Art.
- Eu, ) 1 - Py o .
do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no uso das 9° da Lei Municipal n® 3.079/2019;
atribuigbes que me sdo conferidas por Lei e em especial
PREFEITURAMUNICIPAL DE S[\O JOAO DO CAIUA a Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de

2009, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores .
Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana e w
da outras providéncias.

Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n° 01
Fone/Fax 0xx44445-1241 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br. Art. 1° Conceder a servidora Sandra Regina Pizoli Lopes, 02 (duas) diarias, em razdo
CEP 87.740-000 - S30 Jodo do Caiud - Parana RESOLVE de sua ida a Curitiba-PR para participar da Capacitagdo aos Gestores Municipais —

Sobre a Execugdo de recursos.

Art. 1°. — Conceder 15 (quinze) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais,
EXTRATO DE CONTRATO conforme art. 64 da Lei Municipal n°. 066/2019, de 11 de novembro de 2009, que dispde Art.2° O valor total das diarias autorizada é de R$983,82 (Novecentos e oitenta e trés
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mirador, Estado do Parana, reais e oitenta e dois centavos), conforme previsto no Anexo I, da Lei Municipal n°
conforme discriminagéo: 3.079/2019:
5 [ Matricula Nome [ Periodo aquisiti [ Periodo de Gozo | : ’
[REFERENCIA | EDITAL/INEXIGIBILIDADE N© 009/2022 | | 353 | VANDERSON JANUNZZI POSSANI | 28/06/2020 A 27/06/2021 | 15/07/2022 A 29/07/2022 | . R
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
[CONTRATO NO | 092/2021 | Art. 2°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigdes em contrério. Alto Parana-PR, 13 de julho de 2022.
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 Gabinete do Prefeito, 14 de julho de 2022. Claudemir Jéia Pereira
CONTRATADO NORTE SUL SERVICOS DE SAUDE LTDA FABIANG MARCOS DA SILVA TRAVAIN Prefeito Municipal
CNPJ DO CONTRATADO 19.850.311/0001-78 Prefeito Municipal 17° Gestio Administrativa
VALOR DO CONTRATO R$ 237.600,00 (DUZENTOS E TRINTA E SETE MIL E CPF: 052.989.279-04
SEISCENTOS REAIS) °
DATA DO CONTRATO 04/07/2022 A 04/07/2023 PORTARIA N°. 369/ 2022
OBJETO DO CONTRATO CONTRATAGAO PESSOA JURIDICA, NA PRESTACAO P . . L
DE SERVIGOS MEDICOS PARA ATENDER AOS " gl"‘/‘i‘litem}:r Joia l; er "'(‘i“*dp 'e}fe“" do M““‘C‘PL;"
PACIENTES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO ’ i i ¢ 0 Farana, Ebstado do Farana, no uso de
CAIUA, EM REGIME DE PLANTOES DETERMINADOS M-~ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE suas atribuigdes legais, com fundamento o Art.
PELO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE, A ¥ "f Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58 9° da Lei Municipal n® 3.079/2019;
SER REALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL NOSSA S~y :W‘\":Ifh’;n;aoe'm:r‘;sodmme arelsoconort pr.gov.br
SENHORA APARECIDA E NOS POSTOS DE SAUDE, Pl fetacso@paraisodonortoprdoube RESOLVE:
DESTE MUNICIPIO. -
DEMAIS CONDIGOES CONFORME CONTRATO N° 092/2022 AVISO DE LICITACAO Art. 1° Conceder a servidora Francielle Vagetti Cirei, 02 (duas) didrias, em razdo de
PROCESSO DIGITAL E ADMINISTRATIVO N° 2131/2022 sua ida a Curitiba -PR para participar da Capacitagdo aos Gestores Municipais — Sobre a
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 89/2022 Execugao de recursos.
B SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
F?:{—EIEQI'\"FS%NLIJIEIV?@IL‘I"‘;AL TIPO MENOR PRECO POR ITEM Art.2° O valor total das diarias autorizada ¢ de R$983,82 (Novecentos e oitenta e trés
reais e oitenta ¢ dois centavos), conforme previsto no Anexo I, da Lei Municipal n°
3.079/2019;

A Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte comunica que realizard licitagio na Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

modalidade Pregdo Eletronico, nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002 e Decreto n°

N . 10.024/2019 e demais legislagdes aplicaveis, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, ¢ que a Alto Parana-PR, 15 de julho de 2022.

'I CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI abertura se dard no dia 04/08/2022 — as 08h35min. ENDERECO: www.bnc.org.br, Objeto:
CNPJ 00.921.372/0001-50 Registro de pregos para aquisi¢do de mobiliario escolar. O Pregdo Eletronico sera realizado Claudemir Jéia Pereira

AV. Gustavo Brigagdo, S/N2 - Praga Souza Naves em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condigdes de seguranga - criptografia e

Prefeito Municipal

C x. Postal 085 — Fone 44 3453-1232 — CEP 87910.000 — E-mai: camarasii@uol.com.br autenticagdo - em todas as suas fases. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da 17° 5 ini :
A L e ; - : 7° Gestio Ad trat]
SANTA ISABEL DO IVAI - ESTADO DO PARANA Administragio do Municipio, denominada Pregoeira. O edital ¢ seus anexos estardo estio Administrativa
disponiveis aos interessados junto ao Departamento de Administragdo - Divisdao de Compras e
Patriménio, na Prefeitura Municipal de Paraiso do Norte, Estado do Parana, sito a Avenida PORTARIA N°. 370 /2022
Extrato do Contrato n? 34/2022 Tgpfejal;]a, n°d$‘8,l durz:lnte? o horérilg .rio;mal dle expedig;}te, das 8h és\ 1 lh.e ddas 13nh as 17h.bé Claud Soia P prefeiio do Municio
AR . copia_do edital podera ser solicitada pelos e-mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; audemir Jéia Pereira, Prefeito do unlciplo
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI - PR licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada na plataforma de Pregdo Eletronico de Alto Parana, Estado do Parana, no uso de
CNPJ n2 00.921.372/0001-50 www.bnc.org.br ou ainda no site do Municipio: paraisodonorte.atende.net, no Icone suas atribuigdes legais, com fundamento no Art.
Contratado: EDITORA NOROESTE LTDA Authtendimento>Co:_1sultaDeLicitacﬁes. 9° da Lei Municipal n° 3.039/2019;
CNPJ n@ 82.458.688/0001-12 Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.
Objetivo: Publicagdo dos Atos Oficiais emanados pelo Poder Legislativo da
Camara Municipal de Santa Isabel do Ivai — Pr. RESOLVE:
Valor Contratual: RS. 6.884,40 (Seis mil e oitocentos e oitenta e quatro reais e Marcia Ferratto de Oliveira Guirro
quarenta centavos) Pregoeira Art. 1° lConceder.a‘ secretaria Carla }’inheiro Alves 4Silva, 02 (duas) diarias, em ra.250
Condigdo de Pagamento: os pagamentos a Contratada serdo efetuados mensal (Slebsua ‘Sa a Cimsba -PR para participar da Capacitago aos Gestores Municipais —
fixados no valor de RS. 573,70 (quinhentos e setenta e trés reais e setenta 0bre a EXeCugao de recursos.
centavos). ~ o : ASSOCIACAO DOS FUNCIONA'RIOS DA PREFEITURA Art.2° O valor total das diarias autorizada ¢ de R$1.082,80 (Mil e oitenta e dois reais e
Prazo de Duragdo: Inicio: de 03/07/2022 — Termino: ate 03/07/2023. MUNICIPAL DE PARAISO DO NORTE oitenta centavos), conforme previsto no Anexo I, da Lei Municipal n° 3.039/2019;

Avenida Tapejara, 1397 — Centro — CEP. 87780-000 - Fone: (44) 3431-8000

Foro: Comarca de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana

. . . -
Paraiso do Norte — Estado do Parané - CNPJ: 80.894.157/0001-47 Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Santa Isabel do Ivai - PR, 11 de Julho de 2022. .
e-mail: prefeitura_pso05@hotmail.com Alto Parana-PR, 15 de julho de 2022.

Sidney Vieira Gomes.

Presidente ~ ~ ~ Claudemir Jéia Pereira
1.2 RETIFICACAO DO EDITAL 01/2022 - CONVOCACAO PARA ELEICAO Prefeito Municipal

17° Gestio Administrativa
O processo de eleigdo que seria realizado no dia 20/07/2022 conforme publicado no Edital

MUNlCiPlO DE QUERENClA DO NORTE 01/2022, passard a realizar-se dia 22/07/2022 — sexta feira, no horario das 07:00h as 17:00h

Estado do Parana nos respectivos itinerarios:

- DAS 07:00h AS 07:30h - ALMOXARIFADO MUNICIPAL 4 g
CNPJ N°76.973.692/0001-16 - DAS 07:30h AS 08:00h - DEPARTAMENTO DE SAUDE/CASA DA CULTURA MUNICIPIO DE QU ERENCIA Do NORTE

Capital do Arroz - DAS 08:00h AS 08:30h - CLINICA DA MULHER/ ACADEMIA DA SAUDE ~
Pantanal Paranaense - DAS 08:30h AS 09:00h - UBS AMERICA DO SUL AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
Territério Encontro das Aguas - DAS 09:00h AS 09:30h — ESCOLA MUNICIPAL “27 NOVEMBRO” MODALIDADE PREGAO ELETRONICO — N° 049/2022
- DAS 09:30h AS 10:00h - PREFEITURA MUNICIPAL/JUNTA MILITAR/BIBLIOTECA O municipio de Queréncia do Norte, Parana, torna publico que realizara
RESULTADO DE JULGAMENTO - DAS 10:00h AS 10:30h - DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO rocedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRON|CO na
- DAS 10:30h AS 11:00h - CMEI FRANCISCA COLETA DA SILVA/CAPELA E CEMITERIO P N X
B o 12022 eco - DAS 11:00h AS 11:30h - DEPARTAMENTO TRABALHO seguinte forma: MENOR PRECO POR ITEM.
OBJETO: ELABORAGAO DE PLANO DE MANEJO DE RESERVA PARTICULAR DO PATRIMONIO NATURAL — RPPN NA FAZENDA - DAS 13:00h AS 13:30h - ESCOLA WAIGNER BENTO PUPIN OBJETO: AQUISICAO DE REFLETORES HOLOFOTES DE LED 200w
JARACATIA DO MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE/PR. - DAS 13:30h AS 14:00h - CMEI JOSE GARCIA SOLLER E SERVICOS DE INSTALACAO E REMOCAO DOS ANTIGOS NO
- DAS 14:00h AS 14:30h - ESCOLA MUNICIPAL “27 DE NOVEMBRO” A
Em cumprimento ao disposto no art. 109, § 12 da Lei n 2 8666/93 de 21 de junho de 1993 torna-se piblico o resultado da _ DAS 14:30h AS 15:00h - CMEI PROFESSORA IDENIR BROGGIATTO DO NASCIMENTO GINASIO. DE ESPORTES CARLOS ALB,.ERTO DE JESUS BARRETO
licitagdo em epigrafe, cuja classificagéo dé-se da seguinte forma: o R e ' X “CANELAO” NO MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE PR.
Apds percorrer os locais acima citados, caso alguém ndo tenha votado ainda, a urna estara na ABERTURA: 29 de Julho de 2022 — 14:30 h
Empresa Habilitada e vencedora do certame: JEQUITIBA CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA, CNPJ n? 12.110.247/0001-40, Associagdo no horario das 16:00h as 17:00h. : ~e u' °_ e s rs.
estabelecida 2 Rua Gustavo Barrozo ne 138, sala 1, Bairro Jardim Shangri-la, Londrina — Parana, CEP 86.070-560. As 17:00h havera o Encerramento da votagdo e apuragdo dos votos. Local da sessao publica: www.comprasbr.com.br
Nota técnica: 79 pontos _ i i anci
Proposta de Preso: RS 35.990,00 e 15 e o de 2022 Prefeltt.Jra Municipal de Queréncia do Norte
Paraiso do Norte- Parang, 15 de julho de 2022. Queréncia do Norte-PR, 14 de Julho de 2022

Queréncia do Norte/PR, 15 de julho de 2022.

Carla Soraya Borsatto ADELAIDE SOUZA BATISTA ALEX SANDRO FERNANDES

Presidente da Comissio de Licitaga
residente da tomissao de Licitacao Presidente da Associagdo dos Funciondrios da Prefeitura Municipal de Paraiso do Norte PREFEITO
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NOTIFICACAO POR EDITAL NOTIFICACAO POR EDITAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA

Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
i atende.net-  e-mail

e-mail licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br

Através do presente, a UNIMED DE PARANAVAI COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 81.076.069/0001-09, com sede
na Av. Rio Grande do Norte, n° 1.428 — CEP: 87.701-020, Centro, na cidade de Paranavai-PR,
operadora registrada na ANS sob o n.° 320862, vem com o devido respeito e atengdo,
NOTIFICAR, o beneficiario devidamente cadastrado no CPF 107.543.469-** cadastrado junto
a esta Operadora de Planos de Saude sob o n° 20211523 acerca da suspensiio e/ou rescisao
unilateral do contrato, por ndo pagamento da mensalidade por periodo superior a 60 (sessenta)
dias. O nd3o comparecimento no prazo de 05 (cinco) dias caracterizara Rescisdo Unilateral do
Contrato Individual, conforme determina o Artigo 13, Paragrafo Unico, inciso II da Lei 9.656/98.

Através do presente, a UNIMED DE PARANAVAI COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 81.076.069/0001-09, com sede
na Av. Rio Grande do Norte, n° 1.428 — CEP: 87.701-020, Centro, na cidade de Paranavai-PR,
operadora registrada na ANS sob o n.° 320862, vem com o devido respeito e atengdo,
NOTIFICAR, o beneficiario devidamente cadastrado no CPF 036.527.079-** cadastrado junto
a esta Operadora de Planos de Satde sob o n° 1379360000 acerca da suspensio e/ou rescisio
unilateral do contrato, por ndo pagamento da mensalidade por periodo superior a 60 (sessenta)
dias. O ndo comparecimento no prazo de 05 (cinco) dias caracterizara Rescisdo Unilateral do
Contrato Individual, conforme determina o Artigo 13, Paragrafo Unico, inciso II da Lei 9.656/98.

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO DIGITAL E ADMINISTRATIVO N° 1972/2022
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 90/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

EXCLUSIVO PARA MPE LOCAL - PARAISO DO NORTE
TIPO MENOR PRECO POR ITEM

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

Territério Encontro das Aguas

CAMARA MUNICIPAL DE RONDON
ESTADO DN FPARAMNA
Hub Rig de Lang kg, 405 — Ceairo
Fone/Fax [44) 3672-1417 = Cop BT 200-000
TP AT ]S 28088, 00 BE

A Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte comunica que realizard licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico, nos termos da Lei Federal n® 10.520/2002 e Decreto n°
10.024/2019 e demais legislagdes aplicaveis, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, e que a
abertura se dara no dia 28/07/2022 — as 14h. ENDERECO: www.bnc.org.br, Objeto: Registro
de Pregos para aquisicdo de alimenticios que compdem a merenda escolar. O Pregdo
Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢des de
seguranga - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases. Os trabalhos serdo
conduzidos por servidor da Administragio do Municipio, denominada Pregoeira. O edital e
seus anexos estardo disponiveis aos interessados junto ao Departamento de Administragdo - A codh
Divisdo de Compras e Patrimonio, na Prefeitura Municipal de Paraiso do Norte, Estado do
Parana, sito a Avenida Tapejara, n° 88, durante o horario normal de expediente, das 8h as 11h
e das 13h as 17h. A copia do edital podera ser solicitada pelos e-mails:
compras(@paraisodonorte.pr.gov.br; licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada na

TERMO DHE RATIFIC AL A
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 101/2022

INEXIGIBILIDADE N¢ 25/2022
CONTRATO Ne 152/2022
VENCIMENTO: 15/07/2023

o parecer da assessonin jusidica ds Chmass Municipal, referenic a Dispensa por
e WO 10 objeto & a Comralaghe do ompresa cspecializada pam marilengdo
e externa da Chmara ¢om fornecimento de maierisis

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE
E TAIS MIKELI OLIVEIRA DE SOUZA FOGASSA.

o ; e hnines. Fikacinmd ahabic o it .
RATIFICD & poojoste. dispains. pir ik & proginents. telechonids. stadio, @ ot i CONTRATANTES: MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE-PR, Pessoa Juridica de Direito Piblico Interno, com sede a Rua

plataforma de Pregdo Eletronico www.bnc.org.br ou ainda no site do Municipio: presenie; determinando sua publicsgio rs imprensa oficial do maniciple commoe forma de
N £ o O - _ " K} i i .2 76.973.1 -
paraisodonorte.atende.net, no icone AutoAt C ItaDeL ¢ eficdcia dos st em conformidade com o ratabelecido no artign 26 ds Fodaral o Waldemar dos Santos, n.2 1197, inscrita no CGC/MF sob o n.2 76.973.692/0001-16, neste ato representado pelo

Prefeito ALEX SANDRO FERNANDES, brasileiro, portador do CPF/MF no. 083.560.979-08 e Cédula de Identidade RG
10.236.514-3 SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, 3 Rua Waldemar dos Santos, n? 678, doravante
denominada CONTRATANTE e TAIS MIKELLI OLIVEIRA DE SOUZA FOGASSA, inscrita no CPF N2 086.525.449-48,
residente e domiciliada e Rua Vitoria, 77, centro, Queréncia do Norte Pr a seguir denominado CONTRATADO, acordam
e ajustam firmar o presente Contrato, nos termos da Lei 8.666/93 suas alteragdes, demais legislagdes pertinentes,
assim como pelas condigdes do Inexigibilidade 07/2020, vinculada ao Credenciamento 03/2018, e pelas clausulas a
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

5 - DO OBJETO

o 1.1. O presente Chamamento Publico tem por objeto o credenciamento PESSOAS FISICAS (maiores de 18 anos) e
PESSOAS JURIDICAS.

Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022. EA669T ¢ alteragies, bem como todas s providéneins a0 hom ¢ flel cumprimente da Lei.

Pt o] I Walsr (RS}

T E INDUSTREAL | 114393 62170001.2% 659,84

= _EMFRES
Marcia Ferratto de Oliveira Guirro ALADORA COMERCL
Pregoeira DIE ROMNDON LTDA

ENTOS E NOVENTA L 3

IWE REAIS E OIMTENTA EQUAT

@ MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE Pag 1172 1.2. £ parte integrante deste contrato o Edital de Credenciamento n? 03/2018 e seus Anexos.
- e Compras e Contratos 1.3. As quantidades constantes no ANEXO | do Edital sdo estimativas, estando obrigada a CONTRATANTE a efetuar o
:v ;% Termo de Homologagéo e Adjudicagao Raonden, 15 de fulhode 2022 pagamento conforme as quantidades efetivamente realizadas pela CONTRATADA.

-~ LOTE 1: LOTE 1

Y
= Item | Cédigo | Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Valor
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO N Pr‘e:géo Presegcifl 74;202_2 Unit. | Total
ara Compras e Outros Servigos = = =
Processo Administrativo: 1738/2022 1 33590 PRESTACA(? DE SERVICOS DE REMOCAO E REALOCACAO | UNID 200 RS 60.000,00
DE COLMEIAS EM LOCAIS PUBLICOS, TAIS COMO: 300,00

CARLOS ALBERTO VIZZOTTO tendo em vista a deciséo proferida pela comiss&o de abertura e julgamento de licitagdes, designada pela Portaria n® HOSPITAL,  ESCOLAS, ~ UNIDADES DE  SAUDE,

43/2022. 1 RODOVIARIA, DEMAIS PREDIOS PUBLICOS E ARVORES
Homologo o Adiudi ROBERTO SCARABOTO DAS VIAS PUBLICAS e PRESTAGAO DE SERVICOS DE
omologo e Adjudico Presidente REMOGAO E REALOCACAO DE COLMEIAS EM LOCAIS

PARTICULARES, MEDIANTE COMPROVOGAO POR MEIO
DE LAUDO DA ASSISTENCIA SOCIAL DE QUE A FAMILIA
NAO  POSSUI  RECURSOS  FINANCEIROS  PARA
PAGAMENTO DA PRESTAGAO DE SERVICO.

Nesta data a referida decisao e constante da ata anexa, considerando vencedor da licitagao, objeto do Pregao . 74/2022, o participante:

Wﬂ - ED WILSON MIGUEL CARLUCCIO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDON TOTAL: | 60.000,00

Item Produto Unidade Marca Qtde| Valor Unitario| Valor Total

ESTADD D0 P wA - DO PREGO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE
1 |[BAGUETE INTEIRA CORTADA DE 12 A 15 PEDAGOS, UNIDADE PADARIA 2.010,00) / ARANA L o .
ICOM RECHEIO DE PRESUNTO COZIDO, MUSSARELA, CARLUCCIO Husa Rio de Janeirs, 405 - Costra 2.1. O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor de R$ 60.000,00 ( Sessenta mil reais), pelos servicos prestados,
IALFACE E TOMATE. 5 conforme previsto no edital .
2 [BAGUETE INTEIRA, CORTADA DE 12 A 15 PEDACOS| UNIDADE PADARIA 2.160,00 FariePax {£4] B6T3-3417 ~ Cop B7.8000-000 Do PRAZ':J E EXECUCAO DOS SERVICOS
ICOM RECHEIO DE SALAME, MUSSARELA, ALFACE E| CARLUCCIO O] i® O S 06,/0001-88 N < G
[TOMATE. 3.1. O prazo de execugdo do presente contrato serd para 365 dias a partir da assinatura deste instrumento.
3 [ESFIRRA DE CARNE TRADICIONAL. MASSA PARA| KG PADARIA 667,50 DO FORO
[ESFIRRA, ASSADA E, RECHEADA COM CARNE MOIDA. CARLUCCIO 8 X . o . - .
KG. (FEITO EM UNIDADES INDIVIDUAIS = 11 Fica eleito o Foro da Comarca de Loanda, Estado do Parand, para dirimir quaisquer ddvidas ou pendéncias
4 |PAO DE VELUDO. MASSA DE PAO DOCE RECHEADO| KG PADARIA 820,00 TERMO DE RATIFICACAD oriundas do presente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
ICOM GOIABADA, COM COBERTURA DE COCO E LEITE| CARLUCCIO e . .
ICONDENSADO. KG. (FEITO EM UNIDADES INDIVIDUAIS). E, por se acharem de acordo, os representantes legais assinam o presente Contrato, em duas vias de igual teor e forma,
5 |LUA DE MEL. MASSA DE PAO DOCE RECHEADA COM| KG PADARIA 20) 47,00 820,00 na presenga das testemunhas abaixo.
ICREME DE BAUNILHA COM COBERTURA DE LEITE| CARLUCCIO

ICONDENSADO + LEITE EM PO + COCO RALADO. KG|
(FEITO EM UNIDADES INDIVIDUAIS).
6  |[FATIA HUNGARA. MASSA DE PAO DOCE, ENROLADO EM| KG PADARIA 20] 36,20 724,00|
ESPIRAL E RECHEADA COM COCO, LEITE| CARLUCCIO
ICONDENSADO E LEITE DE COCO. KG. (FEITO EM|
JUNIDADES INDIVIDUAIS).
7 [BOLO EM FORMATO REDONDO SABORES: COCO, UNIDADE PADARIA 40| 11,00( 440,00
ICHOCOLATE, AIPIM, LARANJA, FUBA (EM UNIDADES DE| CARLUCCIO
{APROXIMADAMENTE 500G).
8 [PAO DE QUEIJO, TRADICIONAL, KG. (FEITO EM| KG PADARIA 40] 33,3 1.332,00)
JUNIDADES INDIVIDUAIS). CARLUCCIO
9 |PAO FRANCES (KG). KG PADARIA 20] 13,5 270,00
CARLUCCIO
IMARGARINA, COM NO MINIMO 80% DE LIPIDIOS, COM| UNIDADE DELICIA 20| 9,9( 198,00]
ISAL, POTE COM 500G.
IBANANA NANICA OU CATURRA, EM PENCAS, SABOR| KG CARLUCCIO 40| 3,9 158,00|

Acolho o parccer da assessoeiy
Llenige M* 0672022,
¢ produtas de hi

uridica da Cima
wjis obyjeto & o Aquisiglo
el zag

ra Municipal, referenie o DRspensa por
eros alimenticios, malcrsis de limpera
wiloglo © scgurangn, copa ¢ cozinha  parn mamutenglo das

Queréncia Do Norte, Parand, 15 de Julho de 2022

alividlales dn Cimara Municipal de Rondon

TAIS MIKELI OLIVEIRA DE SOUZA FOGASSA
CONTRATADO

Alex Sandro Fernandes
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

BATIFHCD & preseste dispensa por limite 8 proponensic relac da ahaixn, o ohigto da
prescnge, slelenmimande sua publicagho na imprensa oficial do municipio como forma de Testemunhas:

cficdcia dos sios em conformidade com o citshelecido no artige 26 da lei Foderal n” Nome: Nome:
B.66693 ¢ alleragies, bem como todas as providéncias 50 bom ¢ flel cumprimento da Lel CPF/MF: CPF/MF:

1

3

1

IPOCE, ASPECTO E CHEIROS PROPRIOS, TAMANHO E|
ICOLORACAO UNIFORMES, COM POLPA FIRME E|
INTACTA, DEVENDO SER BEM DESENVOLVIDA, SEM|

DANOS FiSICOS E MECANICOS ORIUNDOS DO }
MANUSEIO  E  TRANSPORTES, AUSENCIA D] UPFERMERCADO GRAN VALLE EIRELI
ISUJIDADES, PARASITAS, AMASSOES E SINAIS DE| AT s B8 e T o A AR T T LT
APODREGIMENTO. [ ALINE FRANCIELLY CANTARELLT MIOTO
MAGA FUGI OU GALA, COM PESO MEDIO DE 80G A KG CARLUCCIO 2 9,40 188,00 MARCIEL VENDRAMINI
UNIDADE, SEM DEFEITOS E COM PONTO D] e s L S
IMATURAGAO IDEAL PARA CONSUMO. L% MIL E ROVECENTOS E V1

IMAMAO FORMOSA LIVRE DE SUJIDADES, PARASITAS | KG CARLUCCIO T8 54 81,00 Lo e

LARVAS, TAMANHO E COLORAGAO UNIFORMES, BEM,

DESENVOLVIDO E MADURO, COM POLPA FIRME |
INTACTA, SEM DANOS FISICOS E MECANICOS]

IORIUNDOS DO MANUSEIO E TRANSPORTE. RESUMO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 136/2022 - ID 200
JUVA BENITAKA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, FRESCOS Ef KG CARLUCCIO 20] 9,2! 185,00

’ PROCESSO ADMINISTRATIVO E DIGITAL N° 1448/2022
PAR 4 de & g 2022 P A
sCAOS,\ SNOMOP_OKNGO DE MATURAGAO ADEQUADO PARA O Randoa, 14 de julho de 2022, PREGAO ELETRONICO N° 59/2022

[ABACAXI PEROLA OU HAVAI, DE PRIMEIRA QUALIDADE | KG CARLUCCIO 18] 4,90 73,50 SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
FRESCOS E SAS. NO PONTO DE MATURAGAO|
IADEQUADO PARA O CONSUMO. KG

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARA{SO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58

atende.net - e-mail: pr.gov.br

N
L4494
“eR

=

Pregao Eletronico n® 59/2022

o

3

17 |POLPA DE FRUTA CONGELADA INTEGRAL, NOS| KG POLPA 50| 34,0 7.700,00| Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois na sede da Prefeitura do Municipio de
SABORES, UVA, ABACAXI, ACEROLA, MARACUJA. SEM NORTE Paraiso do Norte, sito a Avenida Tapejara, n° 88, Centro, no Municipio de Paraiso do Norte Estado do

[ADICAO DE CORANTES ARTIFICIAIS E ADITIVOS|
IQUIMICOS, SABOR CARACTERISTICO E AGRADAVEL|
ISENTA DE: VESTIGIO DE DESCONGELAMENTO OU| 5
IODOR FORTE E DESAGRADAVEL E QUALQUER ~ o

Parana, a Pregoeira do Municipio Marcia Ferratto de Oliveira Guirro sua equipe de apoio os senhores(as)
Alison Felipe Leite de Souza, Francielle Hirano, Gisele Cristina Viana de Souza, Julio Cezar Margonar,
Rafael Barros de Freitas, Tatiane Ines Klauck, nomeados pela Portaria n°43/2022 de 04 de fevereiro de

ISUBSTANCIA CONTAMINANTE. ACONDICIONADA EM| - = . o N . .
L [EMBALAGEM DE POLIETILENO ATOXICO, RESISTENTE. o 'ﬁaasﬂ TO SCARABDTD 2022 publicada no Diario do Noroeste no dia 08/02/2022, em conformidade com a Lei Federal 10.520/2002
RANSPARENTE, PESO _LIQUIDO UNITARIO 100 G OU] Presidente e Lei Federal 8.666/93 e demais legislagdes aplicaveis, conforme a classificagdo apresentada no Pregio
500G, CONTENDO NA EMBALAGEM A IDENTIFICACAQ) 5nico n° - Si j 3
DO PRODUTO, PESO, MARGA DO FABRIGANTE. PRAZO) El.elmmco n' 5?/2022 Sl?l?r}?a de Registro de Pfecos, e ato de homolggagao do SenhorﬂCarlos Alberto
IDE VALIDADE, VALIDADE MINIMA DE 3 MESES. Vizzotto, Prefeito do Municipio, RESOLVE Registrar pre¢os para aquisi¢do de pneus, cimaras de ar de
18 [SUCO DE LARANJA INTEGRAL, 100 % LARANJA[ UNIDADE ISADORA 2 16,80) 420,00 protetores, em conformidade com as condigdes estabelecidas no edital da licitagdo e seus anexos.
IGARRAFA DESCARTAVEL MINIMO 1,7 LITROS. -
19 |REFRIGERANTE A BASE DE COLA: AGUA GASEIFICADA| UNIDADE | COCA COLA 5 8,30) 415,00
IACUCAR, EXTRATO DE NOZ DE COLA, CAFEINA| X % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA 1. DO OBJETO
Eng;AT%‘;i’E“’EZER%RR’FAAF?EE%'—EAS‘IER?SS) 338 E Estado do Parana 1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de pregos para aquisi¢do de pneus, cimaras de ar de
20 |REFRIGERANTE EM GARRAFA DESCARTAVEL DE 2000 UNIDADE GAROTO 5 540 320,00 CNPJN° 76.279.967/0001-16 protetores, do Edital de Pregdo Eletronico n® 59/2022 - Sistema de Registro de Pregos, assim como a
IML. SABOR: GUARANA - (AGUA GASEIFICADA, AGUCAR | R Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani—PR proposta da vencedora, que para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do objeto, bem como,
ggﬁéﬁmé aﬁggggf}l@‘ 2§é5M"/Z ’;ﬁﬁg#.’é’gfdgﬁﬁg‘é E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br para deﬁnir pmcedimenlqs e normas decorrentes das obrigagdes ora contraidas, integram esta Ata, como
{AO NATURAL, CONSERVADOR INS 211, NAO CONTEM se nela estivessem transcritos.
GLUTEN, NAO ALCOOLICO). o Orad stor. a licitz . istro. as especificacdes $) obieto(s y
SN BAG BE FANB R SUER CON REGHETS DE PATE e UNTGAGE SADARIA = 54 Decreto n° 130/2022 l.2. O Orgéo .Gebwr, a llcltdm_e deter_nt(zrd do registro, as espeuf:nac,(»es do(s) objleto(s), 0 pre¢o
[TILAPIA, ALFACE E MUSSARELA. CARLUCCIO registrado, as quanud:jldes. e as demais condi¢des orerla(?as na proposta sdo as que seguem:
22 [SALGADO ASSADO CROISSANT COM RECHEIO DE| UNIDADE PADARIA 50 5.80] Prorroga prazo de validade de Processo Orgio_Gestor: Municipio de Paraiso do Norte, inscrito no CNPJ n® 75.476.556/0001-58, com sede a
[PATE DE FRANGO, ALFACE E MUGARELA. CARLUCCIO ; : I~ ° e ida Tanei - - X a Ci is ta 4 nes
23 [SALGADINHO _ FRITO-DIVERSOS: _ RISOLES _ DE| CENTO (100) | PADARIA 2 97,00 Seletivo Simplificado e dé outras providéncias. Avenida Tapejara, 88 - Centro CEP 87.780-000, na _Cu}ade d_e Paraiso do_None, Est‘%df’ _do Parana’, neste
IPRESUSNTO E MUSSARELA OU CARNE. COXINHA DE| CARLUCCIO ato representado pela Senhora Marcia Ferratto de Oliveira Guirro, Pregoeira do Municipio de Paraiso do
[FRANGO OU CARNE, CROQUETE DE CARNE. BOLINHA . X . L Norte.
PE QUEO, KIBE. PASTEL DE VENTO CARNE. PESO Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do Municipio Licitante Detentora: AGUIA COMERCIO DE PNEUS EIRELL inscrita no CNPJ n° 08.774.832/0001-77
IMINIMO DE CADA UNIDADE 25 A 30 GRAMAS. RECHEIO de Alto P Estado do P do d ~dciiante betentora 3 X T
|A ESCOLHER NO MOMENTO DO PEDIDO. e o K arlaga, stado (i arana,‘ usando e e IE 173/0012210, com sede a Rua ABC, N° 300 — Centro, na Cidade de Boa Vista do Buricé, Estado do
Tp":z;‘; Zg"h‘f:ne:‘;"s = 'u\hczge?ggél); suas atribuigBes que Ihe sdo conferidas por Lei Rio Grande do Sul — CEP 98.918-000, neste ato representado por seu representante legal o Senhor Bernardo
. E } e; Andres Flach, brasileiro, solteiro, empresario, portador do CPF 827.447.770-72 e da Cédula de Identidade
CARLOS ALBERTO VIZZOTTO RG n° 1087834097/SSP/RS.
PR CPE. 404 5658070 Considerando o contido no item 10.1 do Edital L icacdes do(s) objeto(s), as quantidades estimadas, a marca, o preco unitirio registrade.
n® 006/2021 de Processo Seletivo Simplificado, Especificagio dos Objetos Unidade Marca Quantidade Preco'Unilério
Anexo Unico do Decreto n° 117/2021, ‘ ' Registrado
publicado no jornal Diério do Noroeste no 1 fneu 900x 2\0] rad_lal, bcmzchudo (114 Unidade | Durable dr946 48 1.490,00
18.783 dos dias 08 & 10/05/2021, pagina 21. onas com selo inmetro dentro da
. R validade com dot nao superior a 6
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI - PR b ta: meses indice de carga 141/1391.
3 VEREADOR ARCIDIO BORIN ecreta: 10 | Pneus 60 x 100 r17; aro 17 novo; ndo | Unidade | Maggion winner 4 170,00
PODER LEGISLATIVO reformado.
Art. 1° Fica prorrogado por U'T' per_|0d0_ qe 12 (doze) meses a.partlr da data de 11 | Pneus 80 x 100 r14; aro 14 novo; ndo | Unidade | Maggion winner 4 170,00
24/07/2022 o Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n°® 006/2021, reformado.
Anexo Unico do Decreto n® 117/2021, publicado no jornal Diario do Noroeste n® 22 | Pneu 14.9x24 agricola; 10 lonas; novo | Unidade Maggion 6 2.450,00
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI 18.783 dos dias 08 a 10/05/2021, pagina 21, cujo o resultado final foi néo reformado. frontiera 2 rl
homologado através do Decreto n® 164/2021, publicado no jornal Diario do 30 |Céamara de ar 18.4 x 34, produto novo, | Unidade | Maggion tr 20 410,00
Noroeste n° 18.835 do dia 22/07/2021, pagina 18. com garantia do fabricante. 218a
32 | Céamara de ar 6.00 x 16; produto novo, | Unidade | Maggion k16 8 65,00
EXTRATO DE DISPENSA N 004/2022 Art. 20 O presente Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicag&o. com garantia do fabricante. i i
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 008/2022 — DISPENSA DE LICITAGAO N2 004/2022 52 |Camara de ar 18.4x30 nova com | Unidade | Maggion tr 4 350,00
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANGA DO IVAI. Alto Parana-PR., aos 15 de julho de 2022. garantia de fabrica. i _218a
CONTRATADO: SUMAIR GONGALVES JAQUIER MANZANO ALVES, CNPJ 32.504.501/0001-00, 59 |Pneu 235x75x17,5 borrachudo com | Unidade | Xbri robusto a2 8 1.100,00
com sede na Rua Manoel Ribas, 1894, Centro,— CEP 87.704-000— Paranavai/PR. Claudemir Jéia Pereira selo inmetro c_lentro da vallda_d_e com
OBJETO: Contratagdo de empresa para efetuar as atualizagdes necessarias para a instalagdo e Prefeito dot nao superior a 6 meses inice de
funcionamento do sistema eSocial, incluindo: 170 Gestio Administrativa carga 13211301«
- Servigo de Instalagdo Windows Server 2016 / configuragéo local de equipamentos; 2. DA VIGENCIA
-1 (um) HD SSD 240GB 2.1 A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 15/07/2022 a 14/07/2023.
(um) pi &3 g
- 1 (uma) Meméria DDR3 8GB 2.2 ) Este instrumento ndo obriga o Municipio de Paraiso do Norte_ a firmar _comratacées_ nas
VALOR TOTAL: R$ 1.750,00 (mil e setecentos e cinquenta reais). quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagdo especifica para a aquisi¢io do objeto, obedecida a
DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.001.01.031.2001.2001.3.3.90.40.00.00 — Ser. De Tec. Da Infor. R legislac;etaoyertinente, sendo asseguraéa iiO deteljntor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade
E Com. — PJ e 01.001.01.031.2001.2001.3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo. z ¥V : o 3 MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE de condigdes, nos termos do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93.
PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia sera de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo. - Q £ [ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
DATA DE ASSINATURA: 13/07/2022. " - > TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS . - . . .
- A Nés Confiamos em Deus! Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que, depois de
Nova Alianca do Ivai, 13 de julho de 2022. lida e achada em ordem, segue assinada pelas partes.
RESUMO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 29/2202 SRP — PMDN ID: 2.353/2022 i .
PROCESSO ADMINISTRATIVO 45/2022-PMDN Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.
PREGAO PRESENCIAL N° 24/2022- (SRP) PMDN
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE.
CELIODA  Assinadode forma DETENTORA DA ATA: VALMIR DE MOLEDO- ME
i digital por CELIO DA Objeto: - O objeto do presente certame ¢ a contratagdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos Marcia Ferratto de Oliveira Guirro Bernardo Andres Flach
SILVA:03527 é':;’:f;gg%??:o especializado em limpeza de detritos fosseis para as Secretarias Municipais: Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte Representante Legal da Detentora
339930 14:02:57 0300
CELIO DA SILVA Item Descrigio Unid | Quant. | Valor Unit. | Valor. Total Gestor Fiscal:
Presidente de Camara Municipal [ contratagaes de pessoa juridica para prestaao | Unid. | 20,00 | RS 595,00 | RS 11900,00 José Carlos Pereira
de servigos especializado em limpeza de . . .
detritos fosseis, com destinagio final dos Diretor do Departamento de Servigos Publicos
residuos.
Valor Total Homologado R$ 11.900,00(Onze mil e novecentos reais).
3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE ‘dad . dro acima sio estimativas de 0 se obrizand
p 4 9 ESTADO DO PARANA Quantidades constantes no quadro acima sdo estimativas de consumo, ndo se obrigando a
« . Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58 administragdo a aquisi¢do total.
— pr.gov.br - e-mail; pr.gov.br 2 2
ou licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br PRAZO DE VIGENCIA DA ATA: O prazo de vigéncia do Registro de Pregos sera pelo periodo de MUNICIPIO DE P ARAISO,DO NORTE
Pregiio Presencial n° 111/2018 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura da Ata de Registro de Pregos. ESTADO DQ PARANA .
7° ADITIVO AO CONTRATO N° 01/2018 — ID 195 Avenida Tav;v)e]ara, 88 - CEP 87]&?0 0\??)? -el_:rtr)‘r;ﬁ. (0{‘4) 3431-1132 - CNPJ: 1?.4;(/5.;56/0001»58
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2195/2018 Diamante do Norte - PR, 15 de julho de 2022. te.pr.gov. gov.
LICITAGCAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 111/2018
MENOR PRECO GLOBAL
N TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
O MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE (PR), inscrito no CNPJ 75.476.556/0001-58, com sede na Avenida ] CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS TERMO DE FOMENTO N° 09/2022
Tapejara, n.° 88, Centro, CEP 87780-000, neste ato representado pelo Prefeito do Municipio, o Senhor Carlos Alberto '

Vizzotto, portador da Cédula de Identidade RG 930.047-3/SESP/PR e CPF 464.266.989-20, residente no Municipio de
Paraiso do Norte, Estado do Parana, d inado simpl CONTRATANTE, de acordo com suas
atribuigdes legais que The confere a LOM - Lei Organica Municipal, artigo n® 17, Inciso XIII e artigo n°. 55, inciso IX,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, adiante firmado e de outro lado, ¢ a empresa IPM
SISTEMAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, localizado na Rua Cristévdo Nunes Pires, 86 - 6° Andar da
Torre Siiden, Centro na cidade de Florianépolis — Estado de Santa Catarina, CEP 88.010-120, inscrita no CNPJ
01.258.027/0003-03 e IE: 256.825.220, neste ato representada por seu socio administrador, o Senhor Aldo Luiz Mees,
brasileiro, casado, e administrador, portador do CPF n.° 292.867.519-15 ¢ da Cédula de Identidade RG 865.793,

L] RONDON - PR
h Avenida Rio de Janeiro, 479 Cep: 87800-000
4 Fone/Fax: 3672-2176 Rondon-Pr Fica ratificada a Inexigibilidade de Licitagdo, nos termos do Art. 31, da Lei Federal n° 13.019/14,
alterado pela Lei n® 13.204/2015, Art. 22 do Decreto Municipal n® 506/2017 e Resolugdo 05/2022 do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA.
RESOLUGAO N°003/2022

Inexigibilidade de Chamamento Publico

residente a Rua Desembargador Amo Hoeschl, n® 361, Apto 1.301 - Centro, na Cidade de Florianépolis, Estado de
Santa Catarina, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam firmar o presente CONTRATO, nos termos
da Lei Federal 8.666/93, suas alteragdes, Lei Federal 123/2006 ¢ demais legislagdes aplicaveis, assim como pelas
condigdes do Edital de Licitagdo Modalidade Pregdo Presencial, n® 111/2018, pelos termos da proposta da Contratada,
e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das partes.

Todas as Clausulas permanecem inalteradas com excegdo da CLAUSULA OITAVA - VALOR CONTRATUAL que
passa a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA OITAVA — VALOR CONTRATUAL

Fica Aditado ao Contrato o Valor de RS 6.408,00 (seis mil quatrocentos e oito reais), que corresponde a R$ 3.263,00
(trés mil duzentos e sessenta e trés reais) referente a Implantagdo do Modulo Didrio Oficial e R$ 3.145,00 (trés mil
cento e quarenta e cinco reais) a ser pago em 5 parcelas de RS 629,00 referente a Disponibilizagdo de Software para
gestdo do Mddulo Diario Oficial.

E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual, em 2 (duas) vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga da testemunha abaixo.

Paraiso do Norte, em 15 de julho de 2022

IPM Sistemas Ltda
CNPJ 01.258.027/0003-03
CONTRATADA
Aldo Luiz Mees

Municipio de Paraiso do Norte
CNPJ 75.476.556/0001-58
CONTRATANTE
Carlos Alberto Vizzotto

TESTEMUNHA:

Luciano de Souza da Silva
Diretor Departamento de Administragdo

Sumula: Aprova a “Destinagdo dos recursos da transferéncia voluntaria de
recursos, na modalidade fundo a fundo, no ambito do Sistema Unico da
Assisténcia Social, consignados no Orgamento Geral da Unido - Ano de 2022 do
Ministério da Cidadania, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para fins
de custeio, para ser usado na unidade da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Rondon, sob o Nimero de Programagao N° 412260220220002,
e Funcional Programatica: 082445031219G0001”".

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Rondon—Pr, no uso das
atribuicdes que lhe conferem a Lei Municipal n° 1.797/2017 de 09/08/2017,
conforme deliberagéo da plenaria realizada em 15/07/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a “Destinagdo dos recursos da transferéncia voluntaria de
recursos, na modalidade fundo a fundo, no ambito do Sistema Unico da
Assisténcia Social, consignados no Orgamento Geral da Unido - Ano de 2022 do
Ministério da Cidadania, no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para fins
de custeio, para ser usado na unidade da Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Rondon, sob o Numero de Programagéo N° 412260220220002,
e Funcional Programatica: 082445031219G0001”".

Art. 2°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rondon, 15 de Julho de 2022.

Cleusa Maria Guelfi Oliveira
Presidente do CMAS

Termo de Fomento 09/2022
Processo Administrativo n® 2022-014/2022
Contrato Administrativo n°® 45/2022 — ID 198/2022

Objetos e Finalidades Proposta: Desenvolver as potencialidades de 105 pessoas com Deficiéncia
Intelectual e de Multiplas Deficiéncias no Municipio de Paraiso do Norte.

Organizagio da Sociedade Civil (OSC): APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Paraiso do Norte — CNPJ n® 76.977.495/0001-75

Dotag¢iio Orcamentaria: 05.004.0008.0243.0007.6003.3.3.3.50.43.00.00 — Fonte Recursos 51043
Valor do Repasse: R$ 8.715,83 (oito mil setecentos e quinze reais e oitenta ¢ trés centavos).

Vigéncia: 18/07/2022 a 31/12/2022

Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.

Rosmar de Lourdes André Tamborim
Presidente da APAE

Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito do Municipio
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PUBLICACAO LEGAL Edicsio - 19.080

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

REPUBLICACAQ N° 02

EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL
N°038/2022 PARA REGISTRO DE PRECOS

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em Medicina e Seguranga do Trabalho para
a prestagdo de servigos técnicos na elaboragdo e implantagdo do PCMSO, GRO/PGR, LTCAT,
LIP, PPP, bem como a realizagdo de pericia médica e avaliagdo clinica.

ABERTURA: Dia 29 de julho de 2022, as 14:00 horas, na Sala de Licitagdes.

Os envelopes n° - 01 — Proposta de Pregos, e 02 — Habilitagdo, deverdo ser entregues na Sala
de Licitagdes, junto ao Pregoeiro até as 13:30 horas do dia 29 de julho de 2022.

Copia do Edital podera ser retirada junto a Sede da Prefeitura, ou através do enderego eletronico
www.altoparana.pr.gov.br.

Maiores esclarecimentos serdo fornecidos na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Parana,
Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta, 1641 — Centro, ou pelo telefone: 44 — 3447 —
1122, ou e-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br.

Alto Parana, Estado do Parana, 15 de julho de 2022.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58

atende.net - e-mail: pr.gov.br

L4044
BN

Pregdo Eletronico n° 59/2022

RESUMO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 137/2022 — ID 201
PROCESSO ADMINISTRATIVO E DIGITAL N° 1448/2022
PREGAO ELETRONICO N° 59/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois na sede da Prefeitura do Municipio de
Paraiso do Norte, sito a Avenida Tapejara, n° 88, Centro, no Municipio de Paraiso do Norte Estado do
Parana, a Pregoeira do Municipio Marcia Ferratto de Oliveira Guirro sua equipe de apoio os senhores(as)
Alison Felipe Leite de Souza, Francielle Hirano, Gisele Cristina Viana de Souza, Julio Cezar Margonar,
Rafael Barros de Freitas, Tatiane Ines Klauck, nomeados pela Portaria n°43/2022 de 04 de fevereiro de
2022 publicada no Diario do Noroeste no dia 08/02/2022, em conformidade com a Lei Federal 10.520/2002
e Lei Federal 8.666/93 e demais legislagdes aplicaveis, conforme a classificagio apresentada no Pregio
Eletronico n® 59/2022 - Sistema de Registro de Pregos, e ato de homologagdo do Senhor Carlos Alberto
Vizzotto, Prefeito do Municipio, RESOLVE Registrar pre¢os para aquisi¢do de pneus, cdmaras de ar de
protetores, em conformidade com as condigdes estabelecidas no edital da licitagdo e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de pregos para aquisi¢do de pneus, camaras de ar de
protetores, do Edital de Pregdo Eletrénico n° 59/2022 - Sistema de Registro de Pregos, assim como a
proposta da vencedora, que para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do objeto, bem como,
para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigagdes ora contraidas, integram esta Ata, como

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Tapeja{n, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3:13]—8}()1)0 - CNPJ: 75.476.556/0001-58

atende.net - e-mail: pr.gov.br

Pregdo Eletronico n® 59/2022

RESUMO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 138/2022 — ID 202
PROCESSO ADMINISTRATIVO E DIGITAL N° 1448/2022
PREGAO ELETRONICO N° 59/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte ¢ dois na sede da Prefeitura do
Municipio de Paraiso do Norte, sito a Avenida Tapejara, n° 88, Centro, no Municipio de Paraiso
do Norte Estado do Parand, a Pregoeira do Municipio Marcia Ferratto de Oliveira Guirro sua
equipe de apoio os senhores(as) Alison Felipe Leite de Souza, Francielle Hirano, Gisele Cristina
Viana de Souza, Julio Cezar Margonar, Rafael Barros de Freitas, Tatiane Ines Klauck, nomeados
pela Portaria n°43/2022 de 04 de fevereiro de 2022 publicada no Diario do Noroeste no dia
08/02/2022, em conformidade com a Lei Federal 10.520/2002 ¢ Lei Federal 8.666/93 ¢ demais
legislagdes aplicaveis, conforme a classificagdo apresentada no Pregéo Eletronico n® 59/2022 -
Sistema de Registro de Pregos, e ato de homologagio do Senhor Carlos Alberto Vizzotto, Prefeito
do Municipio, RESOLVE Registrar precos para aquisi¢do de pneus, cdmaras de ar de protetores,
em conformidade com as condigdes estabelecidas no edital da licitagdo e seus anexos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO
MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 007/2022

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada no treinamento de servidores publicos para a
realizagdo e ensino na prestagdo de servigos técnicos especializados no ambito da gestdo publica
municipal de Alto Parana-PR., junto aos sistemas governamentais federais: SIMEC, FNS,
SEFANET-PR ¢ ISS, incluindo acompanhamento técnico pos treinamento.

ABERTURA: Dia 03 de agosto de 2022, as 09:00 horas, na Sala de Licitagdes.

Copia do Edital e a Pasta Técnica poderdo ser retirados junto a Sede da Prefeitura, ou através
do enderego eletronico www.altoparana.pr.gov.br.

Os envelopes ns - 01 — Documentagao para Habilitagdo, e 02 — Proposta de Precos deverdo ser
entregues no Setor de Protocolos, até as 08:30 horas do dia 03 de agosto de 2022.

Maiores esclarecimentos serdo fornecidos na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Parana,
Setor de Licitagdes, na Rua José¢ de Anchieta, n® 1641 — Centro, ou pelo telefone: 44 — 3447-
1122, ou e-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br.

Alto Parana, Estado do Parana, 15 de julho de 2022.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

se nela estivessem transcritos.
O Orgéo Gestor, a licitante detentora do registro, as especificagdes do(s) objeto(s), o pre¢o

1.2

1.
1.1

DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o Registro de pregos para aquisi¢ao de pneus, camaras de

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE

Estado do Paranad
CNPJ 76.973.692/0001-16

22 TERMO ADITIVO

2° Termo aditivo do contrato n2. 128/2022, decorrente de Inexigibilidade de licitagdo n°. 20/2022 de
CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE PROFISSIONAL DE
ENFERMAGEM, AUXILAR DE ENFERMAGEM, PSICOLOGO, ATENDENTE DE PUBLICO, AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO para prestagdo de servigos conforme especificagdes constantes no edital de

registrado, as quantidades e as demais condigdes ofertadas na proposta sio as que seguem:

Orgiio Gestor: Municipio de Paraiso do Norte, inscrito no CNPJ n° 75.476.556/0001-58, com sede a
Avenida Tapejara, 88 - Centro - CEP 87.780-000, na Cidade de Paraiso do Norte, Estado do Parana, neste
ato representado pela Senhora Marcia Ferratto de Oliveira Guirro, Pregoeira do Municipio de Paraiso do
Norte.

Licitante Detentora: CV TYRES EIRELLI, inscrita no CNPJ n° 28.888.423/0001-09 e IE 258.487.518, com
sede a Rua 278, N° 118 — Meia Praia, na Cidade de Itapema, Estado de Santa Catarina — CEP 88.220-000,
neste ato representado por seu representante legal o Senhor Cleci Vendruscolo

Especificacdes do(s) objeto(s), as quantidades estimadas, a marca, o preco unitirio registrado.

Item | Especificagio dos Objetos Unidade Marca Quantidade | Prego Unitario
Registrado
3 Pneu 205x75x16 radial com selo do | Unidade Xbri 8 488,00
inmetro dentro da validade com dot nao Cargoplus
superior a 6 meses indice de carga 110r.
4 Pneu 205x55x16 com selo do inmetro | Unidade | Autogreen Scl 8 336,00

dentro da validade com dot nao superior
a 6 meses indice de carga 91w.

5 | Pneu 235x75x15 com selo do inmetro | Unidade Linglong 8 608,00
dentro da validade com dot nao superior Crosswind
a 6 meses indice de carga 109s.

6 | Pneu 205x65x16 com selo do inmetro | Unidade Triangle 12 415,00
dentro da validade com dot nao superior Tcl01
a 6 meses indice de carga 95v.

7 | Pneu 165x70x13 com selo do inmetro | Unidade | Lanvigator 8 270,00
dentro da validade com dot nao superior Max
a 6 meses indice de carga 83t.

8 | Pneu 600x16 agricola 6 lonas com selo | Unidade | Loadmaxx F2 6 403,00

inmetro dentro da validade com dot nao
superior a 6 meses.

9 | Pneu 275x80x22,5 misto borrachudo 16 | Unidade | Dplus D941 24 2.118,00
lonas com selo inmetro dentro da
validade com dot nao superior a 6 meses

149/1461.

12 | Pneus 7.50 x 16; agricola dianteiro; 08 | Unidade Agstar F2 6 657,00
lonas; novo; ndo reformado.

13 | Pneu 275x80x22,5 misto; liso 16 lonas | Unidade | Dplus D851 16 1.787,00

com selo inmetro dentro da validade com
dot nao superior a 6 meses indice de
carga 149/1461.

14 [Pneu 215x75x16 com selo inmetro | Unidade Xbri 32 622,00
dentro da validade com dot nao superior Cargoplus
a 6 meses indice de carga 113/111r.

15 | Pneus 17.5 x 25; 1-3; 16 lonas; novo, ndo | Unidade Plusway 8 4.174,00
reformado. E3/L3

16 |Pneus 12.5 x 80 rl18; convencional 12 | Unidade | Sunking Vs- 4 1.593,00
lonas; novo; ndo reformado. 555

17 |Pneus 18.4 x 34; agricola traseiro; 12 | Unidade | Jk King R1 4 4.368,00
lonas; novo; ndo reformado.

18 | Pneu 750x16 borrachudo 12 lonas novo | Unidade | Durable Dr17 10 696,00
dentro da validade com dot nao superior
6 meses.

19 [Pneu 215x75x17,5 radial, misto, liso 12 | Unidade | Doublestar 30 673,00

ar de protetores, do Edital de Pregdo Eletronico n° 59/2022 - Sistema de Registro de Pregos, assim
como a proposta da vencedora, que para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do
objeto, bem como, para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigagdes ora
contraidas, integram esta Ata, como se nela estivessem transcritos.

12 0 Orgio Gestor, a licitante detentora do registro, as especificagdes do(s) objeto(s), o
prego registrado, as quantidades e as demais condig¢des ofertadas na proposta sdo as que seguem:
Orgﬁo Gestor: Municipio de Paraiso do Norte, inscrito no CNPJ n° 75.476.556/0001-58, com
sede a Avenida Tapejara, 88 - Centro - CEP 87.780-000, na Cidade de Paraiso do Norte, Estado
do Parana, neste ato representado pela Senhora Marcia Ferratto de Oliveira Guirro, Pregoeira do
Municipio de Paraiso do Norte.

Licitante Detentora: JMC DISTRIBUIDORA DE PNEUS LTDA, inscrita no CNPJ n°
01.795.704/0001-60 € IE 9036797000, com sede a Rua Marechal Floriano, N° 2.803 — Centro, na
Cidade de Cascavel, Estado do Parana — CEP 85.801-250, neste ato representado por seu
representante legal o Senhor José Carlos Dezen.

Especificacoes do(s) objeto(s), as quantidades estimadas, a marca, o preco unitirio

registrado.
Item | Especificagio dos Objetos Unidade| Marca | Quantidade | Prego Unitario
Registrado
46 |Pneu 285x70x19,5 radial, | Unidade Acolus 8 3.390,00
borrachudo com selo inmetro Advanc
dentro da validade com dot nao Lé6pr Uso
superior a 6 meses inice de carga Misto
145/1431. Radial
55 |Pneu 205x55x15 com selo inmetro | Unidade| Dunlop 12 587,00
dentro da validade com dot nao Sumitomo
superior a 6 meses inice de carga 800
85v.

2. DAVIGENCIA

2.1 A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 15/07/2022 a 14/07/2023.

2.2 Este instrumento ndo obriga o0 Municipio de Paraiso do Norte a firmar contratagdes nas
quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagdo especifica para a aquisigao do objeto, obedecida
a legislagdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigdes, nos termos do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, segue assinada pelas partes.
Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.

Marcia Ferratto de Oliveira Guirro José Carlos Dezen

credenciamento 04/2020. lonas com selo inmetro dentro da Drs165
validade com dot nao superior a 6 meses
indice de carga 126/124k.

20 |Pneu 215x75x17,5 radial borrachudo 12 | Unidade | Xbri Xforza 36 844,00 Gestor Fiscal:
lonas com selo inmetro dentro da
validade com dot nao superior a 6 meses
indice de carga 126/124k.

Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte Representante Legal da Detentora

A MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
n° 76.973.692/0001-16, com endereco em Rua Waldemar dos Santos, 1197, Centro, Queréncia do
Norte-PR, 87930-000, representado pelo Prefeito Municipal o Sr. ALEX SANDRO FERNANDES, e a
empresa outro  GLEICY LIMA PENTEADO LTDA, pessoa juridica de direito privado, CNPJ N2

José Carlos Pereira

44.192.373/0001-87, Avenida Almirante Tamandaré - CEP: 85980-000 bairro: Vila Maldivas, Guaira/PR, - - — — - - Diretor do Departamento de Servicos Pablicos
representado neste ato por GLEICY LIMA PENTEADO, brasileira, portadora do RG n? 10089298-7 e CPF: 21 2}2‘:;1;3(;5 X 24; 12 lonas; novo; ndo| Unidade Supelriulder 4 3:893.00 P ¢
O7§.854.009—79, residente e domiciliado em Guaira - PR, acordam por meio deste o que segue: 23 |Pneu 175x70x14 com selo inmetro | Unidade | Xbri Citymax 32 349,00

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO dentro da validade com dot nao superior 95/93t

O presente termo aditivo tem por objeto - Redimensionamento de Objeto - Art. 65 § 12 - Lei n2 8666/93 2 6 meses S8t

na importancia de RS 5.767,16 (Cinco Mil, Setecentos e Sessenta e sete Reais e Dezesseis Centavos), 24 | Camara de ar 19.5 x 24; produto novo, | Unidade | Bbw Tr218 10 329.00
perfazendo total do contrato R$ 84.894,92 ( Oitenta e Quatro Mil, Oitocentos e Noventa e Quatro Reais com garantia do fabricante. PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
e Noventa e Dois Centavos) corresponde a atualizagdo em 10,06% do valor base dos profissionais de 25 [Camara de ar 12.5 x 80 rl8; produto | Unidade | Bbw Tr218 8 106,00 Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem, Psicélogo conforme credenciamento, com fundamento art. 65, |, novo, com garantia do fabricante. Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000
alinea b, c/c §12, da Lei n?. 8.666/93. 26 |Camara de ar 14.9 x 24, produto novo, | Unidade | Agstar Tr218 8 228,00 Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
ITEM | LOCAL DE PRESTACAO | DESCRICAO DO SERVICO QUANTIDADE | VALOR com garantia do fabricante. C.N.P.J. 75.461.442/0001-34
DE SERVIGOS UNITARIO 27 |Camara de ar 7.50 x 16; produto novo, | Unidade Bbw Trl5 24 63,00 PODER EXECUTIVO
com garantia do fabricante. PLANALTINA DO PARAN# — ESTADO DO PARANA
06 Secretaria  Municipal | PSICOLOGO— 28 |Camara de ar 17.5 x 25; produto novo, | Unidade | Bbw Tr220 20 253,00 E-mail: prefeit: lanaltinad; -ana.pr.gov.br
de Satde prestagdo de servicos de psicélogo para | 40 HORAS | R$ 3.701,78 com garantia do fabricante.
atuar 40 horas semanais junto e unidade | SEMANAIS acrescidos ) ‘305 29 |Camara de ar 14.00 x 24; produto novo, | Unidade | Bbw Km24 8 213,00
bésica de satde, com o objetivo de encargos e provisoes com garantia do fabricante. EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
qualificar o atendimento aos pacientes | Fo™a de e custos 31 |Camara de ar 9.00 x 20: produto novo, [ Unidade |~ Agstar V3 60 93,00 DETERMINADO N° 06/2022
com problemas de satide mental, o qual trabalho: 70121?;; (° s i com garantia do fabricante.
. . L istema d e ete Mil, 35 | Protets -16; 7.50 x 16). Unidad Zc Rubb 10 25,00 x : AR : :
inclui patologias como depresso, o ° | cento e Quarenta ¢ rotetor aro-16: (pneus 7.50 x 16) mande ) e e : Contratado por aprovagdo no Processo Seletivo Piblico, realizado pela Prefeitura
esquizofrenia :ntre otutros, ﬁ;:_vmades 98 | uadrimestral gzlzse noveReéLi:n ot 36 | Protetor aro-25; (pncus 17.5 x 25). Unidade | TaR25 16 146,00 Municipal de Planaltina do Parand, Estado do Parand, conforme Edital n® 001/2022
revencao junto a outros publicos como 'y - I3 . . .. . ~
:Em nfes i riangas, adol e:c ente. no a serem pagos a 37 | Protetor aro-24c; (pneus 14.00x 24). | Unidade |  TaR24 20 68,00 de 27/05/2022. O presente contrato ¢ previsto na Lei Municipal 9/2017, que dispde
programa satide na escola, atuar frente a empresa contratante 38 | Protetor aro-20; (pneus 9.00 x 20). Unidade la R20 60 28,00 sobre a contratagdo por tempo determinado e no Art. 37, inciso IX da Constituigio
- . conforme tabela 40 | Camara de ar, 1000 x 20, novo, fabricado | Unidade | Agstar Tr78 20 100,00
usudrios de alcool e outras drogas e . = P . Federal.
) . anexa, tributagéo no territorio nacional.
'e"fl'za' coordenagdo °_1°'5 Pprogramas de lucro presumido 41 |Pneu 1000x20 radial, rodoviario; | Unidade | Dplus D821 24 2.357,00
sadde mental no municipio. borrachudo 16 lonas com selo inmetro Contratada: Jaqueline Aparecida Fernandes Dos Santos
dentro da validade com dot nao superior o
02 Profissional de auxiliar de enfermagem: a 6 meses indice de carga 146/143k. RG n° 14.892.219-5 - SSP - PR
Os servicos contratados consistirdo na R$176,10 (cento e 42 | Pneu 1000x20 radial, rodoviario, liso 16| Unidade | Steclmark Ags | 12 1.803,00 CPF n® 130.318.419-21
realizagdo de 15 a 16 plantdes mensais de | 15 a 16 | setenta e seis reais e lonas com selo inmetro dentro da o _ QaAr _
12 (doze) horas ininterruptas, nos plantdes dez : : CTPS n° 4574027 - Série 0060 - PR
validade com dot nao superior a 6 meses f
periodos noturno e diurno, inclusive nos mensais. centavos)/plantdo indice de carga 146/143k. Cargo: Educador Infantil - 40 h
SECRETARIA . finais de semana, de acordp com gécala Caso ) algum | 16= .R$ 2.817,60 44 | Pneus 1400 x 24 12 lonas novo, ndo | Unidade | Superguider 6 2.898,00 Salério: R$ 2.886,24
MUNICIPAL DE SAUDE. | estabelecida pela Secretaria Municipal de | profissional acrescidos dos reformado; com garantia do fabricante; G2/L2 —
Saude. O auxiliar de enfermagem escalado | seja encargos e provisdes ceniﬁcaré;) do inmetro e normas abnt ’ Data de Admisséo: 18/07/2022
deverd permanecer no local e atender e demais custos, 45 | Pneu 245x70x16 com sclo do inmetro | Unidade | Roadking 3 637,00 Carga Horaria: 40 horas
toda a demanda que chegar na unidade e | para trabalho | totalizando RS dentro da validade com dot nao superior Argos Ht Periodo de duragio: 06 meses
realizar triagem para encaminhamento e no NIS Il onde | 3.367,45 ( Trés Mil, a 6 mese indice de carga 145/1431. Regi “CLT
atendimento médico das urgéncia se a carga | Trezentos e Sessenta 48 | Pneu 225x65x16 convencional | Unidade Triangle 20 638,00 cgime:
emergéncias que ocorrerem durante o hordria é de 8 | e sete Reais e borrachudo com selo inmetro dentro da Tr652 LOtaQﬁo: Secretaria Municipal de Educagﬁo e Cultura
plantdo. horas/dia, o | Quarenta e Cinco validade com dot nao superior a 6 meses
valor serd | Centavos) , a serem inice de carga 112r. . . . .
pago de forma | pagos a empresa 50 |Pneu 225x75x16 com selo inmetro | Unidade | Fortune Fsr71 16 617,00 Edificio da Prefeitura MumClpa] de Planaltina do
proporcional | contratante dentro da validade com dot nao superior Parana, Estado do Parand, 15° dia do més de julho
aos valores | conforme ) tabe_la a 6 meses inice de carga 120r. de 2022
acima anexa, trl.butacao 51 |Camara de ar 12.4 x 24 novo com | Unidade | Bbw Tr218 4 168,00 :
__ . lucro presumido garantia de fabrica.
01 Profissional de enfermagem: Os servigos 53 | Pneu 18.4x30 agricola traseiro, 10 lonas; | Unidade | Jk Fieldking 2 4.098,00 Celso Maggioni
contratados consistirdo na realizagdo de 15 a 16 | R$ 275,15 novo nao reformado. RI 101 PREFEITO M ICIPAL
15a 1§ Plantoes mensais de' 12 {doze) plantogs (t»iuzentos»e seten.ta e 54 |Pneu 12.4x24 agricola dianteiro; 10 | Unidade | Jk Fieldking 2 1.848,00
SECRETARIA horas ininterruptas, nos periodos noturno | mensais. cinco reais e quinze . -
MUNICIPAL DE SAUDE | e diurno, inclusive nos finais de semana, Caso  algum | centavos)/plantdo lonas; novo, néio reformado. R1
4 N ! . g _ P 56 |Pneu 185x65x14 com selo inmetro | Unidade | Sailun Atrezzo 12 338,00
de acordo com escala estabelecida pela profissional 16= RS  4.402,40 N .
Secretaria Municipal de Saude. O seja acrescidos dos d%mm da Ya.hda;c com (!8(21 nao superior
enfermeiro escalado devera permanecer requisitado encargos e provisoes a0 meses mice de carga - - —
no local e atender toda a demanda que para trabalho | e demais custos, 57 |Pneu 205X6QXI5 com  selo ‘“me@ Unidade Dul:able 12 387,00 MEQEQHWCIPMDEWMMPQQQQ
chegar na unidade e realizar triagem para | no NIS Il onde | totalizando RS dentro da \./a.lldade com dot nao superior Confort F1 Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
encaminhamento e atendimento médico a carga | 5.261,53 ( Cinco Mil, a 6 meses inice de carga 91h. Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000
das urgéncia se emergéncias que hordria é de 8 | Duzentos e Sessenta R Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
ocorrerem durante o plant&o. horas/dia, o |e Um Reais e 2. DA VIGENCIA C.N.P.J. 75.461.442/0001-34
valor serd | cinquenta e  trés 2.1 A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 15/07/2022 a 14/07/2023. ) PODER EXECUTIVO
pago de forma | centavos), a serem 22 Este instrumento ndo obriga o Municipio de Paraiso do Norte a firmar contratagdes nas . .
proporcional | pagos a empresa quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagdo especifica para a aquisi¢do do objeto, obedecida a P—MLIW m ESTADO DO PARANA
aos  valores | contratante legislagdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade E-mail: prefeit ana.pr.gov.br
acima conforme tabela de condigdes, nos termos do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93.
anexa, tributagdo
lucro presumido Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que, depois de EXTRATO _DE CONTRATO DE TRABALHO _POR __TEMPO

lida e achada em ordem, segue assinada pelas partes.

DETERMINADO N° 05/2022

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO DOS DEMAIS TERMOS PACTUADOS
As demais clausulas contratuais permanecem sem qualquer alteragdo.
E, por assim estarem ajustados firma o presente em 02 (duas) vias de igual forma e teor.

Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022. Contratado por aprovagdo no Processo Seletivo Publico, realizado pela Prefeitura

Municipal de Planaltina do Parana, Estado do Parana, conforme Edital n° 001/2022
de 27/05/2022. O presente contrato ¢ previsto na Lei Municipal 9/2017, que dispde
sobre a contratagdo por tempo determinado e no Art. 37, inciso IX da Constituigao
Federal.

Cleci Vendruscolo
Representante Legal da Detentora

Miarcia Ferratto de Oliveira Guirro

Queréncia do Norte, 15 de Julho de 2022. Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte

Gestor Fiscal:

Contratada: Maiani Silvino Furtado
José Carlos Pereira

Gleicy Lima Penteado Diretor do Departamento de Servigos Publicos RGn°10.430.672-1 - SSP - PR
contratada CPF n° 085.929.059-07

CTPS n°® 6324181 - Série 0040 - PR

Alex Sandro Fernandes
Prefeito Municipal

CALCULO DO CUSTO MENSAL DE UMA EMPRESA LUCRO PRESUMIDO Cargo: Educador Infantil - 40 h
Salario: R$ 2.886,24
DESCRICAO ENCARGOS DESCRICAO DOS SERVICOS Data de Admissdo: 18/07/2022
ASSISTENTE SOCIAL ATENDENTE DE FARMACIA | ATENDENTE DE PUBLICO - HOSPITAL | AUX. DE CONSULTORIO DENTARIO | PROFISSIONAL CURSO PILATES | CUIDADOR SOCIAL Carga Horéria: 40 horas
SALARIO 3.701,78 1.212,00 1.212,00 1.212,00 520,00 1.397,76 Periodo de duracio: 06 meses
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% - 242,40 242,40 242,40 - - -
FGTS 8% 296,14 96,96 96,96 96,96 41,60 111,82 Regime: CLT
INSS 20% 740,36 242,40 242,40 242,40 104,00 279,55 Lotagdo: Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
PROVISAO DE 132 SALARIO 8,33% 308,48 121,20 121,20 121,20 43,33 116,48
PROVISAO DE FERIAS 8,33% 308,48 121,20 121,20 121,20 43,33 116,48 e . . . .
PROVISAO DE 1/3 FERIAS 2,78% 102,83 40,40 40,40 40,40 14,44 38,83 Edlﬁc}o da Prefeitura M'unlcipql de PlaAnaltlr}a do
PROV. DE FGTS S/13¢/FERIAS/1/3 FERIAS 57,58 22,62 22,62 22,62 8,09 21,74 Parand, Estado do Parand, 15° dia do més de julho
PROV. DE MULTA RESCISAO/FGTS 4% 14,15 4,78 4,78 4,78 1,99 5,34 de 2022.
PREVIDENCIARIO S/139/FERIAS 7,93% 61,65 24,22 24,22 24,22 8,66 23,28
CALCULO RAT/SAT 3% 132,65 52,12 52,12 52,12 18,63 50,09 Celso Maggioni
SALARIO EDUCAGAO 2,5% 110,54 43,43 43,43 43,43 15,53 41,74
INCRA/SENAI/SESI/SEBRAE 3,3% 145,91 57,33 57,33 57,33 20,50 55,10 PREFEITO MUNICIPAL
TOTAL MENSAL 5.980,55 2.281,06 2.281,06 2.281,06 840,10 2.258,20
DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS 5% 299,03 114,05 114,05 114,05 42,01 112,91
MARGEM DE LUCRO 5% 299,03 114,05 114,05 114,05 42,01 112,91
TOTAL DEMAIS COMPONENTES DE CUSTOS 598,05 228,11 228,11 228,11 84,01 225,82 CALCULO DO CUSTO MENSAL DE UMA EMPRESA LUCRO PRESUMIDO
TOTAL MENSAL + DEMAIS COMPONENTES 6.578,60 2.509,17 2.509,17 2.509,17 924,12 2.484,02
TRIBUTOS LUCRO PRESUMIDO 8,65% 569,05 217,04 217,04 217,04 79,94 214,87
TOTAL MENSAL DO CUSTO 7.147,65 2.726,21 2.726,21 2.726,21 1.004,05 2.698,89 DESCRICAOIENCARCOS DESC'\‘,I.iﬁ—Zgg; :E,Rc‘.,,:ios
SALARIO 1.397,76
DESCRICAO ENCARGOS DESCRICAO DOS SERVICOS ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% -
DIGITADOR EDUCADOR SOCIAL o NUTRICIONISTA AUXILIAR DE ENFE| PSICOLOGO PLANTAO B
SALARIO 1.981,08 1.397,76 3.467,04 3.701,78 FGTS 8% 111,82
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% - - - - - INSS 20% 279,55
PLANTAO - - 275,15 - 176,10 - PROVISAO DE 132 SALARIO 8,33% 116,48
FGTS 8% 158,49 111,82 - 277,36 - 296,14 PROVISAO DE FERIAS 8,33% 116,48
INSS 20% 396,22 279,55 - 693,41 - 740,36 PROVISAO DE 1/3 FERIAS 2,78% 38,83
PROVISAO DE 132 SALARIO 8,33% 165,09 116,48 - 288,92 - 308,48 PROV. DE FGTS S/13°/FERIAS/1/3 FERIAS 21,74
PROVISAO DE FERIAS 8,33% 165,09 116,48 - 288,92 - 308,48 PROV. DE MULTA RESCISAO/FGTS 4% 5,34
PROVISAO DE 1/3 FERIAS 2,78% 55,03 38,83 - 96,31 - 102,83 PREVIDENCIARIO S/13¢/FERIAS 7,93% 21,55
PROV. DE FGTS 5/13¢/FERIAS/1/3 FERIAS 30,82 21,74 B 53,93 - 57,58 CALCULO RAT/SAT 3% _ 50,09
PROV. DE MULTA RESCISAO/FGTS 4% 7,57 5,34 - 13,25 - 14,15 ISI\“\CL:/F:}CS’EZDA‘:/CS‘;ECSEZE":?E 5% :;'Zg
PREVIDENCIARIO S/13¢/FERIAS 7,93% 30,55 21,55 - 53,46 - 57,08 = 2
CALCULO RAT/SAT/3% : 70,99 50,09 - 124,24 - 132,65 MOTATMENSAR Z2b0is
SALARIO EDUCACAO 2,5% 59,16 41,74 - 103,53 - 110,54 DESPESAS ADM. £ OPERACIONAIS 5% 112,82
2 : . 4 d MARGEM DE LUCRO 5% 112,82
INCRA/SENAI/SESI/SEBRAE 3,3% 78,09 55,10 - 136,66 - 145,91 L TS e LN IS bR GG 225.65
TOTAL MENSAL 3.198,16 2.256,48 275,15 5.597,03 176,10 5.975,98 TOTAL MENSAL + DEMIAIS COMPONENTES 2.482.13
DESPESAS ADM. E OPERACIONAIS 5% 159,91 112,82 13,76 279,85 8,81 298,80 TRIBUTOS LUCRO PRESUMIDO 8,65% 214,70
MARGEM DE LUCRO 5% 159,91 112,82 13,76 279,85 8,81 298,80 TOTAL MENSAL DO CUSTO 2.696,83
TOTAL DEMAIS COMPONENTES DE CUSTOS 319,82 225,65 27,52 559,70 17,61 597,60
TOTAL MENSAL + DEMAIS COMPONENTES 3.517,98 2.482,13 302,67 6.156,73 193,71 6.573,58 |TOTAL GERAL DO CUSTO MENSAL 42.615,95 |
TRIBUTOS LUCRO PRESUMIDO 8,65% 304,31 214,70 26,18 532,56 16,76 568,61
TOTAL MENSAL DO CUSTO 3.822,28 2.696,83 328,85 6.689,29 210,47 7.142,19 *REGIME TRIBUTARIO COM FATURAMENTO DE ATE NO MAXIMO R$ 78 MILHOES ANUAL
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PUBLICACAO LEGAL Edicsio - 19.080

EDITAL DE ABERTURA N° 19/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO

FUNDAGHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE o ey

i \ d
et ESTADO DO PARANA <" UNICENTRO

O Prefeito do Municipio de Queréncia do Norte, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, mediante
as condigdes estipuladas neste Edital, TORNA PUBLICO a realizagio de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO - PSS, visando a contratagdo de pessoal para vagas atualmente existentes e Cadastro de
Reserva, por prazo determinado para desempenhar fungdes junto ao municipio em excepcional interesse publico,
nos termos da legislagéo pertinente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES ]

1.1 0 Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagao de Apoio
ao Desenvolvimento da UNICENTRO com sede na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon, CEP 85012-030,
Guarapuava/PR, endereco eletronico www.concursosfau.com.br e correio eletronico
secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

1.1.1 Todas as publicagdes do presente Processo Seletivo Simplificado, serdo realizadas nos sites
WWW. COM.br & Www.C ciadonorte.pr.gov.br e no Didrio Oficial do Municipio até a homologagao
final do Processo Seletivo Simplificado, apos serao efetuadas apenas no Diario Oficial do Municipio.

1.2 A selegdo destina-se ao provimento de vagas por prazo determinado, no quadro da Prefeitura Municipal de
Queréncia do Norte de acordo com as Tabelas 2.1, 2.2, 2.3 e 2.4 deste Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois)
anos, a contar da data de homologagéo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte.

1.3 Aselegao para os cargos de que trata este Edital compreendera em prova objetiva de carater classificatorio
e eliminatério para todos os cargos, prova pratica de carater classificatorio e eliminatorio para os cargos
de Agente de Endemias, Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista, prova de avaliacéo psicoldgica de
carater eliminatério para o cargo de cuidador social, de acordo com as Tabelas do item 8 deste Edital.

4 £l para asvagas nas Tabelas 241, 2 2, 2 3 e24 desle Edital seré feita de acordo
coma i jaea itu icipal de Queréncia do
Norte, dentro do pralo de valldade do Processo Seletivo Slmpllf'cado
1.5 Os requisitos e as 0es para a aria estao no Anexo | deste Edital.

1.6 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagoes a respello de datas e demais eventos. O
candidato devera observar ri as formas de di idas neste Edital e demais
publicages no enderego eletronico www.concursosfau.com.br e www.querenciadonorte.pr.gov.br.

1.7 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura Municipal reserva-se o direito
de proceder a contratagdo temporaria que atenda aos interesses e necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira, dentro das vagas existentes ou que possam vir a existir.

[2.D0S CARGOS |

2.1 0 codigo do cargo, o cargo, a carga horéria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa
com deficiéncia (PcD), Vagas Para Afrodescendemes a remunerago inicial bruta, o valor da taxa de inscrigdo e

o periodo de a0 da prova sdo os a seguir:
TABELA 2.1
NIVEL SUPERIOR"
Codigo Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo | Taxade
do Horaria | Concorréncia | PcD AFRO | Inicial Bruta | Inscrigao
Cargo Semanal R$ R$
101 Assistente Social 40h 1 0 0 3.869,10 150,
102 | Dentista 40h 1 0 0 4.303,48 150,
103 | Educador Fisico 40h 1 0 0 2.909,38 150,
104 | Médico 20h 1 0 0 13.174,26 150,
105 | Nutricionista 20h 01 00 00 2.994,14 150,00
106 | Psiclogo 40h 01 00 00 3.869,10 150,00
107 | Veterinario 20h CR 00 00 3.293,55 150,00
(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.
TABELA 2.2
NIVEL MEDIO/TECNICO ™
Codigo Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo | Taxade
do Horaria | Concorréncia | PcD AFRO | Inicial Bruta | Inscrigdo
Cargo Semanal R$ R$
201 Agente Comunitario de 40h 01 00 00 1.705,93 120,00
Saude
202 | Agente de Endemias 40h 01 00 00 1.705,93 120,00
203 | Cuidador Social 12/36 - 01 00 00 1.298,05 120,00
40h
204 | Orientador Social 40h 01 00 00 1.398,63 120,00
205 | Técnico Agricola 40h 01 00 00 1.736.61 120,00

(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital

TABELA 2.3
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (1
Codigo Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo | Taxade
do Horaria | Concorréncia | PcD AFRO | Inicial Bruta | Inscrigdo
Cargo Semanal R$ R$
301 | Auxiliar inistrati 40h 01 00 00 1.212,00 80,00
302 | Auxiliar de Cuidado 40h 01 00 00 1.212,00 80,00
Dental
303 Inseminador 40h 01 00 00 1.556,22 80,00
(1) Ver as atribuigdes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.
TABELA 2.4
SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL ()
Codigo Cargo Carga | Vagas Ampla | Vagas | VAGAS | Remuneragdo | Taxade
do Horaria | Concorréncia | PcD AFRO | Inicial Bruta | Inscrigao
Cargo Semanal R$ R$
401 Auxiliar de Servigos 40h 01 00 00 1.212,00 80,00
Gerais - Feminino
402 | Auxiliar de Servigos 40h 01 00 00 1.212,00 80,00
Gerais - Masculino
403 | Cozinheira 40h 01 00 00 1.212,00 80,00
404 Mecénico 40h 01 00 00 2.275,58 0,00
405 | Motorista 40h 01 00 00 1.919.93 0,00
406 | Operador de Maquinas 40h 01 00 00 1.919,93 0,00
407 Tratorista 40h 01 00 00 1.919,93 0,00

(1) Ver as atribuigGes e os requisitos dos cargos no Anexo | deste Edital.

3. REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA |

3.1 S&o requisitos basicos para a contratagdo temporaria no quadro da Prefeitura Municipal de Queréncia do
Norte.

a) ser brasileiro, nos termos da Constituigao Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos na data da contratagéo temporaria;

c) Apresentar Certiddo Negativa Criminal;

d) ser julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, em inspegéo médica oficial, determinada pela
Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte;

e) possuir a escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo;

f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou fungao piblica nos 6rgéos e entidades da
Administragdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagao do acimulo de cargos;

g) a quitagao com as obrigagdes eleitorais e militares;

h) néo ter sido demitido do servigo publico municipal, estadual ou federal nos Gltimos 05 (cinco) anos a contar da
data da entrega de documentos;

i) demais exigéncias contidas neste Edital e legislagdo municipal aplicavel.

[ 4. DAS INSCRIGOES |

4.1 Ainscrigo no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo
candidato das condigGes estabelecidas neste Edital.
4.2 As inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte serdo
realizadas somente via internet. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste
item.
4.3 O periodo para a realizagdo das inscrigdes sera a partir das 12h00min do dia 25 de julho de 2022 as
23h59min do dia 25 de agosto de 2022, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego
eletronico www.concursosfau.com.br.
4.4 Para efetuar sua inscrigéo, o candidato devera:

a) preencher o Formulano de Solicitagdo de Inscricdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para

as normas exp neste Edital;

b) imprimir o boleto bancano e efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo no valor estipulado nas Tabelas 2.1,
22,23 2.4 deste Edital.
4.5 Nao sera permitido, em hipétese nenhuma, ao candidato alterar o cargo para o qual se inscreveu ou se
inscrever em mais de um cargo.
4.6 O candidato terd sua inscricdo deferida somente apés o recebimento, pela Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da UNICENTRO, através do banco, da confirmagao do pagamento de sua taxa de inscrigéo.
4.7 E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais informados no ato da inscrigao.
4.7.1 declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Sohmta(;ao de Inscrlgao bem como a
falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras i na o
da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualquer época na eliminagao
automética do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja constatada
apds a contratagdo do candidato, 0 mesmo sera demitido do cargo pela Prefeitura Municipal de Queréncia do
Norte.
4 80 pagamento da taxa de inscrigéo podera ser efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu vencimento.

néo efetue o do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar

o enderego eletrdnico www.concursosfau.com.br, |mpr|m|r a segunda via do boleto bancario e realizar o
pagamento até o dia 26 de agosto de 2022. As il o com apos esta data ndao
serdo acatadas.
4.9 A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, em nenhuma hipétese, processara qualquer
registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 4.8 deste edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido, em hipétese nenhuma, a ndo ser por anulagao plena deste
Processo Seletivo.
4.10 Nao serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas
em depdsito ou transferéncia bancaria, tampouco as de programagao de pagamento que ndo sejam efetivadas.
4.11 A Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte e a Fundagédo de Apoio ao Desenvolvimento da
UNICENTRO nao se responsabilizam por solicitagao de i |nscr|gao via internet nao recebida por motivos de
ordem técnica dos falhas de do elou das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
412 Os que as condi no Decreto Federal n° 6.593/2008, poderdo
solicitar isencdo da taxa de inscrigdo a Comissdo Especial, nos dias 25 e 26 de julho de 2022, por meio do
preenchimento online da Ficha de Solicitagao de Isengao na area do candidato, apés o preenchimento da inscrigao
que seré disponibilizada nos sites www.concursosfau.com.br;
4.13 Podera solicitar a isengdo de taxa de inscrigdo o candidato que:
| - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e
Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007, ou
4.14 0 pedido de isengéo deveré ser solicitado mediante requerimento do candidato, contendo:
| - indicagdo do Nimero de Identificagao Social - NIS, atribuido pelo CadUnico; e
II - declaragao de que atende & condigéo estabelecida no item Il do item 4.13.
111 - A Ficha de Solicitagéo de Isengéo do presente Edital sera di I no site www. J.com.br.
11.2 - Ando 40 de qualquer para pi a condigdo de que trata os incisos | e Il do item
4.14 ou a apresentagao dos documentos fora dos padrdes e forma solicitada, implicara no indeferimento do pedido
de isencdo.
11.3 Os itens | e Il devem ser comprovados conjuntamente.
114 - O resultado da andlise da 40 para solicitagdo de isengédo do da taxa de inscrigao sera
divulgado no dia 01 de agosto de 2022 pelo site www.concursosfau.com.br.
115 - Os candidatos com isengdo concedida terdo a inscrigdo automaticamente efetivada. Os candidatos que
tiverem indeferida sua solicitagao de inscricao com isengdo da taxa, deverdo providenciar no site a impresséo do
boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja, proceder a impresséo do boleto até as 23hs59min do
dia 25 de agosto de 2022, e efetuar o pagamento até as 23hs59min do dia 26 de agosto de 2022.

5. DA INSCRIGCAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) e AFRODESCENDENTES |

PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia serao reservados 5% (cinco por cento) do némero total de vagas providas durante
a validade do presente processo seletivo simplificado, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com
adeficiéncia, observado o disposto pelo artigo 37, inciso VIIl da Constituiao Federal, Decreto federal n°. 3.298/99
e Lei Estadual n° 15.139/2006.

511a ibili da pessoa com éncia com o cargo no qual se inscreveu sera declarada por junta
médica especial, perdendo o candidato o direito & nomeagéo caso seja considerado inapto para o exercicio do
cargo.

5.1.2 quando o nimero de vagas aos de iéncia resultar em fragdo, arredondar-se-a

para o ntimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para
numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragao menor que 0,5 (zero virgula cinco).
5.2 A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condicdes com os
demais candidatos no que se refere a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, de acordo com o previsto no presente
Edital
5.3 Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se
enquadram nas categorias de | a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Stmula 377 do Superior
Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as
vagas reservadas aos deficientes™

- deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a Yorma de parapleg\a. paraparesia, monopleg\a‘
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, , ostomia, ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congemta ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redacao dada pelo
Decreto n® 5.296, de 2004);
II - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);
Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo
Gptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;
oua ocorrencwa simultanea de quaisquer das condlgoes anteriores (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
V- ie mental - intelectual si inferior @ média, com manifestagéo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicagao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;

)
)

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagéo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — iacao de duas ou mais

5.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

5.4.1 ao preencher o Formulrio de Solicitagdo de Inscrigdo conforme o subitem 4.4 deste Edital, declarar que

pretende participar do Processo Seletivo Simplificado como pessoa com deficiéncia e especificar no campo

indicado o tipo de deficiéncia que possui;

5.4.2 enviar o laudo médico com as informagdes descritas no subitem 5.4.2.1 deste Edital, conforme disposigées

do subitem 6.3 deste Edital.

5.4.2.1 O laudo médico devera ser original ou copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a

espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao codigo
de Cl ional de Doenga — CID. Somente serdo considerados os laudos médicos

emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores & data da realizagao da inscrigao.

5.4.2.2 ndo havera devolugéo do laudo médico, tanto original quanto copia autenticada, e néo serdo fomecidas

copias do mesmo.

5.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as oes deste item serd i como

néo-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando & ampla concorréncia.

Nestes casos o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao

5.6 Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e da Legls\ag:ao

supracitada neste item, a opgao de concorrer s vagas desti 4 pessoas com éncia sera

passando o candidato & ampla concorréncia.

5.7 O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara
disponivel no enderego eletronico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 31 de agosto de 2022.
0 candidato que tiver a sua inscrigéo indeferida podera impetrar recurso na forma do item 14 deste Edital.

5.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no processo seletivo simplificado, teré seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

5.9 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagéo geral.

AFRODESCENDENTE
5.10 Nos termos da Lei Estadual n® 14.. 274/2003 fica reservada 10% (dez por cento) vagas para cada um dos
cargos do presente na Selegdo Publica aos que assim se no ato da

inscrigdo, no periodo das inscrigdes.

5.10.1 Quando o nimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em frago, arredondar-se-4 para o
nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragéo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para niimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

5.11 Considerar-se-a afro-brasileiro aquele que assim se declare expressamente, identificando-se como de cor
negra ou parda, pertencente a raga/etnia negra de acordo com a legislagao em vigor.

5.12 Tal informagéo integrara os registros cadastrais de ingresso de empregados.

5.13 Para alcance do beneficio citado no item 5.10 deste Edital, o candidato devera proceder solicitagdo no
momento da inscrigdo no enderego eletronico www.concursosfau.com.br.

5.14 Detectada a falsidade na declaragdo, sujeitar-se-a o infrator as penas da lei e, se candidato, & anulagéo da
inscrigdo na Selegdo Publica Simplificada e de todos os atos dai decorrentes; se ja nomeado cargo efetivo para o
qual concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaragéo inveridica, a pena disciplinar de demissao, sendo
assegurado, em qualquer caso, a ampla defesa.

5.15 A nomeagdo serd precedida de avaliagdo do candidato pela Comissdo de Acompanhamento do Ingresso
de Afro-Brasileiros, instituida pela Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte.

6. DA SOLICITACAO DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E
CANDIDATA LACTANTE

6.1 Da Solicitagao de Condigédo Especial para a Realizagao da Prova Objetiva

6.1.1 o candidato que necessitar de condi¢do especial durante a realizagdo da prova objetiva, pessoa com
deficiéncia ou nao, podera solicitar esta condigao, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.

6.1.2 as condigd iveis para 30 da prova sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte
25), fiscal Iedor, intérprete de Mbras acesso a cadeira de rodas efou tempo adicional de até 01 (uma) hora para
realizagéo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O cand\dato com deficiéncia, que
necessitar de tempo adicional para realizagao da prova, devera requeré-lo com i de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 6.3 deste Edital.
6.1.3 para solicitar condigao especial o candidato devera:

6.1.3.1 no ato da inscrigao, indicar claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo quais os recursos
especiais necessarios.

6.1.3.2 enviar o laudo médico, original ou copia autenticada, conforme disposicoes do subitem 6.3 deste Edital.
6.1.3.2.1 0 laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a
espécie e 0 grau ou mvel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia ao cédigo

de Cl de Doenga — CID, justificando a condigéo especial solicitada.

6.2 Da Candidata Lactante

6.2.1 a candidata que tiver i de durante a realizagdo da prova devera:

6.2.1.1 solicitar esta condicdo indicando claramente no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo a opgao
(levar

6.2.1.2 enviar certiddo de nascimento do lactente (copia simples) ou laudo médico (original ou cépia autenticada)
que ateste esta necessidade, conforme disposicdes do subitem 6.3 deste Edital.

6.2.2 a candidata que necessitar amamentar deveré ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de
realizar a prova na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do lactente em sala reservada
para amamentagéo. Contudo, durante a a0, é vedada a de quaisquer pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

6.2.3 a0 acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 13
deste Edital durante a realizagdo do certame.

6.2.4 nos horarios previstos para amamentagao, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova acompanhada de uma fiscal. N&o sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensago, durante o periodo de realizagéo da prova.

6.3 Os documentos referentes as disposicdes dos subitens 5.4.2, 6.1.2, 6.1.3.2 e 6.2.1.2 deste Edital deveréo ser
encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 25 de agosto de 2022 em envelope fechado
enderegado a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO

Caixa Postal 3023

Guarapuava - PR

CEP 85.010-980

Selegéo Publica Simplificada da Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte
(LAUDO MEDICO/CONDIGAO ESPECIAL/LACTANTE)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO:
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

6.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condigéo especial. A solicitagdo sera deferida ou
indeferida pela Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, apés criteriosa andlise, obedecendo a
critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.5 O envio da documentagdo incompleta, fora do prazo definido no subitem 6.3 ou por outra via diferente da
estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagéo da condigao especial.

6.5.1 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO n&o recebera qualquer documento entregue
pessoalmente em sua sede.

6.6 Nao havera devolugdo da cdpia da certido de nascimento, laudo médico original ou copia autenticada, bem
como quaisquer documentos enviados e ndo serdo fomecidas copias dos mesmos.

6.7 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impega a chegada da referida documentagao ao seu destino.

6.8 O deferimento das solicitagdes de condigao especial estara disponivel aos candidatos no enderego
eletronico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 31 de agosto de 2022. O candidato que
tiver a sua solicitagdo de condigéo especial indeferida podera impetrar recurso conforme disposto no item
14 deste Edital.

[7.DO DEFERIMENTO DAS INSCRICGES |

7.1 0 edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado nos WWW. com.br e
Diario Oficial do Municipio na data provavel de 31 de agosto de 2022.

7.2 No edital de deferimento das inscrigBes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para p de dos de condigdes especiais para a realizagéo da
prova e as vagas para afrodescendentes.

7.3 Quanto ao indeferimento de inscrigao, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme o disposto
no item 14 deste Edital.

7.4 A Fundaggo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, quando for o caso, submetera os recursos &
Comissdo Especial da Selegao Publica Simplificada que decidira sobre o pedido de reconsideragéo e divulgara o
resultado através de edital disponibilizado no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br.

8. DAS FASES DA SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA

8.1 A Selegao Publica Simplificada constara das seguintes provas e fases:

9.10 A Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO recomenda que o candidato nao leve nenhum
dos objetos ou equipamentos relacionados no item 13 deste Edltal Caso seja necessario o candidato portar algum
desses objetos, estes deverdo ser obri em pes de guarda de pertences
fornecidos pela Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO e conforme o previsto neste Edital.
Aconselha-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum som sera
emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

9.11 A Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer
dos objetos aos i tampouco se i por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagao da prova, nem por danos neles causados.

9.12 Nao sera permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver armado
sera encaminhado & Coordenagao.

9.13 Néo sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,
durante a realizagéo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 6.2.2 deste Edital.

9.14 A Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO podera, a seu critério, coletar impressdes digitais
dos candidatos bem como utilizar detectores de metais.

9.15 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.

9.16 Em hipétese alguma havera ituigao da Folha de por erro do

9.17 O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definiti olocal de 30 da prova
objetiva somente apos decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém n&o podera levar
consigo o Caderno de Questdes.

9.18 Os trés (ltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem

o termo de fechamento do envelope no qual serao as Folhas de P da sala.

9.19 O candidato nao podera levar canmgo o Caderno de Questoes.

9.20 A prova objetiva, de carater elimir e orio, sera ibuida e avaliada conforme as Tabelas do
item 8 deste Edital.

9.21 Cada questdo da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 01 (uma)
alternativa correta, sendo atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de uma opgéo assinalada, questdes
sem opgdo com rasuras ou p alapis.

9.22 O candidato devera obter no minimo 50,00% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva
para ndo ser eliminado do processo seletivo simplificado.

9.23 A prova objetiva tera a duragao de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas.
Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razdo do
afastamento de candidato da sala de prova.

[10. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR |

10.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados até as 19h00min do
dia posterior & aplicagdo da prova objetiva, no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br.

10.2 Quanto ao gabarito preliminar e o cademo de questdes divulgados cabera a interposicéo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 14 deste Edital.

11. DA PROVA PRATICA e AVALIAGAO PSICOLOGICA

PROVA PRATICA

11.1 Para os cargos de Agente de Endemias, Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista, o candidato
inscrito devera obter a pontuagéo estabelecida no subitem 9.22 e estar classificado até o limite disposto na Tabela
11.2 para ser convocado para a prova pratica, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital

TABELA 11.1
CARGO CLASSIFICACAO PARA AVALIACAO DA PROVA PRATICA
Agente de Endemias ® (Vigésima posic&o;
Motorista * (Vigésima posicao)
Operador de Maquinas ® (Vigésima posicao)
Tratorista ° (Vigésima posicao)

11.2.1 todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite disposto na Tabela 11.1,
serdo convocados para a prova pratica.

11.3 A prova prética é de carater eliminatério e classificatério.

11.4 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com os termos descritos nas Tabelas 11.1, 11.2,11.3 e
11.4 deste Edital.

11.6 O local, a data e o horario da prova serdo di no Edital de 30 para izagdo da prova

prética.

11.7 A prova pratica reali a, i das di fisicas ou climaticas, na data estabelecida para

a realizagdo da mesma.

11.8 Os casos de alteragdo psicoldgi e/ou fisiologica ios que i i a realizagdo da prova

pratica ndo seréo levados em nao sendo qualquer

11.9 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
éncia munidos de oficial de identi a0 com foto (original).

11.9.1 deverdo apresentar também a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (original) conforme requisi
minimo para o cargo, bem como 01 (uma) cépia simples da mesma, no dia de realizagao da prova pratica.
o i que nao a CNH, conft o requisito minimo para o cargo previsto no Anexo |
deste Edital, ndo podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado do certame.

11.10 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na prova pratica, numa
escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, para nao ser eliminado do certame.

11.11 Para o cargo de Agente de Endemias, o candidato sera avaliado conforme Tabela 11.2.

TABELA 11.2
PROVA PRATICA Cargo: Agente de ias (sera cobrado o i de atividade de
acordo com a atribuigéo do cargo)
Descrigéo Avaliagdo

| - Produto Final Correto (verificagdo de erros) 25,00 pontos

Il - Utilizagdo do método (forma) correto para realizar o trabalho 25,00 pontos
Il - Dominio do recurso disponivel para realizagéo do trabalho 25,00 pontos
IV - Técnicalaptiddo/eficiéncia 25,00 pontos.

TOTAL DE PONTOS 100,00

11.12 Para o cargo de Motorista, o candidato sera avaliado conforme Tabela 11.3.

TABELA 11.3

PROVA PRATICA Cargo: Motorista - Obrigatério possuir Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D”
conforme requisito para ingresso no cargo

Descrigéo Avaliagdo
A prova prética consistira em um exame de DIREGAO VEICULAR que sera realizado em
percurso pré i na presenca de i , quando sera avaliado o

comportamento do candidato com relagao as regras gerais de transito e o desempenho na
condug@o do veiculo, tais como:

a) rotagéo do motor;

b) uso do cambio, dos freios, entre outros;

c) localizagao do veiculo na pista;

d) velocidade desenvolvida;

e) obediéncia a sinalizagéo de transito (vertical e horizontal) e

semaforica;

f) obediéncia as situagdes de trajeto;

g) outras situagdes verificadas durante a realizagéo do exame.

Sera eliminado do exame de diregéo veicular e do certame, o

candidato que cometer as faltas eliminatérias do Inciso | do Art.

19 da Resolugéo n® 168 do CONTRAN, ou sgja:

a) transitar na contraméo da direcao;

b) avangar o sinal vermelho do seméforo;

c) provocar acidente durante a realizagao do exame;

d) néo realizar de forma completa o exame de diregao veicular.

As demaiis faltas eliminatorias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugéo n° 168 do
CONTRAN serdo consideradas faltas do Grupo |l (falta grave), conforme quadro abaixo:

100,00 pontos

Grupos | Falta | Pontuagdo
| Leve 5

I Média 10

I Grave 20

No decorrer do exame de direcdo veicular serdo apontadas as faltas cometidas pelo
candidato sendo que, do total de pontos da prova prética, sera descontada a somatoria dos
pontos relativos s faltas cometidas.

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos.

TOTAL DE PONTOS 100,00

11.13 Para os cargos de Ti i e Op de o candidato sera avaliado conforme Tabela

11.4 sendo cobrado o desenvolvimento de atlwdade de acordo com as atribuigdes do cargo.

A prova pratica consistira em um exame de EXECUGAO E MANOBRA que sera realizado em local pré-
na presenca de i e sera avaliado o comportamento do candidato e sua capacidade

prética no exercicio e desempenho das tarefas do emprego:

1) Determinar a necessidade e utilizar adequadamente vestuarios e/ou os itens de protegao individual

na realizagdo das etapas das tarefas propostas;

II) Verificagao das condi¢cdes da maquina/equipamento);

Il) Verificagéo dos acessorios da maquina/equipamento;

1V) Cuidados necessarios na operagdo da maquina/equipamento;

V) Conhecimento demonstrado quanto ao uso da maquina/equipamento;

VI) Agilidade demonstrada na execugéo do servigo;

VII) Habilidade na operagéo da maquina/equipamento;

VIIl) Qualidade demonstrada na execug&o do servigo, quando na operagéo da maquina/equipamento.

No decorrer do exame de execugdo e manobra serdo apontadas as faltas cometidas pelo candidato sendo que,

do total de pontos da prova prética, sera descontada a somatéria dos pontos relativos s faltas cometidas.

Tempo da prova: até 20 (vinte) minutos.

TABELA 11.4
Item Avaliado | Avaliagéo/Pontuagéo
Atingiu Atingiu Atingiu Atingiu Nao atingiu
e ; . 0%
100% 5% 50% 25%
| 10,0 75 50 25 0,0
Il 10,0 75 | .5 ,
n 10,0 75 ) .5 A
v 12,0 9.0 A A
\ 13,0 975 X ,25
\ii 15,0 11,25 g ,75
Vil 15,0 11,25 75 ,75 A
Vil 15,0 11,25 75 3,75 0,0
Pontuagao 100,00 75,00 50,00 25,00 0,00
Maxima

TABELA 8.1
NIVEL SUPERIOR
CARGO FASE | TIPODE AREA DE N°DE VALOR VALOR CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTO POR TOTAL
ES QUESTAO | (PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
- Assistente Socil MateméticalRaciocino 05 200 00 |,
- Dentista 1| objetva g et
- Educador Fisico Jonnecientas 05 400 2000 | SN0
- Médi
Nutidoni Conhecimento Especifico | 15 4,00 60,00
- Psicélogo
~Veterindrio TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 | e 100,00 s
NOTA FINAL 100,00
TABELA 8.2
NIVEL MEDIO/TECNICO
CARGO FASE | TIPO DE AREA DE N°DE VALOR VALOR CARATER
PROVA CONHECIMENTO QUESTO POR TOTAL
ES QUESTAO | (PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Mgt_emallca/Racwocmlo 05 2,00 10,00
a - Légico cl
L Objetiva Conhecimentos e Eliminatério
s y 05 4,00 20,00
Conheci Especifi 15 4,00 60,00
- Agente Comunitario TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 | e - 100,00 | oo -
de Salde De acordo com item 11
-EAgem'e d"e (somente para o cargo Classificatério
noemias” 2 Prética deAgentede | s | oo 100,00 toator
- Cuidador Social . e eliminatério
Endemias)
- Orientador Social
- Técnico Agricola De acordo com item 11
o avaliago | (somenteparaocargo | | Aptofinapt PN
8 psicoldgica de Cuidador social) o Bliminatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS el i - 200,00 | e -
NOTA FINAL E—— | — | (objetiva | wwwemen =
+
pratica)/2
* Prova Prética
** Avaliagao Psicolégica
TABELA 8.3
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
T wome | | on | R
PROVA CONHECIMENTO ES QUESTAO (PONTOS)
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Malematha{Racloclmo 05 2,00 10,00
12 | Objetva Lgico ¢
- Auxiliar Administrativo Conhecimentos 05 400 20,00 e Eliminatério
- Auxiliar de Cuidado i i ! !
Dental C i Especifi 15 4,00 60,00
- Inseminador
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS L B = 100,00 | e e
NOTA FINAL 100,00
TABELA 8.4
NIVEL SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
cAReo PE | pooe AREA DE woe | TRX | vaor
PROVA | conHEcmENnT | QUESTO | quesTo (PI%%S) G
(PONTOS)
 Auxiiar de Servigos Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
Gerais WatemélicalRaciocino | g 200 1000
o - ogico Cl
- Cozinheira 1| Objetia Conhecimentos e Eliminatério
- Mecanico . . 05 4,00 20,00
- Motorista* Gerais/Atualidades
Conhecimento Especifico 15 4,00 60,00
- Operador de
Maquinas* TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 | e 100,00 | e
- Tratorista*
De acordo com item 11
(somente para os o
2° Pratica cargos de Motorista, 100,00 gzﬁ?r?:ttgrrilg
Operador de Maquinas
e Tratorista
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 200,00
(objetiva
[e17:Y Y PSS 5 || =—
prética)/2

* Prova Prética

['5. DAS CONDIGGES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA |

9.1 A prova objetiva sera aplicada na cidade de Queréncia do Norte, Estado do Parana, podendo ser aplicada
também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a capacidade de alocagéo do municipio.

9.2 A prova objetiva serd aplicada na data provavel de 18 de setembro de 2022, em horério e local a ser informado
através de edital disponibilizado no enderego eletronico www.concursosfau.combr e no CARTAO DE
INFORMAGAO DO CANDIDATO.

9.3 0 CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova deveré ser emitido no enderego
eletronico www.concursosfau.com.br a partir de 14 de setembro de 2022.

9.4 O local de realizagéo da prova objetiva, constante no CARTAO DE INFORMAGAO, divulgado conforme
subitens anteriores, ndo sera alterado em hipétese alguma a pedido do candidato.

9.5 O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica
transparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificagédo com foto e o Cartdo de Informagao
do Candidato, impresso através do enderego eletronico www.concursosfau.com.br.

9.5.1 Serdo de i carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Pblica, pelos Institutos de Identificagéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos drgéos fiscali de exercicio profissi (ordens, conselhos efc.); passaporte

brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacional de habilitagdo em
papel (somente 0 modelo com foto).

9.5.2 Nao serdo aceitos como de i certidoes de CPF; titulos eleitorais; carteiras
nacionais de habilitagdo digitais (modelo eletrnico) ou qualquer outro documento digital; carteiras de estudante;
carteiras funcionais sem valor de i ou ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) copia
do de identid: ainda que i nem protocolo do documento.

9.5.3 no caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certiddo que ateste
o registro da ocorréncia em orgao po||c|al expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da realizagéo da prova
objetiva e, ainda, ser a ficagdo especial, indo na coleta de impressao digital.

9.6 Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado da Selecdo Publica Simplificada.

9.7 Apos identificado e ensalado, o candidato someme podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apés
o inicio da prova, de um Fiscal. E; nos casos de alteragéo psicoldgica e/ou fisiologica
temporarios e necessidade extrema, que o candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta)
minutos apds o inicio da prova, podera fazé-lo desde que acompanhado de um Fiscal.

9.7.1 Em hipétese alguma sera permitido aos candidatos o consumo de alimentos em sala durante a realizagéo da
prova. Caso o candidato assim necessite devera solicitar o acompanhamento de um fiscal para ser acompanhado
até a sala da coordenagéo para assim consumir os alimentos e apds poderd voltar & sua sala de realizagéo da
prova. Também em hipdtese alguma sera concedido tempo adicional para a realizagéo da prova devido a auséncia
para o consumo de alimentos.

9.8 Apbs a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura.

9.8.1 O horario de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

9.9 Em hipétese alguma sera permitido ao candidato:

9.9.1 prestar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificago original que contenha,
no minimo, foto, filiagao e assinatura;

9.9.2 realizar a prova sem que sua inscri¢ao esteja previamente confirmada;

9.9.3 ingressar no local de prova apds o fechamento do portdo de acesso;

9.9.4 realizar a prova fora do horrio ou espago fisico pré-determinados;

9.9.5 comuni com outros candi durante a realizagéo da prova;

9.9.6 portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos efou equipamentos citados no item 14 deste
Edital.

11.14 Quanto ao resultado da prova prética, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data
da divulgacao do referido resultado, e na forma descrita no item 14

AVALIAGAO PSICOLOGICA
11.15 Serdo para avaliagao psicologica, de carater eliminatorio, os i p na prova
objetiva.

11.16 O candidato devera comparecer ao local indicado por edital para a realizagéo desta etapa no minimo 30

(trinta) minutos antes do horario previsto para a realizagdo da avaliagdo, munido do documento oficial de

identificacao.

11.17 Na avaliagdo psicolégica, o candidato sera submetido a testes de aplicagdo individual e coletiva que

avaliardo o perfil psicoldgico quanlo a 1raqos de personalidade, condigées de equilibrio, estabilidade emocional e
ajuste psic icdo para cumprir agdes orientadas, habilidade de trabalhar

em grupo, capacidade mental para as atividades, iniciativa e facilidade de comunicagdo, adequados ao
das atividades i ao cargo ido, sendo i RECOMENDADO ou NAO

RECOMENDADO para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo.

11.18 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que faltar ou for considerado NAO RECOMENDADO na

avaliagéo psicoldgica.

11.19 A avaliagdo psicoldgica consistira na avaliagéo objetiva e padronizada de caracteristicas cognitivas e de

personalidade dos candidatos, mediante o emprego de técnicas cientificas objetivas, sendo utilizados testes

psicologicos, de acordo com as Resolugdes do Conselho Federal de Psicologia no 001/2002 e no 025/2001

11.20 Os exames componentes da bateria de testes ogicos serdo real: por 0

e registrados no Conselho Regional de Psicologia, sob a coordenagéo direta da FAU.

11.21 Para a divulgagéo dos resultados, sera observado o previsto na Resolugao no 01/2002 do Conselho Federal

de Psicologia, que cita no caput do seu artigo 6 o que "a publicagdo do resultado da avaliagao psicologica sera

feita por melo de relagdo nomlna\ constando os candidatos indicados”.

11.22 A n; na avaliagdo psicolégica néo significara a existéncia de transtornos cognitivas efou

comportamenta\s, indicando apenas que o candidato n&o atendeu, a época da avaliagdo, aos requisitos exigidos

para o exercicio do cargo ao qual concorreu.

11.23 Verificado que o candidato ndo possui aptidao para a realizagéo da prova, de forma a colocar em risco a
integridade fisica das pessoas envolvidas na avaliagdo, podera ser determinada a imediata interrupgéo da prova.
11.24 Quanto ao resultado da avaliagdo psicolégica, sera aceito recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados
da data da divulgagdo do referido resultado, e na forma descrita no item 14.

12. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAQ |

12.10s i serao ifi em ordem do total de pontos.
12.2 Para os cargos da Tabela 8.1, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
objetiva.

12.3 Para os cargos da Tabela 8.2, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
de objetiva, exceto para o cargo de Agente de Endemias e Cuidador Social.

12.3.1 Para o cargo de Agente de Endemias a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota
obtida na prova objetiva e prova de pratica, dividido por dois.

12.3.2 Para o cargo de Cuidador Social, a Nota fina dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida
na prova objetiva além de ser considerado APTO/RECOMENDADO na avaliagao psicologica.

12.4 Para os cargos da Tabela 8.3, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
de objetiva.

12.5 Para os cargos da Tabela 8.4, a Nota Final dos candidatos habilitados sera a soma da nota obtida na prova
de objetiva, exceto para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista.

12.5.1 Para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Tratorista a Nota Final dos candidatos
habilitados sera a soma da nota obtida na prova objetiva e prova de pratica, dividido por dois.

12.6 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);

b) tiver maior idade, exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem.

c) obtiver maior 40 em C ificos, quando houver;

d) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

€) obtiver a maior nota em Conhecimentos Gerais;

12.7 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publlcado por meio de trés listagens, a saber:

a) Lista Geral, contendo a 40 de todos os inclusive os inscritos como Pessoa
com Deficiéncia e Af éncia em ordem de &
b) Lista de Pessoa com Deficiéncia, contendo a ificagdo exclusiva dos i ili inscritos como

Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagdo.
c) Lista de Afrodescendentes, contendo a classificagéo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos com
Afrodescendéncia em ordem de classificagéo.

[13. DA ELIMINAGAO

13.1 Sera eliminado da Processo Seletivo Simplificado o candidato que:
13.1.1 ndo estiver presente na sala ou local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu inicio.
13.1.2 for surpreendido, durante a realizagao das provas, em comunicagao com outro candidato, utilizando-se de

material ndo i ou prati qua\quer i de fraude para obter aprovagéo propria ou de terceiros.
13.1.3 for ido, durante a ¢do da prova, utili elou portando indevidamente ou
diferentemente das orientagées deste Edital:

a) i i como i MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook,
gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar;

b) livros, anotagdes, réguas de calculo, dicit ios, codigos elou legi: que nao estejam

expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

c) relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu,

boné, gorro etc.

13.1.4 caso qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou relégio de qualquer

espécie venha a emitir ruldos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de guarda de
elou confe as or deste Edital, durante a realizagao da prova.

13.1.5 for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova.

13.1.6 faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, com as

autoridades presentes ou com os demais candidatos.

13.1.7 fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que néo os permitidos.

13.1.8 afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal.

13.1.9 ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

13.1.10 descumprir as instrugdes contidas no cadermno de questdes e na Folha de Respostas.

13.1.11 perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.1.12 ndo permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impresséo digital durante a

realizagdo das provas.

13.1.13 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenagao.

13.1.14 recusar-se a ser submetido ao detector de metal
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13.1.15 recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizago.
13.1.16 ndo atingir a pontuago minima estabelecida neste Edital para ser considerado habilitado em quaisquer
das fases do certame, ou ndo apresentar qualquer titulo para o cargo de professor.

13.2 Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas
provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

[14. DOS RECURSOS J

14.1 Cabera i a0 de recursos, a Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento
da UNICENTRO no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicagao das decisGes objetos dos recursos, somente pelo
site da FAU www.concursosfau.com.br na érea do candlda(o assim entendidos:

14.1.1 contra o indeferimento da inscrigdo nas néo condigdo especial e
inscrigdo como portador de deficiéncia;

14.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

14.1.3 contra o resultado da prova objetiva;

14.1.4 contra o resultado da prova prética e avaliagao psicologica;

14.1.5 contraa nota final e c\asslfcacao dos cand\dalos

14.2 E de excl do o da publicagéo das decisGes objetos
dos recursos no enderego eletronico www.concursosfau.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.
14.3 Os recursos deverao ser protocolados na érea do candidato em requerimento préprio disponivel no enderego
eletronico www.concursosfau.com.br.

14.4 Os recursos deverao ser individuais e devi i para o caso do subitem
14.1.2 este devera estar de citagdo da bibli
14.5 Os recursos interpostos que nao se refiram i aos eventos ou i fora do

prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

14.6 Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 14.1 deste Edital.

14.7 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

14.8 Na hipdtese de alteragao do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

14.9 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(es) ou alteragao de gabarito da prova objetiva, o
resultado da mesma sera recalculado de acordo com o0 novo gabarito.

14.10 No caso de anulagao de questao(des) da prova objetiva, a pontuagéo correspondente ser4 atribuida a todos
os candidatos, inclusive aos que n@o tenham interposto recurso.

14.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poderd, eventualmente, alterar-se
a classificagéo inicial obtida pelo candidato para uma classificagéo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar
a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima exigida para a aprovagao.

14.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

14.13 O prazo para interposigao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

14.14 Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao
candidato.

14.15 Néo serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

14.15.1 Em hipétese alguma, os recursos de terceiros serdo acatados. Havendo recursos neste sentido serdo
negados de plano sem direito a recorrer da deciséo, ficando a Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
UNICENTRO - FAU isenta de quaisquer 6nus e responsabilidades pela negativagao do recurso.

14.16 Os recursos serao analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no
enderego eletronico www.concursosfau.com.br. Ndo serdo respostas individuais aos

14.17 A Banca Examinadora da Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO, empresa responsavel
pela organizagdo do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decises, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

[15. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL |

15.1 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apés decididos todos os recursos interpostos,
sera homologado pela Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte e publicado em Diario Oficial do
Municipio e no enderego eletrénico www. concursosfau com.br em trés listas, em ordem classificatoria,
com d0: uma lista contendo a o de todos os I outra somente com a
classificagdo dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e outra para os candidatos
classificados inscritos como afrodescendentes.

[16. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA |

16.1 O candidato sera convocado através de edital especifico publicado no érgao oficial do Municipio e no
enderego eletronico da Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte e em edital afixado no mural da Prefeitura.

16. 2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fi fixado no Edital de Convocagéo, sera considerado como
d e na pelo i

16.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato o dos editais de d0 que serao
publicados na forma estabelecida no subitem 16.1.

16.4 O candidato convocado sera submetido a0 exame médico admissional e avaliagZo psicolégica e caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera admitido, perdendo automaticamente a vaga.

16.5 Para a contratagdo temporaria o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos originais e copias autenticadas:

16.5.1 copia da Carteira de Identidade;

16.5.2 copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

16.5.3 copia do Titulo de Eleitor e comprovante de regularidade eleitoral;

16.5.4 copia da Carteira efou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);

16.5.5 uma foto 3x4 recente e tirada de frente;

16.5.6 copia da certiddo de nascimento ou casamento;

16.5.7 copia da certiddo de nascimento dos filhos de até 16 (dezesseis) anos;

16.5.8 carteira de vacinagéo dos filhos até 05 (cinco) anos;

16.5.9 certido negativa de antecedentes criminais Estadual (do Estado que tenha residido nos Ultimos 05 anos);
16.5.10 certiddo negativa de antecedentes criminais Federal;

16.5.11 comprovante de enderego;

16.5.12 copias dos
deste Edital;
16.5.13 Carteira de Habilitagéo conforme requisito exigido para o cargo

16.5.14 demais documentos que a Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte achar necessarios, posteriormente

pi orios da i pré isitos minimos do

informados.
16.6 O candidato, apos a convocagao, devera comparecera Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte, no prazo
determinado em edital, munido de de original j com 0s citados no

item 3 e os listados no subitem 16.5.

16.7 O candidato podera optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a ser
requisitado no Departamento de Gestao de Pessoas e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame
admissional. Apds o exame, ndo serdo aceitos pedidos de final de lista.

[17.DAS DISPOSIGOES FINAIS ]

17.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais 0 I ou acré enquanto ndo
consumada a providéncia do evento que Ihes disser respeito, ci ancia que sera i em C i

ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte no enderego eletronico
www.concursosfau.com.br.

17.2 Qualqueri idao efou i e do candidato, mesmo que
ja tenha sido divulgado o resultado desta Selegdo Publica Simplificada e embora tenha sido aprovado, levaré a
sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigéo.

17.3 A Fundag&o de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO n&o se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos e apostilas referentes a esta Selecao Publica Simplificada.

17.4 N&o serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horanos de real\zagao
das provas e demais eventos. O candidato devera observar rig as formas de divul

neste Edital e demais publicagdes no enderego eletronico www.concursosfau.com.br.

17.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial da Selegdo Publica Simplificada ouvido a
Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO.

17.6 Sera admitida impugnagao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de sua
publicagao.

17.8 Al 30 devera ser p ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para
o endereco da Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro, na Rua Afonso Botelho, n® 838, Trianon,
CEP 85012-030, Guarapuava/PR, ou enviada para o e-mail de atendimento ao candidato:
secreconcursosfau@fundacaounicentro.com.br.

17.9 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Queréncia do Norte, em 18 de julho de 2022.
Registre-se e Publique-se

ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |- DOS REQUISITOS E ATRIBUICOES
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 19/2022

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

101 CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Requisitos: Ensino Superior Completo em Servigo Social e Registro no Orgao de Classe.

Atnbmgoes Compreende, genencameme executar atividades que dizem respeito ao planejamento de agdes de trabalho,

de projetos, 30 de sistemas de informagdes gerenciais, andlise e
sistematizagéo de prooessos de trabalho e assuntos correlatos; executar atividades relativas ao planejamento e estruturagéo de
atividades relacionadas; com as demandas dos usudrios dos servigos piblicos municipais, que dizem respeito aos objetivos da
unidade organizacional efou & area a qual encontra-se habilitado; elaborar, executar planos, programas, projetos, métodos e
estratégias de trabalho; acompanhar a legislagéo aplicavel aos objetivos da unidade organizacional efou & érea a qual encontra-
se habilitado; elaboragdo de estudos e emissao de pareceres per solicitagéo do dirigente da unidade organizacional; coordenagéo
de equipes de trabalho por definigdo do Secretario Municipal; prestagéo de assessoria em sua érea de habilitagao profissional
aos dirigentes das unidades organizacionais desta Prefeitura Municipal; execucdo de atividades de natureza burocrética, de
atendimento e orientagdes a usuarios de servigos publ\cos municipais sobre os assuntos que caracterizam o contetdo da sua
area de habilitagao profissional; operagdo dos tos que sejam a ao de suas atividades
profsslona\s execugao das atividades que sejam necessarias ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitagéo,
pessoais, por telefone ou por e mail, registros, informagdes escritas ou verbais,

entre outras.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

102 CARGO: DENTISTA
Requisitos: Ensino Superior Completo em Odontologia e Registro no Orgao de Classe.

Atribuicdes: Realizar exame bucal, verificando toda a cavidade oral, a fim de di icar e 0
Efetuar restauragdes, extragdes, limpeza dentaria, aplicacdo de fltior, ia e demais p arios ao

tratamento, devolvendo ao dente a sua vitalidade, fungéo e estética; Atender pacientes de urgencla odontoldgica, prescrevendo

medicamentos de acordo com as necessidades e tipo de problema detectado; Realizar pequenas cirurgias de lesdes benignas,

remogéo de focos, extragdo de dentes e inclusos, semi inclusos, suturas e hemostasias; Atender nos programas em que o
municipio é parceiro, como o PSF,

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

103 CARGO: EDUCADOR FiSICO
Requisitos: Ensino Superior Completo em Educagéo Fisica e Registro no Orgao de Classe.

Atribuicdes: O Educador Fisico, com formag&o profissional na area da Educagao Fisica, nivel superior, além das fungdes inerentes
ao cargo cujas atribuigdes ja estdo reguladas em seu Conselho Profissional, atuara preferencialmente na Unidade da Academia
de Satde do Municipio, Programa Academia de Satde, aplicando as técnicas e orientagdes compativeis com os alunos, sempre
seguindo as orientagdes de seu superior hierarquico. Caso o Programa sofra alguma interrupgao, referido profissional atuara nos
p municipais de esportes, com definicéo pela resp secretaria.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

104 CARGO: MEDICO
Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina e Registro no Orgéo de Classe.
Atnbmgoes Compreende, especwﬁcamenle a execugdo das atividades inerentes & prestagdo de servicos da érea de atuagdo

de medicina, reali de dsticos, estudos, pesqulsas e levantamentos que fornegam subswdlos a formu\agao
de politicas, diretrizes e planos para a i a e de p ap )
diagndstico e tratamento de diversos tipos de lesdes, i e transtornos do humano; de

métodos e técnicas e trabalhc que perm\tam a maior produtividade e a melhoria dos servigos médicos; realizagéo de exames

clmlcos em|ssao de mw ticos e de avaliagao dos resultados de exames e andlise realizados em
quisicdo de exames e de pacientes a espemahstas visando a
obtengdo de informagdes complementares sobre o caso a ser di { de de nzmpnm

indicando os males eo prescrito; realizagdo de de urgéncia e de
procedimentos buscando prevengao da invalidez ou reabilitagao dos enfermos; realizagao de intervengdes ou prestagéo de auxmo
a outros profissionais; prestagdo de assisténcia médica em postos e unidades de salde; requisicdo de equipamentos,
materiais e quando ario, bem como ser responsével por eles; atender acidentes do trabalho;
participar de programas soma\s e escolares de saude, assim como de campanhas de vacinag&o, prevengdo e similares;
participagdo na de promogao social, no que se refere & assisténcia médico-hospitalar;
participagdo como membro de junta médica per\ma\ quando devidamente indicado; participagdo como membm de junta medlca
pericial e emissao de atestados médicos para servidores, quando indicado;
técnica em unidades organizacionais onde se executem atividades da area de atuagao profissional do med|cc elaboragdo e
de laudos técnicos e realizago de peri ais relacionadas com as atividades da érea
profissional do médico; execugdo das demais atividades que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicoes
pertinentes ao cargo e area.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

105 CARGO: NUTRICIONISTA

Requisitos: Ensino Superior Completo em Nutrigéo e Registro no Orgéo de Classe.

Atribuicdes:

Elaborar avaliagéo dos pacientes nos diversos da salde e da educagdo; Supervisionar o armazenamento,
analisar amostras dos produtos de alimentagao escolar a serem adquiridos; Avaliar os produtos recebidos, bem como elaborar
cardapios para alunos de Escolas/Centros de Educagéo Infantil € outros setores que forem necessarios a fim de garantir uma
alimentagdo balanceada; Examinar o estado de nutrigdo do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores relacionados com
problemas de alimentagéo, como classe social, meio de vida e outros; Proceder ao pIane]amento e elaboragao de cardapios e
dietas especiais, para oferecer refeicdes Programar e o do pessoal auxiliar de nutrigo e
cozinha; Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, super o trabalho, a di igdo das refeigdes, dos
géneros alimenticios, bem como sua armazenagem e distribuicdo; Atuar no setor de nutricdo dos programas de saude,
planejando e auxiliando sua preparagao; Preparar programas de educagéo e readaptagdo em matéria de nutrigdo, avaliando a
alimentagéo de coletividades sadias ou enfermas: Zelar pela ordem e manutengéo de boas condigdes higiénicas, para assegurar
a confecgdo de alimentagdo sadia: Participar de comissdes e grupos de trabalho encarregados da compra de géneros
alimenticios, alimentos semi preparados e refeigdes preparadas; Elaborar mapa dietético, verificando no prontudrio dos pacientes

a prescriéo da dieta, dados pessoais e o resultado de exames de rio, para o tipo de dieta, distribuicéo e o
horério da alimentag&o de cada enfermo; Executar outras tarefas afins
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

106 CARGO: PSICOLOGO
Requisitos: Ensino Superior Completo em Psicologia e Registro no Orgao de Classe.

Atribuicdes: Compreende, especificamente, a execugdo das atividades inerentes & prestagao de servigos da area de atuagéo
profissional de psicologia, proceder ao estudo do comportamento humano, através da aplicacdo de testes psicologicos para
determinagéo de caracteristicas afe(was intelectuais, sensoriais ou motoras, possibilitando assim, a orientagdo, selegéo e

no campo i e 6stico clinico; proceder & formu\aqao de hlpolese esua comprovacao expenmenla\
visando obter elementos relevantes aos estudos dos de e
outros aspectos do comportamento humano; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, amb\entals e de outras espécies que
atuam sobre o individuo para orientar-se no diagndstico de certos disturbios emocionais da personalidade; participar na
elaboragdo de analise ocupacional, a fim de observar as condigdes de trabalho e as fungdes tipicas de cada ocupagéo para
identificar aptidoes, e tragos de ivel com as éncias da ocupagao; assessoramento e
responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se execulem atividades da area de atuagao profissional do
psicélogo; elaboragao e realizagéo de vistorias, de taudos técnicos e de pericias té leg: com as
atividades da érea profissional do psicélogo; execugdo das demais atividades comp na a ional do
cargo, aplicvel aos objetivos da administragao publica municipal.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

107 CARGO: VE ARIO
Requisitos: Ensino Superior Completo em Medicina Veterinéria e Registro no Orgéo de Classe.

Atribuicdes: Orientar e executar os programas municipais de Vacinagdo e Sanidade Animal, Fiscalizar os abates bovinos no
municipio; Executar em parceria com a vigilancia sanitaria agbes de certificagdo e controle sanitario; Executar as politicas
determinadas pelo Poder Pblico Municipal na drea de Sanidade Animal.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO
201 CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Requisitos: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagéo, categoria AB.

Atribuicdes: Executar tarefas basicas de informagdes a individuos e grupos, visando a instrugao da populagdo em geral para a
prevengéo de doengas, Orientar a populagao em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou primérios para a
prevencéo de doengas. Efetuar visitas ili conforme seguindo i oes de seus superiores; Preparar o
paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo presséo arterial e veri Prestar atendimentos em
primeiros socorros e imunizagGes, Fazer curativos quando necessario, Realizar traba\hos relativos a vigilancia epidemioldgica,
difundindo informagdes: Esterilizar os materiais Atuar em campanhas de prevengdo de doengas, aplicando testes e vacinas;
Auxiliar os médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizagao de preventivos de
cancer, Elaborar relatorios de acordc com as atividades executadas, que permitam levantar dados estanstlccs € para comparagéo
do trabalho, de ensino, verif suas 0es e 0s idos aos alunos, para
assegurar as medidas profilaticas necessarias, Organizar o fichario, fazendo a distribuigéo e arquivamento de fichas, marcagéo
de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; Colaborar com a limpeza e organizagéo do local de trabalho,
Real\zar oulras tarefas correlalas ao cargo e\ou delermlnadas pelo superior imediato e, em especial a utilizagdo de instrumentos
para a promogéo de agdes de educacdo para a salde individual e

coletiva, o registro, para fins excluslvos de comro\e e planejamento das agdes de saude, de nascimentos, 6bitos, doengas e outros

agravos & saude [ es(\mulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da satde, a realizagéo de
visitas icil para de situagdes de risco a familia, e a participagao em agdes que fortalegam os

elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

202 CARGO: AGENTE DE ENDEMIAS

Requisitos: Ensino Médio Completo.

Atribuicdes: O Agente de Endemias, além das fungdes inerentes a qual esta lotado, atuara em todo &mbito municipal na
prevengéo, conscientizagdo e combate as endemias catalogadas, seja em politicas publicas municipais ou parcerias com entes
da Federagao O referido profissional atuara em visitas i pela taria Municipal Saude, com atuagéo
presencial nas unidades residenciais, comerciais e industriais do municipio, com expedicéo de relatdrios diariamente.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

203 CARGO: CUIDADOR SOCIAL

Requisitos: Ensino Médio Completo e Avaliagao Psicolégica

Alnbulgoes Cuidados baswcos com ahmentagao higiene e protegéo, Cuidar da higienizagéo de roupas de cama, mesa, banho e,

no i também de roupas de uso pessoal das criangas e adolescentes;
Auxiliar a pessoa em sltua(;ao de nsco social na higienizagéo de seus pertences, por meio da orientagéo na lavagem e passagem
de suas roupas; O de tendo-o limpo; 0s usuarios dos servigos nas atividades recreativas,
esportivas, de lazer, culturais e de interagéo social; Preencher a prontuério de entrada dos usuérios atendidos no servigo, Orientar
e controlar os horérios de entrada e saida das diversas atividades quando do servio a criangas, adolescentes e pessoa em
situagdo de rua, Monitorar a crianga, adolescente, pessoa em situagéo de rua e idoso, comunicando imediatamente ao seu
superior sobre qualquer alteragdo no estado de satde do usurio atendido; Acompanhar a crianga, adolescente e pessoa em
situagdo de risco, nos atendimentos médicos, escolares e nas demais atividades em que esteja inserida; Efetuar
acompanhamento rotineiro da crianga e do adolescente na realizagdo das tarefas e trabalhos escolares sob a supervisdo de
profissional de nivel superior ponsavel; quando ario, criangas, pessoas em situagdo de
risco e idoso em viagens icipais € i D , orientar, executar, favorecer e promover agdes para
alimentagao, incluindo preparar alimentos tais como: refeicoes e mamade\ras, higiene (incluindo dar banho, trocar fraldas,
escovagdo dentdria), cuidados basicos com a limpeza, salde e repouso das criangas e adolescentes Desenvolver, orientar,
executar, favorecer e promover agdes para alimentag&o, incluindo preparar allmen(os como refeigGes, higiene, cuidados basicos
com a limpeza, salde e repouso das pessoas em situagdo de rua, i de des sempre ida de

prescrigdo. médica: Executar outras tarefas relacionadas ao seu cargo quando solicitado pelo superior imediato.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

204 CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Requisitos: Ensino Médio Completo.

A(nbulgoes Ser responsave\ pela reahza(;ao dos encontros com criangas e adolescentes, e pela criagdo de um ambiente de

e 4 (atuagdo Realizar sob orientagédo da entidade prestadora do Servigo
Socioeducativo e com a participagao de criangas e adolescentes e o planejamento das atividades Facilitar processo de integragéo
do(s) i sob sua i Mediar os grupais, a participagdo atica dos jovens e a
sua organizagdo, no sentido do alcance dos objetivos do Servigo de convivio D , dil com o
grupo os contetidos e atividades que Ihes sao atribuidos no tragado 0 dos Registrar a frequéncia diaria
dos jovens e encaminhar os dados para o gestor municipal ou aquem ele designar, nos prazos previamente estipulados Avaliar
o dos jovens no ao gestor as de individual e familiar Acompanhar o
desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas por outros profissionais, atuando no sentido da integragéo da equipe,

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

205 CARGO: TECNICO AGRICOLA
Requisitos: Ensino Técnico na area.

Atribuicdes:. Desempenhar atividades que se destinam a promog&o do desenvolvimento da realidade agricola, a orientagéo e
assisténcia aos produtores rurais, a promogéo do aumento da produtividade e da melhoria na qualidade de vida no meio rural, &
inspegéo municipal e fiscalizagao sob o pon(o de vista industrial e sanitario; Atuar em anvwdades de extensdo, associativismo e

em apoio a pesquisa, analise, ensaio e ao técnica; pela 30 de projetos
formagao i Elaborar relativos as atividades de sua ia; Prestar
ia técnica e ia no estudo e de projetos e ou nos trabalhos de vistoria,

pericia, arbitramento e consultoria, exercendo dentre outras, as seguintes tarefas: coleta de dados de natureza técnica; desenho
de detalhes de 0€s rurais; de de materiais, insumos, equipamentos, instalagoes e mao de obra;
normas técnicas e de seguranga no meio rural; manejo e regulagem de

de de trabalho,
magquinas e implementos agricolas; assisténcia técnica na aplicagéo dos produtos agropecuarlos execugao e fiscalizagéo dos
proced\mentos relahvos 20 preparo do solo até a colheita, ei izagdo dos produtos

de rurais; nos procedi iplicagdo de sementes e mudas,

comuns melhoradas, bem como em servicos de drenagem e irrigagdo; Conduzir, executar e fiscalizar obra e servigo técnico,
is com a formagao Elaborar relatrios e pareceres técnicos, circunscritos ao dmbito de sua
habmtagao Executar trabalhos de mensuragéo e controle de qualldade Dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizagao de
e materiais iali orgando; Emitir laudos e documentos de

classificagao e exercer a fiscalizagdo de produtos de orlgem vegetal, ammal € agro- -industrial; Prestar assisténcia técnica na
de produtos Prestar técnicana de sementes e mudas,

comuns e melhoradas; conduzir equipes de instalagdes, montagem e operagéo, reparos ou manutengéo; treinar e conduzir
equipes de execugao de servigos e obras de sua modalidade; Atuar na inspe¢do municipal e auxiliar os médicos veterinérios que
atuam na inspegdo municipal inclusive no exame anti-morte dos animais a serem abatidos e no exame das visceras e carcagas
dos animais; Colaborar com a hmpeza e orgamzagao do local que esta trabalhando Manter as normas de cordialidade, educagao

e respeito com colegas, Garantira das oes de sua area e da
Municipal; Obedecer as normas e proced\mentos de seguranga do trabalho, utilizando equipamentos de protegéo; Buscar
o autodeser de acordo com as necessidades de sua fungéo e suas expectativas de carreira;

Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia, conforme necessidade ou
a critério de seu superior.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
302 CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos: Ensino Fundamental Completo e Curso de Informatica

icoes: -Exercer 0 de recepgao, i e prestagdo de i ao publico. - Anotar registrar,
em fichas funcionais, rescisdes, des, e férias, dispensas e outros dados relativos aos
servidores;
- Auxiliar na d0e éncia de folhas de

- Langar em fichas proprias os empenhes, por ordem de verbas;

- Fornecer material de consumo quando requisitado por pessoas e 6rgéos competentes.

- Receber e arrumar material em prateleiras, ou armarios apropriados, de acordo com as normas e os procedimentos
estabelecidos;

- Registrar a entrega de material em livros proprios, fazendo conta do registro & natureza e a quantidade do material entregue,
bem como adatae a assma(ura dos responsaveis;

- Efetuar l J para izagdo das ﬁchas de conlro\e do material em estoque no almoxarifado;

-Classificar, organizar e preparar fazendo oes em fichas de controle;

- Manter arquivos atualizados, dispondo documentos diversos em pastas dos aos setores competentes; proprias, com base em
codificagéo pré-estabelecida;

- Protocolar documentos mediante registro em livros proprios e encam\nha los setores competentes

- Operar maquinas xerox, com material 3 trabalhos de maior complexidade e orientando
servidores menos experientes na execugao desses servigos;
- Recepcionar pessoas em de gabinete, lhes i 0 e i aos setores

competentes e/ou as pessoas indicadas;

- Executar e receber ligagdes telefonicas, registrando os telefonemas atendidos e anotando recados, quando for o caso; »Reglslrar
as visitas, anotando dados pessoais de visitante, para possibilitar o controle dos i diarios; -Dati

simples como, memorandos, formuldrios, cartas, minutas e outros textos;

- Executar outras tare

fas correlatas.

Participar, juntamente com a equipe técnica de reunides com as familias dos jovens, para as quais for convidado.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

303 CARGO: AUXILIAR DE CUIDADO DENTAL

Requisitos: Ensino Fundamental Completo e Curso de Auxiliar de Cuidados Dentais

Atribuicées: -Participar da equipe de odontologia; -Auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades de satde publica, sob
supervisao;
- Participar do programa educativo de satide bucal;

- Responder pela admlmslragao da cllmca ou gabinete odon(olog\oo
- Proceder a
- Instrumentar o cirurgido denllsla junto & cade\ra,

- Remover suturas;

- Fazer tomadas e revelagdes de radiografias intra-orais;

- Executar a aplicagéo topica de substancias para prevengao da cérie; -Inserir, condensar, esculpir e polir materiais restauradores;
- Proceder & limpeza e a anti-sepsia do campo operatdrio antes e apds atos cirdrgicos;

-Fazera ao de técnica de

- Executar outras tarefas semelhantes.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

304 CARGO: INSEMINADOR

Requisitos: Ensino Fundamental Completo E Curso de Inseminador.
Alribuicdes:
- Executar o programa PIA — Programa de Inseminagéo Artificial.

- Executar as agdes de Inseminagéo Artificial desenvolvida pelo Municipio de Queréncia do Norte e suas parcerias;
- Atender o produtor rural quando solicitado, dentro das politicas da Secretaria que estivar lotado;

- Cuidar do material (sémen) e instrumentos; prestar conta do material utilizado e das viagens de atendimento;

- Prestar conta do material utilizado e das viagens de atendimento;

- Manter agenda de atendimento e controle de bordo de veiculo;

- Assessorar o departamento de compras na correta indicagéo do material a ser adquirido;

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
401 CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FEMININO

Requisitos: Séries Iniciais Do Ensino Fundamental

Atribuicdes: - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — FEMININO

Atribuicdes genéricas: Realizar atividades de natureza multifuncional e auxiliar, no interior de unidades organizacionais e no

ambiente externo, a fim de fornecer auxilio na execugéo de diversos trabalhos que nao exija conhecimento técnico ou especifico,

com agdes operativas de varrer, cozinhar, limpar, lavar, espanar, servir, transportar, caminhar, subir escadas, manusear, arrumar,

organizar, executar, carregar e descarregar, em beneficio do exercicio das fungoes arias ao adequado i da

Administragdo Municipal.
P foac

executar servigos solicitados ou pertinentes a sua ocupagéo e nas
diversas modalidades; executar servigos de limpeza e arrumagéo nas dependéncias da Prefeitura Municipal e outros proprios
municipais, servigos que visem o bom funcionamento e apresentagéo dos prédios publicos; realizar servigos externos para atender
as necessidades do setor em que estiver lotado; atuar, quando solicitado, na execugéo dos servigos de limpeza de ruas, parques,
jardins e demais logradouros e vias publicas; executar servicos de entrega e recepgdo de documentos entre as secretarias
munlclpa\s assim como, entre a Prefeitura Municipal e os diversos orgaos piblicos; executar servigos de carga e descarga de

pacotes, entre outros, por e veiculos; fornecer apoio e auxilio na execugao de
servigos referentes A pragas e jardins; zelar pela conservagéo dos equipamentos e ferramentas, bem como a limpeza do local de
trabalho; executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

402 CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - MASCULINO
Requisitos: Séries Iniciais Do Ensino Fundamental
Atribuicdes: -
Atribuicdes genéricas: Realizar atividades de natureza multifuncional e auxiliar, no interior de unidades organizacionais e no
ambiente externo, a fim de fornecer auxilio na execugéo de diversos trabalhos que nao exija conhecimento técnico ou especifico,
com agdes operativas de varrer, limpar, lavar, espanar, servir, transportar, caminhar, subir escadas, manusear, arrumar, organizar,
executar, carregar e descarregar, em beneficio do exercicio das fungdes necessarias ao adequado funcionamento da
Administragdo Municipal.

Pt p c

executar servigos solicitados ou pertinentes a sua ocupagéo e nas
diversas modalidades; executar servigos de limpeza e arrumagéo nas dependéncias da Prefeitura Municipal e outros proprios
municipais, servigos que visem o bom funcionamento e apresentagéo dos prédios publicos; realizar servigos externos para atender
as necessidades do setor em que estiver lotado; atuar, quando solicitado, na execugéo dos servigos de limpeza de ruas, parques,
jardins e demais logradouros e vias plblicas; executar servigos de entrega e recepcéo de documentos entre as secretarias
municipais, assim como, entre a Prefeitura Municipal e os diversos érgaos publicos; executar servigos de carga e descarga de
mercadorias, pacotes, embrulhos, entre outros, transportados por camlnhoes e veiculos; fornecerapolo e EUXIHO na execugao de
servigos referentes a pinturas em geral, ereforma

de ruas, pragas e jardins; zelar pela a0 dos e bem como a limpeza do local de trabalho;

executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

403 CARGO: COZINHEIRA

Requisitos: Séries Iniciais Do Ensino Fundamental

Atribuicdes: -

Preparar as refeicoes semdas na merenda escolar ou locais necessarios, primando pela boa qualidade; Solicitar aos
quando 0s géneros utilizados na merenda; Conservar a cozinha em boas condigoes de

hlg\ene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; Colaborar com a limpeza e izagao do local que estd

Servir a merenda aos alunos/grupo; Zelar pela limpeza e organizagdo da cozinha; Receber do nutricionista e da chefia imediata

as instrugdes necessarias; Receber os alimentos e demais materiais destinados a alimentagao; Controlar os estoques de produtos

utilizados na alimentagéo; Preparar as refeigées destinadas ao aluno/grupo durante o periodo em que permanecer na instituigéo,

de acordo com a receita padronizada e do cardapio do dia; Distribuir as refeigdes no horario indicado pela dire¢ao da instituigao ;

Organizar o material sob sua responsabilidade na cozinha e nas dependéncias da cozinha (despensa, sanitario, caso seja

exclusivo para uso da cozinheira); Cuidar da manutengao do material e do local sob seus cuidados; Trajar o uniforme fornecido

pelo Servigo de Alimentagao Escolar ou pela diregao da instituigao; Receberos géneros alir { obst as

e a qualidade dos mesmos; 0s géneros { observando 0s prazos de validade; Preparar e
servir e refeicdes, conforme il des e cardapios pr por Recolher, lavar, secar e
guardar utensilios de copa e cozinha, mantendo a higiene, cor a0 e izagao dos utensilios e equi rotineira e

imediatamente apds o uso; Manter a higiene, conservagéo e organizagéo da érea fisica da cozinha e depdsito; Requisitar & chefia
imediata, utensilios e equipamentos, em conjunto com a diregéo da instituicdo; Registrar, diariamente, o nimero de refeicoes
servidas e a aceitag@o por parte dos alunos/grupo; Preencher formularios de controle de estoque de géneros alimenticios, em
conjunto com a diregdo do setor; Zelar pela guarda de ma(ena\s e eqmpamen(cs de trabalho; Participar das atividades
pedagégicas desenvolvidas pela instituigdo é a merenda, segundo as técnicas de
preparo para que esteja pronta no horario estabelecido e na temperatura adequada Lavar os utensilios de distribuicao antes e
depois de usa-los; Quando necessario, colocar os géneros alimenticios de molho na véspera de seu uso; Controlar o consumo
de gés, material de limpeza, entre outros; Cuidar da conservagéo do fogao, bem como controle das panelas, pratos, canecas,
tigela e todos os outros utensilios de cozinha; Manter as normas de cordialidade, educago e respeito com colegas, subordinados
e municipes; Obedecer as normas e procedimentos de seguranga do trabalho, utilizando equipamentos de protegdo; Buscar
o autodeser de acordo com as necessidades de sua fungdo e suas expectativas de carreira;

Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia, conforme necessidade ou
a critério de seu superior.

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

404 CARGO: MECANICO

Requisitos: Séries Iniciais Do Ensino Fundamental

Atribuicdes:

-Elaborar os orgamentos dos materiais e da mao-de-obra utilizada para os veiculos;

- Em pesquisas, coleta dados, registra observagdes relativas as maquinas, motores, veiculos e instalagdes mecanicas e
hidraulicas, efc...

- Supervisiona e orienta o pessoal operacional, na execugao de tarefas, assistindo-o tecnicamente;

- Elabora planos de manutengéo preventiva e corretiva das maquinas e equ\pamenlos
- Conhecimento geral em motores, cambio, issao, freio, diregdo, reformas,
consertos, sistema hidraulico, sistema esteiras, RPM, sistema 30, sistema elétrico, i pratico de todo
funcionamento de maquinas e veiculos em geral.

- Assessorar o pessoal de compras e licitagdo na elaboragao de edital da area de pegas e servigos

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

405 CARGO: MOTORISTA
Requisitos: Séries Iniciais Do Ensino F CNH D e Curso ifico para Transporte Coletivo
Atribuicdes:
DESCRIGAO SUMARIA
- Dirigir veiculos (automéveis, ONIBUS, VANS, Caminhdes e outros correlatos), para o transporte de pessoas e materiais.
DESCRIGAO DETALHADA
- Dirigir veiculos (automaveis, 6nibus, vans e outros correlatos), em servigos urbanos, viagens interestaduais e intermunicipais,
transportando pessoas e/ou materiais,
- Examinar diariamente as condi¢bes de i do veiculo, -0 e provi a sua
manutengao,
- Verificar, diariamente, o estado do veiculo, vistoriando pneumaticos, diregao, freios, nivel de agua e dleo, bateria, radiador,
combustivel, sistema elétrico e outros itens de manutengéo, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento,
- Recolher passageiros em lugares e horas pré-determinados, conduzindo-os pelos itinerarios estabelecidos, conforme instrugées
especificas;
- Realizar viagens para outras localidades, segundo ordens superi e as
0 cronograma estabelecido
- Recolher o veiculo & garagem quando concluido o servigo, comunicando por escrito, qualquer defeito observado, e solicitando
0S reparos necessanos para assegurar seu bom eslado

pela de , mediante observancia do limite de velocidade e cuidados ao abrir e fechar
as portas nas paradas do veiculo.
- Zelar pela guarda, conservagao e limpeza do veiculo para que seja mantido em condigdes regulares de funcionamento -Executar
outras tarefas correlatas.

dos servigos, de acordo com

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

406 CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

Requisitos: Séries Iniciais Do Ensino Fundamental, CNH C

Atribuicdes:

DESCRICAO SUMARIA

- Orientar, controlar e realizar servigos de operagées de maquinas moto ni paC e Tratores, 08
comandos, fazendo ajustes e regulagens e acoplando implementos para fazer funcionar os sistemas mecanizados.

DESCRICAO DETALHADA

- Operar as maquinas acima citadas, e com os materiais 4 afim de preparé-la para o
seu devido uso,

- Conduzir os maquinarios, dirigindo-os, operando 0s seus mecanismos de tragdo, impulso, avango, retrocesso e outros, para
realizar 6es simples e

- Operar maquinas de marchas e direcao, para compactar solos com pedras, cascalhos, terra, concreto e outros materiais, na
construgdo de rodovias, ruas, pistas e outras obras, possibilitando uma superficie suficiente compactada,

- Controlar e realizar servicos de 30 de maquinas, e ulll\zados nos diversos servigos,
limpando-os, abastecendo-os, lubrificando-os e efetuando outras 0! arias ao seu para conserva-lo
em bom estado e em perfeitas condi¢ées de uso,

- Executar servigos de nivelagao de ruas, limpeza de ruas ou estradas, terrenos baldios, pragas e etc, sob orientagdo do chefe
imediato.
- Executar outras tarefas correlatas

CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL

407 CARGO: TRATORISTA

Reguisitos: Séries Iniciais Do Ensino Fundamental, CNH C

Atribuicdes:

DESCRIGAO SUMARIA:

- Operar maquinas e tratores

DESCRIGAO DETALHADA: - Operar maquinas motorizadas a diesel, gasolina ou eletricidade de pequeno porte, tais como: tratores

agricolas, Agrale, aspiradores grama, maquinas costais, outras maquinas simples; -- Efetuar o transporte de entulhos, materiais de

construgéo, outros equipamentos

- Executar rogagem e corte de grama ou pulverizagéo, quando necessario;
pelo maquina e asua

- Observar normas de seguranga de trabalho;

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 19/2022

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagéo de texto (compreens&o geral do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor; argumentagéo; elementos de coesao; inferéncias; estrutura e organizagao do texto e dos
paragrafos). Som e fonema; Encontros vocélicos e consonantais; Digrafos; Divisdo silébica; Ortografia Oficial;
Acentuaggo grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oragao e do periodo; Tipos de Subordinagéo
e Coordenacéo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo; Relages de homonimia e paronimia. Tipologia textual.

Légico e atica: Conceitos basicos de raciocinio Idgico: proposicdes; valores légicos das
proposigdes; sentengas abertas; nimero de linhas da tabela verdade; conectivos; proposigées simples; proposigdes
compostas. Tautologia. Operagao com conjuntos. Calculos com porcentagens. Resolugéo de situagdes-problema.
As questdes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas logicas, légicas de argumentagéo,
diagramas l6gicos, equagdes e fungdes matematicas (1° grau, 2° grau, exponencial), razéo, proporgao, sequéncias
numéricas, analise combinatéria, estatistica descritiva, éreas e volumes.

Conhecimentos Gerais: Nogdes gerais sobre Histéria, Cultura, Geografia e Turismo, bem como, a vida econmica,
social, cultural, esportiva, politica, tecnolégica, relagdes exteriores, seguranga, meio ambiente e ecologia, com suas
vinculagdes histérico-geograficas em nivel municipal, estadual, nacional e internacional;

CONHECIMENTOS ESPECIFICO NiVEL SUPERIOR
CARGO: 101 - ASSISTENTE SOCIAL
Conhecimento Especifico: Conhecimento e procedimentos de pesquisa para identificagdo das demandas e
reconhecimento das situagdes de vida das populagdes. Seguridade Social no Brasil. Servicos, Programas,
Beneficios e Projetos da Politica de Assisténcia Social. Movimentos Sociais, Participagdo Social e Controle Social.
Trabalho Social com Familias em Centros de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS e Centro de Referéncia
Especializado em Assisténcia Social - CREAS, Acolhimento Familiar e Institucional. Diregdo e coordenagéo de
CRAS, CREAS. Elaboragdo, monitoramento e avaliagdo do Plano de Assisténcia Social. Lei Organica da

Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social. Normas Operacionais Basicas do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Redes de protegéo social. Desenvolvimento local (concepgéo de territdrio, participagao
no poder local, planejamento participativo, plano diretor, questdes sociais urbanas e rurais). Familia (novas
modalidades e metodologias de abordagem). Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Lei que regulamenta a profissdo. Codigo de Etica Profissional. Projeto Etico-Politico.
Dimensoes tedricas-metodoldgica, ético-politica e técnico-operativa do Trabalho do/a Assistente Social; ECA-
Estatuto da Crianga e do Adolescente, politicas da educag&o.

CARGO: 102 - DENTISTA

Conhecimento Especifico: Etica em Odontologia. Biosseguranga. Epidemiologia das doengas bucais no Brasil.
indices epidemioldgicos especificos em satide bucal. Satde Pablica: organizagéo dos Servigos de Saide no Brasil
- SUS: legislagéo, principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de satde, sistema de notificagéo e
de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Biogénese das denti¢cdes. Diagndstico e plano de tratamento: anamnese,
exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais

ores: ama resinas comp sistemas adesivos, cimentos de ionémero de vidro. Materiais
protetores do complexo dentino-pulpar. Métodos preventivos: educagdo em salde, tratamento restaurador
atraumatico, adequagéo do meio, selantes, restauragdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia:
caracteristicas clinicas das lesdes de cérie, prevencao, tratamento, prevaléncia e incidéncia, microrganismos
cariogénicos, diagnéstico da atividade de cérie. Inter-relagéo dentistica — periodontia. Controle quimico e mecanico
do biofilme dentario. Periodontia: gengivite e periodontite — diagnéstico, prevencao e tratamento néo cirlrgicos.
Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promogéo de satide bucal em
bebés e criangas, educagédo em salde, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART),
materiais dentarios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing,
Clark). Urgéncias em Odontologia: traumatismos na dentadura demdua e permanente; urgéncias endoddnticas e
periodontais. Atendimento de pacientes com r logia e terapéutica em Odontologia:
analgeésicos, anti-inflamatdrios, antimicrobianos, sedativos, |mera<;0es medicamentosas. Anestesiologia: indicagdes
e contra-indicagdes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de doses.

CARGO: 103 - EDUCADOR FiSICO

Ci i da Educagéo Fisica. Planejamento, Prescricdo e Orientagdo de
Programas de Educa(;ao F|S|ca voltados para: cnancas gestantes, adolescentes, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia, criangas com e to, Prescricdo e Orientagdo de Programas de
exercicios para Academia da Tercewa Idade (ATI). Prmcwplos das Préticas de Ginastica, Caminhada, Tai Chi Chuan
e Yoga para adultos e idosos. Principios das Praticas de danga, lutas e capoeira para adolescentes.
Desenvolvimento motor e sua aplicagdo em programas de Educagéo Fisica. Medidas e Avaliagdo em Educagdo
Fisica. Anatomia e fisiologia do exercicio. Lazer e Recreagdo. Organizagao de eventos recreativos e esportivos.
Atividade fisica e saude. Fisiologia do esforgo. Atividade fisica e reabilitagdo. Atividade fisica e prevengao de
doengas no transmissiveis. Atividade fisica e qualidade de vida. Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°8.142 de 28/12/90.
Politica Nacional de Humanizag&o. Politica Nacional de Atengéo Basica. Lei n® 8.142, de 28/12/90. Sistema de
Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promogéo de Salde. Plano Terapéutico Singular. PNAB 2436 de
21/09/2017.

CARGO: 104 - MEDICO
Conhecimento Especifico: Principios da assisténcia preventiva a satde. O exame de satide preventivo. Cuidados
com a dieta. A atividade fisica. O tabagismo e abuso do alcool. Principios de terapia farmacolégica. Radiologia do
coragdo. Principios de eletrocardiograma. Conduta na insuficiéncia cardiaca. Abordagem clinica das arritmias
cardiacas supraventriculares. Hipertens&o arterial sistémica. Abordagem clinica da cardiopatia isquémica. Asma
bronquica. Pneumonias comunitarias. Calculos renais. Uropatia obstrutiva. Cistite e pielonefrite. Gastrite. Ulcera
péptica. Disturbios gastrintestinais funcionais: sindrome do célon irritavel. Dispepsia sem Ulcera e dor toracica nao-
cardiaca. Abordagem do paciente com diarreia. Doenga intestinal inflamatéria. Neoplasias do estémago e do
intestino grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepética. Doenga da vesicula biliar e dos ductos biliares.
Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do paciente com linfadenopatia e esplenomegalia.
Abordagem do paciente com sangramento e trombose. Prevengdo de cancer. Marcadores tumorais. Sindromes
paraneoplasicas. Avaliagdo nutricional. Obesidade. Dislipidemia. Diabete melito. Hipoglicemia. Hipo e
hipertireoidismo. Rinite alérgica. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reagdes
adversas as drogas e aos alimentos. Artrite reumatoide. Gota e metabolismo do &cido drico. O ombro doloroso.
Espondiloartropatias. Dorsalgia e cervicoalgias. Doen(;as du disco intervertebral. Abordagem clinica do paciente
febril. Tuberculose. Doengas te transmi i de Imunodeficiéncia Adquirida.Gripe e
resfriado. Abordagem clinica das orofaringites agudas. Prmmpms da prevengdo vacinal. Parasitoses intestinais.
Principios da antibioticoterapia.Sincope e cefaléias. Acidentes com animais pegonhentos. Interpretacdo dos
distarbios hidroeletroliticos e acido-basicos. Lei 8080/90, Lei 8142/90 e Normas Operacionais Basicas do SUS).
Saude Coletiva (Publica). Atengdo Basica - Estratégia Saude da Familia; PNAB (Politica Nacional da Atengéo
Basica de 2017). Cédigo de ética e legislagéo profissional.

CARGO: 105 - NUTRICIONISTA
Conhecimento Especifico: Alimentagéo e Nutrigdo; Principios Nutricionais; Digestdo, Absorgéo, Transporte e
Excregéo de Nutrientes; Nutrigdo nos Ciclos da Vida; Nutrigdo para a Manutengdo da Salde e Prevengéo de
Doengas; Fisiologia Humana e da Nutrigdo; Patologia Geral e da Nutrigdo; Dietoterapia; Interagéo farmaco-
nutriente; Nutrigdo e Doengas; Recomendagdes Nutricionais nas Fases da Vida; Necessidades Nutricionais;
Terapia Nutricional Enteral e Parenteral; Avaliagéo Nutricional; Educagao Nutricional; Nutrigdo Funcional e Estética;
Administragdo e Nutricdo em Saude Publica; Bioética e Nutrigdo; Administragdo e Nutrigdo em Unidades de
Alimentagao e Nutrigdo; Nutricio e Dietética; Técnica Dietética; Rotulagem Nutricional; Ciéncia e Tecnologia de

Alimentos; Analise Sensorial de Alimentos; Controle de Qualidade; Microbiologia Geral e de Alimentos; Toxicologia

de Alimentos; Contaminagdo em Alimentos; Doengas Transmitidas por Alimentos; Seguranga Alimentar e

Nutricional; Higiene de Alimentos; Andlise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC); Boas Préticas de

Fabricagdo de Alimentos; Legislagdes relacionadas & area da Nutrigdo. Satude Coletiva (Publica). Atengao Basica

- Estratégia Saude da Familia e NASF; Politica Nacional da Atengao Basica (2017). Cddigo de ética e legislagéo
rofissional. Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE); Atualidades em alimentos e nutricao.

CARGO: 106 - PSICOLOGO

Ci i if Psi ias. Recrutamento e Selecdo. Psicologia do desenvolvimento. Historia
das Politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Salide (Legislagdo SUS). Conceitos fundamentais sobre o
Sistema Unico de Satide (SUS). Satide Coletiva (Publica). Reforma Psiquitrica; Salde Mental Coletiva; Grupos
(terapéuticos, operativos, de apoio); Psicologia das Instituigdes e Organizacional. Teorias e técnicas psicoterapicas.
Diferentes escolas, diferentes campos de atuagao e tendéncias tedricas. Processo psicodiagnostico. Psicoterapia
breve. Cédigo de ética profissional do psicélogo e resolugées. Modos de funcionamento normal e patolégico do
psiquismo humano; ECA-Estatuto da Crianga e do Adolescente, politicas da educagdo, Normas Operacionais
Basicas do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

CARGO: 107 - VETERINARIO
C il ifico: Diagnastico clinico e tratamento de patologias em animais de produgao, companhia,
silvestres e exdticos. Controle e fiscalizagéo sanitaria de patologias com potencial zoonotico. Controle e elaboragéo
de programa de imunizagdo de animais de produgdo, companhia, silvestres e exdticos. Combate de vetores e
transmissées de zoonoses. Controle, elaboragao de pareceres de informe técnicos veterinarios para toxinfecgao,
envenenamento alimentar e por animais pegonhentos. Controle epidemiolégico e de investigagao epidemioldgica.
Controle de qualidade de alimentos de origem animal. Inspe¢o de produtos de origem animal. Controle de
qualidade de produtos e insumos utilizados na alimentagéo animal. Epidemiologia e Saude. Inspegao industrial e
sannana de produtos de origem animal. Higiene, fiscalizagdo, vigilancia sanitaria e seguranga de alimentos.
! de e toxil des. Controle higiénico-sanitario de alimentos. Conservagéo dos alimentos.
Ciéncia, hlg\ene e tecnologia de carnes, pescados e produtos denvados \munolog\a veterindria. Clmlca Veterinaria,
Patologias e Zoonoses. Procedimentos veterinarios, di ja veterinaria.
Farmacologia veterinaria. Terapéutica Veterinaria. Reprodugdo dos Ammals e Inseminagdo Artificial. Nutrigdo
animal, alimentos e alimentagdo. Anatomia e Fisiologia Veterinaria. Microbiologia Veterinaria. Parasitologia
Veterinaria. Medicina Veterindria Preventiva. Cirurgia Veterinaria. Produgdo e manejo animal. Processo

Administrativo Sanitério. Cédigo de Etica Profissional. Legislagao.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL MEDIO E TECNICO
Lingua Portuguesa: Analise e |merpretagao de texto (compreenséo geral do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor; de coesdo; inferéncias; estrutura e organizagéo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema; Encontros vocélicos e consonantais; Dlgrafos Divisdo silabica; Ortografia Oficial;
Acentuagéo grafica. Classes de palavras e seus empregos. Sintaxe da oragéo e do periodo; Tipos de Subordinagéo
e Coordenagao; Concordancia nominal e verbal; Regéncia Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase.
Sentido Conotativo e Denotativo; Relagdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual.

R Légico e atica: Conceitos basicos de raciocinio I6gico: proposigoes; valores légicos das
proposigdes; sentencas abertas; nimero de linhas da tabela verdade; conectivos; proposigdes simples; proposigdes
compostas. Tautologia. Operagdo com conjuntos. Calculos com porcentagens. Resolugéo de situagdes-problema.
As questbes desta prova poderdo tratar das seguintes areas: estruturas légicas, logicas de argumentagao,
g 16gicos, equagdes e fungdes aticas (1° grau, 2° grau, exponencial), razdo, proporgao, sequéncias
numéricas, analise combinatdria, estatistica descritiva, areas e volumes.
Conhecimentos Gerais: Nogdes gerais sobre Histéria, Cultura, Geografia e Turismo, bem como, a vida econdmica,
social, cultural, esportiva, politica, tecnolégica, relagées exteriores, seguranca, meio ambiente e ecologia, com suas
vinculagdes histdrico-geograficas em nivel municipal, estadual, nacional e internacional.

CARGO: 201 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimento Especifico: Nogdes basicas sobre saude, saneamento, ética e relagSes inter-pessoais. Saude
fisica, mental e social. Higiene na prevencéo das doengas. N i nutricionais. A a0. Principais
doengas na comunidade (diarreia, desnutricdo, vermes, doengas respiratérias). Doengas Sexualmente
Transmissiveis. Prevencdo de Hipertensdo e Diabetes. Medidas preventivas em Odontologia; Planejamento
Familiar (métodos contraceptivos). Programa Salude da Familia (ESF) - objetivos, métodos de trabalho,
expectativas. PNAB (Politica Nacional da Atengéo Basica de 2017). Codigo de ética e legislagao profissional. SUS.
Nogdes de primeiros socorros.

CARGO: 202 - CUIDADOR SOCIAL

Conhecimento Especifico: Desenvolvimento da crianga, do adolescente e do jovem. O espago social, familia,
escola. Formas de violéncia contra a familia. Abuso sexual contra criangas e adolescentes. Gravidez Precoce.
Trabalho Infantil. Caracteristicas especiais dos maus tratos. Trabalhando com grupos. Mediagdo de conflitos.
Trabalho com familias: familias em situagao de vulnerabilidade social, excluséo social, as familias contemporaneas
e 0s novos arranjos familiares, multifamiliar, violéncia e abuso na familia. Envolvimento com diferengas: sindrome
de down, autismo, TDAH, alienagdo parental, transtornos mentais. Atendimento em abrigos. Alcool, tabagismo,
outras drogas e redugéo de danos. Etica profissional. Vivéncia de rua. Convivéncia familiar e comunitaria: poder
familiar, colocagdo em familia substituta, medidas protetivas. Lei no 8.842/94 - Politica Nacional do Idoso;
Orientagdes Técnicas para o Servico de Acolhimento Institucional; Lei no 8.842/94 - Politica Nacional do Idoso;
Orientagdes Técnicas para o Servigo de Acolhimento Institucional; Desenvolvimento de atividades de acordo com
as atribuigées do cargo.

CARGO: 203 - ORIENTADOR SOCIAL

Conhecimento Especifico: Politica Nacional de Assisténcia Social e Sistema Unico de Assisténcia Social. Sistema
Unico de Satde. Familia: configuragdes atuais, fungéo protetiva, convivéncia e fortalecimento de vinculos. Direitos
Constitucionais: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais (Dos direitos e deveres individuais e
coletivos e dos direitos sociais). Legislagdes afirmativas: Criangas e Adolescentes, Juventude, Idoso, Pessoas com
Deficiéncia e Mulher. Habilidades e competéncias para o trabalho do orientador social: acolhimento, dilogo,
abordagem com familias, trabalho em equipe, atendimento socioeducativo, manejo de conflitos. Desenvolvimento
de atividades de acordo com as atribui¢des do cargo.

CARGO: 204 - TECNICO AGRICOLA
Conhecimento Especifico: Solo: constituigéo, principais propriedades fisicas e quimicas, importancia da matéria
organica, 4gua e solo. Fertilidade e adubagao: elementos essenciais as plantas, sintomas de deficiéncia e excesso
dos principais nutrientes nas plantas, corretivos fertilizantes (finalidade, emprego, identificagao dos principais tipos,
calculos de misturas). Conservagdo do solo: eroséo (efeitos nocivos e controle), demarcagao de curvas de nivel.
Irrigagdo e drenagem: identificagdo dos principais tipos de irrigagdo e empregos, importancia e emprego da
drenagem. Sementes: qualidade de uma boa semente, cuidados com o armazenamento, testes de germinagéo e
amostragem importantes para a determinagdo da qualidade. Sementeiras e viveiros: técnicas de construgéo de
canteiros, fumigagéo de leitos, produgdo de mudas (semeadura, repicagem, raleamento e transplantio), produgao
de mudas em copinhos de papel e bolsas plasticas, técnicas de propagagéo vegetativa, enxertia (identificagéo de
tipos e usos). Pomares e hortas: instalagéo e cuidados com uma horta e pomar, classificagéo de pomares e hortas,
poda de plantas frutiferas. Paisagismo. Identificagdo e controle das principais ervas daninhas, principais tratos
culturais em plantas ornamentais. Fitotécnia: identificagéo e uso dos principais equipamentos e ferramentas
destinados aos cuidados com as plantas nas hortas, pomares e paisagismo. Defensivos agricolas: identificagdo e
nogdes sobre grau de toxidade, técnicas de aplicagao (cuidados, época, intervalo e equipamentos de aplicagéo e
protegdo. Tecnologia da produgéo (nogdes gerais), hortaligas e fruticultura. Zootecnia especial (nogdes gerais sobre
manejo), apicultura, avicultura (galinhas e codornas), suinocultura. Engenharia rural: determinagao de areas e
volumes. Célculo de &rea. Bovino de corte (cruzamento industrial, vacinagéo, principais doengas e controle, sistema
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de criagdo e ragas); Bovino de leite (cruzamento, vacinagéo, vias de aplicagdo de vacina, sistema de criagdo,
doengas, inseminagéo artificial e ragas).

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL
Lingua Portuguesa: Compreenséo e interpretacdo de textos; tipos e géneros textuais; Acentuagdo grafica,
ortografia; Conjugagao de verbos usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e Nominal; Antonimos e Sindnimos;
Classes de Palavras varidveis e invariaveis e suas fungdes no texto; Estrutura e Processos de Formagéo de
Palavras, Significagdo das Palavras; Divisao silabica: identificagdo do nimero de silabas; Fonética e Fonologia.
Raciocinio Légico e Matematica: Resolugéo de situagoe: conjuntos, sequéncias (com
nameros, com figuras, de palavras). Raciocinio logico: atico: p ico ivos, equivaléncia e
implicagéo I6gica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: NogGes gerais sobre histdria, geografia, economia, turismo, sociedade, politica municipal
e estadual. Histéria e atualidades sobre esporte, cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas,
televisdo, musica, teatro, futebol, esportes olimpicos e ndo olimpicos.

CARGO: 301 - AGENTE DE ENDEMIAS
Conhecimento Especifico: Processo satde-doenga; Vigilancia Epidemioldgica; Dengue Instrugdes para Pessoal
de Combate ao Vetor; Manual de Normas Técnicas — 2001 — Ministério da Satde; Fundagéo Nacional de Saude -
3? Edigéo Revisada.

CARGO: 302 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Ci i ifico: Eticana ini 30 Publica. Nogdes de direito Administrativo: Atos Administrativos,
Contratos Administrativos. Atendimento ao Publico nas Organizagées. Correspondéncia comercial (recepgao e
emissédo). Redagdo Oficial: Caracteristicas e normas da Correspondéncia Oficial (formas de cortesia, formas e
expressdes de tratamento, vocativos, emprego dos p de eer ; O Padrao Oficio;
Caracteristicas e definigoes dos Atos Oficiais (alvara, ata, certiddo, circular, comunicado, decreto, edital,
memorando, oficio, portaria e requerimento); Nogdes de Arquivologia: Definigéo e fungéo dos arquivos; Principios
de Arquivologia; Ciclo vital arquwlstlco Organizagao e admlnlstra@ao de arquivos; Fases da gestdo de documentos;
Métodos de arquit ); C ao dos interpessoal. R i distribuicao
e armazenamento de malenas Conhecimentos bésicos de informética.

CARGO: 303 — AUXILIAR DE CUIDADO DENTAL

Conhecimento Especifico: Processo Salide-doenga. Promogéo de Saude: conceitos e estratégias. Educagéo
para Saude: conceitos e técnicas. Conceitos de prevengéo e controle de doengas bucais para individuos, familia e
comunidade. Anatomia e fisiologia do corpo humano. Principais problemas de saude da populagéo e melos de
intervengdo. Método epidemiolégico / indicadores de salde. Doengas iveis e ndo

conceitos e prevengao. Biosseguranga em Odontologia. Bioética e ética profissional. Organizagéo do ambiente de
trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utll\za@ao culdados Conservagao e Manutenqao de
equipamentos odontoldgicos. Processos de limpeza, desit e deir e
ambientes odontolégicos. Ergonomia: espago fisico, postura, posigéo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de
escovagéo supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemioldgicos utilizados em Odontologia.
Preenchimento e comrole de fichas clinicas, registros em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontolégica.
Materiais odc 0 : utilizagéo, i 30, armazenamento e controle de estoque. Utilizagao
racional de fluoretos em Odomologla Placa bacteriana: identificagao, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos
e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas que afetam a salde bucal: carie, doenga
periodontal, m& oclusdo, lesdes de tecidos moles — conceito, etiologia, evolugéo, transmissibilidade, medidas de
promogéo de salde e prevengdo da ocorréncia das patologias. Radiologia odontoldgica: cuidados, técnicas de
revelagdo. Programa Saude da Familia: atribuicGes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho. PNAB

Politica Nacional da Atenc&o Bésica de 2017). SUS.

[ CARGO: 304 - INSEMINADOR ]

Conhecimento Especifico: Nogoes de Anatomia, fisiologia, manejo e reprodugéo nas principais espécies de
produgéo animal. Enfermidades animais que afetam a reprodugéo. Técnicas e limitagdes da inseminagéo artificial.
Equipamentos e materiais utilizados nos servigos de inseminagéo artificial. Desenvolvimento de atividades de
acordo com as atribuigdes do cargo.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacéo de textos; tipos e géneros textuais; Acentuagao grafica,
ortografia; Conjugagéo de verbos usuais; Regéncia; Concordancia Verbal e Nominal; Anténimos e Sinnimos;
Classes de Palavras variaveis e invariaveis e suas fungdes no texto; Estrutura e Processos de Formagdo de
Palavras, Significagao das Palavras; Divisdo sildbica: identificagao do niimero de silabas; Fonética e Fonologia.
Raciocinio Légico e tica: Resolugao de situagdes p  conjuntos, pe equéncias (com
numeros, com figuras, de palavras). Raciocinio loégico-matematico: proposigdes, conectivos, equivaléncia e
implicagdo 16gica, argumentos validos.

Conhecimentos Gerais: Nogdes gerais sobre histdria, geografia, economia, turismo, sociedade, politica municipal
e estadual. Historia e atualidades sobre esporte, cultura e sociedade brasileira: artes, cinema, jornais, revistas,
televisdo, musica, teatro, futebol, esportes olimpicos e ndo olimpicos.

CARGO: 401 - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
Ci i if i tedricas inerentes ao cargo; Boas Maneiras; Comportamento
no ambiente de trabalho; Organizagéo do local de trabalho; Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicagao;
Instrumentos e materiais utilizados na realizagao de limpezas em geral; Servigos de limpeza de: méveis, paredes,
janelas, portas, vidros, espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene pessoal e com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade;
Nogdes de seguranca no trabalho.

CARGO: 402 - COZINHEIRA
Conhecimento Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugo.
Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogdes de seguranga do trabalho:
acidentes do trabalho, concellos causas e prevengao Normas de seguranga, conceito de prote¢ao e equipamentos
de protegdo. Desenvol I coma 30 do servico de cozinheiro/a.

CARGO: 403 - MECANICO
Conhecimento Especifico: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execugéo.
NogGes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Nogdes de seguranga do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevengéo; Normas de seguranga, conceito de protegéo e equipamentos
de protegdo. Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execugéo do servigo de mecanico.

CARGO: 404 - MOTORISTA
Ci i E ifico: Cor basicos inerentes ao Cadigo de Transito Brasileiro; Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis expedidas pelos 6rgdos componentes do Sistema Nacional de Trénsito;
Direcao defensiva; Nogdes gerais de circulagdo e conduta; Nogdes de mecanica de autos; Nogdes de primeiros
socorros; Manutengéo e Limpeza de veiculos; Habilidade na conduc&o de Veiculo.

CARGO 405 - OPERADOR DE MAQUINAS

Ci i Cor basicos inerentes ao Cédigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,
Deliberagdes, Porlanas e demais Leis expedidas pelos 6rgéos do Sistema Nacional de Transito;
operar veiculos peciais, tais como: gui de limpeza de rede de esgoto,

retroescavadeira, carro plataforma, motoniveladora, pa-carregadeira, patrola, trator de esteira e outras maquinas
rodovidrias e executar outras atividades correlatas.

CARGO: 406 - TRATORISTA
C il ifi Cor basicos inerentes ao Codigo de Transito Brasileiro, Resolugdes,
Deliberagdes, Portarias e demais Leis didas pelos orgéos do Sistema Nacional de Transito;
Atividades correlatadas ao cargo de operador de trator. Manutengdo e Limpeza do veiculo; Nogdes de primeiros
S0COrTos.

e PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
- e ESTADO DO PARANA
¥ .. Avenida TBPCJ(IKI 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 34"»| 8000 CNPJ: 75.476.556/0001-58

atende.net - e-mail: pr.gov.br

Pregdo Eletronico n° 59/2022

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 139/2022 — ID 203
PROCESSO ADMINISTRATIVO E DIGITAL N° 1448/2022
PREGAO ELETRONICO N° 59/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois na sede da Prefeitura do
Municipio de Paraiso do Norte, sito a Avenida Tapejara, n° 88, Centro, no Municipio de Paraiso
do Norte Estado do Parana, a Pregoeira do Municipio Marcia Ferratto de Oliveira Guirro sua
equipe de apoio os senhores(as) Alison Felipe Leite de Souza, Francielle Hirano, Gisele Cristina
Viana de Souza, Julio Cezar Margonar, Rafael Barros de Freitas, Tatiane Ines Klauck, nomeados
pela Portaria n°43/2022 de 04 de fevereiro de 2022 publicada no Diario do Noroeste no dia
08/02/2022, em conformidade com a Lei Federal 10.520/2002 e Lei Federal 8.666/93 ¢ demais
legislagdes aplicaveis, conforme a classificagdo apresentada no Pregéo Eletronico n® 59/2022 -
Sistema de Registro de Pregos, e ato de homologagdo do Senhor Carlos Alberto Vizzotto, Prefeito
do Municipio, RESOLVE Registrar precos para aquisi¢do de pneus, cimaras de ar de protetores,
em conformidade com as condigdes estabelecidas no edital da licitagao e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de pregos para aquisigdo de pneus, camaras de
ar de protetores, do Edital de Pregdo Eletronico n® 59/2022 - Sistema de Registro de Pregos, assim
como a proposta da vencedora, que para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do
objeto, bem como, para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigagdes ora
contraidas, integram esta Ata, como se nela estivessem transcritos.

1.2 0 Orgio Gestor, a licitante detentora do registro, as especificagdes do(s) objeto(s), o
prego registrado, as quantidades e as demais condigdes ofertadas na proposta sdo as que seguem:
Orgﬁo Gestor: Municipio de Paraiso do Norte, inscrito no CNPJ n°® 75.476.556/0001-58, com
sede a Avenida Tapejara, 88 - Centro - CEP 87.780-000, na Cidade de Paraiso do Norte, Estado
do Parana, neste ato representado pela Senhora Marcia Ferratto de Oliveira Guirro, Pregoeira do
Municipio de Paraiso do Norte.

Licitante Detentora: SERJAO PNEUS LTDA, inscritano CNPJ 80.052.103/0001-34 com sede
a Avenida Armelindo Trombin, 3917 Jardim Francisco Ferreira Albuquerque na cidade de
Campo Mourdo Estado do Parana, neste ato representado por seu representante legal o Senhor
Paulo Serglo dos Santos.

registrado.

Item [Produto Unidade Marca

2 [Pneu 900x20 radial liso 14 lonas com selo do inmetro| Unidade Anteo at65 30 1.430,00|
dentro da validade com dot nao superior a 6 meses|
inice de carga 141/1391.

33 |Camara de ar para moto 60 x 100 r17; produto novo,|  Unidade Maggion mg| 4 73,0
lcom garantia do fabricante. 17

34 |Camara de ar para moto 80 x 100 r14, produto novo,|  Unidade Maggion mj 4 70,0
lcom garantia do fabricante. 14

43 [Pneus 14.9 x 28; 10 lonas; dianteiro, novo, ndo| Unidade Forerunner r-| 10 2.650,00|

freformado. 1
49  |Pneu carriola 3.25x8 Unidade Maggion 10 69,00
fantic ii
58  [Pneu235x75x17,5 misto; liso com selo inmetro dentro| Unidade Doublestar 6 840,00
da validade com dot nao superior a 6 meses inice de| dsrl116

lcarga 132/1301

'-..l-i-.r PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ’
-1 ESTADO 00 m.w. o

Forsm (| J872-1

“Admen b P peten
N

AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 55/2022 - REGISTRO DE PRECOS
LICITACAO EXCLUSIVA ME/EPP E EQUIPARADAS

O Municipio de Rondon torna piiblico que fara realizar no dia 28 de julho de 2022, as 08:30
horas em sua sede, situada a Av. Parana, 155, licitagdo EXCLUSIVA para Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Equiparadas, com prioridade de contratagdo para empresas locais,
na modalidade Pregéo n® 55/2022 — RP, do tipo “Menor Prego por Item”, na forma presencial.
Objeto: Registro de precos para eventual aquisicio de géneros alimenticios para
fornecimento em eventos e recepcdes (coffee break), para as diversas Secretarias da
Administragéo, cujas especificagdes estdo descritas na Planilha Orgamentaria — Anexo I-A do
Termo de Referéncia do Edital. Valor Maximo Total: R$136.470,00. Informagoes
complementares e o Edital completo poderdo ser obtidos no site: www.rondon.pr.gov.br no link
Licitagdes, bem como na Av. Parana, 155, no horario das 8:00 as 11:00 horas e das 13:00 as
17:00 horas, Fone/Fax (44) 3672-1122 - Departamento de Licitagdes ¢ Compras. E-mail:
licita@rondon.pr.gov.br.

Rondon — Pr., 15 de julho de 2022.

JOSEMERY S. OLIVEIRA
Pregoeira

60  [Pneu 900x 20 radial, borrachudo 14 lonas com selo| Unidade Anteo at59 12 1.900,00]
linmetro dentro da validade com dot nao superior a 6|
Imeses indice de carga 141/1391

2. DA VIGENCIA
2.1 A presente Ata de Registro de Pregos terd vigéncia de 15/07/2022 a 14/07/2023.
2.2 Este instrumento ndo obriga o Municipio de Paraiso do Norte a firmar contratagdes nas

quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagao especifica para a aquisi¢do do objeto, obedecida
a legislagdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigdes, nos termos do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, segue assinada pelas partes.
Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.

Marcia Ferratto de Oliveira Guirro
Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte

Paulo Sergio dos Santos
Representante Legal da Detentora

Gestor Fiscal:

José Carlos Pereira
Diretor do Departamento de Servigos Publicos
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MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
ESTADO DO PARANA

Rua José Vicente, 257 - Fone/Fax.: (044) 429-1319 - CEP 87990-000

EDITALN°. 045/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS POR LEL

RESOLVE,

1 - Convocar os candidatos aprovados no PSS - Processo Seletivo Simplificado,
realizado conforme Edital — RH. N°. 001/2021, seguindo a classificagdo divulgada
através do Edital — RH. N°.  008/2021 e homologado através do Decreto n°.
106/2021, para fins de nomeagao.

SERVENTE
[Class. | Nome
11e. VALDIRENE INACIO
120 GILDA SOARES DE LIMA
13° SUELI HATSUMI MURASSE NITATORI

TECNICO EM ENFERMAGEM

Class. Nome

\ |
11e. SIDINEIDE NUNES LIMA
12° MARIA DAS GRACAS OLIVEIRA CAETANO
13° PATRICIA FAUSTINO DA SILVA

MOTORISTA COM HABILITAGAO NA CATEGORIA “C”

[Class. | Nome
8. CLAUDEMIR JOSE MARTINS
9 LEANDRO MAURICIO DA SILVA

- Os convocados deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito anos);

¢) Comprovar os requisitos exigidos para o exercicio da fungio;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

¢) Estar em dia com as obrigagdes militares;

f) Estar n o gozo dos direitos politicos;

g) Possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando do sexo
masculino;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungéo,

comprovado através de exame admissional;

i) Ter disponibilidade para o horario de trabalho, o qual devera atender as
necessidades do orgdo requisitante;

j) Declarar que ndo se encontra em situagdo de acumulo ilegal de proventos,
fungdes,

aposentadoria, empregos e cargos publicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37
da Constituigao Federal e incisos XVI e X VII do artigo 27 da Constitui¢do do
Estado do Parana;

k) Apresentar declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo
puiblico nos ultimos 05 (cinco) anos;

1) Carteira de Identidade (RG) e fotocopia;

m) CPF e fotocopia;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e fotocopia;

0) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocdpias;

p) Certificado de reservista e fotocopia, quando couber;

q) Titulo de eleitor e fotocopia, junto com o comprovante de votagdo da ultima
eleigao;

ou a justificativa da auséncia;

1) Cadastro do PIS/PASEP fotocopia;

s) Comprovante de escolaridade exigida e registro no conselho da Classe quando
houver;

t) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando
couber;

u) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

v) Atestado de sanidade mental;

w) Declaragdo de nao ter sofreu no o exercicio de fungo piblica, penalidade
decorrente de processo administrativo disciplinar;

x) Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartorio do
Distribuidor do Forum;

y) Comprovante de residéncia;

z) Declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico nos
ultimos 05 (cinco) anos;

3 - Os convocados deverdo apresentar-se no prazo de 10 dias, o ndo atendimento, a
convocagdo, acarretara imediatamente na substituigio do seguinte na ordem de
classificago.

4 - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Diamante do Norte, em 15 de julho de 2022.

ELIEL DOS SANTOS CORREA
PREFEITO  MUNICIPAL

JULIANO CERVANTES PEREIRA DOS SANTOS
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, FINANCAS
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

o PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARA{SO DO NORTE

e v ESTADO DO PARANA

¥ e Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 343] 8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
-a atende.net - e-mail: pr.gov.br

Pregdo Eletronico n° 59/2022

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 125/2022 - 1D 199
PROCESSO ADMINISTRATIVO E DIGITAL N° 1448/2022
PREGAO ELETRONICO N° 59/2022
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e dois na sede da Prefeitura do
Municipio de Paraiso do Norte, sito a Avenida Tapejara, n° 88, Centro, no Municipio de Paraiso
do Norte Estado do Parana, a Pregoeira do Municipio Marcia Ferratto de Oliveira Guirro sua
equipe de apoio os senhores(as) Alison Felipe Leite de Souza, Francielle Hirano, Gisele Cristina
Viana de Souza, Jilio Cezar Margonar, Rafael Barros de Freitas, Tatiane Ines Klauck, nomeados
pela Portaria n°43/2022 de 04 de fevereiro de 2022 publicada no Diario do Noroeste no dia
08/02/2022, em conformidade com a Lei Federal 10.520/2002 e Lei Federal 8.666/93 ¢ demais
legislagdes aplicaveis, conforme a classificagdo apresentada no Pregdo Eletronico n® 59/2022 -
Sistema de Registro de Pregos, e ato de homologagdo do Senhor Carlos Alberto Vizzotto, Prefeito
do Municipio, RESOLVE Registrar precos para aquisi¢do de pneus, cdmaras de ar de protetores,
em conformidade com as condigdes estabelecidas no edital da licitagdo e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 A presente Ata tem por objeto o Registro de pregos para aquisi¢do de pneus, camaras de
ar de protetores, do Edital de Pregdo Eletronico n° 59/2022 - Sistema de Registro de Pregos, assim
como a proposta da vencedora, que para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do
objeto, bem como, para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigagdes ora
contraidas, integram esta Ata, como se nela estivessem transcritos.

1.2 o Orgéo Gestor, a licitante detentora do registro, as especificagdes do(s) objeto(s), o
prego registrado, as quantidades e as demais condi¢des ofertadas na proposta sdo as que seguem:
Orgﬁo Gestor: Municipio de Paraiso do Norte, inscrito no CNPJ n® 75.476.556/0001-58, com
sede a Avenida Tapejara, 88 - Centro - CEP 87.780-000, na Cidade de Paraiso do Norte, Estado
do Parana, neste ato representado pela Senhora Marcia Ferratto de Oliveira Guirro, Pregoeira do
Municipio de Paraiso do Norte.

Licitante Detentora: A M MENDES - ACESSORIOS inscritos no CNPJ n° 06.009.600/0001-05
¢ IE 90320932-10, com sede a Rua Ceara, N° 290 — Jardim Apucarana, na Cidade de Apucarana,
Estado do Parana — CEP 86.804-210, neste ato representado por seu representante legal a Senhora
Adriana Michele Mendes.

Especificacoes do(s) objeto(s, uantidades estimadas, a marca, o preco unitirio

ado.

Especificagdo dos Objetos Unidade | Marca | Quantidad | Prego Unitario
m e Registrado
39 |[Pneu 195x65x15 com selo inmetro | Unidade | Westlake 24 319,00

dentro da validade com dot nao Rpl8

superior a 6 meses 91h.
47 |Pneu 285x70x19,5 radial, liso com | Unidade | Westlake 4 2.000,00

selo inmetro dentro da validade com Cr960a

dot nao superior a 6 meses inice de

carga 145/1431.

2. DA VIGENCIA

2.1 A presente Ata de Registro de Pregos terd vigéncia de 15/07/2022 a 14/07/2023.

2.2 Este instrumento ndo obriga o Municipio de Paraiso do Norte a firmar contratagdes nas
quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagao especifica para a aquisi¢do do objeto, obedecida
a legislagdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento,
em igualdade de condigdes, nos termos do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, segue assinada pelas partes.

Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.

Marcia Ferratto de Oliveira Guirro
Pregoeira do Municipio de Paraiso do Norte

Adriana Michele Mendes
Representante Legal da Detentora

Gestor Fiscal:

José Carlos Pereira
Diretor do Departamento de Servigos Pliblicos

Agéncia do Trabalhador

A AGENCIA DO TRABALHADOR DE PARANAVAI
TORNA PUBLICO AS SEGUINTES VAGAS:
(AMBOS OS SEXOS) - VAGAS PARA 15/07/2022

locupacho | VAGAS|

- PCD/Reabilitado - Armador de Estrutura de Concreto
- PCD/Reabilitado - Auxiliar de Linha de Producao
- PCD/Reabilitado - Concretista |
- PCD/Reabilitado - Empacotador Supermercado
- PCD/Reabilitado - Meio Oficial Eletricista
Acougueiro
Alinhador e Balanceador de Caminhao
Almoxarife
Armador
Armador de Ferragens
Assistente de Logistica
Atendente de Saudaveis
Auxiliar Contabil
Auxiliar de Confeitaria
Auxiliar de Cozinha
Auxiliar de Linha de Producao
Auxiliar de manutencgao
Auxiliar de Marceneiro
Auxiliar de Mecéanico Industrial
Auxiliar de Padeiro
Auxiliar PPCP
Balconista
Caseiro
Consultor de Vendas
Contador
Costureiro
Cozinheiro
Domeéstica
Eletricista
Eletricista
Eletricista Industrial
Eletricista Predial
Escriturario
Farmacéutico
Gargom
Inspetor de Qualidade
Massagista
Mecéanico Alinhador
Mecéanico de Caminhao
Mecanico de Suspensao
Mecanico industrial
Moldureiro
Montador de Méveis
Montador Eletromecéanico
Motorista Caminhao
Operador de Bobcat
Operador de Caixa
Operador de Empilhadeira
Operador de Maquina e Ferramenta Convencional
Pedreiro
Profissional de Corte e Dobra de Chapa
Projetista Industrial
rebrir vaga
Representante Comercial
Servigos Gerais
Soldador
Técnico de Suporte de T.i
Técnico em Segurancga do Trabalho
Vendedor de Pecas
Vendedor Externo
Vendedor Interno
Vendedor Interno
Zelador
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OS INTERESSADOS DEVEM COMPARECER MUNIDOS DA CARTEIRA DE
TRABALHO, RG E CPF NA AGENCIA DO TRABALHADOR DE PARANAVAI, ENDERECO:
RUA MARECHAL CANDIDO RONDON, 1.701 - CENTRO. DAS 8h AS 16h.

OBSERVACAO: AS VAGAS ESTAO SUJEITAS A _
ALTERACOES NO DECORRER DO DIA E SO ESTARAO
VIGENTES ENQUANTO HOUVER DISPONIBILIDADE
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MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431- 1132 CNPJ: 75.476.556/0001-58
WWW. pr.gov.br e-mail lic orte.pr.gov.br

RATIFICACAO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
TERMO DE FOMENTO N° 08/2022

Fica ratificada a Dispensa de Chamamento Publico, nos termos do Art. 32 da Lei Federal n°
13.019/2014, Art. 21 do Decreto Municipal n® 506/2017 e Resolugdo 05/2021 (CMDCA).

Dispensa de Chamamento Piiblico

Termo de Fomento 08/2022

Processo Administrativo n°® 2022-013/2022
Contrato Administrativo n® 44/2022 — ID 197/2022

Objetos e Finalidades Proposta: Repasse de recurso para aquisicdo de Mobiliario, Materiais
Pedagogicos e Aparelhos de Audio e Video.

Organizagio da Sociedade Civil (OSC)/Proponente: ASR - Associagdo de Senhoras de Rotarianos
de Paraiso do Norte — CNPJ n°® 76.721.711/0001-17

Dotagdo Orgamentaria: 05.004.0008.0243.0007.6003.3.3.3.50.43.00.00 — Fonte Recursos 51043

Valor do Repasse: R$ 8.715,83 (oito mil setecentos e quinze reais e oitenta e trés centavos)

Vigéncia: 18/07/2022 a 31/12/2022

Paraiso do Norte, 15 de julho de 2022.

Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito do Municipio

Ivone Correia Farias Durante
Presidente da ASR

Laboratorio
Oswaldo Cnuz

Analises Clinicas e Cito - Anatomopatologia

Matriz | Filial
44 3423-5656 44 3045-0005

Rua Pernambuco, 1046 Ay, Distrito Federal, 1404
Centro - Paranavai-PR Centro - Paranavai-FR

Detalhamento Au

Som - Acessdrios em Gerad - Fardls em Leds - Martelinho de Oure - Higienizagho de Ar Condiclonado
Paliments Téenion - Pali Comarcial © Lavegam Tecrica + Lavagem Amsercans - Micro Pinturs
Lavagem Comerclal - Aplicacio Mano Ceramic (Vitrificagho) « Polimento Técnlco em Mduticos
Higlemiragho » Hidratagko de Banco de Couro - Lavagem Téonica Colie (Motes) @ Enverrifamenio

44 99867-T76590 | 44 99135-7926@
Av. Heitor de Alencar Furtado, 6122 | Jd. Santos Dumont | Paranavai | PR

A5 MELHORES MARCAS
COM 05 MELHORES
PRECOS E CONDICOES

\ £50 AQUI!

®44 3045-6018

Rua Manoel Ribas, 1770 - Centro - Paranavai-PR




