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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENE DE DIAMANTE DO NORTE  

Avenida Parana, nº 819, CEP 87.990-000, Centro, Diamante do Norte - PR 
Tel. (44) 34292337 

e-mail: cmdca-dte@hotmail.com 

RESOLUÇÃO CMDCA Nº 003/2023 
SÚMULA: Dispõe sobre a Publicação de Edital para Convocação 
para as Eleições Unificadas do Conselho Tutelar de Diamante do 
Norte - PR. 

 
O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Diamante do Norte, 
Estado do Paraná, instituído pela Lei Municipal no 03/2007, no uso de suas atribuições legais e de 
acordo com o art. 139 da Lei Federal no 8.069/90, constitui a Comissão Especial do Processo de 
Escolha em Data Unificada para coordenar os trabalhos do Processo de Escolha do Conselho Tutelar 
Gestão 2024-2028. 
CONSIDERANDO a Lei nº 8.069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente, art. 139, que trata do 
processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar; 
CONSIDERANDO a Resolução nº 231/2022–CONANDA, que Altera a Resolução nº 170, de 10 de 
dezembro de 2014 para dispor sobre o processo de escolha em data unificada em todo o território 
nacional dos membros do Conselho Tutelar;  
CONSIDERANDO a Lei Municipal no 03/2007 – que dispõe sobre a Política Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente e dá outras providências; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Dar publicidade ao Edital 001/2023 do CMDCA para o Processo de Escolha dos membros 
do Conselho Tutelar – Gestão 2024-2028. 
Parágrafo Único: Segue em Anexo o Edital 001/2023 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Diamante do Norte, 05 de Abril de 2023. 
 

ANDREZA DA SILVA PARIZ 
Presidente do CMDCA 

 
EDITAL NO 001/2023 - CMDCA 

 
DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO PARA ESCOLHA 
DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR GESTÃO 
2024/2027, CONFORME LEI FEDERAL N.º 8.069/1990, LEI 
MUNICIPAL N.º 03/2007, LEI FEDERAL Nº 12.696/2012 E 
RESOLUÇÃO N.º 231/2022 –CONANDA. 
 

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA de 
Diamante do Norte, no uso de suas atribuições, faz pública, para conhecimento dos interessados, a 
abertura de inscrições para o Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar Gestão 
2020/2024 do Município de Diamante do Norte, Estado do Paraná, com fundamento na Lei Federal 
n.º 8.069/1990, Lei Municipal n.º 03/2007 e Resolução n.º 231/2022 –CONANDA. 
 
1. DO OBJETO 

1.1. O presente Edital tem como objeto o Processo de Escolha em Data Unificada, disciplinado 
pela Lei Federal nº 8.069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente, pela Resolução nº 
231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA, 
pela Lei Municipal nº 03/2007 e Resolução nº 003/2023 do CMDCA, o qual será realizado 
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sob a responsabilidade Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente sob a 
fiscalização do Ministério Público que atua perante o Juízo da Infância e Juventude da 
Comarca. 

 
2. DO CONSELHO TUTELAR 

2.1. O Conselho Tutelar, órgão permanente e autônomo, não jurisdicional, é encarregado de zelar 
pelo cumprimento dos direitos da criança e do adolescente. 

2.2. Em cada Município e em cada Região Administrativa do Distrito Federal haverá, no mínimo, 
1 (um) Conselho Tutelar como órgão integrante da administração pública local, composto de 
5 (cinco) membros, escolhidos pela população local para mandato de 4 (quatro) anos, 
permitida recondução por novos processos de escolha, conforme disposto no Art. 2º  da Lei 
F nº 13.824/2019.  

2.3. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar deverá observar as seguintes 
diretrizes:  

a) O processo será realizado para o preenchimento de 5 (cinco) vagas para membros titulares e 5 
(cinco) vagas para seus consequentes suplentes;  

b) A candidatura deverá ser individual, não sendo admitida a composição de chapas, em 
conformidade com o disposto no art. 5º, inciso II, da Resolução nº 231/2022, do CONANDA;  

c) O Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA deverá criar uma 
Comissão Especial, instituída por meio de publicação em Diário Oficial ou equivalente, de 
composição paritária entre conselheiros representantes do governo e conselheiros da sociedade 
civil, para a realização do Processo de Escolha em Data Unificada dos membros do Conselho 
Tutelar;  

2.4. Os Conselheiros Tutelares receberão remuneração de acordo com Lei Municipal vigente. 
2.5. O Conselheiro Tutelar está vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdência 

Social, Lei Federal nº 8.213, de 24 de julho de 1991. 
2.6. É vedada a acumulação da função de Conselheiro Tutelar com qualquer atividade 

remunerada, pública ou privada, inclusive com cargo, emprego ou função. 
 
3. DOS REQUISITOS BÁSICOS EXIGIDOS PARA O EXERCÍCIO DA FUNÇÃO DE 

CONSELHEIRO TUTELAR 
3.1. Podem inscrever-se todos os interessados que preencham os seguintes requisitos:  

 
a) Ter reconhecida idoneidade moral, firmada em documento próprio, segundo critérios 

estipulados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente de Diamante 
do Norte. 

b) Idade superior a vinte e um anos (apresentar cópia do registro civil);  
c) Residir no Município há pelo menos 2 (dois) anos, apresentando comprovante ou declaração 

de residência firmada por duas testemunhas idôneas;  
d) Estar no gozo de seus direitos políticos, apresentando xérox do título de eleitor e comprovante 

de votação na última eleição; 
e) Comprovar experiencia anterior em atividades voltadas à criança e ao adolescente, através de 

certificação; 
f) Comprovação de conclusão de Ensino Médio (apresentar cópia do certificado de conclusão). 
g) Apresentar atestado médico que comprove aptidão para o cargo; 
h) Ter carteira de habilitação - categoria B;  
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i) Curso Básico de Informática; 
j) Não estar exercendo nem pleiteando cargo eletivo político; 
k) Não ter sido penalizado com a destituição de cargo de Conselheiro Tutelar. 
l) Declarar estar ciente e de acordo com as características do regime de trabalho, que inclui o 

exercício de função no período diurno, noturno e fins de semana; 
 
4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAÇÃO: 

4.1 Os conselheiros tutelares exercerão suas atividades em regime de dedicação exclusiva em 
jornada de 40 horas semanais. 

4.2 O valor do vencimento mensal será de acordo com Lei Municipal vigente, bem como gozarão 
os conselheiros dos Direitos previstos no art. 134 da Lei Federal nº 8.069/90 – Estatuto da 
Criança e do Adolescente. 

 
5. DAS ATRIBUIÇÕES DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR 

5.1 As atribuições dos membros do conselho tutelar estão previstas no art. 136 da Lei Federal nº 
8.069/90 – Estatuto da Criança e do Adolescente. 

 
6. DA COMISSÃO ESPECIAL  

6.1. A Comissão Especial do Processo de Escolha em Data Unificada é encarregada de analisar 
os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade à relação dos pretendentes 
inscritos. 

6.2. É facultado a qualquer cidadão impugnar, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicação 
citada acima, as candidaturas que não atendam aos requisitos exigidos, indicando no 
instrumento impugnatório os elementos probatórios. 

6.3. A Comissão Especial deverá notificar os candidatos impugnados, concedendo-lhes prazo para 
apresentação de defesa. 

6.4. A Comissão Especial realizará reunião para decidir acerca da impugnação da candidatura, 
podendo, se necessário, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de 
documentos, assim como realização de outras diligências. 

6.5. Das decisões da Comissão Especial do Processo de Escolha em Data Unificada caberá recurso 
à plenária do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, que se reunirá, 
em caráter extraordinário, para decisão com o máximo de celeridade. 

6.6. Esgotada a fase recursal, a Comissão Especial fará publicar a relação dos candidatos 
habilitados, com envio de cópia ao Ministério Público. 

6.7. A Comissão Especial deverá realizar reunião destinada a dar conhecimento formal quanto às 
regras de campanha dos candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmarão 
compromisso de respeitá-las, sob pena de imposição das sanções previstas na legislação local 
e nas Resoluções do Conanda. 

6.8. A Comissão Especial estimulará e facilitará o encaminhamento de notícias de fatos que 
constituam violação das regras de campanha por parte dos candidatos ou à sua ordem. 

6.9. A Comissão Especial deverá analisar e decidir, em primeira instância administrativa, os 
pedidos de impugnação e outros incidentes ocorridos no dia da votação; 

6.10. O CMDCA deverá organizar e prestar apoio administrativo ao Processo de Escolha 
Unificada que ocorrerá no dia 01 de outubro de 2023. 

6.11. O CMDCA deverá escolher e divulgar os locais de votação. 
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6.12. Comissão Especial deverá divulgar, imediatamente após a apuração, o resultado 
oficial da votação. 

 
7. DOS IMPEDIMENTOS 

7.1. São impedidos de servir no mesmo conselho, marido e mulher, ascendentes e descendentes, 
sogro e genro ou nora, irmãos, cunhados, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, 
conforme previsto no Art.140 do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 

7.2. São impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cônjuges, companheiros, ainda que 
em união homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro 
grau, inclusive, conforme previsto na Resolução nº 231/2022, publicada pelo CONANDA. 

7.3. Estende-se o impedimento da disposição acima ao conselheiro tutelar que tenha as relações 
dispostas com autoridade judiciária e com o representante do Ministério Público com atuação 
na Justiça da Infância e da Juventude da mesma Comarca. 

 
8. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA  

8.1. As Etapas do Processo de Escolha Unificada deverão ser organizadas da seguinte forma:  
I - Primeira Etapa: Inscrições e entrega de documentos;  
II - Segunda Etapa: Análise da documentação exigida;  
III – Terceira Etapa: Homologação e aprovação das candidaturas;  
IV - Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha em Data Unificada;  
V - Sexta Etapa: Diplomação e Posse 
 
9. DA INSCRIÇÃO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS  

9.1 A participação no presente Processo de Escolha em Data Unificada iniciar-se-á pela inscrição 
por meio de requerimento, pessoalmente (modelo de requerimento disponibilizado pelo 
Município em anexo a este Edital), e será efetuada no prazo e nas condições estabelecidas 
neste Edital. 

9.2 A inscrição será efetuada pessoalmente, na Avenida Massatoshi Yagura nº 364, logo após a 
publicação do Edital do Processo de Escolha dos pretendentes à função de conselheiro tutelar 
conforme previsto na Resolução Nº 231/2022, do Conselho Nacional dos Direitos da Criança 
e do Adolescente – CONANDA. 

9.3 As inscrições serão realizadas no período de 10 de abril a 09 de maio de 2023, de segunda a 
sexta-feira, no horário das 08h00min às 11h00min e das 13h30min às 16h00min, de acordo 
com o prazo estabelecido no Edital publicado pelo Conselho Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente do município de Diamante do Norte. 

9.4 A veracidade das informações prestadas na Inscrição é de total responsabilidade do candidato. 
9.5 Ao realizar a inscrição, o candidato deverá apresentar original e cópia dos documentos em 

duas vias para fé e contrafé. 
9.6 No ato da inscrição, o candidato deverá entregar: 
a) Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento; 
b) Cópia da Cédula de Identidade; 
c) Copia do CPF; 
d) Cópia do diploma de conclusão de Ensino Médio; 
e) Cópia do comprovante de residência; 
f) Certidão de quitação e domicílio eleitoral; 
g) Cópia da Carteira Nacional de Habilitação – categoria B; 
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h) Cópia Certificado/ Declaração de Curso de Informatica Basica.  
i) Comprovação de experiencia anterior em atividades voltadas à criança e ao adolescente, 

através de certificação; 
j) Declaração de não ter sido penalizado com a perda da função pública de Conselheiro Tutelar 

(modelo em anexo), a ser conferida pela Comissão Especial do Processo de Escolha em Data 
Unificada; 

k) Atestado de Antecedentes civil e criminal emitido pelo Cartório Distribuidor da Comarca de 
Nova Londrina. 
 

10. DA ANÁLISE DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA  
10.1A Comissão Especial procederá à análise da documentação exigida prevista na Resolução e 

no Edital publicados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 
10.2A análise dos documentos será realizada no prazo de 20 (vinte) dias após o encerramento do 

prazo para recebimento da documentação. 
 

11. DA IMPUGNAÇÃO DAS CANDIDATURAS  
11.1A partir da publicação da lista definitiva dos candidatos habilitados a participar do processo 

de escolha, no prazo de 05 (cinco) dias, qualquer cidadão maior de 18 anos e legalmente capaz 
poderá requerer a impugnação do postulante, em petição devidamente fundamentada. 

11.2 Ocorrendo falsidade em qualquer documentação apresentada, o postulante será excluído 
sumariamente do Processo de Escolha em Data Unificada, sem prejuízo do encaminhamento 
dos fatos à autoridade competente para apuração e a devida responsabilização legal. 

11.3O candidato impugnado terá 05 (cinco) dias após a data de publicação da lista dos habilitados 
e não habilitados para apresentar sua defesa. 

11.4Após análise da documentação pela Comissão Especial será publicada a lista dos candidatos 
habilitados a participarem do Processo de Escolha em data Unificada, que ocorrerá no dia 01 
de outubro de 2023. 

11.5 No dia 22 de maio de 2023, será publicada a lista de candidatos habilitados e não habilitados 
para o certame. 

 
12. PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA 

12.1. Esta etapa definirá os conselheiros tutelares titulares e suplentes. 
12.2. O Processo de Escolha em Data Unificada realizar-se-á no dia 1 de outubro de 2023, 

das 09h00min às 17h00min, na EMEF - ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO 
FUNDAMENTAL - ANTONIO FRANCISCO DE SOUZA, sito a Rua Augusto Primo 
Negrine nº 788, conforme previsto no Art. 139 do Estatuto da Criança e do Adolescente 
(ECA), e será divulgado por meio do Diário Oficial ou equivalente e outros instrumentos de 
comunicação. 

12.3. Os membros dos Conselhos Tutelares serão eleitos em sufrágio universal e direto, 
facultativo e secreto dos membros da comunidade local com domicílio eleitoral no Município, 
em eleição realizada sob a coordenação da Comissão do Processo Eleitoral do Conselho 
Municipal de Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA, com apoio da Justiça Eleitoral 
e fiscalização do Ministério Público. 

12.4. Candidatura individual, não sendo admitida a composição de chapas; 
12.5. O resultado oficial da votação será publicado imediatamente após a apuração por 

meio do Diário Oficial ou equivalente e outros instrumentos de comunicação. 
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13. DAS VEDAÇÕES AO CANDIDATO DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA EM 

DATA UNIFICADA 
13.1. Conforme previsto no parágrafo 3º do artigo 139 do Estatuto da Criança e do 

Adolescente, é vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, bem ou 
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor. 

13.2. A propaganda eleitoral será objeto de regulamentação específica por parte do 
Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente. 

13.3. Serão previstas regras e restrições destinadas a evitar o abuso de poder econômico 
e político por parte dos candidatos ou seus prepostos.  

13.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros públicos observará, por analogia, os 
limites impostos pela legislação eleitoral e o Código de Posturas do Município, garantindo 
igualdade de condições a todos os candidatos. 

13.5. É vedada a vinculação político-partidária das candidaturas, seja através da 
indicação, no material de propaganda ou inserções na mídia, de legendas de partidos políticos, 
símbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal 
vinculação.  

13.6. No dia da eleição é terminantemente proibido o transporte de eleitores e a “boca de 
urna” pelos candidatos e/ou seus prepostos. 

13.7. Em reunião própria, a Comissão do Processo Eleitoral dará conhecimento formal 
das regras de campanha a todos os candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmarão 
compromisso de respeitá-las e que estão cientes e acordes que sua violação importará na 
exclusão do certame ou cassação do diploma respectivo. 

13.8. A violação das regras de campanha importará na cassação do registro da candidatura 
do candidato responsável, observado, no que couber, procedimento administrativo 

 
14. DO EMPATE 

14.1. Em caso de empate, terá preferência na classificação, o candidato com idade mais 
elevada. 

 
15. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

15.1. Ao final de todo o Processo de Escolha em Data Unificada, a Comissão Especial 
divulgará no Diário Oficial ou em meio equivalente, o nome dos cinco conselheiros tutelares 
titulares e os suplentes escolhidos em ordem decrescente de votação. 

 
 
16. DOS RECURSOS 

16.1Realizado o Processo de Escolha em Data Unificada, os recursos deverão ser dirigidos à 
Presidência da Comissão Especial do Processo de Escolha em Data Unificada e protocolados 
no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, respeitando os prazos 
estabelecidos neste Edital. 

16.2Julgados os recursos, o resultado final será homologado pelo(a) Presidente da Comissão 
Especial do Processo de Escolha em Data Unificada. 

16.3O Candidato poderá ter acesso às decisões da Comissão Especial do Processo de Escolha em 
Data Unificada para fins de interposição dos recursos previstos neste Edital, mediante 
solicitação formalizada. 

   

Página 7 de 9 

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENE DE DIAMANTE DO NORTE  

Avenida Parana, nº 819, CEP 87.990-000, Centro, Diamante do Norte - PR 
Tel. (44) 34292337 

e-mail: cmdca-dte@hotmail.com 

16.4Das decisões da Comissão Especial do Processo de Escolha em Data Unificada caberá recurso 
à plenária do Conselho Municipal que se reunirá, em caráter extraordinário, para decisão com 
o máximo de celeridade. 

16.5A decisão proferida nos recursos, pela Comissão Especial do Processo de Escolha em Data 
Unificada é irrecorrível na esfera administrativa. 

16.6Esgotada a fase recursal, a Comissão Especial do Processo de Escolha em Data Unificada fará 
publicar a relação dos candidatos habilitados a concorrer, com cópia ao Ministério Público. 

 
17. DIPLOMAÇÃO E POSSE 

17.1. A diplomação dos membros do Conselho Tutelar será concedida pelo Presidente do 
CMDCA, após a divulgação do resultado final. 

17.2. A posse dos conselheiros tutelares dar-se-á pelo Senhor Prefeito Municipal ou 
pessoa por ele designada no dia 10 de janeiro de 2024, por meio de ato administrativo, 
conforme previsto no parágrafo 2º do Art. 139 do Estatuto da Criança e do Adolescente 
(ECA). 

Publique-se 
Encaminhe-se cópias ao Ministério Público, Poder Judiciário da Comarca de Nova Londrina, Prefeitura 

Municipal e Câmara Municipal de Diamante do Norte 
Diamante do Norte, 05 de Abril de 2023 

 
 

Andreza da Silva Pariz 
Presidente do CMDCA 

 
ANEXO I 

 
CALENDÁRIO REFERENTE AO EDITAL 001/2023 DO CMDCA 

 
ITEM EVENTOS BÁSICOS DATAS E HORÁRIOS 
01 PUBLICAÇÃO DO EDITAL 05/04/2023 

02 

INSCRIÇÕES DOS CANDIDATOS – 
DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

10/04/2023 À 08/05/2023, de 
segunda a sexta-feira, das 
08h00min às 11h00min e das 
13h30min às 16h00min 

03 ANÁLISE DOS REQUERIMENTOS DE 
INSCRIÇÕES 09/05/2023 a 19/05/2023 

04 

PUBLICAÇÃO DA LISTA DOS CANDIDATOS 
COM INSCRIÇÕES DEFERIDAS NO MURAL DO 
CMDCA, DIÁRIO OFICIAL E OUTROS MEIOS 
EQUIVALENTES 

22/05/2023 

05 PRAZO PARA IMPUGNAÇÃO 23/05/2023 a 26/05/2023 
06 PRAZO PARA RECURSOS 29/05/2023 a 02/06/2023 
07 ANÁLISE DOS RECURSOS 05/06/2023 a 07/06/2023 

08 DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DOS 
RECURSOS 12/06/2023 

09 PUBLICAÇÃO DA LISTA DEFINITIVA DOS 13/06/2023 
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CANDIDATOS COM INSCRIÇÃO DEFERIDA, 
EM ORDEM ALFABÉTICA 

10 REUNIÃO PARA FIRMAR COMPROMISSO  20/06/2023 
11 PERÍODO DE CAMPANHA 21/06/2023 a 30/09/2023 
12 ELEIÇÕES 01/10/2023 

13 DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DAS ELEIÇÕES 
EM DIÁRIO OFICIAL 02/10/2023 

14 POSSE 10/01/2024 
 

ANEXO II 
 
MODELO PARA DECLARAÇÃO DE NÃO PENALIZAÇLÃO COM A PERDA DA 
FUNÇÃO DE CONSELHEIRA TUTELAR 
 
 
DECLARAÇÃO 
 
Declaro, para os devidos fins e a quem interessar, que ________________ 
__________________________, cédula de identidade RG sob no 
______________________ 
e CPF sob no __________________, não foi penalizado (a) com a perda da Função Pública 
de Conselheira Tutelar. 
Por ser expressão da verdade, firmo a presente. 
 
Diamante do Norte, xx de xxxxxxxx de 2023. 
 
 
________________________________ 
Andreza da Silva Pariz 
Presidente do CMDCA 
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENE DE DIAMANTE DO NORTE  

Avenida Parana, nº 819, CEP 87.990-000, Centro, Diamante do Norte - PR 
Tel. (44) 34292337 

e-mail: cmdca-dte@hotmail.com 

 
ANEXO III 

 
 
FICHA DE INSCRIÇÃO PARA ELEIÇÃO UNIFICADA DO CONSELHO TUTELAR – 
2023 
 
INSCRIÇÃO NO 
DADOS PESSOAIS 
NOME COMPLETO E SEM ABREVIATURAS: 
 
SEXO: (  ) feminino 
            (  ) masculino 

RG: Órgão emissor: CPF 

Data de nascimento: 
 

Estado civil: 

Profissão:  
ENDEREÇO RESIDENCIAL: 
Rua:  Número: 
Bairro:  
Cidade:  
Telefone:  
e-mail: 
Possui deficiência: (   ) SIM   (   ) NÃO   Se sim, qual? 

 

 

 

 

 

 
Prefeitura Municipal de Rondon - www.rondon.pr.gov.br – prefeitura@rondon.pr.gov.br  

EXTRATO DE PACTO SOCIAL 
 

Espécie: PACTO SOCIAL Nº 01/2023 DE 05 DE ABRIL DE 2023 
Beneficiário: Confidencial nos termos do inciso III do artigo 4º da Lei Federal 
8.742 de 07 de dezembro de 1993. 
Objeto: atendimento no âmbito social nos termos da legislação municipal, na 
erradicação da vulnerabilidade social. 
Amparo Legal: Lei Municipal 1.712/2014 de 16 de dezembro de 2014, Lei 
Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Resolução 002/2023 CMAS. 
Valor: De R$ 1.140,00 (mil cento e quarenta reais) 
Data da Assinatura: 05 DE ABRIL DE 2023. 
  
 
 

 

 

 

PREFEITURA   MUNICIPAL   DE   SÃO   JOÃO   DO   CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, CNPJ 76.238.435/0001-30-Caixa Postal nº 01 

Fone/Fax (0xx) 44 3445-8150 
e-mail: prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br 

CEP 87.740-000 – São João do Caiuá – Paraná 
 

 
 

 
EXTRATO DO TERMO DE 

COLABORAÇÃO 
 

 
 

Nº DO TERMO DE 
COLABORAÇÃO 

004/2023 – MSJC 

CONCEDENTE Prefeitura Municipal de São João do Caiuá 
CNPJ DO CONCEDENTE 76.238.435/0001-30 

TOMADOR Conselho Comunitário de Segurança de São 
João do Caiuá. 

CNPJ DO TOMADOR 76.727.916/0001-00 
VALOR DO TERMO DE 

COLABORAÇÃO 
R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais). 

 
 
 
 
 

CONDIÇÕES DO TERMO 
DE COLABORAÇÃO 

1ª (primeira) Parcela no valor correspondente 
de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), será 
repassada no prazo de até 30 (trinta) dias 
contados da data da publicação do extrato 
deste Termo de Colaboração.  
2ª (segunda) Parcela no valor correspondente 
de R$ 20.000,00(vinte mil reias), será 
repassado no prazo de 60 (sessenta) dias 
contados da publicação do extrato deste 
Termo de Colaboração. 
 

PRAZO DO TERMO DE 
COLABORAÇÃO 

12 meses. 

DATA DO TERMO DE 
COLABORAÇÃO 

03 de Abril de 2023. 

OBJETO DO TERMO DE 
COLABORAÇÃO 

Compromete com a prevenção e manutenção 
da segurança Municipal. 

DEMAIS CONDIÇÕES Conforme disposições do termo de 
colaboração nº 004/2023. 

 
 
 
 
    

 
 

 

 
STEFAN TOMÉ PAUKA 

Prefeito Municipal 
 

         MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA DO NORTE 
          Estado do Paraná 

      CNPJ Nº 76.973.692/0001-16 
Território Encontro das Águas 

 
COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 10/2023 

 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 50/2023 

 
Com base nas informações constantes no Processo Administrativo nº. 50/2023, e ante as justificativas que se 
embasaram no art. 24, inciso II da Lei Federal nº. 8.666/93, o Prefeito Municipal resolve DISPENSAR a exigência de 
licitação para Aquisição de 01 carroceria em madeira para veículo GM S-10 da Secretaria de Obras, Viação e 
Serviços Urbanos a demanda será atendida pela empresa CLAUDIA MARIA DE ALMEIDA E CIA LTDA CNPJ: 
05.217.522/0001-63 com valor máximo de R$ 7.800,00 (Sete Mil e Oitocentos Reais). 
 

Querência do Norte (PR), 04 DE ABRIL DE 2023. 
______________________________ 

ALEX SANDRO FERNANDES 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 

MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE 
ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 

TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 
Nós Confiamos em Deus! 

 

 

 
Rua José Vicente, 257 - Fone/Fax: (44) 3429-1319 - CEP 87.990-000 - Diamante do Norte/PR 

e-mail: administracao@diamantedonorte.pr.gov.br 

 
PORTARIA N.º. 062/2023                                                                                                                                                                                      

 
SUMULA: CONTRATA FUNCIONÁRIO TEMPORÁRIO POR 

TEMPO DETERMINADO PARA OCUPAR 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO. 

 
ELIEL DOS SANTOS CORREA, Prefeito do Município de 
Diamante do Norte, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
conferidas por Lei,  
 

 
RESOLVE:   

 
Art.1º. Por aprovação em concurso público na modalidade de Processo Seletivo 

Simplificado, realizado através do Edital nº. 001/2021 e homologado através do 
Decreto nº. 106/2021. Fica contratado por tempo determinado DIOGO VICENTE 
DE SOUZA, RG. 33.017.077-6/SP e CPF Nº. 272.310.918-65 para exercer o cargo 
de Motorista com Habilitação na Categoria “C”, com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais, de acordo com a Lei Orgânica do Município de 
Diamante do Norte-PR e Lei Municipal de nº. 018/2005 e do Decreto nº. 24/2014, a 
partir de 03/04/2023. 

  
Art.2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

Gabinete do Prefeito Municipal, ao quarto dia do mês de abril do ano de dois mil e 
vinte e três (04/04/2023). 

 
            REGISTRE-SE E     

                 PUBLIQUE-SE 
 

       ELIEL DOS SANTOS CORREA 
                                                                     PREFEITO     MUNICIPAL 

 
JULIANO CERVANTES PEREIRA DOS SANTOS  
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 

 
 

  
 

 

EXTRATO CONTRATUAL 
 
Ref: Contrato n.º 064/2023 – ID2279/2023 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR 
CNPJ N.º 75.475.442/0001-93 
 
CONTRATADA: ARY FALAVIGNA & CIA LTDA 
CNPJ/MF: 03.744.294/0001-54 
 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE “MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM E OUTRAS 
DESPESAS COM GÊNEROS ALIMENTÍCIOS” PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS 
DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DESTE MUNICÍPIO DE MIRADOR, ESTADO DO 
PARANÁ. 
 
VALOR CONTRATUAL: R$ 61.431,62(sessenta e um mil quatrocentos e trinta e um reais e 
sessenta e dois centavos ). 
 
DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo 
Administrativo de PREGÃO ELETRÔNICO N. º 019/2023, e a proposta de preços classificada, 
homologada e adjudicada. 
 
Poder Executivo Municipal 
 
Gabinete do Prefeito, aos 31/03/2023. 
 
Fabiano Marcos da Silva Travain 
Prefeito Municipal 
 

 

  

 

 
EXTRATO CONTRATUAL 

 
Ref: Contrato n.º 172/2021- ID 1781 
Assunto: Aditamento Contratual 
 
CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR. 
CNPJ/MF N.º 75.475.442/0001-93 
 
CONTRATADA: PABLO FERREIRA DOS SANTOS 
CPF/MF nº 013.990.682-70 
 
OBJETO DO ADITAMENTO:  
Fica alterada a cláusula quarta do contrato primitivo, prorrogando-se o prazo de 
execução/fornecimento dos serviços por mais 3(três) meses contados a partir de 31 de março 
de 2023 até 30 de setembro de 2023. 
 
CLAUSULA DE PRORROGAÇÃO: Existente. 
 
DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se aos AUTOS DO 
INEXIGIBILIDADE Nº 031/2021. 
 

Mirador, 31 de março de 2023. 
 

_________________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 

Prefeito Municipal 
 
 
  

  

 

EXTRATO CONTRATUAL 
 

Ref: Contrato n.º 0177/2021- ID 1786 
Assunto: Aditamento Contratual 
 
CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR. 
CNPJ/MF N.º 75.475.442/0001-93 
 

    CONTRATADA: R G SANCHES E CIA LTDA  
    CNPJ/MF N.º 10.605.924/0001-75 

 
OBJETO DO ADITAMENTO:  
 
Fica alterada a cláusula terceira do contrato primitivo, prorrogando-se o prazo de 
execução/fornecimento dos serviços até 31 de dezembro 2023. 
 
CLAUSULA DE PRORROGAÇÃO: Existente. 
 
DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se aos AUTOS DO 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 046/2021. 
 

Mirador, 31 de março de 2023. 
_________________________________________ 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

 
 
 

 

 

                               DECRETO N.º 6083/2023 
                              SÚMULA:  DISPÕE SOBRE A PROGRESSÃO POR   

 TEMPO DE SERVIÇO DOS SERVIDORES  
          PÚBLICOS MUNICIPAIS. 

                            Roberto Aparecido Corredato, Prefeito do Município de 
Rondon, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e tendo em 
vista contido no Art. 22º da Lei Municipal nº 1518/11, 
                             DECRETA: 
                          Art. 1.º - Ficam promovidos, a partir de 1º/04/2023, por 
Progressão por Tempo de Serviço, prevista nos termos do Artigo 22, § único, 
os servidores públicos municipais detentores de cargo de provimento efetivo, 
conforme abaixo especificado: 

Matricula NOME ADMISSÃO NÍVEL/REF 
11119 Adriano Pereira Barbosa  12/04/2010 11 
11189 Afonso Mendes da Silva Neto 09/04/2012 09 
11239 Aline Muniz de Oliveira 15/04/2013 80 
11121 Aparecida Alves do Amaral 01/04/2010 40 
10934 Claudete Cunha Rosa 18/04/2005 20 
11194 Cristina Maria Machado Cavalcante 23/04/2012 36 
11115 Eliane Teles Pimentel de Oliveira 12/04/2010 14 
11185 Enoque Alves da Rocha 02/04/2012        137 
11327 Julio Cesar Trevisan 18/04/2016 29 
11190 Kelly Ceroni Serodio 10/04/2012 78 
11122 Luana Maria Monteiro Colombo  19/04/2010 13 
10935 Luzinete Alves dos Santos 18/04/2005 15 
11195 Mariana Cristina Oliveira  23/04/2012 35 
11186 Ricardo Beluco 02/04/2012 39 
11378 Sidnei Biato Costa   05/04/2017 15 

Art. 2.º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
EDIFÍCIO DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE RONDON AOS CINCO 
DIAS DO MÊS DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E TRÊS. 
                 

ROBERTO APARECIDO CORREDATO. 
Prefeito Municipal 
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EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 46 E 47/2023. 
REF. PREGÃO ELETRÔNICO Nº 23/2023, PROCESSO LICITATÓRIO N.º 31/2023 

 
DO OBJETO: Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa especializada em 
aplicação de película de controle de luminosidade solar para atender a demanda dos veículos, portas, 
janelas e prédios públicos pertencentes a Prefeitura Municipal de Planaltina do Paraná - PR, conforme 
anexo I deste edital. 
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 46/2023 
NETMA COMERCIO, IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA – CNPJ: 11.747.795/0001-12. 
LOTE 1: LOTE 1 
Descrição Unidad

e 
Quan
t. 

Valor 
Unit. R$ 

Valor Total 
R$ 

Marca/Espec. 

Película de controle de luminosidade, na 
cor fume, para aplicação em veículo, 
material resistente a riscos, com proteção 
a raios ultravioletas, adesivo que não 
agrida o vidro, com garantia de no mínimo 
3 (três) anos, com aplicação inclusa. 

M² 250 R$ 135,00 33.750,00 intercontrol 

   TOTAL: 33.750,00  
 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 47/2023 
THIAGO AROUCA ARAUJO 06100142694 – CNPJ: 22.522.475/0001-80. 
LOTE 2: LOTE 2 
Descrição Unidade Quant. Valor 

Unit. R$ 
Valor Total 
R$ 

Marca/Espec. 

Película de controle de 
luminosidade, na cor fume, para 
aplicação em janelas e portas dos 
prédios públicos, material resistente 
a riscos, com proteção a raios 
ultravioletas, adesivo que não agrida 
o vidro, com garantia de no mínimo 
3 (três) anos, com aplicação inclusa. 

M² 250 R$ 73,90 18.475,00 WORLD FILM 
Pel?cula de controle 
de luminosidade 

   TOTAL: 18.475,00  
 
3.2 O preço contratado compreende todos os custos necessários a aquisição dos produtos, inclusive os 
referentes às despesas trabalhista, previdenciárias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras 
despesas e encargos necessários à sua correta execução, de modo a que nenhuma outra remuneração 
seja devida à CONTRATADA além do valor ora estipulado. 
3.3 Os preços propostos não serão reajustados durante o período de contratação, salvo, se ocorrerem 
algumas das hipóteses do Artigo 65 da Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 
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CLASULA 04 - DAS OBRIGAÇÕES 
4.1. São responsabilidades da CONTRATANTE: 
4.1.1. acompanhar e fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto; 
4.1.2. cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada; 
4.1.3 notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas no 
cumprimento deste contrato; 
4.1.4 aplicar as sanções administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento. 
4.1.5 comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste contrato, podendo 
recusar o recebimento, caso não esteja de acordo com as especificações e condições estabelecidas, no 
contrato. 
4.1.6 comunicar à Contratada qualquer irregularidade manifestada no cumprimento do contrato, para 
que sejam adotadas as medidas pertinentes.  
4.1.7 entregar a ordem de fornecimento por escrito ao fornecedor. 
4.1.8 fornecer e colocar à disposição da CONTRATADA todos os elementos e informações que se 
fizerem necessários à execução da contratação 
4.1.9 Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedência, sobre multas, penalidades e 
quaisquer débitos de sua responsabilidade; 
4.1.10 Emitir por meio do fiscal do contrato, relatório de fiscalização da execução/cumprimento do 
contrato. 
4.2 São responsabilidades da CONTRATADA: 
4.2.1 Manter durante toda a execução do contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação; 
4.2.2 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigações fiscais, comerciais e trabalhistas decorrentes da 
execução do presente contrato. 
4.2.3 Executar os serviços em até 05(cinco) dias, do recebimento da nota de empenho. 
4.2.4 O licitante vencedor deverá realizar os serviços preferencialmente na sede da licitante, caso 
necessário a realização de serviços na sede da Contratada, o transporte do veículo será de 
responsabilidade da mesma. 
4.2.5 Fornece garantia do serviço de no mínimo 90 (noventa) dias para serviços, a contar do 
recebimento do veículo pelo município de Planaltina do Paraná. 
4.2.6 Fornece garantia do material de no mínimo 3 (três) anos, a contar do recebimento do veículo pelo 
município de Planaltina do Paraná. 
4.2.7 Responder objetivamente por quaisquer danos pessoais ou materiais decorrentes da entrega do 
produto, seja por vicio de fabricação ou por ação ou omissão de seus empregados. 
4.2.8 O licitante vencedor deverá fornecer todas as ferramentas necessária a seus funcionários para a 
aplicação do material. 
4.2.9 Em caso de recusa do material ou dos serviços prestados, à CONTRATADA deverá substituí-lo 
ou refaze-lo no prazo máximo de 02 (dois) dias úteis, contados da notificação, sem ônus para a 
Administração, excedendo este prazo será aplicado às sanções previstas em Lei aplicável. 
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4.2.10 Providenciar a prova de entrega com assinatura do (a) responsável pelo recebimento no canhoto 
da nota fiscal, que servirá apenas como ressalva ao fornecedor para fins de cumprimento da data de 
entrega. 
4.2.11 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes 
de sua culpa ou dolo, não excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou 
acompanhamento pelo órgão interessado; 
4.2.12 Havendo divergência entre os materiais solicitados e os entregues, o Gestor da Ata de Registro 
de Preços efetuará a notificação à empresa para que sejam sanadas as possíveis irregularidades no prazo 
a definir pelo gestor. 
4.2.13 Executar com pontualidade o objeto registrado, bem como atender as demais condições 
estabelecidas. 
4.2.14 A detentora da Ata deverá responsabilizar-se e arcar por quaisquer taxas ou emolumentos 
concernentes ao objeto da presente licitação, bem como demais custos, encargos inerentes e necessários 
para a completa execução das obrigações assumidas. 
4.2.15 Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administração Municipal, qualquer anormalidade 
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências de regularização 
necessárias. 
4.2.16 A inadimplência do contratado, com referência aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais 
não transfere à Administração Pública a responsabilidade por seu pagamento. 
4.2.17 Garantir a qualidade dos materiais fornecidos, de acordo com as especificações contidas no 
Edital, ficando a contratada obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas 
expensas, no total ou em parte, os serviços contratados em que se verificarem vícios, defeitos ou 
incorreções. 
4.2.18 O material deverá seguir todas as recomendações da resolução 254/2007 do CONTRAN.  
 
CLÁUSULA 06 – DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS. 
02.001.04.122.0002.2.002.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
05.001.04.122.0002.2.006.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
05.002.04.122.0002.2.007.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
05.002.04.122.0002.2.008.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
05.005.27.812.0007.2.014.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.001.12.122.0006.2.016.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
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06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1014 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 31145 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.001.12.122.0006.2.018.3.3.90.39.00.00. - 1012 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.002.12.361.0006.2.020.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.002.12.361.0006.2.020.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.003.12.365.0006.2.021.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.003.12.365.0006.2.021.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.003.12.365.0006.2.022.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.003.12.365.0006.2.022.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
06.004.13.392.0007.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.001.10.122.0008.2.024.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.002.10.302.0008.2.032.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.002.10.302.0008.2.032.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.003.10.301.0008.2.033.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.003.10.301.0008.2.033.3.3.90.39.00.00. - 1494 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.003.10.301.0008.2.033.3.3.90.39.00.00. - 2494 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
07.004.10.301.0008.2.037.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
08.001.08.243.0010.6.040.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
08.001.08.244.0009.2.048.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
08.002.08.244.0009.2.050.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
09.002.15.451.0005.2.053.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 
JURÍDICA 
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VALIDADE: 2.1 A presente Ata de Registro de Preços terá a validade de 01 (um) ano, a partir da sua 
assinatura.  
 

Planaltina do Paraná, 04 de abril de 2023. 
 

Celso Maggioni 
Prefeito 

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA    

CNPJ:
AVENIDA SÃO JOÃO, 415
C.E.P.:

 TERMO  DE  HOMOLOGAÇÃO  E  ADJUDICAÇÃO  DE  PROCESSO  LICITATÓRIO

75.483.230/0001-58

87730-000 - Santo Antônio do Caiuá - PR

Processo Administrativo:
Processo de Licitação:
Data do Processo:

TOMADA DE PREÇO

Nr.:  1/2023 - TP

14/2023
20/2023

10/02/2023

Folha:  1/1

       O(a)  Prefeito Municipal,   JOSÉ GABRIEL GONÇALVES FACHIANO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela
legislação em vigor, especialmente pela Lei Nr. 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissão de Licitações, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos:

a )  Processo Nr.: 
b )  Licitação Nr.:
c )  Modalidade:
d )  Data Homologação: 
e )  Data da Adjudicação:
f  )  Objeto da Licitação

g )  Fornecedores e Itens Vencedores:

20/2023
1/2023-TP
Tomada de Preço p/ Obras e Serv. Engenharia
05/04/2023
05/04/2023
Contratação de empresa especializada em engenharia civil para execução de obras de Recape 
asfáltico em CBUQ em vias urbanas, com área de 10.380,66 m²; reperfilamento e revestimento em 
CBUQ; lavagem da pista, pintura de ligação com emulção RR-2 C, conforme planilhas de serviços, 
projetos e memoriais descritivos, do Departamento de Obras, Viação e Serviços Urbanos.

Sequência: 0

 Média Descto (%)
(em Reais R$)

 Total dos Itens Qtde de Itens

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 1.013.4.4.90.51.00.00.00.00 (465),  1.013.4.4.90.51.00.00.00.00 (468)

- 004871 - TECHPAVI PAVIMENTACAO LTDA 1 0,0000 437.390,77

1 437.390,77

Santo Antônio do Caiuá,   5   de  Abril   de   2023.
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Sequência: 0

 Média Descto (%)
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 Média Descto (%)
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 Total dos Itens Qtde de Itens

02 - Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotação(ões): 1.013.4.4.90.51.00.00.00.00 (465),  1.013.4.4.90.51.00.00.00.00 (468)

- 004871 - TECHPAVI PAVIMENTACAO LTDA 1 0,0000 437.390,77

1 437.390,77

Santo Antônio do Caiuá,   5   de  Abril   de   2023.

 
 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 
 
Fabiano Marcos da Silva Travain, Prefeito do Município de 
Mirador, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, 
em especial, as contidas na L.O.M. e, considerando os ditames 
da Lei Federal nº 8.666/93 (consolidada) c/c Lei Federal n.º 
10.520/2002, face ao constante nos autos de Processo – 
Pregão Eletrônico n.º 019/2023. 
  

1. HOMOLOGO, o procedimento licitatório, na Modalidade 
Pregão Eletrônico, instaurado e registrado sob o nº 019/2023, com fulcro na Lei Federal nº 
8.666/93, de 21 de junho de 1993 c/c Lei Federal nº 10.520/2002, aquisição de “Material 
de Acondicionamento e Embalagem e Outras Despesas com Gêneros Alimentícios” para 
atender as necessidades das diversas Secretarias Municipais deste Município de Mirador, 
Estado do Paraná, conforme ações e metas administrativas definidas para o presente 
exercício financeiro. 
 

2. Fica ADJUDICADO, o objeto do processo administrativo – 
Pregão Eletrônico nº 019/2023, à Empresa: ARY FALAVIGNA & CIA LTDA, inscrito no 
CNPJ/MF: 03.744.294/0001-54, localizada na Rua Rocha Pombo, nº 73, Centro, na 
Cidade de Mirador-PR, perfazendo o valor global de R$ 61.431,62(sessenta e um mil 
quatrocentos e trinta e um reais e sessenta e dois centavos ). 

 
Fica determinado à Diretoria de Licitações desta municipalidade, a 

afixação deste ato no local de costume, bem como sua remessa ao D.O.M. para fins de 
publicidade legal. 

 
Mirador/PR, 31 de Março de 2023. 

 
Fabiano Marcos da Silva Travain 

Prefeito Municipal 

 PROC.ADM 27/2023 
 
 

FOLHAS __________ 
 
 

RÚBRICA___________ 

M U N I CÍ P I O  D E   Q U E R Ê NC I A  D O  N O R T E 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.973.692/0001-16 

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Território Encontro das Águas 
 

Tomada de Preço nº 02/2023 
 

_____________________________________________________________________ 
Rua: Waldemar dos Santos, nº 1197, Cx. Postal 01, CEP: 87.930-000,  Fone-Fax: (0**44) 3462-1222, E-mail: administracao@querenciadonorte.pr.gov.br   

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 27/2023 
Tomada de Preços Nº.2/2023 

CONTRATO Nº 79/2023 
 

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE QUERENCIA 
DO NORTE  E A EMPRESA A GOMES DA SILVA ALVES, DECORRENTE DA 
TOMADA DE PREÇO Nº. 02/2023-PMQN.  

 
De um lado, o MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA DO NORTE, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no CNPJ/MF sob Nº. 
76.973.692/001-16 com sede à Rua Waldemar dos Santos, nº. 1197, nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, 
ALEX SANDRO FERNANDES, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob nº 083.560.979-08, residente e domiciliado nesta cidade de 
Querência do Norte, PR , doravante denominada CONTRATANTE. 
E, de outro lado, a empresa A GOMES DA SILVA ALVES, pessoa jurídica de direito privado, CNPJ Nº 28.124.530/0001-60, Rua JOÃO 
TAKAKUA, 567 - CEP: 87470000  - bairro: CENTRO, Mariluz/PR, neste ato representado pela Sra. ADAIANE GOMES DA SILVA ALVES, 
brasileiro, portador da RG nº 107297189 SSPPR e CPF 072.972.459-09 residente e domiciliado na cidade de Mariluz, Estado Paraná, 
doravante denominada CONTRATADA. 
As partes acima nominadas e qualificadas acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n.º 8.666; de 21 de junho 
de 1993, suas alterações e demais legislações pertinentes, assim como pelas condições do Edital de Modalidade TOMADA DE PREÇO 
Nº. 02/2023 e pelas cláusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigações e responsabilidade das partes.  
- OBJETO DO CONTRATO  
Execução de bases em concreto para implantação de parques adaptados e academia ao ar livre que serão recebidos da Secretaria de 
Esportes do Estado do Paraná, com o Programa Educação Mais Esporte, Transforma Paraná/Plano Paraná Mais Cidades via termo de 
cooperação. 

 Os locais para instalação das bases serão: 
a) Academia da Saúde – Canteiro da Avenida Norman Prochet; 
b) Academia da Saúde – Área Verde –Loteamento Jardim Monteiro; 
c) Academia da Saúde – Praça das Primaveras; 
d) Academia da Saúde – Praça dos Ipês; 
e) Parque Adaptado – Escola Municipal Monteiro Lobato; 
f) Parque Adaptado – Escola Municipal Gilberto Conceição Borsatto; 
g) Parque Adaptado – Escola Camponesa Municipal Chico Mendes; - zona rural 
h) Parque Adaptado – Praça Central – Prefeita Dra Rose; 
i) Parque Adaptado – CMEI Pequeno Principe; 

Parque Adaptado – CMEI Maria de Lourdes 
LOTE 1: LOTE 1 
Item Código Descrição Unidade Quant. Valor Unit. 

R$ 
Valor Total 
R$ 

1 38960 execução de bases em concreto para implantação de parques 
adaptados e academia ao ar livre que serão recebidos da Secretaria 
de Esportes do Estado do Paraná, com o Programa Educação Mais 
Esporte, Transforma Paraná/Plano Paraná Mais Cidades via termo 
de cooperação.  Os locais para instalação das bases serão: a)
 Academia da Saúde – Canteiro da Avenida Norman 
Prochet; b) Academia da Saúde – Área Verde –Loteamento 
Jardim Monteiro; c) Academia da Saúde – Praça das 
Primaveras; d) Academia da Saúde – Praça dos Ipês; e)
 Parque Adaptado – Escola Municipal Monteiro Lobato; f)
 Parque Adaptado – Escola Municipal Gilberto Conceição 
Borsatto; g) Parque Adaptado – Escola Camponesa 
Municipal Chico Mendes; h) Parque Adaptado – Praça Central – 
Prefeita Dra Rose; i) Parque Adaptado – CMEI Pequeno 
Principe; j) Parque Adaptado – CMEI Maria de Lourdes 

UNID 1 R$ 
151.962,20 

151.962,20 

     TOTAL: 151.962,20 
: DA  EXECUÇÃO  
A execução do presente Contrato dar-se-á sob a forma de execução indireta.  
PARÁGRAFO PRIMEIRO: O PRAZO PARA A EXECUÇÃO dos serviços relativo ao objeto será de 60 (sessenta) dias,  contados do 
recebimento da ordem de serviço, emitida pelo Município;  obrigando-se a posterior entrega da ART de execução e do Cadastro 
Específico do INSS - CEI (quando couber), em 15 (quinze) dias após início das obras (se for o caso). 
DO VALOR  

 PROC.ADM 27/2023 
 
 

FOLHAS __________ 
 
 

RÚBRICA___________ 

M U N I CÍ P I O  D E   Q U E R Ê NC I A  D O  N O R T E 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.973.692/0001-16 

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Território Encontro das Águas 
 

Tomada de Preço nº 02/2023 
 

_____________________________________________________________________ 
Rua: Waldemar dos Santos, nº 1197, Cx. Postal 01, CEP: 87.930-000,  Fone-Fax: (0**44) 3462-1222, E-mail: administracao@querenciadonorte.pr.gov.br   

O preço global para a execução do objeto deste Contrato, a preço fixo e sem direito a reajuste dos preços unitários, é de R$ 151.962,20 
(cento e cinquenta e um mil, novecentos e sessenta e dois reais e vinte centavos), daqui por diante denominado VALOR CONTRATUAL. 
  DO FORO  
Fica eleito o Foro da Comarca de Loanda/PR para dirimir questões oriundas deste instrumento de Contrato, renunciando as partes 
qualquer outro, por privilegiado que seja.  
E assim, por estarem JUSTAS E ACORDADAS, AS PARTES ASSINAM O PRESENTE Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, 
perante as testemunhas abaixo.  
 

QUERÊNCIA DO NORTE –PR, 05 de abril de 2023 
  
   

Alex Sandro Fernandes 
Prefeito 

 ADAIANE GOMES DA SILVA ALVES  
contratada 

 
Testemunhas:  
Nome: _______________________ 
CPF/MF: ______________________ 

Nome: _____________________________ 
CPF/MF: ____________________________ 

 

 
 
 
 
 

 

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  SÃO  JOÃO  DO  CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, Caixa Postal nº 01 

Fone/Fax 0xx44 3445-8150 – CNPJ 76.238.435/0001-30 
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br 

 

CEP 87.740-000 – São João do Caiuá – Paraná 
 

  
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

 
 O Prefeito Municipal STEFAN TOMÉ PAUKA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 
especialmente sob Lei nº 10.520/02 e em face aos princípios ordenados da Lei nº 8.666/93 e alterações posteriores, a vista do parecer 
conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nr : 007/2023 
b) Licitação Nr : 001/2023 
c) Modalidade : Pregão 
d) Data Homologação : 05/04/2023 
e) Objeto da Adjudicação : 05/04/2023 
f) Objeto da Licitação : REGISTRO DE PREÇO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE 

CONSUMO (MATERIAIS DE EXPEDIENTE, MATERIAIS DE 
ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM, TECIDOS E AVIAMENTOS), E 
MATERIAS DE DISTRIBUIÇÃO GRATUITA, DESTINADO AO 
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E 
ESPORTE, DESTE MUNICÍPIO.  

 
g) Fornecedores e Itens Vencedores 

 
1) MOURA & LEAL LTDA inscrito no CNPJ/CPF Nº 00.273.974/0001-49 no valor total dos itens vencidos de R$ 244.054,65 
(duzentos e quarenta e quatro mil e cinquenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos). 
 
2) CORREA, SILVA & CIA LTDA inscrito no CNPJ/CPF Nº 78.152.493/0001-72 no valor total dos itens vencidos de R$ 17.051,70 
(dezessete mil e cinquenta e um reais e setenta centavos). 
 
3) R J GONÇALVES BAZANI LIVRARIA E PAPELARIA - ME inscrito no CNPJ/CPF Nº 33.974.587/0001-99 no valor total dos 
itens vencidos de R$ 12.206,90 (doze mil, duzentos e seis reais e noventa centavos). 
 
 
02 – Autorizar a emissão da(s) nota(s) de empenho correspondente(s): 
Dotação 
05.001.12.361.0019.2.051.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.069.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.069.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO 
05.003.12.365.0019.2.069.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO 
 

 
São João do Caiuá, 05 de abril de 2023. 
 

 

 STEFAN TOMÉ PAUKA 
 Prefeito Municipal 

 

         MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA DO NORTE 
          Estado do Paraná 

      CNPJ Nº 76.973.692/0001-16 
Território Encontro das Águas 

 
 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº. 10/2023 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 50/2023 

AVISO DE RATIFICAÇÃO 
 
A Prefeitura Municipal torna pública a RATIFICAÇÃO do procedimento de dispensa de licitação em epígrafe e a 
ADJUDICAÇÃO do objeto à:  
 

PROPRIETÁRIO VALOR DA PARCELA VALOR TOTAL 
CLAUDIA MARIA DE ALMEIDA E CIA LTDA CNPJ: 
05.217.522/0001-63  

R$ 7.800,00 ( Sete Mil e 
Oitocentos Reais). 

R$ 7.800,00 ( Sete Mil e 
Oitocentos Reais). 

Objeto: Aquisição de 01 carroceira em madeira para veículo GM S-10, da Secretaria de Obras, Viação e Serviços 
Urbanos. 
 
  

Querência do Norte - PR, 04 DE Abril de 2023. 
_________________________________ 

ALEX SANDRO FERNANDES 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 

C.N.P.J. (MF) 76.413.061/0001-42 
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AVISO 
CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2023 

 
O Município de Nova Aliança do Ivaí, Estado do Paraná, através do Senhor Prefeito Municipal, 
Ulisses de Souza, e por intermédio de sua Secretaria Municipal de Saúde, torna público o Edital de 
Chamamento Público nº 01/2023, visando o futuro CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURÍDICAS 
PRIVADAS DA ÁREA DE SAÚDE, PARA REALIZAÇÃO DE EXAMES LABORATORIAIS AOS 
USUÁRIOS DO SISTEMA SUS DO MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ/PR, CONFORME 
EXAMES RELACIONADOS NO ANEXO VII DESTE EDITAL.  
 

 
ITENS DESCRIÇÃO DOS EXAMES VALOR UNIT. 
01 ÁCIDO URICO 2,98 
02 ÁCIDO URICO NA URINA DE 24 HRS 6,90 
03 ÁCIDO FOLICO 18,00 
04 ÁCIDO VANIL – MANDELICO 45,10 
05 ACTH 19,50 
06 ALBUMINA 4,90 
07 ALDOSTERONA 22,00 
08 ALFA FETO PROTEINA 16,00 
09 ALUMINIO 28,00 
10 AMILASE 5,95 
11 ANATOMO PATOLOGICO 76,00 
12 ANATOMO PATOLOGICO PROSTATA-BIOPSIA 150,00 
13 ANDROSTENEDIONA 19,00 
14 ANTI-DNA 22,00 
15 ANTI-ENDOMISIO IGA  37,10 
16 ANTI- HBS  17,00 
17 ANTI- LA/SSB 21,00 
18 ANTI-RNP 21,00 
19 ANTI- RO/SSA 22,00 
20 ANTI-SM 23,00 
21 ANTI- TPO 19,50 
22 ANTI-TRANSGLUTAMINASE TECIDUAL – IGA 38,20 
23 ANTIBIOGRAMA 9,35 
24 ANTICARDIOLIPINA – IGG  23,00 
25 ANTICARDIOLIPINA- IGM  23,00 
26 ANTICENTRÔMERO 28,00 
27 ANTICITRULINA- ANTI CCP 70,00 
28 ANTICOAGULANTE LUPICO 27,00 
29 ANTICORPOS ANTI GAD 98,00 
30 ANTICORPOS ANTI- TIREOGLOBULINA 22,00 
31 ANTICORPOS ANTI-TRAB 35,00 
32 ANTIESTREPTOLISINA – ‘O’ ASO 3,86 
33 ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO-PSA 19,00 
34 ANTIGENO PROSTATICO ESP LIVRE – PSA LIVRE  19,00 
35 ARSENICO 45,50 
36 B.A.A.R 20,00 
37 BACTERIOSCOPIA 5,80 
38 BACTERIOSCOPIA DE FEZES 6,60 
39 BETA 2 - GLICOPROTEINA 1- ANTICORPOS IGG E IGM 147,30 
40 BETA 2 – MICROGLOBULINA  38,10 
41 BETA HCG 14,85 
42 BETA HCG QUANTITATIVO 30,00 
43 BICARBONATO 25,10 
44 BILIRRUBINA TOTAL E FRAÇÕES 4,52 
45 CA 19-9 23,00 
46 CA 125 23,00 
47 CADMIO 55,10 
48 CALCIO (SANGUE) 4,80 
49 CALCIO IÔNICO  11,00 
50 CALCIO – URINA DE 24 HORAS 11,00 
51 CAPACIDADE DE LIGAÇÃO DO FERRO 13,00 
52 CEA 21,00 
53 CALPROTECTINA FECAL 150,00 
54 CATECOLAMINAS PLASMATICAS 85,00 
55 CATECOLAMINAS URINARIAS  85,20 
56 CHAGAS IGG 17,00 
57 CHAGAS IGM 17,00 
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58 CHUMBO 20,00 
59 CITOMEGALOVIRUS IGG 22,90 
60 CITOMEGALOVIRUS IGM 22,90 
61 CITRATO NA URINA DE 24 HORAS 22,00 
62 CKMB 12,00 
63 CLEARANCE DE CREATINA 12,81 
64 COAGULOGRAMA 22,00 
65 COBRE 18,00 
66 COLESTEROL HDL 4,95 
67 COLESTEROL LDL 3,90 
68 COLESTEROL TOTAL 3,95 
69 COLESTEROL VLDL 3,90 
70 COMPLEMENTO C3 15,00 
71 COMPLEMENTO C4 15,00 
72 COOMBS DIRETO 10,00 
73 COOMBS INDIRETO 13,82 
74 COPROCULTURA (FEZES) 22,10 
75 CORTISOL 14,90 
76 CORTISOL URINARIO 23,00 
77 COVID IgG E IgM QUIMIOLUMINESCENCIA  150,00 
78 COVID PCR 150,00 
79 COVID TESTE RAPIDO 50,00 
80 COVID IgG QUIMIOLUMINESCENCIA 120,00 
81 CPK 12,00 
82 CREATININA 3,92 
83 CREATININA NA URINA SIMPLES 6,50 
84 CREATININA NA URINA 24 HORAS 8,80 
85 CTX- SANGUINEO 121,20 
86 CULTURAS FUNGOS 39,10 
87 CULTURA SECREÇÃO VAGINAL 26,00 
88 CULTURA URINA C/ CONTAGEM COLONIAS 16,50 
89 CURVA GLICEMICA (4 DOSAGENS) 22,10 
90 CURVA GLICEMICA (5 DOSAGENS) 25,10 
91 CURVA INSULINICA (4 DOSAGENS) 39,00 
92 CURVA INSULINICA (5 DOSAGENS) 45,00 
93 DENGUE IGG 18,50 
94 DENGUE IGM 18,50 
95 DENGUE NS1 52,00 
96 DHEA 21,00 
97 DHEA- SULFATO SOHEA 19,50 
98 DIMERO-D 59,00 
99 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 19,00 
100 ELETROFORESE DE PROTEINAS – SANGUE 19,00 
101 ELETROFORESE DE PROTEINAS – URINA DE 24 HORAS 34,10 
102 EPSTEIN BAAR IgG 27,00 
103 EPSTEIN BAAR IgM 29,00 
104 ESTRADIOL 16,00 
105 EXAME A FRESCO 5,60 
106 EXAME MICOLOGICO DIRETO 12,00 
107 FAN 16,50 
108 FATOR REUMATOIDE TESTE DE LATEX 3,95 
109 FATOR RH 3,34 
110 FERRITINA 15,00 
111 FERRO SERICO 6,55 
112 FOSFATESE ALCALINA 5,85 
113 FOSFORO 5,85 
114 FOSFORO – URINA DE 24 HORAS 7,50 
115 FRUTOSAMINA 16,00 
116 FSH 15,00 
117 FTA-ABS IgG 16,00 
118 FTA-ABS IgM 19,00 
119 GAMA GT 5,30 
120 GLICOSE 3,88 
121 GLICOSE -6- FOSFATO DESIDROGENASE 22,00 
122 GLICOSE HORA DETERMINADA 3,88 
123 GRAVIDEZ TIG 8,55 
124 GRUPO ABO 3,32 
125 HBCAC- HEPATITE B, HBCAC  
126 HBC IgG HEPATITE B 19,00 
127 HBC IgM HEPATITE B 21,00 
128 HBBSAG HEPATITE 16,00 
129 HCV HEPATITE C  21,00 
130 HCV PCR QUANTITATIVO EM TEMPO REAL 325,50 
131 HEMOGRAMA COMPLETO 7,50 
132 HEMOGLOBINA GLICOSILADA 15,00 
133 HEMOSSEDIMENTAÇÃO – VHS 3,90 
134 HIV 22,00 
135 HLA B27 85,00 
136 HOMA IR 26,00 
137 HOMOCISTEINA 29,00 
138 HORMONIO DE CRESCIMENTO – GH 19,00 
139 HTLV I e II 29,00 
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140 IGA 17,00 
141 IGE ESPECIFICO 23,00 
142 IGE TOTAL 19,00 
143 IGE ESPECIFICO PARA CORANTE AMARELO 82,00 
144 IGE ESPECIFICO PARA CORANTE VERMELHO – CARMIM 57,40 
145 IGF 1 - SOMATOMEDINA C 50,15 
146 IGF BP3 52,15 
147 IGG 24,55 
148 IGM 17,00 
149 ILHOTAS PANCREATICAS 70,10 
150 IMUNOFIXAÇÃO DE PROTEINAS SERICAS – SANGUE 70,10 
151 IMUNOFIXAÇÃO DE PROTEINAS SERICAS- URINA 24H  136,00 
152 INDICE DE SATURAÇÃO DE TRANSFERRINA 14,00 
153 INSULINA 16,00 
154 LDH- DESIDROGENASELACTICA 7,00 
155 LEPTINA  
156 LH 16,00 
157 LIPASE 10,00 
158 LIPIDOGRAMA 23,50 
159 LIPOPROTEINA A 29,80 
160 LITIO 14,00 
161 MAGNESIO 5,99 
162 MAGNESIO – URINA DE 24 HORAS 13,00 
163 MERCURIO 36,00 
164 METANEFRINAS PLASMATICAS 240,00 
165 METANEFRINAS URINARIAS 75,20 
166 MICROALBUMINURIA 16,00 
167 MONONUCLEOSE IGG 27,00 
168 MONONUCLEOSE IGM 29,00 
169 MUCOPROTEINAS 5,85 
170 NIQUEL 45,17 
171 OXALATO NA URINA DE 24 HORAS 55,00 
172 PAPANICOLAU 29,10 
173 PARASITOLOGICO DE FEZES 3,58 
174 PARCIAL URINA  5,40 
175 PEPTIDEO C 21,00 
176 PESQUISA DE HEMACIAS DISMÓRFICAS NA URINA 10,00 
177 PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES  12,00 
178 PESQUISA DE LEVEDURAS 7,00 
179 PESQUISA DE SANGUE OCULTO 6,95 
180 PLAQUETAS CONTAGEM 3,85 
181 POTASSIO 4,90 
182 POTASSIO – URINA DE 24 HORAS 12,00 
183 PROGESTERONA 16,00 
184 PROGESTERONA 17 OGH 26,00 
185 PROLACTINA 16,00 
186 PROTEINA C REATIVA QUALITATIVA – PCR 4,90 
187 PROTEINA C REATIVA QUANTITATIVA- PCR 14,00 
188 PROTEINA C REATIVA – ULTRASSENSIVEL 16,00 
189 PROTEINAS TOTAIS E FRAÇÕES 5,90 
190 PROTEINURIA 16,00 
191 PTH- PARATORMONIO 22,00 
192 RENINA-ATIVIDADE 28,10 
193 RETICULOCITOS 8,00 
194 ROTAVIRUS 23,00 
195 RUBEOLA IGG 18,00 
196 RUBEOLA IGM 23,00 
197 SARAMPO IgG 27,00 
198 SARAMPO IgM 31,00 
199 SCL 70 – ANTIESCLERODEMA 18,00 
200 SELENIO 40,00 
201 SECREÇÃO VAGINAL (BACTERIOSCOPIA) 8,50 
202 SECREÇÃO VAGINA ( EXAME A FRESCO) 8,50 
203 SHBG-GLOBULINA LIGADORA DE HORMONIOS SEXUAIS 38,00 
204 SODIO 4,90 
205 SODIO- URINA DE 24 HORAS 7,00 
206 SUBCLASSES DE IGG 232,55 
207 T3 LIVRE 11,00 
208 T4 LIVRE 11,00 
209 T3 TOTAL 11,00 
210 T4 TOTAL 11,00 
211 TAP 8,00 
212 TEMPO COAGULAÇÃO 3,85 
213 TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVIDA-KPTT 6,62 
214 TEMPO DE SANGRAMENTO 3,90 
215 TESTE DE TOLERANCIA A GLICOSE 50GR 29,00 
216 TESTE DE TOLERANCIA A GLICOSE 75GR 29,00 
217 TESTE DE TOLERANCIA A LACTOSE GENETICO 170,00 
218 TESTE DE TOLERANCIA A LACTOSE 30,00 
219 TESTOSTERONA LIVRE  21,00 
220 TESTOSTERONA TOTAL 18,00 
221 TGO 4,50 
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222 TGP 4,50 
223 TIREOGLOBULINA 23,00 
224 TOXOPLASMOSE IGG 16,00 
225 TOXOPLASMOSE IGM 16,00 
226 TRANSFERRINA 13,00 
227 TRIGLICERIDES 5,90 
228 TROPONINA 12,00 
229 TSH 11,00 
230 UREIA 3,92 
231 VARICELA ZOSTER – IGG ANTI 42,00 
232 VARICELA ZOSTER- IGM ANTI 42,00 
233 VDRL 5,90 
234 VITAMINA A  50,00 
235 VITAMINA B12 16,60 
236 VITAMINA C 50,00 
237 VITAMINA D 29,00 
238 ZINCO  19,00 

 
 
Os interessados deverão protocolar seus documentos em envelope lacrado, junto ao Depto de 
Licitações da Prefeitura Municipal de Nova Aliança do Ivaí, situado na Rua Roque Batista da Silva, 
s/n°, Centro, Nova Aliança do Ivaí-Pr, a partir do dia 05/04/2023 no seguinte horário: das 08:00h às 
11:00h e das 13:00h às 17:00h. 
 
Os interessados deverão apresentar a documentação exigida, conforme as especificações 
constantes do edital, na sede da Prefeitura Municipal de Nova Aliança do Ivaí, até o dia 04/05/2023, 
às 08:59h, na sala da Seção de Licitações. 
 
O edital completo está disponível no site: www.novaalianca.pr.gov.br. Informações complementares 
poderão ser adquiridos no setor de licitações, Rua Roque Batista da Silva, s/n°, Centro, Nova Aliança 
do Ivaí-Pr, Fone: (44) 3433.1112. 
 

Nova Aliança do Ivaí-Pr,05/04/2023. 
 
 

Ulisses de Souza 
Prefeito Municipal 
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MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE 
ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 

TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 
Nós Confiamos em Deus! 

 

 

 
Rua José Vicente, 257 - Fone/Fax: (44) 3429-1319 - CEP 87.990-000 - Diamante do Norte/PR 

e-mail : administracao@diamantedonorte.pr.gov.br 

E D I T A L Nº. 024/2023 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO 
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS POR LEI. 
 
RESOLVE, 
 

1     - Convocar a candidata aprovada no PSS - Processo Seletivo Simplificado, realizado 
conforme Edital – RH. Nº.  001/2021, seguindo a classificação divulgada através do 
Edital – RH. Nº.  008/2021 e homologado através do Decreto nº. 106/2021, para fins 
de nomeação.  

                      
 

           CARGO: EDUCADOR INFANTIL 
Class. Nome 

10.   REGIANE GRAZIELE PINHEIRO DE MORAIS 
 
    2     -        A convocada deverá apresentar os seguintes documentos: 

 

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado; 
b) Ter idade mínima de 18 (dezoito anos); 
c) Comprovar os requisitos exigidos para o exercício da função; 
d) Estar em dia com as obrigações eleitorais; 
e) Estar em dia com as obrigações militares; 
f) Estar n o gozo dos direitos políticos; 
g) Possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, quando do sexo 
masculino; 
h) Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições da função, 
comprovado através de exame admissional; 
i) Ter disponibilidade para o horário de trabalho, o qual deverá atender as 
necessidades do órgão requisitante; 
j) Declarar que não se encontra em situação de acúmulo ilegal de proventos, funções, 
aposentadoria, empregos e cargos públicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37 
da Constituição Federal e incisos XVI e X VII do artigo 27 da Constituição do 
Estado do Paraná; 
k) Apresentar declaração de não ter sido demitido ou exonerado a bem do serviço 
público nos últimos 05 (cinco) anos; 
l) Carteira de Identidade (RG) e fotocópia; 
m) CPF e fotocópia; 
n) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) e fotocópia; 
o) Certidão de nascimento ou casamento e fotocópias; 
p) Certificado de reservista e fotocópia, quando couber; 
q) Título de eleitor e fotocópia, junto com o comprovante de votação da última 
eleição; 
ou a justificativa da ausência; 
r) Cadastro do PIS/PASEP fotocópia; 
s) Comprovante de escolaridade exigida e registro no conselho da Classe quando 
houver; 
t) Certidão de nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber; 
u) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente; 
v) Atestado de sanidade mental;  
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w) Declaração de não ter sofreu no o exercício de função pública, penalidade 
decorrente de processo administrativo disciplinar; 
x) Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartório do 
Distribuidor do Fórum; 
y) Comprovante de residência; 
z) Declaração de não ter sido demitido ou exonerado a bem do serviço público nos 
últimos 05 (cinco) anos;  

 
3     - A convocada deverá apresentar-se no prazo de 10 dias, o não atendimento, a 

convocação, acarretará imediatamente na substituição do seguinte na ordem de 
classificação. 

  
4     - Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
Município de Diamante do Norte, em 05 de abril de 2023. 

       
               ELIEL DOS SANTOS CORREA 

               PREFEITO       MUNICIPAL  
 
JULIANO CERVANTES PEREIRA DOS SANTOS 
SECRETARIO DA ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL, FINANÇAS 
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. 

AVISO DE LICITAÇÃO
LICITAÇÃO Nº 27/2023

PREGÃO ELETRÔNICO - REGISTRO DE PREÇOS Nº 18/2023
AMPLA CONCORRÊNCIA

O MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ, Estado do Paraná, torna público que às 09:00
Horas do dia 25/04/2023, fara realizar o PREGÃO ELETRÔNICO - REGISTRO DE PREÇOS,
conforme especifica abaixo:

DESCRIÇÃO DO OBJETO: 

OBJETO: Constitui objeto desta Licitação a realização de Pregão Registro de Preços para futuras
e eventuais CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA DE MATERIAIS/PRODUTOS DE
EXPEDIENTE EM ATENDIMENTO AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA
ALIANÇA DO IVAI - PR.

O Critério de julgamento será o menor preço Por item.

VALOR MÁXIMO - R$ 411.868,25 (Quatrocentos e Onze Mil, Oitocentos e Sessenta e Oito
Reais e Vinte e Cinco Centavos).

Plataforma/Local: https://comprasbr.com.br/

O Edital estará à disposição dos interessados na Seção de Licitações, da Prefeitura Municipal, no
horário das 08:00 às 11:00 e das 13:30 às 17:00 horas, em dias úteis, no site
www.novaalianca.pr.gov.br e na plataforma COMPRASBR (www.comprasbr.com.br). Maiores
informações poderão ser obtidas pelos telefones 044 3433-1112.

Nova Aliança do Ivaí, 05/04/2023

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA DO 
NORTE

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO  
MODALIDADE PREGAO ELETRONICO – Nº 022/2023 
O município de Querência do Norte, Paraná, torna público que realizará 
procedimento licitatório na modalidade PREGÃO ELETRONICO na 
seguinte forma: MENOR PREÇO POR ITEM.  
OBJETO: Registro de preços para eventual e futura aquisição de 
óleo lubrificante, fluidos, estopas, produtos de lavagem de veículos, 
pneus novos e outros. 
ABERTURA: 19 de Abril de 2023 – 09 hrs. 
Local da sessão pública: www.comprasbr.com.br 
– Prefeitura Municipal de Querência do Norte 
Querência do Norte-PR, 05 de abril de 2023 
 
ALEX SANDRO FERNANDES 
PREFEITO 
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EXTRATO DO 3º ADITIVO AO CONTRATO N° 38/2022 

1. CONTRATANTE: Município de Diamante do Norte 

2. CONTRATADO: VINICIUS DE OLIVEIRA CARVALHO – ENGENHARIA E 

CONSTRUTORA  

3. OBJETO: Pavimentação de vias em blocos de concreto sextavado, com área de 6.322,18 m², 
incluindo serviços preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, meio-fio com 
sarjeta, serviços de urbanização, sinalização de trânsito, adequação de drenagem, ensaios 
tecnológicos e placa de obra, sendo: LOTE 01 –Rua Jequié (entre rua Topázio e rua 
Diamante); Rua Salvador (entre Rua Topázio e rua Diamante; Rua Topázio (entre Rua Pérola 
Negra e Rua Afanásio Torgan); Rua Diamante (entre rua Pérola Negra e rua Afanásio Torgan; 
Rua Pérola Negra (entre rua Topázio e Rua Diamante. 
 

4. PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Tomada de Preços nº 02/2022 

5. CONTRATO: 38/2022 

6. TIPO DE ADITIVO: Prorrogação de prazo de Execução e Vigência 

7. FUNDAMENTO: Art. 57  da lei 8.666/93 

8. NO PRAZO DE EXECUÇÃO: 07 de junho de 2023 

9. NO PRAZO DE EXECUÇÃO: 13/08/2023. 

 

Diamante do Norte-Pr., 05 de abril  de 2023. 

 

 

ELIEL DOS SANTOS CORREA 
Prefeito Municipal 
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5. CONTRATO: 38/2022 
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          ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 

       TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 
Nós Confiamos em Deus! 

 
 

 
Rua José Vicente, 257 – Fone: (44) 3429-1319 – CEP 87.990-000 

licitacao@diamantedonorte.pr.gov.br 

 

EXTRATO DO 3º ADITIVO AO CONTRATO N° 38/2022 

1. CONTRATANTE: Município de Diamante do Norte 

2. CONTRATADO: VINICIUS DE OLIVEIRA CARVALHO – ENGENHARIA E 

CONSTRUTORA  

3. OBJETO: Pavimentação de vias em blocos de concreto sextavado, com área de 6.322,18 m², 
incluindo serviços preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, meio-fio com 
sarjeta, serviços de urbanização, sinalização de trânsito, adequação de drenagem, ensaios 
tecnológicos e placa de obra, sendo: LOTE 01 –Rua Jequié (entre rua Topázio e rua 
Diamante); Rua Salvador (entre Rua Topázio e rua Diamante; Rua Topázio (entre Rua Pérola 
Negra e Rua Afanásio Torgan); Rua Diamante (entre rua Pérola Negra e rua Afanásio Torgan; 
Rua Pérola Negra (entre rua Topázio e Rua Diamante. 
 

4. PROCEDIMENTO LICITATÓRIO: Tomada de Preços nº 02/2022 

5. CONTRATO: 38/2022 

6. TIPO DE ADITIVO: Prorrogação de prazo de Execução e Vigência 

7. FUNDAMENTO: Art. 57  da lei 8.666/93 

8. NO PRAZO DE EXECUÇÃO: 07 de junho de 2023 

9. NO PRAZO DE EXECUÇÃO: 13/08/2023. 

 

Diamante do Norte-Pr., 05 de abril  de 2023. 

 

 

ELIEL DOS SANTOS CORREA 
Prefeito Municipal 

 

       MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE 
          ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 

       TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 
Nós Confiamos em Deus! 

 
 

 
Rua José Vicente, 257 – Fone: (44) 3429-1319 – CEP 87.990-000 

licitacao@diamantedonorte.pr.gov.br 

 
1º TERMO RESCISÃO AMIGAVEL  

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 21/2022 - ID: 2343/2022. 
PREGÃO PRESENCIAL – SRP – 22/2022. 

 
Termo Aditivo de Rescisão Amigável da ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 21/2022, ID: 
2343/2022, originado do Pregão Presencial – SRP nº 22/2022, para aquisição de GENEROS 
ALIMENTÍCIOS TIPO:- pães,  bolos,  sanduíches e salgados para suprir as necessidades das 
Secretarias Municipais, conforme Termo de Referência, que entre si fazem, MUNICÍPIO DE 
DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO PARANÁ, Pessoa Jurídica de Direito Público interno, 
devidamente inscrita no CNPJ sob nº. 76.972.082/0001-06, com sede à Rua José Vicente, 257, nesta 
cidade, neste ato representada por seu Prefeito Municipal atual, Sr. ELIEL DOS SANTOS 
CORREA, portador da Cédula de Identidade RG nº 6.653.656-4- SSP/PR, e do CPF/MF sob nº 
030.788.569-09,  em Diamante do Norte, Comarca de Nova Londrina, Estado do Paraná, adiante 
denominado simplesmente MUNICÍPIO e, de outro lado, IDEALE PAPEIS LTDA, Pessoa Jurídica 
de direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ nº 33.446.861/0001-57, com sede a Avenida Brasil, 
Nº 4368, CEP: 87.013-000, Zona 01, Maringá - Pr., neste ato representada pelo Sra. FRANCIELLY 
VIEIRA DA SILVA, brasileira, maior, empresária, residente e domiciliado na Rua Iguaçu, nº 188, 
Vila Esperança, CEP: 87.020-330, Maringá -  PR., portador da Cédula de Identidade nº 7.187.908-9 
SESP/PR, e CPF nº 030.556.979-10, adiante denominada simplesmente Detentora da Ata,  conforme 
previsão na Ata de Registro de Preços,   e conforme solicitação de realinhamento de Preços da Ata, 
o Município através de seu Departamento Jurídico, onde não autoriza o realinhamento, realizando-se 
a Rescisão amigável, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo: 

 
CLÁUSULA PRIMEIRA:- Com Base na Clausula Quinta,  subcapitulo 5.3, inciso “I”, que em 
comum acordo  entre   o MUNICÍPIO e a DETENTORA DA ATA,  resolvem fazer a Rescisão 
Amigável.  
 
CLÁUSULA SEGUNDA:- Por todo o exposto as partes se compuseram amigavelmente e 
resolveram rescindir o contrato antes referido, como de fato e de direito rescindido e destratado o tem 
para todos os efeitos legais. 

E, por assim estarem ajustadas firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma na 
presença das testemunhas. 

Município de Diamante do Norte, 05 de abril de 2023. 
 
 

ELIEL DOS SANTOS CORREA 
Prefeito Municipal 

 
 

IDEALE PAPEIS LTDA 
CNPJ nº 33.446.861/0001-57 

 
 

TESTEMUNHAS:-.......................................................   .................................................................. 
                        CPF:                                                          CPF: 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Município de Nova Aliança do
Ivaí, Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são
conferidas em Lei,

R E S O L V E:

HOMOLOGAR a Licitação nº. 38/2022, referente ao Pregão Eletrônico nº. 24/2022, que
foi devidamente apreciada pela Assessoria Jurídica e pela Comissão de Licitação, designado
pelo Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria n.º 302/2023, conforme consta do
Parecer Jurídico e termo de ata, devidamente lavrada em que fica(ram) classificada(s) a(s)
empresa(s) abaixo mencionada(s), nos termos dos Artigos 3º, 23  da Lei nº 8.666/93 e
10.520/2002 e demais alterações, visando a AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA DA
UNIDADE BASICA DE SAUDE-UBS EM ATENDIMENTO AOS PACIENTES DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO
IVAI-PR AMPARADO PELO SISTEMA ÚNICO DE SAUDE-SUS, sendo: 

A LTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITA LA R
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
135 1 NISTATINA 100.000

UI/4G PM VA G
25.000 UI/G CREM
VAG CT BG AL X
60 G + APLIC 

GREEN
PHA RMA

GREEN
PHA RMA
(GENERICO) /1
201901220023

BISGA 300,00 5,85 1.755,00

TOTAL 1.755,00

A entrega dos materiais/execução dos serviços será realizada, em conformidade com as
especificações acima mencionadas, por um período de 12 (doze) meses, da assinatura da
Ata de Registro de Preços.

O pagamento será efetuado em até 30 (TRINTA) dias, após a entrega dos
produtos/execução dos serviços, mediante solicitação de pagamento protocolada pela
empresa, através de crédito em conta corrente à vista da apresentação da Nota Fiscal
devidamente atestada pelo responsável pelo Departamento requisitante, acompanhadas
obrigatoriamente da CND conjunta do RFB/PGFN e CRF do FGTS.

Em face do despacho acima, autorizamos o Setor competente desta Municipalidade efetuar
a contratação conforme a(s) proposta(s) vencedora(s), obedecidas às normas de
formalização legal, prevista na Legislação.

                                    Nova Aliança do Ivaí - PR, 05/04/2023.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
 

Portaria nº 211/2023 
 

Concede gratificação especial para membros de comissão 
disciplinar de sindicância e dá outras providências. 

 
Claudemir Jóia Pereira, Prefeito do Município de Alto Paraná, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com o inciso XVII, do art. 8º e art. 25, da Lei 
Municipal nº 3.375/2022 
 
Resolve: 
 

Art. 1º Fica concedido aos servidores efetivos designados no art. 2º, da Portaria nº 006/2023, 
Karine Aparecida Cardin, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. nº 9.735.126-0-SSP/PR., e 
inscrita no CPF sob nº 056.799.619-03, Francielle Vagetti Cirei, portadora da Cédula de Identidade 
Civil RG. nº 8.960.186-0-SSP/PR., e inscrita no CPF sob nº 047.416.879-45 e Willyan Favoretto, 
portador da Cédula de Identidade Civil RG. nº 8.029.587-1-SSP/PR., gratificação especial para 
membros de comissão disciplinar de sindicância e processo administrativo, em pagamento único 
no valor bruto de R$ 550,30 (quinhentos e cinquenta reais e trinta centavos) cada, por terem 
promovido o processo de sindicância aberto pela portaria acima citada até a sua conclusão, em 
conformidade com o inciso XVII, do art. 8º e art. 25, da Lei Municipal nº 3.375/2022, atualizada 
pela Lei Municipal nº 3.380/2022. 

 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 

Alto Paraná-PR., 04 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
17º Gestão Administrativa 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
 

Portaria nº 210/2023 
 

Dispõe sobre instauração de processo administrativo 
disciplinar para apurar supostas irregularidades cometidas por 
servidor(a) público(a) municipal. 
 
Claudemir Jóia Pereira, Prefeito do Município de Alto Paraná, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e em 
conformidade com a Lei Municipal nº 3.529/2022 e;  
 
Em atendimento ao disposto na Ata nº 006/2023, parte 
integrante do processo de sindicância aberto pela Portaria nº 
006/2023. 
 
Resolve: 
 

Art. 1º Instaurar processo administrativo disciplinar para que no prazo de 90 (noventa) dias sejam 
apuradas supostas irregularidades cometidas por servidor(a) público(a) municipal, em 
conformidade com os artigos 181 e 184, da Lei Municipal nº 3.529/2022, Regime Jurídico 
Estatutário dos Servidores Públicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Município de Alto 
Paraná, Estado do Paraná.  

 
Art. 2º Ficam designados os servidores efetivos do Poder Executivo Municipal, Cassia Regina 
Fava Fernandes, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. nº 5.966.417-4-SSP/PR., e inscrita 
no CPF sob nº 026.192.349-80, Marisa Rogério de Godoy, portadora da Cédula de Identidade Civil 
RG. nº 7.895.922-3-SSP/PR., e inscrita no CPF sob nº 036.969.769-38 e Daniela Zaninelo 
Delarose, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. nº 9.287.153-3-SSP/PR., e inscrita no CPF 
sob nº 049.631.869-18, para sob a presidência do primeiro e secretariado pelo segundo, promover 
o processo administrativo disciplinar mencionado no artigo 1º. 
 
Art. 3º Fica concedido aos servidores efetivos designados no art. 2º, gratificação especial para 
membros de comissão disciplinar de sindicância e processo administrativo, em pagamento único 
no valor bruto de R$ 550,30 (quinhentos e cinquenta reais e trinta centavos) cada, para 
promoverem o referido processo até a sua conclusão, em conformidade com o inciso XVII, do art. 
8º e art. 25, da Lei Municipal nº 3.375/2022, atualizada pela Lei Municipal nº 3.380/2022. 

 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 
Alto Paraná-PR., 04 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
17º Gestão Administrativa 

 
 
 
 
 

 

PREFEITURA  MUNICIPAL  DE  SÃO  JOÃO  DO  CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, Caixa Postal nº 01 

Fone/Fax 0xx44 3445-8150 – CNPJ 76.238.435/0001-30 
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br 

 

CEP 87.740-000 – São João do Caiuá – Paraná 
 

  
 

EXTRATO DO 3º TERMO ADITIVO 
 

REFERÊNCIA PREGÃO PRESENCIAL 02/2021 
 

CONTRATO Nº 08/2021 
 
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30 
CONTRATADO GILMAR ALVES MACUETE 
CNPJ DO CONTRATADO 19.565.301/0001-90 
OBJETO  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE PROPAGANDA VOLANTE EM VÁRIAS 
RUAS DESTE MUNICÍPIO ATRAVÉS DE CARRO DE SOM, 
INCLUSO AS GRAVAÇÕES DE SPOTS E AÚDIO EM CDS, 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL E SEUS 
DEPARTAMENTOS 

VALOR DO CONTRATO R$ 47.400,00 (QUARENTA E SETE MIL E 
QUATROCENTOS REAIS) 

DATA INICIAL DO CONTRATO 11/02/2021 
DATA DE VIGÊNCIA DO CONTRATO 11/02/2022 
DATA DO 1º ADITIVO (DE TEMPO) 11/01/2022 
DATA DO 2° ADITIVO (DE VALOR) 11/01/2022 
DATA DO 3° ADITIVO (DE TEMPO) 05/04/2023 
NOVA DATA DE VIGÊNCIA DO 
CONTRATO 

05/10/2023 

MOTIVAÇÃO DO ADITIVO CONSIDERANDO A SOLICITAÇÃO/JUSTIFICATIVA 
(ANEXO) APRESENTADA PELO DEPARTAMENTO 
MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, ALÉM 
DA PRÉVIA AUTORIZAÇÃO DADA PELA AUTORIDADE 
COMPETENTE, COM RESPALDO NO ARTIGO 57, DA 
LEI Nº 8.666/93 E CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA DO 
ALUDIDO CONTRATO. 

 
 

STEFAN TOMÉ PAUKA 
 PREFEITO MUNICIPAL 
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EDITAL DE NOTIFICAÇÃO         Loanda-PR, 28/03/2023. 

 
 O SERVIÇO REGISTRAL DE IMÓVEIS, por sua Agente 
Delegada que ao final subscreve, FAZ SABER que a CAIXA ECONÔMICA FEDERAL - CEF, inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº 00.360.305/0001-04, na qualidade de proprietária fiduciária do imóvel, conforme 
registro nº 03 da matrícula nº 28.948, Livro 2-RG, através do Contrato Habitacional, nº 
8.4444.0363316, firmado em 05/06/2013, onde foi dado em alienação fiduciária o imóvel Lote nº 10, 
remanescente da subdivisão do lote nº 10, da quadra n° K-19, na cidade de Santa Cruz de 
Monte Castelo, Comarca de Loanda, Estado do Paraná, com a área de 225,00 Metros 
Quadrados. - Devido à falta do pagamento do débito referente ao instrumento particular, acima 
citado, administrado pela credora, fica o devedor ODAIR JOSÉ DOS SANTOS - CPF/MF 
Nº 873.955.172-53, INTIMADO, nos termos do Artigo 26, § 4º, da Lei 9.514/97, e com 
base no Artigo 629, § 6º, do Código de Normas da C.G.J, para que, no prazo de 15 (quinze) 
dias, a contar da publicação deste Edital, efetue o pagamento do débito, correspondente às 
prestações vencidas, acrescidas dos juros eventualmente convencionados e demais encargos, conforme 
consta do § 1º do artigo 26, acima citado, sob pena de consolidação da propriedade fiduciária em nome 
da credora Caixa Econômica Federal convindo esclarecer que tal débito refere-se à dívida constituída 
por contrato de tal data, garantida por alienação fiduciária, conforme demonstrativo de débitos que se 
encontra nesta Serventia. 

DARCY DOMINGAS MELLA DA SILVA - AGENTE DELEGADA 

RRREEEPPPÚÚÚBBBLLLIIICCCAAA   FFFEEEDDDEEERRRAAATTTIIIVVVAAA   DDDOOO   BBBRRRAAASSSIIILLL   
SSSEEERRRVVVIIIÇÇÇOOO   RRREEEGGGIIISSSTTTRRRAAALLL   –––   CCCOOOMMMAAARRRCCCAAA   DDDEEE   LLLOOOAAANNNDDDAAA 

Rua Dep. Accioly Filho, 302 – Sala 03 – Ed. Dr. Lysias Elias da Silva 
Comarca de Loanda – Estado do Paraná 

CGC/MF nº 78.197.514/0001-76 

 
 
 
EDITAL DE NOTIFICAÇÃO         Loanda-PR, 28/03/2023. 

 
 O SERVIÇO REGISTRAL DE IMÓVEIS, por sua Agente 
Delegada que ao final subscreve, FAZ SABER que a CAIXA ECONÔMICA FEDERAL - CEF, inscrita 
no CNPJ/MF sob o nº 00.360.305/0001-04, na qualidade de proprietária fiduciária do imóvel, conforme 
registro nº 04 da matrícula nº 27.089, Livro 2-RG, através do Contrato Habitacional, nº 
8.4444.0234844, firmado em 19/12/2012, onde foi dado em alienação fiduciária o imóvel Lote 06-
Remanescente, Subdivisão do Lote nº 06, da quadra n° 110, na cidade de Querência do 
Norte, Comarca de Loanda, Estado do Paraná, com a área de 110,00 metros quadrados.- 
Devido à falta do pagamento do débito referente ao instrumento particular, acima citado, administrado 
pela credora, ficam os devedores CÍCERO DA SILVA MARCILIO - CPF/MF Nº 
377.904.899-90 e NATALINA CABRAL DA SILVA MARCILIO CPF/MF Nº 
066.113.379-62, INTIMADOS, nos termos do Artigo 26, § 4º, da Lei 9.514/97, e com 
base no Artigo 629, § 6º, do Código de Normas da C.G.J, para que, no prazo de 15 (quinze) 
dias, a contar da publicação deste Edital, efetue o pagamento do débito, correspondente às 
prestações vencidas, acrescidas dos juros eventualmente convencionados e demais encargos, conforme 
consta do § 1º do artigo 26, acima citado, sob pena de consolidação da propriedade fiduciária em nome 
da credora Caixa Econômica Federal convindo esclarecer que tal débito refere-se à dívida constituída 
por contrato de tal data, garantida por alienação fiduciária, conforme demonstrativo de débitos que se 
encontra nesta Serventia. 

DARCY DOMINGAS MELLA DA SILVA - AGENTE DELEGADA 

RRREEEPPPÚÚÚBBBLLLIIICCCAAA   FFFEEEDDDEEERRRAAATTTIIIVVVAAA   DDDOOO   BBBRRRAAASSSIIILLL   
SSSEEERRRVVVIIIÇÇÇOOO   RRREEEGGGIIISSSTTTRRRAAALLL   –––   CCCOOOMMMAAARRRCCCAAA   DDDEEE   LLLOOOAAANNNDDDAAA 

Rua Dep. Accioly Filho, 302 – Sala 03 – Ed. Dr. Lysias Elias da Silva 
Comarca de Loanda – Estado do Paraná 

CGC/MF nº 78.197.514/0001-76 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 

Portaria nº 209/2023 
 
Concede adicional de insalubridade e periculosidade a servidores 
públicos municipais e dá outras providências. 
 
Claudemir Jóia Pereira, Prefeito do Município de Alto Paraná, 
Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais e com base 
nos artigos 72 e 82, da Lei Municipal nº 3.529/2022 e; 
 
Em conformidade com a LTCAT – Laudo Técnico das Condições 
Ambientais do Trabalho, vigente no período de 25-03-2023 a 25-
04-2024. 
 
Resolve: 
 

Art. 1º Conceder a partir do dia 01-04-2023 aos servidores públicos municipais abaixo relacionados, 
adicional de insalubridade e/ou periculosidade conforme cabível e em conformidade com os artigos 72 
e 82, da Lei Municipal nº 3.529/2022 e avaliação técnica constante da LTCAT – Laudo Técnico das 
Condições Ambientais do Trabalho, vigente no período de 25-03-2023 a 25-04-2024, como segue 

 
Ordem Matrícula Nome Cargo Função de 

Insalubridade 
Função de 

Periculosidade 
% 

01 1024301 Odair Rogério 
Soncini 

Auxiliar de 
Manutenção 
40h 

 
- 

Eletricista  30% 

02 1056101 Valéria Pio de 
Souza 

Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza do 
Paço 
Municipal e 
Capela 
Mortuária 

- 40% 

03 653001 Dorival Biondo Motorista 
40h 

Motorista do 
Caminhão de 
Coleta de 
Resíduos 
Sólidos 

- 40% 

04 21157201 Edilson Brito Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

05 1029401 Elieber Sandro 
Garcia da Silva 

Motorista 
40h 

Motorista do 
Caminhão de 
Coleta de 
Resíduos 
Sólidos 

- 40% 

06 1038301 Letícia Antonelli 
da Silva 

Coletor de 
Resíduos 
Sólidos 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 

07 1037501 Pedro Santos de 
Freitas 

Coletor de 
Resíduos 
Sólidos 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

08 1084701 Rosilene da Silva 
Ribeiro Santos 

Coletor de 
Resíduos 
Sólidos 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

09 1135501 Rosimeire 
Carneiro 

Coletor de 
Resíduos 
Sólidos 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

10 21153401 Alessandro Vieira 
de Souza 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

11 21153301 Amanda Maria de 
Mendonça 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais e 
Limpeza da 
Estação 
Rodoviária 

- 40% 

12 100201 Anderson Cabral 
Dias 

Operador de 
Máquinas 
40h 

Operador de 
Máquinas 
com Cabine 
Aberta e 
Fechada 

- 20% 

13 995401 André Ferreira 
Luz 

Operador de 
Máquinas 
40h 

Operador de 
Máquinas 
com Cabine 
Aberta e 
Fechada 

- 20% 

14 837001 Claudemir 
Aparecido Moreno 
da Silva 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Caminhão 
Caçamba 

- 20% 

15 21156301 Devanir Antonio 
de Lima 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais e 
Sepultamentos 
no Cemitério 
Municipal 

- 40% 

16 914801 Joana Ester Marin 
Rizzato 

Operário 
Braçal 40h 

Limpeza do 
Paço 
Municipal e 
Capela 
Mortuária 

- 40% 

17 652101 Laercio Soares Motorista 
40h 

Motorista de 
Caminhão 
Caçamba 

- 20% 

18 789702 Marcelo Robson 
de Oliveira 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 
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19 21155101 Maria da Silva 
Ribeiro Santos 

Operário 
Braçal 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

20 1044801 Natalino de Freitas Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

21 21146101 Paulo Josevaldo 
Silva dos Santos 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

22 1065001 Pedro Melo 
Pereira 

Operador de 
Máquinas 
40h 

Operador de 
Máquinas 
com Cabine 
Aberta e 
Fechada 

- 20% 

23 1041301 Rosimei 
Rodrigues 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

24 971701 Salam Boulos 
Saad 

Motorista 
40h 

Motorista do 
Caminhão 
Auto Fossa e 
Poli 
Guindaste 

- 40% 

25 578901 Sidnei Sardinha 
Pontes 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Caminhão 
Caçamba 

- 20% 

26 674201 Wilson Cardoso Mecânico 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

27 21147201 Bruno Douglas 
Santos Martins 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

28 1040501 Laercio Aparecido 
Miranda 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

29 105801 Manoel Jose da 
Silva 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

30 21144301 Rogério da Silva 
Paris 

Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

31 1051001 Vagner Zaninelo Tratorista 
40h 

Tratorista de 
Trator com 
Cabine Aberta 
e Fechada 

- 20% 

32 534701 Adilson da Silva Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 
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33 584301 João Miolla Operário 
Braçal 40h 

Atribuições 
Legais 

- 40% 

34 742001 Cristina Marli da 
Silva 

Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

ACS - 20% 

35 1046401 Eliane Beatriz do 
Prado 

Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

36 1110001 Joice Iara da Silva Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

37 1077401 Luzia Aparecida 
Moreira 

Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

37 607601 Maria Aparecida 
Baracho da Silva 

Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

38 1030801 Maria Aparecida 
Castilho Crepaldi 

Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

39 902401 Jorge Krichenko Médico da 
Família 20h 

Médico da 
Família 

- 20% 

40 1016201 Lucio Fernandes 
Enares 

Médico da 
Família 20h 

Médico da 
Família 

- 20% 

41 1093601 Maria Ivonete Zito Médico da 
Família 20h 

Médico da 
Família 

- 20% 

42 833801 Nivaldo Francisco 
Menegon 

Médico da 
Família 20h 

Médico da 
Família 

- 20% 

43 852401 Everton Roncáglio Odontólogo 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

44 978401 Larissa Viana 
Laurindo Neves 

Odontólogo 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 
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45 1082001 Marcio Yamamoto Odontólogo 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

46 1060001 Sarah Luiza Jacob Odontólogo 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

47 21158001 Cleber Lordano Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

48 894001 Eduardo Felipe 
Gagliardi da Silva 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

49 842701 Fernandes Soares 
da Silva 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

50 1106101 Joserlei Ramos 
Ribeiro 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

51 1104501 Josiene Costa 
Araújo 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

52 1105301 Kelly Cristina da 
Silva Francisco 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

53 772202 Marinez Lopes 
Carvalho 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

54 738201 Elisangela 
Golemba Ferreira 

Auxiliar e 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais junto a 
Vigilância 
Sanitária 

- 20% 

55 21154901 Ana Paula Vieira Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

56 895801 Atais Patricia da 
Silva Spinelli 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 
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45 1082001 Marcio Yamamoto Odontólogo 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

46 1060001 Sarah Luiza Jacob Odontólogo 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

47 21158001 Cleber Lordano Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

48 894001 Eduardo Felipe 
Gagliardi da Silva 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

49 842701 Fernandes Soares 
da Silva 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

50 1106101 Joserlei Ramos 
Ribeiro 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

51 1104501 Josiene Costa 
Araújo 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

52 1105301 Kelly Cristina da 
Silva Francisco 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

53 772202 Marinez Lopes 
Carvalho 

Agente 
Combate a 
Endemias 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

54 738201 Elisangela 
Golemba Ferreira 

Auxiliar e 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais junto a 
Vigilância 
Sanitária 

- 20% 

55 21154901 Ana Paula Vieira Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

56 895801 Atais Patricia da 
Silva Spinelli 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 
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57 21158101 Damaris de 
Olveira 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

58 919901 Danielle 
Martinelli Smith 
de Moraes 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

59 896602 Fernando dos Reis Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

60 891501 Gilda Marisa 
Antonelli 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

61 997001 Irene Kasteller Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

62 893101 Jaqueline da Silva 
Carvalho 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

63 796001 Josiane Cardoso 
Fernandes 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

64 1138001 Juliana Manzotti 
Laureano 
Fernandes 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

65 1137101 Luciane Frasson Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

66 996201 Maria Sandra 
Soares 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

67 950402 Monica Cristina  
Campos Santos 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 
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68 770601 Neuza Donizete 
Malaquias dos 
Santos 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

69 798002 Rosana Cassiano 
da Silva 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

70 916401 Rosana Tais da 
Silva 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

71 948201 Simone Manzotti Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

72 1140101 Tainara Dias 
Ramos 

Agente 
Comunitário 
de Saúde 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

73 21144701 Alice Ferreira 
Rosa dos Santos 

Enfermeiro 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

74 766801 Amaury 
Aparecido Jacob 

Odontólogo 
20h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

75 567302 Elizete Gualberto 
dos Anjos 

Auxiliar de 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

76 839702 Eroildes de Lurdes 
Mozzer 

Técnico em 
Higiêne 
Dental 40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

77 764101 Fabiana Ribeiro 
Garcia Dalpoz 

Odontólogo 
20h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

78 21157301 Flavia Martins 
Razente 

Odontólogo 
20h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

79 612202 Helena Boni 
França 

Auxiliar de 
Consultório 
Dentário 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

80 61201 Ilvanice do Cargo 
Santos Ciboldi 

Auxiliar de 
Consultório 
Dentário I 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 
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81 714501 Karla Andrea 
Zanatto 
Beckhauser 

Enfermeiro 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

82 97302 Lindalva Carlos 
Dalmolin 

Técnico em 
Higiêne 
Dental 40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

83 371902 Liria Behringer Enfermeiro 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

84 533902 Magda Sueli 
Ribeiro 

Auxiliar de 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

85 938501 Maria Santana Auxiliar 
Serviços 
Gerais 40h 

Limpeza de 
UBS – 
Unidade 
Básica de 
Saúde 

- 20% 

86 1054501 Maria Terevanni 
Lucena de Souza 

Auxiliar de 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

87 529002 Rosana Berti 
Mulatti 

Auxiliar de 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

88 900801 Roseli Francisca 
de Souza Ribeiro 

Auxiliar de 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

89 769201 Sandra Maria 
Julca Takahashi 

Odontológo 
20h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

90 21147801 Silmara elis 
Ferreira dos 
Santos 

Enfermeiro 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

91 743901 Simone dos Santos Auxiliar de 
Consultório 
Dentário 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

92 771402 Sirlene Conrado 
Matzkeit 

Auxiliar de 
Consultório 
Dentário 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

93 597502 Tania Mara Soler Auxiliar de 
Enfermagem 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 

94 1063401 Viviane 
Masteguim da 
Silva 

Enfermeiro 
40h 

Atribuições 
Legais 

- 20% 
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95 1070701 Alexsandro José 
Garcia Gouvea 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

96 922901 Claudinei 
Rodrigues 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

97 841901 Cleber Ribeiro Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

98 1023502 Edilson Ramos de 
Mattos 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

99 1094401 Jorge Ferreira da 
Silva 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

100 1083901 Marcio Aparecido 
Ostette 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

101 21145201 Natal Aparecido 
de Coito 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

102 981401 Paulo Henrique 
dos Santos 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

103 927001 Ricardo Spinelli Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

104 21145301 Sidmar Cândido 
Soares 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

105 21165302 José Carlos dos 
Santos 

Motorista 
40h 

Motorista de 
Ambulância 

- 20% 

 
Art. Ficam revogadas a partir do dia 01-04-2023 todas as concessões de adicionais de insalubridade e 
periculosidade concedidas aos cargos e funções sem embasamento legal junto ao atual LTCAT – Laudo 
Técnico de Condições Ambientais do Trabalho com vigência no período de 25-03-2023 a 25-03-2024. 
 
Art. 3º A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeito retroativo a data de 01-
04-2023.  

 
Alto Paraná-PR., 04 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
17ª Gestão Administrativa 
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TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 
042/2022-RH. 
 
Pelo presente instrumento de acordo individual de trabalho, celebrado entre a Fazenda Pública 
do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, 
devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a Rua José de Anchieta, 
1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, representado pelo Senhor Claudemir Jóia 
Pereira, brasileiro, lavrador, portador da Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e 
inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a 
função de agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Maisa Krauser Gomes, brasileira, portadora da 
Cédula de Identidade Civil nº 13.857.031-2-SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas 
CPF sob nº 218.161.898-47, neste ato denominada de Empregada, tem justo e contratado o 
seguinte acordo, conforme as cláusulas seguintes: 
 
Cláusula Primeira: A Empregada acima citada, tem seu contrato aditivado a partir da data de 
03/04/2023 pelo Empregador de acordo com as Leis Municipal nº. 3.216/2020 e 3.361/2021 e 
Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital nº 001/2022, para exercer o emprego público 
de Auxiliar Administrativo 40h., conforme Carteira de Trabalho e Previdência Social nº. 
4946767- Série 0060-PR., devidamente registrada no Registro de Empregado, página nº 11, 
perfazendo uma jornada de trabalho com duração de 40 (trinta) horas semanais, conforme 
preceitua o Artigo 58 da Consolidação das Leis do Trabalho – C.L.T. 
 
Cláusula Segunda: Que o Empregador se compromete em pagar a Empregada como 
remuneração inicial a partir deste aditivo pelos serviços prestados, o valor de R$-2.246,47 (dois 
mil, duzentos e quarenta e seis reais e quarenta e sete centavos) mensais, de acordo com o 
Anexo VI da Lei Municipal nº 3.116/2019, atualizado pela Lei Municipal nº 3.510/2022 e 
reajustar ou conceder reposição inflacionária anual a remuneração inicial acima citada, sempre 
na mesma data e na mesma proporção dos servidores efetivos, quando autorizado por lei 
específica. 
 
Cláusula Terceira: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho será por Tempo 
Determinado de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por igual período, tendo seu início em 
data de 03/04/2023 e finalizando em data de 02/05/2023.  
 
Cláusula Quarta: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho poderá ser rescindido 
a qualquer momento dentro do prazo de validade a critério do Empregador e/ou do 
Empregado(a). 
 
Cláusula Quinta: Que o(a) Empregado(a) se compromete em exercer condignamente o 
emprego público de Auxiliar Administrativo 40h., visando acima de tudo maior rendimento 
possível em sua função e atribuições, caso contrário, o Empregador, poderá rescindir o 
presente termo aditivo do contrato livre de qualquer indenização trabalhista. 
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Cláusula Sexta: Aplica-se ao Empregado(a) deste termo aditivo de contrato os termos dispostos 
na Consolidação das Leis do Trabalho – C.L.T. e Estatuto do Servidor Público Civil de Alto 
Paraná, Estado do Paraná, quando for o caso cabível e conforme disposto no artigo 3º do Edital 
de Teste Seletivo Simplificado nº 001/2022. 
 
Cláusula Sétima: Para dirimir qualquer questão que venha a surgir durante a vigência do 
presente instrumento, fica eleito o Fórum da Comarca de Alto Paraná, Estado do Paraná. 
 
Por estarem de acordo assinam na presença de duas testemunhas e em duas vias de igual teor 
e forma o presente termo aditivo de contrato, comprometendo-se ambas as partes de 
cumprirem fielmente o que ficou estipulado. 
 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Empregador: Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
17º Gestão Administrativa 
 
Empregado(a): Maisa Krauser Gomes 
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais 
CPF. 218.161.898-47 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira 
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49 
 
Silvio Carlos Satim 
Auxiliar Administrativo 
CPF. 350.015.349-68 
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TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO Nº 
043/2022-RH. 
 
Pelo presente instrumento de acordo individual de trabalho, celebrado entre a Fazenda Pública 
do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, 
devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a Rua José de Anchieta, 
1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, representado pelo Senhor Claudemir Jóia 
Pereira, brasileiro, lavrador, portador da Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e 
inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a 
função de agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, João Marcos Duarte Rodrigues, brasileiro, 
portador da Cédula de Identidade Civil nº 13.009.518-6-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 103.389.129-08, neste ato denominado de Empregado, tem justo e 
contratado o seguinte acordo, conforme as cláusulas seguintes: 
 
Cláusula Primeira: O Empregado acima citado, tem seu contrato aditivado a partir da data de 
03/04/2023 pelo Empregador de acordo com as Leis Municipal nº. 3.216/2020 e 3.361/2021 e 
Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital nº 001/2022, para exercer o emprego público 
de Auxiliar Administrativo 40h., conforme Carteira de Trabalho e Previdência Social nº. 1340586 
- Série 0040-PR., devidamente registrado no Registro de Empregado, página nº 08, perfazendo 
uma jornada de trabalho com duração de 40 (trinta) horas semanais, conforme preceitua o 
Artigo 58 da Consolidação das Leis do Trabalho – C.L.T. 
 
Cláusula Segunda: Que o Empregador se compromete em pagar ao Empregado como 
remuneração inicial a partir deste aditivo pelos serviços prestados, o valor de R$-2.246,47 (dois 
mil, duzentos e quarenta e seis reais e quarenta e sete centavos) mensais, de acordo com o 
Anexo VI da Lei Municipal nº 3.116/2019, atualizado pela Lei Municipal nº 3.510/2022 e 
reajustar ou conceder reposição inflacionária anual a remuneração inicial acima citada, sempre 
na mesma data e na mesma proporção dos servidores efetivos, quando autorizado por lei 
específica. 
 
Cláusula Terceira: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho será por Tempo 
Determinado de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por igual período, tendo seu início em 
data de 03/04/2023 e finalizando em data de 02/05/2023.  
 
Cláusula Quarta: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho poderá ser rescindido 
a qualquer momento dentro do prazo de validade a critério do Empregador e/ou do 
Empregado(a). 
 
Cláusula Quinta: Que o(a) Empregado(a) se compromete em exercer condignamente o 
emprego público de Auxiliar Administrativo 40h., visando acima de tudo maior rendimento 
possível em sua função e atribuições, caso contrário, o Empregador, poderá rescindir o 
presente termo aditivo do contrato livre de qualquer indenização trabalhista.  
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Cláusula Sexta: Aplica-se ao Empregado(a) deste termo aditivo de contrato os termos dispostos 
na Consolidação das Leis do Trabalho – C.L.T. e Estatuto do Servidor Público Civil de Alto 
Paraná, Estado do Paraná, quando for o caso cabível e conforme disposto no artigo 3º do Edital 
de Teste Seletivo Simplificado nº 001/2022. 
 
Cláusula Sétima: Para dirimir qualquer questão que venha a surgir durante a vigência do 
presente instrumento, fica eleito o Fórum da Comarca de Alto Paraná, Estado do Paraná. 
 
Por estarem de acordo assinam na presença de duas testemunhas e em duas vias de igual teor 
e forma o presente termo aditivo de contrato, comprometendo-se ambas as partes de 
cumprirem fielmente o que ficou estipulado. 
 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Empregador: Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
17º Gestão Administrativa 
 
Empregado(a): João Marcos Duarte Rodrigues 
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais 
CPF. 103.389.129-08 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira 
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49 
 
Silvio Carlos Satim 
Auxiliar Administrativo 
CPF. 350.015.349-68 
 
 
 

- 2 -- 2 -

EXTRATO DO III TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 57/2022      
LICITAÇÃO Nº 38/2022 - Pregão Nº 24/2022
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 
CONTRATADO: CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS EM
ATENDIMENTO AOS PACIENTES DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI - PR AMPARADO PELO
SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
VALOR ADITIVADO: O presente termo aditivo tem por objeto o REALINHAMENTO DE PREÇOS - EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO do(s) item(ns) relacionado(s) abaixo, totalizando o valor de R$ 114,00 (CENTO E
QUATORZE REAIS) da qual a contratada saiu vencedora, conforme permissivo artigo 65, parágrafo primeiro, da Lei
8.666/93.

ITENS
Lote Descrição do produto/serviço Quantidade

Aditivada
Valor
Inicial

Valor Aditivado Valor Final

LOTE: 040
- Lote 040

CETOCONAZOL 20MG/G CREME DERMATOLOGICO
20 MG/G CREM DERM CT BG AL X 30 G

 

100 R$ 2,20 R$ 1,14 R$ 3,34

DATA DE ASSINATURA:  05/04/2023

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 023/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Alfânia Santos, brasileira, 
Pedagoga com Especialização em Psicopedagogia, portadora da Cédula de 
Identidade Civil nº 10.986.670-9-SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas 
CPF sob nº 005.272.689-41, neste ato denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido, conforme Ofício nº 115/2023, protocolado no do dia 
04/04/2023, a partir do dia 10/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
023/2021-RH., firmado em data de 10/11/2021 e publicado através do Extrato de Contrato 
de Trabalho por Tempo Determinado nº 008/20221, e aditivado em data de 10/11/2022, 
devidamente registrado na página 15 da Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 
3378584 - Série 001-0-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
10/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 04 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Alfânia Santos 
Empregada 
CPF. 005.272.689-41 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 002/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Cristiane Garcia Ribeiro, brasileira, 
professora, portadora da Cédula de Identidade Civil nº 6.700.574-0-SSP/PR., e 
inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 017.287.579-08, neste ato 
denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido  conforme Ofício nº 114/2023, protocolado no dia 
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
002/2021-RH., firmado em data de 1º/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado nº 001/20221 devidamente registrado na página 19 da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 84371 - Série 00042-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
03/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Cristiane Garcia Ribeiro 
Empregada 
CPF. 017.287.579-08 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 005/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Karine Aparecida Cardin, brasileira, 
professora, portadora da Cédula de Identidade Civil nº 9.735.126-0-SSP/PR., e 
inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 056.799.619-03, neste ato 
denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido  conforme Ofício nº 114/2023, protocolado no dia 
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
005/2021-RH., firmado em data de 1º/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado nº 001/20221 devidamente registrado na página 12 da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 4381136 - Série 001-0-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
03/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Karine Aparecida Cardin 
Empregada 
CPF. 056.799.619-03 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 007/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Maria Edivalda Pereira Desidério, 
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil nº 3.815.066-9-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 688.308.239-53, 
neste ato denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido  conforme Ofício nº 114/2023, protocolado no dia 
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
007/2021-RH., firmado em data de 1º/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado nº 001/20221 devidamente registrado na página 13 da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 97225 - Série 00025-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
03/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Maria Edivalda Pereira Desidério 
Empregada 
CPF. 688.308.239-53 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 011/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Salete Cristiane Mikos Faneco, 
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil nº 4.848.055-1-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 830.255.379-49, 
neste ato denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido  conforme Ofício nº 114/2023, protocolado no dia 
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
011/2021-RH., firmado em data de 10/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato 
de Trabalho por Tempo Determinado nº 003/20221 devidamente registrado na página 17 da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 01900 - Série 00034-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
03/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Salete Cristiane Mikos Faneco 
Empregada 
CPF. 830.255.379-49 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             
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TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 015/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Rosimere Inácio da Silva Fracarolli, 
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil nº 7.259.413-4-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 006.639.549-67, 
neste ato denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido  conforme Ofício nº 114/2023, protocolado no dia 
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
015/2021-RH., firmado em data de 14/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato 
de Trabalho por Tempo Determinado nº 004/20221 devidamente registrado na página 12 da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 15612 - Série 00054-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
03/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Rosimere Inácio da Silva Fracarolli 
Empregada 
CPF. 006.639.549-67 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
 

TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO Nº 001/2021-RH 

 
Rescisão do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda 
Pública do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito 
público interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob nº 76.279.967/0001-16, sito a 
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, 
representado pelo Senhor Claudemir Jóia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da 
Cédula de Identidade Civil nº 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de 
Pessoas Físicas CPF sob nº 597.027.709-63, no momento exercendo a função de 
agente político como Prefeito da 17º Gestão Administrativa do município, neste ato 
denominado como Empregador, e de outro lado, Mara Cristina Mantovani da Silva, 
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil nº 4.272.125-5-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Físicas CPF sob nº 645.333.369-49, 
neste ato denominada de Empregada, como segue: 

 
Cláusula Primeira: Fica Rescindido  conforme Ofício nº 114/2023, protocolado no dia 
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado Nº 
001/2021-RH., firmado em data de 1º/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de 
Trabalho por Tempo Determinado nº 001/20221 devidamente registrado na página 16 da 
Carteira de Trabalho e Previdência Social nº 97241 - Série 00025-PR. 

 
Cláusula Segunda: Que a empregada, dá plena e total quitação de todos os seus direitos a 
receber do empregador, referente aos seus serviços prestados até a presente data de 
03/04/2023. 

 
Cláusula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente 
termo de rescisão na presença de 02 (duas) testemunhas. 

 
Alto Paraná-PR., 03 de abril de 2023. 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito – 17º Gestão Administrativa 
Empregador 
CPF. 597.027.709-63 
 
Mara Cristina Mantovani da Silva 
Empregada 
CPF. 645.333.369-49 
 
Testemunhas: 
 
Denilson Junior Ferreira   
Diretor de Recursos Humanos 
CPF. 965.989.729-49           
 
Silvio Carlos Satim   
Auxiliar Administrativo  
CPF. 350.015.349-68             
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ 
Praça Giácomo Madalozzo 234 – Centro 

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000 
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 

C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 
PODER EXECUTIVO 

PLANALTINA DO PARANÁ – ESTADO DO PARANÁ 
E-mail: prefeitura@planaltinadoparana.pr.gov.br 

 
TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO Nº 08/2022. 
O MUNICÍPIO DE PLANALTINA DO PARANÁ, inscrito no CNPJ sob o nº 75.461.442/0001-34, com 
sede na Praça Giácomo Madalozzo, nº 234, na cidade de Planaltina do Paraná – Estado do Paraná, 
devidamente representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Celso Maggioni, portador do RG nº 3.445.424-8 
SESP - PR, inscrito no CPF nº 517.803.569-00, a seguir denominado CONTRATANTE, resolve, na melhor 
forma de direito, com fundamento na Cláusula sexta do CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO Nº 08/2022, RESCINDIR o supracitado Contrato, firmado entre o Município de Planaltina 
do Paraná e a Srta. Viviane Daminelli Século, portadora do RG nº 8.577.188-4 SESP-PR, inscrito no CPF nº 
046.403.589-97, denominada CONTRATADA no Cargo de EDUCADOR INFANTIL – 40h, conforme 
segue: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA – DA INICIATIVA DA RESCISÃO 
1.1- A presente rescisão unilateral de contrato de trabalho temporário é uma iniciativa da Contratada Srta. 
VIVIANE DAMINELLI SÉCULO, em conformidade com a Cláusula sexta, considerando o pedido de 
demissão sem cumprimento de aviso prévio formulado em 05 de abril de 2023, em razão de convocação no 
Concurso Santa Isabel do Ivaí - PR. 
1.2- A presente rescisão contratual está prevista na Cláusula sexta do CONTRATO DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO, firmado em 18 de julho de 2022. 
CLÁSULA SEGUNDA – DO PAGAMENTO DOS DIAS TRABALHADOS 
2.1-  O pagamento ao Contratado deverá ser proporcional aos dias trabalhados e/ou abonados com atestados 
médicos, acrescido do valor proporcional de 13º salário e férias proporcionais, caso incidir o direito do 
Contratado ao recebimento destas verbas. 
CLÁUSULA TERCEIRA – DA MULTA 
3.1- Considerando que a notificação de rescisão por parte do Contratado não observou o prazo preconizado 
na Cláusula Sexta do Contrato, sobre as verbas rescisórias se descontará o valor referente ao pagamento de 
multa (aviso prévio). 
CLÁUSULA QUARTA – DATA DA RESCISÃO 
4.1- A presente rescisão de contrato terá efeitos a partir de 06 de abril de 2022, o qual deverá ser publicado 
no Diário Oficial do Município de Planaltina do Paraná – PR. 

E, por estar ciente de suas prerrogativas, o Município de Planaltina do Paraná – PR rescinde e 
extingue unilateralmente o Contrato de Trabalho Temporário nº 08/2022, em razão do pedido de demissão 
sem cumprimento de aviso prévio. 

O presente Termo de rescisão vai assinado em (03) três vias de igual teor e forma, na presença de (02) 
duas testemunhas. 

Paço Municipal de Planaltina do Paraná - PR, 05 de abril de 2023. 
 

Celso Maggioni 
PREFEITO 
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VIVIANE DAMINELLI SÉCULO  
CONTRATADA 

 
TESTEMUNHAS 

 
___________________________________                                     ___________________________________ 
                              
       

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ 
Praça Giácomo Madalozzo 234 – Centro 

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000 
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435 

C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 
PODER EXECUTIVO 

PLANALTINA DO PARANÁ – ESTADO DO PARANÁ 
E-mail: administracao@planaltina.pr.gov.br 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 10/2023 

 
 (Ref. PSP. n.º 001/2022 de 27/05/2022) 
 

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de 
Planaltina do Paraná, Estado do Paraná, no uso 
das suas atribuições e de acordo com o que 
estabelece a Lei: 

      
CONVOCA: 

 
     A Candidata abaixo relacionada, habilitada no Processo Seletivo Público – PSP nº 001/2022 

do Município de Planaltina do Paraná, a comparecer no Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura deste Município até o dia 19/04/2023, no horário de expediente, 
munidas dos documentos constantes do item 2.3 do Edital de Abertura do PSP nº 001/2022, 
bem como dos documentos infra-elencados: 

 
ORIGINAIS E XEROX (AUTENTICADAS) 

 
1. 01 fotografia 3x4 (recente); 
2. Cédula de Identidade;  
3. CPF em situação regular perante a Receita Federal;  
4. Título de Eleitor e certidão relativa à quitação eleitoral (comprovante de votação ou 

certidão de quitação da Justiça Eleitoral); 
5. Certificado de Reservista (sexo masculino); 
6. PIS/PASEP;  
7. Qualificação cadastral para o eSocial, obtida no seguinte site: 

http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml; 
8. Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o último contrato); 
9. Certidão de Antecedentes criminais do domicílio;  
10. Certidão de Nascimento Casamento ou Certidão de Óbito (do cônjuge quando for o 

caso de viúvo (a); ou de Casamento com averbação se for separado judicialmente; 
11. Carteira de Vacinação de filhos menores de 05 anos; 
12. Certidão de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e 

menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de 
qualquer idade; 

13. Declaração de Frequência Escolar dos filhos; 
14. Diploma e/ou Certificado de conclusão do curso específico, reconhecido pelo MEC; 

15. Declaração de não acúmulo de cargo, emprego publico e/ou aposentadoria, com firma 
reconhecida, nos termos do art. 37 da Constituição Federal; 

16. Em caso de acumulação legal de cargos, função, emprego ou percepção de 
proventos, na forma disposta nas alíneas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da 
Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo, órgão ao 
qual pertence e carga horária; 

17. Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado; (cópia autenticada); 
18. Não ter sido demitido ou exonerado do serviço público (Federal, Estadual, Municipal) 

em conseqüência de Processo Administrativo (justa causa ou bem do serviço público), 
atestado por declaração assinada pelo candidato; 

19. Declaração de bens do último exercício já exigível, na forma da lei. 
20. Atestado de Sanidade Física, comprovada em avaliação médica; 
21. Atestado de Sanidade Mental, comprovada em avaliação Psicológica; 

 
CANDIDATO:                            CARGO: 
 
KATIA SILVA PANISA DOS SANTOS SOUZA                       EDUCADOR INFANTIL 

 
A convocada deverá comparecer no Departamento de Recursos Humanos do Município de 
Planaltina do Paraná, no período de 10 a 19 de abril de 2023, para declarar se aceita a vaga 
ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, apresentando a 
documentação acima mencionada. 
 
O não comparecimento da convocada e a não entrega de toda a documentação no prazo 
acima previsto importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como 
desistente. 
 
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as suas disposições em 
contrário. 
 
Prefeitura do Município de Planaltina do Paraná, Estado do Paraná, 05 de abril de 2023. 
 

CELSO MAGGIONI 
  PREFEITO MUNICIPAL 

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA    

EXTRATO DE CONTRATO 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Contrato Nº..:  57/2023
Contratante..:  PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CAIUA
Contratada...:  AC ASSESSORIA TECNICA EM ENGENHARIA CIVIL
LTDA.
Valor............:  70.000,00  (setenta mil reais)
Vigência.......:  Início: 03/04/2023   Término: 02/04/2024
Licitação......:  Concorrência p/ Compras e Serviços  Nº.:  1/2023
Recursos.....:  Dotação: 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (33),
2.011.3.3.90.39.00.00.00.00 (83),  2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (109),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (110),  2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (111),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (112),  2.018.3.3.90.39.00.00.00.00 (141),
2.019.3.3.90.39.00.00.00.00 (149),  2.022.3.3.90.39.00.00.00.00 (162),
2.023.3.3.90.39.00.00.00.00 (166),  2.027.3.3.90.39.00.00.00.00 (178),
1.188.3.3.90.39.00.00.00.00 (187),  2.028.3.3.90.39.00.00.00.00 (193),
2.029.3.3.90.39.00.00.00.00 (200),  2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (205),
2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (208),  2.032.3.3.90.39.00.00.00.00 (210),
2.231.3.3.90.39.00.00.00.00 (215),  2.033.3.3.90.39.00.00.00.00 (220),
2.121.3.3.90.39.00.00.00.00 (222),  2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (245),
2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (246),  2.049.3.3.90.39.00.00.00.00 (291),
2.050.3.3.90.39.00.00.00.00 (298),  2.051.3.3.90.39.00.00.00.00 (303),
2.053.3.3.90.39.00.00.00.00 (307),  2.223.3.3.90.39.00.00.00.00 (318),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (323),  2.037.3.3.90.39.00.00.00.00 (333),
2.046.3.3.90.39.00.00.00.00 (348),  2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372),  2.232.3.3.90.39.00.00.00.00 (377),
2.233.3.3.90.39.00.00.00.00 (383),  2.234.3.3.90.39.00.00.00.00 (391)
Objeto..........:  REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO
DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA COM
MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building
information modeling), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO CAIUÁ - PR, (PARA TODAS AS
SECRETARIAS QUE NECESSITAREM, CONFORME SOLICITAÇÕES
ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERÊNCIA E NOS VALORES
DA TABELA DE CUSTO UNITÁRIO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Santo Antônio do Caiuá,  5  de  Abril  de  2023

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA    

EXTRATO DE CONTRATO 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Contrato Nº..:  59/2023
Contratante..:  PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CAIUA
Contratada...:  AJALA & KRIGER LTDA
Valor............:  15.000,00  (quinze mil reais)
Vigência.......:  Início: 03/04/2023   Término: 02/04/2024
Licitação......:  Concorrência p/ Compras e Serviços  Nº.:  1/2023
Recursos.....:  Dotação: 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (33),
2.011.3.3.90.39.00.00.00.00 (83),  2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (109),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (110),  2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (111),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (112),  2.018.3.3.90.39.00.00.00.00 (141),
2.019.3.3.90.39.00.00.00.00 (149),  2.022.3.3.90.39.00.00.00.00 (162),
2.023.3.3.90.39.00.00.00.00 (166),  2.027.3.3.90.39.00.00.00.00 (178),
1.188.3.3.90.39.00.00.00.00 (187),  2.028.3.3.90.39.00.00.00.00 (193),
2.029.3.3.90.39.00.00.00.00 (200),  2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (205),
2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (208),  2.032.3.3.90.39.00.00.00.00 (210),
2.231.3.3.90.39.00.00.00.00 (215),  2.033.3.3.90.39.00.00.00.00 (220),
2.121.3.3.90.39.00.00.00.00 (222),  2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (245),
2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (246),  2.049.3.3.90.39.00.00.00.00 (291),
2.050.3.3.90.39.00.00.00.00 (298),  2.051.3.3.90.39.00.00.00.00 (303),
2.053.3.3.90.39.00.00.00.00 (307),  2.223.3.3.90.39.00.00.00.00 (318),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (323),  2.037.3.3.90.39.00.00.00.00 (333),
2.046.3.3.90.39.00.00.00.00 (348),  2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372),  2.232.3.3.90.39.00.00.00.00 (377),
2.233.3.3.90.39.00.00.00.00 (383),  2.234.3.3.90.39.00.00.00.00 (391)
Objeto..........:  REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO
DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA COM
MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building
information modeling), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO CAIUÁ - PR, (PARA TODAS AS
SECRETARIAS QUE NECESSITAREM, CONFORME SOLICITAÇÕES
ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERÊNCIA E NOS VALORES
DA TABELA DE CUSTO UNITÁRIO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Santo Antônio do Caiuá,  5  de  Abril  de  2023

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA    

EXTRATO DE CONTRATO 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

TERMO DE RATIFICAÇÃO

Contrato Nº..:  60/2023
Contratante..:  PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CAIUA
Contratada...:  APOIO ARQUITETURA E PROJETOS TECNICOS LTDA
Valor............:  170.000,00  (cento e setenta mil e reais)
Vigência.......:  Início: 03/04/2023   Término: 02/04/2024
Licitação......:  Concorrência p/ Compras e Serviços  Nº.:  1/2023
Recursos.....:  Dotação: 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (33),
2.011.3.3.90.39.00.00.00.00 (83),  2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (109),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (110),  2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (111),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (112),  2.018.3.3.90.39.00.00.00.00 (141),
2.019.3.3.90.39.00.00.00.00 (149),  2.022.3.3.90.39.00.00.00.00 (162),
2.023.3.3.90.39.00.00.00.00 (166),  2.027.3.3.90.39.00.00.00.00 (178),
1.188.3.3.90.39.00.00.00.00 (187),  2.028.3.3.90.39.00.00.00.00 (193),
2.029.3.3.90.39.00.00.00.00 (200),  2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (205),
2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (208),  2.032.3.3.90.39.00.00.00.00 (210),
2.231.3.3.90.39.00.00.00.00 (215),  2.033.3.3.90.39.00.00.00.00 (220),
2.121.3.3.90.39.00.00.00.00 (222),  2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (245),
2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (246),  2.049.3.3.90.39.00.00.00.00 (291),
2.050.3.3.90.39.00.00.00.00 (298),  2.051.3.3.90.39.00.00.00.00 (303),
2.053.3.3.90.39.00.00.00.00 (307),  2.223.3.3.90.39.00.00.00.00 (318),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (323),  2.037.3.3.90.39.00.00.00.00 (333),
2.046.3.3.90.39.00.00.00.00 (348),  2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372),  2.232.3.3.90.39.00.00.00.00 (377),
2.233.3.3.90.39.00.00.00.00 (383),  2.234.3.3.90.39.00.00.00.00 (391)
Objeto..........:  REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAÇÃO
DE PROJETOS E SERVIÇOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA COM
MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building
information modeling), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO CAIUÁ - PR, (PARA TODAS AS
SECRETARIAS QUE NECESSITAREM, CONFORME SOLICITAÇÕES
ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERÊNCIA E NOS VALORES
DA TABELA DE CUSTO UNITÁRIO DE PROJETOS E SERVIÇOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

---------------------------------------------------------------------------------------------------------

Santo Antônio do Caiuá,  5  de  Abril  de  2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, Caixa Postal nº 01 

Fone/Fax 0xx44445-8150 – CNPJ 76.238.435/0001-30 
Site www.saojoaodocaiua.pr.gov.br. 
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ATA DE RECLASSIFICAÇÃO, NOVO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE 
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FÍSICAS OU JURÍDICAS, SENDO 
PROFISSIONAIS AUTÔNOMOS, PARA ATUAREM NA ÁREA DA SAÚDE, 
ASSISTÊNCIA SOCIAL E EDUCAÇÃO, DEVENDO A CONTRATAÇÃO OCORRER 
CONFORME NECESSIDADE E O INTERESSE PÚBLICO, SUPRINDO ASSIM AS 
NECESSIDADES DOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, CONFORME ANEXO AO 
PROCESSO. 

 
PROCESSO Nº. 029/2023 
CREDENCIAMENTO Nº. 001/2023 
ATA DE JULGAMENTO: 
2º SESSÃO: 
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FÍSICAS OU JURÍDICAS, SENDO 
PROFISSIONAIS AUTÔNOMOS, PARA ATUAREM NA ÁREA DA SAÚDE, ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E EDUCAÇÃO, DEVENDO A CONTRATAÇÃO OCORRER CONFORME NECESSIDADE 
E O INTERESSE PÚBLICO, SUPRINDO ASSIM AS NECESSIDADES DOS DEPARTAMENTOS 
MUNICIPAIS, CONFORME ANEXO AO PROCESSO. 
Aos 04 (quatro) dias do mês de abril de 2023 (dois mil e vinte e três), nesta cidade do 
Estado do Paraná, reuniram-se, a partir das 09hs00min (nove horas e zero minutos), 
os membros da Comissão Permanente de Licitação, nomeados pela DECRRETO 
5339/2023 de 27 de março de 2023, sendo: 
- Presidente a  Srª. Angela Maria Vitoriano,  
- Secretaria: Maria Isabel Correia Felipe Bazoti,  
- Membro da Comissão: Roberto Mitiyaru Amano  
- Membro da Comissão: Osmarina Batista da Silva Souza   
Para dirigir e RECLASSIFICAR a ata do Credenciamento nº. 001/2023, que tem como 
objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FÍSICAS OU JURÍDICAS, SENDO 
PROFISSIONAIS AUTÔNOMOS, PARA ATUAREM NA ÁREA DA SAÚDE, ASSISTÊNCIA 
SOCIAL E EDUCAÇÃO, DEVENDO A CONTRATAÇÃO OCORRER CONFORME 
NECESSIDADE E O INTERESSE PÚBLICO, SUPRINDO ASSIM AS NECESSIDADES DOS 
DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, CONFORME ANEXO AO PROCESSO, conforme 
especificado nos anexos e planilhas do edital, divulgado em conformidade com o que 
determina a Lei Federal 8666/93 e alterações. Segue-se abaixo: 
 
- DEPARTAMENTO ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
 DESCRIÇÃO CARGA 

HORÁRIA  
QUANT SALÁRIO VALOR 

MENSAL 
VALOR 
TOTAL 

01 ASSISTENTE SOCIAL 20 01 2.202,82 2.202,82 26.433,84 
 CLASSIFICADA: 

Nathany Carla da Silva 
Franqui 
CPF: 070.830.919-43 
Pontuação Técnica: 
Certificado de conclusão 
de curso de graduação: 
10p 
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Certificado, devidamente 
registrado, de curso de 
pós-graduação, 
doutorado, mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:50p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 10p 
Total:  80 pontos 

02 ASSISTENTE SOCIAL 30 02 3.304,27 6.608,54 79.302,48 
 CLASSIFICADA: 

Karla Karoline Costa 
dos Santos; 
CPF: 061.017.599-89 
Pontuação Técnica: 
Certificado de conclusão 
de curso de graduação: 
10p 
Certificado, devidamente 
registrado, de curso de 
pós-graduação, 
doutorado, mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:30p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 0p 
Total:  40 pontos 

     

 105.736,32 
 
- DEPARTAMENTO DE SAÚDE 
 
 DESCRIÇÃO CARGA 

HORÁRIA  
QUANT SALÁRIO VALOR 

MENSAL 
VALOR 
TOTAL 12 
(MESES) 

01 ODONTÓLOGO 20 03 1.667,55 5.002,65 60.031,80 
 
 

DESCLASSIFICADO: 
Leandro Arenas 
Bataglin 
CPF: 072.545.119-09 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.3; 
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 CLASSIFICADA: 
Maria Eduarda 
Cancelieri 
Gonçalves 
CPF: 101.536.659-71 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:0p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 00p 
Total:  10 pontos 

     

 CLASSIFICADO: 
Edivagner 
Guimaraes 
CPF: 187.228.668-
25 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 20p 
Experiência 
Profissional:50p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 20p 
Total:  100 pontos 
 

     

 DESCLASSIFICADA:      
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Lilian de 
Alberqueque 
Gonçalves 
CPF: 049.500.749-89 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.3; 5.1.5; 5.1.6; 
5.1.8; 5.1.9; 
5.1.10. 

 DESCLASSIFICADA: 
Denize Rodrigues 
Augusto 
CPF: 922.880.731-87 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.3; 5.1.5; 5.1.6; 
5.1.8; 5.1.9; 
5.1.10. 

     

 DESCLASSIFICADA: 
Dayane L. 
Busnardo 
CPF: 040.746.369-05 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.3; 5.1.5; 5.1.6; 
5.1.8; 5.1.9; 
5.1.10. 

     

02 ENFERMEIRO 35 03 2.671,55 8.014,65 96.175,80 
 CLASSIFICADA: 

Lais Marcos Passos 
CPF: 062.031.889-99 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 20p 
Experiência 
Profissional:50p 
30P 
Curso de 
aperfeiçoamento 
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relacionados à função 
pretendida: 20p 
Total:  80 pontos 

 CLASSIFICADA: 
Daiany Fernandes 
de Almeida 
CPF: 062.074.539-80 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:30p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 20p 
15P 
Total:  55 pontos 

     

03 AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

35 04 1.302,00 5.208,00 62.496,00 

 DESCLASSIFICADA 
Caroline Gomes 
Riendas 
CPF: 090.034.159-94 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.5; 

     

 CLASSIFICADO: 
João Vitor Longo 
CPF: 107.002.369-88 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
0P 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
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relacionados à função 
pretendida: 20p 
Total:  80 pontos 

 CLASSIFICADA: 
Daiany Fernandes 
de Almeida 
CPF: 062.074.539-80 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:30p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 20p 
15P 
Total:  55 pontos 

     

03 AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM 

35 04 1.302,00 5.208,00 62.496,00 

 DESCLASSIFICADA 
Caroline Gomes 
Riendas 
CPF: 090.034.159-94 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.5; 

     

 CLASSIFICADO: 
João Vitor Longo 
CPF: 107.002.369-88 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
0P 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
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doutorado, 
mestrado: 20p 
0P 
Experiência 
Profissional:30p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 0p 
Total:  30 pontos 

 DESCLASSIFICADA: 
Elaine B. Araújo 
CPF: 007.125.719-57 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.2; 5.1.3; 5.1.5; 
5.1.6; 5.1.8; 5.1.9; 
5.1.10. 

     

 CLASSIFICADA: 
Luzia Célia da Silva 
CPF: 018.360.529-28 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
0P 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:50p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 20p 
Total:  70 pontos 

     

 DESCLASSIFICADA: 
Antônia Pereira 
Veríssimo 
CPF: 582.276.369-34 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.5; 5.1.6; 5.1.8; 
5.1.10. 
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 CLASSIFICADA: 
Ana Cristina Vilaça 
do Nascimento 
CPF: 084.933.659-71 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
0P 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:30p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 5p 
Total:  35 pontos 

     

 CLASSIFICADA: 
Tatiane Augusto de 
Melo 
CPF: 087.442.479-82 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
0P 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:30p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 0p 
Total:  30 pontos 

     

  
DESCLASSIFICADA: 
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Tatiana Quintino 
Bezerra 
CPF: 120.083.819-00 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.3. ; 5.1.5  

 DESCLASSIFICADA:  
Adriana Catharino 
Vieira 
CPF: 026.723.399-02 
Pontuação Técnica: 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.3. ; 5.1.5 

     

04 ASSISTENTE SOCIAL 20 01 2.202,82 2.202,82 26.433,84 
 DESERTO      
05 FARMACEUTICO 35 01 2.202,82 2.202,82 26.433,84 
 DESERTO      
06 NUTRICIONISTA 20 01 2.254,50 2.254,50 18.036,00 
 DESERTO      
07 AUXILIAR EM SAÚDE 

BUCAL 
35 02 1.500,00 3.000,00 36.000,00 

 DESCLASSIFICADA: 
Ana Carolina do 
Santos 
CPF: 284.342.928-58 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.2; 5.1.4; 5.1.5; 
5.1.6; 5.1.8. 

     

 DESCLASSIFICADA: 
Sueli da Fonseca 
Nogueira 
CPF: 070.830.919-43 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.2; 5.1.5; 5.1.6; 
5.1.9. 

     

 DESCLASSIFICADA: 
Angela Maria 
Rodrigues da Silva 
Lima 
CPF: 025.601.839-19 
Não apresentou 
documentos: 
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5.1.2; 5.1.5; 5.1.8; 
5.1.9 e 5.1.10. 

 FRUSTRADO      
08 PSICÓLOGO 20 01 2.202,82 2.202,82 26.433,84 
 CLASSIFICADA: 

Sabrina da Costa 
Oliveira 
CPF: 117.354.879-37 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 20p 
Experiência 
Profissional:10p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 20p 
Total:  60 pontos 

     

 DESCLASSIFICADO: 
Paulo Henrique 
Sena de Araujo 
CPF: 100.542.749-66 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.5; 5.1.6; 5.1.8; 
e 5.1.10. 

     

 CLASSIFICADO: 
Dojo Kan Sports 
LTDA 
CNPJ: 
14.959.029/0001-00 
Desiree Cazuza 
Ismail Belato 
CPF: 111.804.769-99 
Pontuação Técnica: 
Certificado de 
conclusão de curso de 
graduação: 10p 
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Certificado, 
devidamente 
registrado, de curso 
de pós-graduação, 
doutorado, 
mestrado: 0p 
Experiência 
Profissional:10p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 0p 
Total:  20 pontos 

 DESCLASSIFICADO: 
Felipe Zonetti 
Machado 
CPF: 095.625.639-28 
Não apresentou 
documentos: 
5.1.8; 5.1.11; 
5.1.12; 5.1.13; 
5.1.14; 5.1.15. 

     

 352.041,12 
 
 
DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO 
 
 DESCRIÇÃO CARGA 

HORÁRIA  
QUANT SALÁRIO VALOR 

MENSAL 
VALOR 
TOTAL 

01 ASSISTENTE SOCIAL 30 01 3.304,27 3.304,27 39.651,24 
 DESERTO      
02 NUTRICIONISTA 30 01 2.254,50 2.254,50 27.054,00 
 CLASSIFICADA: 

Carolina Inácio Feitosa 
Garrido  
CPF: 061.575.099-02 
Pontuação Técnica: 
Certificado de conclusão 
de curso de graduação: 
10p 
Certificado, devidamente 
registrado, de curso de 
pós-graduação, 
doutorado, mestrado: 
20p 
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Experiência 
Profissional:50p 
Curso de 
aperfeiçoamento 
relacionados à função 
pretendida: 20p 
Total:  100 pontos 

03 FONOUDIÓLOGA 40 01 3.300,00 3.300,00 39.600,00 
 DESERTO      
04 PSICÓLOGA 35 01 4.410,66 4.410,66 52.927,92 
 DESERTO      
      159.233,16 

 
Declarados os CLASSIFICADOS e os DECLASSIFICADOS no processo, dando 
sequência aos transmites legais, serão feitos os respectivos contratos dos classificados, 
a Sra. Ângela Maria Vitoriano, explicou que irá publicar no jornal oficial o resultado deste 
certame. Sendo ainda que o Credenciamento se encontra em aberto para que quaisquer 
pessoas físicas ou jurídica que queiram credenciar se, NO PERIODO DE 12 MESES 
CONTADOS APÓS SUA PUBLICAÇÃO, e ainda os que foram desclassificados caso 
tenham interesse, poderão estar providenciando todos seus documentos novamente e 
está protocolando os mesmos junto a este órgão. E destaco também que cada envelope 
que já tenha sido protocolado juntos a este órgão serão abertos nesta segunda feira dia 
10 de abril de 2023 ás 10:00 hrs, e os demais que vierem a ser protocolado após está 
data, terão seus envelopes abertos no ato de sua entrega. Não havendo nada mais a 
declarar, foi encerrada a sessão de abertura e julgamento da “Habilitação”, com a 
assinatura. 
 
Comissão Permanente de Licitação e presentes na sessão. 
 
ANGELA MARIA VITORIANO 

Presidente da Comissão de Licitação 
 
MARIA ISABEL CORREIA FELIPE BAZOTI 
Secretaria 
 
ROBERTO MITIYARU AMANO 

Membro 
 
OSMARINA BATISTA DA SILVA SOUZA 
Membro 
 
 

 
 

DECRETO Nº 6.084/2023 
Súmula - Dispõe sobre abertura de Crédito Adicional suplementar. 

ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefeito Municipal em exercício de Rondon, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais e de conformidade com a Lei Municipal nº 2032 de 26 de dezembro de 2022. 

D E C R E T A: 
Art. 1º – Fica aberto no Orçamento Geral do Município de Rondon, para o exercício financeiro de 

2023, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 327.958,18 (trezentos e vinte sete mil novecentos e 
cinquenta e oito reais e dezoito centavos) na seguinte dotação orçamentária: 

8 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO R$ 95.000,00 
8.001 DIVISÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL   

12.365.0002.2016 MANUTENÇÃO DO PROCESSO EDUCACIONAL INFANTIL   
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO   

107 Salário Educação   
10 SECRETARIA DE SAÚDE R$ 5.000,00 

10.005 FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE   

10.301.0007.2034 
MANUTENÇÃO DE ATENDIMENTO EM SAÚDE BÁSICA 
INTEGRAL   

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE   

1518 
Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde - 
Estadual   

13 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL R$ 8.000,00 
13.005 DIVISÃO DE AÇÃO SOCIAL   

08.244.0011.2056 MANUTENÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL   
3.3.90.14.00.00 DIÁRIAS - CIVIL   

0 Recursos Ordinários (Livres)   
13 SECRETARIA DE AÇÃO SOCIAL R$ 219.958,18 

13.005 DIVISÃO DE AÇÃO SOCIAL   
08.244.0011.2056 MANUTENÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL   

3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA   
0 Recursos Ordinários (Livres)   

  R$ 327.958,18 
Art. 2º - A cobertura do Crédito de que trata o Artigo anterior far-se-á mediante  
a-) A anulação parcial da seguinte dotação: 

8 SECRETARIA DE EDUCAÇÃO R$ 219.958,18 
8.004 DIVISÃO DE TRANSPORTE ESCOLAR   

12.364.0003.2020 MANUTENÇÃO DO PROCESSO EDUCACIONAL SUPERIOR   
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA   

0 Recursos Ordinários (Livres)   
b-) R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais) do superávit Financeiro apurado no Balanço Patrimonial 

do Exercício de 2022, nos termos do artigo 43, § 1º da Lei 4.320 de 17 de março de 1.964. 
Art. 3º - Fica alterado, no que couber, a Lei – 1.815/2017 Plano Plurianual (PPA 2018/2021), na Lei 

2012.2022 – Lei de Diretrizes Orçamentárias, Cronograma de desembolso e programação financeira os 
dispositivo proveniente deste Decreto. 

Art. 4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
Edifício da Prefeitura do Município de Rondon, Estado do Paraná, em 05 de abril de 2023. 

 
 

 
 

ROBERTO APARECIDO CORREDATO 
Prefeito do Município 

 

   

 

EXTRATO DE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, DO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – Nº 001/2023. 

 
CONTRATANTE: Município de Mirador 
CONTRATADO: SILVANA SOARES SIQUEIRA ROCHA 
 
OBJETO:  Contratação de PROFESSOR 20HS, para dar atendimento a necessidade do Município, de 
acordo com as atribuições da referida função, conforme determina a Lei Municipal n º 0589/2022 
 
RESCISÃO DO CONTRATO: A partir de 04/04//2023, a pedido, conforme previsto na CLAUSULA 
QUINTA do contrato.    
 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Municipal nº 0589/2023 
LOTAÇÃO: Secretaria Municipal de Educação.  
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
 

CONTRATO Nº 064/2022 
 

 3º TERMO ADITIVO - PRORROGAÇÃO DE PRAZO - EXECUÇÃO E VIGÊNCIA 
 

O MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ, pessoa jurídica de direito público interno, inscrito no 
CNPJ/MF sob Nº 76.279.967/0001-16, com sede à Rua José de Anchieta, 1641 - Centro, nesta 
cidade, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. CLAUDEMIR JÓIA 
PEREIRA, brasileiro, divorciado, motorista, portador da CI/RG Nº. 4.530.008-0SSP/PR. e 
inscrito no CPF/MF Nº 597.027.709-63, residente e domiciliado na Rua Platão nº 990, Centro, 
CEP: 87.750-000, nesta Cidade de Alto Paraná, Estado do Paraná, de outro lado, a empresa WR 
CONSTRUTORA LTDA - ME, pessoa jurídica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob Nº 
46.791.506/0001-67, com sede na Rua Sebastião Felipe Moreira, nº 45, Vila Operaria, CEP: 
87.708-270, na cidade de Paranavaí, Estado do Paraná, neste ato representado pelo seu 
representante legal, Sr. WILLIAN RENATO DE MATOS, brasileiro, casado, empresário, 
portador do CI/RG Nº.  9.587.449-5/ SESP-PR e inscrito no CPF/MF Nº. 050.377.829-02, 
residente e domiciliado na Rua Sebastião Felipe Moreira, n° 45, Vila Operária, CEP: 87.708-270, 
na cidade de Paranavaí, Estado do Paraná, tem justo e acertado o presente Termo Aditivo de 
Prorrogação de Prazo, nos termos do Edital Tomada de Preços nº 011/2022, Contrato nº 
064/2022, Processo Administrativo nº 100/2022, bem como pela legislação vigente em especial a 
Lei Federal nº 8.666, Art. 57, §§ 1º e 2º. 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA 
Prorroga-se o prazo de execução do contrato por um período de 60 (sessenta) dias de 06/04/2023 
a 05/06/2023, conforme a Cláusula Sétima, bem como prorroga-se o prazo de vigência do 
contrato por um período de 60 (sessenta) dias de 06/06/2023 a 05/08/2023, conforme Cláusula 
Vigésima. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 
Permanecem inalteradas as demais disposições do Contrato nº 064/2022. 
 
E por estarem cientes e acordes, os contratantes assinam o presente Termo Aditivo ao contrato 
em 03 (três) vias de igual teor e forma, que passa a valer na data da assinatura do mesmo. 
 

Alto Paraná, 05 de abril de 2023. 
 
 
 

MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ              WR CONSTRUTORA LTDA - ME 
                              Contratante                                                           Contratada 
 
 
TESTEMUNHAS: 
Nome: ____________________________  

CPF/MF: ___________________________ 

Nome: _________________________________ 

CPF/MF: _______________________________ 
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       MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE 

          ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 
       TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 

Nós Confiamos em Deus! 
 

 
 

 
RATIFICAÇÃO DO ATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 10/2023 

 
 

Ratifico o ato que declarou a Dispensa de Licitação n° 10/2023, com fundamento no Art. 

24, II, da Lei nº 8.666 de 21/06/1993, a favor de:  V.S. RODRIGUES E CIA LTDA, inscrita no 

CNPJ sob nº 11.933.665/0001-74, com sede na Av. Valdir Santin, 451, loja 8, Nova Londrina– 

PR; CEP: 87.970-000, que apresentou o orçamento de menor valor para contratação, valor este 

global de R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais).  

Face ao disposto no art. 26 da Lei nº 8.666/93, vez que o processo se encontra 

devidamente instruído. 

Diamante do Norte/PR, 05 de abril de 2023. 

 
 
 
 

ELIEL DOS SANTOS CORREA  
Prefeito Municipal 

 
 

Publique-se 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
 
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAÇÃO MODALIDADE   
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 017/2023 PARA REGISTRO DE PREÇOS 
O Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, torna público que realizará procedimento 
licitatório na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, tipo, menor preço POR ITEM e da 
seguinte forma:  
OBJETO: Aquisição de leite. 
DATA/HORÁRIO DA SESSÃO: 20/04/2023, às 09:00 horas 
DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:59 horas do dia 
20/04/2023. 
VALOR ESTIMADO: R$ 75.527,00 
LOCAL: www.licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitações On Line 
INFORMAÇÕES: Prefeitura Municipal de Alto Paraná, Setor de Licitações, na Rua José de 
Anchieta, nº 1641 – Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 – 1122, pelo site 
www.altoparana.pr.gov.br,  ou e-mail: licitação@altoparana.pr.gov.br 

Alto Paraná, Estado do Paraná, 05 de abril de 2023. 
 
CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA 
     Prefeito Municipal 

 

 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ 
Praça Giácomo Madalozzo 234 – Centro 

Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222 
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34   CEP 87860-000 

P O D E R   E X E C U T I V O 

PLANALTINA DO PARANÁ – ESTADO DO PARANÁ 
E-mail: planaltinadoparana@pref.gov.pr.br 

 
 

PORTARIA Nº 79, DE 5 DE ABRIL DE 2023 
 

CELSO MAGGIONI, Prefeito em exercício do Município de Planaltina do Paraná, 
Estado do Paraná, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, e; 

 
CONSIDERANDO o disposto na Portaria nº 280/2020 do Ministério de Educação 

e Cultura – MEC, que instituiu o Programa Tempo de Aprender; 
 
CONSIDERANDO as disposições da Resolução FNDE nº 6/2021 sobre a 

implementação e seleção de voluntários para atuarem como assistentes de alfabetização da 
Rede Municipal de Ensino no âmbito do Programa Tempo de Aprender;  

 
CONSIDERANDO a necessidade de realização do processo seletivo simplificado 

para o acompanhamento do Programa Tempo de Aprender, seleção para Assistentes de 
Alfabetização Voluntários, neste Município; 

  
RESOLVE: 

 
Art. 1º Nomear os servidores públicos municipais para compor a Comissão 

Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado destinado à seleção de Assistente de 
Alfabetização, conforme Programa Tempo de Aprender, instituído pela Portaria nº 280/2020 
do Ministério de Educação e Cultura – MEC: 

- Célia Terezinha Guerreiro Gabbiatti, matrícula funcional sob nº 124, inscrita 
no CPF/MF sob nº 856.226.649-34;  

- Mylena Silva Costa Damin, matrícula funcional sob nº 2977, inscrita no 
CPF/MF sob nº 091.212.999-94;  

- Rosiane Aparecida de Carvalho, matrícula funcional sob nº 2881, inscrita no 
CPF/MF sob nº 049.147.689-25;  

- Ovídio Aparecido Schiavo Netto, matrícula funcional sob nº 850, inscrito no 
CPF/MF sob nº 463.808.849-04;  

- Joice Kássia dos Santos D’Aviz, matrícula funcional sob nº 2969, inscrita no 
CPF/MF sob nº 010.814.139-05;  

 
Art. 2º A Comissão será presidida pela senhora Joice Kássia dos Santos D’Aviz. 
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Art. 3º A Comissão constituída tem a função de coordenar e executar todo o 

processo seletivo simplificado de Assistente de Alfabetização VOLUNTÁRIO do Programa 
Tempo de Aprender no Município de Planaltina do Paraná-PR.  

 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PAÇO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANÁ, ESTADO DO PARANÁ, 5 (cinco) dias do mês de 
abril do ano de 2023. 

 
CELSO MAGGIONI  

PREFEITO MUNICIPAL 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 11/2023 
 

(Ref. Proc. Seletivo de Estágio. n.º 001/2022 de 
25/07/2022). 

 
Celso Maggioni, Prefeito Municipal de Planaltina do 
Paraná juntamente com a Comissão Especial do 
Processo Seletivo de Estágio, constituída pela 
Portaria nº 180, de 21 de julho de 2022, no uso de 
suas atribuições, e na forma prevista no artigo 37 da 
Constituição Federal e pelas instruções contidas 
neste Edital e pelas demais disposições legais 
aplicáveis, em especial a Lei Municipal nº 143/2019, 
e ainda tendo em vista o contrato celebrado com o 
Centro de Integração Empresa-Escola do Paraná 
(CIEE/PR) e o Município de Planaltina do Paraná, 
 
CONVOCA: 

 
O Candidato abaixo relacionado, habilitado no Processo Seletivo de Estágio nº 001/2022 do 
Município de Planaltina do Paraná, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da 
Prefeitura deste Município até o dia 17/04/2023, no horário de expediente, munido dos 
documentos constantes do item 10.2 do Edital de Abertura do Processo Seletivo de Estágio 
nº 001/2022, bem como dos documentos infra-elencados: 

 
ORIGINAIS E XEROX 
1. 01 fotografia 3x4 (recente); 
2. Cédula de identidade;  
3. CPF (cadastro de pessoa física);  
4. Declaração de matrícula escolar atualizada;  
5. Título de eleitor e certidão de quitação eleitoral; 
6. Certificado de reservista (sexo masculino); 
7. Certidão de inexistência de antecedentes criminais, para os maiores de 18 (dezoito) anos;  
8. Indicação da conta bancaria (Bradesco/Banco do Brasil); 
9. Atestado de sanidade física e mental; 
CLASSIF. CURSO:      CANDIDATO: 
 
3º LUGAR  TÉCNICO EM ENFERMAGEM  TAINA KAZNOCH  
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O convocado deverá comparecer no Departamento de Recursos Humanos do Município de 
Planaltina do Paraná, no período de 06 de abril a 17 de abril de 2023, para declarar se aceita 
a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, 
apresentando a documentação acima mencionada. 
 
O não comparecimento do convocado e a não entrega de toda a documentação no prazo 
acima previsto importará na respectiva perda da vaga e na sua consideração como desistente. 
 
Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Planaltina do Paraná, Estado do Paraná, 05 de abril de 2023. 
 

Celso Maggioni 
Prefeito 

 
Comissão – Portaria nº 180/2022 
Luana Dequique Volpato 
Luis Antonio Blans da silva Filho 
Roseneide Tomazelle 
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Portaria nº 214/2023 
    

Designa Empregado Público Municipal e dá outras 
providências. 

 
Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Município de Alto 
Paraná, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e em conformidade com a Lei 
Municipal nº 3.529/2022, Regime Jurídico Estatutário 
dos Servidores Públicos dos Poderes Executivo e 
Legislativo do Município de Alto Paraná, Estado do 
Paraná. 

 
Resolve: 

 
Art. 1º- Designar a partir do dia 03/04/2023, Marcio Yamamoto, portador da Cédula de 

Identidade Civil RG. nº.5.882.536-0-SSP/PR., e inscrito no CPF sob nº 029.153.429-54, 
ocupante do emprego público de Odontólogo-40H/S., lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde, para além das atribuições de seu emprego, responder como Coordenador da 
Área Odontológica do Município. 

 
Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação, com efeito retroativo a 

data de 03/04/2023. 
                

Alto Paraná-PR., 05 de abril de 2023. 
 

Claudemir Joia Pereira 
Prefeito 
17ª Gestão Administrativa 

  
 

CELTA LT - 4 PTS, 2015, 
COMPLETO E REVISADO. 
R$ 33.800,00 (((ABAIXO 
DA FIPE))) - FONE: 99917-
0588.
__________________________
SUPER OFERTA (REPAS-
SE) - VECTRA GLS, PRATA, 
ANO 2000 (s/ garantia), 
R$ 9.990,00. FONE: 99136-
5969.
__________________________
MONTANA LS - PRATA, 
COMPLETA, 2013, ABAIXO 
DA TABELA, R$ 37.990,00. 
FONE 9917-0588.
__________________________
S-10 C.D. LT 4X4 - AU-
TOMÁTICA, COMPLETA, 
BRANCA, 2019 - REVISA-
DA - FIPE R$ 176.900,00 
E AQUI: R$ 168.500,00. 
FONE: 99917-0588.

COBALT LTZ - AUT., 2015, 
BRANCO, FLEX, COM-
PL. R$ 47,990,00 - FONE: 
3423-7000. 

ECOSPORT SE - 2020, 
AUT, BX KM, BRANCA, NA 
GARANTIA, R$ 79.990,00. 
FONE: 3423-7000.

FIESTA HATCH - BRANCO, 
2010, FLEX, 4PTS, ENT. R$ 
1.900,00 + 60 X R$ 559,00 
MED. APROV. CRÉDITO. 
FONE: 3423-7000.
__________________________
KA SE PLUS HATCH - 
FLEX, COMPLETO, 2021, 
BX. KM, NA GARANTIA,  R$ 
63.900,00. FONE 99136-
5969.
__________________________
KA SEDAN SE PLUS - FLEX, 
2018, BRANCO, COMPLE-
TO, 1.0, REVISADO, ÚNI-
CA DONA. R$ 51.990,00. 
FONE: 99136-5969.
__________________________
RANGER CABINE SIM-
PLES - DIESEL, 4X4, 2015, 
R$ 99.990,00 - ABAIXO DA 
FIPE. FONE: 3423-7000.
__________________________
RANGER XLT - PRATA, 
ÚNICO DONO, ANO 2016. 
ABAIXO DA FIPE. FONE: 
99800-1707.

FOCUS HATCH - PRATA, 
2009, COMPLETO, FLEX, 
ENTRADA R$ 3.999,00 + 
60 X R$ 599,00 FIXAS ME-
DIANTE  APROV. CREDI-
TO. FONE 3423-7000.

PALIO FIRE CELEBRA-
TION - 4 PTS, BRANCO, 
2014, COMPLETO (((60 X 
DE R$ 998,00 S/ ENTRA-
DA)))FONE: 3423-7000.
__________________________
STRADA HARD WORKING 
1.4 - COMPLETA, ANO 2019, 
CAB. SIMPLES, BRANCA. 
R$ 58.490,00 (((ABAIXO 
DA FIPE))) - FONE: 99974-
6666.

AMAROK - 4X4, DU-
PLA, BRANCA, 2019. R$ 
129.900,00 - ABAIXO DA 
FIPE - FONE: 3423-7000.
__________________________
POLO SEDAN 1.6 - Pra-
ta, Completo, ano 2010. R$ 
28.990,00 - Fone: 99917-0588.

HONDA CIVIC LX - CINZA, 
ÚNICO DONO, 2020/2020. 
FONE: 99917-0588.
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