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RESOLUGCAO CMDCA N’ 003/2023

SUMULA: Dispde sobre a Publicagio de Edital para Convocagido
para as Elei¢des Unificadas do Conselho Tutelar de Diamante do
Norte - PR.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Diamante do Norte,

Estado
acordo

do Parana, instituido pela Lei Municipal n® 03/2007, no uso de suas atribui¢des legais e de
com o art. 139 da Lei Federal n® 8.069/90, constitui a Comissdo Especial do Processo de

Escolha em Data Unificada para coordenar os trabalhos do Processo de Escolha do Conselho Tutelar
Gestdo 2024-2028.

CONSIDERANDO a Lei n° 8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente, art. 139, que trata do
processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO a Resolugdo n® 231/2022-CONANDA, que Altera a Resolugdo n°® 170, de 10 de
dezembro de 2014 para dispor sobre o processo de escolha em data unificada em todo o territorio
nacional dos membros do Conselho Tutelar;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 03/2007 — que dispde sobre a Politica Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Dar publicidade ao Edital 001/2023 do CMDCA para o Processo de Escolha dos membros
do Conselho Tutelar — Gestdo 2024-2028.

Paragrafo Unico: Segue em Anexo o Edital 001/2023

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Diamante do Norte, 05 de Abril de 2023.

ANDREZA DA SILVA PARIZ
Presidente do CMDCA

EDITAL N°©001/2023 - CMDCA

DIVULGA A ABERTURA DE PROCESSO PARA ESCOLHA
DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR GESTAO
2024/2027, CONFORME LEI FEDERAL N.° 8.069/1990, LEI
MUNICIPAL N.° 03/2007, LEI FEDERAL N° 12.696/2012 E
RESOLUCAO N.° 231/2022 -CONANDA.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de
Diamante do Norte, no uso de suas atribui¢des, faz piblica, para conhecimento dos interessados, a
abertura de inscri¢des para o Processo de Escolha dos Membros do Conselho Tutelar Gestdo
2020/2024 do Municipio de Diamante do Norte, Estado do Parana, com fundamento na Lei Federal
n.° 8.069/1990, Lei Municipal n.° 03/2007 e Resolugdo n.° 231/2022 -CONANDA.

1. DO OBJETO

1.1

. O presente Edital tem como objeto o Processo de Escolha em Data Unificada, disciplinado

pela Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, pela Resolugdo n®
231/2022 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA,
pela Lei Municipal n® 03/2007 e Resolugdo n° 003/2023 do CMDCA, o qual sera realizado

sob a responsabilidade Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente sob a
fiscalizagdo do Ministério Publico que atua perante o Juizo da Infancia e Juventude da
Comarca.

2. DO CONSELHO TUTELAR
2.1. O Conselho Tutelar, 6rgao permanente e auténomo, ndo jurisdicional, ¢ encarregado de zelar

pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.

2.2. Em cada Municipio e em cada Regido Administrativa do Distrito Federal havera, no minimo,

1 (um) Conselho Tutelar como 6rgdo integrante da administragdo publica local, composto de
5 (cinco) membros, escolhidos pela populagdo local para mandato de 4 (quatro) anos,
permitida recondugdo por novos processos de escolha, conforme disposto no Art. 2° da Lei
F n° 13.824/2019.

2.3. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar devera observar as seguintes

a)
b)

)

diretrizes:

O processo sera realizado para o preenchimento de 5 (cinco) vagas para membros titulares ¢ 5
(cinco) vagas para seus consequentes suplentes;

A candidatura devera ser individual, ndo sendo admitida a composi¢do de chapas, em
conformidade com o disposto no art. 5°, inciso II, da Resolugdo n® 231/2022, do CONANDA;
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA devera criar uma
Comissao Especial, instituida por meio de publicagdo em Diario Oficial ou equivalente, de
composigdo paritaria entre conselheiros representantes do governo e conselheiros da sociedade
civil, para a realiza¢do do Processo de Escolha em Data Unificada dos membros do Conselho
Tutelar;

2.4. Os Conselheiros Tutelares receberdo remuneragio de acordo com Lei Municipal vigente.
2.5. O Conselheiro Tutelar esta vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdéncia

Social, Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

2.6.E vedada a acumulagio da fungio de Conselheiro Tutelar com qualquer atividade

remunerada, publica ou privada, inclusive com cargo, emprego ou fungao.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE
CONSELHEIRO TUTELAR
3.1. Podem inscrever-se todos os interessados que pre 1 os i requisitos:

a

£

b)
)

d

€

h)

i)
1)
k)
)

Ter reconhecida idoneidade moral, firmada em documento proprio, segundo critérios
estipulados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Diamante
do Norte.

Idade superior a vinte e um anos (apresentar copia do registro civil);

Residir no Municipio ha pelo menos 2 (dois) anos, apresentando comprovante ou declaragao
de residéncia firmada por duas testemunhas idoneas;

Estar no gozo de seus direitos politicos, apresentando xérox do titulo de eleitor e comprovante
de votagdo na ultima eleigdo;

Comprovar experiencia anterior em atividades voltadas a crianga e ao adolescente, através de
certificagdo;

Comprovagio de conclusdo de Ensino Médio (apresentar copia do certificado de conclusio).
Apresentar atestado médico que comprove aptidao para o cargo;

Ter carteira de habilitagdo - categoria B;

Curso Basico de Informatica;

Naio estar exercendo nem pleiteando cargo eletivo politico;

Nio ter sido penalizado com a destitui¢do de cargo de Conselheiro Tutelar.

Declarar estar ciente e de acordo com as caracteristicas do regime de trabalho, que inclui o
exercicio de fungdo no periodo diurno, noturno e fins de semana;

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERACAO:

4.1

4.2

Os conselheiros tutelares exercerdo suas atividades em regime de dedicagdo exclusiva em
jornada de 40 horas semanais.

O valor do vencimento mensal sera de acordo com Lei Municipal vigente, bem como gozardo
os conselheiros dos Direitos previstos no art. 134 da Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente.

5. DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

5.1

As atribui¢des dos membros do conselho tutelar estdo previstas no art. 136 da Lei Federal n°®
8.069/90 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

6. DA COMISSAO ESPECIAL

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.

N

6.7.

6.8.

6.9.

. A Comissao Especial do Processo de Escolha em Data Unificada ¢ encarregada de analisar

os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a relagdo dos pretendentes
inscritos.

E facultado a qualquer cidaddo impugnar, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagio
citada acima, as candidaturas que ndo atendam aos requisitos exigidos, indicando no
instrumento impugnatério os elementos probatorios.

A Comissao Especial devera notificar os candid. imp do: dendo-lhes prazo para
apresentagdo de defesa.

A Comissio Especial realizara reunido para decidir acerca da impugnagio da candidatura,
podendo, se necessario, ouvir testemunhas eventualmente arroladas, determinar a juntada de
documentos, assim como realizagdo de outras diligéncias.

Das decisdes da Comissdo Especial do Processo de Escolha em Data Unificada cabera recurso
a plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que se reunira,
em carater extraordinario, para decisdo com o maximo de celeridade.

. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial fara publicar a relagdo dos candidatos

habilitados, com envio de copia ao Ministério Publico.

A Comissdo Especial devera realizar reunido destinada a dar conhecimento formal quanto as
regras de campanha dos candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmarao
compromisso de respeita-las, sob pena de imposi¢do das sangdes previstas na legislagao local
e nas Resolugdes do Conanda.

A Comissdo Especial estimulara e facilitard o encaminhamento de noticias de fatos que
constituam violagao das regras de campanha por parte dos candidatos ou a sua ordem.

A Comissdo Especial devera analisar e decidir, em primeira instancia administrativa, os
pedidos de impugnagio e outros incidentes ocorridos no dia da votagao;

6.10. O CMDCA devera organizar e prestar apoio administrativo ao Processo de Escolha

6.1

Unificada que ocorrera no dia 01 de outubro de 2023.

1. O CMDCA devera escolher e divulgar os locais de votagdo.

6.12. Comissdo Especial devera divulgar, imediatamente apos a apuragdo, o resultado

oficial da votagao.

7. DOS IMPEDIMENTOS
7.1. Sdo impedidos de servir no mesmo conselho, marido e mulher, ascendentes e descendentes,

7.2.

7.3.

sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado,
conforme previsto no Art.140 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os conjuges, companheiros, ainda que
em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, conforme previsto na Resolugao n°® 231/2022, publicada pelo CONANDA.
Estende-se o impedimento da disposi¢do acima ao conselheiro tutelar que tenha as relagdes
dispostas com autoridade judiciaria e com o representante do Ministério Publico com atuagao
na Justi¢a da Infancia e da Juventude da mesma Comarca.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA
8.1. As Etapas do Processo de Escolha Unificada deverdo ser organizadas da seguinte forma:
I - Primeira Etapa: Inscri¢des e entrega de documentos;
11 - Segunda Etapa: Analise da documentagio exigida;
IIT — Terceira Etapa: Homologagdo e aprovagdo das candidaturas;
IV - Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha em Data Unificada;
V - Sexta Etapa: Diplomagéo ¢ Posse

9. DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

9.6
a)
b)
<)
d)
e)
)
)

h
i)

j

k

A participagdo no presente Processo de Escolha em Data Unificada iniciar-se-a pela inscri¢ao
por meio de requerimento, pessoalmente (modelo de requerimento disponibilizado pelo
Municipio em anexo a este Edital), e sera efetuada no prazo e nas condigdes estabelecidas
neste Edital.

A inscrigdo sera efetuada pessoalmente, na Avenida Massatoshi Yagura n® 364, logo apos a
publicagio do Edital do Processo de Escolha dos pretendentes a fungio de conselheiro tutelar
conforme previsto na Resolugdo N° 231/2022, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CONANDA.

As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 10 de abril a 09 de maio de 2023, de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h00min as 11h00min e das 13h30min as 16h00min, de acordo
com o prazo estabelecido no Edital publicado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente do municipio de Diamante do Norte.

A veracidade das informagdes prestadas na Inscrigdo ¢ de total responsabilidade do candidato.
Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera apresentar original e copia dos documentos em
duas vias para fé e contrafé.

No ato da inscri¢do, o candidato devera entregar:

Copia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Copia da Cédula de Identidade;

Copia do CPF;

Copia do diploma de conclusdo de Ensino Médio;

Copia do comprovante de residéncia;

Certidao de quitagdo e domicilio eleitoral;

Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria B;

Copia Certificado/ Declaragdo de Curso de Informatica Basica.

Comprovagdo de experiencia anterior em atividades voltadas a crianga e ao adolescente,
através de certificagao;

Declaragdo de ndo ter sido penalizado com a perda da fungdo publica de Conselheiro Tutelar
(modelo em anexo), a ser conferida pela Comissao Especial do Processo de Escolha em Data
Unificada;

Atestado de Antecedentes civil e criminal emitido pelo Cartorio Distribuidor da Comarca de
Nova Londrina.

10. DA ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
10.1A Comissao Especial procedera a analise da documentagdo exigida prevista na Resolugio e

no Edital publicados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

10.2A analise dos documentos sera realizada no prazo de 20 (vinte) dias apos o encerramento do

prazo para recebimento da documentagao.

11. DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS
11.1A partir da publicagdo da lista definitiva dos candidatos habilitados a participar do processo

de escolha, no prazo de 05 (cinco) dias, qualquer cidaddo maior de 18 anos e legalmente capaz
podera requerer a impugnagio do postulante, em peti¢do devidamente fundamentada.

11.2 Ocorrendo falsidade em qualquer documentagdo apresentada, o postulante sera excluido

sumariamente do Processo de Escolha em Data Unificada, sem prejuizo do encaminhamento
dos fatos a autoridade competente para apuragao e a devida responsabilizagao legal.

11.30 candidato impugnado tera 05 (cinco) dias apos a data de publicagio da lista dos habilitados

e ndo habilitados para apresentar sua defesa.

11.4Ap0s analise da documentagdo pela Comissdo Especial serd publicada a lista dos candidatos

habilitados a participarem do Processo de Escolha em data Unificada, que ocorrera no dia 01
de outubro de 2023.

11.5 No dia 22 de maio de 2023, sera publicada a lista de candidatos habilitados e nao habilitados

para o certame.

12. PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA UNIFICADA
12.1. Esta etapa definira os conselheiros tutelares titulares e suplentes.
12.2. O Processo de Escolha em Data Unificada realizar-se- no dia 1 de outubro de 2023,

das 09h0Omin as 17h00min, na EMEF - ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL - ANTONIO FRANCISCO DE SOUZA, sito a Rua Augusto Primo
Negrine n° 788, conforme previsto no Art. 139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA), e sera divulgado por meio do Diario Oficial ou equivalente e outros instrumentos de
comunicagio.

12.3. Os membros dos Conselhos Tutelares serdo eleitos em sufragio universal e direto,

facultativo e secreto dos membros da comunidade local com domicilio eleitoral no Municipio,
em eleigdo realizada sob a coordenagdo da Comissdo do Processo Eleitoral do Conselho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, com apoio da Justiga Eleitoral
e fiscalizagdo do Ministério Publico.

12.4. Candidatura individual, ndo sendo admitida a composi¢do de chapas;
12.5. O resultado oficial da votagao sera publicado imediatamente apds a apuragio por

meio do Diario Oficial ou equivalente e outros instrumentos de comunicagao.

13. DAS VEDACOES AO CANDIDATO DURANTE O PROCESSO DE ESCOLHA EM

DATA UNIFICADA

13.1. Conforme previsto no paragrafo 3° do artigo 139 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, ¢ vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor.

13.2. A propaganda eleitoral sera objeto de regulamentagdo especifica por parte do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

13.3. Serdo previstas regras e restricdes destinadas a evitar o abuso de poder econdomico
e politico por parte dos candidatos ou seus prepostos.

13.4. A propaganda eleitoral em vias e logradouros publicos observard, por analogia, os
limites impostos pela legislagdo eleitoral e o Codigo de Posturas do Municipio, garantindo
igualdade de condigdes a todos os candidatos.

13.5. E vedada a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas, seja através da
indicagdo, no material de propaganda ou inser¢des na midia, de legendas de partidos politicos,
simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal
vinculagao.

13.6. No dia da eleigdo ¢ terminantemente proibido o transporte de eleitores e a “boca de
urna” pelos candidatos e/ou seus prepostos.

13.7. Em reunido propria, a Comissdo do Processo Eleitoral dara conhecimento formal
das regras de campanha a todos os candidatos considerados habilitados ao pleito, que firmardo
compromisso de respeitd-las e que estdo cientes ¢ acordes que sua violagdo importara na
exclusdo do certame ou cassagio do diploma respectivo.

13.8. A violagdo das regras de campanha importara na cassagéo do registro da candidatura
do candidato responsavel, observado, no que couber, procedimento administrativo

14. DO EMPATE
14.1. Em caso de empate, tera preferéncia na classificagdo, o candidato com idade mais
elevada.

15. DlVULGAC/.\O DO RESULTADO FINAL
15.1. Ao final de todo o Processo de Escolha em Data Unificada, a Comissdo Especial
divulgara no Diario Oficial ou em meio equivalente, 0 nome dos cinco conselheiros tutelares
titulares e os suplentes escolhidos em ordem decrescente de votagao.

16. DOS RECURSOS

16.1Realizado o Processo de Escolha em Data Unificada, os recursos deverdo ser dirigidos a
Presidéncia da Comissao Especial do Processo de Escolha em Data Unificada e protocolados
no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, respeitando os prazos
estabelecidos neste Edital.

16.2Julgados os recursos, o resultado final serd homologado pelo(a) Presidente da Comissao
Especial do Processo de Escolha em Data Unificada.

16.30 Candidato podera ter acesso as decisdes da Comissdo Especial do Processo de Escolha em
Data Unificada para fins de interposi¢do dos recursos previstos neste Edital, mediante
solicitagdo formalizada.

16.4Das decisoes da Comissao Especial do Processo de Escolha em Data Unificada cabera recurso
a plenaria do Conselho Municipal que se reunira, em carater extraordindrio, para decisdo com
o maximo de celeridade.

16.5A decisdo proferida nos recursos, pela Comissdo Especial do Processo de Escolha em Data
Unificada ¢ irrecorrivel na esfera administrativa.

16.6Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial do Processo de Escolha em Data Unificada fara
publicar a relagdo dos candidatos habilitados a concorrer, com copia ao Ministério Publico.

17. DIPLOMACAO E POSSE

17.1. A diplomagao dos membros do Conselho Tutelar sera concedida pelo Presidente do
CMDCA, apo6s a divulgagdo do resultado final.
17.2. A posse dos conselheiros tutelares dar-se-a pelo Senhor Prefeito Municipal ou

pessoa por ele designada no dia 10 de janeiro de 2024, por meio de ato administrativo,
conforme previsto no paragrafo 2° do Art. 139 do Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente
(ECA).
Publique-se
Encaminhe-se copias ao Ministério Publico, Poder Judiciario da Comarca de Nova Londrina, Prefeitura
Municipal e Camara Municipal de Diamante do Norte
Diamante do Norte, 05 de Abril de 2023

Andreza da Silva Pariz
Presidente do CMDCA
ANEXO I

CALENDARIO REFERENTE AO EDITAL 001/2023 DO CMDCA

ITEM | EVENTOS BASICOS DATAS E HORARIOS

01 PUBLICACAO DO EDITAL 05/04/2023
INSCRIGOES DOS CANDIDATOS — | 10/04/2023 A 08/05/2023, de
02 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL segunda a sexta-feira, das
08h00min as 11h00min e das
13h30min as 16h00min
ANALISE DOS  REQUERIMENTOS DE
03 INSCRICOES 09/05/2023 a 19/05/2023
PUBLICACAO DA LISTA DOS CANDIDATOS
04 COM INSCRICOES DEFERIDAS NO MURAL DO 22/05/2023

CMDCA, DIARIO OFICIAL E OUTROS MEIOS
EQUIVALENTES

05 PRAZO PARA IMPUGNACAO

06 PRAZO PARA RECURSOS

07 ANALISE DOS RECURSOS 05/06/2023 a 07/06/2023
DIVULGACAO DO RESULTADO  DOS

08 RECURSOS 12/06/2023

09 PUBLICACAO DA LISTA DEFINITIVA DOS | 13/06/2023

23/05/2023 a 26/05/2023
29/05/2023 a 02/06/2023

CANDIDATOS COM INSCRICAO DEFERIDA,
EM ORDEM ALFABETICA
10| REUNIAO PARA FIRMAR COMPROMISSO 20/06/2023
11| PERIODO DE CAMPANHA 21/06/2023 a 30/09/2023
12| ELEICOES 01/102023
DIVULGACAO DO RESULTADO DAS ELEICOES
13 | EMDIARIO OFICIAL 02/10/2023
14| POSSE 10/01/2024

ANEXO 11

MODELO PARA DECLARACAO DE NAO PENALIZACLAO COM A PERDA DA
FUNCAO DE CONSELHEIRA TUTELAR

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e a quem interessar, que
s cédula de identidade RG sob n

o

e CPF sob n°
de Conselheira Tutelar.
Por ser expressdo da verdade, firmo a presente.

, ndo foi penalizado (a) com a perda da Fungao Publica

Diamante do Norte, xx de xxxxxxxx de 2023.

Andreza da Silva Pariz
Presidente do CMDCA

ANEXO III

MUNICIiPIO DE QUERENCIA DO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

Territ6ério Encontro das Aguas

COMUNICADO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 10/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 50/2023

Com base nas informagBes constantes no Processo Administrativo n2. 50/2023, e ante as justificativas que se
embasaram no art. 24, inciso |l da Lei Federal n2. 8.666/93, o Prefeito Municipal resolve DISPENSAR a exigéncia de
licitagdo para Aquisicdo de 01 carroceria em madeira para veiculo GM S-10 da Secretaria de Obras, Viagdo e
Servigos Urbanos a demanda serd atendida pela empresa CLAUDIA MARIA DE ALMEIDA E CIA LTDA CNPJ:
05.217.522/0001-63 com valor méximo de R$ 7.800,00 (Sete Mil e Oitocentos Reais).

Queréncia do Norte (PR), 04 DE ABRIL DE 2023.

ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS
— Né6s Confiamos em Deus!

i":’ E, MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

PORTARIA N.°. 062/2023

SUMULA: CONTRATA FUNCIONARIO TEMPORARIO POR
TEMPO  DETERMINADO  PARA  OCUPAR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

ELIEL DOS SANTOS CORREA, Prefeito do Municipio de
Diamante do Norte, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art.1° Por aprovagdo em concurso publico na modalidade de Processo Seletivo
Simplificado, realizado através do Edital n°. 001/2021 e homologado através do
Decreto n°. 106/2021. Fica contratado por tempo determinado DIOGO VICENTE
DE SOUZA, RG. 33.017.077-6/SP ¢ CPF N°. 272.310.918-65 para exercer o cargo
de Motorista com Habilitacio na Categoria “C”, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, de acordo com a Lei Organica do Municipio de
Diamante do Norte-PR e Lei Municipal de n°. 018/2005 ¢ do Decreto n°. 24/2014, a
partir de 03/04/2023.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal, ao quarto dia do més de abril do ano de dois mil e
vinte e trés (04/04/2023).

REGISTRE-SE E
PUBLIQUE-SE

ELIEL DOS SANTOS CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

JULIANO CERVANTES PEREIRA DOS SANTOS
SECRETARIO MU PAL DA ADMINISTRACAO E FINANCAS
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EXTRATO CONTRATUAL
Ref: Contrato n.° 064/2023 - 1D2279/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR
CNPJ N.° 75.475.442/0001-93

CONTRATADA: ARY FALAVIGNA & CIA LTDA
CNPJ/MF: 03.744.294/0001-54

OBJETO: AQUISICAO DE “MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM E OUTRAS
DESPESAS COM GENEROS ALIMENTICIOS” PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS
DIVERSAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DESTE MUNICIPIO DE MIRADOR, ESTADO DO
PARANA.

VALOR CONTRATUAL: R$ 61.431,62(sessenta e um mil quatrocentos e trinta e um reais e
sessenta e dois centavos ).

DEMAIS CONDIGOES: _Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo
Administrativo de PREGAO ELETRONICO N. ° 019/2023, e a proposta de pregos classificada,
homologada e adjudicada.
Poder Executivo Municipal

Gabinete do Prefeito, aos 31/03/2023.

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal

FICHA DE INSCRICAO PARA ELEICAO UNIFICADA DO CONSELHO TUTELAR —
2023

INSCRICAO N°
DADOS PESSOAIS
NOME COMPLETO E SEM ABREVIATURAS:

SEXO: () feminino | RG:
() masculino
Data de nascimento: Estado civil:

Orgdo emissor: CPF

Profissdo:

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua: ‘ Numero:
Bairro:

Cidade:

Telefone:

e-mail:

Possui deficiéncia: () SIM_ () NAO _Se sim, qual?

EXTRATO CONTRATUAL

Ref: Contrato n.° 172/2021- 1D 1781
Assunto: Aditamento Contratual

CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MIRADOR/PR.
CNPJ/MF N.° 75.475.442/0001-93

CONTRATADA: PABLO FERREIRA DOS SANTOS
CPF/MF n° 013.990.682-70

OBJETO DO ADITAMENTO:

Fica alterada a clausula quarta do contrato primitivo, prorrogando-se o prazo de
execucao/fornecimento dos servigos por mais 3(trés) meses contados a partir de 31 de margo
de 2023 até 30 de setembro de 2023.

CLAUSULA DE PRORROGAGAO: Existente.

DEMAIS CONDIGOES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se aos AUTOS DO
INEXIGIBILIDADE N° 031/2021.

Mirador, 31 de margo de 2023.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
- Rua Dom Pedro II n° 800, CNPJ 76.238.435/0001-30-Caixa Postal n® 01

Fone/Fax (0xx) 44 3445-8150
e-mail: prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br
CEP 87.740-000 - S3o Joéo do Caiua — Parana

EXTRATO DO TERMO DE
COLABORAGCAO

N° DO TERMO DE
COLABORAGAO

004/2023 - MSIC

CONCEDENTE Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Caiuad

CNPJ DO CONCEDENTE |76.238.435/0001-30

TOMADOR Conselho Comunitario de Seguranca de Sao
Joao do Caiua.

CNPJ DO TOMADOR 76.727.916/0001-00

VALOR DO TERMO DE R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais).
COLABORACAO

12 (primeira) Parcela no valor correspondente
de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), sera
repassada no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da data da publicagdo do extrato
. deste Termo de Colaboragao.
CONDICOES DO TERMO |22 (segunda) Parcela no valor correspondente
DE COLABORAGAO de R$ 20.000,00(vinte mil reias), serd
repassado no prazo de 60 (sessenta) dias
contados da publicagdo do extrato deste
Termo de Colaboragdo.

PRAZO DO TERMO DE 12 meses.
COLABORACAO

DATA DO TERMO DE 03 de Abril de 2023.
COLABORACAO

OBJETO DO TERMO DE | Compromete com a prevengao e manutengdo
COLABORACAO da seguranga Municipal.

DEMAIS CONDICOES Conforme  disposicdes do termo de
colaborag&o n° 004/2023.

STEFAN TOME PAUKA
Prefeito Municipal

EXTRATO CONTRATUAL

Ref: Contrato n.° 0177/2021- ID 1786
Assunto: Aditamento Contratual

CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE MIRADOR/PR.
CNPJ/MF N.° 75.475.442/0001-93

CONTRATADA: R G SANCHES E CIA LTDA
CNPJ/MF N.° 10.605.924/0001-75

OBJETO DO ADITAMENTO:

Fica alterada a clausula terceira do contrato primitivo, prorrogando-se o prazo de
execucao/fornecimento dos servigos até 31 de dezembro 2023.

CLAUSULA DE PRORROGAGAO: Existente.

DEMAIS CONDIGOES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se aos AUTOS DO
PREGAO PRESENCIAL N.° 046/2021.

Mirador, 31 de margo de 2023.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

[ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON ® .

EATADD [0 PARANA

Fomay dd | BT
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EXTRATO DE PACTO SOCIAL

Espécie: PACTO SOCIAL N° 01/2023 DE 05 DE ABRIL DE 2023
Beneficiario: Confidencial nos termos do inciso Ill do artigo 4° da Lei Federal
8.742 de 07 de dezembro de 1993.

Objeto: atendimento no &mbito social nos termos da legislagdo municipal, na
erradicagéo da vulnerabilidade social.

Amparo Legal: Lei Municipal 1.712/2014 de 16 de dezembro de 2014, Lei
Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1993. Resolugédo 002/2023 CMAS.
Valor: De R$ 1.140,00 (mil cento e quarenta reais)

Data da Assinatura: 05 DE ABRIL DE 2023.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON
ESTADO DO PARAKA

r

[P -
3

DECRETO N.° 6083/2023
SUMULA: DISPOE SOBRE A PROGRESSAO POR
TEMPO DE SERVICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS.
Roberto Aparecido Corredato, Prefeito do Municipio de
Rondon, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista contido no Art. 22° da Lei Municipal n® 1518/11,
DECRETA:
Art. 1.9 - Ficam promovidos, a partir de 1°9/04/2023, por
Progressdo por Tempo de Servigo, prevista nos termos do Artigo 22, § Gnico,
os servidores pUblicos municipais detentores de cargo de provimento efetivo,

11

conforme abaixo especificado:
Matricula | NOME ADMISSAO NIVEL/REF
11119 Adriano Pereira Barbosa 12/04/2010 11
11189 Afonso Mendes da Silva Neto 09/04/2012 09
11239 Aline Muniz de Oliveira 15/04/2013 80
11121 Aparecida Alves do Amaral 01/04/2010 40
10934 Claudete Cunha Rosa 18/04/2005 20
11194 Cristina Maria Machado Cavalcante 23/04/2012 36
11115 Eliane Teles Pimentel de Oliveira 12/04/2010 14
11185 Enoque Alves da Rocha 02/04/2012 137
11327 Julio Cesar Trevisan 18/04/2016 29
11190 Kelly Ceroni Serodio 10/04/2012 78
11122 Luana Maria Monteiro Colombo 19/04/2010 13
10935 Luzinete Alves dos Santos 18/04/2005 15
11195 Mariana Cristina Oliveira 23/04/2012 35
11186 Ricardo Beluco 02/04/2012 39
11378 Sidnei Biato Costa 05/04/2017 15

Art. 2.0 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigbes em contrario. ;

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON AOS CINCO
DIAS DO MES DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

ROBERTO APARECIDO CORREDATO.
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praca Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44)3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA

EXTRATO DAS ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 46 E 47/2023.
REF. PREGAO ELETRONICO N° 23/2023, PROCESSO LICITATORIO N.° 31/2023

DO OBJETO: Registro de pregos para futura ¢ eventual contratagdo de empresa especializada em

aplicagdo de pelicula de controle de luminosidade solar para atender a demanda dos veiculos, portas,
janelas e prédios publicos per a Prefeitura Municipal de Planaltina do Parana - PR, conforme
anexo I deste edital.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 46/2023
NETMA COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA — CNPJ: 11.747.795/0001-12.
LOTE 1: LOTE 1
Descrigao Unidad | Quan | Valor Valor Total | Marca/Espec.

e t. Unit. R$ | R$
Pelicula de controle de luminosidade, na | M? 250 R$ 135,00 | 33.750,00 intercontrol
cor fume, para aplicagdio em veiculo,
material resistente a riscos, com prote¢do
a raios ultravioletas, adesivo que ndo
agrida o vidro, com garantia de no minimo
3 (trés) anos, com aplicagdo inclusa.

TOTAL: | 33.750,00

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 47/2023
THIAGO AROUCA ARAUJO 06100142694 — CNPJ: 22.522.475/0001-80.
LOTE 2: LOTE 2

Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Valor Total | Marca/Espec.
Unit. R§ | R§
Pelicula de controle de | M? 250 R$73,90 | 1847500 | WORLD FILM

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

Fabiano Marcos da Silva Travain, Prefeito do Municipio de
Mirador, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
em especial, as contidas na L.O.M. e, considerando os ditames
da Lei Federal n° 8.666/93 (consolidada) c/c Lei Federal n.°
10.520/2002, face ao constante nos autos de Processo —
Pregéo Eletrénico n.° 019/2023.

1. HOMOLOGO, o procedimento licitatério, na Modalidade
Pregao Eletronico, instaurado e registrado sob o n°® 019/2023, com fulcro na Lei Federal n°
8.666/93, de 21 de junho de 1993 c/c Lei Federal n® 10.520/2002, aquisi¢do de “Material
de Acondicionamento e Embalagem e Outras Despesas com Géneros Alimenticios” para
atender as necessidades das diversas Secretarias Municipais deste Municipio de Mirador,
Estado do Parana, conforme agbes e metas administrativas definidas para o presente
exercicio financeiro.

2. Fica ADJUDICADO, o objeto do processo administrativo —
Pregéo Eletrénico n°® 019/2023, a Empresa: ARY FALAVIGNA & CIA LTDA, inscrito no
CNPJ/MF: 03.744.294/0001-54, localizada na Rua Rocha Pombo, n°® 73, Centro, na
Cidade de Mirador-PR, perfazendo o valor global de R$ 61.431,62(sessenta e um mil
quatrocentos e trinta e um reais e sessenta e dois centavos ).

Fica determinado a Diretoria de Licitagdes desta municipalidade, a
afixacdo deste ato no local de costume, bem como sua remessa ao D.O.M. para fins de
publicidade legal.

Mirador/PR, 31 de Margo de 2023.

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAI
C.N.P.J. (MF) 76.413.061/0001-42
Av. Francisco Pires de Lemos, 329 - Centro Fone fax: 3433-1112
Cl CEP - 87.790.000 - NOVA ALIANGA DO IVA - PARANA

AVISO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023

O Municipio de Nova Alianga do Ivai, Estado do Parang, através do Senhor Prefeito Municipal,
Ulisses de Souza, e por intermédio de sua Secretaria Municipal de Satde, torna publico o Edital de
Chamamento Publico n° 01/2023, visando o futuro CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS

Pel?cula de controle
de luminosidade

luminosidade, na cor fume, para
aplicagdo em janelas e portas dos

prédios publicos, material resistente
a riscos, com protegdo a raios
ultravioletas, adesivo que ndo agrida
o vidro, com garantia de no minimo
3 (trés) anos, com aplicagdo inclusa.

TOTAL: | 18.475,00

MUNICIiPIO DE QUERENCIA DO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Territorio Encontro das Aguas

PROC.ADM 27/2023
FOLHAS,
RUBRICA

Tomada de Prego n2 02/2023

3.2 O prego contratado compreende todos os custos necessarios a aquisi¢do dos produtos, inclusive os
as despesas trabalhista, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos e quaisquer outras

despesas e encargos necessarios a sua correta execugdo, de modo a que nenhuma outra remuneragio

seja devida a8 CONTRATADA além do valor ora estipulado.

3.3 Os pregos propostos ndo serdo reajustados durante o periodo de contratagdo, salvo, se ocorrerem

algumas das hipoteses do Artigo 65 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes.

CLASULA 04 - DAS OBRIGACOES

4.1. Sao responsabilidades da CONTRATANTE:

4.1.1. acompanhar e fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto;

4.1.2. cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada;

4.1.3 notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas no
cumprimento deste contrato;

4.1.4 aplicar as san¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

4.1.5 comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste contrato, podendo
recusar o recebimento, caso nao esteja de acordo com as especificagdes e condigdes estabelecidas, no
contrato.

4.1.6 comunicar a Contratada qualquer irregularidade manifestada no cumprimento do contrato, para
que sejam adotadas as medidas pertinentes.

4.1.7 entregar a ordem de fornecimento por escrito ao fornecedor.

4.1.8 fornecer e colocar a disposi¢io da CONTRATADA todos os clementos ¢ informagdes que se
fizerem necessarios a execugdo da contratagio

4.1.9 Notificar a CONTRATADA, por escrito ¢ com antecedéncia, sobre multas, penalidades e
quaisquer débitos de sua responsabilidade;

4.1.10 Emitir por meio do fiscal do contrato, relatorio de fiscalizagdo da execugdo/cumprimento do
contrato.

4.2 Sao responsabilidades da CONTRATADA:

4.2.1 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigoes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitagao;

4.2.2 Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais, comerciais e trabalhistas decorrentes da
execugdo do presente contrato.

4.2.3 Executar os servigos em até 05(cinco) dias, do recebimento da nota de empenho.

4.2.4 O licitante vencedor devera realizar os servigos preferencialmente na sede da licitante, caso
necessario a realizagdo de servicos na sede da Contratada, o transporte do veiculo serd de
responsabilidade da mesma.

4.2.5 Fornece garantia do servigo de no minimo 90 (noventa) dias para servigos, a contar do
recebimento do veiculo pelo municipio de Planaltina do Parana.

4.2.6 Fornece garantia do material de no minimo 3 (trés) anos, a contar do recebimento do veiculo pelo
municipio de Planaltina do Parana.

4.2.7 Responder objetivamente por quaisquer danos pessoais ou materiais decorrentes da entrega do
produto, seja por vicio de fabricagdo ou por agdo ou omissdo de seus empregados.

4.2.8 O licitante vencedor devera fornecer todas as ferramentas necessaria a seus funcionarios para a
aplicagdo do material.

4.2.9 Em caso de recusa do material ou dos servigos prestados, 8 CONTRATADA devera substitui-lo
ou refaze-lo no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados da notificagdo, sem Onus para a
Administragdo, excedendo este prazo sera aplicado as sang¢des previstas em Lei aplicavel.

4.2.10 Providenciar a prova de entrega com assinatura do (a) responsavel pelo recebimento no canhoto
da nota fiscal, que servira apenas como ressalva ao fornecedor para fins de cumprimento da data de
entrega.

4.2.11 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
acompanhamento pelo 6rgdo interessado;

4.2.12 Havendo divergéncia entre os materiais solicitados ¢ os entregues, o Gestor da Ata de Registro
de Pregos efetuara a notificagdo a empresa para que sejam sanadas as possiveis irregularidades no prazo
a definir pelo gestor.

4.2.13 Executar com pontualidade o objeto registrado, bem como atender as demais condigdes
estabelecidas.

4.2.14 A detentora da Ata devera responsabilizar-se e arcar por quaisquer taxas ou emolumentos
concernentes ao objeto da presente licitagdo, bem como demais custos, encargos inerentes e necessarios

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 27/2023
Tomada de Pregos N2.2/2023
CONTRATO Ne 79/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE QUERENCIA
DO NORTE E A EMPRESA A GOMES DA SILVA ALVES, DECORRENTE DA
TOMADA DE PRECO Ne. 02/2023-PMQN.

De um lado, o MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob Ne.
76.973.692/001-16 com sede & Rua Waldemar dos Santos, n2. 1197, nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
ALEX SANDRO FERNANDES, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob n 083.560.979-08, residente e domiciliado nesta cidade de
Queréncia do Norte, PR, doravante denominada CONTRATANTE.

E, de outro lado, a empresa A GOMES DA SILVA ALVES, pessoa juridica de direito privado, CNPJ N2 28.124.530/0001-60, Rua JOAO
TAKAKUA, 567 - CEP: 87470000 - bairro: CENTRO, Mariluz/PR, neste ato representado pela Sra. ADAIANE GOMES DA SILVA ALVES,
brasileiro, portador da RG n® 107297189 SSPPR e CPF 072.972.459-09 residente e domiciliado na cidade de Mariluz, Estado Parand,
doravante denominada CONTRATADA.

As partes acima nominadas e qualificadas acordam e ajustam firmar o presente contrato, nos termos da Lei n.2 8.666; de 21 de junho
de 1993, suas alteragdes e demais legislagdes pertinentes, assim como pelas condigdes do Edital de Modalidade TOMADA DE PRECO
Ne.02/2023 e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidade das partes.

- OBJETO DO CONTRATO

Execugdo de bases em concreto para implantagio de parques adaptados e academia ao ar livre que serfo recebidos da Secretaria de
Esportes do Estado do Parana, com o Programa Educagéo Mais Esporte, Transforma Parana/Plano Parana Mais Cidades via termo de
cooperagdo.

Os locais para instalagéo das bases serao:
a) Academia da Satde — Canteiro da Avenida Norman Prochet;

b) Academia da Satide — Area Verde ~Loteamento Jardim Monteiro;

¢) Academia da Saude — Praga das Primaveras;

d) Academia da Satde — Praga dos Ipés;

e) Parque Adaptado — Escola Municipal Monteiro Lobato;

f) Parque Adaptado — Escola Municipal Gilberto Conceicao Borsatto;

g) Parque Adaptado — Escola Camponesa Municipal Chico Mendes; - zona rural
h) Parque Adaptado — Praga Central — Prefeita Dra Rose;

Parque Adaptado — CMEI Pequeno Principe;

Parque Adaptado — CMEI Maria de Lourdes

LOTE 1: LOTE 1

Item | Codigo | Descrigao Unidade | Quant. [ Valor Unit. [ Valor Total

RS RS

1 38960 | execugao de bases em concreto para implantagéo de parques UNID 1 RS
adaptados e academia ao ar livre que serdo recebidos da Secretaria 151.962,20
de Esportes do Estado do Parana, com o Programa Educag&o Mais
Esporte, Transforma Parana/Plano Parana Mais Cidades via termo
de cooperagao. Os locais para instalagio das bases sero: a)

Academia da Salide — Canteiro da Avenida Norman
Prochet; b) Academia da Satde — Area Verde —Loteamento
Jardim Monteiro; c) Academia da Satde — Praga das
Primaveras; d)  Academia da Satde — Praga dos Ipés; e)

Parque Adaptado — Escola Municipal Monteiro Lobato; f)

Parque Adaptado — Escola Municipal Gilberto Conceigio
Borsatto; g) Parque Adaptado — Escola Camponesa
Municipal Chico Mendes; h) Parque Adaptado — Praga Central —
Prefeita Dra Rose; i) Parque Adaptado — CMEI Pequeno
Principe; j) Parque Adaptado — CMEI Maria de Lourdes

151.962,20

TOTAL: 151.962,20

: DA EXECUCAO

A execucdo do presente Contrato dar-se-4 sob a forma de execugdo indireta.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O PRAZO PARA A EXECUGAO dos servicos relativo ao objeto sera de 60 (sessenta) dias, contados do
recebimento da ordem de servico, emitida pelo Municipio; obrigando-se a posterior entrega da ART de execugdo e do Cadastro
Especifico do INSS - CEI (quando couber), em 15 (quinze) dias apés inicio das obras (se for o caso).

DO VALOR

0 prego global para a execugdo do objeto deste Contrato, a prego fixo e sem direito a reajuste dos pregos unitérios, é de RS 151.962,20

(cento e cinquenta e um mil, novecentos e sessenta e dois reais e vinte centavos), daqui por diante denominado VALOR CONTRATUAL.
DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Loanda/PR para dirimir questdes oriundas deste instrumento de Contrato, renunciando as partes

qualquer outro, por privilegiado que seja.

E assim, por estarem JUSTAS E ACORDADAS, AS PARTES ASSINAM O PRESENTE Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma,

perante as testemunhas abaixo.

QUERENCIA DO NORTE —PR, 05 de abril de 2023

Alex Sandro Fernandes ADAIANE GOMES DA SILVA ALVES

Prefeito contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:

para a completa execugdo das obrigagdes assumidas.

4.2.15 Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administragdo Municipal, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo
necessdrias.

4.2.16 A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere a Administragio Publica a responsabilidade por seu pagamento.

4.2.17 Garantir a qualidade dos materiais fornecidos, de acordo com as especifica¢des contidas no
Edital, ficando a contratada obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir as suas
expensas, no total ou em parte, os servigos contratados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes.

4.2.18 O material devera seguir todas as recomendagdes da resolugao 254/2007 do CONTRAN.

CLAUSULA 06 - DOTACOES ORCAMENTARIAS.
02.001.04.122.0002.2.002.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n® 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO
O Prefeito Municipal STEFAN TOME PAUKA, no uso das atribui¢des que lhe sio conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente sob Lei n° 10.520/02 ¢ em face aos principios ordenados da Lei n° 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr £ 007/2023
b) Licitagiio Nr :001/2023
¢) Modalidade : Pregdo

d) Data Homologagio £ 05/04/2023

) Objeto da Adjudicagio  : 05/04/2023

f) Objeto da Licitagdo : REGISTRO DE PRECO PARA /\QUISIC;\O DE MATERIAIS DE
CONSUMO (MATERIAIS DE EXPEDIENTE, MATERIAIS DE
ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM, TECIDOS E AVIAMENTOS), E
MATERIAS DE DISTRIBUICAO GRATUITA, DESTINADO AO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTE, DESTE MUNICIPIO.

g) Fomecedores e Itens Vencedores

1) MOURA & LEAL LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 00.273.974/0001-49 no valor total dos itens vencidos de R$ 244.054,65
(duzentos ¢ quarenta e quatro mil e cinquenta e quatro reais ¢ sessenta e cinco centavos).

2) CORREA, SILVA & CIA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 78.152.493/0001-72 no valor total dos itens vencidos de R$ 17.051,70
(dezessete mil e cinquenta ¢ um reais ¢ setenta centavos).

3) RJGONCALVES BAZANI LIVRARIA E PAPELARIA - ME inscrito no CNPJ/CPF N° 33.974.587/0001-99 no valor total dos
itens vencidos de R$ 12.206,90 (doze mil, duzentos e seis reais e noventa centavos).

02 — Autorizar a emissdo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):
Dotagdo

05.001.12.361.0019.2.051.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.069.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.069.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.069.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO

Sdo Jodo do Caiud, 05 de abril de 2023.

STEFAN TOME PAUKA
Prefeito Municipal

JURIDICA
05.001.04.122.0002.2.006.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
05.002.04.122.0002.2.007.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
05.002.04.122.0002.2.008.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
05.005.27.812.0007.2.014.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.001.12.122.0006.2.016.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 1014 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.001.12.122.0006.2.017.3.3.90.39.00.00. - 31145 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.001.12.122.0006.2.018.3.3.90.39.00.00. - 1012 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.002.12.361.0006.2.020.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.002.12.361.0006.2.020.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.003.12.365.0006.2.021.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.003.12.365.0006.2.021.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.003.12.365.0006.2.022.3.3.90.39.00.00. - 1009 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.003.12.365.0006.2.022.3.3.90.39.00.00. - 1010 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
06.004.13.392.0007.2.023.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.001.10.122.0008.2.024.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.002.10.302.0008.2.032.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.002.10.302.0008.2.032.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.003.10.301.0008.2.033.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.003.10.301.0008.2.033.3.3.90.39.00.00. - 1494 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.003.10.301.0008.2.033.3.3.90.39.00.00. - 2494 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
07.004.10.301.0008.2.037.3.3.90.39.00.00. - 1018 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
08.001.08.243.0010.6.040.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
08.001.08.244.0009.2.048.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
08.002.08.244.0009.2.050.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
09.002.15.451.0005.2.053.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

VALIDADE: 2.1 A presente Ata de Registro de Pregos tera a validade de 01 (um) ano, a partir da sua
assinatura.

Planaltina do Paran4, 04 de abril de 2023.

Celso Maggioni
Prefeito

TOMADA DE PREGO

'F = | ESTADO DO PARANA
3 Pt ; PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA Nr.: 1/2023 - TP

CNPJ:  75.483.230/0001-58 Processo Administrativo: 14/2023
AVENIDA SAO JOAO, 415 Processo de Licitagao: 20/2023
C.E.P..  87730-000 - Santo Anténio do Caiua - PR Data do Processo: 10/02/2023

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) Prefeito Municipal, JOSE GABRIEL GONGALVES FACHIANO, no uso das atribuigdes que he séo conferidas pela
legislagdo em vigor, especiaimente pela Lei Nr. 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
Comissao de Licitagdes, resolve:

PORTARL

33 daericator tis

AL 39 - Lota Portaria eriratd o Wger na dets ce s pubicags

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr.: 20/2023

b)) Licitagao Nr.: 1/2023-TP

¢) Modalidade: Tomada de Prego p/ Obras e Serv. Engenharia

d) Data Homologagao: 05/04/2023

e ) Data da Adjudicagao: 05/04/2023 Sequéncia: 0

f ) Objeto da Licitagdo ~ Contratagao de empresa civil para execugao de obras de Recape

asfaltico em CBUQ em vias urbanas, com 4rea de 10.380,66 m*, reperfilamento e revestimento em
CBUQ; lavagem da pista, pintura de ligagao com emulgéo RR-2 C, conforme planilhas de servios,
projetos e memoriais descritivos, do Departamento de Obras, Viagao e Servigos Urbanos.

(em Reais R$)

g) Fornecedores e Itens Vencedores: Qide de ltens ~ Média Descto (%)  Total dos Itens

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

Territério Encontro das Aguas

DISPENSA DE LICITACAO N2. 10/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 50/2023
AVISO DE RATIFICACAO

- 004871 - TECHPAVI PAVIMENTACAO LTDA 1 0,0000 437.390,77
1 437.390,77

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s).

Dotagao(Bes): 1:013.4.4.90.51.00.00.00.00 (465), 1.013.4.4.90.51.00.00.00.00 (468)

Santo Anténio do Caiua, 5 de Abril de 2023.

A Prefeitura Municipal torna plblica a RATIFICAGAO do procedimento de dispensa de licitagdo em epigrafe e a
ADJUDICAGAO do objeto a:

PROPRIETARIO

VALOR DA PARCELA

VALOR TOTAL

Oitocentos Reais).

CLAUDIA MARIA DE ALMEIDA E CIA LTDACNPJ: | RS 7.800,00 ( Sete Mil e | R$ 7.800,00 ( Sete Mil

05.217.522/0001-63 Oitocentos Reais).

o

Objeto: Aquisicdo de 01 carroceira em madeira para veiculo GM $-10, da Secretaria de Obras, Viagdo e Servigos

Urbanos.

Queréncia do Norte - PR, 04 DE Abril de 2023.

ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

PRIVADAS DA AREA DE SAUDE, PARA REALIZACAO DE EXAMES LABORATORIAIS AOS
USUARIOS DO SISTEMA SUS DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAI/PR, CONFORME
EXAMES RELACIONADOS NO ANEXO VII DESTE EDITAL.

ITENS DESCRICAO DOS EXAMES VALOR UNIT.

0 ACIDO URICO 2,98

02 ACIDO URICO NA URINA DE 24 HRS 6,90

03 ACIDO FOLICO 18,00

04 ACIDO VANIL - MANDELICO 45,10

05 ACTH 19,50

06 ALBUMINA 490

o7 ALDOSTERONA 22,00

08 ALFA FETO PROTEINA 16,00

09 ALUMINIO 28,00

10 AMILASE 595

1 ANATOMO PATOLOGICO 76,00

12 ANATOMO PATOLOGICO PROSTATA-BIOPSIA 150,00

13 ANDROSTENEDIONA 19,00

i NTI-DNA 22,00

15 ANTI-ENDOMISIO IGA 37,10

16 NTI- HBS 17,00

17 ANTI- LAISSB 21,00

18 ANTI-RNP 21,00

19 ANTI-ROISSA 22,00

20 X 23,00

2 ANTI- TPO 19,50

2 ANTI-TRANSGLUTAMINASE TECIDUAL - IGA 38,20

23 ANTIBIOGRAMA 9,35

2 ANTICARDIOLIPINA - 1GG 23,00

25 ANTICARDIOLIPINA- IGM 23,00

26 ANTICENTROMERO 28,00

27 ANTICITRULINA- ANTI CCP 70,00

28 ANTICOAGULANTE LUPICO 27,00

29 ANTICORPOS ANTI GAD 98,00

30 ANTICORPOS ANTI- TIREOGLOBULINA 22,00

3 ANTICORPOS ANTI-TRAB 35,00

32 ANTIESTREPTOLISINA - ‘O’ ASO 3,86

33 ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO-PSA 19,00

34 ANTIGENO PROSTATICO ESP LIVRE - PSA LIVRE 19,00

35 ARSENICO 45,50

36 L AA 20,00

37 BACTERIOSCOPIA 580

38 BACTERIOSCOPIA DE FEZES 6,60

39 BETA 2 - GLICOPROTEINA 1- ANTICORPOS IGG E IGM 147230

40 BETA 2 - MICROGLOBULINA 38,10

#“ BETAHCG 14,85

42 BETA HCG QUANTITATIVO 30,00

4 BICARBONATO 25,10

44 BILIRRUBINA TOTAL E FRACOES 452

45 CA199 23,00

46 CA125 23,00

4 CADMIO 55,10

48 CALCIO (SANGUE) 480

49 CALCIO IONICO 11,00

50 CALCIO - URINA DE 24 HORAS 11,00

51 CAPACIDADE DE LIGAGAO DO FERRO 13,00

52 21,00

53 CALPROTECTINA FECAL 150,00

54 CATECOLAMINAS PLASMATICAS 85,00

55 CATECOLAMINAS URINARIAS 85,20

56 CHAGAS IGG 17,00

57 CHAGAS IGM 17,00
58 CHUMBO 20,00
59 CITOMEGALOVIRUS IGG 22,90
60 CITOMEGALOVIRUS IGM 22,90
61 CITRATO NA URINA DE 24 HORAS 22,00
62 CKMB 12,00
63 CLEARANCE DE CREATINA 12,81
64 COAGULOGRAMA 22,00
65 COBRE 18,00
66 COLESTEROL HDL 4,95
67 COLESTEROL LDL 3,90
68 COLESTEROL TOTAL 3,95
69 COLESTEROL VLDL 3,90
70 COMPLEMENTO C3 15,00
il COMPLEMENTO C4 15,00
72 COOMBS DIRETO 10,00
73 COOMBS INDIRETO 13,82
74 COPROCULTURA (FEZES) 22,10
75 CORTISOL 14,90
76 CORTISOL URINARIO 23,00
7 COVID IgG E IgM QUIMIOLUMINESCENCIA 150,00
78 COVID PCR 150,00
79 COVID TESTE RAPIDO 50,00
80 COVID IgG QUIMIOLUMINESCENCIA 120,00
81 12,00
82 CREATININA 3,92
83 CREATININA NA URINA SIMPLES 6,50
84 CREATININA NA URINA 24 HORAS 8,80
85 CTX- SANGUINEO 121,20
86 CULTURAS FUNGOS 39,10
87 CULTURA SECREGAO VAGINAL 26,00
88 CULTURA URINA C/ CONTAGEM COLONIAS 16,50
89 CURVA GLICEMICA (4 DOSAGENS) 22,10
90 CURVA GLICEMICA (5 DOSAGENS) 25,10
91 CURVA INSULINICA (4 DOSAGENS) 39,00
92 CURVA INSULINICA (5 DOSAGENS) 45,00
93 DENGUE IGG 18,50
94 DENGUE IGM 18,50
95 DENGUE NS1 52,00
96 DHEA 21,00
97 DHEA- SULFATO SOHEA 19,50
98 DIMERO-D 59,00
99 ELETROFORESE DE HEMOGLOBINA 19,00
100 ELETROFORESE DE PROTEINAS - SANGUE 19,00
101 ELETROFORESE DE PROTEINAS - URINA DE 24 HORAS 34,10
102 EPSTEIN BAAR IgG 27,00
103 EPSTEIN BAAR IgM 29,00
104 ESTRADIOL 16,00
105 EXAME A FRESCO 5,60
106 EXAME MICOLOGICO DIRETO 12,00
107 FAN 16,50
108 FATOR REUMATOIDE TESTE DE LATEX 3,95
109 FATOR RH 3,34
110 FERRITINA 15,00
M FERRO SERICO 6,55
112 FOSFATESE ALCALINA 585
113 FOSFORO 585
114 FOSFORO - URINA DE 24 HORAS 7,50
115 FRUTOSAMINA 16,00
116 FSH 15,00
117 FTA-ABS IgG 16,00
118 FTA-ABS IgM 19,00
119 GAMA GT 530
120 GLICOSE 3,88
121 GLICOSE -6- FOSFATO DESIDROGENASE 22,00
122 GLICOSE HORA DETERMINADA 3,88
123 GRAVIDEZ TIG 8,55
124 GRUPO ABO 3,32
125 HBCAC- HEPATITE B, HBCAC
126 HBC IgG HEPATITE B 19,00
127 HBC IgM HEPATITE B 21,00
128 HBBSAG HEPATITE 16,00
129 HCV HEPATITE C 21,00
130 HCV PCR QUANTITATIVO EM TEMPO REAL 325,50
131 HEMOGRAMA COMPLETO 7,50
132 HEMOGLOBINA GLICOSILADA 15,00
133 HEMOSSEDIMENTAGAO - VHS 3,90
134 HIV 22,00
135 HLA B27 85,00
136 HOMA IR 26,00
137 HOMOCISTEINA 29,00
138 HORMONIO DE CRESCIMENTO - GH 19,00
139 HTLVIell 29,00
140 IGA 17,00
141 IGE ESPECIFICO 23,00
142 IGE TOTAL 19,00
143 IGE ESPECIFICO PARA CORANTE AMARELO 82,00
144 IGE ESPECIFICO PARA CORANTE VERMELHO - CARMIM 57,40
145 IGF 1 - SOMATOMEDINA C 50,15
146 IGF BP3 52,15
147 IGG 24,55
148 IGM 17,00
149 ILHOTAS PANCREATICAS 70,10
150 IMUNOFIXACAO DE PROTEINAS SERICAS - SANGUE 70,10
151 IMUNOFIXAGAO DE PROTEINAS SERICAS- URINA 24H 136,00
152 INDICE DE SATURAGAO DE TRANSFERRINA 14,00
153 INSULINA 16,00
154 LDH- DESIDROGENASELACTICA 7,00
185 LEPTINA
156 LH 16,00
157 LIPASE 10,00
158 LIPIDOGRAMA 23,50
159 LIPOPROTEINA A 29,80
160 LITIo 14,00
161 MAGNESIO 5,99
162 MAGNESIO - URINA DE 24 HORAS 13,00
163 MERCURIO 36,00
164 METANEFRINAS PLASMATICAS 240,00
165 METANEFRINAS URINARIAS 75,20
166 MICROALBUMINURIA 16,00
167 MONONUCLEOSE IGG 27,00
168 MONONUCLEOSE IGM 29,00
169 MUCOPROTEINAS 585
170 NIQUEL 4517
1m OXALATO NA URINA DE 24 HORAS 55,00
172 PAPANICOLAU 29,10
173 PARASITOLOGICO DE FEZES 3,58
174 PARCIAL URINA 540
175 PEPTIDEO C 21,00
176 PESQUISA DE HEMACIAS DISMORFICAS NA URINA 10,00
177 PESQUISA DE LEUCOCITOS NAS FEZES 12,00
178 PESQUISA DE LEVEDURAS 7,00
179 PESQUISA DE SANGUE OCULTO 6,95
180 PLAQUETAS CONTAGEM 3,85
181 POTASSIO 4,90
182 POTASSIO - URINA DE 24 HORAS 12,00
183 PROGESTERONA 16,00
184 PROGESTERONA 17 OGH 26,00
185 PROLACTINA 16,00
186 PROTEINA C REATIVA QUALITATIVA - PCR 4,90
187 PROTEINA C REATIVA QUANTITATIVA- PCR 14,00
188 PROTEINA C REATIVA - ULTRASSENSIVEL 16,00
189 PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 5,90
190 PROTEINURIA 16,00
191 PTH- PARATORMONIO 22,00
192 RENINA-ATIVIDADE 28,10
193 RETICULOCITOS 8,00
194 ROTAVIRUS 23,00
195 RUBEOLA IGG 18,00
196 RUBEOLA IGM 23,00
197 SARAMPO IgG 27,00
198 SARAMPO IgM 31,00
199 SCL 70 - ANTIESCLERODEMA 18,00
200 SELENIO 40,00
201 SECRECAO VAGINAL (BACTERIOSCOPIA) 8,50
202 SECREGAO VAGINA ( EXAME A FRESCO) 8,50
203 SHBG-GLOBULINA LIGADORA DE HORMONIOS SEXUAIS 38,00
204 SOoDIo 4,90
205 $SODIO- URINA DE 24 HORAS 7,00
206 SUBCLASSES DE IGG 232,55
207 T3 LIVRE 11,00
208 T4 LIVRE 11,00
209 T3 TOTAL 11,00
210 T4 TOTAL 11,00
211 TAP - 8,00
212 TEMPO COAGULACAO 3,85
213 TEMPO DE TROMBOPLASTINA PARCIAL ATIVIDA-KPTT 6,62
214 TEMPO DE SANGRAMENTO 3,90
215 TESTE DE TOLERANCIA A GLICOSE 50GR 29,00
216 TESTE DE TOLERANCIA A GLICOSE 75GR 29,00
217 TESTE DE TOLERANCIA A LACTOSE GENETICO 170,00
218 TESTE DE TOLERANCIA A LACTOSE 30,00
219 TESTOSTERONA LIVRE 21,00
220 TESTOSTERONA TOTAL 18,00
221 TGO 4,50

222 TGP 450

223 TIREOGLOBULINA 23,00

224 TOXOPLASMOSE IGG 16,00

225 TOXOPLASMOSE IGM 16,00

226 TRANSFERRINA 13,00

227 TRIGLICERIDES 590

228 TROPONINA 12,00

229 11,00

230 392

21 VARICELA ZOSTER - IGG ANTI 42,00

232 VARICELA ZOSTER- IGM ANTI 42,00

233 590

234 VITAMINA A 50,00

235 VITAMINA B12 16,60

23 VITAMINA C 50,00

237 VITAMINA D 29,00

238 ZINco 19,00

Os interessados deverdo protocolar seus documentos em envelope lacrado, junto ao Depto de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Alianga do Ivai, situado na Rua Roque Batista da Silva,
s/n°, Centro, Nova Alianga do Ivai-Pr, a partir do dia 05/04/2023 no seguinte horario: das 08:00h as
11:00h e das 13:00h as 17:00h.

Os interessados deverdo apresentar a documentacdo exigida, conforme as especificagdes
constantes do edital, na sede da Prefeitura Municipal de Nova Alianga do Ivai, até o dia 04/05/2023,
as 08:59h, na sala da Segéo de Licitagdes.

O edital completo esta disponivel no site: www.novaalianca.pr.gov.br. Informagées complementares
poderéo ser adquiridos no setor de licitagdes, Rua Roque Batista da Silva, s/n°, Centro, Nova Alianga
do Ivai-Pr, Fone: (44) 3433.1112.

Nova Alianga do Ivai-Pr,05/04/2023.

Ulisses de Souza
Prefeito Municipal
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FHEFEITURA DO MURICIFD DE NOWVS SLLENEA D0 WAl

C.HP.J (MF] 76 413 06110001 42
Ay, Franciaes Pires de Lamea, 410 - Centrs Fonefax: [44) 34331112

Y MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE A S NI RLANGR DO - PAnAR
g ' PREFEITURA DO MUNICIFIC DE NOVA ALBNEA DO VAL s s —
& ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06 C.MP.J. (MF] 76413 0611080143
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS i
h Av. Franciscs Pires de Lemos, 410 - Centrs Fonefax: [44) J433-1112 i
Nés Confiamos em Deus! 3 CEF - §7.700.000 - HOVA ALIANGA DO VAL - PARANA TERMO DE HOMOLOGACAC

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Nova Alianga do
EDIT AL N° 024/2023 Ivai, Estado do Parana, no uso das atribuicses que lhe s&o
conferidas em Lei,

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO AVISO DE LICITAGAO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES CONFERIDAS POR LEIL LICITAGAO N° 27/2023 RESOLVE:
PREGAO ELETRONICO - REGISTRO DE PREGOS N° 18/2023

RESOLVE, AMPLA CONCORRENCIA HOMOLOGAR a Licitagio n°. 38/2022, referente ao Pregdo Eletrdnico n°. 24/2022, que
foi devidamente apreciada pela Assessoria Juridica e pela Comissdo de Licitagdo, designado
1 - Convocar a candidata aprovada no PSS - Processo Seletivo Simplificado, realizado . . pelo Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria n.° 302/2023, conforme consta do
conforme Edital — RH. N°. 001/2021, seguindo a classifica¢do divulgada através do (@) MU\_"C|PD DE NOVA AUANCA DO VA Estado do_Parang, toma plblico que as 09:00 Parecer Juridico & termo _de ata, devidamente lavrada em queu fica(ram) Cla_ss'fcada(s) a(s)
Edil RIL N 0082021 ¢ homologad aavés do Dectto ' 1063021 para v Hors do da 29042023, far redzar o PREGAO ELETRONICO - REGSTRO DE PREGOS Sl shene menconed(s) oS s cos Ariees 3o 25 G e Beeelos o

conforme especifica abaixo:

de nomeac;éo, UNIDADE BASICA DE SAUDE-UBS EM ATENDIMENTO AOS PACIENTES DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO

IVAI-PR AMPARADO PELO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS, sendo:

DESCRIGAO DO OBJETO:
CARGO: EDUCADOR INFANTIL . . L ) _ N . [ALTERMED MATERIAL MEDICO HOSPITALAR
[Class. | Nome OBJETO: Constitui objeto desta Licitagdo a realizagdo de Pregdo Registro de Pregos para futuras Lote [item _[Produto/Servigo [ Marca [Modelo [Unidade _ |Quantidade [Prego [Prego total
- e ewntuais CONTRATACAO DE EMPRESA FORNECEDORA DE MATERIAIS/PRODUTOS DE 13 YA e R v N e 30000585 1.755.00
10. || [REGIANE GRAZIELE PINHEIRO DE MORAIS EXPEDIENTE EM ATENDIMENTO AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA 25,000 UG Cre censco)
. ALIANGADOIVAI - PR.
2 - A convocada devera apresentar os seguintes documentos: ¢ 206 AR
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado; O Critério de jugamento sera o menor prego Por item. — IR0
b) Ter idade minima de 18 (dezoito anos); " . y A entrega dos materiais/execugdo dos servicos serd realizada, em conformidade com as
¢) Comprovar os requisitos exigidos para o exercicio da fungio; VALOR MAXIMO - R$ 411.868,25 (Quatrocentos e Onze Mi, Oitocentos e Sessenta e Oito especificacbes acima mencionadas, por um periodo de 12 (doz’e) meses, da assinatura da
d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais; Reais e Vinte e Cinco Centavos). Ata de Registro de Pregos.
¢) Estar em dia com as.oblrlgagoersAmlhtares; PlataformalLocal: https:/comprasbr.com.br/ O pagamento serd efetuado em até 30 (TRINTA) dias, apés a entrega dos
f) Estar n o gozo dos direitos politicos; produtos/execugdo dos servicos, mediante solicitagdo de pagamento protocolada pela
g) Possuir certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, quando do sexo 0O Edital 4 4 di (50 dos i d Secio de Licitacdes, da Prefeitura Municioal empresa, através de crédito em conta corrente a vista da apresentagdo da Nota Fiscal
masculino; ~dI estara a ISposicao dos ineressados ma Segao Ce Licliagoes, da Freferra Muncipd, no devidamente atestada pelo responsdvel pelo Departamento requisitante, acompanhadas
h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungéo horério da.s 0800 as 11:00 e das 1330 & 17:00 horas, em dias Ueis, no . site obrigatoriamente da CND conjunta do RFB/PGFN e CRF do FGTS.
comprovado através de exame admissional: ? www.novaalianca.prgovbr e na platafoma COMPRASBR (www.comprasbr.combr). Maiores
')Tpd' ibilidad hordrio de t l’) Ih 1d 4 atend informagdes poderao ser obtidas pelos telefones 044 3433-1112. Em face do despacho acima, autorizamos o Setor competente desta Municipalidade efetuar
1) Ter '1spom 11'a~c para(? .orarlo e trabalho, o qual devera atender as a contratagdo conforme a(s) proposta(s) vencedora(s), obedecidas as normas de
pecessldades do 6rgio requisitante; i i formalizagdo legal, prevista na Legislag&o.
j) Declarar que ndo se encontra em situagdo de acimulo ilegal de proventos, fungdes, Nova Alianga do Ivai, 05/04/2023
aposentadoria, empregos e cargos puiblicos, nos termos do inciso XVI do artigo 37 Nova Alianga do Ivai - PR, 05/04/2023.

da Constituigdo Federal e incisos XVI e X VII do artigo 27 da Constituigdo do
Estado do Parana;

k) Apresentar declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo
publico nos ultimos 05 (cinco) anos;

ULISSES DE SOUZA

Prefeito Municipal ULISSES DE SOUZA

Prefeito Municipal

1) Carteira de Identidade (RG) e fotocopia;
m) CPF e fotocopia;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) e fotocopia;

0) Certiddo de nascimento ou casamento e fotocopias; M U N I ciP I o D E QU E RE N cIA Do  * PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

p) Certificado de reservista e fotocopia, quando couber; @ Estado do Parand
Titulo de eleitor e fotocdpia, junto com o comprovante de votagdo da ultima CNPJ N° 76.279.967/0001-16
gl)ei do: pia.J P ¢ N o RT E > vk Rua José de Anchicta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani-PR
805 . A - E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br
ouajustificativa da auséncia; AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO
r) Cadastro do PIS/PASEP fotocdpia; ° Portaria n° 211/2023
s) Comprovante de escolaridade exigida e registro no conselho da Classe quando MODA!-I'D_ADE PRE(EAO_ ELETRONICO - N 022I20’23_ i A
houver; O municipio de Queréncia do Norte, Parana, torna publico que realizara Concede gratificagio especial para membros de comissio
t))CUenidte:m dz n:scimemo §osdﬁ1]hot§ menores de 21 anos e fotocopia, quando couber; procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO na disciplinar de sindicancia e da outras providéncias.
u) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente; H .
v) Atestado de sanidade mental; Segumte forma.' MENOR PREGO POR ITEM. L Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
OBJETO: Registro de pregcos para eventual e futura aquisicdo de Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢ em
w) Declaragdo de ndo ter sofreu no o exercicio de fungdo publica, penalidade 6leo lubrificante, fluidos, estopas, produtos de Iavagem de veiculos, ‘;Z"z?:"ﬁﬁe;;%/g(;;;'m XVIL do art. 8% ¢ art. 25, da Lei
decorrente de processo adminis?rativo. di‘sci.plin‘ar; ) ) pneus Novos e outros. umetp ’
x) Atestado de antecedentes civis e criminais, fornecimento pelo Cartério do ABERTURA: 19 de Abril de 2023 — 09 hrs Resolve:
Distribuidor do Férum; - o )
y) Comprovante de residéncia; Local da sess@o pUbllca' www.comprasbr.com.br Art. 1° Fica concedido aos servidores efetivos designados no art. 2°, da Portaria n® 006/2023,
z) Declaragdo de ndo ter sido demitido ou exonerado a bem do servigo publico nos — Prefeitura Munici pal de Queréncia do Norte Karine Aparecida Cardin, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n°® 9.735.126-0-SSP/PR., e
altimos 05 (cinco) anos; a . inscrita no CPF sob n® 056.799.619-03, Francielle Vagetti Cirei, portadora da Cédula de Identidade
Queréncia do Norte-PR, 05 de abril de 2023 Civil RG. n° 8.960.186-0-SSP/PR., ¢ inscrita no CPF sob n° 047.416.879-45 ¢ Willyan Favoretto,
3 - A convocada devera apresentar-se no prazo de 10 dias, o ndo atendimento, a Er?er;ig:«:sdgecczﬁlas;: (;;:i?];‘l‘,i:::diw.l] JI.{(Z" n“‘ i%zrzissz‘;l _S,SE/FR" gr(a;llfi;fcao especlalrgfi;s
- L N . N S S i C rativo, I ) Ui
clonv_ofv_:aca?, acarretard imediatamente na substitui¢do do seguinte na ordem de ALEX SANDRO FERNANDES 1o valor bruto de R$ 550,30 (quinhentos e cinquenta reais e trinta centavos) cada, por terem
classiticagao. PREFEITO promovido o processo de sindicancia aberto pela portaria acima citada até a sua conclusdo, em
conformidade com o inciso XVII, do art. 8° e art. 25, da Lei Municipal n® 3.375/2022, atualizada
4 - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo. pela Lei Municipal n°® 3.380/2022.
Municipio de Diamante do Norte, em 05 de abril de 2023. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
ELIEL DOS SANTOS CORREA by T Alto Parana-PR., 04 de abril de 2023.
PREFEITO  MUNICIPAL - MUNICIPIO DE 'DIAMANTE DO NORTE
; 0‘ ESTADO DO PARANA - CNPJ. 7649724082/0001-06_ Claudemir Joia Pereira
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS Prefeito
JULIANO CERVANTES PEREIRA DOS SANTOS - /7 . . - S
SECRETARIO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, FINANCAS W Nos Confiamos em Deus! 17° Gestao Administrativa
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.
EXTRATO DO 3° ADITIVO AO CONTRATO N° 38/2022 « x PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
- - Prefeiturn i Municipie de Sante Anténio do Sl o ’ Estado do Parana
& - — ESTADO DO FARANA 1. CONTRATANTE: Municipio de Diamante do Norte CNPJ N 76.279.967/0001-16
- - ESTADD DO PARANA 0 oamnk Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR.
e - 2. CONTRATADO: VINICIUS DE OLIVEIRA CARVALHO — ENGENHARIA E E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http:/www.altoparana.pr.gov.br
CONSTRUTORA Portaria n° 210/2023
Decrete A* 341/202R 3. OBJETO: Pavimentagdo de vias em blocos de concreto sextavado, com drea de 6.322,18 n??, L ) . L
= . incluindo servigos preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, meio-fio com ?152018_ sobre instauragio  de pr;)cgss; admmn_ztranvo
5 = SRR, sarjeta, servios de urbanizagdo, sinalizagdo de transito, adequagdo de drenagem, ensaios isciplinar para apurar supostas irregularidades cometidas por
J T, . servidor(a) publico(a) municipal.
Abra 5 -3 Adksvaral  Sugherantar tecnologicos e placa de obra, sendo: LOTE 01 —Rua Jequié¢ (entre rua Topazio e rua

v e U o T T e 3 g Diamante); Rua Salvador (entre Rua Topazio ¢ rua Diamante; Rua Topazio (entre Rua Pérola Claudemir Jia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
s . Negra e Rua Afanasio Torgan); Rua Diamante (entre rua Pérola Negra e rua Afanasio Torgan; Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais ¢ em
Rua Pérola Negra (entre rua Topazio ¢ Rua Diamante. conformidade com a Lei Municipal n® 3.529/2022 ¢;
P A& o i
Artbnis b < . ke dry 4. PROCEDIMENTO LICITATORIO: Tomada de Pregos n° 02/2022 Em atendimento ao disposto na Ata n° 006/2023, parte
vk L Wi - A integrante do processo de sindicancia aberto pela Portaria n®
5. CONTRATO: 38/2022 006/2023.
CHET & 6. TIPO DE ADITIVO: Prorrogagao de prazo de Execugdo e Vigéncia Resolve:

7. FUNDAMENTO: Art. 57 da lei 8.666/93 T . .
Artsgn I® « dleg me crrrenPe gaer Crddirie Adicraral Supbanan i o » in 5 § — ~ ) Art. 1° Instaurar processo administrativo disciplinar para que no prazo de 90 (noventa) dias sejam
[ mil raa) deatinsdes o esfargn (6 dotaiel sroosariiras do argdrents wyeris 8. NO PRAZO DE EXECUCAO: 07 de junho de 2023 apuradas supostas irregularidades cometidas por servidor(a) publico(a) municipal, em
- conformidade com os artigos 181 e 184, da Lei Municipal n° 3.529/2022, Regime Juridico
9. NO PRAZO DE EXECUCAO: 13/08/2023. Estatutrio dos Servidores Plblicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto

B§ MR 00 Parana, Estado do Parana.
. Diamante do Norte-Pr., 05 de abril de 2023.

Art. 2° Ficam designados os servidores efetivos do Poder Executivo Municipal, Cassia Regina
o A iiion B Fava Fernandes, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n® 5.966.417-4-SSP/PR., ¢ inscrita
" ELIEL DOS SANTOS CORREA no CPF sob n® 026.192.349-80, Marisa Rogério de Godoy, portadora da Cédula de Identidade Civil

Prefeito Municipal RG. n° 7.895.922-3-SSP/PR., ¢ inscrita no CPF sob n° 036.969.769-38 ¢ Danicla Zaninelo
Delarose, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n°® 9.287.153-3-SSP/PR., e inscrita no CPF
sob n°® 049.631.869-18, para sob a presidéncia do primeiro e secretariado pelo segundo, promover
o processo administrativo disciplinar mencionado no artigo 1°.

;?:'1" x Mt Mafecapi At Agraslture e ) Art. 3° Fica concedido aos servidores efetivos designados no art. 2°, gratificagdo especial para
iy = AL 2 membros de comissdo disciplinar de sindicancia e processo administrativo, em pagamento tnico
MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE no valor bruto de R$ 550,30 (quinhentos e cinquenta reais e trinta centavos) cada, para
i B il - ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06 promoverem o referido processo até a sua conclusdo, em conformidade com o inciso XVII, do art.
ES B TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS 8° e art. 25, da Lei Municipal n® 3.375/2022, atualizada pela Lei Municipal n°® 3.380/2022.
Nés Confiamos em Deus! . . .
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
LR - GEH0 rewgoaas of sigioy v
- Alto Parana-PR., 04 de abril de 2023.
1° TERMO RESCISAO AMIGAVEL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2022 - ID: 2343/2022. Claudemir Joia Pereira
PRI b T A il Etacks i Phrend, i D0 da' el the PREGAO PRESENCIAL - SRP — 22/2022. Prefeito
17° Gestao Administrativa
i Termo Aditivo de Rescisdo Amigavel da ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 21/2022, ID:
!,L g 2343/2022, originado do Pregdo Presencial — SRP n° 22/2022, para aquisigdo de GENEROS
: ). ALIMENTICIOS TIPO:- paes, bolos, sanduiches e salgados para suprir as necessidades das 5 5 R
ost el Soeq Rt Fasbiaes Secretarias Municipais, conforme Termo de Referéncia, que entre si fazem, MUNICIPIO DE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Frifasll Maning DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO PARANA, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01
devidamente inscrita no CNPJ sob n°. 76.972.082/0001-06, com sede a Rua José Vicente, 257, nesta F°"e/FaX£XX44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
N ) L -mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br
cidade, neste ato representada por seu Prefeito Municipal atual, Sr. ELIEL DOS SANTOS ~ ~ o ;
CORREA, portador da Cédula de Identidade RG n° 6.653.656-4- SSP/PR, ¢ do CPF/MF sob n° CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana
030.788.569-09, em Diamante do Nonc, Comarca de Nova Londrina, Estado do Parana, adiante
i wiil denominado simplesmente MUNICIPIO e, de outro lado, IDEALE PAPEIS LTDA, Pessoa Juridica
de direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ n° 33.446.861/0001-57, com sede a Avenida Brasil, [_EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO |
PR Retyiad i - % N° 4368, CEP: 87.013-000, Zona 01, Maringé - Pr., neste ato representada pelo Sra. FRANCIELLY [ I
. i P VIEIRA DA SILVA, brasileira, maior, empresaria, residente e domiciliado na Rua Iguagu, n® 188, REFERENCIA PREGAO PRESENCIAL 02/2021
Vila Esperanga, CEP: 87.020-330, Mar%ngé - PR, ponadqr da Cédula de Identidade n°® 7.187.908-9 [CONTRATO N© [08/2021 ]
SESP/PR, ¢ CPF n° 030.556.979-10, adiante denominada simplesmente Detentora da Ata, conforme
PORTARLA MY 02003 previsdo na Ata de Registro de Pregos, e conforme solicitagio de realinhamento de Pregos da Ata, CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
3 - 5 0 Municipio através de seu Departamento Juridico, onde ndo autoriza o realinhamento, realizando-se CNPJ DO CONTRATANTE 76.238.435/0001-30
105E “BANKELDCHCALVESFACHIAND, Prefeholbiamicpal de a Rescisdo amigavel, acordam e ajustam firmar o presente Termo Aditivo: CONTRATADO GILMAR ALVES MACUETE
SarTio Eitsco oo Parasd, Sango 4 CNPJ DO CONTRATADO 19.565.301/0001-90
BtribligBed lngai , OBJETO CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
x B CLAUSULA PRIMEIRA:- Com Base na Clausula Quinta, subcapitulo 5.3, inciso “I”, que em SERVICOS DE PROPAGANDA VOLANTE EM VARIAS
. T comum acordo entre o MUNICIPIO e a DETENTORA DA ATA, resolvem fazer a Rescisio RUAS DESTE MUNICIPIO ATRAVES DE CARRO DE SOM,
bl Amigavel INCLUSO AS GRAVACOES DE SPOTS E AUDIO EM CDS,
8 N PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
Art 1V - COMCEDEN Latenga pang Eretse og assu . ADMINISTRACAO MUNICIPAL E SEUS
el & Sefvidors TEANDHA APARECICA DA 5L VA OLIVERRA CLAUSULA SEGUNDA:- Por todo o exposto as partes se compuseram amigavelmente e DEPARTAMENTOS
resolveram rescindir o contrato antes referido, como de fato e de direito rescindido e destratado o tem VALOR DO CONTRATO R$ 47.400,00 (QUARENTA E SETE MIL E

QUATROCENTOS REAIS)
DATA INICIAL DO CONTRATO 11/02/2021
DATA DE VIGENCIA DO CONTRATO | 11/02/2022
DATA DO 1° ADITIVO (DE TEMPO) | 11/01/2022

para todos os efeitos legais.

E, por assim estarem ajustadas firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma na

presenca das testemunhas. o ) ) DATA DO 2° ADITIVO (DE VALOR) | 11/01/2022
1 Hiln pobicacho Municipio de Diamante do Norte, 05 de abril de 2023. DATA DO 3° ADITIVO (DE TEMPO) | 05/04/2023
" . NOVA DATA DE VIGENCIA DO | 05/10/2023
CONTRATO
ELIEL DOS SANTOS CORREA MOTIVACAO DO ADITIVO CONSIDERANDO A SOLICITAGAO/JUSTIFICATIVA

(ANEXO) APRESENTADA PELO DEPARTAMENTO

Prefeito Municipal = .
eteito Municip MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS, ALEM

ol R 'eiiin ML it dgiCR, 1.4 DA PREVIA AUTORIZAGAO DADA PELA AUTORIDADE
da I COMPETENTE, COM RESPALDO NO ARTIGO 57, DA
| IDEALE PAPEIS LTDA LEI No 8.666/93 E CLAUSULA DECIMA SEXTA DO
1 CNPJ n° 33.446.861/0001-57 ALUDIDO CONTRATO.
1=y
o Gl Gnchtves Factracs TESTEMUNHAS:- PREFEITO MUNICIPAL
\ CPF: CPF:

rleita Municipll
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DIARIO DO NOROESTE | Paranavai, quinta-feira, 06 de abril de 2023

(@) @diario.paranavai [ Dirio do Noroeste

@ diariodonoroestecombr  (® 44 99177-4050

PUBLICACAO LEGAL Edicso - 19.260

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
SERVICO REGISTRAL - COMARCA DE LOANDA

Loanda-PR, 28/03/2023.

EDITAL DE NOTIFICACAO

O SERVIGO REGISTRAL DE IMOVEIS, por sua Agente
Delegada que ao final subscreve, FAZ SABER que a CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 00.360.305/0001-04, na qualidade de proprietaria fiducidria do imdvel, conforme
registro n°® 04 da matricula n® 27.089, Livro 2-RG, através do Contrato Habitacional, n°®
8.4444.0234844, firmado em 19/12/2012, onde foi dado em alienagdo fiduciaria o imével Lote 06-
Remanescente, Subdivisdo do Lote n° 06, da quadra n° 110, na cidade de Queréncia do
Norte, Comarca de Loanda, Estado do Parana, com a érea de 110,00 metros quadrados.-
Devido a falta do pagamento do débito referente ao instrumento particular, acima citado, administrado
pela credora, ficam os devedores CICERO DA SILVA MARCILIO - CPF/MF NO©
377.904.899-90 e NATALINA CABRAL DA SILVA MARCILIO CPF/MF N°
066.113.379-62, INTIMADOS, nos termos do Artigo 26, § 4°, da Lei 9.514/97, e com
base no Artigo 629, § 6°, do Cédigo de Normas da C.G.J, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da publicacdo deste Edital, efetue o pagamento do débito, correspondente as
prestagBes vencidas, acrescidas dos juros eventualmente convencionados e demais encargos, conforme
consta do § 1° do artigo 26, acima citado, sob pena de consolidagdo da propriedade fiduciaria em nome
da credora Caixa Econémica Federal convindo esclarecer que tal débito refere-se a divida constituida
por contrato de tal data, garantida por alienag&o fiducidria, conforme demonstrativo de débitos que se
encontra nesta Serventia.

DARCY DOMINGAS MELLA DA SILVA - AGENTE DELEGADA

Rua Dep. Accioly Filho, 302 - Sala 03 — Ed. Dr. Lysias Elias da Silva
Comarca de Loanda — Estado do Parana
CGC/MF n° 78.197.514/0001-76

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
SERVICO REGISTRAL - COMARCA DE LOANDA

Loanda-PR, 28/03/2023.

EDITAL DE NOTIFICAGAO

O SERVICO REGISTRAL DE IM6VEIS, por sua Agente
Delegada que ao final subscreve, FAZ SABER que a CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 00.360.305/0001-04, na qualidade de proprietéria fiduciaria do imdvel, conforme
registro n® 03 da matricula n° 28.948, Livro 2-RG, através do Contrato Habitacional, n°®
8.4444.0363316, firmado em 05/06/2013, onde foi dado em alienagdo fiducidria o imével Lote n°® 10,
remanescente da subdiviséo do lote n°® 10, da quadra n° K-19, na cidade de Santa Cruz de
Monte Castelo, Comarca de Loanda, Estado do Parana, com a area de 225,00 Metros
Quadrados. - Devido a falta do pagamento do débito referente, a0 instrumento particular, acima
citado, administrado pela credora, fica o devedor ODAIR JOSE DOS SANTOS - CPF/MF
NO 873.955.172-53, INTIMADO, nos termos do Artigo 26, § 4°, da Lei 9.514/97, e com
base no Artigo 629, § 6°, do Cédigo de Normas da C.G.J, para que, no prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da publicacdo deste Edital, efetue o pagamento do débito, correspondente as
prestagdes vencidas, acrescidas dos juros eventualmente convencionados e demais encargos, conforme
consta do § 1° do artigo 26, acima citado, sob pena de consolidagdo da propriedade fiduciaria em nome
da credora Caixa Econdmica Federal convindo esclarecer que tal débito refere-se a divida constituida
por contrato de tal data, garantida por alienagdo fiducidria, conforme demonstrativo de débitos que se
encontra nesta Serventia.

DARCY DOMINGAS MELLA DA SILVA - AGENTE DELEGADA

Rua Dep. Accioly Filho, 302 - Sala 03 — Ed. Dr. Lysias Elias da Silva
Comarca de Loanda - Estado do Parana
CGC/MF n° 78.197.514/0001-76

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - htttp://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°
042/2022-RH.

Pelo presente instrumento de acordo individual de trabalho, celebrado entre a Fazenda Publica
do Municipio de Alto Parand, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrita no CGC-MF sob n° 76.279.967/0001-16, sito a Rua José de Anchieta,
1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parand, representado pelo Senhor Claudemir Jéia
Pereira, brasileiro, lavrador, portador da Cédula de Identidade Civil n® 4.530.008-0-SSP/PR., e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a
fungdo de agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Maisa Krauser Gomes, brasileira, portadora da
Cédula de Identidade Civil n® 13.857.031-2-SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
CPF sob n° 218.161.898-47, neste ato denominada de Empregada, tem justo e contratado o
seguinte acordo, conforme as clausulas seguintes:

Clausula Primeira: A Empregada acima citada, tem seu contrato aditivado a partir da data de
03/04/2023 pelo Empregador de acordo com as Leis Municipal n°. 3.216/2020 e 3.361/2021 e
Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n® 001/2022, para exercer o emprego publico
de Auxiliar Administrativo 40h., conforme Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n°.
4946767- Série 0060-PR., devidamente registrada no Registro de Empregado, pagina n° 11,
perfazendo uma jornada de trabalho com duragédo de 40 (trinta) horas semanais, conforme
preceitua o Artigo 58 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — C.L.T.

Clausula Segunda: Que o Empregador se compromete em pagar a Empregada como
remuneragao inicial a partir deste aditivo pelos servigos prestados, o valor de R$-2.246,47 (dois
mil, duzentos e quarenta e seis reais e quarenta e sete centavos) mensais, de acordo com o
Anexo VI da Lei Municipal n° 3.116/2019, atualizado pela Lei Municipal n® 3.510/2022 e
reajustar ou conceder reposigéo inflacionaria anual a remuneragéo inicial acima citada, sempre
na mesma data e na mesma proporgdo dos servidores efetivos, quando autorizado por lei
especifica.

Clausula Terceira: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho sera por Tempo
Determinado de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por igual periodo, tendo seu inicio em
data de 03/04/2023 e finalizando em data de 02/05/2023.

Clausula Quarta: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho podera ser rescindido
a qualquer momento dentro do prazo de validade a critério do Empregador e/ou do
Empregado(a).

Clausula Quinta: Que o(a) Empregado(a) se compromete em exercer condignamente o
emprego publico de Auxiliar Administrativo 40h., visando acima de tudo maior rendimento
possivel em sua fungdo e atribuigbes, caso contrario, o Empregador, podera rescindir o
presente termo aditivo do contrato livre de qualquer indenizagao trabalhista.

Clausula Sexta: Aplica-se ao Empregado(a) deste termo aditivo de contrato os termos dispostos
na Consolidagédo das Leis do Trabalho — C.L.T. e Estatuto do Servidor Publico Civil de Alto
Parana, Estado do Parand, quando for o caso cabivel e conforme disposto no artigo 3° do Edital
de Teste Seletivo Simplificado n® 001/2022.

Clausula Sétima: Para dirimir qualquer questdo que venha a surgir durante a vigéncia do
presente instrumento, fica eleito o Férum da Comarca de Alto Parana, Estado do Parana.

Por estarem de acordo assinam na presenca de duas testemunhas e em duas vias de igual teor
e forma o presente termo aditivo de contrato, comprometendo-se ambas as partes de
cumprirem fielmente o que ficou estipulado.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Empregador: Claudemir Jéia Pereira
Prefeito
17° Gestdo Administrativa

Empregado(a): Maisa Krauser Gomes
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais
CPF. 218.161.898-47

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68

" PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA 53 | 772202 | MarinezLopes | Agente Atribuigdes - 20%
Estado do Parana Carvalho Combatea | Legais
CNPJ N° 76.279.967/0001-16 Endemias
ALTO PARANA Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR 40h
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 54 738201 | Elisangela Auxiliare | Atribuigdes - 20%
Golemba Ferreira | Enfermagem | Legais junto a
Portaria n® 209/2023 40h Vigilancia
Sanitéria
Concede adicional de insalubridade e periculosidade a servidores 55 21154901 | Ana Paula Vieira | Agente Atribuigdes - 20%
publicos municipais e da outras providéncias. Comunitario | Legais
de Satde
Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana, 40h
Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais ¢ com base 56 895801 | Atais Patricia da Agente Atribuigdes - 20%
nos artigos 72 ¢ 82, da Lei Municipal n°® 3.529/2022 e; Silva Spinelli Comunitario | Legais
de Satde
Em conformidade com a LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes 40h
Ambientais do Trabalho, vigente no periodo de 25-03-2023 a 25-
04-2024. 57 21158101 | Damaris de Agente Atribui¢des - 20%
Olveira Comunitario | Legais
Resolve: de Saude
40h
Art. 1° Conceder a partir do dia 01-04-2023 aos servidores publicos municipais abaixo relacionados, 58 919901 Dani.elle o Agente. . Atrib_ui(;(")es - 20%
adicional de insalubridade e/ou periculosidade conforme cabivel e em conformidade com os artigos 72 Martinelli Smith Comunitdrio | Legais
e 82, da Lei Municipal n°® 3.529/2022 e avaliagio técnica constante da LTCAT — Laudo Técnico das de Moraes de Saude
Condigdes Ambientais do Trabalho, vigente no periodo de 25-03-2023 a 25-04-2024, como segue 40h
59 896602 | Fernando dos Reis | Agente Atribui¢des - 20%
Ordem | Matricula Nome Cargo Fungdo de Fungdo de % Comunitario | Legais
Insalubridade | Periculosidade de Satde
01 1024301 | Odair Rogério Auxiliar de Eletricista 30% 40h
Soncini Manutengio - 60 891501 | Gilda Marisa Agente Atribuigdes - 20%
40h Antonelli Comunitario | Legais
02 1056101 | Valéria Pio de Auxiliar Limpeza do - 40% de Saude
Souza Servigos Pago 40h
Gerais 40h | Municipal e 61 997001 | Irene Kasteller Agente Atribuigdes - 20%
Capela Comunitario | Legais
Mortuaria de Saude
03 653001 | Dorival Biondo Motorista Motorista do - 40% 40h
40h Caminhio de 62 893101 | Jaqueline da Silva | Agente Atribuigdes - 20%
Coleta de Carvalho Comunitario | Legais
Residuos de Satde
Solidos . 40h _
04 | 21157201 | Edilson Brito Operario Atribuigdes - 40% 63 796001 | Josiane Cardoso | Agente Atribuigdes - 20%
Bragal 40h Legais Fernandes Comunitario | Legais
05 1029401 | Elieber Sandro Motorista Motorista do - 40% de Saude
Garcia da Silva 40h Caminhdo de 40h
Coleta de 64 1138001 | Juliana Manzotti Agente Atribuigdes - 20%
Residuos Laureano Comunitario | Legais
Solidos Fernandes de Saude
06 1038301 | Leticia Antonelli | Coletor de Atribuigdes - 40% 40h
da Silva Residuos Legais 65 1137101 | Luciane Frasson Agente Atribuigdes - 20%
Sélidos 40h Comunitario | Legais
de Satde
07 1037501 | Pedro Santos de Coletor de Atribuigdes - 40% 40h
Freitas Residuos Legais 66 996201 | Maria Sandra Agente Atribuigdes - 20%
Solidos 40h Soares Comunitario | Legais
08 1084701 | Rosilene da Silva | Coletor de Atribuigdes - 40% de Saude
Ribeiro Santos Residuos Legais 40h
Solidos 40h 67 950402 | Monica Cristina Agente Atribuigdes - 20%
09 1135501 | Rosimeire Coletor de | Atribuigdes - 40% Campos Santos Comunitdrio | Legais
Carneiro Residuos Legais de Satide
Solidos 40h 40h
10 | 21153401 | Alessandro Vieira | Operario Atribuigdes - 40% - —
de Souza Bragal 40h Legais 68 770601 | Neuza Donizete Agente Atribuigdes - 20%
11 [21153301 | Amanda Maria de | Operario Atribuigdes - 40% Malaquias dos Comunitdrio | Legais
Mendonga Bragal 40h | Legais ¢ Santos de Satide
Limpeza da . 40h —
Estagdo 69 798002 | Rosana Cassiano Agente Atribuigdes - 20%
Rodovidria da Silva Comunitario | Legais
12 100201 | Anderson Cabral | Operador de | Operador de - 20% de Satide
Dias Maquinas Maquinas . 40h —
40h com Cabine 70 916401 | Rosana Tais da Agente Atribuigdes - 20%
Aberta e Silva Comunitario | Legais
Fechada de Satde
13 995401 | André Ferreira Operador de | Operador de - 20% 40h
Luz Magquinas Magquinas 71 948201 | Simone Manzotti | Agente Atribuigdes - 20%
40h com Cabine Comunitario | Legais
Aberta e de Satide
Fechada . _ 40h S—
14 837001 | Claudemir Motorista Motorista de - 20% 72 1140101 | Tainara Dias Agente‘ . Atrlb}llCoeS - 20%
Aparecido Moreno | 40h Caminhdo Ramos Coln\{nltarlo Legais
da Silva Cagamba de Saude
15 | 21156301 | Devanir Antonio | Operério Atribuigdes - 40% 40h
de Lima Bragal 40h | Legais ¢ 73 21144701 | Alice Ferreira Enfermeiro | Atribuigdes - 20%
Sepultamentos Rosa dos Santos 40h Legais
no Cemitério 74 | 766801 | Amaury Odontologo | Atribuigdes - 20%
Municipal Aparecido Jacob | 20h Legais
16 914801 | Joana Ester Marin | Operério Limpeza do - 40% - — —
Rizzato Bragal 40h | Pago 75 567302 | Elizete Gualberto | Auxiliarde | Atribuigdes - 20%
Municipal e dos Anjos Enfermagem | Legais
Capela - 4O,h - T
Mortuéria 76 839702 | Eroildes de Lurdes | Técnico em | Atribuigdes - 20%
17 652101 | Laercio Soares Motorista Motorista de - 20% Mozzer Higiéne Legais
40h Caminhéo . Dental 40h _
Cagamba 77 764101 | Fabiana Ribeiro Odontologo | Atribuigdes - 20%
18 | 789702 | Marcelo Robson | Operario | Atribuigdes - 40% Garcia Dalpoz 20h Legais
de Oliveira Bragal 40h | Legais 78 [ 21157301 | Flavia Martins Odontdlogo | Atribuigdes - 20%
Razente 20h Legais
- - — - . y
19 | 21155101 x?):{ar:asilt‘;: gf:';‘lr 0 b‘g‘spf’“ de 20% 79 | 612202 | Helena Boni Auxiliar de | Atribuigdes E 20%
5 . Franga Consultorio | Legais
Unidade .
Bisica de Dentario
Saide 40h
- " — T . 3
20 | 1044801 | Natalino de Freitas | Operdrio | Atribuicoes - 0% 80 | 61201 | llvanice do Cargo | Auxiliarde | Atribuigdes 20%
Bracal 40h | Legais Santos Ciboldi Consultério | Legais
G gais Dentério I
21 21146101 | Paulo Josevaldo Operario Atribui¢des - 40% 40h
Silva dos Santos Bragal 40h | Legais
- - T . <
7] 1065001 | Pedro Melo Operador de | Operador de N 20% 81 714501 | Karla Andrea Enfermeiro Atnb}uqocs 20%
N - P Zanatto 40h Legais
Pereira Miquinas Méquinas Beckhauser
40h com Cabine cekhian Py R o
Aberta e 82 97302 | Lindalva Carlos Técnico em | Atribuigdes - 20%
Fechada Dalmolin Higiéne Legais
— - = Dental 40h
2 1041301 | R a Al - 409 — - n T
3 04130 Rgz‘r?icg gf:rslr ]z:)Oh L(t:n:il:lcoes 0% 83 371902 | Liria Behringer Enfermeiro | Atribui¢des - 20%
gues h gars 40h Legais
- - - -
24| 971701 | Salam Boulos Motorista | Motorista do 40% 84 | 533902 | Magda Sueli Auxiliarde | Atribuigoes : 20%
Saad 40h Caminhdo SO, - .
Ribeiro Enfermagem | Legais
Auto Fossa e 40h
Poli
Cuindaste 85 | 938501 | Maria Santana | Auxiliar | Limpeza de - 20%
25 578901 | Sidnei Sardinha Motorista Motorista de - 20% ZeWI.QO:Oh EBE‘ 7d
Pontes 40h Caminhdo crais midade
Cagamba §a§:;a de
- — o . o aude
26 | 674201 | Wilson Cardoso | Mecanico | Atribuigdes 40% 86 | 1054501 | Maria Terevanni | Auxiliar de | Atribuigdes B 20%
40h Legais N .
Lucena de Souza | Enfermagem | Legais
27 21147201 | Bruno Douglas Operario Atribuigdes - 40% 40h
Santos Martins Bragal 40h Legais 87 529002 | Rosana Berti Auxiliar de | Atribui¢des - 20%
28 | 1040501 | Lacrcio Aparccido | Operdrio | Atribuigdes - 40% Mulatti Enfermagem | Legais
Miranda Bragal 40h | Legais - n 40h o F— -
88 900801 | Roseli Francisca Auxiliar de | Atribuigdes - 20%
29 105801 | Manoel Jose da Operario Atribuigdes - 40% de Souza Ribeiro | Enfermagem | Legais
Silva Bragal 40h | Legais 40h
30 [21144301 | Rogério da Silva | Operdrio | Atribuigdes - 40% 89 | 769201 | Sandra Maria Odontologo | Atribuigdes - 20%
Paris Bragal 40h | Legais Julca Takahashi 20h Legais
31 1051001 | Vagner Zaninelo | Tratorista Tratorista de - 20% 90 | 21147801 | Silmara elis Enfermeiro | Atribuigdes - 20%
40h Trator com Ferreira dos 40h Legais
Cabine Aberta Santos
e Fechada 91 743901 | Simone dos Santos | Auxiliar de | Atribuigdes - 20%
32 534701 | Adilson da Silva Operario Atribui¢des - 40% Consyl}érlo Legais
Bragal 40h | Legais Dentario
40h
92 771402 | Sirlene Conrado Auxiliar de | Atribuigdes - 20%
33 584301 | Jodo Miolla Operario Atribui¢des - 40% Matzkeit Consultorio | Legais
Bragal 40h | Legais Dentéario
34 | 742001 | CristinaMarlida | Auxiliar ACS - 20% 40h
Silva Servigos 93 597502 | Tania Mara Soler | Auxiliar de | Atribuigdes - 20%
Gerais 40h Enfermagem | Legais
35 | 1046401 | Eliane Beatriz do | Auxiliar Limpeza de - 20% 40h
Prado Servigos UBS — 94 1063401 | Viviane Enfermeiro | Atribui¢des - 20%
Gerais 40h | Unidade Masteguim da 40h Legais
Basica de Silva
Saude - - -
95 1070701 | Alexsandro José Motorista Motorista de - 20%
36 1110001 | Joice lara da Silva Aux{liar Limpeza de - 20% Gar)éia Gouvea 40h Ambulancia ’
Servigos UBS —
Gerais 40h | Unidade 96 922901 | Claudinei Motorista Motorista de - 20%
Bésica de Rodrigues 40h Ambuléancia
_ _ _ Saide . 97 | 841901 | Cleber Ribeiro Motorista | Motorista de - 20%
37 1077401 LuZIa‘ Aparecida Auxu.llar Limpeza de - 20% 40h Ambulancia
Moreira Servigos UBS - . . -
Gerais 40h | Unidade 98 1023502 | Edilson Ramos de | Motorista Motorista de - 20%
Basica de Mattos 40h Ambulancia
Saude 99 1094401 | Jorge Ferreirada | Motorista Motorista de - 20%
37 607601 | Maria Aparecida | Auxiliar Limpeza de - 20% Silva 40h Ambulancia
Baracho da Silva | Servigos UBS - - . - .
Gerais 40h | Unidade 100 1083901 | Marcio Aparecido | Motorista Motorista de - 20%
Bésica de Ostette 40h Ambulancia
Satde 101 | 21145201 | Natal Aparecido Motorista Motorista de - 20%
38 1030801 | Maria Aparecida | Auxiliar Limpeza de - 20% de Coito 40h Ambuléncia
Castilho Crepaldi | Servigos UBS - - - -
astithio Lrepaidt crvisos . 102 981401 | Paulo Henrique Motorista Motorista de - 20%
Gerais 40h Unidade S
Basica de dos Santos 40h Ambulancia
Saude 103 927001 | Ricardo Spinelli Motorista Motorista de - 20%
39 902401 | Jorge Krichenko Médico da Meédico da - 20% 40h Ambulancia
Familia 20h | Familia 104 | 21145301 | Sidmar Candido | Motorista | Motorista de - 20%
40 1016201 | Lucio Fernandes Meédico da Meédico da - 20% Soares 40h Ambulancia
Enares Familia 20h | Familia 105 | 21165302 | José Carlos dos | Motorista | Motorista de E 20%
41 1093601 | Maria Ivonete Zito | Médico da | Médico da - 20% Santos 40h Ambulancia
Familia 20h | Familia
42 833801 | Nivaldo Francisco | Médico da Meédico da - 20% Art. Ficam revogadas a partir do dia 01-04-2023 todas as concessdes de adicionais de insalubridade e
Menegon Familia 20h | Familia periculosidade concedidas aos cargos e fungdes sem embasamento legal junto ao atual LTCAT — Laudo
PE) 852401 | Everton Roncéglio | Odontdlogo | Atribuigdes n 20% Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho com vigéncia no periodo de 25-03-2023 a 25-03-2024.
40h Legais Art. 3° A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data de 01-
44 978401 | Larissa Viana Odontélogo | Atribuigdes - 20% 04-2023.
Laurindo Neves 40h Legais
Alto Parana-PR., 04 de abril de 2023.
45 1082001 | Marcio Yamamoto | Odontologo | Atribuigdes - 20% L. X
40h Legais Claudemir Joia Pereira
Prefeito
46 1060001 | Sarah Luiza Jacob | Odontélogo | Atribuigdes - 20% 17* Gestio Administrativa
40h Legais
47 | 21158001 | Cleber Lordano Agente Atribuigdes - 20%
Combatea | Legais
Endemias FREFEITURA DO MUNICIFIO DE MOVA AL AHNCA DO N
40h C.HNP.J (MF) T6.413.061/0001-42
p Pwed M. Francisoo Pires de Lemes, 410 - Cerro Fonefan: (44) 34331112
48 894001 | Eduardo Felipe Agente Atribuigdes - 20% T CER - BT 790,008 « HGVA ALIANGA DB VAl - PARANA
Gagliardi da Silva | Combate a | Legais
Endemias
40h
49 842701 | Fernandes Soares | Agente Atribuigdes - 20% EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 57/2022
da Silva Combate a Legais LICITAGAO N2 38/2022 - Pregdo N2 24/2022
Endemias CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAT
40h CONTRATADO: CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.
- —— S OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS PARA FARMACIA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE - UBS EM
50 1106101 | Joserlei Ramos Agente Atribuigdes - 20% ATENDIMENTO AOS PACIENTES DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAI - PR AMPARADO PELO
Ribeiro Combatea | Legais SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS
Endemias VALOR ADITIVADO: O presente termo aditivo tem por objeto o REALINHAMENTO DE PRECOS - EQUILIBRIO
40h ECONOMICO-FINANCEIRO do(s) item(ns) i (s) abaixo, t o valor de R$ 114,00 (CENTO E
31 1104501 | Josione Costa Agente Atribuicoes N 20% g\;:;o;?z REAIS) da qual a contratada saiu vencedora, conforme permissivo artigo 65, paragrafo primeiro, da Lei
Aralijo Combatea | Legais ITENS _ _ _
Endemias Cote Descricao do produto/servico [Quertidads vaier ~ [Valor Aditivado]Vaior Final
40h LOTE: 040 [CETOCONAZOL 20MG/G CREME DERMATOLOGICO 100 R$ 2,20 [R$ 1,14 RS 3,34
|- Lote 040 20 MG/G CREM DERM CT BGAL X 30 G
52 1105301 | Kelly Cristinada | Agente Atribuigdes - 20%
Silva Francisco Combate a Legais DATA DE ASSINATURA: 05/04/2023
Endemias
40h ULISSES DE SOUZA

Prefeito Municipal

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
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TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°
043/2022-RH.

Pelo presente instrumento de acordo individual de trabalho, celebrado entre a Fazenda Publica
do Municipio de Alto Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrita no CGC-MF sob n° 76.279.967/0001-16, sito a Rua José de Anchieta,
1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parand, representado pelo Senhor Claudemir Jéia
Pereira, brasileiro, lavrador, portador da Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n°® 597.027.709-63, no momento exercendo a
fungcdo de agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Jodo Marcos Duarte Rodrigues, brasileiro,
portador da Cédula de Identidade Civil n° 13.009.518-6-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 103.389.129-08, neste ato denominado de Empregado, tem justo e
contratado o seguinte acordo, conforme as clédusulas seguintes:

Clausula Primeira: O Empregado acima citado, tem seu contrato aditivado a partir da data de
03/04/2023 pelo Empregador de acordo com as Leis Municipal n°. 3.216/2020 e 3.361/2021 e
Processo Seletivo Simplificado aberto pelo Edital n® 001/2022, para exercer o emprego publico
de Auxiliar Administrativo 40h., conforme Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n°. 1340586
- Série 0040-PR., devidamente registrado no Registro de Empregado, pagina n° 08, perfazendo
uma jornada de trabalho com duragdo de 40 (trinta) horas semanais, conforme preceitua o
Artigo 58 da Consolidagéo das Leis do Trabalho — C.L.T.

Clausula Segunda: Que o Empregador se compromete em pagar ao Empregado como
remuneragao inicial a partir deste aditivo pelos servigos prestados, o valor de R$-2.246,47 (dois
mil, duzentos e quarenta e seis reais e quarenta e sete centavos) mensais, de acordo com o
Anexo VI da Lei Municipal n° 3.116/2019, atualizado pela Lei Municipal n°® 3.510/2022 e
reajustar ou conceder reposigéo inflacionaria anual a remuneracéo inicial acima citada, sempre
na mesma data e na mesma proporgdo dos servidores efetivos, quando autorizado por lei
especifica.

Clausula Terceira: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho serd por Tempo
Determinado de 30 (trinta) dias podendo ser prorrogado por igual periodo, tendo seu inicio em
data de 03/04/2023 e finalizando em data de 02/05/2023.

Clausula Quarta: Que o presente Termo Aditivo do Contrato de Trabalho podera ser rescindido
a qualquer momento dentro do prazo de validade a critério do Empregador e/ou do
Empregado(a).

Clausula Quinta: Que o(a) Empregado(a) se compromete em exercer condignamente o
emprego publico de Auxiliar Administrativo 40h., visando acima de tudo maior rendimento
possivel em sua fungdo e atribuigdes, caso contrario, o Empregador, podera rescindir o
presente termo aditivo do contrato livre de qualquer indenizag&o trabalhista.

Clausula Sexta: Aplica-se ao Empregado(a) deste termo aditivo de contrato os termos dispostos
na Consolidagdo das Leis do Trabalho — C.L.T. e Estatuto do Servidor Publico Civil de Alto
Parana, Estado do Parana, quando for o caso cabivel e conforme disposto no artigo 3° do Edital
de Teste Seletivo Simplificado n° 001/2022.

Clausula Sétima: Para dirimir qualquer questdo que venha a surgir durante a vigéncia do
presente instrumento, fica eleito o Férum da Comarca de Alto Parana, Estado do Parana.

Por estarem de acordo assinam na presenca de duas testemunhas e em duas vias de igual teor
e forma o presente termo aditivo de contrato, comprometendo-se ambas as partes de
cumprirem fielmente o que ficou estipulado.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Empregador: Claudemir Joia Pereira
Prefeito
17° Gestdo Administrativa

Empregado(a): Jodo Marcos Duarte Rodrigues
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais
CPF. 103.389.129-08

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 023/2021-RH

AT PARaNA

Rescisdo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n°® 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
representado pelo Senhor Claudemir Jéia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a fungéo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Alfania Santos, brasileira,
Pedagoga com Especializagdo em Psicopedagogia, portadora da Cédula de
Identidade Civil n°® 10.986.670-9-SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas
CPF sob n° 005.272.689-41, neste ato denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido, conforme Oficio n°® 115/2023, protocolado no do dia
04/04/2023, a partir do dia 10/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
023/2021-RH., firmado em data de 10/11/2021 e publicado através do Extrato de Contrato
de Trabalho por Tempo Determinado n° 008/20221, e aditivado em data de 10/11/2022,
devidamente registrado na pagina 15 da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n°
3378584 - Série 001-0-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagédo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servigos prestados até a presente data de
10/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisé@o na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 04 de abril de 2023.

Claudemir Jéia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Alfania Santos
Empregada
CPF. 005.272.689-41

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68

Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parand—PR
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 011/2021-RH

ALTD PARANA

Rescisdo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parand, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n° 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
representado pelo Senhor Claudemir Jéia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a fungéo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Salete Cristiane Mikos Faneco,
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 4.848.055-1-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 830.255.379-49,
neste ato denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido conforme Oficio n°® 114/2023, protocolado no dia
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
011/2021-RH., firmado em data de 10/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato
de Trabalho por Tempo Determinado n° 003/20221 devidamente registrado na pagina 17 da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n°® 01900 - Série 00034-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagédo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servigos prestados até a presente data de
03/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisé@o na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Claudemir Jéia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Salete Cristiane Mikos Faneco
Empregada
CPF. 830.255.379-49

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 002/2021-RH

Resciséo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n° 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
representado pelo Senhor Claudemir Jéia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a fungéo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Cristiane Garcia Ribeiro, brasileira,
professora, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 6.700.574-0-SSP/PR., e
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 017.287.579-08, neste ato
denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido conforme Oficio n°® 114/2023, protocolado no dia
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
002/2021-RH., firmado em data de 1°/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de
Trabalho por Tempo Determinado n° 001/20221 devidamente registrado na pagina 19 da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n° 84371 - Série 00042-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagédo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servigos prestados até a presente data de
03/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisé@o na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Claudemir Jéia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Cristiane Garcia Ribeiro
Empregada
CPF. 017.287.579-08

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 015/2021-RH

ALTO PARANA

Resciséo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n°® 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
representado pelo Senhor Claudemir Jéia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a fungdo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Rosimere Inacio da Silva Fracarolli,
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 7.259.413-4-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 006.639.549-67,
neste ato denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido conforme Oficio n® 114/2023, protocolado no dia
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
015/2021-RH., firmado em data de 14/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato
de Trabalho por Tempo Determinado n° 004/20221 devidamente registrado na pagina 12 da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n° 15612 - Série 00054-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagédo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servicos prestados até a presente data de
03/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisé@o na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Claudemir Joia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Rosimere Inacio da Silva Fracarolli
Empregada
CPF. 006.639.549-67

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68

Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34
PODER EXECUTIVO

PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

E-mail: administracao@planaltina.pr.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 10/2023
(Ref. PSP. n.° 001/2022 de 27/05/2022)

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de
Planaltina do Parand, Estado do Parana, no uso
das suas atribuicbes e de acordo com o que
estabelece a Lei:

CONVOCA:

A Candidata abaixo relacionada, habilitada no Processo Seletivo Publico — PSP n° 001/2022
do Municipio de Planaltina do Parana, a comparecer no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura deste Municipio até o dia 19/04/2023, no horario de expediente,
munidas dos documentos constantes do item 2.3 do Edital de Abertura do PSP n° 001/2022,
bem como dos documentos infra-elencados:

ORIGINAIS E XEROX (AUTENTICADAS)

. 01 fotografia 3x4 (recente);
. Cédula de Identidade;
. CPF em situagao regular perante a Receita Federal;
. Titulo de Eleitor e certiddo relativa & quitagéo eleitoral (comprovante de votagéo ou
certidao de quitagdo da Justica Eleitoral);
. Certificado de Reservista (sexo masculino);
. PIS/PASEP;
. Qualificagao cadastral para o eSocial, obtida no seguinte site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml;
8. Carteira de Trabalho (parte da foto, frente e verso, e o Ultimo contrato);
9. Certidao de Antecedentes criminais do domicilio;
10.Certiddo de Nascimento Casamento ou Certiddo de Obito (do cénjuge quando for o
caso de vilvo (a); ou de Casamento com averbagéo se for separado judicialmente;
11.Carteira de Vacinagédo de filhos menores de 05 anos;
12.Certidéo de Nascimento e CPF dos filhos menores de 21 anos e dos maiores de 21 e
menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de
qualquer idade;
13.Declaragao de Frequéncia Escolar dos filhos;
14.Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso especifico, reconhecido pelo MEC;

ENEAYNEN

~No o

15.Declaragao de ndo acumulo de cargo, emprego publico e/ou aposentadoria, com firma
reconhecida, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal;

16.Em caso de acumulagdo legal de cargos, fungdo, emprego ou percepgdo de
proventos, na forma disposta nas alineas “a”, “b” e “c” do inciso XVI do art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, informar o cargo, érgédo ao
qual pertence e carga horaria;

17.Registro no respectivo Conselho Regional de Classe do Estado; (copia autenticada);

18.Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (Federal, Estadual, Municipal)
em conseqiiéncia de Processo Administrativo (justa causa ou bem do servigo publico),
atestado por declaragédo assinada pelo candidato;

19.Declaragdo de bens do ultimo exercicio ja exigivel, na forma da lei.

20.Atestado de Sanidade Fisica, comprovada em avaliagdo médica;

21.Atestado de Sanidade Mental, comprovada em avaliagédo Psicologica;

CANDIDATO: CARGO:

KATIA SILVA PANISA DOS SANTOS SOUZA EDUCADOR INFANTIL

A convocada devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Planaltina do Parana, no periodo de 10 a 19 de abril de 2023, para declarar se aceita a vaga
ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, apresentando a
documentagédo acima mencionada.

O nao comparecimento da convocada e a ndo entrega de toda a documentagdo no prazo
acima previsto importard na respectiva perda da vaga e na sua consideragdo como
desistente.

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogando as suas disposigdes em
contrério.

Prefeitura do Municipio de Planaltina do Parana, Estado do Parana, 05 de abril de 2023.

CELSO MAGGIONI
PREFEITO MUNICIPAL

r
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 005/2021-RH

Resciséo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parana, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n°® 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
representado pelo Senhor Claudemir Jéia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a fungdo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Karine Aparecida Cardin, brasileira,
professora, portadora da Cédula de ldentidade Civil n° 9.735.126-0-SSP/PR., e
inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 056.799.619-03, neste ato
denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido conforme Oficio n°® 114/2023, protocolado no dia
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
005/2021-RH., firmado em data de 1°/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de
Trabalho por Tempo Determinado n° 001/20221 devidamente registrado na pagina 12 da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n° 4381136 - Série 001-0-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagéo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servigos prestados até a presente data de
03/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisé@o na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Claudemir Joia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Karine Aparecida Cardin
Empregada
CPF. 056.799.619-03

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68
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TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 001/2021-RH

ALTO PARANA

Rescisdo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parand, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n° 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parang,
representado pelo Senhor Claudemir Joia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n°® 597.027.709-63, no momento exercendo a funcédo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Mara Cristina Mantovani da Silva,
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 4.272.125-5-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 645.333.369-49,
neste ato denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido conforme Oficio n°® 114/2023, protocolado no dia
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
001/2021-RH., firmado em data de 1°/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de
Trabalho por Tempo Determinado n° 001/20221 devidamente registrado na pagina 16 da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n® 97241 - Série 00025-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagédo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servigcos prestados até a presente data de
03/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisao na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Claudemir Joia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Mara Cristina Mantovani da Silva
Empregada
CPF. 645.333.369-49

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE RATIFICAGAO

Contrato N°..: 57/2023

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CAIUA

Contratada.... AC ASSESSORIA TECNICA EM ENGENHARIA CIVIL
LTDA.

Valor........ : 70.000,00 (setenta mil reais)
Vigéncia Inicio: 03/04/2023 Término: 02/04/2024
Licitagéo.. Concorréncia p/ Compras e Servigos N°.: 1/2023

Recursos.....: Dotagdo: 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (33),

2.011.3.3.90.39.00.00.00.00 (83), 2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (109),

2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (110), 2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (111),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (112), 2.018.3.3.90.39.00.00.00.00 (141),
2.019.3.3.90.39.00.00.00.00 (149), 2.022.3.3.90.39.00.00.00.00 (162),
2.023.3.3.90.39.00.00.00.00 (166), 2.027.3.3.90.39.00.00.00.00 (178),
1.188.3.3.90.39.00.00.00.00 (187), 2.028.3.3.90.39.00.00.00.00 (193),
2.029.3.3.90.39.00.00.00.00 (200), 2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (205),
2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (208), 2.032.3.3.90.39.00.00.00.00 (210),
2.231.3.3.90.39.00.00.00.00 (215), 2.033.3.3.90.39.00.00.00.00 (220),
2.121.3.3.90.39.00.00.00.00 (222), 2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (245),
2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (246), 2.049.3.3.90.39.00.00.00.00 (291),
2.050.3.3.90.39.00.00.00.00 (298), 2.051.3.3.90.39.00.00.00.00 (303),
2.053.3.3.90.39.00.00.00.00 (307), 2.223.3.3.90.39.00.00.00.00 (318),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (323), 2.037.3.3.90.39.00.00.00.00 (333),
2.046.3.3.90.39.00.00.00.00 (348), 2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372), 2.232.3.3.90.39.00.00.00.00 (377),

2.233.3.3.90.39.00.00.00.00 (383), 2.234.3.3.90.39.00.00.00.00 (391)
Objeto........... REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO
DE PROJETOS E SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA COM
MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building
information modeling), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA - PR, (PARA TODAS AS
SECRETARIAS QUE NECESSITAREM, CONFORME SOLICITACOES
ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERENCIA E NOS VALORES
DA TABELA DE CUSTO UNITARIO DE PROJETOS E SERVICOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

Santo Antdnio do Caiua, 5 de Abril de 2023

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
POR TEMPO DETERMINADO N° 007/2021-RH

AT PARANA

Rescisdo do Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, celebrado entre a Fazenda
Publica do Municipio de Alto Parana, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrita no CGC-MF sob n°® 76.279.967/0001-16, sito a
Rua José de Anchieta, 1641, cidade de Alto Parana, Estado do Parana,
representado pelo Senhor Claudemir Jéia Pereira, brasileiro, lavrador, portador da
Cédula de Identidade Civil n° 4.530.008-0-SSP/PR., e inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas CPF sob n° 597.027.709-63, no momento exercendo a fungdo de
agente politico como Prefeito da 17° Gestdo Administrativa do municipio, neste ato
denominado como Empregador, e de outro lado, Maria Edivalda Pereira Desidério,
brasileira, professora, portadora da Cédula de Identidade Civil n° 3.815.066-9-
SSP/PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n° 688.308.239-53,
neste ato denominada de Empregada, como segue:

Clausula Primeira: Fica Rescindido conforme Oficio n°® 114/2023, protocolado no dia
03/04/2023, a partir do dia 03/04/2023 o Contrato de Trabalho por Tempo Determinado N°
007/2021-RH., firmado em data de 1°/06/2021 e publicado através do Extrato de Contrato de
Trabalho por Tempo Determinado n° 001/20221 devidamente registrado na pagina 13 da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social n® 97225 - Série 00025-PR.

Clausula Segunda: Que a empregada, da plena e total quitagédo de todos os seus direitos a
receber do empregador, referente aos seus servigos prestados até a presente data de
03/04/2023.

Clausula Terceira: Que por estarem justo e de acordo, ambas as partes assinam o presente
termo de rescisé@o na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Alto Parana-PR., 03 de abril de 2023.

Claudemir Jéia Pereira

Prefeito — 17° Gestdo Administrativa
Empregador

CPF. 597.027.709-63

Maria Edivalda Pereira Desidério
Empregada
CPF. 688.308.239-53

Testemunhas:

Denilson Junior Ferreira
Diretor de Recursos Humanos
CPF. 965.989.729-49

Silvio Carlos Satim
Auxiliar Administrativo
CPF. 350.015.349-68

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO P. — ESTADO DO P
E-mail: prefeitura@planaltinadoparana.pr.gov.br

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N° 08/2022.

O MUNICIPIO DE PLANALTINA DO PARANA, inscrito no CNPJ sob o n° 75.461.442/0001-34, com
sede na Praga Gidcomo Madalozzo, n® 234, na cidade de Planaltina do Parand — Estado do Parana,
devidamente representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Celso Maggioni, portador do RG n° 3.445.424-8
SESP - PR, inscrito no CPF n° 517.803.569-00, a seguir denominado CONTRATANTE, resolve, na melhor
forma de direito, com fundamento na Clausula sexta do CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N° 08/2022, RESCINDIR o supracitado Contrato, firmado entre o Municipio de Planaltina
do Parana ¢ a Srta. Viviane Daminelli Século, portadora do RG n°® 8.577.188-4 SESP-PR, inscrito no CPF n®
046.403.589-97, denominada CONTRATADA no Cargo de EDUCADOR INFANTIL — 40h, conforme
segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA INICIATIVA DA RESCISAO

1.1- A presente rescisdo unilateral de contrato de trabalho temporario ¢ uma iniciativa da Contratada Srta.
VIVIANE DAMINELLI SECULO, em conformidade com a Clausula sexta, considerando o pedido de
demissdo sem cumprimento de aviso prévio formulado em 05 de abril de 2023, em razdo de convocagdo no
Concurso Santa Isabel do Ivai - PR.

1.2- A presente rescisdo contratual estd prevista na Clausula sexta do CONTRATO DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO, firmado em 18 de julho de 2022.

CLASULA SEGUNDA — DO PAGAMENTO DOS DIAS TRABALHADOS

2.1- O pagamento ao Contratado devera ser proporcional aos dias trabalhados e/ou abonados com atestados
médicos, acrescido do valor proporcional de 13° salario e férias proporcionais, caso incidir o direito do
Contratado ao recebimento destas verbas.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MULTA

3.1-  Considerando que a notificagio de rescisdo por parte do Contratado ndo observou o prazo preconizado
na Clausula Sexta do Contrato, sobre as verbas rescisorias se descontara o valor referente a0 pagamento de
multa (aviso prévio).

CLAUSULA QUARTA - DATA DA RESCISAO

4.1- A presente rescisdo de contrato tera efeitos a partir de 06 de abril de 2022, o qual devera ser publicado
no Diario Oficial do Municipio de Planaltina do Parana — PR.

E, por estar ciente de suas prerrogativas, o Municipio de Planaltina do Parand — PR rescinde e
extingue unilateralmente o Contrato de Trabalho Temporario n® 08/2022, em razdo do pedido de demissao
sem cumprimento de aviso prévio.

O presente Termo de rescisdo vai assinado em (03) trés vias de igual teor e forma, na presenga de (02)
duas testemunhas.

Pago Municipal de Planaltina do Parana - PR, 05 de abril de 2023.

Celso Maggioni
PREFEITO
VIVIANE DAMINELLI SECULO
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE RATIFICACAO

Contrato N°..: 59/2023

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CAIUA

.. AJALA & KRIGER LTDA

.2 15.000,00 (quinze mil reais)

... Inicio: 03/04/2023 Término: 02/04/2024

Licitacdo : Concorréncia p/ Compras e Servigos N°.: 1/2023
Recursos.....: Dotagdo: 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (33),
2.011.3.3.90.39.00.00.00.00 (83), 2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (109),

Vigéncia...

2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (110), 2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (111),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (112), 2.018.3.3.90.39.00.00.00.00 (141),
2.019.3.3.90.39.00.00.00.00 (149), 2.022.3.3.90.39.00.00.00.00 (162),
2.023.3.3.90.39.00.00.00.00 (166), 2.027.3.3.90.39.00.00.00.00 (178),
1.188.3.3.90.39.00.00.00.00 (187), 2.028.3.3.90.39.00.00.00.00 (193),
2.029.3.3.90.39.00.00.00.00 (200), 2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (205),
2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (208), 2.032.3.3.90.39.00.00.00.00 (210),
2.231.3.3.90.39.00.00.00.00 (215), 2.033.3.3.90.39.00.00.00.00 (220),
2.121.3.3.90.39.00.00.00.00 (222), 2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (245),
2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (246), 2.049.3.3.90.39.00.00.00.00 (291),
2.050.3.3.90.39.00.00.00.00 (298), 2.051.3.3.90.39.00.00.00.00 (303),
2.053.3.3.90.39.00.00.00.00 (307), 2.223.3.3.90.39.00.00.00.00 (318),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (323), 2.037.3.3.90.39.00.00.00.00 (333),
2.046.3.3.90.39.00.00.00.00 (348), 2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372), 2.232.3.3.90.39.00.00.00.00 (377),

2.233.3.3.90.39.00.00.00.00 (383), 2.234.3.3.90.39.00.00.00.00 (391)
Objeto........... REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO
DE PROJETOS E SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA COM
MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building
information modeling), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA - PR, (PARA TODAS AS
SECRETARIAS QUE NECESSITAREM, CONFORME SOLICITACOES
ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERENCIA E NOS VALORES
DA TABELA DE CUSTO UNITARIO DE PROJETOS E SERVICOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

Santo Antonio do Caiua, 5 de Abril de 2023

ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
EXTRATO DE CONTRATO
TERMO DE RATIFICACAO

Contrato N°..: 60/2023

Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO

CAIUA

Contratada...:. APOIO ARQUITETURA E PROJETOS TECNICOS LTDA
: 170.000,00 (cento e setenta mil e reais)

Inicio: 03/04/2023 Término: 02/04/2024

.. Concorréncia p/ Compras e Servigos N°.: 1/2023

: Dotagéo: 2.005.3.3.90.39.00.00.00.00 (33),

2.011.3.3.90.39.00.00.00.00 (83), 2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (109),

2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (110), 2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (111),
2.016.3.3.90.39.00.00.00.00 (112), 2.018.3.3.90.39.00.00.00.00 (141),
2.019.3.3.90.39.00.00.00.00 (149), 2.022.3.3.90.39.00.00.00.00 (162),
2.023.3.3.90.39.00.00.00.00 (166), 2.027.3.3.90.39.00.00.00.00 (178),
1.188.3.3.90.39.00.00.00.00 (187), 2.028.3.3.90.39.00.00.00.00 (193),
2.029.3.3.90.39.00.00.00.00 (200), 2.030.3.3.90.39.00.00.00.00 (205),
2.031.3.3.90.39.00.00.00.00 (208), 2.032.3.3.90.39.00.00.00.00 (210),
2.231.3.3.90.39.00.00.00.00 (215), 2.033.3.3.90.39.00.00.00.00 (220),
2.121.3.3.90.39.00.00.00.00 (222), 2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (245),
2.034.3.3.90.39.00.00.00.00 (246), 2.049.3.3.90.39.00.00.00.00 (291),
2.050.3.3.90.39.00.00.00.00 (298), 2.051.3.3.90.39.00.00.00.00 (303),
2.053.3.3.90.39.00.00.00.00 (307), 2.223.3.3.90.39.00.00.00.00 (318),
2.036.3.3.90.39.00.00.00.00 (323), 2.037.3.3.90.39.00.00.00.00 (333),
2.046.3.3.90.39.00.00.00.00 (348), 2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372), 2.232.3.3.90.39.00.00.00.00 (377),

2.233.3.3.90.39.00.00.00.00 (383), 2.234.3.3.90.39.00.00.00.00 (391)
Objeto........... REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ELABORAGAO
DE PROJETOS E SERVICOS DE ENGENHARIA E ARQUITETURA COM
MODELAGEM EM SOFTWARE DE TECNOLOGIA BIM (Building
information modeling), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA - PR, (PARA TODAS AS
SECRETARIAS QUE NECESSITAREM, CONFORME SOLICITACOES
ANEXAS), COM BASE NO TERMO DE REFERENCIA E NOS VALORES
DA TABELA DE CUSTO UNITARIO DE PROJETOS E SERVICOS DE
ENGENHARIA E ARQUITETURA

Santo Antonio do Caiua, 5 de Abril de 2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro Il n® 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax 0xx44445-8150 - CNP] 76.238.435/0001-30
Site www.saojoaodocaiua.pr.gov.br.
CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiud — Parana

ATA _DE RECLASSIFICACAO, NOVO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS, SENDO
PROFISSIONAIS AUTONOMOS, PARA ATUAREM NA AREA DA SAUDE,
ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO, DEVENDO A CONTRATACAO OCORRER
CONFORME NECESSIDADE E O INTERESSE PUBLICO, SUPRINDO ASSIM AS
NECESSIDADES DOS DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, CONFORME ANEXO AO
PROCESSO.

PROCESSO N°. 029/2023

CREDENCIAMENTO N°. 001/2023

ATA DE JULGAMENTO:

20 SESSAO:

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FfSIQAS ou JU’RiDICAS, S!ENDO
PROFISSIONAIS AUTONOMOS, PARA ATUAREM NA AREA DA SAUDE, ASSISTENCIA
SOCIAL E EDUCACAO, DEVENDO A CONTRATACAO OCORRER CONFORME NECESSIDADE
E O INTERESSE PUBLICO, SUPRINDO ASSIM AS NECESSIDADES DOS DEPARTAMENTOS
MUNICIPAIS, CONFORME ANEXO AO PROCESSO.

Aos 04 (quatro) dias do més de abril de 2023 (dois mil e vinte e trés), nesta cidade do
Estado do Parana, reuniram-se, a partir das 09hs00min (nove horas e zero minutos),
os membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeados pela DECRRETO
5339/2023 de 27 de margo de 2023, sendo:

- Presidente a Sra. Angela Maria Vitoriano,

- Secretaria: Maria Isabel Correia Felipe Bazoti,

- Membro da Comiss&o: Roberto Mitiyaru Amano

- Membro da Comiss&o: Osmarina Batista da Silva Souza

Para dirigir e RECLASSIFICAR a ata do Credenciamento n°. 001/2023, que tem como
objeto CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS, SENDO
PROFISSIONAIS AUTONOMOS, PARA ATUAREM NA AREA DA SAUDE, ASSISTENCIA
SOCIAL E EDUCACAO, DEVENDO A CONTRATACAO OCORRER CONFORME
NECESSIDADE E O INTERESSE PUBLICO, SUPRINDO ASSIM AS NECESSIDADES DOS
DEPARTAMENTOS MUNICIPAIS, CONFORME ANEXO AO PROCESSO, conforme
especificado nos anexos e planilhas do edital, divulgado em conformidade com o que
determina a Lei Federal 8666/93 e alteragdes. Segue-se abaixo:

- DEPARTAMENTO ASSISTENCIA SOCIAL

DESCRIGCAO CARQA
HORARIA
01 | ASSISTENTE SOCIAL 20 01
CLASSIFICADA:
Nathany Carla da Silva
Franqui

CPF: 070.830.919-43
Pontuagdo Técnica:
Certificado de conclusdo
de curso de graduagdo:
10p

QUANT | SALARIO | VALOR VALOR
MENSAL | TOTAL
2.202,82 | 2.202,82 | 26.433,84

Certificado, devidamente
registrado, de curso de
pés-graduagéo,
doutorado, mestrado: Op
Experiéncia
Profissional:50p

Curso de
aperfeicoamento
relacionados a fungdo
pretendida: 10p

Total: 80 pontos

02 | ASSISTENTE SOCIAL 30 02 3.304,27 | 6.608,54 | 79.302,48

CLASSIFICADA:

Karla Karoline Costa
dos Santos;

CPF: 061.017.599-89
Pontuagéo Técnica:
Certificado de conclus&o
de curso de graduagdo:
10p

Certificado, devidamente
registrado, de curso de
pds-graduagédo,
doutorado, mestrado: Op
Experiéncia
Profissional:30p

Curso de
aperfeicoamento
relacionados a fungédo
pretendida: Op

Total: 40 pontos

105.736,32

- DEPARTAMENTO DE SAUDE

DESCRICAO CARGA

5 QUANT | SALARIO | VALOR VALOR
HORARIA

MENSAL | TOTAL 12
(MESES)

01 | ODONTOLOGO 20 03 1.667,55 | 5.002,65 |60.031,80

DESCLASSIFICADO:
Leandro Arenas
Bataglin

CPF: 072.545.119-09
Nao apresentou
documentos:

5.1.3;

CLASSIFICADA:
Maria Eduarda
Cancelieri
Gongalves

CPF: 101.536.659-71
Pontuagdo Técnica:
Certificado de
conclusédo de curso de
graduagdo: 10p
Certificado,
devidamente
registrado, de curso
de pbs-graduagdo,
doutorado,
mestrado: Op
Experiéncia
Profissional:0p

Curso de
aperfeicoamento
relacionados a fungédo
pretendida: 00p
Total: 10 pontos

CLASSIFICADO:
Edivagner
Guimaraes

CPF: 187.228.668-
25

Pontuagdo Técnica:
Certificado de
concluséo de curso de
graduagdo: 10p
Certificado,
devidamente
registrado, de curso
de  pds-graduagdo,
doutorado,
mestrado: 20p
Experiéncia
Profissional:50p
Curso de
aperfeicoamento
relacionados a fungdo
pretendida: 20p
Total: 100 pontos

DESCLASSIFICADA:

Lilian de
Alberqueque
Gongalves

CPF: 049.500.749-89
Nao apresentou
documentos:
5.1.3; 5.1.5; 5.1.6;
5.1.8; 5.1.9;
5.1.10.

DESCLASSIFICADA:
Denize Rodrigues
Augusto

CPF: 922.880.731-87
Nao apresentou
documentos:
5.1.3; 5.1.5; 5.1.6;
5.1.8; 5.1.9;
5.1.10.

DESCLASSIFICADA:
Dayane L.
Busnardo

CPF: 040.746.369-05
Nao apresentou
documentos:
5.1.3; 5.1.5; 5.1.6;
5.1.8; 5.1.9;
5.1.10.

02 | ENFERMEIRO g5 03 2.671,55 | 8.014,65 |96.175,80

CLASSIFICADA:

Lais Marcos Passos
CPF: 062.031.889-99
Pontuagéo Técnica:
Certificado de
conclusé&o de curso de
graduagédo: 10p
Certificado,
devidamente
registrado, de curso
de pds-graduagdo,
doutorado,

mestrado: 20p
Experiéncia
Profissional:58p

30P

Curso de
aperfeicoamento

relacionados a fungéo
pretendida: 20p
Total: 80 pontos

CLASSIFICADA:
Daiany Fernandes
de Almeida

CPF: 062.074.539-80
Pontuacgdo Técnica:
Certificado de
concluséo de curso de
graduagdo: 10p
Certificado,
devidamente
registrado, de curso
de  pds-graduagdo,
doutorado,
mestrado: Op
Experiéncia
Profissional:30p
Curso de
aperfeicoamento
relacionados a fungéo
pretendida: 26p

15p

Total: 55 pontos

03 | AUXILIAR DE | 35 04 1.302,00 | 5.208,00 |62.496,00 Certificado,
E'ZFE?TAGIE__I;I ADA devidamente
SC_ SSIFIC registrado, de curso
Caroline Gomes de pés-graduacdo,
Riendas doutorado,
CPF: 090.034.159-94 mestrado: Op
Néao apresentou Experiéncia
go:témentos: Profissional:10p
.1.5; Curso de
CLASSIFICADO: aperfeicoamento
Jodo Vitor Longo relacionados a fungéo
CPF: 107.002.369-88 pretendida: Op
Pontuacdo Técnica: Total: 20 pontos
Certificado de DES_CLASSIFICADO.‘ .
conclusdo de curso de ;elu;e 4 Zonetti
raduagdo: achado
graduag top CPF: 095.625.639-28
e
vidamen .
devidamente 5.1.8; 5.1.11;
registrado, de curso } '
de  pos-graduacio 5.1.12; 5.1.13;
! 5.1.14; 5.1.15.
doutorado, 352.041,12
mestrado: 28p
op A DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
Experiéncia
Profissional: 30p DESCRIGAO CARGA | QUANT [ SALARIO |VALOR | VALOR
Curso de HORARIA MENSAL | TOTAL
aperfeioamento 01 [ ASSISTENTE SOCIAL 30 01 3.304,27 | 3.304,27 | 39.651,24
relacionados a fungdo DESERTO
pretendida: Op 02 | NUTRICIONISTA 30 01 2.254,50 | 2.254,50 | 27.054,00
Total: 30 pontos CLASSIFICADA:
DIESCLASSIFICADA-' Carolina Inécio Feitosa
Elaine B. Araijo Garrido
CPF: 007.125.719-57 CPF: 061.575.099-02
Nao apresentou Pontuagéo Técnica:
documentos: Certificado de conclus&o
5.1.2; 5.1.3; 5.1.5; de curso de graduagdo:
5.1.6; 5.1.8; 5.1.9; 10p
5.1.10. Certificado, devidamente
CLASSIFICADA: registrado, de curso de
Luzia Célia da Silva pos-graduacdo,
CPF: 018.360.529-28 doutorado, mestrado:
Pontuagéo Técnica: 20p
Certificado de Experiancia
conclusdo de curso de P pf_ ional:50
aduacio: rofissional:50p
glr] i 6p Curso de
" aperfeigpamento
Certificado, relacionados & fungdo
devidamente pretendida: 20p
registrado, de curso Total: 100 pontos
de  pos-graduagéo, 03 | FONOUDIOLOGA 40 01 3.300,00 | 3.300,00 | 39.600,00
doutorado, DESERTO
mestrado: Op 04 | PSICOLOGA 35 01 4.410,66 | 4.410,66 | 52.927,92
Experiéncia DESERTO
Profissional:50p 159.233,16
Curso de
aperfeicoamento Declarados os CLASSIFICADOS e os DECLASSIFICADOS no processo, dando
relacionados a fungéo sequéncia aos transmites legais, serdo feitos os respectivos contratos dos classificados,
pretendida: 20p a Sra. Angela Maria Vitoriano, explicou que ira publicar no jornal oficial o resultado deste
Total: 70 pontos certame. Sendo ainda que o Credenciamento se encontra em aberto para que quaisquer
DESCLASSIFICADA: pessoas fisicas ou juridica que queiram credenciar se, NO PERIODO DE 12 MESES
oni i CONTADOS APOS SUA PUBLICACAO, e ainda os que foram desclassificados caso
Anténia Pereira ~
Verissimo tenham interesse, poderdo estar providenciando todos seus documentos novamente e
CPF: 582.276.369-34 esta protocolando os mesmos junto a este drgdo. E destaco também que cada envelope
Nio apresentou que ja tenha sido protocolado juntos a este érgdo serdo abertos nesta segunda feira dia
documentos: 10 de abril de 2023 &s 10:00 hrs, e os demais que vierem a ser protocolado apds esta
. N . data, terdo seus envelopes abertos no ato de sua entrega. Ndo havendo nada mais a
::i’o 5.1.6; 5.1.8; declarar, foi encerrada a sessdo de abertura e julgamento da “Habilitagdo”, com a
Ses assinatura.
CLASSI F 1 C_ADA" . Comissdo Permanente de Licitacdo e presentes na sesséo.
Ana Cristina Vilaca
do Nascimento ANGELA MARIA VITORIANO
CPF: 084.933.659-71 Presidente da Comiss&o de Licitagdo
Pontuagédo Técnica:
Certificado de MARIA ISABEL CORREIA FELIPE BAZOTI
concluséo de curso de Secretaria
graduagdo: 18p
oP ROBERTO MITIYARU AMANO
Certificado, Membro
devidamente
registrado, de curso OSMARINA BATISTA DA SILVA SOUZA
de  pés-graduagdo, Membro
doutorado,
mestrado: Op
Experiéncia
Profissional: 30p WAy PREFEITURA DO MUNICIPIO DE RONDON
Curso de ®
aperfeigopamento ESTADRS DO PARANA
relacionados a fungdo P 4y P T123 A
pretendida: 5p ) .
Total: 35 pontos eyt
CLASSIFICADA:
Tatiane Augusto de —DSECRL]‘""’];‘"&O“/?H . de Crédito Ad sl
imula - Dispde sobre abertura de Crédito Adicional suplementar.
Melo ROBERTO APARECIDO CORREDATO, Prefeito Municipal em exercicio de Rondon, Estado do Parand, no
CPF: 087.442.479-82 uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com a Lei Municipal n° 2032 de 26 de dezembro de 2022.
Pontuagéao Técnica: DECRETA:
Certificado de Art. 1° — Fica aberto no Orgamento Geral do Municipio de Rondon, para o exercicio financeiro de
x 2023, um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 327.958,18 (trezentos e vinte sete mil novecentos e
conclusa~o (Ije curso de i ta ¢ oito reais e dezoito centavos) na seguinte dotagao aria:
g;aduagao. 6p 8| SECRETARIA DE EDUCAGAO R$|  95.000,00
Certificad 8.001 | DIVISAO DE EDUCAGAO INFANTIL
d:vi(lilacrie%te 12.365.0002.2016 | MANUTENGAO DO PROCESSO EDUCACIONAL INFANTIL
3.3.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO
registrado, de curso 107 | Salario Educaca
de  pods-graduacdo alério Educagdo
doutorad ' 10 | SECRETARIA DE SAUDE RS 5.000,00
outora °_' 10.005 | FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
mestrado: Op MANUTENGAO DE ATENDIMENTO EM SAUDE BASICA
Experiéncia 10.301.0007.2034 | INTEGRAL
Profissional:30p 4.4.90.52.00.00 | EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Curso de Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Satde -
aperfeicoamento 1518 | Estadual
replacior?ados 3 funcio 13 | SECRETARIA DE AGAO SOCIAL RS 8.000,00
retendida: 0 ¢ 13.005 | DIVISAO DE AGAO SOCIAL
P : P 08.244.0011.2056 | MANUTENGAO DO SERVICO SOCIAL
Total: 30 pontos ~
3.3.90.14.00.00 | DIARIAS - CIVIL
. 0 | Recursos Ordinarios (Livres)
DESCLASSIFICADA: 13 | SECRETARIA DE ACAO SOCIAL R$| 219.958,18
Tatiana _ Quintino 13.005| DIVISAO DE AGAO SOCIAL
Bezerra 08.244.0011.2056 | MANUTENGAO DO SERVICO SOCIAL i
CPF: 120.083.819-00 3.3.90,39.00,08 :UTROS 23{\{|§0st£ TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Ni3o apresentou ecursos Ordinarios (Livres) o E—
docu m_entOS: Art. 2° - A cobertura do Crédito de que trata o Artigo anterior far-se-a mediante ’
5.1.3.; 5.1.5 a-) A anulagdo parcial da seguinte dotagdo:
DESCLASSIFICADA: 8| SECRETARIA DE EDUCAGAO RS| 21995818
Adriana Catharino 8.004 | DIVISAO DE TRANSPORTE ESCOLAR
Vieira 12.364.0003.2020 | MANUTENGAO DO PROCESSO EDUCACIONAL SUPERIOR
CPF: 026;723.’399_-02 3.3.90.39.00.00 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Pgntuagao Técnica: 0 | Recursos Ordinarios (Livres)
Nao apresentou b-) R$ 108.000,00 (cento e oito mil reais) do superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial
documentos: do Exercicio de 2022, nos termos do artigo 43, § 1° da Lei 4.320 de 17 de margo de 1.964.
5.1.3.; 5.1.5 Art. 3° - Fica alterado, no que couber, a Lei — 1.815/2017 Plano Plurianual (PPA 2018/2021), na Lei
2012.2022 — Lei de Diretrizes Or arias, Crc de d bolso e prc d0 f ira os
04 | ASSISTENTE SOCIAL | 20 01 2.202,82 | 2.202,82 |26.433,84 dispositivo proveniente deste Decreto.
DESERTO Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
05 | FARMACEUTICO 35 01 2.202,82 | 2.202,82 26.433,84 Edificio da Prefeitura do Municipio de Rondon, Estado do Parana, em 05 de abril de 2023.
DESERTO
06 | NUTRICIONISTA 20 01 2.254,50 |2.254,50 |18.036,00 ROBERTO APARECIDO CORREDATO
DESERTO Prefeito do Municipio
07 | AUXILIAR EM SAUDE | 35 02 1.500,00 | 3.000,00 |36.000,00
BUCAL
DESCLASSIFICADA:
Ana Carolina do
Santos >
Néo apresentou e
documentos: L P
5.1.2; 5.1.4; 5.1.5;
5.1.6; 5.1.8.
DESCLASSIFICADA: EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO, DO
Sueli da Fonseca PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 001/2023.
Nogueira - .
. CONTRATANTE: Municipio de Mirador
CPF: 070.830.919-43 CONTRATADO: SILVANA SOARES SIQUEIRA ROCHA
Nao apresentou
documentos: OBIJETO: Contratagio de PROFESSOR 20HS, para dar atendimento a necessidade do Municipio, de
5.1.2; 5.1.5; 5.1.6; acordo com as atribui¢des da referida fungdo, conforme determina a Lei Municipal n © 0589/2022
5.1.9. N
DESCLASSIFICADA: RESCISAO DO CONTRATO: A partir de 04/04//2023, a pedido, conforme previsto na CLAUSULA
Angela Mall'ia QUINTA do contrato.
Rodrigues da Silva FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Municipal n° 0589/2023
Lima LOTAGAO: Secretaria Municipal de Educago.
CPF: 025.601.839-19
Néao apresentou
512 515 518 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
norer Sadaly SadeOr Estado do Parana
5.1.9 e 5.1.10. CNPJ N° 76.279.967/0001-16
FRUSTRADO Rua José de Anchicta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR
08 | PSICOLOGO 20 01 2.202,82 [2.202,82 26.433,84 - E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br
CLASSIFICADA:
Sabrina da Costa CONTRATO N° 064/2022
Oliveira 3° TERMO ADITIVO - PRORROGAC/.\O DE PRAZO - EXECUCAO E VIGENCIA
gz’:ltl.llé753ffl"é8c7ngl-ci7 O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
Certifi % d N CNPJ/MF sob N° 76.279.967/0001-16, com sede & Rua José de Anchieta, 1641 - Centro, nesta
c:nclla(:s%oode curso d: cidade, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. CLAUDEMIR JOIA
- PEREIRA, brasileiro, divorciado, motorista, portador da CI/RG N°. 4.530.008-0SSP/PR. e
gradlu'aga(): 10p inscrito no CPF/MF N° 597.027.709-63, residente e domiciliado na Rua Platio n°® 990, Centro,
Cerpflcado, CEP: 87.750-000, nesta Cidade de Alto Parand, Estado do Parana, de outro lado, a empresa WR
devidamente CONSTRUTORA LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ/MF sob N°
registrado, de curso 46.791.506/0001-67, com sede na Rua Sebastido Felipe Moreira, n° 45, Vila Operaria, CEP:
de pds-graduacdo, 87.708-270, na cidade de Paranavai, Estado do Parana, neste ato representado pelo seu
doutorado, representante legal, Sr. WILLIAN RENATO DE MATOS, brasileiro, casado, empresario,
mestrado: 20p portador do CI/RG N°. 9.587.449-5/ SESP-PR e inscrito no CPF/MF N°. 050.377.829-02,
Experiéncia residente e domiciliado na Rua Sebastido Felipe Moreira, n° 45, Vila Operaria, CEP: 87.708-270,
Profissional: 10p na cidade de Paranavai, Estado do Parand, tem justo e¢ acertado o presente Termo Aditivo de
Curso ’ de Prorrogagdo de Prazo, nos termos do Edital Tomada de Pregos n° 011/2022, Contrato n°®
aperfeicoamento 064/2022, Processo Administrativo n® 100/2022, bem como pela legislagdo vigente em especial a
ré’ladogados 3 funcdo Lei Federal n° 8.666, Art. 57, §§ 1° e 2°.
pretendida: 20p CLAUSULA PRIMEIRA
Total: 60 pontos Prorroga-se o prazo de execugdo do contrato por um periodo de 60 (sessenta) dias de 06/04/2023
DESCLASSIFICADO: a 05/06/2023, conforme a Clausula Sétima, bem como prorroga-se o prazo de vigéncia do
Paulo Henrique contrato por um periodo de 60 (sessenta) dias de 06/06/2023 a 05/08/2023, conforme Clausula
Sena de Araujo Vigésima.
CPF: 100.542.749-66 .
Ni3o apresentou CLAUSULA SEGUNDA
documentos: Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Contrato n® 064/2022.
5.1.5; 5.1.6; 5.1.8; E por estarem cientes e acordes, os contratantes assinam o presente Termo Aditivo ao contrato
eCLi\‘;é??[‘CADO em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que passa a valer na data da assinatura do mesmo.
Dojo Kan Sports Alto Parand, 05 de abril de 2023.
LTDA
CNPJ:
14.959.029/0001-00 . .
Desiree Cazuza MUNICIPIO DE ALTO PARANA WR CONSTRUTORA LTDA - ME
Ismail Belato Contratante Contratada
CPF: 111.804.769-99
gorr;.tfya%ao Tecmc:: TESTEMUNHAS:
c:ncIILllcsaéoode curso dz Nome: Nome:
graduacio: 10p CPF/MF: CPE/MF:
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Classificados: Q) 44 3421-4050 Central de assinatura: QY 44 3421-4050

CLASSIFICADOS

Bons negdcios todos os dias
Atendimento de segunda a sexta-feira das 8h as 18h

COBALT LTZ - AUT,, 2015,
BRANCO, FLEX, COM-

FIESTA HATCH - BRANCO,
2010, FLEX, 4PTS, ENT. R$

FOCUS HATCH - PRATA,
2009, COMPLETO, FLEX,

CHEVIROLET

CELTA LT - 4 PTS, 2015,
COMPLETO E REVISADO.
R$ 33.800,00 (((ABAIXO

PL. R$ 47,990,00 - FONE:
3423-7000.

1.900,00 + 60 X R$ 559,00
MED. APROV. CREDITO.
FONE: 3423-7000.

ENTRADA R$ 3.999,00 +
60 X R$ 599,00 FIXAS ME-
DIANTE APROV. CREDI-
TO. FONE 3423-7000.

nsY
MAIS TRABALHP PARANA
PARANA %

KA SE PLUS HATCH -
FLEX, COMPLETO, 2021,

DA FIPE))) - FONE: 99917-

0588. PALIO FIRE CELEBRA-
TION - 4 PTS, BRANCO,
2014, COMPLETO (((60 X
DE R$ 998,00 S/ ENTRA-
DA)))FONE: 3423-7000.

A AGENCIA DO TRABALHADOR DE PARANAVAI
TORNA PUBLICO AS SEGUINTES VAGAS:

BX. KM, NA GARANTIA, R$ S OS SEXOS) - VAGAS PARA 05/04/2

So6o, . ONE TEET AMAROK - 44, DU- | rebhamis et e o 3

PLA, BRANCA, 2019. R$ - PCD/Reabiltado - Auxilar do Servigos Gerais
129.900,00 - ABAIXO DA  PCD/Reabilitado - Goncreteiro
FIPE - FONE: 3423-7000.

Volkswagen @

SUPER OFERTA (REPAS-
SE) - VECTRA GLS, PRATA,
ANO 2000 (s/ garantia),
R$ 9.990,00. FONE: 99136-
5969. STRADA HARD WORKING
1.4 - COMPLETA, ANO 2019,
CAB. SIMPLES, BRANCA.
COMPLETA, 2013, ABAIXO R$ 58.490,00 (((ABAIXO
DA TABELA, R$ 37.990,00. DA FIPE))) - FONE: 99974-
FONE 9917-0588. 6666.

KA SEDAN SE PLUS - FLEX,
2018, BRANCO, COMPLE-
TO, 1.0, REVISADO, UNI-
CA DONA. R$ 51.990,00.
FONE: 99136-5969.

- PCD/Reabilitado - Secretaria

- PCD/Reabilitado - Técnico em Enfermagem
- PCD/Reabilitado -Empacotador

- PCD/Reabilitado- Auxiliar de Linha de Produgao
Ajudante de Eletricista

Ajudante de Instalagao de Calhas

Ajudante de Motorista

Apontador de Obras

Assistente de Recursos Humanos

Auxiliar Contabil

Auxiliar de Linha de Producgao

Auxiliar de Marceneiro

Auxiliar de Padeiro

Auxiliar de Topégrafo

Q=NNWAaON =

-
o

POLO SEDAN 16 - Pra-
ta, Completo, ano 2010. R$
28.990,00 - Fone: 99917-0588.

MONTANA LS - PRATA,

RANGER CABINE SIM-
PLES - DIESEL, 4X4, 2015,

R$ 99.990,00 - ABAIXO DA Garpitoro
510 CD. LT 4X4 - AU- FIPE. FONE: 3423-7000. HONDA CIVIC LX - CINZA, Govetor de Lixo

Costureiro

UNICO DONO, 2020/2020 Eletrggista )
FON E: 999-'7_0588 Eletricista Industrial

Empregada Doméstica
i 4 342144050

Encarregado de Loja

TOMATICA, COMPLETA,
BRANCA, 2019 - REVISA-
DA - FIPE R$ 176.900,00
E AQUI: R$ 168.500,00.
FONE: 99917-0588.

ECOSPORT SE - 2020,
AUT, BX KM, BRANCA, NA
GARANTIA, R$ 79.990,00.
FONE: 3423-7000.

RANGER XLT - PRATA,
UNICO DONO, ANO 2016.
ABAIXO DA FIPE. FONE:
99800-1707.

Funileiro de Automadveis
Instrutor de Artes

Instrutor de Ballet

Instrutor de Capoeira
Instrutor de Teatro
Marceneiro

Mecanico de Veiculos Automotores
Montador de Mdveis
Motorista de Caminh3o -pipa
Motorista de Caminhdo CNh D
Motorista Entregador Cnh C
Operador de Trator

S B 1 N o B B

Padeiro
Pedreiro 15
Pedreiro 4
s “'lo Pintor de Automéveis 1
n dé asas a asse mn “ Pintor de Obras 5
Recepcionista de Hotel 1
Rocador 6
Servente de Obras 2
Servente de Pedreiro 14
Servigos Gerais 6
Soldador 1
Técnico em Seguranga do Trabalho 1
Trabalhador Rural - Campeiro 1
Vendedor Externo 1
Vendedor Interno 7

Total Geral 175

PCD - CORRESPONDE AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (LEI 8.742, DE o7/12/93)
os NTERESSADOS DEVEM COMPARECER MUNIDOS DA CARTEIRA Di

TRABALHO, RG E CPF NA AGENCIA DO TRABALHADOR DE PARANAVAI ENDERECO
RUA MARECHAL CANDIDO RONDON, 1.701 - CENTRO. DAS 8h A$ 16

OBSERVACAO: AS VAGAS ESTAO SUJEITAS A
ALTERACOES NO DECORRER DO DIA E SO ESTARAO
VIGENTES ENQUANTO HOUVER DISPONIBILIDADE

ArlaR$ 2,99

ACEITAMOS TODOS OS CARTOES

DIARIO»NOROESTE

PUBLICACAO LEGAL Edicio-19.260

DE CREDITO E DEBITO.

% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA /; - POETRFEATILL MILMOCIRAL D ALTE EARARY
by, i Estado do Parani JEET e 1= b8
& MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE CNPJ N° 76.279.967/0001-16 T = Mua Joud de Anchirta, Pedi- F X3 O, Prasal &1 CHPATI0-000 - Alin
NQ ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06 2i70 PaRASA Rua José¢ de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani-PR '\-& *
— TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 20 pud E-mmil: sovrvitiasslrriniir e e abiapmrai pe goey by
\ - " Nés Confiamos em Deus! e a 33
Portaria n® 214/2023 PORTARIA 137 2al)
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO 10/2023 Dasigna Empregado Pdblico Municipal @ ¢4 outras Claudemir Jiia Pereles, Prefciin & Munieiplo de
¢ ¢ providéncias. b do do Parsd, o ouse de suss
i oo Terslarmemsn na Ark, 9 da Lel
Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Mundeipal 5* LETHI01%;
Ratifico o ato que declarou a Dispensa de Licitagdo n® 10/2023, com fundamento no Art. Parana, Estado do Parana, no uso de suas
. . - atribuides legais e em conformidade com a Lei
24, 11, da Lei n° 8.666 de 21/06/1993, a favor de: V.S. RODRIGUES E CIA LTDA, inscrita no Municipal n® 3.529/2022, Regime Juridico Estatutario RESOLYE
CNPJ sob n° 11.933.665/0001-74, com sede na Av. Valdir Santin, 451, loja 8, Nova Londrina— dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e -
. Legislativo do Municipio de Alto Parana, Estado do At 1
PR; CEP: 87.970-000, que apresentou o orgamento de menor valor para contratagdo, valor este Parana. ) » _
P . Copeeder mo Técnies Unamdbil, Lucinng Hen, diss mein delaia, em raelo de sua idaa Marsngh
global de RS 2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais). Resolve: '
Face ao disposto no art. 26 da Lei n® 8.666/93, vez que o processo se encontra AL T
X X i Art. 1°- Designar a partir do dia 03/04/2023, Marcio Yamamoto, portador da Cédula de
devidamente instruido. Identidade Civil RG. n°.5.882.536-0-SSP/PR., e inscrito no CPF sob n°® 029.153.429-54, O Tdeston Comtbhil, estunh em curso sobec: “Iilaboragio da Lei de Dingtrines Dvgaseeisiag

ocupante do emprego publico de Odontdlogo-40H/S., lotado na Secretaria Municipal de
Saude, para além das atribuicées de seu emprego, responder como Coordenador da
Area Odontolégica do Municipio.

s evercivie de 20047, on Maringa - PR, s data de 12 de sbeil de 2027 ¢ 13 ds

Diamante do Norte/PR, 05 de abril de 2023.

Art, 1
ELIEL DOS ,SANT(,)S. CORREA Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagio, com efeito retroativo a
Prefeito Municipal data de 03/04/2023. 1 valor iotal i dlivia ibs o e WS 26093 (Irvaenios ¢ woaassts reaiy, € nevents ¢ irés
cemiavar) conlarme preykets o Anes [ de Lol Sanicipe! o 3072018
i Alto Parana-PR., 05 de abril de 2023.
Publique-se Art. 4
gﬁ;‘;;’““’ Joia Pereira Fatn Purtatis enirs e vigor na dats de sun publicagso,
a = R
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA 17° Gestao Administrativa Al Parmi PR, 08 de sheil de 2071
EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO MODALIDADE [ -
PREGAO ELETRONICO N° 017/2023 PARA REGISTRO DE PRECOS e 7
O Municipio de Alto Parana, Estado do Parana, torna piblico que realizara procedimento PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA \d 1?:

licitatorio na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo, menor prego POR ITEM e da Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro

Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000

seguinte forma:

OBJETO: Aquisi¢do de leite.

DATA/HORARIO DA SESSAQ: 20/04/2023, as 09:00 horas

DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:59 horas do dia
20/04/2023.

VALOR ESTIMADO: R$ 75.527,00

LOCAL: www licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitagdes On Line

Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA

E-mail: administracao@planaltina.pr.gov.br

Chaudemir Jéis Perelra
Prefeiis Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro

INFORMACOES: Prefeitura Municipal de Alto Parana, Setor de Licitagdes, na Rua José de EDITAL DE CONVOCACAO N° 11/2023

Anchieta, n° 1641 — Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 — 1122, pelo site
www.altoparana.pr.gov.br, ou e-mail: licitagdo@altoparana.pr.gov.br
Alto Parana, Estado do Parana, 05 de abril de 2023.

Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA
E-mail: planaltinadoparana@pref.gov.pr.br

(Ref. Proc. Seletivo de Estdgio. n.° 001/2022 de
25/07/2022).

Celso Maggioni, Prefeito Municipal de Planaltina do
Parana juntamente com a Comissdo Especial do
Processo Seletivo de Estagio, constituida pela
Portaria n® 180, de 21 de julho de 2022, no uso de
suas atribuigdes, e na forma prevista no artigo 37 da
Constituigdo Federal e pelas instrugdes contidas
neste Edital e pelas demais disposi¢des legais
aplicaveis, em especial a Lei Municipal n® 143/2019,
¢ ainda tendo em vista o contrato celebrado com o
Centro de Integragio Empresa-Escola do Parana
(CIEE/PR) e 0 Municipio de Planaltina do Parana,

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA

Prefeito Municipal
PORTARIA N° 79, DE 5 DE ABRIL DE 2023

CELSO MAGGIONI, Prefeito em exercicio do Municipio de Planaltina do Parana,
Estado do Parana, usando das atribui¢des que Ihe séo conferidas por lei, €;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 280/2020 do Ministério de Fducacdo

] Ectado do Parand
“_ N CKH MY 7ESTILSAT /00 111
= 'pi-/ s ok de Anchiwts, U841~ Pore) Fax 48] B8P LLI - CoPomial 6100 P11l -0u - dre Farans PR
E- e Cultura — MEC, que instituiu o Programa Tempo de Aprender;

£ mad gl ool onari e ok - ke 1 srenr kg s r b
IMECHETD & @05/ 1a s
CONSIDERANDO as disposicées da Resolugdo FNDE n° 6/2021 sobre a
implementagao e selecdo de voluntarios para atuarem como assistentes de alfabetizacdo da
Rede Municipal de Ensino no dmbito do Programa Tempo de Aprender;

CAS O HASE CONVOCA:
ARTIGO

CLADEMIN KA PERITRA, 80 USD DE SUA% ATRIE
KOS ANTIGOS 79 K 43 § 1%, INCI%0 1] DA LE] FEDERA
4% DA LEI NP ASEROI0ZT OF LE-FI-2017, POBLICADA EM 11 z
OREAD CHFICLAL B0 MUBHIMD, [ORNAL DUAEN0 DO ROEOESTE, EHCAD He
10188 PACIMAS 184 14

O Candidato abaixo relacionado, habilitado no Processo Seletivo de Estagio n® 001/2022 do
Municipio de Planaltina do Parana, a comparecer no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura deste Municipio até o dia 17/04/2023, no horario de expediente, munido dos
documentos constantes do item 10.2 do Edital de Abertura do Processo Seletivo de Estagio
n° 001/2022, bem como dos documentos infra-elencados:

CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo do processo seletivo simplificado
para o acompanhamento do Programa Tempo de Aprender, selecdo para Assistentes de

DECRETA Alfabetizacdo Voluntarios, neste Municipio;

ORIGINAIS E XEROX
o wgeinis o 1. 01 fotografia 3x4 (recente); RESOLVE:
al 2. Cédula de identidade; . - L e
3. CPF (cadastro de pessoa fisica); Art. 1° Nomear os servidores publicos municipais para compor a Comissao
4. Declaragdo de matricula escolar atualizada; Avaliadora do Processo Seletivo Simplificado destinado a selecdo de Assistente de
5. Titulo de eleitor e certiddo de quitago eleitoral; Alfabetiza¢do, conforme Programa Tempo de Aprender, instituido pela Portaria n® 280/2020
6. Certificado de reservista (sexo masculino); do Ministério de Educagao e Cultura — MEC:
7. Certidao de inexisténcia de antecedentes criminais, para os maiores de 18 (dezoito) anos; - Célia Terezinha Guerreiro Gabbiatti, matricula funcional sob n° 124, inscrita
8. Indicagdo da conta bancaria (Bradesco/Banco do Brasil); no CPE/MF sob n° 856.226.649-34;
9. Atestado de sanidade fisica e mental; - Myl Silva Cost D' . tricula funci | sob n°® 2977, i it
CLASSIF. CURSO: CANDIDATO: ylena Silva Costa Damin, matricula funcional sob n , inscrita no
CPF/MF sob n° 091.212.999-94;
3° LUGAR TECNICO EM ENFERMAGEM TAINA KAZNOCH - Rosiane Aparecida de Carvalho, matricula funcional sob n° 2881, inscrita no

CPF/MF sob n° 049.147.689-25;
- Ovidio Aparecido Schiavo Netto, matricula funcional sob n° 850, inscrito no
CPF/MF sob n° 463.808.849-04;

1% DG TARLL MTNIGFAL B ABTSTERCIA BOCEAS
TESE Fenda Mar, dba Pirwiie de Crimes & i Adsloaormms
DRSPS LR MANUTESCAE Bl DA LAR

O convocado devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Planaltina do Parana, no periodo de 06 de abril a 17 de abril de 2023, para declarar se aceita

Pibd B i ’“”:u'.mi”( o T J,, a vaga ofertada, devendo, neste caso, comprovar os requisitos previstos em Edital, - Joice Kassia dos Santos D’Aviz, matricula funcional sob n° 2969, inscrita no
TFTAL — T apresentando a documentagio acima mencionada. CPF/MF sob n° 010.814.139-05;
Arr. I8, T figads o cienop sme e deserbalio Taarees ata o vortesle o Lin ew laes dos X : X X
sinfuiie Pecused lilbaled pare il nn-...r, e ' O ndo comparecimento do convocado ¢ a ndo entrega de toda a documentagdo no prazo Art. 2° A Comissdo sera presidida pela senhora Joice Késsia dos Santos D'Aviz.

acima previsto importara na respectiva perda da vaga e na sua consideragdo como desistente.

Art. 3° A Comissdo constituida tem a funcdo de coordenar e executar todo o

T Yesat Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagio. processo seletivo simplificado de Assistente de Alfabetizacdo VOLUNTARIO do Programa
Thn = T Tempo de Aprender no Municipio de Planaltina do Parana-PR.
o Lo | Planaltina do Parana, Estado do Parana, 05 de abril de 2023.
A, Wi i ok e g e v Celso Maggioni Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Az Parand, 5 de sl de 1524 Prefeito PACO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA, ESTADO DO PARANA, 5 (cinco) dias do més de

P s . abril do ano de 2023.
bt Comissido — Portaria n° 180/2022
i

Chawde i Hia Pereica
Prefeive
177 Grstben Ailinsiiis

raliva

Luana Dequique Volpato
Luis Antonio Blans da silva Filho
Roseneide Tomazelle

CELSO MAGGIONI
PREFEITO MUNICIPAL




