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Municlpio de Alto Parana - PR
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2023/BIMESTRE MAIO - JUNHO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL ALTO PARANA
RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) RS 1,00
CE| DO ENSIN
PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA . - - Tep
art. 212 da Col No Bimesire Até o Bimestre %
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do nstituigao) @ g = Eapeton
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 2.658.018,00 2.:856.018,00| 580.781,29) 1.471.747,60 55,37
1.1- Receita -IPTY 1.291.027,00 1.281.027,00 68.081,30| 170,356,867 1389
IRRNT 1) 0,00 0,00 000 0,00
1.1.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa @ Outros Encargos do IPTU 1.281.027,00 1.201.027,00 88.081,30 176.366,67 13,80
1.2- Recsita Vivos - ITB! 6.504,00 6.504,00 258827 3.082,22 47,38
1.2.1-1781 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 8.504,00 8.504,00 2.588,27 3.082,22 47,38
1.3- Receita o qL -1Ss 138.710,00 138,710,00 7.080,02 20.639,34 15,32
13188 0,00 0.00 0,00 0.00
1.3.2- Multas, Juros de Mora, Divida Ativa 6 Outros Encargos do ISS 138.710,00 136.710,00 7.060,02 20.030,34 15,32
1.4- Recaita R Fonte - IRRF 1.223.775,00 1.223.776.00 §03.042.70 1.260.380,37 103,64
144 IRRF 1.223.77500 1220.775,00 503.042,70 1.260.360,37 102,84
1.5- Rocita Resultanio do Imposto Temitodal Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inclso ) 0.00 0,00 0,00 0,00
15.1-1MR 0,00 0.00 0.00 0.0
1.5.2- Multas, Juros de Mors, Divida Ative 0 Outros Encargos do TR 0,00 0,00 0.00 000
2- RECEITA DE ELEGAIS 44.074.237,50 44.074.297.50 6.765.413,81 20.840.858,32 47,81
2.1- Cota-Parte FPM 26.648,037,50 26,648.007,50 4.612.020,50 13.674,034,25 5151
2.1.1- Pascola caforanto & CF, art. 158, 1. afinea b 24.386.700,00 24.396.700,00 4.612.020,50 13.674.034.26 56,05
2.1.2- Parcata referante & CF, art. 159, ), elinea d o alinca © 2.151.337.50 2.151.297,50 0,00 0,00 000
2.2- Cota-Parte ICMS 13.101.000.00 13.101.000,00 1,696.448,99) 6.141.11222 39,24
2.3 ICMS-Dosoneragdo - LC. Pe7/1866 0.00 0.00 0.00 000
2.4- Cota-Perte PLExportaghio 176.400,00 176.400,00 17.441.27) 52.865.20 2997
2.5- Cota-Pane ITR 1.332.800,00 1.332.800,00 9.321,61 63.673,74 478
26- Cota-Parto (PVA 2.618.000,00 2.616.000,00 300.172.44 2.000.172,62 6850
2.7- Cota-Pana IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 000
3- TOTAL DA RECE(TA BRUTA DE IMPOSTOS (1 + 2) 48.732.253.50| 48.732.253,50) 7.376.195,10 22,412.605.92 47,98
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA  I™"Nq Bimastre | Al o Bimestre %
(@ (b) () = (b/a)x100
4 Rzﬁsﬂfs DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. 11.024,00 11.024,00 6.529,96 30.052,97 21281
A ENSIN
- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 1.125.182,00 1.125.852,20 199.300,02 §00.677,58 53,28
5.1 Transterdncias do Saidrio - Educagio 639.450,00} 39.450,00 124,486,582 412.738,39) 64,55
5.2- Outras Transferéncias do FNDE 479.850,00) 479.650,00 €0.407,21 183.576.65 34,10
5.3 Aplicaglo Financeira dos Recursos do FNDE 082,00 €.552,26 0.507,19 2020252 355,08
& RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS - 000 0,00 000 000
8.1- Transfardncias do Convénios _ 000 0,00 000 0.00
8.2- Aplicago Financeira dos Recursos de Convénios - 0,00 0,00 0,00 0,00
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO _ 000 0,00 0,00 000
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO - 000 0,00 000 0,00
- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (44 548+ 7 1.138.188,00 1.1368.876,28 207.620,88 629.630,53, 55,39
~a
FUNDEB
PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB WGIAL ATUA(‘;')ZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(b) () = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 0,00 0,00) 0,00 0,00 000
10.1- Cote-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 0,00 0,00 0,00 0,00 000
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.2) 0,00 0,00 0,00 0,00 000
10.3- ICMS-Desoneragdio Destinada a0 FUNDEB - (20% da 2.3) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10.4- Cota-Parte (PI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 0,00 0,00 0,00 0,00 000
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Amecadados Destinados a0 FUNDEB - (20% de (1.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0
10.6- Cota-Parte (PVA Dastinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 13.428.651,00{  13.428.651,00] 1.784.588,56| 5.421.622,31 4037
11.9- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 13.394.651,00,  13.304.851,00 1.778.909,25| 5.388.534,21 4030
11.2- Complementagio da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00| 0,00| 0,00] 0,00
11.3- Recelta de Aplicagaio Financelra dos Recursos do FUNDER 34.000,00 34.000,00) 5.689,31 23.088,10 6701
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10} 0,00 0,00 0,00 0,00 000
ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00) 0,00 000
DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00) 0,00 000
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATU"';,')Z“DA 1% 6 Bimesira % "Até 0 Bimestrs %
¢ (e) {f) = (e/d)x100 {9) (h) = (g/d)x100
13- Dos 2.772.000.00| 7.772.000,00| 4.564.550,30 58,73 4.564.558,30 58,73
13.1- Com Educagio Infantil 1.080.000.00 1.080.000,00] 956.072,19 88,53 856.072,19 88,53
13.2- Com Ensino Fundamental 6.662.000,00 8.682.0C0,00 3.808.488,11 53,02 3.600.486,11 53,92
14- QUTRAS DESPESAS 5.852.851,00 5.848.404,92| 1.113.828,33 19,04) 1.113.8263) 18,04

FONTE:

RREO - ANEXO X (LDB, art. 72) RS 1.00
DOTACAO DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL | ATUALIZADA 353 Bimestre % Alé o Bimestrs %
@ B) ) = (eld)x100 0 ) = (gia)x100
14.1- Com Educagdo Infant 2,047.350,00 2.047,350,00| 6,00 0,00, 0,00 0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 3.805.301,00 3.801.054,92) 1.113.828,33| 28,30 1.113.828,33. 29,30
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 13.424.851,00/ 13.820.404,92| 5.678.386,83 41,89 5.678.368,83 41,68
DEDUCCES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
18- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 473080
18.1- FUNDEB 80% 4,730,860
18.2 - FUNDES 40% 0,00
17- ClL coMO A FINANCEIRO, 0O ) ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1- FUNDEB 80% 0,00
17.2- FUNDEB 40% 0.00
18- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (18 + 17) 4.730.80
INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DELIMITE (15 - 18) 5873.855.73
19.1 Minimo do 80% do FUNDES na Remuneragio do Magistério? (13 - {18.1 4 17.1))/ {(11) x 100) % 84,10
18.2- Maximo de 40% em Daspesa com MDE, quo nlo Remuneraglio do Magistério (14 - (18.2 + 17.2)) 7 (11) x 100) % 20,54
19.3 - Méximo do 5% ndo Aplicado no Exereicio (100 - (19.1 +19.2)) % 4,85
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20- RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2022 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21- DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2023 * 0,00

DOTACAO DOTAGAOC DESPESA EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA ™ 3180 Bimestro % A6 6 Bimestre %
@ ® N = (e/d)x100 (@ (h) = (g/d)x100
22- EDUCAGAC INFANTIL 090.625,35 8.441.554.78 226168272 34,96 2.240.187.22] 3490
22.1. Daspesas Custeadas com Recurscs o FUNDEB 3.187.350,00 3.187.380,00 958,072,189 30,00 58.072,18 30,00
22.2- Dospesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 2.803.275.35 3.254.204,78 1.265.610,53 30,81 1.202.115,03 W7
23 ENSINO FUNDAMENTAL 18.510.483.68 17.070.788,11 827472102 38,76 6.123.975,28 35,07
22.1- Despesas Custoadas com Recursos ¢ FUNDEB 10.434.301,00 10.656.366,33) 4.766.718,78 44,73 4766.718.78 4473
23.2- Despesas Custoadas com Outros Recursos de impostos 8.034.162.88 8.414.401,70 1.838.010,63 20,68 1.572.188.91 2451
23.9- () Dedugdo de Despesas Inevidamente Contabiizades 0,00 330.016,70 0,00 21461242 0.00
24- ENSINO MEDID 0.00 0.00 0,00 000 0,00
25- ENSINO SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 000 0,00
28 ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27-QUTRAS 0,00 000 000 000 0,00
382»;9;:& g;)s DESPESAS COM ACOES TIPICAS DEMDE (22 + 23 + 24 22.609.108.03 23512.312,69 8.526.403,74 38, 6.372.16250) 3561
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
26 RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDE = (12) 000
30- COMA COMPL O DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
31- RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (48 fundeb) 23.088,0
32- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDES 0,00
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FI 5, 00 IR, OE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0.00
34- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO 0,00
35 CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD ENSINO = (48 000
36- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (20 + 30 + 31+ 32 + 33 + 34 + 35) 2308810
37- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (22 + 23) - (38)) 5.349.074.40
38- P L DE APLICACA EM MDE SOBRE A RECEITA LIQUIDA DE IMPOSTOS ((37) (3) x 100) % - IMITE CC NAL 25% 3725
INFORM [ LE
BOTAGAO DOTAGAO | DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS INICIAL ATUAL&DA Yy :BM "y 7o 6 Bmontre Y
() o Bimes! © Bime:
ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING © (0 = (€100 @ ) = (gld)x100
39- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAQ FINANCEIRA DE OUTROS 000 0,00 0,00 0.0] 000 0.00
RECURSOS DE IMPOSTCS VINCULADOS AQ ENSING
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL 0O
SALARIG-EDUCA C‘O CA 843.308,00 0921.427,71 204.085,64) 24,85 169.385,64 24,27
41- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA I 467.655,00 507.948,18 152.429,40! 3001 148.260,15 20,19
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% da DG salen & MOL AJUBTADS (W) 8,01% 10.33% 3,00
RECETAS 84 446 421 55 % da DOL detrs & RGL AJUS TADHE (1ms1) 28, 4 +30.30% -1
Pravvisls Indcial L L §
85.210.305,56 LIMITE DEFINIDOD POR RESOLUGAD DO BEMADD
Previtds Ataslicads i : FEDERAL -« 135% Gl 306837 B 43.E81.038 B} .00
Fecelias Aealzadas A0.202.867 .07 LAMITE DE ALERTA [i5ciss 11 38 § 1° S0 s 59 du LAF) -

Dbt © 0,00 A0E5 BT AS0.043,T7 A1914.733,18) L]
Saldos de Exercicios Anlericoes (Utlizados pars Criilos Adicionais) 10.508.225,50 T T e ST
DESPESAS QUTEOS VALCALE HAD INTEGRANTES D8 OC ] Aok o 1= Bereaitre | A 2 I Semerie

Do nicial BA.440.421.58 PRECATORGE ANTRRMGIEDS A DSTAR000 0,00 [ o.o0
Ootagdo Atsalizada B6.347.582,73 PRECATOROE POSTERIORAS A DRCAI000 LT ] 1= Y]

PASEPA ATLIARIAL 0,00 LI ]
Derspatss Empeshadas 4L071.030, 12 AR HAD-PRADCESSADDS B.2T3T20,87 [T - T TR 0,00
" 7447 630,20 ANTECEACOES OO RECEITA OACAMENTAINA « ARG 0,00 sl moh
Despass pages DDA CONTRATUAL GE PP L] L2 1]
3:::::::’: e UAGAD O DEROSTOR JUDICIME 0,00 000 00

Suparavil Orpamentire — 1. 5o o msido spurada for negativa, ou seje. e & 04l de 06 Inrmqwlvlhl“thi"‘ 6. SEa Raida rag il

o M:::::rmn-_“qm-ﬁnnn“—dﬂm wadaE" ARSI, @ ciloun de e Gl for s o unlicr danes krha

FORRGROS !Hﬂlﬂrumm L e kb Wﬂqmbnimucmlwchrm m-mwm-m

SEOT1EIBAZ mquumm Lintap = sk SLNR que

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL mngmn“:m

Despesas Empenhadas v, 08 whion COMpSE & Inha [l . = -lmﬂngﬂ
Dncasns Lixoided ST.447.630.30 ’
Alio Parand, 1
A 0 Bimeste F FEXY.

Fpcaits Corsarta Liguidn 38.074.408 40
Racaity Corrane Lisuids Apstada para Cilouio dos Limites de Endividamenta 3005019738
Rceits Corrane Liguida Apatada pars Chlculc dos Limiles da Despesa com Poasscal 36,0859 1l’-'.:16_
Al o Biragine
RECEITAS E DESFESAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIFIO DE ALTO PARANA - PR
Poegima Priprio oa Previalngs dos Senvisonss - FLAND PREVIDENCIARIO RELATORIO DE GESTAD FISCAL
Recsilns Prevdencanas Fealizadas 3.115.264,76 DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
Despusas Providencidrias Empenhadas 0.00 DRGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
o Previdencidnas L .00 JANEIRD A JUNHO DE 2023
Dnmnhtmmu Pagas 000
Resultado Previdencidrie 311528478 ROF — Anaxs 3 (LRF, ael. 55, inciso |, alinea “c” & art. 40, § 19 A% 1.00
Ragima Propis de Pravisinga dos Senidones - FLANO FINANGEIRD SALDO DO SALDO DO EXERCICIOD OE 2023
Fiecoias Providenciarnas Realiceses 0.00 GARANTIAS CONCEDIDAS mﬂg Asb & 1° Semestre | AR 0 T Somesine
x Prnidencibiss Empenhad o0
Desp P L ’ 1] ADS ESTADOS 1y
Despisas Previdencibiio Pagss Qo [Em Operngtes de Crédilo Exbernas 0,00 0,00 0,00
Resubado F i a0 Em Cparagdes de Crédio Inlemas 00 .00 oed
et Fieada no Rupsulads Apurade | % em Relagho & Mol AQS MUNICIFIOS (1)
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARICH M"z'm wbk o Emesire (1) {bia} Em Oparagdes do Créio Extemas .00 0.00 .o
Em Opersgdes do Crédio Inlemas 0,00/ 0,00 =]
RESULTADO PRIMARIO [SEM RPPS) - Acima da Linha 0.0 =4.882.111.28 000 AS ENTIDADES CONTROLADAS (W)
RESULTADO MOMINAL [SEM RPPS) - Ababos da Linha .00 310326323 000 O Operscias 46 Créilo Extesnas 0,00 000 000
r— & P Gaido Em Operagtaes de Criditg intermas 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR POR PODER £ MIMISTERID PUBLICO § et W~y a Pagar
POR MEKD DE FUNDOS £ PROGRAMAS (V) 0,00 0,00 .00
RESTOS A PAGAR HAD-PROCESSADOS 8.273.7T2087 0,00 1.864.055.18 4 405 BES. 65
EXECUTIVG 8.272.720,87 .00 3,884,085,18 4.405.505,69 TOTAL GARANTIAS COHCECIDAS (V) = (1 4 5 + I + 9,00 0,00 8,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1,577.708,52 00 1.577.277.87 430,85 RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RGL (W1} 50,329, 362,08 3807 4.806,40 00
1.677.277.87 430,65
R S TT0Re 0o i - } Tramfarbncias obrigatriss da Unis reliivas &s emendas
TOTAL: 9.851.420.39 .00 5.441,333,08 4.410.096,24 Individuais [are 188-A, § 1%, da CF) (Vi) BOS. 24748 5.200,04 0,00
0 RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULD DOS
§ LIAITES DE ENDIIDAMENTE (WIIl) = [¥] - ¥} 57.824,114,80 14.060.197,38 0,00
T
ﬁg q’\ % do TOTAL DAS GARANTIAS sobre o REL AJUSTADA (VNI 8,00 0,00 0,00
LIAITE DEFINIDD POR RESOLUGAD DO SEHADO FEDERAL - 13% 12.832.458,66 B3T6. 360,41 8,00
LISWTE DE ALERTA {inciso Il do §1* do art. 50 da LAF} - 15,8% 11.549.212,60 7.538.732,47 0.0
RRED - Angxs 14 (LRF, Ar. 48) R% 1,00
iplor apuredo alé o Limilgs Consilucionass Anuals SALDD DO EXERCICID DE 2023
DESPESAS COM MANUTENGCAD E DESENVOUVIMENTO DO ENSING Birmastre BALDO DO
% Misimo o Aplicar | % Aplicads alh o TIAS R I EXERCICIO
= / DONTRAGARANTIAS RECERIDAS ANTRRIOR Ao 1* Semestre | Ak 0 3* Semading
Minimo Anul do <185% J 25%> das Recsitas de imposicd na Manulengla o 2.851,568.63 anny 206,08 DOG ESTADDS (il
Degarrahaments NG .
o e E Emi Garariia is opeagbes de Crddio Exbernay 050 0.0 0,00
Miniim Anusl de TO% do FUNDER ma Remuneragdo dos Profissionsis da Educapde 4,553 851,24 % 387,11 Em Garartia s opsmgies de Cradio Inlemas 1] 0,00 .00
MUNICIPICS
Percertaal g S0% ob Complementagdo da Uniio a0 FUNDER (VAAT) na Educacho 0,00 _— x80 DOS MUNIC ()
Infantd Em Camrtia 43 cpempbes de Crddio Exiernas 000 @,00 000
Wik dir 15% da Complementaglo &2 Usido a0 FUNDER (WRAT) em Deapesks oo .00 5% o0 Em Gardnts 45 cpmncies de Criditn Iniomas 000 8.0 0.00
Captal DA% ENTIDADES CONTROLADAS ()
ey Em Garartia s epemgdes de Crédio Externas fade] 0,00 0.0
RECEITAS DE OPERAQOES DE CREDITD E DESPESAS DE CAPITAL e Bimasts Saidio ne Fealtzado Erm Garantia b8 speaghes de Crédito Iniemas 6,80 000 0.00
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO 1) 1063 459 51 2838 54045 EM GARANTIAS POR MEID DE FUNDOS E PROGRAMAS (0 0,00 o009 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 4.353.771.52 5 820.047.14 TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS {37 = (Vi * rm-.uo; re) .00 000
PROJEGAD ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCLA a0y 2033 2043 fa] MEDIDAS CORRETIVAS:
[Flano Previdenciario -
FAecetas Previdenciisisd .00/ 0,00 0,00 0,00 Ao Parona, 1807
Dosprsas Previdencianas 000 0,00 0.00 0,00
Resultado Pravidencidrio 0,00 0,00 0,00 am CLAUDENMIR SO0 PEREIRA
Plano Financeiro Pratano Moricpal
Rncoiag Printdpnciies 0,00 00 0,00 0.00
Despesas Previdencirias .00 0,00 000 a0
Rugultade Providencibnia 0,00 0,00 000 0.0
Valor apurado 8 o e FONTE:
RECEITA DA ALIENAGAD DE ATIVOS E APLICAGAD DOS RECURSOS Bimestre Saldo & Realizar
MURNICIPIO DE ALTO PARANA - PR
Recsita de Capilal Resutests da Alsnagie de Alvos 0,00 oo RELATORIO DE GESTAD FISCAL
Aglicagho dos Reoursos da A Bo de Alhved 0,00 1M DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SESURIDADE SOCIAL
Walor apurade abé o Limile Conssiucional Anal JANEIRD A JUNHO 202WSEMESTRE JANEIRD - JUNHC
DESPESAS COMAGOES E SERVIGOS POBLICOS DE SAUDE Dl Aglicar Aplicado
“ﬁm“ b mnﬂa RGF = AMEXD 4 (LRF, an 55, inciso |, slinga "d" @ inciso 1 sfinan "c7) A3 100
Dospesas com Acles & Servigos Patlicos de Sedcde exsculadas com recursos da B.771.356,56 15 .00 VALOR MEALIZADD
impasies
RAGOE Ha Semeati da Ao Gemawie de
ore B ERERITE IIH'QIM: n:-incu [ay
DESPESAS DE CARATER CONTINUADGD DERNMADAS DE PRP Vailer ApUNAGD NO BTG Cornanis
Kot L1-") L1
Inaina [-1- ] L]
Total das desposas/RCL %) 0,00 Extiimg [-1--] 1]
Centranaal [-1--] [-1--]
Intama -1--) 1]
Esnpedmtirmn =X -] -1 -]
Nola: Duraste o uercick, as luidadus slo conideradas exocstadas, No encemamento do.cxproicio, as desposas ndo Iquidacas inscrtas Adguisiplo Finsncisde de Bera.o A A " gt et
@m reslos & pagar ndo p sio &m ¢ %! eancutadas. Dasss lrme, paen MAke a5 despetas exsculhaks a5ik0 segregadas Anipcipacis da Receita pele Vends a Termss de Bans ¢ Sandigos [-1- -] =X -]
ot Amuncio, Mecorbacmanto 8 Gonls ke 0a Diviass (LAF, 81 20, § 19 1] o.00
. ) Desposas quicadas, consideradas oquelas om que houve a entrega do maledisl cu : ] Opeiaiian gs ordane pAD sujelas o Bmibe pars fins ds conimiacla [-X-] =X ]
. by Daaposas ompeniacas mes nio lqudedss, inscrtas em Rostos a Pagar ndo processsd pRdiderg i BRCETAMENSS 35 sxicic, por Extiima .00 =X
Torca do art 35, incise || da Led 4. Ermgrdigtimn -1- ] oo
r 2a da Bana « Aresd o Fi . 1) o.00
Allp Parand, 1 Anlatipacio da Recoia pole Vends & Termss 0a Bons & Senacos [-X-+] =X ]
{ Assungle, Aecorracimento & Conlasdo do Civides [LAR, ar. 20, § 1% -1 =X
Operades o8 erddne A0 Metas &2 bmibs pars fine de conlratascka 0.0 L]
CLAUDENIR J04 PEREIRA
TATAL (1) B o.00
Frofeto Municipal
o S — APURACAD DD CUMPRIMENTO DOS LBATES WAL DR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL V) 3,074 A6 40 -
[ -] Transh Ams da Unide relativas & das individuals (art. 166-8, § 1%,
da GF] (V) i " fart- 510,04 -
IR B AL FD PaRawA
AL P b SR P RECEITA CORRENTE LICUIDA AJUSTADA PARA CALCULD DOS LIMITES DE
DT TP A SELFEAN 108 PRSI ENDVEDAMENTD [V} = IV - ¥ J0.06R19T26 =
iR ENIEUTD
OB ERT O Fratal B SERITAT WAL
s CPERAGOES VEDADASE 0,00 5,00
s e e 1 TOTAL CONSIDERADD PARA FING DA APURAGAD DO CUMPRIMENTO GO LIMITE (VEr = (ila
* W - la - ) 0,00 8,00
"'_"..":._'::.T"- ruras v | " LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAD 00D BEMADD FEDERAL PARA AS OPERACOES
e o R — Ty eiiee] i, DE CREGITO EXTERHAS E INTERHAS SOR1.0TES hoo
WEiteura] At Eermi] Asmeine AFeiiin|  Armssion]  eeusan| demsioe | mssreies) m
] smmamar] ismemo] samame T e Lar LIMITE DE ALERTA fincieo I do §1* do arl. 53 da LAF] - 14,4% AR, 964,42 14,40
immnaf] tmncm]| tmemn| mens| pmes| tsema| reses| smms]|  weeeen) - CPERAGD
Rl ] s nﬂll.il - —_ T mmn L Ly Hmmmmmlﬁlcmm!wpm Tm ol Ll
nevam] [ eneias| i) : LIMITE DEFINIDD POR RESOLUGAD DO SENADD FIDORAL PARA AS OPERAGOES DE
T T T T T e T e CRECITO POR ANTECIPACAD DA RECHITA ORCAMENT, 2484.043,02 .00
[T BT T T T ) T )
Lyl B iind i et BRLLLL L 1l i ALk
s | oosmtii| v mis|  ress]  mios| ssmie] anoes] s OUTRAS OPERACOES OUE INTEQRAM DhADs CONSOLIDADA bt
Ho Servedlig 08 Ao Sarasio do
3L T s s r ] T nlerdnca redeviingn (a)
ey wafian| s e i
[T T T T ) I ) ] [ Parcaiamantos e Diaaas 8,00 000
Trkutes 000 LI
— LT GormEuision Prevdanc brisy 0,00 1]
e e——————T FOTS 0,08 LI
e e T e e Demnals Coniribuscoes Soclsls w0 o
T LT T L T T Cpanacies de mosnterscio § isccmpcsicio do principal de dividas 0.00 oo
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Al

L.RF., Afig 48 - Anewo §

o 1* Semesire de 2023

MUNICIPIO DE ALTO PARANA - PR

RELATORID DA GESTAD FISCAL
DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTDS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

R% 1,00

RECEITA CORRENTE LICURDA

WALOR ATE O QUADRIMESTRESEMESTRE

Recsia Comenie Liquida

Recsits Comenie Liguida Ajusteda para Cébcula dog Limilea de Endividamento
Foecsiin Comenin Liguida Ajustada para Calculo dos Limites da Despesa com Pessoal

38.074. 406,40
38.069. 157,38
38.088.197.38

CLALDEMIR JOs PERERA
Prafgito Municiasl

'.
\

Infasmo

NLitege \

ADEZEGER CEZAR NEVES GARCLA

—

A

DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL ASUSTADA
Despesa Total com Pesssal - DTP 38 S04 045, TR 10140
Limile Mdxma (incisos I, 0 @ N, 8. 30 ds LRF] - <% 27841 518,42 0,00
Limile Prudencisl (pardgrafo nico, art. 22 da LRF) - <% 150 442,50 57,00
Limile de Alerta {inciyo Il do §1° do a. 55 da LRF) - ¥ I0EET 356,58 54,00
CPIDMA, GONSOLIDADA WALOR % BDBRE ARCL
Divida Consoldada Liguidn 11520 258,60 30,20
Limite Definida por Resolucho do Senads Fodorsl 45 553 036,83 130,00
GARANTIA DE VALORES WALOR % SOBRE A RCL
Total dis Garantias Concedidas 0,00 |
Limile Dafinichs por Rotolucio do Senads Federal } BITE. 3041 200
CFERAQDES DE CREDITO VALDR % SOARE A AL
Dperagles de Crédlo Inlemas & Exiemas 000 Qo0
Limite Definide pelo Senado Federal pam Operagies de CrédBo Cxierniy @ rdamas B.081.905,02 15,00
Operagdes de Crédio pol Ardecpacso da Receila 0,00 0,00
Limie Delirido pelo Senedo Federal para Operagies de Crédso por Aecipacha 48 Rocels 2685208 45 .00
N RESTOS A PAGAR CESPONIBILIDADE DE
RESTOE AFRGAR EMPENHADOS E NAC CAIRA LIQUADA (APDS A
LKHADADOS DO INSCRICAD EM RESTOS A
EXERCICID FAGAR MAD
PROCESSADDS DO
EXERCICIO}
— % R
il Tolad S~ / o.ea 0.00
: r. /
Ao Parand, 1@7_02} } - ) i {
_— e s e, )
— [ | /

' 31 f i,
TRy Tk % \'.."&L‘"/_:'

FLAD HENRIOUE C..-\{T:IT MEVES

CONTADGR

CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE

PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

JULHO/2022 A JUNHO/2023

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
Ultimos 12 M,
DESPESA COM PESSOAL (Cltimos 12 Meses)
INSCRITAS EM RESTOS A
LIQUIDADAS PAGAR NAO-PROCESSADOS
@) ®)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 1.101.228,44 0,00
Pessoal Ativo 1.101.228.44 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Varidveis 932.325,14 0,00
Obrigagdes Patronais 168.903,30 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma 0,00 0,00
Indireta (§ 1° do art. 18 da LRF)
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirizagiio ou de Contratagdo de Forma 0,00 0,00
Indireta (Exceto Elemento 34)
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (1° do art. 19 da LRF) (II) 16.500,78 0,00
Indenizagdes por Demissao e Incentivos das Demissoes Voluntaria 16.500,78 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragiao 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apura¢do 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Instrugdo Normativa TCE/PR 56/2011 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00
IRRF 0,00 0,00
Vencimentos dos agentes comunitdrios de satdde e agentes de combate as endemias (EC 120/2022) 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - IT) 1.084.727,66 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 30.888.676,52 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) 3.444,22 -
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VD) 0,00 -
(-) Recursos destinados ao pagamento dos agentes comunitdrios de satide e dos agentes de combate as 0.00 B
endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (VII) ’
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM 30.885.232.30
PESSOAL (VII) = (IV - V - VI - VI) ST -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IX) = (Il a + III b) 1.084.727,66 3,51
LIMITE MAXIMO (X) (incisos I, I e III, art. 20 da LRF) 1.853.113,94 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (XD) = (0,95 % X) (pardgrafo tinico do art. 22 da LRF) 1.760.458,24 5.70
LIMITE DE ALERTA (XII) = (0,90 % X) (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 1.667.802,54 5,40
FON TE: Sistema Elotech Gestio Piiblica, Unidade Responsivel , emitido em 20/jul/2023 as 10h ¢ 00m.
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar no processados inscritos em 31 de dezembro do exercicio anterior continuarfo a ser informados nesse
campo. Esses valores ndo sofrem alteragiio pelo seu processamento, e somente no caso de cancelamento podem ser excluidos.
RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1,00
JOAO LOURENCO DA SILVA PAULO AFONSO DE OLIVEIRA FABIANA CELESTRINO DE CASTRO
PRESIDENTE CONTADOR - CRC-PR-064310/0-9 CONTROLADORA INTERNA
CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO /2.023
RGF - ANEXO 2 (LRF, Art. 55, inciso I, alinea “b") R$ 1,00

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2023
DIVIDA CONSOLIDADA EXERCICIO Y
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00
Divida Contratual 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios 0,00 0,00
Financiamentos 0,00 0,00
Internos 0,00 0,00
Externos 0,00 0,00
Parcelamento e Renegociagio de dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00
De Demais Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Com Instituigio Nio Financeira 0,00 0,00
Demais Dividas Contratuais 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) — Vencidos e nido Pagos 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00
DEDUCOES (II) 0,00 110.485,43
Disponibilidade de Caixa! 0,00 110.485.43
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 110.485,43
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00
(~) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LfQUD)A - DCL (1I) = (I-ID) 0,00 -110.485,43
RECEITA CORRENTE LfQU]DA -RCL (IV) 0,00 30.888.676,52
( - ) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art.
166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00 3.444.22
e LGP AVSTADA PARA CALCULD BOS
% DA DC SOBRE RCL AJUSTADA (I/VI) 0,00 0,00
% DA DCL SOBRE RCL AJUSTADA (III/VI) 0,00 -0,36
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL — <120%> 0,00 37.062.278,76
LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1° do art. 59 da LRF) - <108%> 0,00 33.356.050,88
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2023
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC EXERCICIO
ANTERIOR Até 1° Sem.
PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Nao incluidos na DC)? 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00
RP NAO PROCESSADOS 0,00 0,00
ANTECIPACOES DE RECEITA ORCAMENTARIA — ARO 0,00 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Piblica, Unidade Responsivel , emitido em 20/jul/2023 as 10h e 03m.

Notas

05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e ndo pagos".

' A Disponibilidade de Caixa Bruta ndo poderd apresentar valor negativo, porém, em determinadas situagdes, como
valor da linha "Disponibilidade de Caixa" poderé resultar em valor negativo. Por outro lado, o ente deve incluir os valores das obrigagdes a pagar atrasadas que estiverem registradas como restos a

pagar processados (RPP) no item "OutrasDividas” da DC (I), por meio do registro dos RPP sem disponibilidade financeira em conta de controle especifica (e ndo de forma automitica), e, para evitar
duplicidade, deve deduzir o valor correspondente do montante total de RPP informado no bloco das DEDUCOES (II).

do de para

de despesas proprias do ente, o

2 Refere-se aos precatrios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituigao Federal, ainda ndo foram incluidos no orgamento ou constam no orgamento ¢ ainda
ndio foram pagos. Ao final do exercicio em que esses precatérios foram incluidos ou que deveriam ter sido incluidos, os valores deverdo compor a linha "Precatérios Posteriores a

RGF — ANEXO 2 (LRF, Art. 55, inciso I, aline:

b7y

JOAO LOURENCO DA SILVA
PRESIDENTE

PAULO AFONSO DE OLIVEIRA

CONTADOR - CRC-PR-064310/0-9

FABIANA CELESTRINO DE CASTRO

CONTROLADORA INTERNA

RS 1,00

CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE

PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO /2.023
RGF - ANEXO 3 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "c" e art. 40, §1°) R$ 1,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2023
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO
ANTERIOR Até 0 1° Semestre Até 0 2° Semestre
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I + I + Il + IV) 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 0,00 30.888.676,52 0,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da 0,00 3.44422 0,00
CF) (VI
RECEITA CORRENTE LfQUl'DA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE 0,00 30.885.232,30 0,00
ENDIVIDAMENTO (VIII) = (VI - VII)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL AJUSTADA (V/VIII) 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLU(;AO DO SENADO FEDERAL - <22%> 0,00 6.794.751,11 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) - <90%> 0,00 6.115.276,00 0,00
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2023
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERCICIO
ANTERIOR Até 0 1° Semestre Até 0 2° Semestre
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XIII) = (IX + X + XI + XII) 0,00 0,00 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS:
FON TE: Sistema Elotech Gestio Piiblica, Unidade Responsdvel , emitido em 20/jul/2023 as 10h e 03m.
JOAO LOURENCO DA SILVA PAULO AFONSO DE OLIVEIRA FABIANA CELESTRINO DE CASTRO
PRESIDENTE CONTADOR - CRC-PR-064310/0-9 CONTROLADORA INTERNA
P ﬁi&ﬂr CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE
' . PODER LEGISLATIVO
B .rh ESTADO DO PARANA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A JUNHO 2.023/SEMESTRAL JANEIRO-JUNHO
RGF — ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "d" ¢ inciso III alinea "c" RS 1,00
VALOR REALIZADO
OPERAQ(.)ES DE CREDITO No Semestre Até 0 Semestre
de Referéncia de Referéncia
(@)

Mobiliaria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00

Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00

Empréstimos 0,00 0,00
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo ' (I) 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Assungdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 1°) 0,00 0,00
Operagdes de crédito ndo sujeitas ao limite para fins de contratagdo ' (IT) 0,00 0,00
TOTAL (IIT) 0,00 0,00

APURACAQO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 30.888.676,52 -

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as emendas individuais (§ 1°, art. 166-A da CF) (V) 3.444,22 -

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) 30.885.232,30 -

av-v)

OPERACOES VEDADAS (VII) 0,00 0,00

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (Illa + VII - Ia - Ila) 0,00 0,00

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESULUGCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE 4.941.637,17 16,00

CREDITO INTERNAS E EXTERNAS (16%)

LIMITE DE ALERTA (inciso I1I do §1° do art. 59 da LRF) - <14,40%> 4.447.473,45 14,40

OPERACOES DE CREDITO POR ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA 0,00 0,00

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 2.161.966,26 7,00

ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA

VALOR REALIZADO
OUTRAS OPERACOES QUE INTEGRAM A DiVIDA CONSOLIDADA No Semestre Até 0 Semestre
de Referéncia de Referéncia
(2)

Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos 0,00 0,00
Contribuigdes Previdenciarias 0,00 0,00
FGTS 0,00 0,00
Demais Contribui¢des Sociais 0,00 0,00

Operagdes de reestruturagdo e recomposi¢ao do principal de dividas 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotech Gestdo Piblica, Unidade Responsavel CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, emitido em 20/jul/2023 as 10h ¢ 04m.
 Conforme Manual de Instrugdo de Pleitos - MIP STN/COPEM, essas operagdes podem ser contratadas mesmo que ndo haja margem disponivel nos limites. No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operagdes terdc

sus efeitos contabilizados para fins da contratagdio de outras operagdes de crédito.

JOAO LOURENCO DA SILVA

PRESIDENTE

PAULO AFONSO DE OLIVEIRA

CONTADOR - CRC-PR-064310/0-9

FABIANA CELESTRINO DE CASTRQ

CONTROLADORA INTERNA

CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A JUNHO DE 2.023
RGF - ANEXO V (LRF, Art. 55, inciso 111, alinea "a" ) R$ 1,00
‘ : e WY, | eveabose | NCEAROS
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE o RESTOS A PAGAR N0 nse
WO | uodtioe | b
@ ® © @ © (=@-brerdre) ® =g
TOTAL RECURSOS NAO VINCULADOS (I) 110.485,43 0.00) 0,00} 0,00 0,00 110.485.43 0,00 0,00 110.485,43
Recursos Ordindrios 110.485.43 0.00) 0,00} 0,00 0,00 110.485.43 0,00 0,00 110.485,43
Outros Recursos niio Vinculados 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS VINCULADOS (IT) 0,00 0.00) 0.00] 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0.00) 0,00} 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Recursos de Alienagio de Bens/Ativos 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Precatérios 0,00 0.00) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Recursos Vinculados a Depésitos Judiciais 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Extraorgamentirios 0,00 0.00) 0,00} 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (1) = (1 + 1) 110.485.43 0.00) 0.00] 0,00 0,00 110.485.43 0.00 0,00 110.485,43
FONTE: Sistema Elotech Gestdo Piblica, Unidade Responsdvel CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, emitido em 20/jul/2023 as 10h e 05m.
JOAOL OURENCO DA SILVA PAULO AFONSO DE OLIVEIRA FABIANA CELESTRINO DE CASTRO
PRESIDENTE CONTADOR - CRC-PR-064310/0-9 CONTROLADORA INTERNA
CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANA
z =
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO
2 =
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE O 1° SEMESTRE DE 2.023
LRF, Art. 48 - Anexo VI R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA

VALOR ATE O SEMESTRE

Receita Corrente Liquida

30.885.232,30

DESPESAS COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Despesa Total com Pessoal - DTP 1.084.727,66 3,51
Limite Méaximo (Incisos I, II, III, Art. 20 da LRF) - <6,00%> 1.853.113,94 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Maximo> 1.760.458,24 5,70
Limite de Alerta (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Maximo> 1.667.802,54 5,40
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Divida Consolidada Liquida -110.485,43 -0,36
Limite definido por Resoluc@o do Senado Federal 37.062.278,76 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolucao do Senado Federal 6.794.751,11 22.00
OPERA COES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdo de Crédito Externas e Internas 4.941.637,17 16,00
Operagdes de Crédito por Antecipagio de Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operacdo de Crédito por Antecipagdo da Receita 2.161.966,26 7,00

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Piblica, Unidade Responsivel CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, emitido em 20/jul/2023 as 10h e 06m.

JOAO LOURENCO DA SILVA
PRESIDENTE

FABIANA CELESTRINO DE CASTRO
CONTROLADORA INTERNA

PAULO AFONSO DE OLIVEIRA
CONTADOR - CRC-PR-064310/0-9
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PUBLICACAO LEGAL Edicso-19.332

Prefeitura do Municipio de Marilena

ESTADO DO PARANA

Ly g

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARILENA-PR
AVISO DE LICITAGAO
MODALIDADE: CONCORRENCIA N°. 001/2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 074/2023.

O Municipio de Marilena-PR, torna publico que fara realizar, AS 09:00 HORAS DO DIA 22 DE AGOSTO DE
2023, na Rua Dante Pasqualeto, n° 855 em Marilena, Parana, Brasil, CONCORRENCIA, sob regime de
empreitada por prego global por LOTE.

Objeto: Pavimentagdo asfaltica de vias urbanas em CBUQ 17.551,63 m? incluindo servigos preliminares;
terraplenagem, base e sub-base, revestimentos; meio fio com sarjeta, servigos de urbanizagéo; sinalizagao de
transito, drenagem e ensaios de controle tecnoldgicos e placa de comunicagéo visual, PARANACIDADE SAM
64.

A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderdo ser
examinados no enderego acima indicado a partir do dia 13 de junho de 2023, no horario comercial das 08:00h as
11:30h e das 13:00h as 17:00h, solicitagdo via e-mail marilenalicita@gmail.com e pmm-
licitacao@marilena.pr.gov.br, e ainda disponivel na integra no Portal da Transparéncia do Municipio
http:/marilena.pr.gov.br/ , e Sede da Prefeitura.

Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento deveréo ser dirigidos @ Comissao de Licitagao no
enderego acima mencionado — Telefone (44) 3430-0300 - “e-mail’ marilenalicita@gmail.com e pmm-
licitacao@marilena.pr.gov.br.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marilena, Estado do Parana, em 18 de julho de 2023.

JOSE APARECIDO DA SILVA
Prefeito

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 170/2023
Contratante..: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO

.2 50.233.929 GUILHERME DOS SANTOS SILVA

1 13.992,00 (treze mil novecentos e noventa e dois reais)

. Inicio: 20/07/2023 Término: 19/03/2024

Licitagéo. Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servicos N°.: 51/2023
Recursos.....: Dotagédo: 2.265.3.3.90.39.00.00.00.00 (558) Saldo: 14.500,0
Objeto........... CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA MINISTRAR AULAS DE DANGA
AOS INTEGRANTES DO "GRUPO MELHOR IDADE" MATRICULADOS
NO CRAS.

Vigéncia..

Santo Antonio do Caiua, 20 de Julho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO

PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA
E-mail: planaltinadoparana@pref.gov.pr.br

MUNICIPIO DE QUERENCIADO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Territorio Encontro das Aguas

12 TERMO ADITIVO — CONTRATO 138/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N2 21/2023
Vencimento 31/12/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE, ESTADO DO PARANA, com sede a Rua Waldemar
dos Santos, 1197, centro, CEP. 87.930-000 — Queréncia do Norte, Estado do Parand, inscrita no CNPJ sob o
n2. 76.973.692/001-16, neste ato representado a Prefeito Municipal ALEX SANDRO FERNANDES, brasileiro,
portador do CPF/MF no. 083.560.979-08 e Cédula de Identidade RG 10.236.514-3 SSP/PR, residente e
domiciliado nesta cidade, a Rua Belém, n2 160, daqui por diante denominada simplesmente
CONTRATANTE, e a empresa SANTA MEMORIA — EDUCACIONAL LTDA, CNPJ N2 17.838.680/0001-
10, Rua Herculano Rubim Toledo, 71, CEP 87.709.260, Vila Sdo Vicente, Paranavai PR, representado
neste ato por SUZIMAR LUCIO NOBRE, brasileira, solteira, portadora do CPF/MF n2 037.305.459-90, e
cédula de identidade n2 8.209.347-0 SSP/PR, residente e domiciliada em Paranavai,- PR, a Rua Manoel
Ribas, 2244, , denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde as normas gerais da lei federal de
licitagdes e contratos administrativos, Lei 8.666/93 e suas alteragdes, e demais disposigdes legais e
regulamentares aplicaveis a espécie, celebram o presente Termo Aditivo AUMENTO DE PRAZO e VALOR ,
com base no Art. 57 e 65 da Lei n 2 8666/93.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO VALOR
Paragrafo primeiro: O aumento de meta no contrato através do termo aditivo sera de R$ 1.000,00 ( Um
Mil Reais), para atender demanda da Secretaria Municipal do Trabalho e Agdo Social.
CLAUSULA TERCEIRA — DAS DEMAIS CLAUSULAS
Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato.
E por estarem cientes e acordes, os participes assinam o presente Termo Aditivo do Contrato em 02 (duas)
vias de igual teor e forma.

Queréncia do Norte — PR, 14 de Julho de 2023.

Alex Sandro Fernandes SUZIMAR LUCIO NOBRE

PORTARIA N2 188, DE 20 DE JULHO DE 2023

CELSO MAGGIONI, Prefeito em exercicio do Municipio de Planaltina do Parana, Estado do
Parang, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei, e;

CONSIDERANDO a Portaria n? 142, de 21 de junho de 2023, que instaura sindicdncia para
apuragéo de fatos e de resp bili pela falta administrativa do servidor D.H.B., apontados no
PA n? 06/2023, bem como nomeia Comisséo Especial Sindicante;

CONSIDERANDO a solicitagdo de prorrogagéo do prazo, por mais 30 (trinta) dias, pela
Comissdo de Sindicdncia, apresentada em 20 de julho de 2023, para conclusdo dos trabalhos;

RESOLVE:
Art. 12 PRORROGAR o prazo, por mais 30 (trinta) dias, para conclus&o dos trabalhos da
Sindicancia (PA n2 06/2023), constantes na Portaria n2 142, de 21 de junho de 2023, nos termos do
paragrafo Unico, do art. 143 da Lei Municipal n2 7/94.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se.
Publique-se.

PAGO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA, ESTADO DO PARANA, 20 (vinte) dias do més de julho do
ano de 2023.

CELSO MAGGIONI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE
LICITAGAO N° 057/25023

DATA: 20 DE JULHO DE 2023

FUNDAMENTO LEGAL INCISO 1V (a) DO ARTIGO 75 DA LEI 14.133/21

OBJETO DISPENSA DE LICITAGAO PARA AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS
PARA REVISAO DO VEICULO CHEVROLET ONIX PLACA RHV 9F73,
DESTE MUNICIPIO, SOB RESPONSABILIDADE DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

ORIGEM MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA

CNPJ 76.238.435/0001-30

ENDERECO RUA DOM PEDRO 11, 800 — CEP 87.740-000 — SAO JOAO DO CAIUA -
PR.

DESTINO PONTAL COMERCIO DE VEICULOS E PECAS LTDA

ENDERECO AVENIDA HEITOR DE ALENCAR FURTADO N° 6420~ JARDIM SANTOS
DUMONT — PARANAVAI/PR

CNPJ 78.909.389/0001-80

VALOR R$ 3.667,86 (TRES MIL, SEISCENTOS E SETENTA E SETE REAIS E
OITENTA E SEIS CENTAVOS)

DOTACAO CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO.

ORCAMENTARIA

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Gidcomo Madalozzo, 234 - Centro

Prefeito CONTRATADA
4 A . o o
; ¢+ Camara Municipal de Santo Anténio do Caiua
% b4 Estado do Parana

Portaria n.° 23/2023
Samula: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
DIARIA PARA COBRIR DESPESAS DE
DESLOCAMENTO DE  VEREADOR  PA'RA
PARTICIPAR DE EVENTO.

MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR, Presidente da Camara Municipal de Santo
Anténio do Caiua, Estado do Parana, no uso de suas atribuiges legais e regimentais, com fundamento no
artigo 18, inciso XXXII do Regimento Interno desta Casa de Leis e na Lei Municipal n° 1.225/2018, de 13 de
junho de 2018,

RESOLVE:
Art. 1.°. CONCEDER 02 (DUAS) diéria, no valor de R$ 500,00 (QUINHENTOS REAIS)

a cada, Vereador mencionado, Marisa Aratjo de Oliveira, matricula 32, Milton Feliciano Ferreira Junior,
matricula 39, no seguinte dia, local e finalidade:

Horario

Qe Saida/Retorno

Destino Finalidade

DESLOCAMENTO A CIDADE DE CURITIBA,
ESTADO DO PARANA, PARA COMPOR
COMITIVA COM O CHEFE DO PODER
EXECUTIVO, COMO REPRESENTANTE DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, AFIM,
DE PARTICIPAR DE REUNIAO COM O
DEPUTADO ESTADUAL DO ESTADO
PARANA, O EXCELENTISSIMO SR. ° LUIZ
18/07/2023 A 1”/0179/12‘;)72/2;28;“)0 Curitiba - Parana CLAUDIO ROMANELLI, PARA TRATAR
19/07/2023 23h00 ASSUNTOS DE INTERESSE DO MUNICIPIO
JUNTO A SANEPAR (COMPANHIA DE
SANEAMENTO DO PARANA).

O CONVITE DO CHEFE DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, FOI REALIZADO
ATRAVES DO OFICIO N° 093/2023 DA
PREFEITURA MUNICIPAL, EM ANEXO A
ESTA SOLICITAGAO.

1- Na concessé@o da diaria mencionada no caput, estdo inclusos os periodos de
deslocamento do beneficiario do local de origem até o destino final.

Il- O deslocamento até o destino final sera realizado por conta do proprio do
beneficiario.

Art. 2.°. Ao departamento de contabilidade para as devidas providéncias visando o
cumprimento desta portaria.

Art. 3.°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos deste
a data de sua assinatura, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se.
Publique-se.

Camara de Santo Antonio do Caiua — PR, 19 de julho de 2023.

MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR
Presidente

Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEIN° 323/2023
SUMULA: Realiza alteracio da denominacio de
avenida.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE PLANALTINA
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
de Planaltina do Parana — Estado do Paran4, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica modificado o nome da avenida abaixo discriminada:

- A Avenida Espirito Santo passa a chamar-se: Avenida Pioneiro Valentim Sirena
Paragrafo Gnico: A presente honraria deve-se ao fato de que a pessoa ora
homenageada com a presente Lei fora pioneiro e autoridade neste Municipio, com

relevantes servigos prestados.

Art. 2°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicoes em

contrario.
3 PACO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA, ESTADO DO
PARANA, 20 de julho de 2023.
CELSO MAGGIONI
PREFEITO MUNICIPAL

A 0

PREGAO ELETRONICO N.° 040/2023
LICITAGAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPAGAO DE ME'S, MEI'S E EPP'S
CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERAGOES PROMOVIDAS PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 147/2014

0 MUNICIPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo administrativo — “PREGAO
ELETRONICO”, objetivando a AQUISICAO DE “APARELHOS, EQUIPAMENTOS
UTENSILIOS MEDICO-ODONTOLOGICO, APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS E
MOBILIARIO EM GERAL” PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO, ATRAVES DA PROPOSTA N°.
09160.055000/1220-01 DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 62.780,00

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS:

Inicio de recebimento das propostas: 25 de julho de 2023, a partir das 08h00hs;

Cadastro de propostas no site: até as 07h59hs do dia 10 de agosto de 2023;

Abertura das propostas: 10 de agosto de 2023, as 08h00hs;

Inicio da disputa de Pregos: 10 de agosto de 2023, as 08h01hs;

Cadastro de propostas iniciais e Disputa: https://www.bnc.org.br (acesso identificado).

GLEICE PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeira

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Gidcomo Madalozzo, 234 - Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEI N° 324/2023

SUMULA: Denomina a Capela Mortuiria
Municipal, e da outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34
PODER EXECUTIVO

PLANALTINA DO PARAN#A — ESTADO DO PARANA
E-mail: prefeitura@planaltinadoparana.pr.gov.br

DECRETO n.° 144/2023

Sumula: Dispée sobre o hordrio de
expediente nas repartigbes publicas
municipais, em dias de jogos da Selegdo
Brasileira de Futebol Feminina no
Campeonato Mundial de Futebol de 2023, e
da outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de
Planaltina do Parana, Estado do Parana,
usando das atribuicbes que lhe sdo
conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO a participagdo da Selegdo
Brasileira de Futebol  Feminina no
Campeonato Mundial de Futebol de 2023, a
realizar-se na Austrdlia e Nova Zeldndia, no
periodo de 20 de julho a 20 de agosto de
2023;

DECRETA:

Art. 1° Nos dias Uteis, com jogos da Selegdo Brasileira
de Futebol, o horario de expediente a ser cumprido nas repartigdes publicas
municipais serad o seguinte:

I- da 13h00min as 17h00min, quando a partida iniciar as
07h00min ou as 08h00min;

8§1°. Os Secretarios Municipais deverdo organizar, em
suas esferas, a forma de reposigédo das horas ndo trabalhadas em decorréncia
do disposto no caput neste artigo, adotando como data limite de reposicéo o dia
31 de outubro de 2023.

§2°, Havendo alteragdo nos horarios dos jogos da
Selegdo Brasileira, os horarios previstos no inciso I deste artigo serdo revistos.

Art. 2° O disposto no art. 1° deste Decreto ndo se
aplicam as repartigdes publicas e servicos considerados essenciais e que, por
sua natureza, sdo realizados de forma ininterrupta, devendo observar os
horérios e critérios de atendimento regular e em conformidade com escala
realizada pelas Secretarias Municipais competentes.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, aplicando-se aos jogos da Selegdo Brasileira de Futebol em todas as
fases da competigdo esportiva, e revogando-se as disposigées em contrario.

Planaltina do Parana - PR, 20 de julho de 2023.

Celso Maggioni
PREFEITO

DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Cimara Municipal
de Planaltina do Parana — Estado do Paran4, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1°- A Capela Mortuéaria Municipal, localizada na Avenida Parana, n° 520, passa a
denominar-se de Capela Mortuaria Manoel Rodrigues Primo.

§1° A presente honraria deve-se ao fato de que a pessoa ora homenageada com a
presente Lei fora autoridade neste Municipio, com relevantes servigos prestados.

§2° Fica, desde ja, autorizada e a critério do Poder Executivo, a fixacdo de placa
indicativa, contendo o nome do homenageado.

Art. 2°- As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagGes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposic¢oes em
contrario.

B PACO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA, ESTADO DO
PARANA, 20 de julho de 2023.

CELSO MAGGIONI
PREFEITO MUNICIPAL

PREGAO ELETRONICO N.° 039/2023
LICITACAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPACAO DE ME'S, MEI'S E EPP'S.
CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERACOES PROMOVIDAS
PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014.

O MUNICIPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo administrativo —
“PREGAQ ELETRONICQ”, objetivandko o REGISTRO DE PRECOS PARA A
EVENTUAIS AQU[S]C()ES DE “MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO” PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DESTE
MUNICIPIO.

VALOR TOTAL DA LICITACAO: RS 139.146,36

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
Inicio de recebimento das propostas: 21 de Julho de 2023, a partir das 08h00hs;

Cadastro de propostas no site: até as 07h59hs do dia 09 de agosto de 2023;

Abertura das propostas: 09 de agosto de 2023, as 08h00hs;

Inicio da disputa de Pregos: 09 de agosto de 2023, as 08hO1hs;

Cadastro de propostas iniciais e Disputa: https://www.bnc.org.br (acesso identificado).

GLEICE PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeira

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito

para apuragio de fatos e de respo.
apontados no PA n? 06/2023, bem como nomeia Comisséo Especial Sindicante;

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA — PARANA
AVISO DE DIVULGACAO

b1 r DISPENSA LICITAGAO Ne: 55/2023 (ELETRONICA)

: PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne: 95/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA, por meio do Departamento de Licitagdes, sediado na Avenida
Sdo Jodo N2: 415, Centro — CEP: 87.730-000, municipio de SANTO ANTONIO DO CAIUA. Torna-se publico, para
conhecimento dos interessados, que realizara processo de compras, na modalidade de DISPENSA, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME N2
67, de 08 de julho de 2021, e da Lei de Licitagdes e Contratos N2 14.133/2021. Destinada exclusivamente a participagdo
de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (art. 48 da Lei Federal Complementar 147/2014, valor até RS:
80.000,00), e da seguinte forma:

OBJETO DA CONTRATACAO: AQUISICAO DE DOCES PARA PRESENTEAR AS CRIANCAS MATRICULADAS NO CRAS
EM PROL DA COMEMORACAO DO DIA DAS CRIANCAS, conforme discriminado no Termo de Referéncia anexo do
EDITAL de Aviso o qual deverd ser minuciosamente observado pelos licitantes quando da elaboragdo de suas
propostas.

DATA DA SESSA0: 04/08/2023

HORARIO DA FASE DE LANCES: DAS 08HOOMIN ATE 14HOOMIN (HORARIO DE BRAS{LIA — DF)
PLATAFORMA: LICITANET

LOCAL DE ACESSO: https://www.licitanet.com.br/

A integra do Edital de aviso estard disponivel no site da Prefeitura: http://www.pmsac.pr.gov.br/ no MENU
“LICITAGOES”; bem como na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Caiua — PR, no enderego
supracitado. Agente de Contratac3o e Pregoeiro — Flavio Henrique Furlan da Fonseca — 20/07/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011-Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA
E-mail: planalhnadoparanaQpref.gov.pr.br

PORTARIA N2 188, DE 20 DE JULHO DE 2023

CELSO MAGGIONI, Prefeito em exercicio do Municipio de Planaltina do Parand, Estado

do Parand, usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas por lei, e;

CONSIDERANDO a Portaria n? 142, de 21 de junho de 2023, que instaura sindicdncia
bilidades pela falta administrativa do servidor D.H.B.,

CONSIDERANDO a solicitagdo de prorrogagdo do prazo, por mais 30 (trinta) dias, pela

Comissdo de Sindicdncia, apresentada em 20 de julho de 2023, para concluséo dos trabalhos;

RESOLVE:

Art. 12 PRORROGAR o prazo, por mais 30 (trinta) dias, para conclusdo dos trabalhos da

Sindicancia (PA n2 06/2023), constantes na Portaria n2 142, de 21 de junho de 2023, nos termos do
parégrafo Unico, do art. 143 da Lei Municipal n2 7/94.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se.
Publique-se.

PAGCO MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA, ESTADO DO PARANA, 20 (vinte) dias do més de julho do
ano de 2023.

CELSO MAGGIONI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA - PARANA

I A AVISO DE DIVULGAGAO - REPUBLICACAO

TrEayt _

b1 r DISPENSA LICITAGAO Ne: 60/2023 (ELETRONICA)
m=in PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne: 89/2023

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 154/2023

Contratante... PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
CAIUA
Contratada.... DEJAIR DE SANTANA EVENTOS

27.920,00 (vinte e sete mil novecentos e vinte reais)
Vigéncia... Inicio: 14/07/2023 Término: 13/07/2024

Licitagdo......: Dispensa de Licitagdo p/ Compras e Servigos N°.: 61/2023
Recursos...... Dotagéo: 2.024.3.3.90.39.00.00.00.00 (367),
2.025.3.3.90.39.00.00.00.00 (372)

Objeto........... REGISTRO DE PRECO PARA FURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE
SERVICOS PARA ARBITRAGEM DE EVENTOS ESPORTIVOS.

Santo Antdnio do Caiua, 20 de Julho de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA, por meio do Departamento de Licitagdes, sediado na Avenida
S30 Jodo N: 415, Centro — CEP: 87.730-000, municipio de SANTO ANTONIO DO CAIUA. Torna-se publico, para
conhecimento dos interessados, que realizard processo de compras, na modalidade de DISPENSA, na forma
ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME N2
67, de 08 de julho de 2021, e da Lei de LicitagBes e Contratos N2 14.133/2021. Destinada exclusivamente a participagdo
de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (art. 48 da Lei Federal Complementar 147/2014, valor até R$:
80.000,00), e da seguinte forma:

OBJETO DA CONTRATAGAO: AQUISICAO DE BICICLETARIO PARA ATENDER AS NECESSIDAS DOS
DEPARTAMENTOS SOLICITANTES, conforme discriminado no Termo de Referéncia anexo do EDITAL de Aviso o qual
deverd ser minuciosamente observado pelos licitantes quando da elaboragdo de suas propostas.

DATA DA SESSAO: 03/08/2023
HORARIO DA FASE DE LANCES: DAS 08HOOMIN ATE 14HOOMIN (HORARIO DE BRASILIA — DF)
PLATAFORMA: LICITANET
LOCAL DE ACESSO: https://www.licitanet.com.br/
A integra do Edital de aviso estara disponivel no site da Prefeitura: http://www.pmsac.pr.gov.br/ no MENU

“LICITAGOES”; bem como na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Caiua — PR, no enderego
supracitado. Agente de Contratagdo e Pregoeiro — Flavio Henrique Furlan da Fonseca — 20/07/2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
ESTADO DO PARANA

Processo Seletivo de Estagio n° 02/2023
Edital n° 03 — Homologagdo das Inscricbes

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de Planaltina do Parand juntamente com a Comissdo
Especial do Processo Seletivo de Estagio, constituida pela Portaria n® 173, de 11 de julho de 2023,
no uso de suas atribuigdes, e na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal e pelas
instrugbes contidas neste Edital e pelas demais disposicBes legais aplicaveis, em especial a Lei
Municipal n® 143/2019, e ainda tendo em vista o contrato celebrado com o Centro de Integragdo
Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR) e o Municipio de Planaltina do Parana, TORNA PUBLICA a
Homologagdo das Inscrigdes do Edital de Abertura n® 02 do Processo Seletivo de Estagio n°
02/2023, conforme segue:

nenvicio Candidato Curso RG
08 ANA FLAVIA TRESSI LEHN CIENCIAS CONTABEIS 15.046.805-1
06 ANA YASMIN MARIANO VAZ DIREITO 17.756.015-0
03 BARBARA FABIO GOUVEIA CIENCIAS CONTABEIS 13.998.860-4
09 DAYANE QUINTILIANO BATISTA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS | 38.407.523X
07 DELVANE SANTOS RUTE ADMINISTRAGAQ 14.910.508-5
02 DIEGO DOS SANTOS OLIVEIRA PEDAGOGIA 15.423.798-4
10 ILMA QUINTILIANO BATISTA PEDAGOGIA 21.923.003-1
AUXILIAR DE VETERINARIO E
05 LUZIA PEREIRA DA SILVA ZO0TECNIA 14.569.851-0
04 MARIO DOUGLAS SANTOS DA SILVA EDUCAGAO FISICA 13.808.081-1
01 VICTORIA DOS SANTOS RODRIGUES FISIOTERAPIA 14.553.831-9

Planaltina do Parana, Estado do Parana, em 20 de julho de 2023.

CELSO MAGGIONI
PREFEITO

COMISSAO - PORTARIA N° 173/2023

FERNANDO ROBERTO SOUZA PIGOSSO
MARIA APARECIDA MEMEDIO SILVA
OVIDIO APARECIDO SCHIAVO NETTO
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PUBLICACAO LEGAL Edicso-19.332

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praca Giacomo Madalozzo, 234 - Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEI N2 326/2023

SUMULA: Institui o Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT
de Planaltina do Parand-PR, e dad outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Planaltina do
Parana- Estado do Parand, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 12 Esta Lei regula no Municipio de Planaltina do Parand e em conformidade com a
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e a Lei Orgénica do Municipio, o Sistema Municipal
de Cultura — SIMCULT, que tem por finalidade promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico, com pleno exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo tnico. O Sistema Municipal de Cultura —SIMCULT integra o Sistema Estadual e Nacional
de Cultura — SEC e SNC e se constitui no principal articulador, no &mbito municipal, das politicas
publicas de cultura, estabelecendo mecanismos de gestdo compartilhada com os demais entes
federados e a sociedade civil.

TiTULO |
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 22 A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestdo
da cultura, explicita os direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define
pressupostos que fundamentam as politicas, programas, projetos e agdes formuladas e
executadas pela Prefeitura Municipal de Planaltina do Parand, com a participagdo da sociedade,
no campo da cultura.

CAPITULO |
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 32 A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal
prover as condi¢Bes indispensaveis ao seu pleno exercicio, no dmbito do Municipio de Planaltina
do Parana.

Art. 42 A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econdmico,
devendo ser tratada como uma darea estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a
promocgdo da paz no Municipio de Planaltina do Parana.

Art. 52 E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participagdo da sociedade, planejar
e fomentar politicas publicas de cultura, assegurar a preservagdo e promover a valorizagdo do
patrimoénio cultural material e imaterial do Municipio de e estabelecer condigdes para o
desenvolvimento da economia da cultura, considerando em primeiro plano o interesse publico e
o respeito a diversidade cultural.

Art. 62 Cabe ao Poder Publico do Municipio de Planaltina do Parana, planejar e implementar
politicas publicas para:

| - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidaddos, com
plena liberdade de express&o e criagdo;

11 - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

111 - contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressdes culturais presentes
no municipio;

V - combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIII - democratizar os processos decisérios, assegurando a participagdo e o controle social;

IX - estruturar e regulamentar a economia da cultura, no ambito local;

XX - consolidar a cultura como importante vetor do desenvolvimento sustentdvel;

XI - intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

XII - contribuir para a promogdo da cultura da paz.

Art. 72 A atuagdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrap&e ao setor
privado, com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a
complementaridade das agdes, evitando superposi¢bes e desperdicios.

Art. 82 A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relagdo estratégica com as
demais politicas publicas, em especial com as politicas de educagdo, comunicagdo social, meio
ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, saide e seguranca publica.

Art. 92 Os planos e projetos de desenvolvimento, na sua formulagdo e execugdo, devem sempre
considerar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla gama de critérios, que vdo da
liberdade politica, econdmica e social as oportunidades individuais de salde, educagéo, cultura,
produgdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos, conforme indicadores
sociais.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos
direitos culturais, entendidos como:
I - o direito a identidade e a diversidade cultural;

11 - livre criagdo e expressdo; a) livre acesso; b) livre difusdo; c) livre participagdo nas decisdes de
politica cultural.

11l - o direito autoral;

IV - o direito ao intercadmbio cultural nacional e internacional.

CAPITULO 1l
DA CONCEPCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgdo tridimensional da cultura —
simbdlica, cidadd e econdmica — como fundamento da Politica Municipal de Cultura.

SEGAO|
DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12. A dimensdo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial
que constituem o patriménio cultural do Municipio de Planaltina do Parand, abrangendo todos
os modos de viver, fazer e criar dos diferentes grupos formadores da sociedade local, conforme
o art. 216 da Constituigdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de
criagdo simbdlica expressas em modos de vida, crengas, valores, praticas, rituais e identidades.
Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressées que caracterizam a diversidade cultural
do Municipio, abrangendo toda a produgdo nos campos das culturas populares, eruditas e da
industria cultural.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, nos planos local,
regional, nacional e internacional, considerando as diferentes concepgdes de dignidade humana,
presentes em todas as culturas, como instrumento de construgdo da paz, moldada em padrdes
de coesdo, integragdo e harmonia entre os cidaddos, as comunidades, os grupos sociais, 0s povos
e nagdes.

SECAO Il
DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa
plataforma de sustentagdo das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a todos
os cidaddos, promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criagdo artistica, da
democratizagdo das condi¢des de produgdo, da oferta de formagdo, da expansdo dos meios de
difusdo, da ampliagdo das possibilidades de frui¢do e da livre circulagdo de valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal por meio de politicas publicas de promogdo e protegdo do patrimonio cultural do
municipio, de promogdo e protegdo das culturas indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda,
de iniciativas voltadas para o reconhecimento e valorizagdo da cultura de outros grupos sociais,
étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico
Municipal com a garantia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cultura e da ndo
ingeréncia estatal na vida criativa da sociedade.

Art. 20. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas com
deficiéncia, que devem ter garantidas condi¢cdes de acessibilidade e oportunidades de
desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participagdo da sociedade nas decisdes de politica cultural deve ser
efetivado por meio da criagdo e articulagdo de conselhos paritdrios, com os representantes da
sociedade democraticamente eleitos pelos respectivos segmentos, bem como, da realizagdo de
conferéncias e da instalagdo de colegiados, comissdes e féruns.

SEGAO Il
DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da cultura
como espaco de inovagdo e expressdo da criatividade local e fonte de oportunidades de geragdo
de ocupagbes produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade e promovendo a
desconcentragdo dos fluxos de formacdo, produgéo e difusdo das distintas linguagens artisticas e
multiplas expressdes culturais.

Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:

I - sistema de produgdo, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as fases
de pesquisa, formagdo, produgdo, difusdo, distribui¢do e consumo;

Il - elemento estratégico da economia contempordnea, em que se configura como um dos
segmentos mais dindmicos e importante fator de desenvolvimento econémico e social; e

111 - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural
dos povos, possibilitando compatibilizar modernizagdo e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens culturais
como portadores de ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade
cultural do municipio, ndo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as
especificidades de cada cadeia produtiva.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de deve ser estimular
a criagdo e o desenvolvimento de bens, produtos e servigos e a geragdo de conhecimentos que
sejam compartilhados por todos.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no
municipio para que tenham assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de
acesso a cultura por toda sociedade.

TiTuLon
DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT de Planaltina do Parana-PR se constitui num
instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promogdo de politicas publicas, bem como de
informagdo e formagdo na drea cultural, tendo como esséncia a coordenagdo e cooperagdo
intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizagdo dos processos
decisérios e a obtengdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicagdo dos
recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT fundamenta-se na politica municipal de
cultura expressa nesta lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura —
PLAMCULT, para instituir um processo de gestdo compartilhada com os demais entes federativos
da Republica Brasileira — Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal — com suas respectivas
politicas e institui¢des culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT que devem orientar a conduta
do Governo Municipal, dos demais entes federados e da sociedade civil nas suas relagdes como
parceiros e responsdveis pelo seu funcionamento sdo:

I - diversidade das expressdes culturais;

11 - universalizagdo do acesso aos bens e servigos culturais;

11l - fomento a produgdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area
cultural;

V - integragdo e interagdo na execugdo das politicas, programas, projetos e a¢des desenvolvidas;
VI - complementaridade nos papéis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das institui¢des da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X - democratizagdo dos processos decisdrios com participagdo e controle social;

XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agdes;

Xl - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT tem como objetivo formular e implantar
politicas publicas de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com
os demais entes da federagdo, promovendo o desenvolvimento — humano, social e econémico —
com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no ambito do
Municipio.

Art. 32. S3o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT:

1 - estabelecer um processo democrdtico de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos
publicos na drea cultural;

1l - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da érea da cultura entre os diversos
segmentos artisticos e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

1l - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as
demais areas, considerando seu papel estratégico no processo do desenvolvimento sustentdvel
do Municipio;

IV - promover o intercdmbio com os demais entes federados e instituigdes municipais para a
formagao, capacitagdo e circulagdo de bens e servigos culturais, viabilizando a cooperagdo técnica
e a otimizagdo dos recursos financeiros e humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de
cultura desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT.

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de promogao
da cultura.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA

SECRO |
DOS COMPONENTES

Art.33. Integram o Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT:

I - coordenagdo:

a) Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC.

Il - instancias de articulagdo, pactuagdo e deliberagdo:

a) Conselho Municipal de Cultura — COMCULT;

b) Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT.

111 - instrumentos de gestdo:

a) Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

d) Programa Municipal de Formac&o na Area da Cultura — PROMFAC.

IV - Sistemas Setoriais de Cultura:

a) Artes Visuais;

b) Audiovisual/Cinema;

c) Circo;

d) Danga;

e) Literatura;

) Manifestages Populares, Tradicionais e Etnicas da Cultura;

g) Mdsica;

h) Opera;

i) Patrimonio Cultural;

j) Teatro;

k) outros que venham a ser constituidos, conforme regulamento.

Paragrafo Unico. O Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT estara articulado com os demais
sistemas municipais ou politicas setoriais, em especial, da educagdo, da comunicagdo, da ciéncia
e tecnologia, do planejamento urbano, do desenvolvimento econdmico e social, da industria e
comércio, das relagbes internacionais, do meio ambiente, do turismo, do esporte, da satde, dos
direitos humanos e da seguranga, conforme regulamentagdo.

SEGAO Il
DA COORDENAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA — SIMCULT

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC é 6rgdo superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgdo gestor e coordenador do Sistema Municipal de
Cultura = SIMCULT.

Art. 35. Integram a estrutura da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC, as
institui¢Ges vinculadas indicadas a seguir:

| — Sede da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

Il — outras que venham a ser constituidos.

Art. 36. S3o atribuigdes da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC:

I - formular e implementar, com a participagdo da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura —
PLAMCULT, executando as politicas e as agdes culturais definidas;

1l - implementar o Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT, integrado aos Sistemas Nacional e
Estadual de Cultura — SNC e SEC, articulando os atores publicos e privados no ambito do
Municipio, estruturando e integrando a rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuagdo;

1l - promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e
integrada no territério do Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o
desenvolvimento local;

IV - valorizar todas as manifestagdes artisticas e culturais que expressam a diversidade étnica e
social do Municipio;

V - preservar e valorizar o patrimonio cultural do Municipio;

VI - pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentagdo e os acervos
artisticos, culturais e historicos de interesse do Municipio;

VII - manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperagdo em agdes na area
da cultura;

VIII - promover o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX - assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC e
promover agdes de fomento ao desenvolvimento da produgdo cultural no ambito do Municipio;
X - descentralizar os equipamentos, as agdes e os eventos culturais, democratizando o acesso aos
bens culturais;

Xl - estruturar e realizar cursos de formagdo e qualificagdo profissional nas dreas de criagdo,
produgdo e gestdo cultural;

XII - estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIlI - elaborar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas especificas
de fomento e incentivo;

XIV - captar recursos para projetos e programas especificos junto a érgdos, entidades e programas
internacionais, federais e estaduais.

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT e dos Féruns de
Cultura do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT, colaborar na realizagdo e participar
das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 37. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC como 6rgdo coordenador do
Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT, compete:

| - exercer a coordenagdo geral do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT;

Il - promover a integragdo do Municipio ao Sistema Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema
Estadual de Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntéria;
11 - instituir as orientagdes e deliberagdes normativas e de gestdo, aprovadas no plendrio do
Conselho Municipal de Cultura — COMCULT e nas suas instancias setoriais;

IV - implementar, no dmbito do governo municipal, as pactuagdes acordadas na Comissdo
Intergestores Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional de Politica Cultural —=CNPC e na
Comissdo Intergestores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Estadual de Cultura — CONSEC;
V - emitir recomendagdes, resolugdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas
com o Sistema Municipal de Cultura —SIMCULT, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho
Municipal de Cultura — COMCULT;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos
que contribuam para a descentralizagdo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados,

direta ou indiretamente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura — SNC e do Sistema
Estadual de Cultura — SEC, atuando de forma colaborativa com os Sistemas Nacional e Estadual
de Informagdes e Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no dmbito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, para a compatibilizagdo e
interagdo de normas, procedimentos técnicos e sistemas de gestdo;

VIII - subsidiar a formulagdo e a implementagdo das politicas e agdes transversais da cultura nos
programas, planos e agdes estratégicos do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de
instrumentos metodoldgicos e na classificagdo dos programas e agdes culturais no ambito dos
respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC, com o Governo do Estado e com
o Governo Federal na implementagdo de Programas de Formagdo na Area da Cultura,
especialmente capacitando e qualificando recursos humanos responsaveis pela gestdo das
politicas publicas de cultura do Municipio; e

XI- coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT.

SEGAO NI
DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUAGAO E DELIBERAGAO

Art. 38. Os drgdos previstos no inciso Il do art. 33 desta Lei constituem as instancias municipais
de articulagdo, pactuagdo e deliberagdo do SNC, organizadas na forma descrita na presente Segdo.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA - COMCULT

Art. 39. O Conselho Municipal de Cultura — COMCULT, érgdo colegiado deliberativo, consultivo,
normativo e fiscalizador, integrante da estrutura bésica da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura — SMEC, com composigdo paritdria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui no
principal espago de participagdo social institucionalizada, de carater permanente, na estrutura do
Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT.

§12. O Conselho Municipal de Cultura— COMCULT tem como principal atribuigdo atuar, com base
nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CONFMCULT, elaborar,
acompanhar a execugdo, fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano
Municipal de Cultura — PLAMCULT.

§ 22, Os integrantes do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT que representam a sociedade
civil sdo eleitos democraticamente, em Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT e tém
mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual periodo, conforme regulamento.

& 32, A representagdo da sociedade civil no Conselho Municipal de Cultura — COMCULT deve
considerar as dimensdes simbdlica, cidadd e econdmica da cultura, bem como o critério
territorial.

§ 42, A representagdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Cultura — COMCULT deve
contemplar a representagdo do Municipio de Planaltina do Parand, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC e suas Instituigdes Vinculadas, de outros Orgdos e
Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados.

Art. 40. O Conselho Municipal de Cultura — COMCULT serd constituido por 06 (seis) membros
titulares e igual numero de suplentes, com a seguinte composigdo:

1 - A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, na qualidade de Presidente;

1l = 2 (dois) membros titulares escolhidos pelo Poder Executivo Municipal, sendo selecionados
entre funciondrios efetivos ou detentores de cargo em comissdo, em exercicio na Administragdo
Publica Municipal.

111 = 3 (trés) membros titulares da sociedade civil, sendo um deles seu Vice-Presidente.

§ 12. Os integrantes descritos no inciso Il serdo nomeados pelo Prefeito do Municipio de
Planaltina do Parana para o mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo.

§ 22, Os membros a que se refere o inciso Ill serdo eleitos pelo voto direto e sufragio universal,
assegurada a possibilidade de participagdo de todos os presentes, inscritos durante a Conferéncia
Municipal de Cultura — COMFCULT, convocada pelo Prefeito Municipal e regulamentada, por
meio de portaria e ou decreto, pela Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura — SMEC.

§ 39, Serdo considerados eleitos, os 3 (trés) membros a que se refere o inciso Il que obtiverem a
maioria simples de votos vélidos, em ordem decrescente, para ocuparem as vagas de titulares,
sendo o candidato com a maior quantidade de votos recebidos, o Vice-Presidente.

Paragrafo tnico. Os demais candidatos, a que se refere o inciso lll, ficardo como suplentes na
ordem de votos recebidos por ordem decrescente.

Art. 41. O Conselho Municipal de Cultura — COMCULT é constituido pelas seguintes instancias:
1 - Plenério;

11 - Comité de Integragdo de Politicas Publicas de Cultura — CIPOC;

111 - Colegiados Setoriais;

IV - ComissBes Tematicas;

V - Grupos de Trabalho;

VI - Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 42. Ao Plenario, instancia méxima do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT, compete:
| - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal
de Cultura — PLAMCULT;

11 - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal
de Cultura — SIMCULT;

111 - colaborar na implementagdo das pactuagdes acordadas na Comissdo Intergestores Tripartite
— CIT e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devidamente aprovadas, respectivamente, nos
Conselhos Nacional de Politica Cultural e Estadual de Cultura;

IV - aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de cultura, oriundas dos sistemas setoriais
municipais de cultura e de suas instancias colegiadas;

V - definir pardmetros gerais para aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT no que concerne a distribuigdo territorial e ao peso relativo dos diversos segmentos
culturais;

VI - estabelecer para a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de
Cultura — FUMCULT as diretrizes de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas
no Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT;
VIII - apoiar a descentralizagdo de programas, projetos e agdes e assegurar os meios necessarios
a sua execugdo e a participagdo social relacionada ao controle e fiscalizagdo;

IX - contribuir para o aprimoramento dos critérios de partilha e de transferéncia de recursos, no
ambito do Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X - apreciar e aprovar as diretrizes orgamentdrias da drea da Cultura;

XI - apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de Parceria a ser celebrados pelo Municipio
com Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIPs, bem como acompanhar e
fiscalizar a sua execugdo, conforme determina a Lei 9.790/99.

Paragrafo unico. O Plendrio poderd delegar essa competéncia a outra instancia do COMCULT.

XIl - contribuir para a definigdo das diretrizes do Programa Municipal de Formagdo na Area da
Cultura — PROMFAC, especialmente no que tange a formagdo de recursos humanos para a gestdo
das politicas culturais;

Xl - acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado pelo Municipio de
para sua integragdo ao Sistema Nacional de Cultura — SNC.

XIV - promover cooperagdo com os demais Conselhos Municipais de Cultura e Politica Cultural,
bem como com os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacional;

XV - promover cooperagdo com os movimentos sociais, organizagdes ndo governamentais e o
setor empresarial;

XVI - incentivar a participagdo democratica na gestdo das politicas e dos investimentos publicos
na drea cultural;

XVII - delegar as diferentes instdncias componentes do Conselho Municipal de Cultura —
COMCULT a deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVIII - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT.

XIX - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT.

Art. 43. Compete ao Conselho de Integragdo de Politicas Publicas de Cultura — CIPOC promover
a articulagdo das politicas de cultura do Poder Publico, no ambito municipal, para o
desenvolvimento de forma integrada de programas, projetos e agdes.

Art. 44. Compete aos Colegiados Setoriais fornecer subsidios ao Plenario do Conselho Municipal
de Cultura — COMCULT para a definigdo de politicas, diretrizes e estratégias dos respectivos
segmentos culturais.
Art. 45. Compete as Comissdes Tematicas, de carater permanente, e aos Grupos de Trabalho,
de carater temporario, fornecer subsidios para a tomada de decisdo sobre temas especificos,
transversais ou emergenciais relacionados a drea cultural.
Art. 46. Compete aos Foruns Setoriais e Territoriais, de carater permanente, a formulagdo e o
acompanhamento de politicas culturais especificas para os respectivos segmentos culturais e
territérios.
Art. 47. O Conselho Municipal de Cultura — COMCULT deve se articular com as demais instancias
colegiadas do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT - territoriais e setoriais — para assegurar
a integragdo, funcionalidade e racionalidade do sistema e a coeréncia das politicas publicas de
cultura implementadas no ambito do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA — CONFCULT

Art. 48. A Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT constitui-se numa instancia de
participagdo social, em que ocorre articulagdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por
meio de organizagdes culturais e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da drea cultural
no municipio e propor diretrizes para a formulagdo de politicas publicas de Cultura, que compordo
o Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT.

§ 12. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT analisar, aprovar
mogdes, proposigdes e avaliar a execugdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura
— PLAMCULT e as respectivas revisdes ou adequagdes.

§ 29, Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC convocar e coordenar a
Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT, que se reunird ordinariamente a cada dois anos
ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal de Cultura —
COMCULT. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT deverd estar
de acordo com o calenddrio de convocagdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 32. A Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT sera precedida de Conferéncias Setoriais e
Territoriais.

SECAO IV
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 49. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT:
I - Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT;

11 - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

111 - Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC;

IV - Programa Municipal de Formag&o na Area da Cultura — PROMFAC;

V - Sistemas Setoriais de Cultura.

Paragrafo unico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT se
caracterizam como ferramentas de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificagdo
dos recursos humanos.

DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA — PLAMCULT

Art. 50. O Plano Municipal de Cultura— PLAMCULT, instituido por lei prdpria, tem duragdo decenal
e é um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugdo da
Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT.

Art. 51. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT e dos Planos Setoriais de ambito
municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC e
Institui¢Bes Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura—CONFCULT, desenvolve Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura
— COMCULT e, posteriormente, encaminhado a Cadmara de Vereadores.

Paragrafo Unico. Os Planos devem conter:

1 - diagndstico do desenvolvimento da cultura;

11 - diretrizes e prioridades;

111 - objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias, metas e agdes;

V - prazos de execugdo;

VI - resultados e impactos esperados;

VII - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessdrios;

VIII - mecanismos e fontes de financiamento; e

IX - indicadores de monitoramento e avaliagdo.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A CULTURA - SMFC

Art. 52. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC é constituido pelo conjunto de
mecanismos de financiamento publico da cultura, no dmbito do Municipio de que devem ser
diversificados e articulados.

Paragrafo Unico. S0 mecanismos de financiamento publico da cultura, no ambito do Municipio
de Planaltina do Parana:

1 - Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentéria Anual (LOA);

1l - Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, definido nesta lei;

111 - Incentivo Fiscal, por meio de rentncia fiscal do IPTU e do ISS, conforme lei especifica; e

IV - outros que venham a ser criados Do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT

Art. 53. O Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo
e Cultura — SMEC como fundo de natureza contdbil e financeira, com prazo indeterminado de
duragdo, de acordo com as regras definidas nesta Lei.

Art. 54. O Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT se constitui no principal mecanismo de
financiamento das politicas publicas de cultura no municipio, com recursos destinados a
programas, projetos e agdes culturais implementados de forma descentralizada, em regime de
colaboragdo e cofinanciamento com a Unido e com o Governo do Estado do Parana.

Paragrafo unico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT
com despesas de manutengdo administrativa dos Governos Municipal, Estadual e Federal, bem
como de suas entidades vinculadas.

Art. 55. S3o receitas do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT:

| - dotagdes consignadas na Lei Orgamentdria Anual (LOA) do Municipio de Planaltina do Parand
e seus créditos adicionais;

11 - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT;

111 - contribui¢des de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadagdo dos
pregos publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a administragdo da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC; resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de
outros eventos artisticos e promogdes, produtos e servigos de carater cultural;

V - doagdes e legados nos termos da legislagdo vigente;

VI - subvengdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos
internacionais;

VIl - reembolso das operagbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo
Municipal de Cultura — FUMCULT, a titulo de financiamento reembolsavel, observados critérios
de remuneragdo que, no minimo, Ihes preserve o valor real;

VIII - retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos porventura realizados
em empresas e projetos culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT;

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida a legislagdo vigente sobre a
matéria;

X - empréstimos de institui¢des financeiras ou outras entidades;

Xl - saldos ndo utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos dos
mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura — SMFC;

XIl - devolugdo de recursos determinados pelo ndo cumprimento ou desaprovagdo de contas de
projetos culturais custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento
a Cultura — SMFC;

Xl - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Art. 56. O Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT serd administrado pela Secretaria Municipal
de Cultura — SMEC na forma estabelecida no regulamento, e apoiara projetos culturais por meio
das seguintes modalidades:

I - ndo-reembolsdveis, na forma do regulamento, para apoio a projetos culturais apresentados
por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selegdo publica; e

Il - reembolsaveis, destinados ao estimulo da atividade produtiva das empresas de natureza
cultural e pessoas fisicas, mediante a concessdo de empréstimos.

§& 12 Nos casos previstos no inciso Il do caput, a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura —
SMEC definird com os agentes financeiros credenciados a taxa de administragdo, os prazos de
caréncia, os juros limites, as garantias exigidas e as formas de pagamento.

§ 22 Os riscos das operagdes previstas no paragrafo anterior serdo assumidos, solidariamente,
pelo Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT e pelos agentes financeiros credenciados, na forma
que dispuser o regulamento.

§ 32 A taxa de administragdo a que se refere o § 12 ndo poderd ser superior a trés por cento dos
recursos disponibilizados para o financiamento.

& 42 Para o financiamento de que trata o inciso I, serdo fixadas taxas de remuneragdo que, no
minimo, preservem o valor originalmente concedido.

Art. 57. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT com
planejamento, estudos, acompanhamento, avaliagdo e divulgagdo de resultados, incluidas a
aquisi¢do ou a locagdo de equipamentos e bens necessdrios ao cumprimento de seus objetivos,
ndo poderdo ultrapassar cinco por cento de suas receitas, observados o limite fixado anualmente
por ato do COMCULT.

Art. 58. O Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT financiard projetos culturais apresentados por
pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins
lucrativos.

§& 12 Poderd ser dispensada contrapartida do proponente no ambito de programas setoriais
definidos pela Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC.

& 22 Nos casos em que a contrapartida for exigida, o proponente deve comprovar que dispde de
recursos financeiros ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis, para
complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, ou que esta
assegurada a obtengdo de financiamento por outra fonte.

§ 32 Os projetos culturais previstos no caput poderdo conter despesas administrativas de até dez
por cento de seu custo total, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins
lucrativos, que poderdo conter despesas administrativas de até quinze por cento de seu custo
total.

Art. 59. Fica autorizada a composigdo financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT com recursos de pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins
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lucrativos para apoio compartilhado de programas, projetos e agdes culturais de interesse
estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

& 12 O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado previsto
neste artigo ndo gozara de incentivo fiscal.

§ 22 A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal de
Cultura — FUMCULT sera formalizada por meio de convénios e contratos especificos.

Art. 60. Para selegdo de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT fica
criada a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC, de composi¢do paritaria entre
membros do Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 61. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC serd constituida por membros
titulares e igual niumero de suplentes.

§& 12 Os membros do Poder Publico serdo indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura — SMEC.

§ 22 Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 62. Na selegdo dos projetos a Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve ter
como referéncia maior o Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT e considerar as diretrizes e
prioridades definidas anualmente pelo Conselho Municipal de Cultura — COMCULT.

Art. 63. A Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar critérios objetivos na
sele¢do das propostas:

1 - avaliagdo das trés dimensdes culturais do projeto — simbdlica, econémica e social;

Il - adequagdo orgamentaria;

111 - viabilidade de execugdo; e

IV - capacidade técnico-operacional do proponente.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGOES E INDICADORES CULTURAIS - SMIIC

Art. 64. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC desenvolver o Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a finalidade de gerar informagdes
e estatisticas da realidade cultural local com cadastros e indicadores culturais construidos a partir
de dados coletados pelo Municipio.

§ 12, O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC é constituido de bancos
de dados referentes a bens, servigos, infraestrutura, investimentos, produgdo, acesso, consumo,
agentes, programas, instituicdes e gestdo cultural, entre outros, e estard disponivel ao publico e
integrado aos Sistemas Estadual e Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais.

§ 22 O processo de estruturagdo do Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais —
SMIIC terd como referéncia o modelo nacional, definido pelo Sistema Nacional de Informagdes e
Indicadores Culturais — SNIIC.

Art. 65. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC tem como objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuragdo da atividade do campo cultural e das necessidades sociais por cultura, que permitam
a formulagdo, monitoramento, gestdo e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas
culturais em geral, verificando e racionalizando a implementagdo do Plano Municipal de Cultura
— PLAMCULT e sua revisdo nos prazos previstos;

11 - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informagdes relevantes para a caracterizagdo
da demanda e oferta de bens culturais, para a construgdo de modelos de economia e
sustentabilidade da cultura, para a adogdo de mecanismos de indugdo e regulagdo da atividade
econdmica no campo cultural, dando apoio aos gestores culturais publicos e privados, no dmbito
do Municipio;

111 - exercer e facilitar o monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de cultura e das politicas
culturais em geral, assegurando ao poder publico e a sociedade civil o acompanhamento do
desempenho do Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT.

Art. 66. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC fara levantamentos
para realizagdo de mapeamentos culturais para conhecimento da diversidade cultural local e
transparéncia dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 67. O Sistema Municipal de InformagBes e Indicadores Culturais — SMIIC estabelecera
parcerias com os Sistemas Nacional e Estadual de Informagdes e Indicadores Culturais, com
instituigdes especializadas na area de economia da cultura, de pesquisas socioecondmicas e
demogriéficas e com outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma base consistente e
continua de informagdes relacionadas ao setor cultural e elaborar indicadores culturais que
contribuam tanto para a gestdo das politicas publicas da area, quanto para fomentar estudos e
pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMACAO NA AREA DA CULTURA - PROMFAC

Art. 68. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura - SMEC elaborar, regulamentar e
implementar o Programa Municipal de Formag3o na Area da Cultura — PROMFAC, em articulagdo
com os demais entes federados e parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e institui¢des
educacionais, tendo como objetivo central capacitar os gestores publicos e do setor privado e
conselheiros de cultura, responséveis pela formulagdo e implementagdo das politicas publicas de
cultura, no ambito do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 69. O Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura — PROMFAC deve promover:

1 - a qualificagdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural dos agentes envolvidos
na formulagdo e na gestdo de programas, projetos e servigos culturais oferecidos a populagéo;

11 - a formagdo nas areas técnicas e artisticas.

SECAO V
DOS SISTEMAS SETORIAIS

Art. 70. Para atender a complexidade e especificidades da drea cultural sdo constituidos Sistemas
Setoriais como subsistemas do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT.

Art. 71. Constituem-se Sistemas Setoriais integrantes do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT:
| - Artes Visuais;

Il - Audiovisual/Cinema;

11l - Circo;

IV - Danga;

V - Literatura;

VI - Manifestagdes Populares, Tradicionais e Etnicas da Cultura;

VIl - Musica;

VIl - Opera;

IX - Patriménio Cultural;

X - Teatro.

Art. 72. As politicas culturais setoriais devem seguir as diretrizes gerais advindas da Conferéncia
Municipal de Cultura — CONFCULT e do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT consolidadas
no Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT.

Art. 73. Os Sistemas Municipais Setoriais constituidos e os que venham a ser criados integram o
Sistema Municipal de Cultura, — SIMCULT conformando subsistemas que se conectam a estrutura
federativa, a medida que os sistemas de cultura nos demais niveis de governo forem sendo
instituidos.

Art. 74. As interconexdes entre os Sistemas Setoriais e o Sistema Municipal de Cultura = SIMCULT
sdo estabelecidas por meio das coordenagdes e das instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais.
Art. 75. As instancias colegiadas dos Sistemas Setoriais devem ter participagdo da sociedade civil
e considerar o critério territorial na escolha dos seus membros.

Art. 76. Para assegurar as conexdes entre os Sistemas Setoriais, seus colegiados e o Sistema
Municipal de Cultura — SIMCULT, as coordenagdes e as instancias colegiadas setoriais devem ter
assento no Conselho Municipal de Cultura — COMCULT com a finalidade de propor diretrizes para
elaboragdo das politicas prdprias referentes as suas areas e subsidiar nas defini¢des de estratégias
de sua implementagdo.

TiTULO 1NN
DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |
DOS RECURSOS

Art. 77. O Fundo Municipal da Cultura — FUMCULT é a principal fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura — SIMCULT.

Paragrafo unico. O orgamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema
Municipal de Cultura — SIMCULT.

Art. 78. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de
Cultura — PLAMCULT far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e da Unido, além dos
demais recursos que compdem o Fundo Municipal da Cultura — FUMCULT.

Art. 79. O Municipio devera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT, para
uso como contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura.

§ 12 Os recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de Cultura serdo
destinados a:

1 - politicas, programas, projetos e agdes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal de
Cultura;

Il - para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selegéo
publica.

§ 22 A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses dos Fundos Nacional e Estadual de
Cultura devera ser submetida ao Conselho Municipal de Cultura — COMCULT.

Art. 80. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT deverdo
considerar a participagdo dos diversos segmentos culturais e territdrios na distribuigdo total de
recursos municipais para a cultura, com vistas a promover a desconcentragdo do investimento,
devendo ser estabelecido anualmente um percentual minimo para cada segmento/territério.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 81. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e
administrados pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC e institui¢des vinculadas,
sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Cultura — COMCULT.

§ 12, Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT serdo administrados pela
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC.

§ 22. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura — SMEC acompanhard a conformidade a
programacao aprovada da aplicagdo dos recursos repassados pela Unido e Estado ao Municipio.
Art. 82. O Municipio devera tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da
Unido e do Estado, transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo
Sistema Estadual de Cultura.

§ 12. O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema Nacional de
Cultura critérios publicos e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de forma
equitativa, resultantes de uma combinagdo de indicadores sociais, econémicos, demogréficos e
outros especificos da area cultural, considerando as diversidades regionais.

Art. 83. O Municipio deverd assegurar a condigdo minima para receber os repasses dos recursos
da Unido, no ambito do Sistema Nacional de Cultura, com a efetiva institui¢do e funcionamento

dos componentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e a alocagdo de recursos préprios
destinados a Cultura na Lei Orgamentdria Anual (LOA) e no Fundo Municipal de Cultura —
FUMCULT.

CAPITULO Il
DO PLANEJAMENTO E DO ORGAMENTO

Art. 84. O processo de planejamento e do orgamento do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT
deve buscar a integragdo do nivel local ao nacional, ouvidos seus 6rgdos deliberativos,
compatibilizando-se as necessidades da politica de cultura com a disponibilidade de recursos
préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes de recursos.
Paragrafo Unico. O Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT serad a base das atividades e
programagdes do Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT e seu financiamento sera previsto no
Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentdria Anual —
LOA.

Art. 85. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura —
PLAMCULT serdo propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura — CONFCULT e pelo Conselho

PORTARIA N°. 0105/2023

SUMULA: “Concede Afastamento por Motivo de
Licenga Maternidade”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN Prefeito do Municipio de
Mirador, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas por Lei e em
especial a Lei Municipal n°. 0367/2017, de 10 de maio de 2017, que dispde sobre a
Ampliagéo do Periodo de Licenga Maternidade & Servidora Publica Municipal e da outras
providéncias correlatas.
RESOLVE

Art. 1°. — Conceder afastamento das atividades por motivo de Licenga Maternidade, para
a servidora efetiva Senhora SIDNEIA DOS SANTOS ROCHA DE SOUZA, portadora do
RG n°. 7.891.021-6, e do CPF n°. 062.974.549.81, no periodo de 17 de julho de 2023 &4 13
de novembro de 2023, em conformidade com a Certiddo de Nascimento arquivada nesta
Divisdo de Recursos Humanos, sendo o retorno as atividades funcionais em 14 de
novembro de 2023.

Art. 4°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 20 de julho de 2023.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

EDITAL DE NOTIFICAGAO Loanda-PR, 13/07/2023.

O SERVICO REGISTRAL DE IMOVEIS, por sua Agente
Delegada que ao final subscreve, FAZ SABER que a CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, inscrita
no CNPJ/MF sob o n® 00.360.305/0001-04, na qualidade de proprietéria fiduciaria do imdvel, conforme
registro n® 04 da matricula n°® 39.843, Livro 2-RG, através do Contrato Habitacional, n®

Loanda, Estado do Parana, com a area de 220,00 Metros Quadrados - Devido a falta do
pagamento do débito referente ao instrumento particular, acima citado, administrado pela credora, fica
o devedor MALAQUIAS BATISTA DE SOUZA - CPF/MF N° 808.578.179-49,
INTIMADO, nos termos do Artigo 26, § 4°, da Lei 9.514/97, e com base no Artigo 629, § 6°,
do Cédigo de Normas da C.G.J, para que, no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
publicagdo deste Edital, efetue o pagamento do débito, correspondente as prestacdes vencidas,
acrescidas dos juros eventualmente convencionados e demais encargos, conforme consta do § 1° do
artigo 26, acima citado, sob pena de consolidagéo da propriedade fiducidria em nome da credora Caixa
Econdmica Federal convindo esclarecer que tal débito refere-se a divida constituida por contrato de tal
data, garantida por alienagdo fiduciaria, conforme demonstrativo de débitos que se encontra nesta
Serventia.

DARCY DOMINGAS MELLA DA SILVA - AGENTE DELEGADA

Rua Dep. Accioly Filho, 302 — Sala 03 — Ed. Dr. Lysias Elias da Silva
Comarca de Loanda — Estado do Parana
CGC/MF n° 78.197.514/0001-76

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44)3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA

. TERMO DE ADJUDICACAO A
REF. PREGAO ELETRONICO N° 46/2023, PROCESSO LICITATORIO N.° 67/2023.

Aos 20 dias de julho de 2023, apos a analise e julgamento da proposta e habilitagio, tendo como
objeto, REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SERRALHERIA
(CONFECCAO DE GRADES DE FERRO, DE PORTAO DE ESTRUTURA METAL[CA, DE
CERCAMENTO COM TELA E DE CORRIMAOS, INCLUINDO A MONTAGEM E A
INSTALACAO BEM COMO REPAROS EM PORTAS E JANELAS DE FERRO E OUTROS,
EM CONFORMIDADE COM O ANEXO I DESTE EDITAL, ¢ nio certificando a existéncia de
recurso o Pregoeiro Fabio de Jesus Tin6z, ADJUDICA os lotes as empresas conforme abaixo:

F. L. S. COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ: 20.831.938/0001-60.

LOTE 1: LOTE 1
Descri¢ao Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
RS RS
Fabricagdo e instalagdo de cercamento com tela | M? 350 RS 325,50 113.925,00
80x80cm/mm, fio 12 com esticadores
horizontais, sustentagido em tubo metélico
galvanizado 2 1/2" 2mm com fechamento na
extremidade superior com vios de até¢ 500mm
lineares ou em poste de concreto de 100x100mm
em alvenaria ou concreto armado, altura média
de 0,40 chapiscada e embogada.
TOTAL: 113.925,00
LOTE 2: LOTE 2
Descri¢ao Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
R$ RS
Fabricagao e instalagdo de portdo com tela M2 30 R$ 339,01 10.170,30
80x80mm fio 12 com esticadores horizontais,
sustentagdo em tubo metalico galvanizado 2 2"
2mm com fechamento na extremidade superior
com vaos de até 2500mm lineares ou em poste
de concreto de 100x100mm podendo ser curvo
conforme aplicagéo.
TOTAL: 10.170,30
LOTE 3: LOTE 3
Descrigao Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
RS RS
Reparo em cercamento de alambrado com poste | M? 300 RS 79,01 23.703,00
de concreto 10x10x2,50 alambrado malha 4x4
fio 12 com mureta de concreto 15x20, material e
mao de obra incluso.
TOTAL: 23.703,00

LOTE 4: LOTE 4
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Descri¢do Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
R$ R$
Manutengao, desemperramento e conserto de M2 150 RS 248,00 37.200,00

portas, janelas de ferro, aluminio, grades,
equipamentos, postes de ferro, ferramentas
betoneiras, bancos de pragas e avenidas, portdes
basculantes e de correr, incluindo servigo de
soldagem e troca de materiais inerentes,
roldanas, rolamento, trilhos etc, necessarios ao
reparo da estrutura.

TOTAL: 37.200,00

LOTE 5: LOTE 5

Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Valor

Unit. R$ | Total R$
Grade de ferro retangular 20x30mm, fixado em perfil | M? 200 R$ 32.200,00
de ferro 20x30mm com fundo anticorrosivo e duas 161,00

demio de esmalte sintético aplicado e pistola.
Fornecimento e instalagdo.

TOTAL: | 32.200,00

LOTE 6: LOTE 6

Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Valor Total
Unit. R$ R$
Portéo de correr em grade ferro retangular M2 200 RS 80,00 16.000,00

20x30mm, fixado em perfil de ferro 20x30mm, na
espessura de 2,25mm, incluindo todas as ferragens e
porta cadeado com fundo anticorrosivo para
galvanizado e duas deméo de esmalte sintético

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo, 234 - Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEI N2 322/2023

SUMULA: Altera o caput do art. 22 e o Anexo | da Lei
Municipal n2 83, de 19 de novembro de 2013 — que “institui
o Plano Municipal de Gestdo da Arborizagdo Urbana Publica
— PMGAUP de Planaltina do Parand e disciplina o plantio, o
replantio, a poda, a supresséo e o uso adequado e planejado
da arborizagéo urbana”, e dd outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Planaltina do
Parana- Estado do Parand, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. O caput do art. 22 da Lei Municipal n2 83, de 19 de novembro de 2013 — que
“institui o Plano Municipal de Gestéo da Arborizagéo Urbana Publica — PMGAUP de
Planaltina do Parand e disciplina o plantio, o replantio, a poda, a supresséo e o uso
adequado e planejado da arborizagcdo urbana”, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
“Art. 22. Fica instituido o Plano Municipal de Gestdo da Arborizagdo Urbana
Publica — PMGAUP, que foi objeto de audiéncia publica em data de 03 de
setembro de 2020, cujo documento é o Anexo | desta Lei.
(..)".

Art. 2°. Fica alterado o Anexo | da Lei Municipal n2 83, de 19 de novembro de 2013 — que
“institui o Plano Municipal de Gestdo da Arborizagdo Urbana Publica — PMGAUP de
Planaltina do Parand e disciplina o plantio, o replantio, a poda, a supresséo e o uso
adequado e planejado da arborizagéo urbana”, cuja integra é parte integrante
desta Lei.

Art. 32, Revogadas as disposi¢des em contrério, esta lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Planaltina do Parang,
Estado do Parang, aos 20 (vinte) dias do més de julho do ano

aplicado a pistola, fornecimento e instalagéo. de 2023.
TOTAL: 16.000,00
D LO:FE SLOTES Unidade | Quant. | Val Valor Total Celso Maggioni
escri¢ao nidade | Quant. | Valor alor Total . .
Unit. RS RS Prefeito Municipal
Confecgdo de grade com tela alambrado malha 4x4, | M? 200 RS 122,00 | 24.400,00

fio 10, com cantoneira 2", chapa Va.

TOTAL: 24.400,00

LOTE 9: LOTE 9

Descrigdo Unidade | Quant. | Valor Valor

Unit. R§ | Total R$
Confecgdo de médulos de toldo - estrutura metalica M2 200 R$ 35.500,00
galvanizada - inclui pintura para protegdo (cor a 177,50

definir). Revestimento em policarbonato 6 mm.
Incluindo fornecimento e instalagdo.

TOTAL: | 35.500,00

VALDIR B DE OLIVEIRA METALURGICA — CNPJ: 12.308.590/0001-01.
LOTE 7: LOTE 7

Descrigao Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. R§ Total R$
Confecgdo de estrutura metalica com viga 100x50, M2 200 R$ 470,00 | 94.000,00

chapa 3/16 nas colunas e tesouras vigas 70x40,
chapa 3/16 enrijecida, ferro industrial % nos
cruzamentos e travamentos.

TOTAL: 94.000,00

LOTE 10: LOTE 10

Descri¢do Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. R$ Total RS
Confecgdo de corrimdo de parede, sem pés de apoio, | M 300 R$ 127,00 | 38.100,00

em ago galvanizado, com didmetro 1 /4" - inclui
pintura para prote¢do contra intempéries (cor a
definir) - fixagdo com suportes em ago galvanizado -
inclui fornecimento ¢ instalagdo.

TOTAL: 38.100,00

LOTE 11: LOTE 11

Descrigao Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. R$ Total RS
Confecgdo de corrimdo duplo em ago galvanizado, M 300 R$ 175,00 | 52.500,00

com didmetro 1 1/2" - 1,2mm, instalado nas alturas
de 0,70m e 0,92m do piso acabado, com
prolongamento de 0,30m nas extremidades e
acabamento recurvado - afastamento minimo de
40mm da linha de fixagdo. Pilares de sustentagdo em
ago galvanizado com didmetro minimo de 1 2"
espagados aproximadamente a cada 2,00m. Inclui
pintura para prote¢do contra intempéries (cor a
definir) - fixagdo com parabolt na superficie de apoio
- inclui fornecimento e instalagdo.

TOTAL: 52.500,00

Fébio de Jesus Tin6z
Pregoeiro

Celso Maggioni
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax 0xx44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - Sé&o Jodo do Caiud - Parana

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE
LICITACAO N° 058/25023

DATA: 20 DE JULHO DE 2023

FUNDAMENTO LEGAL INCISO 1V (a) DO ARTIGO 75 DA LEI 14.133/21

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Gidcomo Madalozzo, 234 - Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEI N2 329/2023

SUMULA: Institui o Fundo Municipal de Cultura - FUMCULT
de Planaltina do Parand-PR, e dd outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO
PARANA, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Planaltina do
Parand- Estado do Parana, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 12. Fica instituido, junto a Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura, o Fundo Municipal de
Cultura — FUMCULT de Planaltina do Parana-PR, cuja finalidade consiste na prestagdo do apoio
financeiro necessario ao desenvolvimento dos programas especificos do aludido 6rgdo, mediante
a administragdo auténoma e a gestdo dos respectivos recursos.

Art. 22, Consistirdo em recursos do fundo ora criado:

| — dotagdo orgamentdria propria ou créditos que lhe sejam destinados;

I = contribuigBes, transferéncias, subvengdes, auxilios ou doagdes dos setores publico e privado;
11 = produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, como arrecadagao dos pregos
publicos cobrados pela cessdo de bens municipais sujeitos a administragdo da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, ou resultado da venda de ingressos de espetaculos e de outros
eventos artisticos, promogdes de cardter cultural efetivadas com o intuito de arrecadagdo de
recursos aprovados pelo Conselho Municipal de Cultura;

IV - rendimentos oriundos da aplicagdo de seus proprios recursos;

V - resultado de convénios, contratos e acordos firmados com instituigdes publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

VI — quaisquer outros recursos, créditos, rendas adicionais e extraordindrias e outras contri-
buigdes financeiras legalmente incorporaveis.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo obrigado a destinar 3% (trés por cento) das sobras
orgamentdrias do Poder Legislativo, para o Fundo Municipal de Cultura — FUMCULT.

Art. 32. O fundo criado por esta lei sera acompanhado e fiscalizado pelo Conselho Municipal de
Cultura, nos termos de sua lei especifica e conforme definido em regulamento préprio editado
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 42, Para a realizagdo dos servigos de ordem burocratica referentes ao fundo de que trata a
presente lei, serdo designados, por ato do prefeito, os agentes publicos que se fizerem
necessarios, vinculados hierarquicamente a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

Paragrafo unico. Dentre os agentes publicos designados, deverd ser indicado um responsavel
para a fungdo de Secretdrio Executivo do Fundo.

Art. 52, Todos os recursos destinados ao fundo de que trata esta lei, bem como as receitas geradas
pelo desenvolvimento de suas atividades institucionais, serdo automaticamente transferidos,
depositados ou recolhidos em conta bancaria Unica, aberta no Banco do Brasil.

§12. As aplicagBes financeiras de recursos do fundo serdo objeto de analise do Conselho
Municipal de Cultura, quando for o caso.

§22. Os saldos porventura existentes no término de um exercicio financeiro constituirdo parcela
da receita do exercicio subsequente, até sua integral aplicagdo, respeitada a legislagdo vigente.

Art. 62. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura submeterd trimestralmente para a aprecia-
¢ao do Prefeito Municipal relatdrio das atividades desenvolvidas pelo fundo de que trata esta lei,

OBJETO DISPENSA DE LICITACAO PARA AQUISICAO DE PECAS E SERVICOS
PARA REVISAO DO VEICULO CHEVROLET CRUZE PLACA RHS 9C72,
DESTE MUNICIPIO, SOB RESPONSABILIDADE DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO.

instruido com prestagdo de contas dos atos de sua gestdo, acompanhada de respectiva docu-
mentagdo comprobatdria, sem prejuizo da submissdo a outros instrumentos de controle financei-
ro, genericamente instituidos para a Administragdo Municipal.

Municipal de Cultura — COMCULT.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ORIGEM MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA
Art. 86. O Municipio deverd se integrar ao Sistema Nacional de Cultura — SNC por meio da CNPJ 76.238.435/0001-30 . Art. 72. Esta lei serd regulamentada no prazo de 90 (noventa dias) dias, a contar de sua publicagéo,
assinatura do termo de ades&o voluntaria, na forma do regulamento. ENDERECO ;'iJA DOM PEDRO 11, 800 — CEP 87.740-000 — SAO JOAO DO CAIUA — por instrumento normativo a ser expedido pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.
Art. 87. Sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, constitui crime de emprego irregular de verbas DESTINO PONTAL COMERCIO DE VETCULOS E PECAS LTDA

ou rendas publicas, previsto no art. 315 do Cddigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do ENDERECO Art. 82. As despesas com a execugdo desta lei onerardo as verbas orcamentdrias préprias.

Sistema Municipal de Cultura — SIMCULT em finalidades diversas das previstas nesta lei.
Art. 88. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

AVENIDA HEITOR DE ALENCAR FURTADO N° 6420— JARDIM SANTOS
DUMONT — PARANAVAI/PR

CNPJ 78.909.389/0001-80 Art. 92. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
VALOR R$ 2.475,76 (DOIS MIL, QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO contrério.

REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS)

B e e o rrone, oA CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO. Gabinete do Prefeito do Municipio de Planaltina do Parana
Estado do Parana, aos 20 (vinte) dias do més de julho do ano ORGCAMENTARIA Estado do P. . 20 (vint pd‘ do més de iulho d !
de 2023. dseioggo arand, aos 20 (vinte) dias do més de julho do ano
Celso Maggioni STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL Celso Maggioni
Prefeito Municipal 99!

Prefeito Municipal




14

DIARIO DO NOROESTE | Paranavai, sexta-feira, 21 de julho de 2023

(@) @diario.paranavai [ Dirio do Noroeste

@ diariodonoroestecombr  (® 44 99177-4050

PUBLICACAO LEGAL Edicso-19.332

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praca Giacomo Madalozzo, 234 - Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEI N2 327/2023

SUMULA: Institui o Plano Municipal de Cultura — PLAMCULT
de Planaltina do Parand-PR, e dd outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO
PARANA, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Planaltina do
Parana- Estado do Parana, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12. O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) de Planaltina do Parana-PR estipula politicas
publicas pelo periodo de dez anos, assegurando o estabelecimento de um sistema de gestdo
publica e participativa, bem como o acompanhamento e avaliagdo das politicas culturais,
protegdo e promogdo do patriménio e da diversidade cultural, acesso a produgdo e fruigdo da
cultura em todo o municipio, além da inser¢do da cultura em modelos sustentdveis de
desenvolvimento socioeconémico.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) tera como principios:

I - a universalizagdo do acesso a cultura;

Il - a afirmagdo dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

111 - a participagdo da sociedade civil e o dialogo com agentes culturais e criadores;

IV - a implantagdo de um modelo qualificado de gestdo compartilhada, eficaz e eficiente no
planejamento e execugdo de politicas culturais;

V - a transversalidade e a integragdo da politica cultural com as demais politicas de Estado;

VI - a cultura como fator de desenvolvimento sustentdvel local e regional;

VII - a valorizagdo da memoria e do patrimdnio cultural.

Art. 22. S3o objetivos do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

I - universalizar o acesso a arte e a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e expressbes
tradicionais e os direitos de seus detentores;

111 - valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais;

IV - articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras dreas;

V - fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas culturais;

VI - qualificar a gestdo na area cultural;

VII - formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;

VIII - qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso as condigdes
e meios de produgdo cultural;

IX - fomentar a produgdo e a difusdo de conhecimentos, bens e servigos culturais;

X - preservar e promover o patriménio cultural material e imaterial;

Xl - criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura estimulando a
sustentabilidade dos processos culturais.

Art. 32. O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) sera coordenado pelo Conselho Municipal de
Cultura (COMCULT) e pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC) de Planaltina do
Parana-PR.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) exercerd a fungdo de coordenagdo
executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), conforme esta Lei, ficando responsavel
pela organizagdo de suas instdncias, pelos termos de adesdo, pelo estabelecimento de
cronogramas, pelos regimentos e demais especificagdes necessarias a sua implantagdo.

Art. 42. A implementagdo do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime de cooperagdo
entre o Municipio, o Estado do Parana e a Unido, haja vista o Plano Nacional de Cultura (PNC),
instituido pela Lei Federal n? 12.343, de 02/12/2010 e o Plano Estadual de Cultura (PEC/PR),
instituido pela Lei Estadual n2 19.135, de 27/09/2017.

Paragrafo dnico. A implementagdo dos programas, projetos e agdes instituidos no dmbito do
Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) podera ser realizada com a participagdo de instituigdes
publicas ou privadas, mediante a celebragdo de instrumentos previstos em lei.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Art. 52. Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:

I - formular politicas publicas e programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos, diretrizes e
metas do plano;

Il -garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) e assegurar sua efetivagdo pelos 6rgdos responsaveis;

111 - fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogéo e difusdo, da realizagdo de editais
e selegdes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessdo de apoio
financeiro e fiscal aos agentes culturais, da adogdo de subsidios econémicos, da implantagdo
regulada de fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;

IV - proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas manifesta¢des e as
expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagdes sociais,
reconhecendo a abrangéncia da nogdo de cultura em todo o territério regional e local e
garantindo a multiplicidade de seus valores e formagdes;

V - promover e estimular o acesso a produgdo e ao empreendimento cultural, a circulagdo e o
intercdmbio de bens, servigos e conteudos culturais, e o contato e a frui¢do do publico com a arte
e a cultura de forma universal;

VI - garantir a preservagdo do patrimoénio cultural Planaltinense, resguardando os bens de
natureza material e imaterial, os documentos histéricos, acervos e colegBes, as formagdes
urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-histdricos e as
obras de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores,
identidades, agdes e memarias dos diferentes grupos formadores da sociedade Planaltinense;
VII - articular as politicas publicas de cultura e promover a organizagdo de redes e consoércios para
a sua implantagdo, de forma integrada com as politicas publicas de educagdo, comunicagdo,
ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento urbano e cidades,
desenvolvimento econémico e social, industria e comércio, relagbes exteriores, dentre outras;
VIII - dinamizar as politicas de intercdmbio e a difusdo da cultura Planaltinense no exterior,
promovendo bens culturais e criagdes artisticas Planaltinense no ambiente internacional e dar
suporte a presenga desses produtos nos mercados de interesse econémico e geopolitico do Pais;
IX - organizar instancias consultivas e de participagdo da sociedade para contribuir na formulagdo
e debater estratégias de execugdo das politicas publicas de cultura;

X - regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais Planaltinense com o objetivo de
reduzir desigualdades sociais, locais, regionais e setoriais, profissionalizando os agentes culturais,
formalizando o mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura, consolidando e
ampliando os niveis de emprego e renda, fortalecendo redes de colaboragdo, valorizando
empreendimentos de economia soliddria e controlando abusos de poder econémico;

Xl - coordenar o processo de elaboragdo de planos setoriais para as diferentes dreas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentagdes, e também para os demais campos de
manifestagdo simbdlica identificados entre as diversas expressGes culturais e que reivindiquem a
sua estruturagdo municipal, estadual e nacional;

Xl - incentivar a adesdo de organizagdes e instituicdes do setor privado e entidades da sociedade
civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) por meio de ag¢des prdprias,
parcerias e participagdo em programas.

CAPITULO 1l
DAS DIRETRIZES, METAS E AGOES

Art. 62. S3o diretrizes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):

I - fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas culturais,
intensificar o planejamento de programas e ag¢des voltados ao campo cultural e consolidar a
execugdo de politicas publicas para a cultura;

11 - reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes e expressdes culturais;

11l - universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos culturais e
permitir aos criadores o acesso as condigdes e meios de produgdo cultural;

IV - ampliar a participagdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel, promover
as condigbes necessdrias para a consolidagdo da economia criativa e da cultura, além de induzir
estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

V - estimular a organizagdo de instancias consultivas, construir mecanismos de participagdo da
sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e criadores.

Art. 72. S3o metas e respectivas a¢des do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):
I - implantar integralmente o Sistema Municipal de Cultura, objetivando sua institucionalizagdo e
integragdo aos Sistemas Estadual e Nacional de Cultura, nos seguintes termos:

a) implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos necessarios que o
compdem;

b) realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a institucionalizagdo da
cultura no municipio;

c) manter a participagdo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) implantar e regulamentar redes de articulagdo entre os diversos setores da administragdo
publica local e regional;

e) promover a organizagdo e a profissionalizagdo dos agentes culturais do Municipio de
Planaltina do Paran3;

f) criar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliagdo com revisdo periddica;

g) estimular a criagdo de planos setoriais em dreas artistico-culturais.

Il - disponibilizar para a area cultural recursos em conformidade com as suas respectivas Leis
Orgamentdrias em nivel municipal, nos seguintes termos:

a) realizar a¢Ges de sensibilizagdo quanto a importancia do investimento na cultura para o
desenvolvimento humano;

b) realizar acordos para a revisdo das leis com 6rgdos responsdveis pelas questdes
orgamentarias do Municipio;

c) elaborar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de facilitagdo do
acesso aos recursos financeiros;

d) apoiar o investimento em cultura com a utilizagdo de percentual de pagamentos de
royalties;

11l - fortalecer o sistema de financiamento cultural, atendendo as demandas do municipio, nos
seguintes termos:

a) articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas estadual, federal
e privada;

b) incentivar a elaboragdo de editais para o Programa Municipal de Fomento e Incentivo a
Cultura - PROMING;

c) estimular a criagdo de programas de fomento e incentivo a cultura;

d) criar e apoiar mecanismos de sensibilizagdo da sociedade civil quanto a importancia do
investimento na drea cultural como forma de acesso a cidadania plena;

e) realizar, por meio da Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura (SMEC), programa amplo

de fomento da vida cultural Planaltinense;
IV -ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as demandas
Planaltinense nos préximos dez anos, nos seguintes termos:

a) estimular a criagdo de carreiras para a drea artistico-cultural;

b) estimular a realizag3o de sele¢do publica para execugdo de projetos de curta duragdo e/ou
atividades técnicas temporarias;

c) apoiar mecanismos para regulamentagdo da profissdo de gestor cultural;

V - criar e implantar programas de formagédo e capacitagdo na area cultural:

a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas e semindrios de
capacitagdo e aperfeigoamento técnico;

b) oferecer cursos de formagao técnica aos profissionais da area artistica e cultural;

c) estabelecer parcerias com institui¢des (universidades, entre outras) para a formagdo
continuada de gestores culturais e capacitagdo técnica dos agentes culturais, conservando a
transversalidade do conhecimento e a vivéncia artistica;

d) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnolégica no campo artistico e cultural, por meio
de parcerias;

e) promover agdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular a interagdo entre
agentes culturais e comunidade para integrar o conhecimento académico, as politicas publicas e
os saberes tradicionais e populares;

f) qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida;

g) estimular a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC) a implantar disciplinas ligadas
as diferentes dreas da cultura, capacitando seus profissionais;

VI - cadastrar, mapear e diagnosticar os dados do setor cultural do municipio, nos seguintes
termos:

a) consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Informag&es e Indicadores Culturais de
Planaltina do Parana (SMIIC) de forma integrada ao Sistema Estadual e Nacional de Informag&o e
Indicadores Culturais (SEIIC e SNIIC);

b) manter e atualizar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC),
tornando-o acessivel;

c) incentivar o cadastramento e alimentag&o constante dos dados culturais no Sistema Municipal
de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando o mapeamento, o diagndstico e a
divulgagdo da cultura no Municipio;

d) transformar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC) em uma
ferramenta de avaliagdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) e das atividades culturais no
Municipio;

e) produzir diagnodsticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema Municipal de
Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementagdo de politicas publicas de cultura;
f) mapear atividades, territdrios criativos, lugares, grupos e fazeres culturais materiais e
imateriais, formulando mecanismos de salvaguarda e difusdo, de modo a fortalecer as
identidades territoriais e explicitar a diversidade;

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de coletar dados para o
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC);

VII - criar, implementar e aperfeigoar mecanismos de informagdo e divulgagdo que atinjam
Planaltina do Parana, nos seguintes termos:

a) ampliar e aperfeigoar os mecanismos de comunicag¢ao e informagdo da Secretaria Municipal
de Educagdo e Cultura (SMEC), utilizando as ferramentas tecnoldgicas disponiveis;

b) incentivar parcerias com os meios de comunicagdo, incluindo as radios e TVs publicas e
comunitdrias, e redes sociais, para a divulgagdo de atividades culturais;

c) estimular a criagdo de midias (radios comunitdrias, paginas da web, blogs, etc.);

d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os principais eventos
permanentes municipal;

e) envolver os drgdos, gestores e empresarios de turismo na gestdo, planejamento e estratégia
de divulgagdo dos equipamentos culturais, promovendo espagos de difusdo de atividades;

f) apoiar a divulgagdo dos programas culturais criados pelos governos federal, estadual e
municipal;

g) apoiar mecanismos de difusdo e divulgagdo de bens culturais;

VIII - atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de Vereadores de
Planaltina do Parana e o Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), os marcos legais da cultura,
visando garantir o direito cultural nos seus diversos aspectos (como acesso, diversidade cultural,
informagao, liberdade de expressdo), nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura;

b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de cultura para a Camara de
Vereadores, Assembleia Legislativa e Congresso Nacional (Cdmara dos Deputados e Senado);

c) realizar, em parceria com os drgdos e poderes competentes, propostas de ajustes nas
legislagdes relativas a vida cultural, em particular a aprovagdo da PEC-150;

IX — estimular e fomentar programa anual de politicas publicas de agdes culturais transversais
com as demais secretarias, instituicGes de ensino superior, Sistema S, entre outros, nos seguintes
termos:

a) avaliar, com a participagdo da sociedade civil, projetos e programas anteriores na drea cultural,
visando a sua continuidade administrativa;

b) apoiar e promover o desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa, extensdo e prestagdo
de servigos voltadas as artes, contribuindo para o desenvolvimento de estudos e inovagdes
culturais que permitam incrementar a formagdo do profissional;

c) estimular a transversalidade da cultura nas principais politicas sociais como educagdo, saude e
assisténcia social;

d) promover o debate com as institui¢des que integram o chamado Sistema S para a criagdo de
projetos e calendarios fixos de circulagdo de bens e produtos culturais;

X - apoiar e incentivar as manifestagdes da diversidade cultural, ampliando a oferta de programas
que promovam e protejam as culturas populares e de povos tradicionais, nos seguintes termos:
a) incentivar agdes que favoregam o intercdmbio de conhecimentos, visando facilitar a inclusdo e
a participagdo de pessoas e de grupos culturais variados;

b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo de notério saber;
c) identificar e mapear as manifestagdes das comunidades e povos tradicionais com a finalidade
de elaborar planos de suporte;

d) valorizar e fomentar as manifestagdes culturais locais fortalecendo e contemplando a
diversidade cultural, com o objetivo de preservar sua memoria e identidade;

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes e aqueles historicamente discriminados,
como a populagdo negra, povos de terreiro, ciganos, indigenas, quilombolas, faxinalenses,
movimentos de rua e terceira idade, com a promogao de agdes que fortalegam a cultura destes
grupos e que resultem na insergdo destes nas politicas publicas de cultura de criagdo, produgdo,
difusdo e fruigdo cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com pelo menos trinta anos de
carreira e mais de cinquenta anos de idade;

g) incentivar e promover agdes, por meio da arte, que contribuam para o fim de todo o tipo de
discriminagdo;

h) estimular a arte urbana;

XI - estimular e fomentar a preservagdo, a conservagao, a restauragdo, a pesquisa e a difusdo do
patriménio cultural (material e imaterial), nos seguintes termos:

a) criar e implementar politica de preservagdo do patriménio cultural;

b) estimular a criagdo de fundos especificos municipal, para a conservagdo e restauragdo do
patriménio cultural material;

c) estimular a pesquisa e o registro sobre o patriménio cultural material e imaterial;

d) estimular, por meio de parcerias com 6rgdos de educagdo, ciéncia, tecnologia e pesquisa,
atividades de grupos académicos e da sociedade civil, que trabalham contextos relativos a cultura,
as artes e a diversidade cultural do Municipio de Planaltina do Parang;

e) estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC) para incentivar
o trabalho sobre a cultura de Planaltina do Parana nas escolas da rede publica de ensino, por meio
de materiais didaticos especificos;

f) capacitar educadores e agentes multiplicadores para a utilizagdo de mecanismos voltados a
formagdo de consciéncia historica critica, que incentivem a valorizagdo e a preservagdo do
patriménio cultural material e imaterial;

g) estimular as a¢bes de conservagdo preventiva em acervos documentais e artisticos;

h) desenvolver agdes de valorizagdo, pesquisa, salvaguarda e registro de acervos museoldgicos
do municipio, garantindo amplo acesso aos bens culturais;

i) realizar programas de pesquisa, preservagdo, fomento e difusdo do patriménio e da expressdo
cultural Planaltinense;

j) realizar programas de pesquisa, preservagdo, fomento e difusdo do patrimonio e da expressdo
cultural Planaltinense;

k) incentivar a digitalizagdo dos acervos, como de bibliotecas, cinematecas e arquivos
museoldgicos, criando assim novas modalidades de acesso e utilizagdo desses acervos culturais
por toda a populagéo;

1) fomentar o processo de tombamento e manutengdo de bens culturais em dmbito municipal e,
se pertinente, em ambito estadual;

Xl - ampliar politicas publicas de inclusdo digital nas areas urbanas, rurais e em regides habitadas
por povos e comunidades tradicionais, em todo o municipio, nos seguintes termos:

a) criar projetos que promovam a apropriagao social da tecnologia de informagdo e que ampliem
0 acesso a cultura digital, caracterizada pelo acesso aos computadores e demais equipamentos
digitais, assim como pelo nimero de pessoas conectadas a internet;

b) realizar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de criagdo de linhas de
financiamento para ampliar a infraestrutura tecnoldgica e fomentar a criagdo e a circulagdo de
contetdos independentes de cada regido;

c) promover a apropriagdo das tecnologias da informagdo e da comunicagdo para ampliar o
acesso a cultura digital e suas possibilidades de produgdo, difusdo e frui¢do, como alternativa do
desenvolvimento sustentavel e livre;

d) apoiar o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas fronteiras e das
influéncias mutuas com os circuitos tradicionais;

Xl - fomentar mecanismos de investimentos para criagdo, construgdo, recuperagdo, adequagdo
e manutengdo de espagos culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) estimular a criagdo de, no minimo, um espago cultural no municipio, respeitando as demandas
de sua comunidade;

b) incentivar a criagdo e a adequagdo de espagos culturais com arquitetura e infraestrutura
adequada ao seu uso, atendendo a legislagdo referente a acessibilidade e garantindo de forma
econdmica a sua sustentabilidade;

c) incentivar parcerias com as organizagdes da sociedade civil para a construgdo de espagos
culturais no municipio por meio de beneficios fiscais;

d) estimular as empresas locais a investirem em projetos destinados a construgéo, recuperagdo,
adequagdo e manutengdo de espagos culturais;

e) estimular a criagdo de espagos culturais descentralizados para ampliagdo e fomento das
culturas populares e movimentos culturais de rua, criados por mestres locais, artistas, grupos e
entidades sem fins lucrativos;

f) estimular a manutengdo da biblioteca cidad3;

g) incentivar a criagdo e ou manutengdo de um centro cultural, educativo e comunitério no
municipio;

XIV - implementar programas de formagdo de publico, fomento, divulgagdo, documentagdo,
descentralizagdo e circulagdo de bens culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) implantar o Plano de Literatura, Livro e Leitura, possibilitando o acesso democrético ao livro e
ao equipamento cultural;

b) fomentar programas, projetos e agdes que atendam ao contido no Plano Estadual da Crianga
e do Adolescente;

c) estimular a criagdo, a implantagdo e a manutengdo, por meio de parcerias, de programas de
formagdo e fidelizagdo de publico, promovendo os direitos culturais;

d) promover novas formas de divulgagdo, documentagdo e circulagdo de bens culturais,
contemplando a diversidade de publico;

e) promover a integragdo entre espagos educacionais, esportivos, pragas e parques culturais e de
lazer, com o objetivo de aprimorar as politicas de formagdo de publico, especialmente na infancia
e juventude;

f) fomentar e incentivar a produgdo artistica e cultural Planaltinense, por meio do apoio a criagdo,
registro, difusdo e distribui¢do de obras, ampliando o reconhecimento da diversidade de
expressoes;

g) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com pelo menos dois programas
de circulagdo anual;

h) incentivar a criagdo de calendarios e mapas culturais que apresentem sistematicamente os
locais de realizagdo de eventos culturais, encontros, feiras, festivais e programas de produgdo
artistica e cultural;

i) fomentar a criagdo de unidades moveis itinerantes, que possibilitem a circulagdo de
apresentagdes artisticas, especialmente regides rurais e remotas do centro urbano;

j) estimular o intercdmbio cultural, municipal e intermunicipal;

k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades culturais atendendo
criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

1) estimular as entidades culturais, como associagdes, clubes e sociedades, a criar mecanismos de
acesso aos bens e servicos em equipamentos culturais;

m) promover a educagdo patrimonial, a formagdo de plateia e publico como forma de fomento
ao consumo cultural;

XV -incentivar o intercdmbio artistico-cultural internacional, facilitando a comercializagdo, a
distribuigdo e a exibigdo de bens culturais e artisticos produzidos em Planaltina do Parana, nos
seguintes termos:

a) estabelecer parcerias com 6rgdos representativos de paises com os quais o Parand e o Brasil
mantém relagdes diplomaticas;

b) estabelecer parcerias para o intercdmbio artistico-cultural e cientifico do municipio de
Planaltina do Parana com paises estrangeiros;

c) instituir programas e parcerias internacionais para atender necessidades técnicas e econémicas
para a compreensdo e organizagdo de suas relagdes com a economia contemporanea global;
XVI - implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia da cultura criativa
com o propdsito de promover a sustentabilidade da produg3o artistico-cultural do municipio, nos
seguintes termos:

a) mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia da cultura;

b) fomentar a capacitagdo e o apoio técnico para a produgdo, distribuigdo, comercializagdo e
utilizagdo sustentavel de matérias-primas e produtos relacionados as atividades artisticas e
culturais;

c) criar programas de qualificagdo do trabalhador da cultura e promover a profissionalizagdo do
setor, assegurando condigdes de trabalho, emprego e renda;

d) contribuir com as ag¢des de formalizagdo do mercado, possibilitando a valorizagdo do trabalho
e o fortalecimento econémico dos setores culturais;

e) inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de desenvolvimento regional
sustentavel;

f) incentivar a formacdo de consércios entre os municipios da mesma regido cultural,
possibilitando a valorizagdo das culturas locais e regionais e o intercambio de atividades;

g) realizar, em parceria com os érgdos e poderes competentes, propostas de criagdo de agéncias
de fomento, com qualificagdo em gestdo financeira, promogdo de bens e servigos;

h) apoiar artistas, artesdos e profissionais criativos oferecendo consultoria e assessoria nas areas
de gestdo de projetos;

i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia criativa em associagdo
com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) estabelecidos pela ONU;

j) estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros, como cooperativas,
fundos e organizagdes ndo governamentais, para o desenvolvimento de linhas de microcrédito e
outras formas de financiamento destinadas a promogao de cursos livres, técnicos e superiores de
formagdo, pesquisa e atualizagdo profissional;

k) atrair investimentos para a economia criativa do municipio de Planaltina do Parang;

1) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, a valorizagdo e a profissionalizagdo
da atividade turistica cultural como forma de gerar sustentabilidade;

m) estimular a geragdo de projetos que contemplem a diversidade e a transversalidade, dentro
de um contexto descentralizado e sustentavel;

XVII - promover em parceria com a comunidade cultural a formag&o de cooperativas de fomento
a cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura e das artes e
impulsionar a economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituigdes de ensino a fim de instrumentalizar artistas, produtores,
gestores e fazedores de cultura, na criagdo e gestdo das cooperativas;

c) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade das cooperativas;

d) estabelecer diretrizes norteadoras para o desenvolvimento da cadeia produtiva e das artes no
municipio de Planaltina do Paran3;

XVIII - implementar meios de participagdo social no processo de elaboragdo, acompanhamento e
avaliagdo das politicas publicas culturais no municipio, nos seguintes termos:

a) criar uma plataforma virtual que possibilite a sociedade civil acompanhar as politicas culturais
previstas para serem implementadas no municipio;

b) incentivar a criagdo de féruns permanentes com a participagdo da sociedade civil, como
conselhos e féruns setoriais, possibilitando a consulta, a reflexdo, a qualificagdo, a avaliagdo e a
proposi¢do de conceitos e estratégias;

c) estimular a criagdo de canais de interlocugdo da sociedade civil com institui¢des culturais;

d) promover a articulagdo entre os conselhos culturais federal, estadual e municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

Art. 82. Os Planos Plurianuais, as Leis de Diretrizes Orgamentarias e as Leis Orgamentarias do
Municipio dispordo sobre os recursos a serem destinados a execugdo das agdes constantes desta
Lei.

Art. 92. A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC), na condigdo de coordenadora
executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), devera estimular a diversificagdo dos
mecanismos de financiamento para a cultura de forma a atender aos objetivos desta Lei e elevar
o total de recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 10. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura (SMEC) monitorar e avaliar
periodicamente o alcance das diretrizes e eficicia das metas do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) com base em indicadores locais e regionais que quantifiquem a oferta e a demanda
por bens, servicos e conteldos, os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de
institucionalizagdo e gestdo cultural, de desenvolvimento econémico-cultural e de implantagdo
sustentavel de equipamentos culturais.

Parégrafo unico. O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) contara com a participagdo do Conselho Municipal de Cultura (COMCULT), tendo o
apoio de especialistas, técnicos e agentes culturais, de institutos de pesquisa, de universidades,
de instituigdes culturais, de organizagdes e redes socioculturais, além do apoio de outros érgdos
colegiados de carater consultivo, na forma do regulamento.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) deverd ser atualizado em quatro anos
acrescido dos Planos Setoriais elaborados a partir das resolugdes do Conselho Municipal de
Cultura (COMCULT).

Art. 12. A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) em dmbito municipal é de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura (SMEC) e Instituigbes Vinculadas,
que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, dever&o desenvolver
Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) e, posteriormente,
encaminhado a Cdmara de Vereadores.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Planaltina do Parang,
Estado do Parand, aos 20 (vinte) dias do més de julho do ano

de 2023.

Celso Maggioni
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo, 234 - Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA - ESTADO DO PARANA

LEI N2 325/2023

SUMULA: Cria e denomina a Fanfarra Municipal de
Planaltina do Parand-PR, e dd outras providéncias.

CELSO MAGGIONI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PLANALTINA DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Planaltina do
Parana- Estado do Parand, aprovou e ele, Prefeito Municipal sanciona a seguinte lei:

Art. 1°. Fica criada, no @mbito do Municipio de Planaltina do Parana, a Fanfarra Municipal,
cuja a denominagdo consiste em Fanfarra Municipal “Marcilei Volpato” - FMMP.

Art. 29, A Fanfarra Municipal tem por objetivo estimular, incentivar e valorizar os dons
artistico-musicais dos municipes de Planaltina do Parana-PR, desenvolvendo
aptiddes através do ensino de teoria musical e pratica instrumental, além da
promogao de apresentagdes em eventos civicos e sociais.

Art. 3°. Os integrantes da Fanfarra Municipal serdo selecionados entre a comunidade local
e os alunos matriculados nas Institui¢des de Ensino das Redes Municipal e Estadual.

§1e. A idade minima sera de 09 (nove) anos completos, bem como o nimero de vagas
serd definido e limitado pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

8§29, Afungdo dos integrantes da Fanfarra Municipal, considerada relevante, serd prestada
de forma voluntdria sem qualquer 6nus e/ou vinculo trabalhista, ndo recebendo, a tal titulo,
qualquer remuneragéo.

Art. 42, Além dos integrantes, a Fanfarra Municipal “Marcilei Volpato” serd composta por
01 (um) maestro e 01 (um) coredgrafo, os quais poderdo ser contratados pelo
Poder Executivo Municipal nos termos da Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos, cujos servigos consistem em:

| — Maestro - Profissional responsavel por reger, dirigir, coordenar e liderar as atividades musicais
realizadas com todo o corpo musical, para que apresentem coesdo e coeréncia e
sua manifestagdo, zelar com o maximo interesse pela conservagdo dos
instrumentos, uniformes, materiais do corpo coreogréfico e acessérios em geral,
orientando cada integrante nestas providéncias, exigir aplicagdo e competéncia
dos musicos componentes da Fanfarra Municipal.

Il — Coredgrafo - Profissional responsdvel por dirigir, coordenar e liderar as atividades artisticas
realizadas com todo corpo coreografico, ensinando um ou mais estilos de danga,
para que apresentem coesdo e coeréncia e sua manifestagdo. Dentre suas tarefas,
incluem observa as capacidades e potencialidades fisicas e artisticas dos
integrantes, bem como explicar e demonstrar técnicas e métodos de movimento
do corpo, com vista a desenvolver as suas capacidades técnicas expressivas, além
disso, podera transmitir conhecimentos tedricos. Ao profissional cabe a
responsabilidade de toda a parte coreografica da corporagdo, como criagdo e
execugdo das pegas ndo apenas com o corpo coreografico, mas também com o
corpo musical;

Art. 52. Os uniformes, instrumentos musicais e acessérios em geral utilizados pelos integrantes
da Fanfarra Municipal serdo disponibilizados pelo Municipio, por meio da Secretaria de Educagdo
e Cultura.

Art. 62. Ficara a cargo do Poder Executivo Municipal regulamentar a presente Lei, no que couber.

Art. 72. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias préprias, suplementadas se necessarias.

Art. 82. Revogadas as disposicdes em contrario, esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Planaltina do Parana,
Estado do Parang, aos 20 (vinte) dias do més de julho do ano
de 2023.

Celso Maggioni
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

EXTRATO DE EDITAL DE LICITACAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 035/2023

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos de levantamento
topografico cadastral planialtimétrico.

ABERTURA: Dia 03 de agosto de 2023, as 09:00 horas, na Sala de Licitagdes.

Os envelopes n° - 01 — Proposta de Pregos, e 02 — Habilitagdo, deverdo ser entregues na Sala de
Licitagdes, junto ao Pregoeiro até as 08:30 horas do dia 03 de agosto de 2023.

Copia do Edital podera ser retirada junto a Sede da Prefeitura, ou através do enderego eletronico
www.altoparana.pr.gov.br.

Maiores esclarecimentos serdo fornecidos na Sede da Prefeitura Municipal de Alto Parana,
Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta, 1641 — Centro, ou pelo telefone: 44 — 3447 —
1122, ou e-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br.

Alto Parana, Estado do Parana, 20 de julho de 2023.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Gidcomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - Fone/Fax (44)3435-1221/3435-1222
C.N.P.J. 75.461.442/0001-34 CEP 87860-000
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA

DECRETO N.° 145/2023

SUMULA: Homologa a Licitagio Modalidade Pregdo Eletronico N° 46/2023, Processo Licitatério
N.° 67/2023.

CELSO MAGGIONI, Prefeito Municipal de Planaltina do Parana - Estado do Parana em
exercicio, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei,

DECRETA

Art. 1° - Fica determinada a homologag¢do da Ata do Pregoeiro, nomeado pela Portaria do
Executivo Municipal sob N.° 277/2022, referente a Licitagdo Modalidade Pregdo Eletrénico N°
46/2023, tipo menor preco por lote e tendo como objeto REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
SERRALHERIA (CONFECCAO DE GRADES DE FERRO, DE PORTAO DE ESTRUTURA
METALICA, DE CERCAMENTO COM TELA E DE CORRIMAOS, INCLUINDO A
MONTAGEM E A INSTALACAO BEM COMO REPAROS EM PORTAS E JANELAS DE
FERRO E OUTROS, EM CONFORMIDADE COM O ANEXO I DESTE EDITAL, em favor das
empresas conforme abaixo:

F. L. S. COMERCIO E SERVICOS LTDA — CNPJ: 20.831.938/0001-60 no valor total de R$
293.098,30 (duzentos e noventa e trés mil, noventa e oito reais e trinta centavos).

VALDIR B DE OLIVEIRA METALURGICA — CNPJ: 12.308.590/0001-01 no valor total de R$
184.600,00 (cento e oitenta e quatro mil e seiscentos reais).

Art. 2° - Este Decreto entrarda em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Ficando revogadas as disposi¢des em contrario.
Edificio da Prefeitura Municipal de Planaltina do Parana - Estado do Parana, 20 de julho de 2023.

Celso Maggioni
Prefeito.
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D

CHEVRIHET

CELTA LT - 4 PTS, 2015,
COMPLETO E REVISADO.
R$ 33.800,00 (((ABAIXO DA
FIPE))) - FONE: 99917-0588.

Chevolet

CLASSIC LS - 2012 - Ar con-
dicionado, Dire¢do Hidrau-
lica, Motor 1.0 - Flex - R$
28.000,00 - Whatsapp (44)
99142-8770.

CRUZE LTZ HATCH - SPORT
- C/ TETO, PRETO. KM:
50.000 - R$ 109.900,00 -
FONE: 99800-1707.

ONIX LT 10 - PRATA,
2016/2017 - R$ 49.990,00 -
FONE: 3423-8500.

PRISMA 1.4 MAXX - 2007
- 2007, Ar condicionado,
Direcdo Hidraulica, Vidros
Elétricos, Sensor de ré, Mo-
tor 1.4 Flex, R$ 25.000,00 -
Whatsapp (44) 99142-8770.

S-10 C.D. LT 4X4 - AUTOMA-
TICA, COMPLETA, BRAN-
CA, 2019 - REVISADA - FIPE
R$ 176.900,00 E AQUI: R$
168.500,00. FONE: 99917-
0588.

(m)

PALIO ECONOMY - 2010 -
Ar condicionado, Dire¢do
Hidraulica, Vidros Elétricos,
Travas elétricas, Motor 1.0
Flex, R$ 25.000,00 - What-
sapp (44) 99142-8770.

PUNTO 1.4 ATRACTIVE ITA-
LIA - 2013/2013, PRATA, UNI-
CO DONO. SO R$ 35,990,00.
CELULAR 99800-1707.

SIENA EL 1.4 - 4 PORTAS -
PRATA - COMPLETO - ANO
2011 - SO R$ 28.900 - CELU-
LAR 99800-1707.

| AcEITAMOS CARTOES m:m:ru |

Av. Parana, 484 - (44) 3422-3000

ECOSPORT TITANIUM -
FLEX, AT, PRETA, 2014. R$
55.990,00 - FONE: 3423-7000.

ECOSPORT TITANIUM -
FLEX, PRATA, 2020, UNICA
DONA, MANUAL, CHAVE
RESERVA, AT, R$ 87.990,00
- FONE: 3423-7000.

FIESTA HATCH - BRANCO,
2010, FLEX, 4PTS, ENT. R$
1.900,00 + 60 X R$ 559,00
MED. APROV. CREDITO.
FONE: 3423-7000.

FOCUS HATCH - PRATA,
2009, COMPLETO, FLEX,
ENTRADA R$ 3.999,00 + 60
X R$ 599,00 FIXAS MEDIAN-
TE APROV. CREDITO. FONE
3423-7000.

FOCUS HATCH 2.0 - PRA-
TA, FLEX, AT, UNICO DONO,
2019. R$ 67,990,00 - FONE:
3423-7000.

KA HATCH - BANCO, FLEX,
PLUS, 2018. R$ 46.990,00 -
FONE: 3423-7000.

STRADA FREEDOM 1.3
‘PLUS' - PRETA - ABAIXO
DA FIPE, SO R$ 84.990,00 -
FONE 3423-7000.

STRADA HARD WORKING
1.4 - COMPLETA, ANO 2019,
CAB. SIMPLES, BRANCA.
R$ 58.490,00 (((ABAIXO DA
FIPE))) - FONE: 99974-6666.

KA SEDAN SE PLUS - FLEX,
2018, BRANCO, COMPLE-
TO, 1.0, REVISADO, UNICA
DONA. R$ 51.990,00. FONE:
99136-5969.

NEW FIESTA TITANIUM -
SEDAN, FLEX, AT, BRANCO,
2015, R$ 53.990,00. FONE
3423-7000.

NOVA RANGER XLT - 2019,
4X4, TOP DE LINHA, DIESEL,
UNICO DONO, NA GARAN-
TIA FORD. R$ 169.999,00 -
FONE: 99917-0588.

RANGER LIMITED - BRAN-
CA, TOP, 2020 NA GARAN-
TIAFORD, NA OFERTA, DIE-
SEL, R$ 199.999,00 - FONE
3423-7000.

RANGER XLS - AT, PRA-
TA, 2021, UNICO DONO,
GARANTIA  FORD, R$
179.999,00 NA OFERTA.
FONE: 3423-7000.

Volkswagen @

PARATI SURF - 2010 - Ar
condicionado, Direcao Hi-
drdulica, Vidros Elétricos,
Placa Mercosul, Motor 1.6
Flex - R$ 36.000,00 - What-
sapp  (44) 99142-8770.

AMAROK - 4X4, DU-
PLA, BRANCA, 2019. R$
129.900,00 - ABAIXO DA
FIPE - FONE: 3423-7000.

GOL - BRANCO, FLEX, 2016,
COMPLETO. R$ 43.990,00 -
FONE 3423-7000.

POLO SEDAN 16 - Pra-
ta, Completo, ano 2010. R$
28.990,00 - Fone: 99917-0588.

1Y)

Honda
E{ONDH

HONDA CIVIC LX - CINZA,
UNICO DONO, 2020/2020.
FONE: 99917-0588.

CLASSIFICADDS

TINI GROUP

IMOBILIARIA

LOCAGAO: SOBRADO -
JARDIM OURO BRANCO

2 Quartos, 1 Suite, Banhei-
ro Social, Sala, Sala de Jan-
tar, Cozinha, Lavanderia e
Churrasqueira. Valor: R$
2.200,00 + Coleta de Lixo -
Fone: 44 3045-4007.

LOCAGAO: SOBRELOJA -
CENTRO

Rua: Antonio Felipe, 1295
- (Préximo a Praca da Xi-
cara), Cozinha, Sala, 2
Quartos, Banheiro So-
cial, Garagem - Valor R$
1.300,00 + coleta de lixo -
Fone: 44 3045-4007.

LOCAGAO: SOBRELOJA -
CENTRO

Rua: Antonio Felipe, 1229
- Préoximo ao Banco Bra-
desco, Cozinha, Sala, 2
Quartos, Banheiro So-

cial, - Garagem - Valor R$
1.300,00 + Coleta de lixo.
Fone: 44 3045-4007.

LOCA(;AO APARTAMEN-
TO - EDIFiCIO GRALHA
AZUL - JARDIM VIDEIRA

Rua: Dionisio Telmo Cha-
gas, 80 - AP 204 - Cozinha
Planejada, Sala, 3 Quartos,
Banheiro Social e Gara-
gem - Valor R$ 900,00 +
coleta de lixo + Condomi-
nio - Fone: 44 3045-4007.

VENDA: IMOVEL - JARDIM
IGUACU

Terreno com 300 m2.
Construido 145 m2 - 3
quartos, sendo uma suite,
Sala de TV com pé direi-
to alto, Cozinha, Banheiro
Social, Lavabo, Area Gour-
met e Lavanderia - Valor:
R$ 600.000,00 - Fone: 44

IMOVEIS EM PARANAVAI

Central de assinatura: @ 44 3421-4050

(44) 3045-4007©
www.martinigroup.com.br

3045-4007.

VENDA: IMOVEL - JARDIM
DAS NAGOES

Area Total: 225,00 m2, Area
Construida: 11762 m2, 3
Dormitérios (sendo 1 sui-
te), Sala, Cozinha planeja-
da, Banheiro Social, Edicu-
la com moveis planejados,
Dispensa e Garagem - Va-
lor: R$ 390.000,00 - Fone:
44 3045-4007.

VENDA: IMOVEL - CON-
DOMINIO VILA AREZ

Areatotal: 219m?2 (10x21,90),
Area Construida: 132,90m?2,
1 suite com closet, 2 demi
suites, Sala de Tv, Area
gourmet, Banheiro Social,
Piscina com hidro, Gara-
gem, Lavanderia, Esten-
dal. Valor: R$ 670.000,00
- Fone: 44 3045-4007.

VENDA: IMOVEL - JARDIM
GRECIA

03 Suites, Sala de TV, Area
Gourmet, Jardim de Inver-
no, Sala de Jantar, Pisci-
na Aquecida com cascata,
Banheiro Social, Moveis
Planejados em todos os
ambientes, Ar condiciona-
dos, 3 TVS, Eletros e Mdveis
e utensilios inclusos (Por-
teira Fechada). VALOR: R$
850.000,00 - Fone: 44 3427-

IMOVEIS EM PORTO RICO

1844.

VENDA: IMOVEL - PORTO
RICO RESORT RESIDENCE
Belissimo imoével disponi-
vel para venda no Resort,
projeto moderno e sofis-
ticado. Sdo 333,39m2 de
area construida e um ter-
reno de 450,37m2, 5 acon-
chegantes suites, sala de
tv, amplo espaco gourmet
integrado com a area de

lazer e piscina, lavanderia,
estendal, imoével totalmen-
te mobiliado. - VALOR: R$
3.200.00000 - Fone: 44
34271844,

LOCAGCAO: IMOVEL - JAR-
DIM GRECIA

Imével para locagdo mensal.
3suites, Sala, Area Gourmet,
Banheiro social, Lavabo e
Piscina. VALOR: R$ 4.300,00
- Fone: 44 3427-1844.

Hyundai &P

HYUNDOAI

HB20 SEDAN - COMPLE-
TO, BRANCO, 2015, R$
54.990,00 - FONE: 3423-
7000.

HB20 X - 2014 - Comple-
to, Airbag, ABS, Multimi-
dia, Comandos no volante,
Motor 1.6 - Flex,165.439 km
- R$ 53.000,00 - Whatsa-
pp (44) 99142-8770.

Nissan

FRONTIER 4X4 - BRAN-
CA, 2013, DIESEL, DUPLA,
COMPLETA. R$ 103.990,00

- FONE 3423-7000.
3

SANDERO AUTOMATICO
PRIVILEGE - PRATA - ANO
2014/14 - R$ 36.990,00.
FONE: 3045-8500.

Renault

Toyota &

COROLLA XEI - BRANCO
-2020/2020 - NOVISSIMO -
CELULAR 99800-1707.

HILUX SR 2.8 CHALLENGE
- 2018 - Completo, Airbag,
ABS, Multimidia, Cam-
bio Automatico, Motor 2.8
- Diesel, 4 Pneus novos,
121.723 km, R$ 190.000,00 -
Whatsapp (44) 99142-8770.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE
LICENCA DE INSTALACAO

ANDREA C.BM. PETERMANN - EPP torna publico que ird requerer ao Ins-
tituto Agua e Terra, a Licenca de Instalacio para EXPLORAGAO DE ARGILA
REFERENTE A DNPM 826.377/2002 a ser implantada NO LOTE N°71, CO-
LONIA PARANAVA/, AREA RURAL DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE.

SUMULA DE CONCESSAO DE RENOVAGAO
DA LICENCA DE OPERACAO

William Nardi Correia torna publico que recebeu do Instituto Agua e Terra,
a Renovacgdo da Licenga de Operagao - RLO, com validade de 4 anos, para
piscicultura em tanques-rede n° 300651-R1 com validade até 19/07/2027, im-
plantada no Reservatério da U.H.E. de Rosana, no municipio de Terra Rica,
Estado do Parana.

SUMULA DE REQUERIMENTO DA
LICENCA PREVIA ( PL)

A empresa TECHBIOS AGROINDUSTRIA LTDA, inscrita no CNPJ
49.942.506/0001-09, torna publico que requereu ao Instituto Agua e Terra -
IAT, a Licenca Prévia (LP), para atividade de TRATAMENTO E/OU DISPOSICAO
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS, est4 instalada na Zona rural estrada Bela Vis-
ta, sitio Nossa Senhora Aparecida, no municipio de Nova Esperanca.

PUBLICACAO LEGAL Edigso-19.332
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SUNLUILA: Instited o Consethe Municipal de Culfwrg
COMOLLT oe Planoitieor do Porond-PR., ¢ od owiros
prowkdénchkas.

CELSD MAGGIOMNI, PREFEITD DO MUMKIPID DE
PARAMNA, no ugo diy suas atribisiDes hegals, FAZ SABER QUE a Cdmara Municipal do Planalting do
Parand- Estado do Parand, aprovou e ek

e, Prefeito Municipal sancona a seguinte le

PLANALTIMG DO

TITULG |
Duas Finalidadis
At 19, O Conselhic Municipal de Cultura = DOMCULT de Manalting do Parand-PR reger-se-4 p-or
esta Led, caracterizado como drgho coleglado, de cardter consultive, mormativo, delberativo e

fiscalicador nll.H aribe da estruty prganizascions bisics da Seometar cipal die Educacho
Cultu iy por linalid articipagio ma formulagio das pe || sbilicas de cullura do
M.u' i r'I mll nid 1r Parama,
TiTuLa i
D Compaodicho
Am. 2%, O Conselho Municipal de Cullura constiui-se por 06 [snis] membaos tiulanes @
respectivos suplentes, assem distribuido

I =a Secretiria Municipal de E-:Il.-:1-;'|nrr~ Cultura, na qualidade de Presidente;
sscolhidos pelo Poder Executive Municipal, sendo selecionados

isada, e enbrcicio na Administragio

10 = 3 (trés) membros titulares
Vice-Presidente.

da sociedade civil e respectivos suplentes, sendo um deles seu

§ 1%, O integrantes descritos no incisa 1| serSo nomeados
Planaltina do Parand para © mand
§ 1%, Oz membros a que se nefe

pirlo Prefeita do Municipss e
di 02 (dois) anos, permitida uma recondugio

Incizo Wl serlio cleitos pelo voto direto & sufrigio unbsersa
assegurads o possibilidade saclio de todon o4 presentes, inscritos durante a Conferdng,
Poluinagipal de Culuira, 3 Prafeite Municipal @ regulamentads, Eor meio de ponanis
& ou decreto, pela Secretdnia Municipal de Educagso ¢ Culbura

§ 3% Serdio considerados eledtos, os 3 (tré |m-:--r|brm a que & refere o inciso 1l gue obtiverem a

maloria 5 pll. de votos villidos, em or dl.nd SCTESCETIEE, POrd OCUp -L v 3% vagas de titulares,
wendo o dato ritidache ol r|l-'|lt||...|'._.| Wice-Prosidente

Pardgrafo dnico. Os demais candidatos, a gue so refere o incise NI, ficardo como suplentos na
ordem de volas necebides por ordem decrescente,

Art. 3%, Havendo a necessidade, o
CRTALEF TEmparar
aspecilicns, transy

Gmcu T eriard Comiss
shjetiva de fa \l iedis
l\.':\.‘ll{{‘:u1'|"||'|'Rl\."‘||:|.'|n

s Técnicas & Grupos -:Il.l ibalha, de
4 PArA & pcda de do 4 LRas

Art. 42, O Conselho contard com um Secretdrio Execulivo a ser esc
pela Presidents do Conselho

olhido dentre sews membros,

TITLLD Wl

Das Compatincias
Art. 5%, Ap Conselho Munkcipal de Cultura compete:
| — participar da formulagio das politicas plblicas do Municipio de Planaltina do Parand na drea
da cultura
I = coaperar ¢om o8 condelhas di politica cultural nas eslerad ni val, estadiaal @ T
atoriais em todas '|<..'|.1“"|i. ultu
orientagfes & mogdes pertinente objetivos ¢ atribuigles

0 = gstirular a foomagso de redes & sistema
W = estabelscsr

elacionsdas &

cultuara;

V = amitir parecerss sobne assnics ¢ questdes de natureza cultural gue lhes sejam submaetidas
pela Secretdria Municipal de Educagdo ¢ Cultura ou pelos membros do COMCLILT;

Vi pron over a cooperagio téonica e parcerias com a sociedade civil organkzada;

Wi - var a prategio do patrimdnio ultu al;

'\|'III-'.--I A &4 manile: sl.h l’.'ll.}{l."l.p-\.l!- Geais @ regionaid;

1X = e @ culiuira |.-.|-|.|I':||.|-| S PaAranaerg

X = definir % ¢ propor a formagio de oo S P I-: ., prupos de trabalho & con

péneres, sempre que necessdrio, visando ao cumprimento I‘.I-J!. atividades relativas ds suas
competéncias;
X1 - participar da elabas
Xl = fisgaliear o

o & acompanhar & &

wecugho do Plana Municipal de Cultura;

e s eriles da Tederagdo
X1l = acompanha P nto da : N mento da culbura;
XIV = participar da formulagio do Pi mn.ﬂ--m.l de Apies ¢ da definicio ¢ aprovagio dos editals do
Frograma BMunidpal de Fomento e Incentivo & Cultura de Planalting do Parand — PROMING

X — analinar e sancionar o prestacio de contas da evecuclo do Plans Anual de Acles e do
PROMINC;

XV = acoampanhar o funconamema da Sistema Municipal & Estadual de Infarmagdes Culturais;
XV = dar parecer sobre normas & oritérics do cadastramento dos agentes culturais de Flanaltina
do Parand;

XV - ratificar o edital que regulamenta a Conferéncia Municipal de Cultura;

XIX - elabarar & aprovar o regimento interns do Contelha Municipal de Cultura

Do Funtionamesnto

Art. 6% As reunides do Conselho Municipal de Cultura serdo quadrimestrais, salvo as

extracrdindrias
Art. T8, As decisded proferidas pe .l Condelba, por maioria simples de votod, com exceqlo dad
||||| ériad g wirum qualificads nod Termed do Regimenta interns do Consetha, serda

f disbtpir g B clugdes, dividamente publicsdas no
Didein Oficial do Municipio de Plar '|'||I L 1r Parand & no sitio eletrénico da Profeitura do
Mundciplo de Planalting do Paranid

Pardgrafo dndco. Ao Presidente do COMIULT caber
exigirem de
A, B®, AT
conmsiderads

4 o voto de gualidade, nas deliberages que

mlira da Candelhs Municipal de Culturs nbo serd remunersds, senda
VARLE SO PrERLasd A0 MumiCipio.

Parigrafo dnlco. Nos casos em que o Conselheino sefa servidor pablco municipal, o desempeniha
de suas fungies no Conselho terd prioridsde sobre outras que eventualmente exerca no servigo
piiblica municpal
A, 9%, fided do COMOULT serks instaladass mediante presencs da masaria abscluts de
PRI T
Art. 100 O suplente substituicd o Conselheiro titular nos casos de impedimento, perda de
mandato, marte, rendncia ou impossibilidade comprovada do Conselheiro em participar dos
I..Jb.:-llos. cabendo a0 Presidente declarar aberta & vaga ¢ a convocaglo imedista de seu
suplente
A Ii. A perda do w andelbeire dar-se-8 pelo exerciio iamwltines de langles
incompatives ou pela antinug, sem privio pededo de licenga ou apresentaglo de
Justificativa aceita, por mals de duas sessBes plendrias consecutivas ou por quatro sessfes
plendrias alternadas durante o mandato,
Art. 12, Fica & Secretaris Municipal de Educacho & Cullura, aulorizada & prestar apois técnico,
adiministrative @ finanosing, sreves de reourios humanas, materiais @ estrgura fisca para &
consrcugdo das finalidades do Conssho Municipal de Cultura

TiTULo v
Das Disposiphes Finals
A 13, O Condelhd apngvard o s6u Regemento Mtermo fo praio de 90 |rovents) diss contadas da

publicagio desta Lei
Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publcagio

\.-h i |UP| 1o da Mun -:p.ll., Plan,
il do Parand, acs 20 (vinte) dis
:1-\.-?‘.'!."’6.

Celso Moggiond
Prefeito Municipal

'« Camara Municipal de Planaltina do Parand
- PODER LEGISLATIVO

[ AVISO DE CONTRATACAO DIRETA

A CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA, inscrita no CNPJ sob n°
01.775.788/0001-70, neste ato representado pelo seu Agente de Contratagio, designado pela
Portaria n® 15/2023, em conformidade com Art. 75, inciso II, da Lei Federal n° 14.133/2021 ¢

sados que pretende realizar a Dispensa de Licitagao n®

apresenta¢io da proposta e
documentagio:

Endereco Eletrdnico para envio
da proposta e documentagiio:

ar na do Parana, localizada na
P a(;a Giacomo Madalo 70, 234, Centro, Planaltina do
Parana — PR. Horario de atendime 8h as 11h30 e das

Endereco Fisico para protocolo
presencial da proposta e

documentagio: 13h30 as 17h.
Referéncia de Horarios: Horario de Brasilia — DF
Critério de Julgamento: Maior Percentual de Desconto
Valor Minimo de Desconto

o ;
Admitido: 0,01% (zero virgula zero um porcento)

http://www.cmplanaltinadoparana.pr.gov.br/

Links do

Edital/Aviso: | . https://pnep.gov.br/app/editais/01775788000170/2023/1

Planaltina do Parana-PR, 20 de julho de 2023.

WAGNER OSTAPECHEM MOREIRA
AGENTE DE CONTRATACAO
PORTARIA N° 15/2023

- P S
e | Ca
gt~ ___%--.r Fone/Fax (44) 3435-1511
o — J. 01.775.788/0001-70

C.IN.
PODER LEGISLATIVO
ttp://www.cmplanaltinadoparana.pr.gov.br

PORTARIA N.2 25/2023

Designa Servidores para atuar nas fungdes de
Gestor de Contrato e Fiscal de Contrato, no
Processo de Dispensa de Licitagdo n2 06/2023 —
Processo Administrativo n® 36/2023.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO
PARANA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 12. Fica a servidora RAFAELA NARDELLI, designada para atuar na fungdo de Gestora de
Contrato, relativo ao Processo de Dispensa de Licitagdo n2 06/2023 — Processo
Administrativo n? 36/2023, responsavel pelo desempenho das atribuigdes estabelecidas
pela Lei Municipal n2 313/2023 e Resolu¢do n? 04/2023.

Art. 22, Fica a servidora SELMA FERNANDES SAMPAIO, designada para atuar na fungdo de
Fiscal de Contrato, relativo ao Processo de Dispensa de Licitagdo n® 06/2023 — Processo
Administrativo n® 36/2023, responsavel pelo desempenho das atribuicdes estabelecidas
pela Lei Municipal n2 313/2023 e Resolugdo n? 04/2023.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Planaltina do Parand, 17 de julho de 2023.

Ivalirio Nunes Farias
Presidente da Camara Municipal de Planaltina do Parana




