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AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 18/2024

O MUNICIPIO DE PARANAVAI, Estado do Parana, através da Diretoria de Compras, torna publico
que realizara procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO, tipo, MENOR PREGO - (NOVA LEI
DE LICITAGOES) POR ITEM, e da seguinte forma:
OBJETO: E objeto da presente AQUISIGAO DE MOBILIARIO ESCOLAR (conjunto para refeitério, mesas e
cadeiras), destinados aos CMElIs e as Escolas do Municipio de Paranavai, por meio da Secretaria Municipal de
Educagéo, conforme descritos e especificados no Anexo | deste instrumento convocatério.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 13:30:00 do dia 22/04/2024.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: As 14:00:00 do dia 22/04/2024.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: As 14:01:00 do dia 22/04/2024.
LOCAL: Plataforma Bl
INFORMACOES: Diretoria de Compras - Rua Getulio Vargas, 900, centro e pelo site paranavai.atende.net ou e-
mail: compras@paranavai.pr.gov.br.
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{-.lr-l'j-r Compras e Contratos

Termo Homologagéo - Credenciamento
Entidade - Processo Administrativo - Minuta - Licitagao: 25703 Ano - Minuta - Licitagéo: 2024 Nimero
- Minuta - Licitag&o: 46 codigoCliente: 25703 anoMinuta: 2024 cotaCredenciamento: Nao

TERMO DE HOMOLOGAGAO Inexigibilidade
Ne 20,

24
Processo Administrativo: 43/2024

A Diretoria Geral, no uso das atribuigdes que lhe sdo i pela 30 em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela

comissao de Licitagao, designada pelo(a) Ato de Consorcio n°® 5/2024.
Homologa

Nesta data a referida decisao constante do julgamento e distribuicdo de demanda aplicada a credenciada para o objeto da
Inexigibilidade n°. 20/2024, como segue:

Vencedores dos Itens

Paranavai - Parana, em 08 de abril de 2024. Item |Produto Unidade Marca Qtde| Valor Unitario| Valor Total|
NADIME ABDALLAH DE OLIVEIRA 1 |CAPACITACAO _E/OU TREINAMENTO EM cu%so SERVICO 3 R$2.090,00 R$6.270,00
i PARA APLICAGAO DA NOVA LEI DE LICITAGOES
Diretora de Compras 14.133/2021
Total do Fomecedor: R$6.270,00

Fecomeég

e - SOs8C
SERVICO SOCIAL DO COMERCIO ESC PARANA
AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 36/24
OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE GAS LIQUEFEITO

DE PETROLEO (GLP) PARA AS UNIDADES DO SESC PARANA ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 19 DE ABRIL DE 2024. HORARIO: AS 10H00 (HORARIO DE BRASILIA).

Os Instrumentos Convocatérios e seus Anexos estédo a disposigdo das empresas interessadas
no site do SESC PARANA https:/www.sescpr.com.br/licitacoes/ e também no site do Banco
do Brasil www_licitacoes-e.com.br.

Curitiba, 09 abril de 2024. DARCI PIANA. Presidente do Conselho Regional.

Dos recursos orgamentarios:

18 - 00.000.0000.3339039480000000000.00000000 - Servigo de selegdo e treinamento

DIREGAO GERAL
CIS/IAMUNPAR

Paranavai, 08 de abril de 2024.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
EDITAL RESUMIDO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO — MENOR PREGO N°.023/2024

Processo n°. 042/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N°. 023/2024

Na presente licitagdo serd dado tratamento diferenciado e simplificado para as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte, com o objetivo principal de promover o desenvolvimento econémico e social
no ambito municipal e regional.

Sera considerado para este edital a seguinte abrangéncia:

LOCAL - O limite geografico do municipio;

REGIONAL - Municipios integrantes do Consoércio Intermunicipal da Apa Federal do Noroeste do Parana
— COMAFEN

OBJETO - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, CARNES E FRIOS, HORTIFRUTI, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE NOVA LONDRINA-PR.
DA ABERTURA DOS ENVELOPES e LOCAL DE ENTREGA:

As propostas e documentos de habilitagao serao recebidos conforme estabelecido no edital, observados
datas e horarios limites.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 hrs do dia 23/04/2024.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: Das 08:00 as 09:00 hrs do dia 23/04/2024.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09:00 horas do dia 23/04/2024 - apés analise das
propostas.

LOCAL: www.bll.org.br “Acesso Identificado”

As empresas interessadas, poderdo obter cépia integral deste Edital no Site do Municipio — Portal da
Transparéncia da Prefeitura Municipal de Nova Londrina, Plataforma BLL ou através do e-mail:
janaina@novalondrina.pr.gov.br

SECRETARIA ESTRATEGICA DE SAUDE DE NOVA LONDRINA, ESTADO DO PARANA, EM 08 DE
ABRIL DE 2024.

CESAR ZORZI
Secretario Municipal de Saude

INSTITUTO PARANAENSE DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL -
FUNDEPAR

PARANA©

AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 019/2024 — GMS/FUNDEPAR
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 90019/2024 - PNCP - UASG 929906

PROTOCOLO N° 21.001.919-7. OBJETO: Ampliagdo no Colégio Estadual
Marechal Arthur da Costa e Silva , no Municipio de Planaltina do Parana/PR.
VALOR MAXIMO: R$ 652.423,54 (seiscentos e cinquenta e dois mil,
quatrocentos e vinte e trés reais e cinquenta e quatro centavos), DATA E
HORARIO DA DISPUTA: 26 de abril de 2024, as 09:30 (nove horas e trinta
minutos). MODO DE PARTICIPAGAO: por meio do sistema eletrénico de
licitagbes do Governo Federal - compras.gov. O enderego eletrénico para
recebimento e abertura de propostas é o https://www.gov.br/compras
CONSULTA DO EDITAL E ANEXOS: O Edital esta disponivel na internet, nas
paginas do Portal Nacional de Contratagdes Publicas https://pncp.gov.br e
www.com//prasparana.pr.gov.br Informagdes: (41) 2117-8286 ou (41) 2117-
8302. DATA: 08/04/2024 Comissdo Permanente de Licitagéo.
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é_ fran Compras e Contratos

Termo Homologagéo - Credenciamento
Entidade - Processo Administrativo - Minuta - Licitaao: 25703 Ano - Minuta - Licitagéo: 2024 Nimero
- Minuta - Licitag&o: 48 codigoCliente: 25703 anoMinuta: 2024 cotaCredenciamento: Nao

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE HOVA ALIANGA DO IVA
CHFP.J, |MF) T6.413.061/0001-42
Av. Francitco Pires de Lemos, 410 - Centre Fonefax: [44) 3433-1112
CEP - 87.780.000 - NOVA ALIANGA DO IVAI = PARANA

EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 10/2023

LICITAGAO N2 73/2023 - Processo dispensa N2 22/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI

CONTRATADO: CONSTRUTORA YESHUA ENGENHARIA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para OBRA EMERGENCIAL DE CONTENGAO DE EROSAO,
em atendimento as necessidades da SECRETARIA DE OBRAS E INFRAESTRUTURA do Municipio de Nova
Alianga do Ivai Pr

VALOR ADITIVADO: O presente termo aditivo tem por objeto ADITIVO DE VALOR METAFISICA -
REDIMENSIONAMENTO DE OBJETO de 24,101% (VINTE E QUATRO VIRGULA CENTO E UM POR CENTO) por
cento dos itens relacionados abaixo, totalizando o valor de R$ 35.861,78 (TRINTA E CINCO MIL, OITOCENTOS E
SESSENTA E UM REAIS E SETENTA E OITO CENTAVOS) da qual a contratada saiu vencedora, conforme permissivo
artigo 65, paragrafo primeiro, da Lei 8.666/93.

ITENS

lLote Descrigao do produto/servigo Unidade _[Percentual | Valor Final da
lde medida |Aditiva

LOTE: 001 - [OBRA EMERGENCIAL DE CONTENGAO DE EROSAO serdo  [SERV  [24,101% 220.452,57

Lote 001 [executados os seguintes servigos:

1 — Acompanhamento técnico com emisséo de ART;
2 - Terraplanagem:

3 — Dissipador de energia em concreto armado;

|A empresa a ser contratada deve ter registro no CREA-PR, bem
[como vinculo vigente com profi habiltado.

DATA DE ASSINATURA: 08/04/2024

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL - AVISO DE LICITAGAO.

DISPENSA DE LICITAGAO N2 0026/2024. Processo Administrativo 0042.2024

AQUISICAO DE BANDEIRAS OFICIAIS, INCLUSO

INCINERAGAO E CONSERTO Dia e horario: 11/04/2024 das 08h00 as 14h00 (horério de
Brasilia). Plataforma: LICITANET (www.licitanet.com.br). Local de acesso PNCP:
https://pncp.gov.br/app/editais?q=&pagina=1. Itatiina do Sul - PR, 08 de abril de 2024. GILSON
JOSE DE GOIS Prefeito Municipal

Dispensa Presencial
N° 8/2024
Processo Administrativo: 45/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO

A Diretoria Geral, no uso das atribuides que he sao idas pela 5o em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela

comissao de Licitacao, designada pelo(a) Ato de Consorcio n° 5/2024.

Homologa

Nesta data a referida deciséo constante do julgamento e distribuicdo de demanda aplicada a credenciada para o objeto da Dispensa
Presencial n°. 8/2024, como segue:

Vencedores dos ltens

Item |Produto Unidade Marca Qtde| Valor Unitério| Valor Total|

1 |EXAME HEMOGRAMA C/ CONTAGEM DE| FUNCIONARIO 44 R$8,00 R$352,00
PLAQUETAS

2 |EXAME TRANSAMINASE -TGP FUNCIONARIO 7| R$4,10 R$28,70

3| TRANSIMINASE -TGO FUNCIONARIO 7| R$4,10 R$28,70

Total do Fornecedor: R$409,40)

Dos recursos orgamentérios

17 - 00.000.0000.3339039509900000000.00000000 - Demais despesas com servigo médit pi s 6 e

DIREGAO GERAL
CIS/AMUNPAR

Paranavai, 08 de abril de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI - PR
VEREADOR ARCIDIO BORIN
3 PODER LEGISLATIVO

ATO DE CONCESSAO DE DIARIAS

Solicitagdo de diarias n°: 001/2024

Agente Publico/Servidor: Nivea Alves de Lisboa

Cargo/Fungdo: Contadora/RH

Destino da Viagem: Curitiba/PR.

Periodo de afastamento: 04 (quatro) dias.

Quantidade de diarias: 3 didrias e %%.

Valor total: R$ 1.501,50 (mil e quinhentos e um reais e cinquenta centavos).
Motivo: Participar de treinamento sobre a Nova Lei de Licitagdes: Rigidez e
Excegdes; Controle Publico; Palestras 01 e 02; Palestras 03 e 04.

Camara Municipal de Nova Alianca do Ivai, 04/04/2024

X MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
¥ ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06_
—— TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS

\ ‘/" Nés Confiamos em Deus!

by
*
“

TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, ELIEL DOS SANTOS CORREA, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente a Lei nr® 8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela comissdo
de Licitagdo, resolve:

01 —~HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:

a) Processo Nr* : 2/2024
b) Licitagdo Nr* : 1/2024
¢) Modalidade : Pregio:
d) Data Homologagio : 08/04/2024

Contratagdo de empresa do ramo de tecnologia da informagéo para prestacio de
servigos de cessdo de uso de software para auxilio na formagéo e elaboragdo de
cestas de preos das compras piblicas, para atender as necessidades do
municipio de Diamante do Norte.

¢) Objeto Homologado :

04.121.0002.2.003. - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
URBANISMO
04.122.0002.2.005. - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

) e Itens (cfe. Cotagdo):

Fornecedor: CONSULTEC SISTEMAS E TECNOLOGIA - CNPJ/CPF: 49.999.622/0001-64

Lote/ Descrigio Marca Unid. | Quant. | Valor Unit. | Valor. Total

Item
1-1 | Prestagio de servigos de PROPRIA | Més

c de uso de software

para auxilio na formagdo e

elaboragdo de cestas de

pregos das compras

2| RS$1.968,00 | RS$23.616,00

pibli
esp
referéncia.

1-2 | Implantagdo e PROPRIA | Pres. 1] RS2.304,00 R$ 2.304,00
treinamentos Serv,

Valor Total Homologado -R$ 25.920,00 vinte e cinco mil, novecentos e vinte reais

Diamante do Norte, 08 de abril de 2024.

ELIEL DOS SANTOS CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

x  *
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
" Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

Errata da Portaria n°. 249/2024, publicado no Jornal Diario do Noroeste n°. 19.508, do dia 06-
04-2024, pag. 16.

Onde se-lé:

Art. 1° Conceder a partir do dia 1°-01-2024 a servidora publica municipal, Maria
Helena da Silva Candiotto, portadora da Cédula de Identidade Civil-RG n°® 12.651.157-4-SSP/PR, e
inscrita no CPF sob n° 094.159.969-86, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
Administrativo 40h/s., nomeada pelo Decreto n° 032/2023, gratificagéo de fungéo para além de suas
atribuigdes, exercer a fungdo de Membro da Equipe de Apoio ao Agente de contratagdo, responsavel
pelo Atos derivados da Lei Federal n° 14.133/2021 no Municipio de Alto Parana — Estado do Parana,
no valor de R$-1.218,11 (mil duzentos e dezoito reais e onze centavos) mensais, em conformidade
com as disposi¢des contidas na Lei Municipal n® 3.694/2024.

Leia-se:

Art.1° Conceder a partir do dia 1°-01-2024 a servidora publica municipal, Maria
Heloisa da Silva Candiotto, portadora da Cédula de Identidade Civil-RG n° 12.651.157-4-SSP/PR, e
inscrita no CPF sob n° 094.159.969-86, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar
Administrativo 40h/s., nomeada pelo Decreto n° 032/2023, gratificagdo de fungéo para além de suas
atribuigdes, exercer a fungdo de Membro da Equipe de Apoio ao Agente de contratagéo, responsavel
pelo Atos derivados da Lei Federal n° 14.133/2021 no Municipio de Alto Parana — Estado do Parana,
no valor de R$-1.218,11 (mil duzentos e dezoito reais e onze centavos) mensais, em conformidade
com as disposi¢des contidas na Lei Municipal n® 3.694/2024.

Alto Parana-PR., 08 de abril de 2024.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
172 Gestao Administrativa

MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS

Nés Confiamos em Deus!

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2024 ID. 2.656/2024
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

DOCUMENTO:- Contrato

CONTRATANTE:- Municipio de Diamante do Norte — Parana

CNPJ SOB N.° 76.972.082/0001-06

CONTRATADA:- CONSULTEC SISTEMAS E TECNOLOGIA LTDA CNPJ/MF sob o n°
49.999.622/0001-64.

OBJETO:- contratagdo de empresa do ramo de tecnologia da informagdo para prestacdo de
servigos de cessdo de uso de software para auxilio na formagao e elaboragdo de cestas de pregos
das compras publicas, para atender as idades do municipio de Diam: do Norte.

VALOR DO CONTRATO: - R$25.920,00 (vinte e cinco mil novecentos e vinte reais)

CONDIGCOES DE PAGAMENTO:- O pagamento sera condicionado a:
I - Constatagdo de entrega definitiva,

II - Apresentagio da nota fiscal,

1T — conferéncia pelo setor de recebimento

PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA:- O prazo de duragio do contrato proveniente do
presente processo licitatorio tera vigéncia no periodo de 365 (trezentos e sessenta cinco) dias.

Diamante do Norte, 08 de abril de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNP] 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana

AVISO DE CANCELAMENTO DE CONTRATO
ADESAO A ATA D_E REGISTBO DE PRECO N° 014/2023
PREGAO ELETRONICO 001/2023
CONTRATO DE ADESAO 020/2024

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de S&o Jodo do Caiua, comunica
cancelamento do CONTRATO 020/2024, referente ao Pregdo Eletronico 001/2023, que tem por
objeto REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO (MATERIAIS DE
EXPEDIENTE, MATERIAIS DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM, TECIDOS E AVIAMENTOS) E
MATERIAIS DE DISTRIBUIGAO GRATUITA, DESTINADO AO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE, DESTE MUNICIPIO, devido a desisténcia da empresa.

S&o Jodo do Caiua, 08/04/2024.

.4, ESTADO DO PARANA
{@; PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

ciswsss  Extrato das Contratagdes - Termo de Ratificacdo

EXTRATO DE CONTRATO: 27/2024 - PMSAC
CCONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA
CONTRATADA : LAPIS DE COR LIVRARIA E PAPELARIA LTDA
Recurso: 09.001.08.243.0020.2036.3.3.90.30.00 - 300
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE CONFORME SOLICITAGAO DO DEPARTAMENTO
DE ASSISTENCIA SOCIAL,
VALOR TOTAL R$1.387,20 (um mil, trezentos e oitenta e sete reais e vinte centavos)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: quarta-feira, 3 de abril de 2024
PRAZO DE VIGENCIA: 31 Dezembro 2024
Santo Anténio do Caiua (PR), segunda-feira, 8 de abril de 2024.

.4, ESTADO DO PARANA
{@; PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

wiewsss  Extrato das Contratagdes - Termo de Ratificagéo

EXTRATO DE CONTRATO: 28/2024 - PMSAC
CCONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA
CONTRATADA : MOURA LEAL LTDA
Recurso: 09.001.08.243.0020.2036.3.3.90.30.00 - 300
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE CONFORME SOLICITAGAO DO DEPARTAMENTO
DE ASSISTENCIA SOCIAL,
VALOR TOTAL R$1.650,80 (um mil, seiscentos e cinquenta reais e oitenta centavos)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: quarta-feira, 3 de abril de 2024
PRAZO DE VIGENCIA: 31 Dezembro 2024
Santo Anténio do Caiua (PR), segunda-feira, 8 de abril de 2024.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 26/2024 — ID 2.655/2024

CONTRATANTE: CONTRATANTE: Municipio de Diamante do Norte, Estado do Parana,
Estado do Parana, com sede a Rua José Vicente, 257, centro, CEP 87.990-000, em Diamante
do Norte-Pr., inscrito no CNPJ n° 76.972.082/0001-06, neste ato representado pelo (a) Prefeito
(a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Sr. ELIEL DOS SANTOS
CORREA, portador da Cédula de Identidade RG n° 6.653.656-4- SSP/PR., e do CPF/MF n°
030.788.569-09, ¢

CONTRATADA: GABAS & LAUXEN ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA EPP,
CNPJ 16.575.350/0001-16, localizada na Avenida Pedro Taques, n° 5087, Loteamento Sumaré,

Maringa — Parana, CEP: 87.035-591, a seguirdenominada CONTRATADA, representada por
HUGO ROGERIO SANTOS GABAS, portador da cédula de identidade 33.595.878-3 SSP-
SP, inscrito no CPF sob n. ° 290.707.858-54, residente na Rua Pioneiro José Favotto Filho,
175 — Casa — Loteamento Sumaré, Maringa-Parana, CEP: 87.035-618

OBJETO: execugdo de revitalizagdo da Praga Sete de Setembro, contendo palco, espelho
d’agua, fonte interativa, quadra de areia, parque com brinquedos adaptados, playground, area de
descanso, canteiros, através do Convénio n° 697/2023 SECID

VALOR: RS$ 1.887.882,07 (um milhdo, oitocentos ¢ oitenta e sete mil, oitocentos ¢ oitenta e
dois reais e sete centavos).

PRAZO DE EXECUCAO: 270 (duzentos e setenta) dias

PRAZO DE VIGENCIA: 540 (quinhentos e quarenta) dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 04 de abril de 2024.

FORO: Comarca de Nova Londrina, Estado do Parana.

Diamante do Norte, 04 de abril de 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 011/2024

O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, Estado do Parana, UASG: 987409, torna publico para conhecimento
dos interessados, que na forma da Lei n° 14.133/2021, realizar4 procedimento licitatério sob a
modalidade de PREGAO ELETRONICO, tipo, menor prego POR ITEM e da seguinte forma:

OBJETO: Aquisi¢éo de equipamento permanente, 10 (dez) rocadeiras manuais

DATA/HORARIO DA SESSAQ: 23/04/2024, as 08:30 horas

DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:29 horas do dia 23/04/2024.

VALOR ESTIMADO: R$ 34.908,40

LOCAL: www.licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitagdes On Line

INFORMAQC)ES: Prefeitura Municipal de Alto Parana, Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta,
n° 1641 — Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 — 1122, pelo site www.altoparana.pr.gov.br, ou e-mail:
licitacao@altoparana.pr.gov.br

Alto Parana, Estado do Parana, 08 de abril de 2024.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
ﬁ‘ MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
- PODER EXECUTIVO
DECRETO MUNICIPAL N.° 28/2024

EMENTA: “Dispde sobre a homologagao
do Processo Seletivo Simplificado n.°
002/2024, para contratagéo
temporaria”.

ULISSES DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nova Alianca do Ivai, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais, especialmente as que sdo conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal.

Considerando que foram observados os tramites legais que regem a matéria, os quais
foram cumpridos integralmente e, apds a analise e aprovacdo do processo seletivo pela
Comissao Especial do Processo Seletivo 002/2024.

DECRETA:

Artigo 1.° - Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
realizado sob o Edital n.° 002/2024.

Artigo 2.° - O Processo Seletivo, ora homologado, dar-se-& para a contratagdo
temporaria pela Prefeitura de Nova Alianga do Ivai/PR.

Artigo 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Nova Alianca do Ivai/PR, aos oito dias, do més de abril, do ano
de dois mil e vinte e quatro.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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Prifeno Municisdl

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE NOVA ALIANGA DO

Estado do Parana

PORTARIA N. ° 549/2024

EMENTA: “Nomeia Membros para a Comissdo de
Aplicagdo e Execugdo de Teste Seletivo
Simplificado para a contratagdo de pessoal
para atender a Secretaria Municipal de
Administragdo e Planejamento, e d& outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nova Alianca do
Ivai, Estado do Parand, no uso de suas atribuig¢des que lhe sao
conferidas por Lei, e em conformidade com a Lei Municipal n.°
02/2005.

RESOLVE:

Art. 1.° - Nomear os membros da Comissdo de
Aplicacdo e Execugdo de Teste Seletivo Simplificado para a
contratacdo de ©pessoal para atender as necessidades do
Municipio de Nova Alianca do Ivai/PR, conforme Edital n.°
004/2024.

Art. 2.° - A Comissdo serd composta de 01
(um) Presidente e 02 (dois) membros, como segue:

Presidente: GUILHERME MESTRINER DE OLIVEIRA
(Presidente)

Membros:

I - FERNANDO GOBETTI BATISTA DA SILVA

II - ANA SILVIA TORMENA

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Pago Municipal de Nova Aliang¢a do Ivai/PR,
08 de abril de 2024.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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m DIARIO:NOROESTE

ESTADO DO PARANA
ﬁ MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI

PODER EXECUTIVO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 004 /2024

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do Ivai-PR, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publico que se encontram abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado destinado ao provimento de vagas por prazo determinado, pela necessidade
tempordria e de excepcional interesse publico para os cargos de: ASSISTENTE SOCIAL e
FARMACEUTICO(A), na forma da legislagio pertinente, mediante o disposto neste Edital.

1.- DAS DISPOSIC OES PRELIMINARES

1.1 A andlise dos curriculos, objeto do presente Processo Seletivo Simplificado n.2
004/2024, esta pautado no artigo 37, IX, da Constituicdo Federal; Lei Municipal n®
02/2005, que norteara os critérios da selegdo.

1.2 O processo seletivo simplificado tem carater eliminatério e classificatério,
compreendendo andlise curricular.

2.- DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAQ

2.1 O Processo Seletivo Simplificado serd organizado e conduzido pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO, através da Comissdo composta
por representantes de diversas Secretarias, nomeados pela Portaria 549/2024.

2.2 A Comissdo ficard incumbida da realizacdo da inscri¢do, analise curricular dos
candidatos, obedecendo aos critérios e prazos constantes neste Edital.

3. DO CARGO E ATRIBUICOES:

3.1.- CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - Lei Municipal n.2 055/2003

a.- Descrigéo Sintética:

- Realizar tarefas inerentes a Assisténcia Social.

b.- Descri¢do Detalhada:

- Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas sociais visando a
implantagdo, manutencdo e ampliagdo de servigos na area de desenvolvimento
comunitario;

- Prestar assisténcia no ambito social a individuos e familias carentes, identificando
suas necessidades, efetuando estudos de casos, preparando-os e encaminhando-os
as entidades competentes para atendimento;

- Manter contato com entidades e dérgdos comunitarios, com a finalidade de obter
recursos, assisténcia médica, documentagdo, colocagdo profissional e outros, de
modo a servir individuos desamparados;

- Assessorar tecnicamente entidades assistenciais, orientando-as através de
treinamentos especificos, técnicas comunitarias e nogdes basicas de alimentagéo,
higiene e saude;

- Identificar problemas psico-econémico-sociais do individuo, através de observagdes,
atividades grupais, entrevistas e pesquisas, visando soluciona-los e desenvolver as
potencialidades individuais;

- Promover reuniées com equipes técnicas vinculadas a area, para debater problemas,
propor solugdes e elaborar estudos sobre adaptagédo, permanéncia e desligamento de
menores nas entidades assistenciais especificas;

- Elaborar laudos e relatérios, quando necessario;

- Executar outras tarefas correlatas.

c.- Requisitos para Provimento:

- Instrugdo: Nivel Superior em Assisténcia Social e Registro no Conselho Regional de Classe
- CRESS/PR;

- Experiéncia de 1 (um) ano no 6rgao Gestor;

- CNH categoria “B”.
d.- Carga Horaria: 30 horas.

3.2.- CARGO: FARMACEUTICO(A) - Lei Municipal n.2 10/2011

a.- Atribui¢oes:

- Assumir a responsabilidade de todos os atos farmacéuticos praticados no
estabelecimento (entenda-se aqui o laboratério e o estabelecimento comercial);

- Esclarecer ao publico o modo de utilizagdo de medicamentos e seus possiveis efeitos
colaterais;

- Manter os medicamentos em bom estado de conservagao, garantindo qualidade, eficacia
e seguranga do produto bem como a conservagao e limpeza do préprio estabelecimento; -
Colaborar com os Conselhos de Farmacia e autoridades sanitdrias sobre irregularidades
detectadas em medicamentos no estabelecimento sob sua dire¢do técnica;

- Preparar e fornecer medicamentos conforme prescri¢des médicas;

- Aprontar produtos farmacéuticos conforme férmulas estabelecidas;

- Compor estudos, andlises e testes com plantas medicinais para extrair seus principios
ativos e matérias primas;

- Controlar entorpecentes e produtos similares, registrando a venda em guias e livros,
conforme receitudrios, atendendo aos dispositivos legais.

b.- Requisitos para Provimento:

- Instrugdo: Nivel Superior em Farmadcia e Registro no Conselho Regional de Farmacia -
CRF/PR

- Experiéncia minima de 1 (um) ano na atividade de atuagdo do cargo de Farmacéutico(a).
c.- Carga Horaria: 40 horas.

4.D0 CRONOGRAMA
4.1. As datas estabelecidas para execu¢do do Processo Seletivo Simplificado ficam assim
estabelecidas:

Etapas Data Horario / local
Publicac¢io Edital 09.04.2024

Periodo de Interposi¢io Recurso I - 08h00 as 11h00 ou
Impugnacio do Edital 10.04.2024 das 13h00 as 17h00.
Publicagio Resultado e anilise do Recurso I 12.04.2024

15.04.2024 08h00 as 11h00 ou

Periodo de inscrigio e entrega curricular A das 13h00 as 17h00.
16.04.2024

Publicagido Resultado Prelimi da Andlise 18.04.2024

Curricular

Periodo de Interposi¢io de Recurso II - 19.04.2024 08h00 as 11h00 ou

Anilise Curricular das 13h00 as 17h00.

Publicacdo Resultado da Analise do Recurso 23.04.2024
11 - Resultado Final

4.2.- Sera admitida a impugnacdo deste Edital e recurso da avaliagdo curricular no prazo
de 01 (um) dia 1til a partir do primeiro dia ttil seguinte de sua publicagdo no Diario Oficial
do Municipio. A impugnagio e recurso da avaliagdo curricular deverd ser elaborada por

escrito, devidamente fundamentada, e protocolada junto ao setor de Protocolos no Pago
Municipal até as 17h do dia do prazo.

5. DAS INSCRICOES:

5.1 O local das inscrigdes serd no Pago Municipal, no horario de expediente normal da
Prefeitura sendo, de 15.04.2024 a 16.04.2024, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00 as
17:00 horas, sito a Rua Roque Batista da Silva, S/N.2, centro - CEP 87790-000 Fone:
(44) 3433-1112 - Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR (sede provisoria).

5.2 A inscrigdo implica conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e sobre as quais os inscritos ndo poderao alegar desconhecimento.

5.3 No ato da inscri¢do o candidato devera:

5.3.1. Protocolar a ficha de inscricdo (Anexo II) junto a Comissdo, devidamente
preenchida e assinada, acompanhada de cépia dos documentos pessoais: RG, CPF, Prova
de quitagdo das obrigagdes militares (sexo masculino) e eleitorais (comprovante de
votagdo tltima elei¢do), prova de experiencia profissional: (cépia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) e/ou extrato da CTPS, cépia de contrato de trabalho,
declaragdo ou certificado de tempo de servico de 6rgdo publico (Declaracdo de pessoa
juridica privada e pessoa fisica ndo serd considerada), coépia de documentos
comprobatérios da graduagdo (diploma, certificado, histérico escolar), prova de
habilitagdo - CNH categoria “B” (cargo de ASSISTENTE SOCIAL).

5.4 Apresentar documento original de identificagdo contendo os dados descritos no
requerimento de inscrigdo.

5.5 Para comprovagdo dos documentos constantes no curriculo serdo necessarios
apresentar os documentos originais para conferéncia e/ou cépias autenticadas.

5.6. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes dos dados cadastrais
prestadas no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

5.7 Nao serao cobradas taxas aos candidatos.

5.8 A inscricdo deve ser feita pelo candidato ou mediante procuragdo com firma
reconhecida em cartdrio.

5.9 Para a inscricido de cada cargo pretendido devera ser realizada a apresentacdo
de documentacio pertinente em envelopes separados;

5.10 Apés conferidos os documentos apresentados pelo(a) candidato(a) os(as)
mesmos(as) deverio ser colocados(as) em envelope e devidamente lacrados na
presenca do(a) candidato (a) com a respectiva assinatura do servidor responsavel
pela inscricdo na parte de lacragao.

6. DA CLASSIFICAGAO:

6.1. A ordem de Classificagdo dos candidatos para o cargo sera definida considerando os
seguintes critérios e etapas definidos neste Edital.

6.2. Na anilise da Titulagdo Académica podera ser
em cada grau de instrugio.

6.3. A andlise curricular sera realizada pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
n.2004/2024.

1ad

com até duas titulagdes

6.4. ANALISE DE TITULOS

ORDEM INSTRUCAO CONDICAO - AREA DA SAUDE PONTOS
Diploma ou Certificado de Concluséo de Curso
de P6s-Graduagdo em nivel de Especializagdo
01 Especializagdo com carga horaria igual ou superior a 360 2,00
horas/aulas.
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso
02 Mestrado de P6s-Graduagdo em nivel de mestrado.
4,00
Diploma ou Certificado de conclusdo de Curso
03 | Doutorado [ de Pés-Graduagio em nivel de Doutorado. [ 5,00
6.5. ANALISE CURRICULAR - EXPERIENCIA E QUALIFICACAO
ORDEM | ANALISE CONDICAO PONTOS

CURRICULAR

Documento comprobatério de tempo de servigo na
drea de atuagdo ao cargo pretendido, referente aos
10 (dez) ultimos anos, registrado pela instituigao,
legalmente autorizada, atribui-se 0,50 (cinquenta
01 TEMPO DE SERVICO décimos) para cada ano comprovado, podendo | 0,50 a 5,00
atribuir-se no maximo 5,0 (cinco pontos). CTPS e
Extrato da CTPS Digital, Contratos de Prestacao de
Servigos Pessoa Juridica, Certiddes de Tempo de
Servico e Declaragdes de tempo de Servico de
6rgao Publico.

02 Certificados de cursos na drea do cargo pretendido
devidamente registrados pela instituicdo
formadora, legalmente autorizada, contendo carga
horéria e conteiidos ministrados. Atribui-se 0,50
FORMACAO EM | (cinquenta décimos) para cada 15h (quinze horas)
SERVICO apresentadas e comprovadas, podendo atribuir-se | 0,50 a 3,00
no maximo 3,0 (trés pontos), nos ultimos trés anos.

6.6. A experiéncia profissional prevista no item 6.5 devera ser comprovada através da
cépia da CTPS (Carteira de Trabalho) e/ou extrato da CTPS, Contrato de Trabalho de
Pessoa Juridica, Declaragdo ou Certificado de Tempo de Servigo fornecido por Orgéo
Publico.

6.6.1. Caso no documento utilizado para a comprovacdo do tempo de servico conste
fung¢do ou cargo com nomenclatura diversa das previstas neste Edital, o candidato néo
poderd informar esse tempo.

6.6.2. Sera pontuado o tempo de servi¢o do periodo de 08.04.2014 a 08.04.2024,
desde que néo utilizado ou em processo de utilizagdo para aposentadoria, seja por tempo
de contribui¢do ou por idade, bem como ndo corresponda a periodos de tempo de
afastamento sem efetivo exercicio, como licenga sem vencimentos e suspensdes
administrativas.

6.6.3. Serdo pontuados os cursos apresentados do periodo de 08.04.2021 a
08.04.2024.

7.DO0 CARGO E VAGA OFERECIDA E SUAS ESPECIFICACOES

7.1. O cargo e vaga estdo distribuidos conforme Anexo I do presente edital.

7.2 Das vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia.

7.2.1 Aos candidatos com deficiéncia estdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas dos
cargos previstos neste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
teste seletivo simplificado, desde que as atribui¢des dos empregos sejam compativeis com
a deficiéncia, nos termos da Lei Federal n.2 7.853/89, regulamentada pelo Decreto n.2
3.298/99, Decreto n.2 5.296/2004,Lei Federal n.2 12.764/2012, regulamentada pelo
Decreto n.2 8.368/2014, a Lei Estadual n.2 18.419/2015, Lei Estadual n,2 16.945/2011, e
demais normas que a ampliar o rol de critérios para Pessoas com Deficiéncia.

7.2.1.1. Quando o niimero de vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia resultar em
fragdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para um nimero inteiro

superior; quando resultar em fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para
o ntimero inteiro inferior.

7.2.1.2. Para concorrer as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia, o candidato
deverd, no momento da inscrigdo declarar que pretende participar do processo seletivo
simplificado como Pessoa com Deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui juntando no momento da inscricdo Laudo Médico original e/ou
copia autenticada.

7.3. Das vagas reservadas para Afrodescendentes.

7.3.1 Aos candidatos afrodescendentes estdo reservadas 20% (vinte por cento) das
vagas dos cargos previstos neste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo
de validade do teste seletivo simplificado, nos termos da Lei Municipal n.2 295/2023.
7.3.1.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

7.3.1.2. Quando o niimero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragdo
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para um niimero inteiro superior;
quando resultar em fragdo menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-4 para o niumero
inteiro inferior.

7.3.1.3. Para concorrer as vagas reservadas aos afrodescendentes, o candidato deverd, no
momento da inscri¢do se declarar como de cor preta ou parda.

8. DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera a nota obtida na Analise
Curricular e de titulos, em ordem decrescente;

8.2. Serd excluido do certame o candidato que, ao ser convocado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO nio comparecer no prazo previsto
em edital.

8.3 A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO utilizara a
ordem de classificagdo geral somente quando existir vagas disponiveis nos cargos.

8.4 0 candidato classificado, serd mantido em cadastro durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado e podera ser convocado em fungdo da disponibilidade de
vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da sua convocagdo
através do Diario Oficial do Municipio disponivel no site www.novaalianca.pr.gov.br,
ocorrida durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA CLASSIFICACAO.

9.1. Havendo empate na classificagdo em qualquer cargo, serdo obedecidos os critérios de
desempate pela ordem a seguir:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o tltimo dia de
inscrigdo, nos termos da Lei Federal n.2 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa), entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) Que tiver maior tempo de servigo.

c) Que tiver mais idade.

10. DO RESULTADO FINAL

10.1. O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado por
DECRETO do Poder Executivo Municipal, observado o prazo legal para interposicio
de recursos, e sera publicado na imprensa local Jornal Diario do Noroeste, de forma
resumida ou integral, a critério da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO.

11. DA CONVOCAGAO

11.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para contratagdo, atendendo as
necessidades da Administragdo Municipal, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo por cargo ou aquelas vagas surgidas durante a validade do Processo Seletivo
Simplificado.

11.2. Os candidatos classificados e ndo convocados ficardo no Cadastro Geral da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO, durante o prazo de
validade do Processo Seletivo Simplificado e poderdo ser convocados em fungdo da
disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento
das nomeagdes ocorridas na Imprensa Oficial do Municipio.

11.3. Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial
do Municipio - Jornal Didrio do Noroeste - a comparecerem em data, horario e local pré-
estabelecidos para serem contratados e receberem a designagdo do respectivo local de
trabalho.

11.4. Para ser contratado, o candidato devera apresentar documentagdo original e
fotocopia autenticada em cartério, que comprove o que segue abaixo:

11.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
11.4.2. Certidao de Casamento ou Nascimento;

11.4.3. Certidio de Nascimento dos filhos;

11.4.4. Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

11.4.5. Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

11.4.6. Cadastro do PIS/PASEP;

11.4.7. Documentos que comprovem estar quites com as obrigagdes eleitorais;

11.4.8. Titulo de Eleitor;

11.4.9. Certidao Negativa de Débitos junto ao Municipio;

11.4.10. Atestado Médico Admissional;

11.4.11. 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

11.4.12. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

11.4.13. Comprovante de Escolaridade, através de histdrico escolar, diploma, conforme
exigéncia do cargo ao qual concorre devidamente registrado pelo MEC;

11.4.14. Comprovante de Residéncia a data da Contratagdo em nome do admitido;

11.4.15. Declaragdo negativa de acimulo de cargo e emprego publico, assinado pelo
servidor, com firma reconhecida em cartorio;

11.4.16. Declaragdo de Bens;

11.4.17. Declaragdo de disponibilidade para cumprimento da carga horéria do cargo em
que exercera sua fungdo;

11.4.18. Carteira de Trabalho (paginas onde constam, foto, nimero e série da Carteira de
Trabalho, Qualificagdo Civil e Contrato de Trabalho) ou cépia e/ou extrato da CTPS
Digital com a verificagao de autenticidade QR Code;

11.4.19. Conta Bancaria para crédito salarial;

11.4.20. Certidao Negativa dos ultimos 5 (cinco) anos, relativa a existéncia ou inexisténcia
de agdes civeis e criminais.

12. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
12.1. A contratagao dos candidatos aprovados, convocados, sera feita exclusivamente no
Regime Contratual (CTPS), sendo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01 (um)
ano, contado a partir de sua homologacgido, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

13.2. A inscrigdo neste Processo Seletivo Simplificado, para todo e qualquer efeito de
direito, expressa o conhecimento e a aceita¢do por parte do candidato de todas as normas
constantes deste edital.

13.3. Caso ocorram desisténcias ou eliminagdes de candidatos convocados para a
nomeagio, a SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO,
promovera tantas convocagdes e nomeagdes quantas julgar necessarias durante o periodo
de validade do Processo Seletivo Simplificado, dentre os candidatos classificados, ou que
venham a ser criadas por lei complementar especifica.

13.4. Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Simplificado
o candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas pela SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO para contratacdo, ou deixar de cumprir os
requisitos exigidos.

13.5. O candidato que, a época da contratagdo, ndo comprovar que preenche os requisitos
indispensaveis para o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, sera considerado
eliminado sumariamente, ndo podendo ser aproveitado para outro cargo.

13.6. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO podera
convocar, para o preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado, os candidatos classificados, observando-se o cargo e a
ordem de classificagao, rigorosamente.

13.7. A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO fara divulgar,
sempre que necessario, as normas complementares ao presente edital e avisos oficiais.
13.8. A aprovagdo do candidato fora do niimero de vagas ofertadas ndo assegura o direito
ao seu ingresso automatico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua
convocagdo condicionada a necessidade da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO.

13.9. Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado fora do niimero
de vagas ofertadas irdo compor cadastro de reserva.

13.10. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes enquanto nio for
consumado o evento que lhe diz respeito.

13.11. Toda a publicagdo pertinente ao presente Processo Seletivo Simplificado, enquanto
em andamento e até a divulgagdo do resultado, serdo feitas pela publicagdo no Diario do
Noroeste de Paranavai-PR, 6rgdo de imprensa oficial do Municipio.

13.11.1. As publicagdes relativas a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado e a
convocagdo dos aprovados serdo tornadas piblicas por meio da Imprensa Oficial do
Municipio, facultativamente na imprensa local, sendo de responsabilidade da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO a publicagdo e do
candidato o acompanhamento de tais publicagdes.

13.11.2. Para fins do subitem acima, considera-se érgio de Imprensa Oficial do Municipio
o Jornal Diario do Noroeste de Paranavai-Pr.

13.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO em conjunto com a Comissio Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado n® 004/2024.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Dos Recursos

14.1.1. Dos atos praticados pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO e da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n2
004/2024, cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo referido a
seguir, contado da data da sua divulgacdo, ressalvados os prazos especificos previstos
neste edital:

Etapas Data Hordrio / local
Publicagio Edital 09.04.2024

Periodo de Interposicio Recurso I - 08h00 as 11h00 ou
Impugnagio do Edital 10.04.2024 das 13h00 as 17h00.
Publicagio Resultado e analise do Recurso I 12.04.2024

15.04.2024 08h00 as 11h00 ou

Periodo de inscrigio e entrega curricular A das 13h00 as 17h00.
16.04.2024

Publicagdo Resultado Preliminar da Andlise 18.04.2024

Curricular

Periodo de Interposicio de Recurso II - 19.04.2024 08h00 as 11h00 ou

Analise Curricular das 13h00 as 17h00.

Publicagio Resultado da Analise do Recurso 23.04.2024
1I - Resultado Final

a) Resultado e analise do Recurso Edital - um dia til;
b) Resultado Preliminar da analise curricular - um dia util;
) Resultado da analise de recurso II - um dia util.

14.1.2. O recurso devera ser apresentado em formulario de recurso disponibilizado no
Anexo III deste edital, preenchido e assinado pelo candidato, enderegado a Comissdo
Organizadora e protocolado na sede da SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
E PLANEJAMENTO.

14.1.3. A decisdo do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de edital
complementar que sera dado conhecimento no Jornal supracitado, na forma de retificagdo
do resultado, conforme o caso.

Gabinete do Prefeito de Nova Alianga do Ivai/PR, 08 de abril de 2024.

a.- Pelo efetivo exercicio da fun¢do temporaria, o(a) contratado(a) fara jus ao vencimento
mensal acima com a sua respectiva atualizacido, acrescido do pagamento de auxilio-
alimentagdo no valor de R$ 274,65 (duzentos e setenta e quatro reais, e sessenta e
cinco centavos), também com sua respectiva atualizacio.

b.- Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

c.- Os deveres e proibi¢des aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores do Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR.

d.- Os candidatos deverao respeitar a carga horaria preestabelecida pelo Municipio dentro
da escala que rege o estabelecimento.

e.- 0 acompanhamento e a avaliagdo do candidato aprovado serdo de responsabilidade da
Secretdria Municipal ao qual estiver vinculado e Chefia imediata, sendo que em caso de
insuficiéncia de desempenho profissional resultara na rescisdo imediata do contrato ou na
ndo renovagdo de seu contrato.

f.- O contratado que apresentar ao longo do vinculo, quantidade excessiva de faltas,
justificadas ou ndo, podera ter o contrato cessado.

ANEXO II

FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N¢ 004/2024/
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/SMAP

NUMERO DE INSCRICAOQ

NOME

RG

CPF

DATA NASCIMENTO

ENDERECO
N.2

BAIRRO

TELEFONE

CARGO

PESSOA COM DEFICIENCIA | SIM ( [ TIPO DE DEFICIENCIA -

)
AFRODESCENDENTE SIM() N.

Assinatura do Candidato

Reservado a Comissdo Organizadora

Requisitos avaliados Pontos

Graduagdo - Titulos Doutorado ( ) | Mestrado () ‘ Especializagdo ( )

Tempo de Servigo

Formagdo em Servigo 15Hs ()
(Cursos)

Total ‘

COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 004/2024/ SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO/SMAP

NUMERO DE INSCRICAQ

NOME

RG

CPF

DATA NASCIMENTO

ENDERECO

N.¢

BAIRRO

TELEFONE

CARGO

PESSOA COM DEFICIENCIA | SIM ( [ TIPO DE DEFICIENCIA -

) NAO ()
AFRODESCENDENTE SIM () NAO ()

Nova Alianga do Ivai/Pr., de de 2024

Assinatura do Recebedor

ANEXO III

RECURSO - ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PRESIDENTE DA COMISSAO
ORGANIZADORA, DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.2 004/2024 - PSS DO
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI/PR

Nome Nacionalidade. Natu
ralidade...... ... Estado Civil Profissao domiciliado e
residente na Rua

ne.......Bairro. ..portador do RG expedida pela

e CP .,comparece a presenca de Vossa Senhoria, respeitosamente,
para impetrar recurso ao EDITAL DO PSS N2 004/2024, o que faz em face dos seguintes
fatos e fundamentos: (Expor os fundamentos faticos e juridicos do recurso)

Ante ao exposto, e considerando o que ainda pode ser suprido por essa Comissdo
Organizadora, peco e espero pela procedéncia do recurso.

Nestes termos, pede deferimento.

Nova Alianga do Ivai/PR, de de

Assinatura do Requerente:
Data:

Assinatura do recebedor do requerimento:

ANEXO IV
MODELO DE PROCURACAO

Por este instrumento particular de Procuragdo
RG: de nacionalidade ___ Estado civil Profissdo

B Residente e domiciliado
em UF. Rua ne

Com a finalidade de apresentar documentagdo do OUTORGANTE no PSS N.2 004/2024, de
Nova Alianga do Ivai/PR, por ocasiao da:

() INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

() CONVOCAGAO PARA COMPROVAGAO DE TiTULOS

Podendo o outorgado assinar todos os atos necessarios para o cumprimento do presente
mandato exceto a efetiva contratagdo junto ao Departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal.
Nova Aliangado Ivai//PR /

Assinatura do Outorgante- RG

Assinatura do Outorgado- RG
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ULISSES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
ANEXO I
RESUMO DO QUADRO DE VAGAS
ITEM CARGO CARGA NUMERO DE | REMUNERACA | VALE

HORARIA VAGAS [) ALIMENTAGAO
01 Assistente Social 30 horas R$ 2.936,75

semanais 02 R$ 274,65
02 Farmacéutico(a) 40 horas

semanais 02 R$ 3.676,591 R$ 274,65

1 Valor da remuneragdo alterada de acordo com a média salarial do Estado do Parand em
decorréncia da auséncia de candidatos inscritos no PSS 002/2024.
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"
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RESOLUCAO 02/2024

“Regulamenta a Lei n® 14.133, de 1°de abril de 2021,
que  dispée  sobre  Licitagbes e  Contratos
Administrativos, no dmbito do Poder Legislativo de
Nova Alianga do Ivai-PR.

FAZ SABER, que o Plenario aprovou e eu promulgo o seguinte

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS E PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugdo regulamenta a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que dispde sobre
Licitagdes e Contratos Administrativos, no dmbito do Poder Legislativo do Municipio de Nova
Alianga do Ivai-PR

Art. 2° Para os fins desta Resolugao, além das definigdes previstas no art. 6° da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, serdo consideradas as seguintes definigdes:

I - autoridade competente: agente publico com poder de decisdo indicado formalmente como
responsavel por autorizar as licitagdes, os contratos ou a ordenagio de despesas realizados no ambito
do 6rgao ou da entidade;

1I - requisitante: agente ou unidade responsavel por identificar a necessidade de contratagio de bens,
servigos e obras, e requeré-la;

III - area técnica: agente ou unidade com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto
demandado, responsavel por analisar o documento de formalizagdo de demanda, e promover a
agregacao de valor e a compilag@o de necessidades de mesma natureza;

IV - documento de formalizagdo de demanda: documento que fundamenta o plano de contratagdes
anual, e que também a drea requisitante evidencia e detalha a necessidade de contratagio;

V - Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP: sitio eletronico oficial, com disponibiliza¢do
pelo Governo Federal, destinado a divulgagdo centralizada e obrigatéria dos atos exigidos pela Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

Art. 3° Na aplicagdo desta Resolugdo, serdo observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade
administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacdo de
fungdes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranga juridica, da

razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade ¢ do
desenvolvimento nacional sustentavel, assim como as disposi¢des do Decreto-Lei n° 4.657, de 4 de
setembro de 1942 (Lei de Introdugéo as Normas do Direito Brasileiro).

CAPITULO 11
DA DESIGNACAO DOS AGENTES PUBLICOS

Se¢do I
Dos Agente Publicos

Art. 4° Compete ao Presidente da Camara de Vereadores, observada a gestdo por competéncias, a
designagdo da comissao de contratagdo, do agente de contratagdo e dos componentes das respectivas
equipes de apoio para a condugdo do procedimento licitatorio, contratagdo direta, bem como a
designagdo do gestor e do fiscal do contrato.

Art. 5° O agente publico designado para o cumprimento do disposto nesta Resolugido devera
preencher os seguintes requisitos:

I - ser, preferencialmente, servidor efetivo dos quadros permanentes do Poder Legislativo
Municipal;

II - ter atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formagdo compativel ou
qualificagdo atestada por meio de curso de capacitagdo; e

IIT - ndo ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administragdo nem
ter com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

§1° Fica vedada a designa¢do do mesmo agente publico para atuag¢do simultinea em fungdes mais
suscetiveis a riscos, em observancia ao principio da segregacio de fungdes, de modo a reduzir a
possibilidade de ocultagdo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva contratagao.

§2° A Equipe de Apoio devera ser formada por, no minimo, 3 (trés) membros, dentre servidores
efetivos ou ocupantes de cargos em comissdo da Camara de Vereadores ou cedidos de outros 6rgéos
ou entidades.

Art. 6° Na designagdo de agente publico para atuar como Fiscal ou Gestor de contratos de que trata
a Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, serd observado o seguinte:

I - a designagdo de agentes publicos deve considerar a sua formagdo académica ou técnica, ou seu
conhecimento em relagdo ao objeto contratado;

II - a segregagdo entre as fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente piblico para atuagdo
simultanea naquelas mais suscetiveis a riscos durante o processo de contratagdo; e

III - previamente & designagdo, verificar-se-4 o comprometimento concomitante do agente com
outros servigos, além do quantitativo de contratos sob sua responsabilidade, com vistas a uma
adequada fiscaliza¢do contratual.

Parigrafo unico. Na hipdtese da contratagdo de terceiros para assistir e subsidiar o fiscal do
contrato, deverdo ser observadas as seguintes regras:

1 - a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade
e pela precisdo das informagdes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e
ndo podera exercer atribuigdo propria e exclusiva de fiscal do contrato; e

1I - a contratagdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade o fiscal do contrato, nos limites das
informagdes recebidas do terceiro contratado.

Secdo II
Do Agente de Contratagio

Art. 7° O agente de contratagdo ¢ o agente publico ocupante de cargo de provimento efetivo,
designado pela autoridade a que se refere o art. 4° deste Desta Resolugdo, para tomar decisoes,
acompanhar o tramite da licitagdo, dar impulso ao procedimento licitatério, inclusive na contratagdo
direta, e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até a
homologagio.

Art 8° Ao Agente de Contratagdo incumbe a condugdo da fase externa do processo licitatorio,
incluindo o recebimento e o julgamento das propostas, a negociagdo de condigdes mais vantajosas
com o primeiro colocado, o exame de documentos, cabendo-lhes ainda, em especial:

I - tomar decisdes em prol da boa condugdo da licitagdo, dar impulso ao procedimento, inclusive
por meio de demandas as dreas das unidades de contratagdes, descentralizadas ou ndo, para fins de
saneamento da fase preparatoria, caso necessario;

IT - acompanhar os tramites da licitagdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o calendario
de contratagdo seja cumprido, observado, ainda, o grau de prioridade da contratagdo; ¢

III - conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo e promover as seguintes agdes:

a) receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus
anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses documentos, caso
necessario;

b) verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no
edital;

¢) verificar e julgar as condi¢des de habilitagdo;

d) sanear erros ou falhas que ndo alterem a substincia das propostas;

e) encaminhar a comisséo de contrata¢do, quando for o caso, os documentos de habilitagdo, caso se
verifique a possibilidade de saneamento de erros ou de falhas que ndo alterem a substincia dos
documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto no § 1° do art. 64 da Lei n° 14.133, de
2021 e os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n® 14.133,
de 2021;

f) negociar, quando for o caso, condi¢des mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) indicar o vencedor do certame;

h) conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

i) encaminhar o processo instruido, apés encerradas as fases de julgamento e de habilitagdo e

exauridos os recursos administrativos, a autoridade competente para adjudicagdio e para
homologag@o.

§ 1° Cabera ao Agente de Contratagdo ou a Comissdo de Contratagdo, além dos procedimentos
auxiliares a que se refere a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a instrugdo dos processos de
contratagdo direta nos termos do art. 72 da citada Lei.

§ 2° O Agente de Contratagdo ¢ a Comissdo de Contratagdo contardo com auxilio permanente de
Equipe de Apoio.

§ 3° Em licitagdo na modalidade Pregdo, o Agente de Contratagdo responsavel pela condugdo do
certame sera designado Pregoeiro.

Secdo III
Do Comissido de Contratagio

Art. 9° A comissdo de contratagdo permanente ou especial devera ser formada por, no minimo, 3
(trés) agentes publicos, observado os requisitos do art. 5°.

§ 1° Os membros da comissdo de contratagdo responderdo solidariamente por todos os atos
praticados pela comissdo, ressalvado o membro que expressar posigdo individual divergente
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

§ 2° A comissao de contratagio sera presidida por um servidor efetivo, o qual terd, no que couber,
as atribui¢des do agente de contratagio.

Art. 10. A comissdo de contratagdo conduzird os procedimentos auxiliares, inclusive quando
compreenderem procedimentos necessarios para a contratagdo direta, possuindo as competéncias
estabelecidas para o agente de contratagdo.

Art. 11. Cabera a comissdo de contratagdo:

I - substituir o agente de contratagéo, observado o disposto no art. 8°, quando a licitagdo envolver a
contratagdo de bens ou servigos especiais, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no art.
59

II - conduzir a licitagdo na modalidade dialogo competitivo, observado o disposto no art. 8%

III - sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos de habilitagdo e a sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, e atribuir-lhes
eficacia para fins de habilitagdo e de classificagdo; e

IV - receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art.
78 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Se¢do IV
Da Equipe de Apoio

Art. 12. Cabera a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagio ou a comissdo de contratagido no
exercicio de suas atribuigdes.

Se¢iio V
Da Gestio e Fiscaliza¢io dos Contratos

Art. 13. Para fins do disposto desta Resolugdo, considera-se:

I - gestdo de contrato - a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscaliza¢do técnica,
administrativa e setorial e dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagao dos procedimentos relativos a
prorrogacao, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a extingdo
dos contratos, entre outros;

1I - fiscalizag@o técnica - 0 acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e 0 modo
da prestagdo ou da execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital,
para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administragdo, com o eventual auxilio
da fiscalizag@o administrativa;

III - fiscalizagdo administrativa - o acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigagdes previdencidrias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato
administrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes e a providéncias tempestivas
nas hipot de inadimplemento; e

IV - fiscalizagdo setorial - 0 acompanhamento da execu¢do do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos quando a prestagdo do objeto ocorrer concomitantemente em setores distintos ou
em unidades desconcentradas de um 6rgdo ou uma entidade.

§ 1° As atividades de gestdo e de fiscalizagdo dos contratos deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica ¢ exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou
por agente publico unico.

§ 2° Para fins da fiscalizagio setorial de que trata o inciso IV do caput, o 6rgdo ou a entidade podera
designar representantes para atuarem como fiscais setoriais nos locais de execugao do contrato.

Secdo VI
Do Apoio e Assessoramento Juridico e do Controle Interno

Art. 14. O agente de contratagdo, a comissdo de contratagdo, a equipe de apoio, o gestor e o fiscal
do contrato contardo com o auxilio dos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno do
proprio 6rgdo para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo das suas fungdes.

CAPITULO III
DO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

Secdo I
Defini¢iio do Plano de contratacdes Anual

Art. 15. A Camara de Vereadores poderé elaborar Plano de Contratagdes Anual, com o objetivo de
racionalizar as contratagdes, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar
a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.

Secao I1
Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes

Art. 16. O Poder Legislativo Municipal podera utilizar sistema de gestdo e planejamento das
contratagdes publicas proprio.

Paragrafo unico. No caso de contratagio de software de sistema de gestdo e planejamento das
contratagdes publicas, devera ser observado os procedimentos estabelecidos no manual técnico
operacional da fabricante.
Secdo 111
Procedimentos

Art. 17. Para elaboragdo do plano de contratagdes anual, o requisitante preenchera o documento de
formalizagdo de demanda ou documento equiparado no sistema com as seguintes informagoes:

1 - justificativa da necessidade da contratagio;

1I - descrigdo sucinta do objeto;

III - quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual;

1V - estimativa preliminar do valor da contratagdo;

V - indicagdo da data pretendida para a conclusdo da contratagio, a fim de ndo gerar prejuizos ou
descontinuidade das atividades do 6rgdo ou da entidade;

VI - grau de prioridade da compra ou da contratagdo em baixo, médio ou alto, de acordo com a
metodologia estabelecida pelo 6rgao ou pela entidade contratante;

VII - indicagio de vinculagio ou dependéncia com o objeto de outro documento de formalizagéo de
demanda para a sua execugdo, com vistas a determinar a sequéncia em que as contratagdes serdo
realizadas; e

VIII - nome da 4rea requisitante ou técnica com a identificagéo do responsavel.

Art. 18. O documento de formalizag¢do de demanda poderd, se houver necessidade, ser remetido
pelo requisitante a area técnica para fins de analise, complementago das informagdes, compilagio
de demandas e padronizagao.

Secio IV
Divulgacgio

Art. 19 Até 20 (vinte) dias apos a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, devera ser publicado o
plano de contratagdes anual, o qual contera todas as contratagdes que se pretende realizar no
exercicio subsequente, sendo dispensadas:

1 - as contratacdes referentes a servicos de manuten¢do de veiculos automotores, incluindo o
fornecimento de pegas, de que trata o § 7° do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021;

1I - as hipoteses previstas nos incisos VII e VIII do caput do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021;

11I - as pequenas compras e a prestagdo de servigos de pronto pagamento, de que trata o § 2° do art.
95 da Lei n® 14.133, de 2021.

Secio V
Das Alteragdes e Revisdes

Art. 20. O plano de contratagdes anual pode ser alterado ou revisado até a data de sua publicagéo,
apos publicado as alteragdes e revisdes ao plano de contratagdes anual deverdo apresentar
justificativa e aprovagio do Presidente da Camara de Vereadores.

’ CAPITULOIV
DO CATALOGO ELETRONICO DE PADRONIZACAO DE COMPRAS E BENS DE
LUXO

Art. 21. A Camara de Vereadores podera elaborar o catalogo eletronico de padronizagio de
compras, servigos e obras, permitindo a utilizagdo da classificagdo de bens e produtos interna do
orgdo ou entidade, identificando aqueles que estdo padronizados, ou outro meio que vier a substituir
o referido catalogo.

Paragrafo tnico. E permitida a utilizagio de especificagdes de objetos ja utilizados por outros
orgaos ou entidades.

Art. 22. Os itens de consumo adquiridos para suprir as demandas do Poder Legislativo deverdo ser
de qualidade comum, ndo superior a necessaria para cumprir as finalidades as quais se destinam,
vedada a aquisigéo de artigos de luxo.

§ 1° Na especificagéo de itens de consumo, se buscara a escolha do produto que, atendendo de forma
satisfatoria @ demanda a que se propde, apresente o melhor prego.

§ 2° Considera-se bem de consumo de luxo o que se revelar, sob os aspectos de qualidade e prego,
superior ao necessario para a execu¢do do objeto e satisfagdo das necessidades da Camara de
Vereadores.

CAPITULO V
DA PESQUISA DE PRECOS

Art. 23. No procedimento de pesquisa de precos realizado em ambito municipal, os pardmetros
previstos no § 1° do art. 23 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, sdo autoaplicaveis, no que
couber.

§ 1° A partir dos pregos obtidos a partir dos pardmetros de que trata o § 1° do art. 23 da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, o valor estimado podera ser, a critério, a média ou o menor dos
valores obtidos na pesquisa de pregos, podendo ainda ser utilizados outros critérios ou métodos,
desde que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel e aprovados pela autoridade
competente.

§ 2° A desconsideragéo dos valores inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente elevados, sera
acompanhada da devida motivagdo.

§ 3° Excepcionalmente, sera admitida a determinagdo de prego estimado com base em menos de trés
pregos, desde que devidamente justificada nos autos.

CAPITULO VI
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 24. Nas contratagdes de obras, servigos e fornecimentos de grande vulto, o edital devera prever
a obrigatoriedade de implantac¢do de programa de integridade pelo licitante vencedor, no prazo de 6
(seis) meses, contado da celebragdo do contrato, adotando-se como pardmetro normativo para a
elaboragdo do programa e sua implementagdo, no que couber, o disposto no Decreto Federal n°
11.129, de 11 de julho de 2022.

CAPITULO VII
DO LEILAO

Art. 25. Nas licitagdes realizadas na modalidade Leildo, serdo observados os seguintes
procedimentos operacionais:

1 - realizagéo de avaliagdo prévia dos bens a serem leiloados, que devera ser feita com base nos seus
pregos de mercado, a partir da qual serdo fixados os valores minimos para arrematagao.

11 - designagao de um Agente de Contratagdo para atuar como leiloeiro, o qual contard com o auxilio
de Equipe de Apoio ou por meio da contratagdo de um leiloeiro oficial para conduzir o certame.
1II - elaboragao do edital de abertura da licitagdo contendo informagdes sobre descri¢ao dos bens,
seus valores minimos, local e prazo para visitagdo, forma e prazo para pagamento dos bens
arrematados, condigdo para participa¢do, dentre outros.

1V- realizagdo da sessdo publica em que serdo recebidos os lances e, ao final, declarados os
vencedores dos lotes licitados.

§ 1° O edital ndo devera exigir a comprovagdo de requisitos de habilitagdo por parte dos licitantes.

§ 2° A sessdo publica podera ser realizada eletronicamente, por meio de plataforma que assegure a
integridade dos dados e informagdes e a confiabilidade dos atos nela praticados.

CAPITULO VIII
DO CICLO DE VIDA DO OBJETO LICITADO

Art. 26. Desde que objetivamente mensuraveis, fatores vinculados ao ciclo de vida do objeto
licitado poderdo ser considerados para a defini¢do do menor dispéndio para o Poder Legislativo.

§ 1° A modelagem de contratagéo mais vantajosa para a Camara de Vereadores, considerado todo o
ciclo de vida do objeto, deve ser considerada ainda na fase de planejamento da contratagdo, a partir
da elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar e/ou do Termo de Referéncia.

§ 2° Na estimativa de despesas de manutengdo, utilizagdo, reposi¢do, depreciagio e impacto
ambiental, poderdo ser utilizados parametros diversos, tais como historicos de contratos anteriores,
séries estatisticas disponiveis, informagdes constantes de publicagdes especializadas, métodos de
calculo usualmente aceitos ou eventualmente previstos em legislagdo, trabalhos técnicos e
académicos, dentre outros.

CAPITULO IX
DO JULGAMENTO POR TECNICA E PRECO

Art. 27. Para o julgamento por técnica e preco, o desempenho pretérito na execugio de contratos
com a Camara de Vereadores devera ser considerado na pontuagio técnica.

Paragrafo unico. Para fins de julgamento por técnica e prego, deve-se observar o disposto nos §§
3°e 4° do art. 88 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, cabendo ao edital da licitagdo detalhar a
forma de calculo da pontuagao técnica.

CAPITULO X
DA CONTRATACAO DE SOFTWARE DE USO DISSEMINADO - LOCACAO E
CONTRATACOES DE SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - TIC

Art. 28. O processo de gestdo estratégica das contratagdes de software de uso disseminado na
Camara de Vereadores deve ter em conta aspectos como adaptabilidade, reputagdo, suporte,
confianga, a usabilidade e considerar ainda a relagdo custo-beneficio, devendo a contratagdo de
licengas ser alinhada as reais necessidades do Poder Legislativo com vistas a evitar gastos com
produtos ndo utilizados ou obsoletos.

Art. 29. Toda contratacdo de software ¢ de infraestrutura de centro de dados deve privilegiar a
contratagdo de servigos de computagdo em nuvem, salvo quando demonstrada a inviabilidade em
estudo técnico preliminar da contratagdo.

§ 1° Os servigos de computagdo em nuvem incluem armazenamento, processamento de dados,
aplicativos, plataformas e os que permitam aos usuarios o acesso ao recurso de computa¢do sem a
necessidade de acesso fisico aos equipamentos ou utilizagdo de emuladores, evitando a necessidade
de processamento extra e possibilitando a escalabilidade.

§ 2° A contratagdo de software deve evitar a contratagio de servicos que dificultem a
compatibilidade, proporcionem vulnerabilidade a ataques cibernéticos, consuma muitos recursos
dos sistemas, necessitem de instalagdo de runtimes e outros recursos que venham a prejudicar o seu
desempenho em geral ou dos equipamentos.

Art. 30. A contrata¢do de software e de infraestrutura de centro de dados deve exigir os seguintes
requisitos de seguranga da informagao:

I — as operagdes de tratamento de dados sejam registradas, permitindo rastrear e identificar os
usudrios envolvidos e as agdes realizadas;

II - os equipamentos que hospedam ou processam os dados sejam protegidos por firewall;

IIT — os equipamentos envolvidos no tratamento de dados sejam fisicamente protegidos;

IV- exija um processo formal de concessdo de acesso aos dados;

V — 0 acesso aos dados seja controlado por usudrio e senha;

VI — as conexdes entre os componentes do sistema que tratam os dados ocorram através de canais
criptografados;

VII - as copias de seguranga sejam mantidas criptografadas;

VIII - o acesso aos dados seja controlado com base nas fungdes de cada usuério e considerando os
principios da necessidade de conhecer e privilégio minimo;

IX — os pedidos de concessdo de acesso aos dados sejam autorizados pelo gestor designado e
registrados para validagdo futura;

X — os servigos em nuvem envolvidos no tratamento de dados sejam hospedados em territorio
nacional.

Art. 31 A contratagdo de software para estrutura da Camara deve seguir, além dos dispositivos do
presente capitulo, os parametros do § 6° do art. 48 da Lei Complementar n° 101 de 4 de maio de
2000 e os requisitos minimos de qualidade descritos no Decreto n° 10.540 de 5 de novembro de
2020.

Paragrafo unico. Para o atendimento aos requisitos cabera a exigéncia de unificagdo de bases de
dados com a utilizagdo de sistema tinico abrangendo os médulos nucleo do SIAFIC e os modulos
complementares e estruturantes afim de evitar dificuldades técnicas e operacionais, devendo a
inviabilidade de atendimento aos requisitos ser demonstrada em estudo técnico preliminar da
contratagdo.

CAPITULO XI
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Art. 32. Como critério de desempate previsto no art. 60, ITI, da Lei n°® 14.133 de 1° de abril de 2021,
para efeito de comprovagdo de desenvolvimento, pelo licitante, de agdes de equidade entre homens
e mulheres no ambiente de trabalho, poderdo ser consideradas no edital de licitagdo, desde que
comprovadamente implementadas, politicas internas tais como programas de lideranga para
mulheres, e projetos para diminuir a desigualdade entre homens e mulheres o preconceito dentro
das empresas, inclusive agdes educativas, distribui¢do equanime de géneros por niveis hierarquicos,

dentre outras.

CAPITULO XII
DA NEGOCIACAO DE PRECOS MAIS VANTAJOSOS

Art. 33. Na negociagdo de pregos mais vantajosos para a Camara de Vereadores, o Agente de
Contratagdo ou a Comissdo de Contratagdo podera oferecer contraproposta.

CAPITULO XIII
DA HABILITACAO

Art. 34. Para efeito de verificagdo dos documentos de habilitago, sera permitida, desde que prevista
em edital, a sua realizagdo por processo eletronico de comunicagéo a distancia, ainda que se trate de
licitagdo realizada presencialmente nos termos do § 5° do art. 17 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de
2021, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

Paragrafo unico. Se o envio da documentagdo ocorrer a partir de sistema informatizado prevendo
acesso por meio de chave de identificagdo e senha do interessado, presume-se a devida seguranga
quanto a autenticidade e autoria, sendo desnecessario o envio de documentos assinados digitalmente
com padrdo ICP-Brasil.

CAPITULO X1V
DA CONTRATACAO DIRETA

Art. 35. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa
de licitagdo, seguira o disposto no Capitulo VIII da Lei Federal n° 14.133, de 2021, juntamente com
o estabelecido nesta Resolugdo

Art. 36. Para fins do disposto nesta Resolug@o, consideram-se:

1 - contratagéo direta: hipotese de contratagdo em que a licitagdo pode ser inexigivel ou dispensavel;
II - inexigibilidade de licitagdo: forma de contratagdo de bens e servigos quando inviavel a
competigdo, nos termos do art. 74 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

1II - dispensa de licitagdo: forma simplificada de contratagdo de bens, obras, servigos, inclusive os
de engenharia, e servigos de manutengdo de veiculos automotores, autorizados pelo art. 75 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021;

IV - dispensa eletronica: procedimento administrativo informatizado para a realizagdo de
contratagdo direta de obras, bens e servigos, incluindo os servigos de engenharia.

Art. 37. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa
de licitagao, devera ser instruido com os seguintes elementos:

I - documento de formalizagdo de demanda, contendo no minimo:
a) justificativa da necessidade da contratagio;

b) descrigdo sucinta do objeto;

¢) quantidade a ser contratada, considerada a expectativa de consumo anual;

d) estimativa preliminar do valor da contratag¢do, por meio de procedimento simplificado;

¢) demonstragdo de compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios;

) previsdo de prazo para fornecimento do bem ou servigo;

g) indicagdo do fiscal do contrato ou servidor que fara a liquidagdo da despesa;

1I - minuta do contrato, se for o caso;

III - estudo técnico preliminar, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo, analise de
riscos, demais pareceres técnicos, se for o caso;

IV - razéo de escolha do contratado;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
necessaria;

VI - autorizagdo da autoridade competente;

VII - parecer juridico, o qual pode ser dispensado nos termos desta Resolugdo.

§ 1° A elaboragao do estudo técnico preliminar e analise de riscos sera opcional nos seguintes casos:

I - contratagdo de obras, servigos, compras e locagdes cujos valores se enquadrem nos limites do
incisos I e II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, independente da forma de
contratagdo;

II - dispensas de licitagdo previstas nos incisos III, VII e VIII do art. 75 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021;

111 - contratagdo direta, por dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, quando a simplicidade do objeto
ou 0 modo de seu fornecimento puder afastar a necessidade de estudo técnico preliminar e analise
de risco, o que devera ser devidamente justificado no documento de formalizagao da demanda.

IV — contratagdo de servigos complementares aos ja contratados na forma do capitulo X desta
Resolugdo, desde que atendido os requisitos do artigo 28 e seguintes;

§ 2° Na hipoétese de registro de precos, somente sera exigida a previsdo de recursos orgamentarios,
nos termos da alinea “¢” do caput, quando da formalizagdo do contrato ou de outro instrumento
habil.

§ 3° Quando for necessaria a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar — ETP, deverdio ser
observadas as regras do dispostas nesta Resolugéo.

CAPITULO XV
DO CREDENCIAMENTO

Art. 38. O credenciamento podera ser utilizado quando a Camara de Vereadores pretender formar
uma rede de prestadores de servigos, pessoas fisicas ou juridicas, e houver inviabilidade de
competigdo em virtude da possibilidade da contratagéo de qualquer um dos credenciados.

§ 1° O credenciamento sera divulgado por meio de edital de chamamento publico, que devera conter
as condigdes gerais para o ingresso de qualquer prestador interessado em integrar a lista de

credenciados, desde que preenchidos os requisitos definidos no referido documento.

§ 2° A administragdo fixara o prego a ser pago ao credenciado, bem como as respectivas condigdes
de reajustamento.

§ 3° Quando a escolha do prestador for feita pela administragdo, o instrumento convocatério devera
fixar a maneira pela qual sera feita a distribui¢do dos servigos, desde que tais critérios sejam
aplicados de forma objetiva e impessoal.

§ 4° O prazo minimo para recebimento de documentagéo dos interessados ndo podera ser inferior a
30 (trinta) dias.

CAPITULO XVI
DA PRE-QUALIFICACAO

Art. 39. A Camara de Vereadores podera promover procedimento técnico administrativo de pré-
qualificagdo nos moldes do artigo 80 e seguintes da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021.

CAPITULO XVII
DO PROCEDIMENTO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

Art. 40. Adotar-se-a o Procedimento de Manifestagdo de Interesse observando-se, como parametro
normativo, no que couber, o disposto no Decreto Federal n° 8.428, de 02 de abril de 2015.

CAPITULO XVIII
DO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Art. 41. E permitida a adogio do sistema de registro de pregos para contratagio de bens e servigos
comuns, inclusive de engenharia, nos termos do § 3°, do artigo 82 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021.

Art. 42. As licitagdes processadas pelo sistema de registro de pregos poderdo ser adotadas nas
modalidades de licitagdo Pregdo ou Concorréncia ou, ainda, nas contratagdes diretas realizadas por
Dispensa ou Inexigibilidade.

§ 1° No ambito do Poder Legislativo, na licitagdo para registro de pregos, ndo sera admitida a cotagdo
de quantitativo inferior ao maximo previsto no edital, sob pena de desclassificagdo.

§ 2° O edital devera informar o quantitativo minimo previsto para cada contrato oriundo da ata de
registro de pregos, com vistas a reduzir o grau de incerteza do licitante na elaboragdo da sua
proposta, sem que isso represente ou assegure ao fornecedor direito subjetivo a contratagao.

Art. 43. Nos casos de licitagdo para registro de pregos, na fase de planejamento da contratagdo,
divulgar aviso de intengdo de registro de pregos, concedendo o prazo minimo de 8 (oito) dias uteis

para que outros Orgdos ou entidades registrem eventual interesse em participar do processo
licitatorio.

§ 1° O procedimento previsto no caput podera ser dispensado mediante justificativa.

§ 2° Cabe a Camara de Vereadores analisar o pedido de participagéo e decidir, motivadamente, se
aceitara ou recusara o pedido de participag@o.

§ 3° Na hipoétese de inclusio, na licitagdo, dos quantitativos indicados pelos participantes na fase da
IRP, o edital devera ser ajustado de acordo com o quantitativo total a ser licitado.

Art. 44. A ata de registro de pregos tera prazo de validade de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo desde que comprovada a vantajosidade dos pregos registrados.

Art. 45. A ata de registro de pregos ndo sera objeto de reajuste, repactuagdo, revisdo, ou supressao
ou acréscimo quantitativo ou qualitativo, sem prejuizo da incidéncia desses institutos aos contratos
dela decorrente, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

CAPITULO XIX
DO REGISTRO CADASTRAL

Art. 46. Enquanto néo for efetivamente implementado o Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) previsto no art. 87 da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, o sistema de registro cadastral
de fornecedores da Camara de Vereadores seré regido, no que couber, pelo disposto na Instrugdo
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, da Secretaria de Gestédo do Ministério da Economia.

CAPITULO XX
DAS ASSINATURAS ELETRONICAS E DOS ATOS, DOCUMENTOS, CONTRATOS E
AUTOS NA FORMA DIGITAL
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Art. 47. Todos os atos, contratos, termos aditivos e demais documentos que compdem os autos dos
processos licitatorios deverdo, preferencialmente, adotar a forma digital.

Paragrafo unico. Para assegurar a confiabilidade dos dados e informagdes, as assinaturas
eletronicas apostas no contrato deverdo ser classificadas como qualificadas, por meio do uso de
certificado digital pelas partes subscritoras, nos termos do art. 4°, inc. III, da Lei n°® 14.063, de 23 de
setembro de 2020.

CAPITULO XXI
DA SUBCONTRATACAO

Art. 48. A possibilidade de subcontratagdo, se for o caso, deve ser expressamente prevista no edital
ou no instrumento de contratagdo direta, ou alternativamente no contrato ou instrumento
equivalente, o qual deve, ainda, informar o percentual maximo permitido para subcontratagéo.

§ 1° E vedada a subcontratagio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
qualquer pessoa vinculada diretamente a Camara de Vereadores ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibigdo constar expressamente do edital de licitagao.

§ 2° E vedada clausula que permita a subcontratagiio da parcela principal do objeto, entendida esta
como o conjunto de itens para os quais, como requisito de habilitagdo técnico operacional, foi
exigida apresentagio de atestados com o objetivo de comprovar a execugéo de servigo, pela licitante
ou contratada, com caracteristicas semelhantes.

§ 3° No caso de fornecimento de bens, a indicagdo de produtos que ndo sejam de fabricagdo propria
ndo deve ser considerada subcontratagdo.

CAPITULO XXII
DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

Art. 49. O objeto do contrato sera recebido:

I - em se tratando de obras e servigos:

a) provisoriamente, em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do contratado de término da
execucao;

b) definitivamente, apds prazo de observagdo ou vistoria, que ndo podera ser superior a 90 (noventa)
dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados e previstos no ato convocatorio ou no
contrato.

11 - em se tratando de compras:

a) provisoriamente, em até 15 (quinze) dias da comunicagdo escrita do contratado;

b) definitivamente, para efeito de verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente
aceita¢do, em até 30 (trinta) dias da comunicagdo escrita do contratado.

§ 1° O edital ou o instrumento de contratagdo direta, ou alternativamente o contrato ou instrumento
equivalente, podera prever apenas o recebimento definitivo, podendo ser dispensado o recebimento
provisorio de géneros pereciveis e alimentagdo preparada, objetos de pequeno valor, ou demais
contratagdes que ndo apresentem riscos consideraveis a Administragao.

§ 2° Para os fins do paragrafo anterior, consideram-se objetos de pequeno valor aqueles
enquadraveis nos incisos I e I do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CAPITULO XXII
DO CONTROLE DAS CONTRATACOES

Art. 50. A Camara de Vereadores regulamentara, por ato proprio, o disposto no art. 169 da Lei n®

14.133, de 1° de abril de 2021, inclusive quanto a responsabilidade da alta administragdo para
implementar processos e estruturas, inclusive de gestdo de riscos e controles internos, para avaliar,
direcionar e monitorar os processos licitatorios e os respectivos contratos, com o intuito de alcangar
os objetivos dos procedimentos de contratagdo, promover um ambiente integro e confiavel,
assegurar o alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico e as leis orgamentarias e
promover eficiéncia, efetividade e eficacia em suas contratagdes.

CAPITULO XXIII !
DO PORTAL NACIONAL DE COMPRAS PUBLICAS

Art. 51. O software de que trata o artigo 31 desta Resolugéo deve permitir integragdo com o Portal
Nacional de Compras Publicas, assim como sitio eletronico para divulgagdo complementar das
respectivas contratagdes, cabendo a Cdmara de Vereadores o cadastro de todos os atos exigiveis nos
seus respectivos prazos, em conformidade com a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021.

CAPITULO XXIV
DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Art. 52. Em ambito municipal, a obrigagdo de elaborar Estudo Técnico Preliminar aplica-se a
aquisi¢do de bens e a contratagdo de servigos e obras, observada as disposigdes do capitulo X e
ressalvado o disposto no art. 55 desta Resolug@o.

Art. 53. Em ambito municipal, a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar sera opcional nos
seguintes casos:

I - contratagdo de obras, servigos, compras e locagdes, cujos valores se enquadrem nos limites dos
incisos I e IT do art. 75 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, independentemente da forma de
contratagio;

II - dispensas de licitagao previstas nos incisos VII e VIII, do art. 75, da Lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021;

III - contratagdo de remanescente nos termos dos §§ 2° a 7° do art. 90 da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021;

IV - quaisquer alteragdes contratuais realizadas por meio de Termo Aditivo ou Apostilamento,
inclusive acréscimos quantitativos e prorrogagdes contratuais relativas a servigos continuos.

CAPITULO XXV
PARTICIPACAO DE EMPRESAS ESTRANGEIRAS

Art. 54. Para efeito de participagdo de empresas estrangeiras nas licitagdes da Camara de
Vereadores, observar-se-4 como pardmetro normativo, no que couber e quando previsto em edital,
o disposto na Instrug¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo do Ministério
da Economia.

CAPITULO XXVI
DAS SANCOES

Art. 55. Observados o contraditorio e a ampla defesa, todas as sangdes previstas no art. 156 da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, serdo aplicadas pelo Presidente da Camara de Vereadores.

CAPITULO XXVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. A Cémara de Vereadores podera editar normas complementares ao disposto neste
Resolugdo e disponibilizar informagdes adicionais em meio eletronico, inclusive modelos de
artefatos necessarios a contratagéo.

Art. 57. Nas referéncias a utilizagdo de atos normativos federais como pardmetro normativo
municipal, considerar-se-a a redagéio em vigor na data de publicagdo desta Resolugo.

Art. 58. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

MARCIR e
FERREIRA [Earseinsses
FURLAN:45 B 00
575037991 B ianarn,
Marcir Ferreira Furlan
Presidente

TERMO DE RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n°. 013/2024

Ratifico por este termo, a INEXIGIBILIDADE de Licitagdo em favor da Empresa:
EDITORA AMIGOS DA NATUREZA LTDA CNPJ/MF: 04.196.645/0001-00,
estabelecida na R. GOIAS N° 765 — Centro, Cidade Marechal Candido Rondon-PR ,
no valor total de R$ 26.659,40 (Vinte e Seis Mil Seiscentos e Cinquenta e Nove Reais
e Quarenta Centavos). Objetivando a AQUISICAO DE “MATERIAL
BIBLIOGRAFICO NAO IMOBILIZAVEL DE OBRAS DE AUTORIA
EXCLUSIVA DA EDITORA” PARA AS DIVERSAS SECRETARIAS DESTE
MUNICIPIO DE MIRADOR, ESTADO DO PARANA, para fomento das agdes desta
Municipalidade, com base no art. 74, inciso I, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes
posteriores, de acordo com os pareceres técnicos e juridico, bem como pelos elementos
que instruem o Processo Administrativo n° 061/2024.

Mirador/PR, 08 de Abril de 2024.

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal

Y % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchicta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

Decreto n°. 049/2024

AIT0 PARANA

Nomeia Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da
outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes
legais e, em conformidade com as disposigdes contidas na
Lei Municipal n° 2.875/2017.

Decreta:

Art.1° Fica Nomeada a partir do dia 08-04-2024, Jaqueline Aparecida Zaguine
Graciotto, portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n® 10.751.419-8-SSP-PR, e
inscrita no CPF sob n° 063.625.299-01, para o exercicio do cargo de provimento
em comissdo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, percebendo subsidio
em conformidade com os valores fixado na Lei Municipal n® 3.667/2024.

Art. 2° O presente Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Alto Parana-PR., 08 de abril de 2024.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
172 Gestédo Administrativa

PREGAO ELETRONICO N.° 026/2024
LICITAGAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPAGAO DE ME'S, MEI'S E EPP'S
LOCAIS.
CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERACOES
PROMOVIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014 E DECRETO
MUNICIPAL 011/2022.

O MUNICIiPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo administrativo

“PREGAO ELETRONICO”, objetivando a AQUISIGAO DE “CESTAS
BASICAS” DESTINADOS A DISTRIBUIGAO GRATUITA PARA A
POPULAGAO DE BAIXA RENDA, DE ACORDO COM OS PROGRAMAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

VALOR TOTAL DA LICITAGAO: R$ 49.430,00

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREGOS:

Inicio de recebimento das propostas: 09 de Abril de 2024, a partir das 08h00hs;
Cadastro de propostas no site: até as 07h59hs do dia 19 de Abril de 2024;
Abertura das propostas: 19 de Abril de 2024, as 08h00hs;

Inicio da disputa de Pregos: 19 de Abril de 2024, as 08h01hs;

Cadastro de propostas iniciais e Disputa: https://www.bnc.org.br (acesso
identificado).

GLEICE PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeira

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito

r
.k PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJN°76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

170 PARRNA

Portaria n® 252/2024

Concede progressdo vertical a servidora publica municipal ¢ da
outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e com base
na Lei Municipal n® 3.116/2019, artigos 37, 38, 39 ¢ 40;

Resolve:

Art. 1° Conceder a partir do dia 01-04-2024 as servidoras publicas municipal abaixo relacionadas,
progressdo vertical por formagdo e/ou aperfeioamento em seu respectivo cargo e para o nivel superior de
vencimento do seu ultimo enquadramento, em conformidade com a Lei Municipal n® 3.116/2019, artigos
37, 38, 39 ¢ 40, como segue:

Data de Nivel Anterior de | Nivel Atual de
Matricula Servidor(a) Admissao Cargo Enquadramento | Enquadramento
Port. n° 172/2024 | abril/2024
21146401 | Jessica Souza Lima 05/09/2017 | Assistente Social 30h GOPG6 GOPGl 6
1032401 | Rosilene Pim 01/08/2014 | Auxiliar Servigos Gerais 40h | GOSG A19 GOSGD29
988101 | Thais Torres 10/09/2012 | Instrutor de Informética 40h | GOA Al 11 GOAA211

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data de 01-04-
2024.

Alto Parana-PR., 05 de abril de 2024.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
17° Gestao Administrativa

MIRADOR

DISPENSA DE LICITAGAO N°017/2024
Processo Administrativo n.°060/2024

. % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJN°76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - tttp://www.altoparana.pr.gov.br

Portaria n°. 246/2024

AITO PARANA

Concede Licenga Prémio a Servidora Publica Municipal, e da
outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, e com base
no artigo 130, da Lei Municipal 3.529/2022, Regime Juridico
Estatutério dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e

TELEFONES UTEIS

Disk-Dentincia 197
Narcoden(ncia 181
Policia Militar 190
Policia Federal 194
Policia Rodovidria Federal (o paans) 41 3539-2175
Corpo de Bombeiros 193

SAMU 192

Ouvidoria Municipal 156

Copel 0800 510 0116
Sanepar 115

Procon/Paranavai 3902-1055
Delegacia 3421-1550
Forum 3421-2500
UPA 3423-7706
UBS Centro (Covid-19) 3422-5105
Prefeitura 3421-2300
Santa Casa de Paranavai 3421-8300
IML 3422-7746
Dirio do Noroeste 3421-4050
Guarda Municipal 153 ou 3423-2455

DIARIO»NOROESTE

A doacGo
desungue
salva vidas

Procure o
Hemondcleo
Regional de
Paranavai
3421.5160

DN

MMARIO =« NORDESTE

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE MIRADOR, Estado do Parana, sediado na Avenida
Guaira n°153, Centro, nos termos da Lei Federal n° 14.133 de 2021, Decreto Municipal
n° 029/2024 e do Decreto N°10.024, de 20 de setembro de 2019, e suas modificagdes, Resolve:
bem como das exigéncias estabelecidas neste Edital.

Legislativo do Municipio de Alto Parang, Estado do Parana.

Art.1° Fica concedido 03 (trés) meses de gozo de Licenga Prémio a Servidora Publica Municipal, Carla
Pinheiro Alves Silva matricula n° 1022701, portadora da Cédula de Identidade Civil RG n°. 41.965.631-5-
SSP-SP e inscrita no CPF sob n° 311.669.588-17, ocupante do cargo de provimento efetivo de Operario
Bragal-40h/s., nomeada pelo Decreto n° 043/2014, lotada no Departamento de Viagéo e Obras Publicas
deste Municipio, no periodo de 08-04-2024 a 07-07-2024 referente ao periodo de aquisi¢éo de 1°-04-
2019 a 31-03-2024, conforme requerimento, e DEFERIDA, através de Oficio em data de 03-04-2024,
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

OBJETO

“CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO NA
ESPECIALIZADA DE EMISSAO DE LAUDO DO VALOR DA TERRA NUA (VTN)
PARA FINS DE ITR (IMPOSTO TERRITORIAL RURAL)”, DESTE MUNICIPIO DE
MIRADOR.

VALOR MAXIMO DA CONTRATAGAO
R$ 7.000,00 Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.
PERIODO DE RECEBIMENTO DE PROPOSTAS
De 09/04/2024 as 9h

Até 11/04/2024 as 17h Claudemir Joia Pereira
Abertura 12/04/2024 as 9h Prefeito

172 Gestao Administrativa

Alto Parana-PR., 05 de abril de 2024.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM

termunicipgal de
Sadde/Amunpar

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO N° 040/2024 - PREGAO ELETRONICO 010/2024

CONTRATAGAO DE SERVIGOS PARA REALIZAGAO DE EXAMES DIAGNOSTICOS POR MEIO DE
IMAGEM (TOMOGRAFIAS COMPUTADORIZADAS E MAMOGRAFIAS)

COLOQUE NA SUA ROTINA

COMBATA O MOSQUITO

Informamos aos interessados que o Consoércio Intermunicipal de Saude/Amunpar, realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO na sua forma ELETRONICO, em obediéncia a Lei n° 14.133/21,
PREGAO ELETRONICO N.° 027/2024 regulamentada pela Resolugéo n°® 25/2023-CIS/AMUNPAR, conforme as seguintes especificagdes:
LICITACAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPACAO DE ME'S, MEI'S E EPP'S
REGIONAIS.
CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERACOES
PROMOVIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014 E DECRETO
MUNICIPAL 011/2022.

1 - Objeto do Pregdgo: CONTRATAGAO DE SERVIGOS PARA REALIZAGAO DE EXAMES
DIAGNOSTICOS POR MEIO DE IMAGEM (TOMOGRAFIAS COMPUTADORIZADAS E MAMOGRAFIAS),
conforme descritivo completo no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

TODOS OS DIAS

2 — DATA E HORARIO DO CERTAME:

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir de sua publicagdo até as 08:00 horas do dia 23 de Abril de
2024.

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: 23 de Abril de 2024 as 08:01 horas.

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:15 horas do dia 23 de Abril de 2.024.

REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

LOCAL: www.bll.org.br_“Acesso Identificado”

FORMA DE JULGAMENTO: MENOR PREGO, Global.

O MUNICIPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo administrativo —
“PREGAO ELETRONICO”, objetivando  a AQUISICAO DE “MATERIAL
EDUCATIVO E ESPORTIVO”, PARA INTENSIFICAR O FORTALECIMENTO
DA APRENDIZAGEM DA CLASSE DE IDOSOS E MULHERES DE NOSSO
MUNICIPIO.

3 - O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses.

4 — Valor maximo: R$213.328,80 (Duzentos e treze mil, trezentos e vinte e oito reais e oitenta

VALOR TOTAL DA LICITACAO: RS 16.710,00
centavos).

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PRECOS:

5 —Tipo: MENOR PREGCO, Global.

6 — Dotag&o: As despesas decorrentes da aquisigao ou contratagdo do objeto da presente licitagdo correrao

Inicio de recebimento das propostas: 09 de Abril de 2024, a partir das 08h00hs; por conta de recursos da dotagdo orgamentaria: 01.001.0010.0302.2009.2001.3.3.90.39.50.99 Fonte 001.

7 — Poderdo participar do processo interessados que atenderem as exigéncias deste Edital e seu(s)

Cadastro de propostas no site: at¢ as 07h5%hs do dia 22 de abril de 2024; anexo(s), e efetivem seu cadastramento junto ao Bolsa de Licitacdes e Leildes (www.bll.org.br).

Abertura das propostas: 22 de abril de 2024, as 09h00hs; O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)

https:/pncp.gov.br/, no Portal Transparéncia, através do enderego eletronico
https://cisamunpar.atende.net/transparencia e enderego eletrénico Bolsa de Licitagdes e Leildes
. . ) . (www.bll.org.br), ou junto ao setor de licitagdes do Consoércio Intermunicipal de Saude/Amunpar, até 24
Cadastro de propostas iniciais e Disputa: https://www.bnc.org.br (acesso identificado). horas antes da abertura da licitagdo, por meio de solicitagio por  e-mail:
licitacoes@consorciodesaude.com.br. Telefone para contato:(44) 3421-5174 — 3421-5180 — 3421-5183.

Inicio da disputa de Pregos: 22 de Abril de 2024, as 09h01hs;

DIARIO . NOROESTE

GLEICE PEREIRA DOS SANTOS

Pregoeira Paranavai, 05 de Abril de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
B NAIR MARIA VICHIETTI DINIS
Prefeito DIREGAO GERAL DO CIS/AMUNPAR




