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AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA N° 13/2024 Art. 3° A Secretaria Municipal de Educagé&o, em regime de colaboragéo, devera AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
O MUNICIPIO DE PARANAVAI, Estado do Parana, UASG: 987749, tora piiblico que faré realizar, as incentivar e criar condigoes materiais e financeiras, assim como prover as Instituigoes MODALIDADE CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 013/2024-PML
09:30 horas do dia 02 de julho de 2024, CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, por meio da f i .. PROCESSO N°. 083/2024-PML
INTERNET, através do sistema https://www.gov.br/compras/pt-br, do tipo menor prego, sob o regime de escolares, professores e estudantes com materiais didaticos e pedagogicos, que MUNICIPIO DE LOANDA

empreitada por preco global, nos termos e condigdes fixados no edital e seus anexos, objetivando a
Contratagdo de Empresa Especializada em Construgao Civil para reforma e ampliagdo da Unidade
Basica de Saude do Jardim Campo Belo, conforme detalhamentos constantes nas planilhas de

deverao ser adquiridos gradativamente, cabendo ainda:
O Municipio de Loanda-Pr, torna publico que fara realizar as 09:00 horas do dia 03 de julho de

servigos, memoriais e projetos, por meio da Secretaria Municipal de Satde; com valor maximo estimado I - Incluir a tematica das Relages Etnico-Raciais no processo de formagéo continuada iloezt;ti’ni:: sslbatraefgi:;n: d:';}::)?gtaad:Y“EZ;_//mg;‘;bb;?%rggr;séﬁto'?;reggn;:o;zggﬁ fixr:)as ;osrénr:
f\m RS 624.468,29. ) o dos professores, bem como a elaboracdo de material didatico-pedagégico que possa reajustes da seguinte obra:

s propostas deverdo ser cadastradas no sistema de compras do Compras.gov.br até 09:29 horas do Revitalizacio de Praca — Sede Municipal - area total de 3.477.50 m2 — Prazo de execucio 240
dia 02 de julho de 2024. A documentagdo completa do edital correspondente estara disponivel na dar suporte académico na atuagdo dos docentes no desenvolvimento do processo dias. ¢ ¢ P ’ : ¢
pagina eletrénica da Prefeitura do Municipio de Paranavai: y . P . .
https://paranavai.atende.net/transparencia/item/licitacoes-gerais#conteudo. ensino-aprendizagem; VALOR MAXIMO DA LICITACAO: R$ 569.165,80 (quinhentos e sessenta e nnove mil cento e
Esclarecimentos serdo fornecidos através do e-mail: compras@paranavai.pr.gov.br ou pelo telefone: sessenta e cinco reais e oitenta centavos)

(44) 3421-2323. A pasta técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos podera

Il - Incentivar praticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares estruturadas ser examinadas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio eletronico da Prefeitura

PARANAVAI/PR, EM 17 DE JUNHO DE 2024. pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem de www.loanda.pr.gov.br e na plataforma https://www.gov.br/compras/pt-br. Informagdes adicionais,
duvidas e pedidos de esclarecimentos poderdo ser apresentados ao Agente de Contratagéo, por
NADIME ABDALLAH DE OLIVEIRA maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatdrios e eletivos articulados em meio da plataforma.
Diretora Especial de Compras i _ . ) ) Loanda-Pr, 17 de junho de 2024.
dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, arte, cultura e esporte; JOSE MARIA PEREIRA FERNANDES - Prefeito Municipal
Il - Assegurar o atendimento ao disposto no Estatuto da Igualdade Racial e nas Leis
AVISO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA N° 14/2024 n° 10.639/2003 e n° 11.645/2008;
O MUNICIPIO DE PARANAVAI, Estado do Parana, UASG: 987749, torna publico que fara realizar, as ~ 21 P = =~ Y
10:30 horas do_dia 02 de julho de 2024, CONCORRENCIA, na forma ELETRONICA, por meio da IV - Destacar as praticas pedagdgicas relevantes em Educago das Relagdes Etnico PREFEITURA DO MUNICIFIO DE NOVA ALIANGA DO VAl
INTERNET, através do sistema https://www.gov.br/compras/pt-br, do tipo menor prego, sob o regime de Raciais e publiciza-las; - C.HP.J, (MF) 76.413.0610001-42

empreitada por prego global, nos termos e condigdes fixados no edital e seus anexos, objetivando a A Franciseo Pires de Lemos. 410 - Centre_ Fonsfan: [44) 143340112

Contratagdo de Empresa Especializada em Construgdo Civil para reforma e ampliagdo da Unidade _ . . L . By CEP = BT 720 000« NOVA ALIANCA OO VAl = PARANA

Basica de Saude Morumbi Rural, conforme detalhamentos constantes nas planilhas de servigos, V - Apoiar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelas escolas da Rede

v1n9ezm002ritaissge projetos, por meio da Secretaria Municipal de Satde; com valor maximo estimado em R$ Municipal de Ensino.

As propé)stas deverdo ser cadastradas no sistema de compras do Compras.gov.br até 10:29 horas do dia EXTRATO DO CONTRATO N° 8/2024

02 de julho de 2024. A documentagédo completa do edital correspondente estara disponivel na pagina LICITAGAO N° 16/2024 - PREGAO N° 16/2024 ;

eletronica da Prefeitura do Municipio de Paranavai: Art. 4° A Secretaria Municipal de Educagdo promovera a ampla divulgagdo das CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAL

https://paranavai.atende.net/transparencia/item/licitacoes-gerais#conteudo. ) . ) . B . - . CONTRATADO: CONSTRUTORA DINIZ LTDA - CNPJ 22.193.805/0001-31

Esclarecimentos serdo fornecidos através do e-mail: compras@paranavai.pr.gov.br ou pelo telefone: (44) Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagéo das Relagdes Etnico-raciais e para OBJETO: Contratagdo de empresa de ia para realizagdo de obra de

3421-2323. . - . . . . REFORMA E AMPLIACAO DO GINASIO DE ESPORTES CLAUDEMIR BATISTA
o Ensino de Histdria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e dos Povos Indigenas, junto TEIXEIRA no Mu"ic,'piocde Nova Alianca do Ivai.

PARANAVAI/PR, EM 17 DE JUNHO DE 2024. VALOR GLOBAL: R$ 531.773,61(Quinhentos e Trinta e Um Mil, Setecentos e Setenta e

a todos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino. Trés Reais e Sessenta e Um Centavos).

NADIME ABDALLAH DE OLIVEIRA PRAZO DE VIGENCIA: A vigéncia serd de 12 (doze) meses, contados da data de
Diretora Especial de Compras . . . . ~ e assinatura do contrato.
Paragrafo unico. As Diretrizes Curriculares para a Educagao das Relagdes Etnico- DATA DE ASSINATURA: 17/06/2024

Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e Indigena, de

" . ~ . e ULISSES DE SOUZA
modo transversal, devera ser considerada na construgdo dos Projetos Politicos Prefeito Munidpal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana CNPJ N2 76.279.967/0001-16

Pedagdgicos, dos Planos de Trabalho da Rede Municipal de Ensino, dos materiais

Rua José de Anchieta, 1641-Fone/Fax:(44)447.1122Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parand—PR didaticos e pedagdgicos, do processo de ensino-aprendizagem e de gestdo, bem
E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br como dos diferentes processos de avaliagéo. PREFHI zé:.‘;}:‘?“:zl,-rrvai .u-;:;:.' ?Ec':’ﬁ" DT
DECRETO N° 098/2024 Art. 5° O ensino das Relagdes Etico-Raciais dar-se-a de forma que propicie uma agéo <
pedagdgica inclusiva e continuada, que garanta o respeito aos ritmos e aos tempos ATADE AREATUHA L IULGAMESNTO
de aprendizagem de cada crianga e estudante, levando em consideragdo as CHAMADA POBLICA N9 01 /2024
SUMULA: Estabelece normas e procedimentos diferengas culturais e éticas. OUJETH: CREDENCIAMENTO de empresa para prestacio de servigs de
complementares dos atos normativos referentes Hiempeday . ool Fermeciments de alimentag afié da
as diretrizes curriculares municipais para a : ,_:',":: '['_“‘, e de SaRde] ank o k Companhantes '“:;'._":_":
inclusdo da educagdo das relagdes Etnico- § 1° A tematica da pluralidade cultural referir-se-a ao conhecimento e a valorizagdo inha e mueiropolitans om o 3 e
Raciais e do Ensino da Histéria e Cultura das caracteristicas étnicas e culturais dos diferentes grupos sociais que convivem no fthtlore Novesltance da' bal# be

Africana, Afro-brasileira, e Indigenas, nas
unidades de ensino municipais.

territério nacional, as desigualdades socioecondmicas e a critica as relagdes sociais

discriminatérias e excludentes que permeiam a sociedade brasileira, oferecendo ao N AHE 2024

aluno a possibilidade de conhecer o Brasil como um pais complexo, multifacetado e e A ¢ i

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARANA, no uso paradoxal. o o =
de suas atribuicdes legais, com fundamento inciso Il, no artigo 11, Il e ll, da Lei de Il Fnforree ¥l sssinada por ¢ »
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, e ao que dispdem os artigos 3°, Inc. IV, e § 2° Os Planos de Trabalho Docente de que trata o caput deste artigo deveréo ser \:I.E.H:\-..J..-_-.' fvad = Pr, 14 de Junkie de 2024
5° Inc. 1, € 0 215, § 1°, da Constituigio Federal, bem como as disposigGes constantes elaborados, em todos os componentes curriculares em atividades da educagéo . -
Lei 11.645/2008, que alteram a Lei n® 9394/96, modificada pela Lei Federal n° basica, de forma a incorporar, obrigatoriamente, os seguintes contetdos: ¥ TATRERTREALRS
10.639/2003, que passa a vigorar acrescida dos seguintes artigos: 26-A, 79-A, 79-B I - A historia da Africa e dos Africanos; .
regulamentadas pelo Parecer CNE/CP n° 003/20204. e consta na Resolugdo CNE/CP Il - A histéria e as culturas dos povos indigenas no Brasil; G “,".I”:'”' o4 :a.n.| '.'.Hmll. 'u_lrlx I'.I-’,'I\.l:ll
001/2004, e, Il - A luta dos negros no Brasil e a cultura Afro-Brasileira; S g
IV - O negro e o indigena na formagdo da sociedade nacional, resgatando suas FERHANRY [_:ﬁ_'_”_r:_’_:' _*_'_"_'“"":'_‘_”?"“ b

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a Educagdo das relages Etico- contribuigdes nas dreas social, cultural, economica e politica;

HEON EFEFITT DA STLVA

Raciais e do ensino de Histéria e Cultura Africana e Afro-Brasileira e indigena. V - As culturas afro-brasileira e indigenas no Estado do Parana. X fn By \pe
Conforme determina a Resolugéo n° 1, de 17 de junho de 2004, do Conselho Nacional
de Educago (CNE) e a necessidade do ensino da tematica e de acordo com a Lei § 3° A Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais e o Ensino de Histéria e Cultura Afro- A TR L PRI, '“:: SEETIH

Federal n° 10.369/2003, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional. Brasileira e indigena deverdo se desenvolver no cotidiano escolar em atividades

curriculares e extracurriculares, deveréo valorizar os saberes, a histéria respeitando a
diversidade religiosa. " ESTADO DO PARANA
r PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

Destacamos a obrigatoriedade da Temdtica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e

Indigena”. Que em seu Art. 26-A afirma:

Art. 6° Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo em parceria com a Prefeitura

Nos estabelecimentos de ensino Fundamental e - Extrato das Contratagdes - Termo de Ratificagao
municipal de Alto Parana e o Conselho Municipal de Educagéo, Incentivara atividades
H Adi Thii i1 " . . . o e . . EXTRATO DE CONTRATO: 46/2024 - PMSAC )
de ensino médio, piblicos e privados, toma-se de exposicdo e avaliagdo dos éxitos e dificuldades do ensino e aprendizagens de CONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA
brigatério o estudo da histéria e cultura afro Remio o8 01387820018 2037 41450.63.00-1
[o] - b A ai : ‘ = ecurso: 7 115.2027.4.4.90.5: - 154
g HIStorla € Cultura Afro-BraSlle"a, Afrlcana e dos POVOS Indlgenas € da Educagao das OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE BEBEDOURO INDUSTRIAL CONFORME SOLICITAGAO DO
s . . . DEPARTAMENTO DE VIACAO E OBRAS.
brasileira e indigena. Relagdes Etnico-Raciais, bem como assegurar a implantagdo deste Decreto VALOR TOTAL CR2a7500 (dois mil, oitocentos e setenta e cinco reais)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: sexta-feira, 14 de junho de 2024
acompanhando e avaliando seus resultados. PRAZO DE VIGENCIA: 31 Dezembro 2024

Santo Antdnio do Caiua (PR), segunda-feira, 17 de junho de 2024

§ 1° - O conteudo programatico a que se refere este artigo incluira diversos aspectos

da histéria e da cultura que caracterizam a formagéo da populagéo brasileira, a partir Art. 7° Cabera as Instituicdes de Ensino da Rede Municipal de Educago:
desses dois grupos étnicos, tais como o estudo da histéria da Africa e dos afficanos,

ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

Extrato das Contratages

L . L . |- Desenvolver agdes e projetos visando a concretizagédo dos preceitos estabelecidos
a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira

neste decreto;

e o negro e o indio na formagdo da sociedade nacional, resgatando as suas ) _ . o . L
o . . . . Lo . Il- Encaminhar solugdes, por meio dos o6rgdos colegiados, nas situagbes de
contribuicdes nas areas social, econémica e politica, pertinentes a histéria do Brasil. discriminacao. b nd fiar situacs ducati ; reconheciment EXTRATO DE CONTRATO: 23/2024 - CMSAC

iscriminagdo, - buscando - criar situagoes - educativas para o reconnecimento, MODALIDADE: 15/2024 - Inexigibilidade de licitagao

valorizag&o e respeito a diversidade. CONTRATANTE :CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
§ 2°- Os conteldos referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas CONTRATADA : R. BUCH CONSULTORIA E DESENVOLVIMENTO ATUARIAL E TRIBUTARIO LTDA
Art. 8° O calendario escolar incluird os dias 19 de abril e 20 de novembro. OBJETO: Contratagéo de prestagédo de servigos especializados para fins de implementagéo da nova lei
brasileiros serdo ministrados no ambito de todo curriculo escolar, em especial nas ’ de licitagdes, contemplando capacitagdes, acompanhamentos e assessoria juridica para efetivagao dos
) p
. . e " o L respectivamente, como “Dia dos Povos Indigenas e como “Dia Nacional da processos e procedimentos junto ao Poder Legislativo de Santo Antdnio do Caiua, conforme proposta
areas de educacdo artistica e de literatura e histdria brasileiras.” e, o o . acostada no processo administrativo.
Consciéncia Negra”, conforme disciplina a Lei n° 10.639/2003, devendo estas datas VALOR TOTAL : R$51.600,00 (cinquenta e um mil e seiscentos reais)
serem tratadas como momentos simbodlicos de sequéncias didaticas ou projetos DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: segunda-feira, 17 de junho de 2024
- . . - PRAZO DE VIGENCIA: 17 Junho 2025
CONSIDERANDO a necessidade de incluir no curriculo temas como a diversidade pedagdgicos elaborados sob uma perspectiva de reconhecimento e valorizagéo das
cultural, étnica, linguistica e epistémica, na perspectiva do desenvolvimento de culturas e do patrimdnio cultural, material & imaterial, dos afro-brasileiros e dos povos Santo Antdnio do Caiua (PR), segunda-feira, 17 de junho de 2024.
. . . . . indigenas. MILTON FELICIANO FERREIRA
praticas educativas ancoradas no interculturalismo, conforme apresenta o artigo 13 JUNIOR
inciso VIII da Deliberagdo n° 03/18 do Conselho Estadual de Educagdo do Parana
(CEE) e o Referencial Curricular do Estado do Parana 2018 que também j4 orienta os Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
contetidos para serem incluidos no trabalho do dia-a-dia do professor. disposigdes em contrario. MIRADOR
Alto Parand, 17 de junho de 2024. B
DECRETA: lel E

Claudemir Jéia Pereira PORTARIA N°. 081/2024

SUMULA: “Reposiciona conforme Requerimento do
Candidato Convocado, para o Final da lista dos
Classificados do Processo Seletivo Emprego Publico, N°
das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira, 001/2024”. o ) ,

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do Parana, no
uso de suas atribuigdes legais, mediante as condigdes estipuladas no Edital de Processo Seletivo
Emprego Publico, n°. 01.001/2024, e Edital de Convocagao n°. 02/2024, em conformidade com a

Art. 1° Ficam regulamentadas as Diretrizes Curriculares Municipais para a Educagao Prefeito Municipal

Africana e dos Povos Indigenas em todos estabelecimentos da Rede Municipal de

Ensino. MUNICIiPIO DE QUERENCIADO NORTE PROC.ADM.66/2024 Constituicdo Federal, CLT, Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 0610/2023, e demais
Estado do Parana FOHAS disposicoes atinentes a matéria;
# CONSIDERANDO, o item 18.4 do EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO EMPREGO

CNPJ N° 76.973.692/0001-16 RUBRICA

o . PUBLICO N°. 01.001/2024, na alinea r, “O candidato podera optar uma tnica vez pelo final de
Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Territorio Encontro das Aguas

lista, devendo preencher formulario préprio a ser requisitado na Divisdo de Recursos humanos
e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame admissional. Apés o exame, nao

. . . P serao aceitos pedidos de final de lista”.
em todas as modalidades de ensinos ofertadas pelas instituicdes que fazem parte da PREGAO ELETRONICO N°. 24/2024 CONSIDERAN'I;O, que o EDITAL DE CONVOCAGAO N°. 002/2024 DO PROCESSO SELETIVO

P 5 EMPREGO PUBLICO, que convocou o candidato aprovado em Emprego Publico, para comparecer
Rede Municipal de Educagzo. AVISO DE HOMOLOGACAD no horério de expediente, das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00 na Divisdo de
Recursos Humanos no Pago Municipal da Prefeitura, a partir do dia 17 de junho de 2024 até o prazo
maximo do dia 25 de junho de 2024, respeitando o prazo de 07 (sete) dias Uteis, para apresentagéo da

Paragrafo Unico. Estas diretrizes deverdo ser amplamente divulgadas e adotadas

Torna-se plblica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério
em epigrafe &s proponentes:

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Municipais para a Educacdo das Relagdes Etnico- CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI documentagdo prevista no Edital de Convocagdo e o art. 6° do mesmo Edital, onde o candidato
CNPJ: 01.328.535/0001-59 poderia optar uma Unica vez pelo final de lista; . . .
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e dos Povos ABC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA CONSIDERANDO finalmente que foram respeitados e praticados todos os atos que garantiram a
CNPJ: 12.014.370/0001-67 legalidade e bom andamento do Processo Seletivo Publico (Emprego Publico) da Prefeitura Municipal
. = . m P A.D. DAMINELLI - EIRELI de Mirador, Estado do Parana, concernente ao Edital n°. 01.001/2024
Indigenas devem estar presentes na elaboragéo dos Projetos Politicos Pedagégicos, ONPY: 10.749.758/0001.60 RESOLVE
i 5 iac5 5 iati ASCLEPIOS EQUIPAMENTOS HOSPITALARES EIRELI Art. 1°. — Reposicionar o senhor LUCAS MILITAO VITORIO, portador do CPF ne. 107.*** **.**,
Planos de Ensino, na execugdo e avaliagéo da educagéo, com o ObjetIVO de promover g&?ﬁgﬁgﬁiﬁ&gﬁx aprovado no Processo Seletivo Emprego Publico n°. 001/2024 para o emprego de “AGENTE
. - " . = A IDE . 1 a y = ks ad
a educacao das relagdes étnico-raciais positivas, na perspectiva da construgéo e do oNesdeTeTIOO2 g:r:'g'g;;ﬂg I?sﬁascﬁ)l:?:iss%gasdc;sn;?a?a Sep’g;’,g;’, fj‘;"f;@a" da C'as.s'.f'ca@:‘;"";')g'b”j'* i‘l’liiii”gg
i ; . At Fmi : 2 At CNPJ: 42.587.791/0001-48 Edital n°. 14.001/2024, que Homologou o Resultado Final e Classificagdo do Processo Seletivo
fortalecimento das identidades étnico-raciais, assim como de nagéo democratica e J DE BRITO - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E Emprego Publico, conforme requerimento.
f CORRELATOS LTDA Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, e revogando as disposi¢des em
justa. CNPJ: 32.282.308/0001-63 contrério.

ELISMED COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
MEDICOS LTDA
CNPJ: 07.127.606/0001-31

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

~ ~ o .. e . ~ Gabinete do Prefeito, 17 de junho de 2024.
§1° A Educagéo das Relagdes Etnico-Raciais tem por objetivo a divulgagéo e a oo ATACADISTALTOA EABIANG MARGOS DA SILVA TRAVAIN
™~ . I . METROSAUDE COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS E Prefeito Municipal
produgao de conhecimentos, bem como a constituicdo de atitudes, posturas e valores HOSPITALARES LTDA CPF: 052.989.279-04
. . . . Lo . CNPJ: 28.470.340/0001-03
que formem cidadéos a partir do seu pertencimento étnico-racial descendentes de ODONTOMED CANAA LTDA ME
CNPJ: 07.947.536/0001-68
1 H H 1AH PLENA MEDICA HOSPITALAR EIRELI
africanos, povos indigenas, descendentes de europeus, de asiaticos capazes de NP 25,092 6031000135 ] ]
. . . . . PEROLA IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA HOSPITALAR CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE AMUNPAR -
interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos, ter igualmente EIRELI i CISAMUNPAR - PARANAVAI Pag 11
. L . . . N A CNP.J: 30.888.187/0001-72 Compras e Contratos
respeitados seus direitos, valorizada sua identidade e participagdo na consolidagéao MARYMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E Termo Homologagéo - Credenciamento
CORRELATOS EIRELI - ME Entidade - Processo Administrativo - Minuta - Licitagao: 25703 Ano - Minuta - Licitagao: 2024 Numero -
da democracia brasileira CNPJ: 23.121.920/0001-63 Minuta - Licitagdo: 76 codigoCliente: 25703 anoMinuta: 2024 cotaCredenciamento: Nao
RETIFICAGAO TERMO DE HOMOLOGAGAO Inexigibilidade
Queréncia do Norte Pr, 17 de junho de 2024. N° 30/2024
. o . o i Processo Administrativo: 72/2024
§2° O Ensino de Histéria e Cultura Africana, Afro-Brasileira e dos Povos Indigenas preseboiid -

356097908 aste
tem por objetivo o reconhecimento e a valorizagéo das identidades, histérias e culturas ALEX SANDRO FERNANDES A Diretoria Geral, no uso das atribuigdes que Ihe séo conferidas pela legislagao em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela
PREFEITO MUNICIPAL comisséo de Licitagéo, designada pelo(a) Ato de Consoércio n® 102/2023, decide RETIFICAR o Termo de Homologagao.

dos afro-brasileiros, dos povos africanos e indigenas, assumindo a igual valorizagao

das raizes européias e asiaticas. Homologa
Nesta data a referida decisao constante do julgamento e distribuicdo de demanda aplicada a credenciada para o objeto da
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA Inexigibilidade r. 3012024, como segue:
§3° O Ensino das Relagdes Etnico-Raciais deve primar pela interdisciplinaridade e EXTRATO DE EDITAL DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 022/2024 Vencedores dos I
encedores dos Itens
transdisciplinaridade, considerando o desenvolvimento, nas criangas e adolescentes, O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, Estado do Parana, UASG: 987409, torna publico para conhecimento 26603 - CLINICA STOCCO
dos interessados, que na forma da Lei n° 14.133/2021, realizara procedimento licitatério sob a "91’“ ngs;z)l.msmﬂocemmemos N EsPECAUDAGE s”é‘mgg 2 Q“’f ""‘F:‘S’;;’;%g: R‘;g:’;;{;"&'
do raciocinio critico e da capacidade de reconhecer e valorizar a histéria, a cultura, a modalidade de PREGAO ELETRONICO, para REGISTRO DE PRECOS, tipo, menor prego POR ITEM bE UROLOGIA " 220
e da seguinte forma: 7 [EXAMES REFERENTES A ESPECIALDADE DE  SERVICO [ Re585000  RS5.850,00
identidade e as contribuicdes das populagdes afro-brasileiras e indigenas na OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para prestagéo de servigos de treinamento e iniciagéo e eRENTES A ESPECUDADE OB SERiGo R — TR
esportiva, artistica e atividades sécio educacionais, junto ao Departamento de Desporto e Cultura. JUROLOGIA ' .
construgdo da sociedade brasileira, ndo se limitando a mera descrigdo de fatos e DATA/HORARIO DA SESSAO: 03/07/2024, as 08:30 horas Total do Fornecedor: __R8115.170.00
DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:29 horas do dia 03/07/2024.
acontecimentos. VALOR ESTIMADO: R$ 332.938,00
LOCAL: www.licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitagdes On Line Dos recursos orgamentarios:
INFORMAGOES: Prefeitura Municipal de Alto Parana, Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta, . . i i .
n° 1641 — Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 — 1122, pelo site www.altoparana.pr.gov.br, ou e-mail: 18 - 00.000.0000. 00000000 - Demais despesas com servigo médico-hospitalar, e
§4° A educacdo das Relagbes Etnico-Raciais sera desenvolvida por meio de licitacao@altoparana.pr.gov.br
contetdos, saberes, atitudes e valores voltados para o desenvolvimento de uma Alto Parana, Estado do Parana, 17 de junho de 2024. BIREGAO GERAL
escola laica e intercultural, que valorize a diferenca e a diversidade humana. CLAUDEMIR JOIA PEREIRA

Prefeito Municipal Paranavai, 17 de junho de 2024
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PORTARIA N°. 437/ 2024.

O Prefeito do Municipio de Alto Parana, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no Art. 9°, da Lei Municipal n°
3.079/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor, no cargo de Cirurgido dentista 40h, Marcio Yamamoto,
matricula n° 1-1082001, duas diarias, referente a ida na Secretaria Estadual de
Salude (Sesa), para tratar de assuntos sobre Exportagdo de produgao do Laboratério
Regional de Prétese Dentéria (sistema Sia/Sus), e fazer tratativas sobre material
ambulatorial e hospitalar no consércio Parand Salde, e também frequentara o
gabinete e Coordenagéo estadual de Saude e Saude Bucal.

Paragrafo tnico O referido servidor, estara cumprindo com seus compromissos na
cidade de Curitiba — PR, com saida prevista no dia 17/06/2024 as 16:00h e retorno
previsto para o dia 19/06/2024 as 16:00h.

Art. 2° O valor total de uma diaria é de R$ 1.082,80 (um mil e oitenta e dois reais e
oitenta centavos) conforme previsto no Anexo |, da Lei Municipal n° 3.079/2019;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Parana-PR, 17 de Junho de 2024.

CLAUDEMIR

JOIA - -
PEREIRA:597027 -1 55 e

70963

Claudemir Joia Pereira
Prefeito Municipal

17° Gestao Administrativa
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PORTARIA N°. 438/ 2024

O Prefeito do Municipio de Alto Parana, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigées legais,
com fundamento no Art. 9°, da Lei Municipal n®
3.079/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor no cargo de motorista 40h, Marcio Aparecido Ostette,
matricula n° 1-1083901. Uma diaria, em razéo ao transporte do seguinte paciente:
Sergio Pistor.

Paragrafo Unico O referido servidor, realizou o transporte para a cidade de Pirajui -

SP com saida no dia 12/06/2024 e retorno dia 13/06/2024 (saida 22:00h, volta

22:00h).

Art. 2° O valor total de uma diaria é de R$ 875,26 (oitocentos e setenta e cinco reais
e vinte e seis centavos), conforme previsto no Anexo I, da Lei Municipal n°
3.079/2019;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Parana-PR, 17 de Junho de 2024

CLAUDEMIR  Assinado de forma

digital
JOIA CEAUDEMIRJOIA
PEREIRA:970 (s eorce s
2770963 15:31:59 -03'00'

Claudemir Jéia Pereira
Prefeito Municipal
17° Gestao Administrativa
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PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

010/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°. 010/2024

Ratifico por este termo, a INEXIGIBILIDADE de Licitagdo em favor da Empresa: VIAGAO
GARCIA LTDA" com cadastro CNPJ/MF:78.586.674/0001-07, estabelecida na Av. Celso
Garcia CID, n° 1100, Boa Vista na Cidade de Londrina, Estado do Parana, CEP 86.039-000,
objetivando a aquisicdo de (3) trés passagens de ida de Paranavai a Curitiba e (3) trés
passagens de volta de Curitiba a Paranavai sendo R$195,13 (cento e noventa e cinco reais e
treze centavos) a ida e R$ 200,39 (duzentos reais e trinta e nove centavos) a volta,
totalizando o valor de R$ 1.186,56 (um mil cento e oitenta e seis reais e cingiienta
centavos) para servidores e vereadora - Presidente deste Poder legislativo participar de
evento/curso/treinamento a ser realizado no dia 19, 20 e 21 de junho de 2024 na Capital do
Estado em Curitiba pela Unicursos, para atender o Poder Legislativo na organizagdo e no
desempenho de suas atividades Legislativas "CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR" com
base no art. 74, inciso |, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, de acordo
com os Pareceres Técnicos e Juridico, bem como pelos elementos que instruem o Processo
Administrativo n° 010/2024.

Mirador/PR, 17 de junho de 2024.

MARCIA OTTESBACH VICENTE
Presidente da Camara

EXTRATO DE CONTRATO

CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR
CNPJ : 01.087.743/0001-03

VIACAO GARCIA LTDA
CNPJ : 78.586.674/0001-07

Aquisicdo de Passagens para servidores e vereador (a) Presidente deste Poder
Legislativo de ida e volta para Curitiba - Parana

03 (trés) Passagem de ida Paranavai a Curitiba ....... R$195,13
03 (trés) Passagens de volta Curitiba a Paranavai..... R$200,39

TOTAL R$ 1.186,56 (um mil cento e oitenta e seis reais e cinqiienta centavos).
CONTRATO DE SERVIGO N° 016/2024
RECURSOS ORGAMENTARIOS
01.001.01.031.0001.2001 — Manutengdo das Atividades Legislativas
3.3.90.33.00.00- P; 1seD com Lc a

PRAZO DE VIGENCIA: de 17/06/2024 4 24/06/2024
CLAUSULA DE PRORROGAGAO: ndo Existente

R$ 1.186,56

MIRADOR — PARANA, 17 de junho de 2024.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR VIAGAO GARCIA LTDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
CNPJ N 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641—-Fone/Fax: (44)447.1122—Cx. Postal 61—-CEP: 87750-000-Alto Parand—PR.
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

PORTARIA N°. 439/ 2024

O Prefeito do Municipio de Alto Parana, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigées legais,
com fundamento no Art. 9°, da Lei Municipal n®
3.079/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor no cargo de motorista, Jorge Ferreira da Silva
matricula n® 10944-01. Uma diaria, em razdo ao transporte do seguinte paciente:
José Liberato.

Paragrafo tnico O referido servidor, realizou transporte para cidade de Curitiba —
PR, com saida no dia 13/06/2024 as 22:00 e retorno no dia 14/06/2024 as 23:00h.

Art. 2° O valor total de uma diaria autorizada de R$ 541,40 (quinhentos e quarenta e
um reais e quarenta centavos), conforme previsto no Anexo |, da Lei Municipal n°®
3.079/2019;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Parana-PR, 17 de Junho 2024

CLAUDEMIR  ssinado de forma

JOIA digital por CLAUDEMIR

PEREIRA:597 PERERA59702770963

Dados: 2024.06.17
02770963  153240-0300°
Claudemir Jéia Pereira
Prefeito Municipal
17° Gestao Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N2 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641-Fone/Fax: (44)447.1122—Cx. Postal 61-CEP: 87750-000-Alto Parand—PR.
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

PORTARIA N°. 440/2024.

O Prefeito do Municipio de Alto Parana, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento no Art. 9°, da Lei Municipal n°
3.079/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor no cargo de motorista,
Cléber Ribeiro, matricula n°8419/01, meia diaria, em razdo ao transporte do seguinte
paciente: Roger Rocha.

Paragrafo unico O referido servidor, realizara
transporte para cidade de Santa Mariana — PR, com saida no dia 18/06/2024 as
03:00h e retorno previsto dia 18/06/2024 as 19:00h.

Art. 2° O valor total de meia diaria é de R$ 180,47 (cento
e oitenta reais e quarenta e sete centavos) conforme previsto no Anexo |, da Lei
Municipal n° 3.079/2019;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Alto Parana-PR, 17 de Junho de 2024.

A ido de fe digital
CLAUDEMIR JOIA Lo claspimjon.
PEREIRA:597027 PeReinss702770963

70963 S
Claudemir Jéia Pereira
Prefeito Municipal

17° Gestao Administrativa

S+“MIRADOR

EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO N° 014/2024

CONTRATANTE: Municipio de Mirador
CONTRATADO: JOAO PAULO VIANA DE OLIVEIRA ANDRADE

OBJETO: Contratagdo de Agente de Combate as Endemias, para atendimento do
Programa Saltide Publica — Programa Agente de Combate as Endemias.

VIGENCIA DO CONTRATO: A partir de 18/06/2024, por prazo indeterminado, podendo ser
extinto apenas numa das hipéteses previstas na Lei Municipal n® 610/2023.

SALARIO CONTRATUAL: R$ 2.824,00 (dois mil oitocentos e vinte quatro reais).
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Leis Municipal N° 610/2023 e Lei Municipal N° 0669/2024.
LOTAGAO: Secretaria Municipal de Satde — Fundo Municipal de Saude — Manutengao da
Secao de Agentes Comunitarios de Saude

Mirador Parand, 17 de junho de 2024

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

JOAO PAULO VIANA DE OLIVEIRA ANDRADE
Contratado

CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR

i ESTADO DO PARANA
,ﬁ“_ 35 - CENTRO — FONE: (044) 3434-1089 - CEP 87840-000 — PARANA
T CNPJ: 01.087.743/0001-03 i i i pr.gov.br

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE

011/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°. 011/2024

Ratifico por este termo, a INEXIGIBILIDADE de Licitagdo em favor da Empresa:
UNICURSOS _CAPACITAGCAO E TREINAMENTOS LTDA - ME, "UNICURSOS
CAPACITAGAO E TREINAMENTO"com cadastro CNPJ/MF: 19.949.769/0001-89,
estabelecida na Rua Voluntaria da Patria, 233 CONJ 135 COND JAIME CANET ED,
CENTRO na Cidade de Curitiba, Estado do Parana,CEP 80.020-000, objetivando a
realizagdo de (03) trés inscrigdes no valor de R$1.000,00 (Hum mil reais) cada, totalizando
R$ 3.000,00 (trés mil reais) para que os inscritos participem de evento/curso/treinamento
para os servidores e vereadora — Presidente deste Poder Legislativo, para atender o Poder
Legislativo na organizagdo e no desempenho de suas atividades Legislativas "CAMARA
MUNICIPAL DE MIRADOR" a ser realizado pela UNICURSOS CAPACITAGAO E
TREINAMENTO na Capital do Estado do Parana, Curitiba, nos dias 19, 20 e 21 de junho de
2024 com o tema: Periodo Eleitoral e encerramento de mandato de acordo com a
jurisprudéncia do TCE/PR, TCU e TSE. Conforme Programa Anexo com base no art. 74,
inciso lll,alinea “f’ da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, de acordo com os
Pareceres Técnicos e Juridico, bem como pelos elementos que instruem o Processo
Administrativo n° 010/2024.

PARTICIPANTES:

CPF: 818.232.319-34
CPF: 556.651.609-20
CPF: 776.203.059-04

Alvaro Aparecido Carreira
Cicero Jose de Oliveira
Mércia Ottesbach Vicente

Mirador/PR, 17 de junho de 2024.

MARCIA OTTESBACH VICENTE
Presidente da Camara

EXTRATO CONTRATUAL
CONTRATANTE: PODER LEGISLATIVO DE MIRADOR/PR.

CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR
CNPJ N.°01.087.743/0001-03

CONTRATADO  UNICURSOS CAPACITAGAO E TREINAMENTOS LTDA - ME
UNICURSOS CAPACITAGAO E TREINAMENTO
CNPJ N° 19.949.769/0001-89

OBJETO DO CONTRATO: objetivando a realizagdo de (03) trés inscrigdes
no valor de R$1.000,00 (Hum mil reais) cada, totalizando R$ 3.000,00 (trés mil reais) para
que os inscritos servidores e vereadora — Presidente participem de evento/curso/treinamento
para atender o Poder Legislativo na organizagdo e no desempenho de suas atividades
Legislativas "CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR" a ser realizado pela UNICURSOS
CAPACITAQAO E TREINAMENTO na Capital do Estado do Parana, Curitiba, nos dias 19,
20 e 21 de junho de 2024 com o tema: Periodo Eleitoral e encerramento de mandato de
acordo com a jurisprudéncia do TCE/PR, TCU e TSE. Conforme Programa Anexo com
base no art. 74, inciso lll,alinea “f" da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores,
de acordo com os Pareceres Técnicos e Juridico, bem como pelos elementos que instruem
o Processo Administrativo n® 011/2024.

VALOR DO CONTRATO: R$ R$ 3.000,00 (trés mil reais)

CONTRATO DE SERVIGO N° 017/2024
Discriminagédo
01.001.01.031.0001.2001 — Manutencao das Atividades Legislativas
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de terceiros - Pessoa Juridica - ..................... R$ 3.000,00
PRAZO DE VIGENCIA: de 17/06/2024 & 24/06/2024
CLAUSULA DE PRORROGAGAO: nio Existente
DEMAIS CONDIGOES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao
processo de exigibilidade de licitagao 011/2024.

Mirador-PR, 17 de junho de 2024

CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR UNICURSOS CAPACITACAO E TREINAMENTOS

CNPJ n°. 01.087.743/0001-03 CNPJ n°. 19.949.769/0001-89

,PDRIIRADOR

EDITAL DE CONVOCAGCAO N°. 003/2024
PROCESSO SELETIVO DE EMPREGO PUBLICO N°. 001/2024

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, mediantes as condi¢des estipuladas neste
Edital, em conformidade com a Constituigdo Federal, CLT, Lei Organica do Municipio, Lei
Municipal n°. 0610/2023, e demais disposigdes atinentes a matéria;

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do Parana, realizou no
dia 05 de maio de 2024, processo seletivo de emprego publico para preenchimento de
vagas no quadro de pessoal do Emprego Publico do Municipio;

CONSIDERANDO, que realizadas as provas foi dado conhecimento do seu resultado final
através do Edital n°. 13.001/2024 e anexos, com a publicagdo da relagdo nominal dos
aprovados e classificados no site da Empresa no seguinte enderego
www.fundacaounespar.org.br, no dia 28 de maio de 2024, no Diario Oficial do Municipio
de Mirador no enderego eletrénico, www.mirador.pr.gov.br, no dia 28 de maio de 2024 e no
Jornal Diario do Noroeste publicado no dia 29 de maio de 2024, na Edigdo n°. 19.544,
pagina 20;

CONSIDERANDO, ainda, que foi dado conhecimento da Homologagéo do Resultado Final
e Classificagdo, através do Edital n°. 14.001/2024 e anexos, com a publicagdo no site da
Empresa no seguinte enderegco www.fundacaounespar.org.br, no dia 03 de junho de 2024,
no Diario Oficial do Municipio de Mirador no enderego eletrénico, www.mirador.pr.gov.br,
no dia 03 de junho de 2024 e no Jornal Diario do Noroeste publicado no dia 04 de junho de
2024, na Edigdo n°. 19.547, pagina 12;

CONSIDERANDO, ainda que foi Ratificado o Edital n°. 14.001/2024, que Homologou o
Resultado Final e Classificagdo do Processo Seletivo Publico (Emprego Publico), através
do Decreto n°. 028/2024, de 04 de junho de 2024, publicado no Jornal Diario do Noroeste
no dia 05 de junho de 2024;

CONSIDERANDO finalmente que foram respeitados e praticados todos os atos que
garantiram a legalidade e bom andamento do Processo Seletivo Publico (Emprego
Publico) da Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do Parana, concernente ao Edital n°.
01.001/2024;

RESOLVE
Art. 1°. — CONVOCAR os candidatos aprovados em Processo Seletivo Publico
(Emprego Publico), para comparecer no horario de expediente, das 07h30min as

11h30min e das 13h00min as 17h00 na Divisdo de Recursos Humanos no Pago Municipal

da Prefeitura, a partir do dia 18 de junho de 2024 até o prazo maximo do dia 26 de junho
de 2024, respeitando o prazo de 07 (sete) dias Uteis, conforme abaixo;

Art. 4°. - Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de empregados do Municipio
de Mirador, Estado do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
Ter, na data da nomeagéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

)
)
) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
)
)

Qoo

Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

Possuir os requisitos indicados para o cargo ao qual se candidatou;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a
nomeag&o no cargo publico;

g) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administragdo direta ou indireta da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou

servidor de suas subsidiarias e controladas, salvo os casos de acumulagdo

expressas em lei;

Ter sido aprovado no presente Teste Seletivo Emprego Publico e ser considerado

apto apds submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratagdo.

)

=

Art. 5° — Relagdo de documentos exigidos, originais e copias:
a) Copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento.

b) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da ultima eleigéo.

c) Copia do Certificado de Reservista, de isengdo ou de dispensa do Servigco Militar
para o candidato do sexo masculino.

d) Copia do documento de Identificagéo (RG).

e) Copia do Cartao do CPF.

f) Céopia da Carteira nacional de Habilitagdo — CNH, categoria B ou superior;

g) Copia do Cartdo do CPF do conjuge, se for casado ou companheiro(a) que viva ha
mais de 05 (cinco) anos.

h) Cépia do Certificado de Concluséo do Ensino Médio.

i) 02 (duas) fotografias 3X4 recentes.

j) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos.

k) Copia do Cartdo do CPF do(s) filho(s) dependentes.

1) Céopia da Carteira de Vacinagao do(s) filho(s) menores de 14 (quatorze) anos.

m) Comprovante de abertura de conta bancéria ou cépia do cartdo com a numeragéo
da conta e agéncia, no Banco do Brasil, que administra a folha de salarios.

n) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside.

o) Copia Carteira de Trabalho (pagina de identificagéo do trabalhador frente e verso).

p) Numero do PIS/PASEP.

q) Atestado de Sanidade e Capacidade Fisica APTO (original) expedido pelo médico

do trabalho, para desenvolver as atribuices do emprego.

Declaragédo de bens e valores que constituem seu patriménio, caso ndo possua

bens, apresentar declaragdo atestando a ndo existéncia de bens e valores, com

firma reconhecida em cartério (ANEXO ).

Declaragdo de ndo acumulo de cargo publico e que nao recebe proventos de

aposentadoria, ou se ocupa devera apresentar também Certiddo expedida pelo

Orgéo contendo: o Cargo Ocupado, a Carga Horaria, o Vinculo Juridico do Cargo,

dias e horarios em que exerce suas fun¢des, com firma reconhecida em cartério

(ANEXO Ii).

Declaragdo de que nédo foi demitido por justa causa, com firma reconhecida em

cartorio (ANEXO IHI).

u) Comprovante de imunizagdo SARS COVID19.

Cépia do comprovante de residéncia: o COMPROVANTE DE RESIDENCIA (contas

de agua, energia, gas encanado, telefone, etc.) em seu préprio nome, que

comprove residir na drea de abrangéncia da comunidade em que se inscreveu,

desde a data da publicagdo do edital, no qual conste, obrigatoriamente, o CEP -

Codigo de Enderecamento Postal da residéncia. No caso de residir com

ascendentes (pai, mae, avés) ou descendentes (filhos ou netos) até o 2° grau,

L

=

podera apresentar comprovante de residéncia em nome deles, desde que
acompanhado de certiddo de nascimento que comprovem tal parentesco. No caso
de comprovante em nome do cOnjuge, deverd também ser apresentada a
comprovagao da unido, através de coépia reprografica autenticada da certiddo de
casamento ou declaragéo de unido estavel.

Art. 6° - O candidato podera optar uma unica vez pelo final de lista, devendo preencher
formuldrio préprio a ser requisitado na Divisdo de Recursos humanos e protocolar
impreterivelmente até o dia anterior ao exame admissional. Apés o exame, ndo serdo
aceitos pedidos de final de lista.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 17 de junho de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

ANEXO |
DECLARACAO DE BENS E VALORES

Eu, )
abaixo assinado, portador(a) do RG n° , e
do CPF sob o n°® , DECLARO(A) para fins de posse no
emprego de do Quadro de
Servidores da Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do Parana, em cumprimento as
disposigdes legais pertinentes que:

a)[ ]1Nao possuo bens e valores patrimoniais.

b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro abaixo (imdveis
urbanos ou rural, veiculos, maquinas, semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou qualquer
bens e valores patrimoniais localizados no Pais ou Exterior).

DISCRIMINAGAO DO BEM VALOR (R$)

TOTAL GERAL

Declaro ainda ter ciéncia de que a nédo veracidade das informagdes prestadas podera
acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as consequéncias
previstas na legislagéo vigente.

Mirador, Estado do Parana, de de

Declarante

ANEXO Il

DECLARAQ_AO DE NAO ACUMULO DE CARGOS/EMPREGOS
E QUE NAO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Eu, s
abaixo assinado, portador(a) do RG n°
e do CPF sob o n°

fins de posse no cargo/emprego de
do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do Parana, QUE
NAO ESTA em disponibilidade, em licenga para tratar de interesse particular, nem
OCUPA NENHUM cargo, fungéo ou emprego publico junto a Administragdo Publica Direta,
Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mista, suas
subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, de
conformidade com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicdo Federal de 1988.

DECLARO(A) para

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentadoria decorrente do
art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumulavel com a carreira em que
tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar & Prefeitura Municipal de Mirador,
Estado do Parand, qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua vida funcional que ndo
atenda as determinagbes legais vigentes relativamente & acumulagdo de
cargos/empregos, sob pena de responder processo administrativo disciplinar previsto na
Lei Municipal n°. 621/2023.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaragao falsa é crime previsto no art. 299
do Cdédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislagdo supra referida.

Mirador, Estado do Parana, de de

Declarante

ANEXO Il
DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA

Eu, s
abaixo assinado, portador(a) do RG n°
e do CPF sob o n°®

fins de posse no emprego de
do Quadro de Servidores da Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do Parana, QUE
NAO FUI, demitido(a) por justa causa em decorréncia de processo administrativo ou
criminal do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal, da administragdo direta ou
indireta, e que ndo me encontro respondendo a nenhum processo dessa natureza.

T DECLARO(A) para

DECLARO ainda, ter ciéncia de que a ndo veracidade da informagédo prestada podera
acarretar responsabilizagdo civil, penal e administrativa, gerando as consequéncias
previstas em lei.

Mirador, Estado do Parana, de de
Declarante
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Termo Homologagao - Credenciamento
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TERMO DE HOMOLOGAGAO
N 4
Processo Administrativo: 74/2024

A Diretoria Geral, no uso das Bes que lhe sdo

idas pela 50 em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comiss&o de Licitagao, designada pelo(a) Ato de Consoércio n® 102/2023.

Homologa

Nesta data a referida deciso constante do julgamento e distribuigho de demanda aplicada a credenciada para o objeto da
Inexigibilidade n°. 32/2024, como segue:

Vencedores dos Itens

Item |Produto Unidade Marca

1 |CONSULTAS/PROCEDIMENTOS NA SERVICO
ESPECIALIDADE DE ORTOPEDIA

Qtde| Valor Unitério| __Valor Totall
1‘ R$50,400.00‘ R$50.400,00)

Total do Fornecedor: R$50.400,00]

Dos recursos orgamentarios

18 - 00.000.0000.3339039509900000000.00000000 - Demais com servigo médi P i 6 e

DIRECAO GERAL
CIS/AMUNPAR

Art. 2°. — O ndo comparecimento do candidato(a) no prazo mencionado no Art. 1°. e a ndo
apresentacdo da documentagdo prevista neste Edital, implicard no reconhecimento da
DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento da vaga para o qual foi aprovado,
reservando-se a Administragéo o direito de convocar o préximo candidato(a);

Art. 3°. — Os candidatos convocados para a vaga de Agente Comunitario de Saude
deverao apresentar, comprovante de residéncia em conformidade com o inciso |, do art. 6°,
da Lei Federal n°. 11.350/2005, assim disposto:

Art. 6°. - O Agente Comunitério de Saude deverd preencher os seguintes

isitos para o icio da ativi :
I - residir na drea da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do
edital do processo seletivo publico; (Redagdo dada pela Lei n°. 11.350, de
2006);

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
INSCRIGAO NOME DATA NOTA | POSIGAO Paranavai, 17 de junho de 2024
NASC. FINAL
20240348 DANIELA CABRAL MARTINS 27/02/1989 | 72,50 4°

T T T

Dispensa eletrénica

%‘; ESTADO DO PARANA
Nr.: 24/2024 - DE

# PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

Av. Sgo Jogio do Caiua, 415 - Centro - Santo Anténio do Caiua - PR
CEP: 87730-000 CNPJ: 75.483.230/0001-58 Telefone: (44) 3443-1224
E-mail: i pr.gov.br Site: www.pmsac.pr.gov.br

Nr. do Processo: 38/2024
Data do Processo: 26/03/2024

NOTA DE ANULAGAO DE PROCESSO DE COMPRA Nr.:24/2024

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGO E NO FORNECIMENTO DE
PECAS PARA REALIZAR A MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS (AUTOCLAVE E ESTUFA) CONFORME
SOLICITACAO DO DEPARTAMENTO DA SAUDE.

MOTIVO: POR DECISAO DA ADMINISTRAGAO O PRESENTE PROCESSO FICA ANULADO




1 2 Paranavai, terca-feira, 18 de junho de 2024
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PUBLICACAO LEGAL Edicso - 19.557

m DIARIO:NOROESTE

MUNICIPIO DE ALTO PARANA/PR

PREGAO ELETRONICO N° 019/2024
PROCESSO LICITATORIO 030/2024

TERMO DE HOMOLOGAGAO

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, o(a) PREFEITO MUNICIPAL, HOMOLOGA nos termos do Inciso IV do Art. 71 da Lei n®

14.133/2021, o resultado do procedimento licitatério em epigrafe, cujo objeto é: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS, INCLUINDO
FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO DE OBRA, NA MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA EM PRAGAS, SUPER POSTES, RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO DE ALTO PARANA - SEDE E DISTRITOS, COM BASE DE CALCULO POR HORA TRABALHADA

Fornecedor : ELETROMEGA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E OBRAS LTDA -
40.995.218/0001-48

Unitario Total  Unitario Total Economia

Lote  Quant. un Marca Modelo Adjudicado  Adjudicado  Orgado Orgado  Econ. % RS

1 100000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVICO RS 133,76 R R RS - RS 56,21
133.760,00 189.97  189.970,00

Descriéo: BRACO LUMINARIA LM-3 BR-2 COPEL GALVANIZADO A FOGO 3MTSBRACO LUMINARIA LM-3 BR-2 COPEL GALVANIZADO A FOGO
3MTS (Conforme Edital)

1 100000 METROS  SERVIGO  SERVIGO R$300 R$300000  R$430 R$4.30000 - RS 1,30

Descrigéo: CABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV 16,00MMCABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV 16,00MM

1 100000 METROS ~ SERVICO  SERVICO R$4,00  R$4.00000  R$525 R$525000 - R$ 1,25

Descrigéo: CABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV 25,00MMCABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV 25,00MM

1 50000 METROS ~ SERVICO  SERVICO R$500  R$250000  R$623  R$3.11500 - R$1,23

Descrigéo: CABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV 35,00MMCABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV 35,00MM

1 50000 METROS ~ SERVICO  SERVICO R$6,00  R$300000  R$753 RS$376500 - RS 1,53

Descrigéo: CABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO 750V/1KV 10,0 MMA? - CORES VARIADASCABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO
750V/1KV 10,0 MMA? - CORES VARIADAS

1 50000 METROS ~ SERVICO  SERVICO R$800  R$4.00000 R$1236 R$6.180,00 - RS 4,36

Descrigéo: CABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO 750V/1KV 16,0 MMA? - CORES VARIADASCABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO
750V/KV 16,0 MMA* - CORES VARIADAS

1 100000 METROS  SERVIGO  SERVIGO R$100 R$100000  R$207 R$207000 - RS 1,07

Descrigéo: CABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO 750V/1KV 2,5 MMA? - CORES VARIADASCABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO 750V/1KV
2,5 MMA® - CORES VARIADAS

1 50000 METROS ~ SERVICO  SERVICO R$4,00  R$200000  R$504 R$252000 - RS 1,04
Descrigéo: CABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO 750V/1KV 6,0 MMA? - CORES VARIADASCABO FLEXIVEL DE COBRE ISOLAMENTO 750V/1KV
6,0 MMA? - CORES VARIADAS

1 100000 METROS ~ SERVICO  SERVICO R$300 R$300000  R$489 RS4.890,00 - RS 1,89
Subtotal Adjudicado RS 793.900,00 Subtotal Orgado: R$ 14,9833 RS
933.817.40 %  139.917.40
Unitario Total  Unitario Total Economia
Lote  Quant. un Marca Modelo Adjudicado  Adjudicado  Orgado Orgado  Econ. % R$
Descrigao: CABO PP 2 X 2,6 MM 1KV HEPR 90A°CABO PP 2 X 2,5 MM 1KV HEPR 90A°
1 100000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVICO R$6,00  RS$6.000,00 R$750  R$7.500,00 - R$ 1,50

Descrigao: CONECTOR CUNHA IP 02X2.5MM TIPO A COM ALTA CONDUTIBILIDADE ELETRICA, O CADC E FABRICADO EM LIGA DE ALUMINIO,
PARA UTILIZACAO NAS CONEXOES BIMETALICAS (AL/CU) E DE CONDUTORES AL/AL (COM OU SEM ALMA DE ACO), SOLIDOS OU
MULTIFILARES.CONECTOR CUNHA IP 02X2.5MM TIPO A COM ALTA CONDUTIBILIDADE ELETRICA, O CADC E FABRICADO EM LIGA DE ALUMINIO,
PARA UTILIZACAO NAS CONEXOES BIMETALICAS (AL/CU) E DE CONDUTORES AL/AL (COM OU SEM ALMA DE ACO), SOLIDOS OU
MULTIFILARES.

1 40000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVIGO R$600  RS$2400,00 R$850  R$3.400,00 - R$ 2,50

Descrigao: CONECTOR PERFURANTE 10-70X1.5-10.0M PROJETADO PARA CONEXOES DE DERIVACAO POR PERFURACAO DO ISOLANTE EM
REDES E RAMAIS AEREOS DE BAIXA TENSAO, PARA CONDUTORES ISOLADOS DE ALUMINIO E/OU COBRE.CONECTOR PERFURANTE 10-
70X1.5-10.0M PROJETADO PARA CONEXOES DE DERIVACAO POR PERFURACAO DO ISOLANTE EM REDES E RAMAIS AEREOS DE BAIXA
TENSAO, PARA CONDUTORES ISOLADOS DE ALUMINIO E/OU COBRE.

1 2000  UNIDADE

R$99,00 RS 1.980,00 R$  R$281340 -

140,67

SERVICO  SERVICO R$ 41,67

Descrigao: CONTACTOR TRIPOLAR - 32A: CONSTRUCAO FECHADA CONTRA PENETRACAO DE CORPOS ESTRANHOS E PROTEGIDO CONTRA
TOQUES CONFORME VDE 0106, CONEXOES DE FACIL ACESSO AOS TERMINAIS DO CONTATOR, SISTEMA DE FIXACAO PARA MONTAGEM
RAPIDA EM TRILHO DIN 35MM, DESENVOLVIDO CONFORME AS NORMAS IEC 60947-1, IEC 60947-4-1.CONTACTOR TRIPOLAR - 32A:
CCONSTRUCAO FECHADA CONTRA PENETRACAO DE CORPOS ESTRANHOS E PROTEGIDO CONTRA TOQUES CONFORME VDE 0106,
CCONEXOES DE FACIL ACESSO AOS TERMINAIS DO CONTATOR, SISTEMA DE FIXACAO PARA MONTAGEM RAPIDA EM TRILHO DIN 35MM,
DESENVOLVIDO CONFORME AS NORMAS IEC 609471, IEC 60947-4-1

1 50000 METROS  SERVICO  SERVIGO R$202  R$1.010,00 R$320  R$1.600,00 - R$ 1,18

Descrigao: ELETRODUTO CORRUGADO REFORCADO 14" /ELETRODUTO CORRUGADO REFORCADO 1a

1 10000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVICO R$ 4,00 R$ 400,00 R$662  R$662,00 - R$ 2,62
Descrigao: FITA ISOLANTE 20MTS CONSTITUIDA POR UM DORSO DE PVC RECOBERTO COM UMA CAMADA DE ADESIVO A BASE DE BORRACHA
SENSIVEL A PRESSAO.- APROVADA E CERTIFICADA CONFORME OS REQUISITOS DA NORMA BRASILEIRA ABNT NBR NM 60454 -3, TIPO 5,
CLASSE AFITAISOLANTE 20MTS CONSTITUIDA POR UM DORSO DE PVC RECOBERTO COM UMA CAMADA DE ADESIVO A BASE DE BORRACHA
SENSIVEL A PRESSAO - APROVADA E CERTIFICADA CONFORME OS REQUISITOS DANORMA BRASILEIRAABNT NBR NM 60454 -3, TIPO 5,

CLASSE A

1 30000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVIGO R$2200  R$660000 R$2966 RS 8.898,00 - R$ 7,66
Descrigao: LA MPADA BULBO LED 40W, BASE E-27, TENSAO MAXIMA 100V - 240V BIVOLT AUTOMATICO, CORRENTE: 127-221MA/220V-131MA,
FATOR DE POTENCIA: > 0,5, FREQUENCIA: 60HZ, EFICIENCIA LUMINOSA 85 LM/W, 6.500K, EMISSAO DE LUZ BRANCA, 3.400 LUMENS, VIDA UTIL
25 MIL HORAS, DRIVER INCORPORADO ELETRICAMENTE ISOLADO, IRC > 80, A' NGULO DE ABERTURA 200A°, DIMENSAO APROXIMADA 100MM
X 165MM, PRODUTO COM GARANTIA MINIMA DE 01 ANO, COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA
TECNICA.LA"MPADA BULBO LED 40W, BASE E-27, TENSAO MAXIMA 100V - 240V BIVOLT AUTOMATICO, CORRENTE: 127-221MA/220V-131MA,
FATOR DE POTENCIA: > 0,5, FREQUENCIA: 60HZ, EFICIENCIA LUMINOSA 85 LMW, 6.500K, EMISSAO DE LUZ BRANCA, 3.400 LUMENS, VIDA UTIL
25 MIL HORAS, DRIVER INCORPORADO ELETRICAMENTE ISOLADO, IRC > 80, A" NGULO DE ABERTURA 200A°, DIMENSAO APROXIMADA 100MM

X 165MM, PRODUTO COM GARANTIA MINIMA DE 01 ANO, COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA TECNICA.

1 5000 UNIDADE  SERVICO  SERVICO R$2000  R$1.00000 R$2762 RS 1.381,00 - R$ 7,62

Descrigao: LA MPADA VAPOR DE SODIO: POTENCIA 150W, BASE E-40, CORRENTE DA LA" MPADA 1,80(A), FLUXO LUMINOSO MINIMO 15.974
LM, TEMPERATURA DA COR 2000(K), VIDA MEDIANA 32.000(HRS), TENSAO 220V, COM SELO PROCEL. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO, FICHA TECNICA LA MPADA VAPOR DE SODIO: POTENCIA 150W, BASE E-40, CORRENTE DA LA MPADA

1,80(A), FLUXO LUMINOSO MINIMO 15.974 LM, TEMPERATURA DA COR 2000(K), VIDA MEDIANA 32.000(HRS), TENSAO 220V, COM SELO PROCEL.
0BS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO, FICHA TECNICA.

1 5000 UNIDADE  SERVICO  SERVICO R$2500  R$1.250,00 R$3138 RS 1.569,00 - R$ 6,38
Subtotal Adjudicado RS 793.900,00 Subtotal Orgado: RS 14,9833 R$

933.817,40 %  139.917.40

Unitario Total  Unitario Total Economia

Lote  Quant. Un Marca Modelo Adjudicado  Adjudicado  Orgado Orgado  Econ. % R$

Descrigao: LA' MPADA VAPOR DE SODIO: POTENCIA 250W, BASE E-40, CORRENTE DA LA| MPADA 3,00(A), FLUXO LUMINOSO MINIMO 27.500
LM, TEMPERATURA DA COR 2000(K), VIDA MEDIANA 32.000(HRS), TENSAO 220V, COM SELO PROCEL. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO, FICHA TECNICA LA/ IMPADA VAPOR DE SODIO: POTENCIA 250W, BASE E-40, CORRENTE DA LA! MPADA
3,00(A), FLUXO LUMINOSO MINIMO 27.500 LM, TEMPERATURA DA COR 2000(K), VIDA MEDIANA 32.000(HRS), TENSAO 220V, COM SELO PROCEL.
0BS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO, FICHA TECNICA.

1 50,00 UNIDADE  SERVICO  SERVIGO R$ 18,00 R$ 900,00

R$19.74  R$987,00 - R$ 1,74

Descrigdo: LA' MPADA VAPOR DE SODIO: POTENCIA 70W, BASE E-27, CORRENTE DA LA/ IMPADA 0,98(A), FLUXO LUMINOSO MINIMO 6.000 LM,
TEMPERATURA DA COR 2000(K), VIDA MEDIANA 28.000(HRS), TENSAO 220V, COM SELO PROCEL, OBS: COMPROVACAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA TECNICA.LA" MPADA VAPOR DE SODIO: POTENCIA 70W, BASE E-27, CORRENTE DA LA IMPADA
0,98(A), FLUXO LUMINOSO MINIMO 6.000 LM, TEMPERATURA DA COR 2000(K), VIDA MEDIANA 28.000(HRS), TENSAO 220V, COM SELO PROCEL,
0BS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA TECNICA.

1 100000 UNIDADE  SERVIGO

SERVICO R$ 405,00 RS R$ R$ -

405.000,00 42096 420.960,00

R$ 15,96

Descrigao: LUMINARIA PARA ILUMINACAO PUBLICA COM TECNOLOGIA LED COM POTENCIA MAXIMA DE 40 WATTS, FABRICADAS EM ALUMINIO
INJETADO SOB ALTA PRESSAO OU EXTRUDADO. DEVERAO POSSUIR ENGATES E CONEXOES PARA BRACO DE A 33MM A Al 60,3MM; E
OBRIGATORIAMENTE POSSUIR REGULAGEM DE A 'NGULO EM SISTEMA QUE PERMITA A ARTICULACAO DE +20A° A -20A° GRAUS PARA BAIXO
OU PARA CIMA. A LUMINARIA DEVERA POSSUIR SISTEMA DE DISSIPACAO DE CALOR POR MEIO DE ALETAS. A(S) LENTE(S) DO CONJUNTO
OPTICO DEVERA(AO) SER FABRICADA(S) EM VIDRO TEMPERADO 4MM, RESISTENTE A IMPACTO, SILICONE, OU POLICARBONATO COM
ADITIVO ANTI-UV, OU PMMA COM ADITIVO ANTI-UV. ESTA(S) LENTE(S) DEVERAO SER FIXADA(S) POR PARAFUSOS RESISTENTES AACAO DO
TEMPO, NAO SENDO ACEITAS LENTES ENCAIXADAS, DE FECHO RAPIDO, OU PRESILHAS. A CLASSIFICACAO QUANTO A DISTRIBUICAO DE
INTENSIDADE LUMINOSO DEVERA SER LIMITADA (CUT-OFF) OU TOTALMENTE LIMITADA (FULL CUT-OFF). A VEDACAO DAS PARTES VITAIS DA
LUMINARIA (CONJUNTO OPTICO E ALOJAMENTO DE COMPONENETES ELETRONICOS), DEVERAO SER PROTEGIDAS CONTRA INGRESSO DE
PARTICULAS SOLIDAS, POEIRA E UMIDADE, ATESTADO POR IP66 OU IP67; POSSUIR PROTECAO CONTRA IMPACTOS MECA'NICOS ATESTADO
POR NO MINIMO IK08. SOMENTE SERAO ACEITAS LUMINARIAS COM LED DE ALTA POTENCIA (HIGH POWER) EM MONTAGEM SMD OU COB
(CHIPS ON BOARD). OS DRIVERS DEVERAO SER DE CORRENTE CONSTANTE E COM FATOR DE POTENCIA MINIMO DE 0,92 DISTORCAO
HARMONICA MENOR OU IGUAL A 20%. TENSAO DE NOMINAL DE ENTRADA 90 A 305V + OVP, ESTES DADOS DEVERAO SER COMPROVADOS
ATRAVES DA FICHA DE DADOS DO DRIVER. A EFICIENCIA LUMINOSA DA LUMINARIA EM FUNCIONAMENTO DEVERA SER DE 150 LUMENS POR
WATT, COM TOLERA' INCIA ACEITAVEL DE +/-5%. O FLUXO LUMINOSO TOTAL MINIMO EXIGIDO DA LUMINARIA E DE 6.000 LUMENS (JA
DESCONTADAS AS TOLERA NCIAS MINIMAS). ESTE FLUXO DEVERA SER COMPROVADO ATRAVES DE RELATORIO DE ENSAIO LM-79,
ATESTADO POR LABORATORIO ACREDITADO PELO INMETRO. ESTA LUIMINARIA DEVERA APRESENTAR INDICE DE REPRODUCAO DE CORES
DE NO MINIMO 70%. SERAO ACEITAS LUMINARIAS COM TEMPERATURA DE COR DO LED ENTRE 4.000K A 5.000K. A VIDA UTIL ESTIMADA DA
LUMINARIA DE NO MINIMO 50.000 HORAS (DENOTADO NA L70). ALUMINARIA DEVERA SER COMPATIVEL COM TELEGESTAO/FOTOCELULA. A
LUMINARIA DEVERA SER OBRGATORIAMENTE DIMERIZAVEL 0-10V. AS LUMINARIAS DEVERAO POSSUIR GARANTIA MINIMA DE NO MINIMO 60
(SESSENTA) MESES, APRESENTAR CERTIFICADO DO INMETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA
TECNICA.LUMINARIA PARA ILUMINACAO PUBLICA COM TECNOLOGIA LED COM POTENCIA MAXIMA DE 40 WATTS, FABRICADAS EM ALUMINIO
INJETADO SOB ALTA PRESSAO OU EXTRUDADO. DEVERAO POSSUIR ENGATES E CONEXOES PARA BRACO DE A1 33MM A A1 60,3MM; E
OBRIGATORIAMENTE POSSUIR REGULAGEM DE A" 'NGULO EM SISTEMA QUE PERMITA A ARTICULACAO DE +20A° A -20A° GRAUS PARA BAIXO
OU PARA CIMA. A LUMINARIA DEVERA POSSUIR SISTEMA DE DISSIPACAO DE CALOR POR MEIO DE ALETAS. A(S) LENTE(S) DO CONJUNTO
OPTICO DEVERA(AO) SER FABRICADA(S) EM VIDRO TEMPERADO 4MM, RESISTENTE A IMPACTO, SILICONE, OU POLICARBONATO COM
ADITIVO ANTI-UV, OU PMMA COM ADITIVO ANTI-UV. ESTA(S) LENTE(S) DEVERAO SER FIXADA(S) POR PARAFUSOS RESISTENTES AACAO DO
TEMPO, NAO SENDO ACEITAS LENTES ENCAIXADAS, DE FECHO RAPIDO, OU PRESILHAS. A CLASSIFICACAO QUANTO A DISTRIBUICAO DE
INTENSIDADE LUMINOSO DEVERA SER LIMITADA (CUT-OFF) OU TOTALMENTE LIMITADA (FULL CUT-OFF). A VEDACAO DAS PARTES VITAIS DA
LUMINARIA (CONJUNTO OPTICO E ALOJAMENTO DE COMPONENETES ELETRONICOS), DEVERAO SER PROTEGIDAS CONTRA INGRESSO DE
PARTICULAS SOLIDAS, POEIRA E UMIDADE, ATESTADO POR IP66 OU IP67; POSSUIR PROTECAO CONTRA IMPACTOS MECA INICOS ATESTADO
POR NO MINIMO IK08. SOMENTE SERAO ACEITAS LUMINARIAS COM LED DE ALTA POTENCIA (HIGH POWER) EM MONTAGEM SMD OU COB
(CHIPS ON BOARD). OS DRIVERS DEVERAO SER DE CORRENTE CONSTANTE E COM FATOR DE POTENCIA MINIMO DE 0,92. DISTORCAO
HARMONICA MENOR OU IGUAL A 20%. TENSAO DE NOMINAL DE ENTRADA 90 A 305V + OVP, ESTES DADOS DEVERAO SER COMPROVADOS
ATRAVES DA FICHA DE DADOS DO DRIVER. A EFICIENCIA LUMINOSA DA LUMINARIA EM FUNCIONAMENTO DEVERA SER DE 150 LUMENS POR
WATT, COM TOLERA' INCIA ACEITAVEL DE +/-5%. O FLUXO LUMINOSO TOTAL MINIMO EXIGIDO DA LUMINARIA E DE 6.000 LUMENS (JA
DESCONTADAS AS TOLERA ™ NCIAS MINIMAS). ESTE FLUXO DEVERA SER COMPROVADO ATRAVES DE RELATORIO DE ENSAIO LM-79,
ATESTADO POR LABORATORIO ACREDITADO PELO INMETRO. ESTA LUIMINARIA DEVERA APRESENTAR INDICE DE REPRODUCAO DE CORES
DE NO MINIMO 70%. SERAO ACEITAS LUMINARIAS COM TEMPERATURA DE COR DO LED ENTRE 4.000K A 5.000K. A VIDA UTIL ESTIMADA DA
LUMINARIA DE NO MINIMO 50.000 HORAS (DENOTADO NA L70). ALUMINARIA DEVERA SER COMPATIVEL COM TELEGESTAO/FOTOCELULA. A
LUMINARIA DEVERA SER OBRGATORIAMENTE DIMERIZAVEL 0-10V. AS LUMINARIAS DEVERAO POSSUIR GARANTIA MINIMA DE NO MINIMO 60
(SESSENTA) MESES, APRESENTAR CERTIFICADO DO INMETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA
TECNICA.

1 200000 UNIDADE ~ SERVIGO  SERVICO R$10,00 R$20.00000  R$24,79 R$ - RS 14,79
49.580,00

‘Subtotal Adjudicado R$ 793.900,00 Subtotal Orgado: RS 14,9833 R$

933.817,40 %  139.917,40

Unitario Total  Unitario Total Economia

Lote  Quant. un Marca Modelo Adjudicado  Adjudicado  Orgado Orgado  Econ. % R$

Descrigao: PARAFUSO ROSCA DUPLA 400 MM FABRICADA EM ACO CARBONO 1010 / 1020 GALVANIZADO A FOGO. UTILIZADOS EM DIVERSAS
OCASIOES, ENTRE ELAS A FIXACAO DE EQUIPAMENTOS EM POSTE DE REDES ELETRICAS.PARAFUSO ROSCA DUPLA 400 MM FABRICADA EM
/ACO CARBONO 1010/ 1020 GALVANIZADO A FOGO. UTILIZADOS EM DIVERSAS OCASIOES, ENTRE ELAS A FIXACAO DE EQUIPAMENTOS EM
POSTE DE REDES ELETRICAS.

1 5000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVICO R$7400  R$370000 R$7421 R$3.710,50 - R$ 0,20

Descrigao: REATOR V. SOD/MET.INTERNO 250W TUNG AFP COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,94, PERDAS MAXIMAS DE 24W, IGNITOR
E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INMETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA REATOR V. SOD/MET.INTERNO 250W TUNG AFP COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,94, PERDAS MAXIMAS DE 24W,

IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INVIETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE
CATALOGO OU FICHA TECNICA.

1 5000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVICO R$6900  R$345000 R$8508 R$4.254,00 - R$ 16,08

Descrigao: REATOR V. SODIO C/BASE 150W PADRAO COPEL COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,97, PERDAS MAXIMAS DE 18W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INVIETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE
CATALOGO OU FICHA TECNICA.REATOR V. SODIO C/BASE 150W PADRAO COPEL COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,97, PERDAS
MAXIMAS DE 18W, IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INMETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA TECNICA.

1 5000 UNIDADE SERVICO  SERVIGO

R$6500 RS 3.250,00 R$  R$5.03850 -

100,77

R$ 35,77

Descrigéo: REATOR V. SODIO C/BASE 250W PADRAO COPEL COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,98, PERDAS MAXIMAS DE 24W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INVETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE
CATALOGO OU FICHA TECNICA.REATOR V. SODIO C/BASE 250W PADRAO COPEL COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,98, PERDAS
MAXIMAS DE 24W, IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INMETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO OU FICHA TECNICA.

1 50,00 UNIDADE  SERVICO  SERVICO R$5000  R$250000 R$7499 RS 3.749,50 - R$ 24,99
Descrigao: REATOR V. SODIO C/BASE 70W PADRAO COPEL COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,95, PERDAS MAXIMAS DE 12W, IGNITOR
E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INMETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA REATOR V. SODIO C/BASE 70W PADRAO COPEL COM FATOR DE POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,95, PERDAS MAXIMAS DE 12W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS. DEVEM POSSUIR SELOS DA PROCEL E INVIETRO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE
CATALOGO OU FICHA TECNICA.

1 130000 UNIDADE ~ SERVIGO  SERVIGO

R$1800 R$2340000 RS 2589 RS - R$7.89

33.657,00

Descrigao: RELE FOTOELETRICO COM SISTEMA ELETROMAGNETICO DE CORRENTE ALTERNADA, 220V, PARA CONTROLE DE PONTO
INDIVIDUAL DE LA" MPADA, CONSTITUIDO DE CORPO EM POLIPROPILENO ESTABILIZADO CONTRA RAIOS ULTRAVIOLETA, PINOS EM LATAO
ESTANHADO PRESO AO CORPO POR SISTEMA DE REBITAGEM, COM CELULA FOTOELETRICO TIPO CDS COM ENCAPSULAMENTO BLINDADO
DE RESPOSTA INSTANTA NEA, POTENCIA DE 1000W (CARGA RESISTIVA) E 1800 VA (CARGA INDUTIVA), TIPO NF (ACIONAA CARGA A NOITE),
GRAU DE PROTECAO MINIMO IP-55, FREQUENCIA 50/60 HZ, PONTO DE CARGA DE 10 LUX (FAIXA DE 3 A 20 LUX) E DE DESLIGAMENTO NA
RELACAO DE 1,2 A4 VEZES AO LIGAMENTO. PRINCIPIO DE FUNCIONAMENTO: SISTEMA MAGNETICO/ ELETROMECA 'NICO ONDE UMA BOBINA
SUBMETIDA A UMA CORRENTE ELETRICA CRIA UM CAMPO MAGNETICO QUE EXERCE UMA FORCA SOBRE UMA PECA CONSTITUIDA DE
MATERIAL FERROMAGNETICO FECHANDO OU ABRINDO O CIRCUITO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO, FICHA
TECNICA RELE FOTOELETRICO COM SISTEMA ELETROMAGNETICO DE CORRENTE ALTERNADA, 220V, PARA CONTROLE DE PONTO
INDIVIDUAL DE LA" MPADA, CONSTITUIDO DE CORPO EM POLIPROPILENO ESTABILIZADO CONTRA RAIOS ULTRAVIOLETA, PINOS EM LATAO
ESTANHADO PRESO AO CORPO POR SISTEMA DE REBITAGEM, COM CELULA FOTOELETRICO TIPO CDS COM ENCAPSULAMENTO BLINDADO
DE RESPOSTA INSTANTA | NEA, POTENCIA DE 1000W (CARGA RESISTIVA) E 1800 VA (CARGA INDUTIVA), TIPO NF (ACIONAA CARGA A NOITE),
GRAU DE PROTECAO MINIMO IP-55, FREQUENCIA 50/60 HZ, PONTO DE CARGA DE 10 LUX (FAIXA DE 3 A 20 LUX) E DE DESLIGAMENTO NA
RELACAO DE 1,2 A4 VEZES AO LIGAMENTO. PRINCIPIO DE FUNCIONAMENTO: SISTEMA MAGNETICO/ ELETROMECA'NICO ONDE UMA BOBINA
SUBMETIDA A UMA CORRENTE ELETRICA CRIA UM CAMPO MAGNETICO QUE EXERCE UMA FORCA SOBRE UMA PECA CONSTITUIDA DE
MATERIAL FERROMAGNETICO FECHANDO OU ABRINDO O CIRCUITO. OBS: COMPROVACAO MEDIANTE APRESENTACAO DE CATALOGO, FICHA
TECNICA.

1 40000 UNIDADE ~ SERVICO  SERVIGO R$700  R$280000 R$1034 R$4.136,00 - R$ 3,34
Subtotal Adjudicado RS 793.900,00 Subtotal Orgado: RS~ 14,9833 R$
933.817,40 %  139.917,40

Unitario Total  Unitario Total Economia
Lote  Quant. un Marca Modelo Adjudicado  Adjudicado  Orgado Orgado  Econ. % RS
Descrigao: TOMADA PARA RELE FOTOELETRONICOS E FOTOELETRICOS C/ CONECTOR PADRAO ABNT NBR 5123 COM BASE METALICA 15A
127V~ - 10A 220V~ TOMADA PARA RELE FOTOELETRONICOS E FOTOELETRICOS C/ CONECTOR PADRAO ABNT NBR 5123 COM BASE METALICA
15A 127V~ - 10A 220V~
1 95000 HORAS  SERVICO

SERVICO RS 160,00 R$ RS

152.000,00 166,17

RS - R$ 6,17
157.861,50

Descrigao: MAO DE OBRA P/ MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA, INCLUINDO PRACAS, SUPER POSTES, RUAS E AVENIDAS DO MUNICIPIO
E DISTRITOS.MAO DE OBRA P/ MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA, INCLUINDO PRACAS, SUPER POSTES, RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO E DISTRITOS.

Subtotal Lote RS 793.900,00

Subtotal Adjudicado R$ 793.900,00 Subtotal Orgado: RS~ 14,9833 RS
933.817,40 % 139.91740
TOTAL GERAL DO PROCESSO
Total Adjudicado Total Orgado Economia % Economia RS
RS 793.900,00 RS 933.817,40 14,9833 % 139.917,40

HOMOLOGO o presente certame, para produzir os seus juridicos e legais efeitos.

Alto Parana-PR , 17 de Junho de 2024

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

NOMINAL DE ENTRADA 90 A 305V +
OVP, ESTES DADOS DEVERAO
SER COMPROVADOS ATRAVES DA
FICHA DE DADOS DO DRIVER. A
EFICIENCIA ~ LUMINOSA DA
LUMINARIA EM FUNCIONAMENTO
DEVERA SER DE 150 LUMENS POR
WATT, CcoMm TOLERANCIA
ACEITAVEL DE +/-5%. O FLUXO
LUMINOSO ~ TOTAL  MIiNIMO
EXIGIDO DA LUMINARIA E DE 6.000
LUMENS (JA DESCONTADAS AS
TOLERANCIAS MINIMAS). ESTE
FLUXO DEVERA SER
COMPROVADO ~ ATRAVES  DE
RELATORIO DE ENSAIO LM-79,
ATESTADO POR LABORATORIO
ACREDITADO  PELO  INMETRO.
ESTA  LUIMINARIA  DEVERA
APRESENTAR iINDICE DE
REPRODUGAO DE CORES DE NO
MINIMO  70%. SERAO ACEITAS
LUMINARIAS COM TEMPERATURA
DE COR DO LED ENTRE 4.000K A
5.000K. A VIDA UTIL ESTIMADA DA
LUMINARIA DE NO MINIMO 50.000
HORAS (DENOTADO NA L70). A
LUMINARIA DEVERA SER
COMPATIVEL coM
TELEGESTAO/FOTOCELULA. A
LUMINARIA DEVERA SER
OBRGATORIAMENTE
DIMERIZAVEL 0-10V. AS
LUMINARIAS DEVERAO POSSUIR
GARANTIA MiNIMA DE NO MINIMO
60 (SESSENTA) MESES,
APRESENTAR CERTIFICADO DO
INMETRO. OBS: COMPROVAGAO
MEDIANTE APRESENTACAO DE
CATALOGO OU FICHA TECNICA.

PREFEITURA DE ALTO PARANA

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 053/2024
LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 019/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2024

CONTRATANTE: Municipio de Alto Parana
EMPRESA DETENTORA: ELETROMEGA COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E OBRAS LTDA
-EPP

Objeto: Registro de Pregos, por item, para contratagdo de empresa para prestagdo de servigos,
incluindo fornecimento de materiais e mao de obra, na manutengao da iluminagéo publica em pragas,
super postes, ruas e avenidas do municipio de Alto Parana — sede e distritos, com base de célculo por
hora trabalhada, conforme a seguir:

LOTE 1

Valor Total
Estimado R$

Item do
TR

Previséo = Prego. Unit.
consumo

Especificagao Marca/ Modelo | Unidade

BRAGO LUMINARIA LM-3 BR-2
1 COPEL GALVANIZADO A FOGO
3MTS

CABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV
2 16,00MM CMR
CABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV
3 25,00MM CMR
CABO ALUMINIO ISOL. XLPE 1 KV
4 35,00MM CMR
CABO FLEXIVEL DE COBRE
5 ISOLAMENTO 750V/1KV 10,0 MM? -
CORES VARIADAS

CABO FLEXIVEL DE COBRE
6 ISOLAMENTO 750V/1KV 16,0 MM? -
CORES VARIADAS

CABO FLEXIVEL DE COBRE
7 ISOLAMENTO 750V/1KV 2,5 MM? -
CORES VARIADAS

CABO FLEXIVEL DE COBRE
8 ISOLAMENTO 750V/1KV 6,0 MM? -
CORES VARIADAS

9 CABO PP 2 X 2,5 MM 1KV HEPR 90°
CONECTOR CUNHA IP 02X2.5MM
TIPO A coMm ALTA
CONDUTIBILIDADE ELETRICA, O
CADC E FABRICADO EM LIGA DE
10 | ALUMINIO, PARA UTILIZAGAO NAS
CONEXOES BIMETALICAS (AL/CU)
E DE CONDUTORES AL/AL (COM
OU SEM ALMA DE AGO), SOLIDOS
OU MULTIFILARES.

CONECTOR  PERFURANTE  10-
70X1.5-10.0M PROJETADO PARA
CONEXOES DE DERIVAGAO POR
PERFURACAO DO ISOLANTE EM
REDES E RAMAIS AEREOS DE
BAIXA TENSAO, PARA
CONDUTORES  ISOLADOS  DE
ALUMINIO E/OU COBRE.
CONTACTOR TRIPOLAR - 32A:
CONSTRUGAO FECHADA CONTRA
PENETRAGAO  DE  CORPOS
ESTRANHOS E  PROTEGIDO

OLIVIO UNIDADE | 1000 133,76 133.760,00

METRO | 1000 3,00 3.000,00

METRO | 1000 4,00 4.000,00

METRO 500 5,00 2.500,00

CONDUSUL | METRO 500 6,00 3.000,00

CONDUSUL | METRO 500 8,00 4.000,00

CONDUSUL | METRO | 1000 1,00 1.000,00

CONDUSUL METRO 500 4,00 2.000,00

CONDUSUL | METRO | 1000 3,00 3.000,00

INCESA UNIDADE | 1000 6,00 6.000,00

INCESA UNIDADE | 400 6,00 2.400,00

LUKMA UNIDADE 20 99,00 1.980,00

CONTRA TOQUES CONFORME
VDE 0106, CONEXOES DE FACIL
ACESSO AOS TERMINAIS DO
CONTATOR, SISTEMA DE FIXAGAO
PARA MONTAGEM RAPIDA EM
TRILHO DIN 35MM,
DESENVOLVIDO CONFORME AS
NORMAS IEC 60947-1, IEC 60947-4-
1

ELETRODUTO CORRUGADO

13 CIMFLEX METRO 500 2,02 1.010,00

REFORGADO 1"

FITA ISOLANTE 20MTS
CONSTITUIDA POR UM DORSO DE
PVC RECOBERTO COM UMA
CAMADA DE ADESIVO A BASE DE
14 | BORRACHA SENSIVEL A PRESSAO
- APROVADA E CERTIFICADA
CONFORME OS REQUISITOS DA
NORMA BRASILEIRA ABNT NBR NM
60454 -3, TIPO 5, CLASSE A

ENERBRAS | UNIDADE | 100 4,00 400,00

LAMPADA BULBO LED 40W, BASE
E-27, TENSAO MAXIMA 100V - 240V
BIVOLT AUTOMATICO, CORRENTE:
127-221MA/220V-131MA, FATOR DE
POTENCIA: > 0,5, FREQUENCIA:
60HZ, UNIDADE  EFICIENCIA
LUMINOSA 85 LMW, 6.500K,
EMISSAO DE LUZ BRANCA, 3.400
45 |LUMENS, VIDA UTIL 25 MIL HORAS,

DRIVER INCORPORADO
ELETRICAMENTE ISOLADO, IRC >
80, ANGULO DE ABERTURA 200°,
DIMENSAO APROXIMADA 100MM X
165MM, PRODUTO COM GARANTIA
MiNIMA DE 01 ANO,
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA.

AVANT UNIDADE | 300 22,00 6.600,00

LAMPADA VAPOR DE SODIO:
POTENCIA 150W, BASE E-40,
CORRENTE DA LAMPADA 1,80(A),
FLUXO LUMINOSO MINIMO 15.974
LM, TEMPERATURA DA COR
16 | 2000(K), VIDA MEDIANA
32.000(HRS), TENSAO 220V, COM
SELO PROCEL. OBS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTAGAO DE CATALOGO,
FICHA TECNICA.

G-LIGHT UNIDADE 50 20,00 1.000,00

20

PARAFUSO ROSCA DUPLA 400 MM
FABRICADA EM AGO CARBONO
1010/ 1020 GALVANIZADO A FOGO.
UTILIZADOS EM DIVERSAS
OCASIOES, ENTRE ELAS A
FIXACAO DE EQUIPAMENTOS EM
POSTE DE REDES ELETRICAS.

ROMAGNOLE

UNIDADE | 2000 10,00

20.000,00

21

REATOR V. SOD/MET.INTERNO
250W TUNG AFP COM FATOR DE
POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,94,
PERDAS MAXIMAS DE  24W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS.
DEVEM POSSUIR SELOS DA
PROCEL E INMETRO. OBS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA.

INBRAX

UNIDADE 50 74,00

3.700,00

22

REATOR V. SODIO C/BASE 150W
PADRAO COPEL COM FATOR DE
POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,97,
PERDAS MAXIMAS DE 18W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS.
DEVEM POSSUIR SELOS DA
PROCEL E INMETRO. OBS:

INBRAX

UNIDADE 50 69,00

3.450,00

COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTAGAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA.

23

REATOR V. SODIO C/BASE 250W
PADRAO COPEL COM FATOR DE
POTENCIA CORRIGIDO P/ 098,
PERDAS MAXIMAS DE  24W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS.
DEVEM POSSUIR SELOS DA
PROCEL E INMETRO. OBS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA.

INBRAX

UNIDADE 50 65,00

3.250,00

24

REATOR V. SODIO C/BASE 70W
PADRAO COPEL COM FATOR DE
POTENCIA CORRIGIDO P/ 0,95,
PERDAS MAXIMAS DE 12W,
IGNITOR E CAPACITOR INCLUSOS.
DEVEM POSSUIR SELOS DA
PROCEL E INMETRO. OBS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTAGAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA.

INBRAX

UNIDADE 50 50,00

2.500,00

25

RELE  FOTOELETRICO  COM
SISTEMA ELETROMAGNETICO DE
CORRENTE ALTERNADA, 220V,
PARA CONTROLE DE PONTO
INDIVIDUAL ~ DE  LAMPADA,
CONSTITUIDO DE CORPO EM
POLIPROPILENO  ESTABILIZADO
CONTRA RAIOS ULTRAVIOLETA,
PINOS EM LATAO ESTANHADO
PRESO AO CORPO POR SISTEMA
DE REBITAGEM, COM CELULA
FOTOELETRICO TIPO CDS COM
ENCAPSULAMENTO BLINDADO DE
ESPOSTA INSTANTANEA,
POTENCIA DE 1000W (CARGA
RESISTIVA) E 1800 VA (CARGA
INDUTIVA), TIPO NF (ACIONA A
CARGA A NOITE), GRAU DE
PROTECAO  MINIMO  IP-55,
FREQUENCIA 50/60 HZ, PONTO DE
CARGA DE 10 LUX (FAIXA DE 3 A 20
LUX) E DE DESLIGAMENTO NA
RELAGAO DE 1,2 A 4 VEZES AO
LIGAMENTO. ~ PRINCIPIO  DE
FUNCIONAMENTO: SISTEMA
MAGNETICO/ ELETROMECANICO
ONDE UMA BOBINA SUBMETIDA A
UMA CORRENTE ELETRICA CRIA
UM CAMPO MAGNETICO QUE
EXERCE UMA FORGA SOBRE UMA
PEGA CONSTITUIDA DE MATERIAL
FERROMAGNETICO ~ FECHANDO
OU ABRINDO O CIRCUITO. OBS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTACAO DE CATALOGO,
FICHA TECNICA.

ILUMATIC /
RM-74/N 220V

UNIDADE | 1300 18,00

23.400,00

26

TOMADA PARA RELE
FOTOELETRONICOS E
FOTOELETRICOS C/ CONECTOR
PADRAO ABNT NBR 5123 COM
BASE METALICA 15A 127V~ - 10A

EXATRON

UNIDADE | 400 7,00

2.800,00

220V~.

27

MAO DE OBRA P/ MANUTENGAO
DA ILUMINAGAO  PUBLICA,
INCLUINDO ~ PRAGAS,  SUPER
POSTES, RUAS E AVENIDAS DO
MUNICIPIO E DISTRITOS.

ELETROMEGA

HORA 950 160,00

152.000,00

Valor Geral Total Estimado R$

793.900,00

As quantidades constantes no quadro acima sdo estimativas de consumo, ndo se obrigando a
administragéo a aquisicéo total.

Prazo de Vigéncia da Ata: O prazo de vigéncia do Registro de Pregos sera pelo periodo de 1 (um)
ano, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a data de divulgagéo no PNCP.

Alto Parana/PR, 17 de junho de 2024.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

LAMPADA VAPOR DE SODIO:
POTENCIA 250W, BASE E-40,
CORRENTE DA LAMPADA 3,00(A),
FLUXO LUMINOSO MINIMO 27.500
LM, TEMPERATURA DA COR
17 | 2000(K), VIDA MEDIANA
32.000(HRS), TENSAO 220V, COM
SELO PROCEL. OBS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTAGAO DE CATALOGO,
FICHA TECNICA.

G-LIGHT UNIDADE 50 25,00 1.250,00

LAMPADA VAPOR DE SODIO:
POTENCIA 70W, BASE E-27,
CORRENTE DA LAMPADA 0,98(A),
FLUXO LUMINOSO MINIMO 6.000

G-LIGHT UNIDADE 50 18,00 900,00

LM, TEMPERATURA DA COR
2000(K), VIDA MEDIANA
28.000(HRS), TENSAO 220V, COM
SELO PROCEL, 0BS:
COMPROVAGAO MEDIANTE
APRESENTAGAO DE CATALOGO
OU FICHA TECNICA.

LUMINARIA PARA ILUMINAGAO
PUBLICA COM TECNOLOGIA LED
COM POTENCIA MAXIMA DE 40
WATTS, FABRICADAS ~ EM
ALUMINIO INJETADO SOB ALTA
PRESSAO  OU  EXTRUDADO.
DEVERAO POSSUIR ENGATES E
CONEXOES PARA BRAGO DE @
33MM A @ 603MM; E
OBRIGATORIAMENTE ~ POSSUIR
REGULAGEM DE ANGULO EM
SISTEMA QUE PERMITA A
ARTICULAGAO DE +20° A -20°
GRAUS PARA BAIXO OU PARA
CIMA. A LUMINARIA DEVERA
POSSUIR SISTEMA DE
DISSIPAGAO DE CALOR POR MEIO
DE ALETAS. A(S) LENTE(S) DO
CONJUNTO OPTICO DEVERA(AO)
SER FABRICADA(S) EM VIDRO
TEMPERADO 4MM, RESISTENTE A
IMPACTO, SILICONE, ou
POLICARBONATO COM ADITIVO
ANTI-UV, OU PMMA COM ADITIVO
ANTI-UV.  ESTA(S)  LENTE(S)
DEVERAO SER FIXADA(S) POR
PARAFUSOS ~ RESISTENTES A
ACAO DO TEMPO, NAO SENDO
19 |ACEITAS LENTES ENCAIXADAS,
DE FECHO RAPIDO, OU
PRESILHAS. A CLASSIFICAGAO
QUANTO A DISTRIBUIGAO DE
INTENSIDADE LUMINOSO DEVERA
SER LIMITADA (CUT-OFF) OU
TOTALMENTE ~ LIMITADA  (FULL
CUT-OFF). A VEDAGAO DAS
PARTES VITAIS DA LUMINARIA
(CONJUNTO OPTICO E
ALOJAMENTO DE
COMPONENETES ELETRONICOS),
DEVERAO SER PROTEGIDAS
CONTRA INGRESSO DE
PARTICULAS SOLIDAS, POEIRA E
UMIDADE, ATESTADO POR IP66 OU
IP67;  POSSUIR  PROTEGAO
CONTRA IMPACTOS MECANICOS
ATESTADO POR NO MINIMO IK08.
SOMENTE ~ SERAO  ACEITAS
LUMINARIAS COM LED DE ALTA
POTENCIA (HIGH POWER) EM
MONTAGEM SMD OU COB (CHIPS
ON BOARD). OS DRIVERS
DEVERAO SER DE CORRENTE
CONSTANTE E COM FATOR DE
POTENCIA MINIMO DE  0,92.
DISTORGAO HARMONICA MENOR
OU IGUAL A 20%. TENSAO DE

MARSHALL /

BRILHOU UNIDADE | 1000

405,00

405.000,00

TELEFONES UTEIS
197

Disk-Dendncia
Narcodenuncia
Policia Militar
Policia Federal
Policia Rodovidria Federal (o parans) 41 3935-2175
Corpo de Bombeiros
SAMU

Ouvidoria Municipal
Copel

Sanepar
Procon/Paranavai
Delegacia

Forum

UPA

UBS Centro (Covid-19)
Prefeitura
Santa Casa de Paranavai

IML

Diario do Noroeste
Guarda Municipal

181
190
194

193

192

156

0800 510 0116
115
3902-1055
3421-1550
3421-2500
3423-7706
3422-5105
3421-2300
3421-8300
3422-71746
3421-4030
153 ou 3423-2455

MES DE CONSCIENTIZACAD E
HCENTIVD & DOACAD DE SANGUE




