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PUBLICACAO LEGAL Edicdo-19.568

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL - AVISO DE LICITAGAO. - PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
DISPENSA ELETRONICA N° 0049/2024. Processo Administrativo 095.2024. @ o Slado do Parand

Rua José de Anchieta, 1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

AQUISIGAO DE EMBALAGENS DESCARTAVEIS DESTINADAS A ATENDER AS DEMANDAS DA AT PARANA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL/PR Dia e horario:
05/07/2024 das 08h00 as 14h00 (horério de Brasilia). Plataforma: LICITANET (www.licitanet.com.br). Local
de acesso PNCP: https://pncp.gov.br/app/editais?q=&pagina=1. Itatina do Sul-PR, 02 de julho de 2024.
GILSON JOSE DE GOIS. Prefeito Municipal

Edital de Convocagédo n° 030/2024

Modalidade: Processo Seletivo Simplificado - PSS

Convoca candidata aprovada no Processo Seletivo

B Simplificado, de acordo com os Editais de n°s. 001/2022 e

{%.. ESTADO DO PARANA 006/2022, ambos publicados no Jornal Diario do
i

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA Noroeste.

Extrato das Contratagdes - Termo de Ratificagao

Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes

EXTRATO DE CONTRATO: 61/2024 - PMSAC

CONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA que Ihe séo conferidas por lei e tendo em vista o resultado Valor Total R$
CONTRATADA: A ROMANO DA SILVAANBROZID final do Processo Seletivo Simplificado, homologado pelo alor Tota
ecurso: - i i iari
-001. -0020. -3 Decreto n° 205/2022, publicado no jornal Diario do
09.001.08.244.0020.2037.4.4.90.52.00 - 314 p i il i a a j
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE INSUMOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS Noroeste n° 19.155 de 02 a 03-11-2022, pag. 11, e; Declaro ainda que os bens acima descritos ndo fazem parte de Declaragéo de Ajuste Anual do
NECESSIDADES CONFORME SOLICITAGAO DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL Imposto de Renda.
VALOR TOTAL R$3.686,00 (trés mil, seiscentos e oitenta e seis reais) . . L
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: segunda-feira, 1 de julho de 2024 Considerando o disposto no art. 37, inciso I, das Por ser expressao da verdade, dato e assino a presente
PRAZO DE VIGENCIA: 31 Dezembro 2024 i ico i ituica il e: ’ "
oo Ao G0 Gans (PR, ereontora_3 de julho de 2024 Disposigdes Gerais da Constituicdo Federal do Brasil e;
Considerando o contido no Oficio n° 142/2024 e Local: e de 2024.
justificativas da Secretaria Municipal de Educag&o, para Assinatura
substituicdo da servidora efetiva em licenca maternidade CPF sob n®
Josieli Cristina Roque de Souza e o nao atendimento a
convocagdo da 25° (vigésima quinta) colocada,
convocada através do Edital n® 027/2024.
Resolve:
FREFEITURA DO MINECTFIO DE MOVA ALIBNG A DO Al
Art. 1° Convocar a candidata aprovada no Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo Edital n® - - "-d' F 1
i o - B o e, Frasdises s du | i LF]
001/2922, anexo Unico do Dgcreto n Q89/2022, publlcado no JornaI‘Dlano do Noroeste n° 19.051, 3 P « 7T 55 - RS, ALLARG. £ Pl = PARBLA M A
dos dias 04 a 06-06-2022, paginas 17 a 21, e Edital de Resultado Final n° 006/2022, publicadono g § = ™. . e —

jornal Didrio do Noroeste n° 19.152, do dia 28-10-2022, pag. 16, cujo o resultado final foi ATARLLE RCIAMENTO I CLASSIF
homologado pelo Decreto n® 205/2022, publicado no jornal Diario do Noroeste n° 19.155 de 02 a

03-11-2022, pag. 11, como segue: CHAMADA PUBLICA N8 02 804

Emprego Publico: Professor 20 horas DRIETO: CREDENCIAMENTD DM PROFISSI0ONAIS BE SAUDE, DESTINADOD AD

i a 1 MENT LA TAT, ¢ ins vt
HESOLVE Classificagéo Nome N° Documento de CPF ATERMIMENTO DA URIDADE BASICA DE SAUDE DO MUNCIG OF NOVA
s ALLANCA D4 VAL« PR

Art- Conceder & servidora Nadir Angelo da Silva, 26° Péamela Favoretto 9.045.778-0-SSP/PR| 080.545.319-90 Ay 000 m di dia 02 de Junbs de 2024, ma Sals de Reunibs themita, de

Naria, wrri b o relnamenin ais responsivels prlo

i Art. 2° A Candidata devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura simieede POm & AgERie amamends n?
racionar o SIGET [Sivtema de Gestiio do Transporic Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, nos seguintes horérios: das 8h:00m as 11h:30m e UIfOLe

das 13h:00m as 17h:30m (dias Uteis), munida dos seguintes documentos:

Fardgrafo dalce. A servidors eatard particijando 01 (uma) foto 3x4 atual;

copia da cédula de identidade civil RG;

a
10 trelnamentn wos responsdvels pele Transporte Escolar, para operacionar o b

copia do cartdo de cadastro de pessoa fisica CPF;

copia do titulo de eleitor;

copia do comprovante da ultima eleigéo;

copia da certiddo de registro civil (nascimento ou casamento);

eee

=

5 Loi M il 0o e Q) ﬁépia (;a certiddo de nascimento dos(a) filhos(a) menores de 14 (quatorze) anos (se -
ouver);
ATL 3% ¢ portaria ontrfa em vigar na data de sua h) cdpia da carteira de vacinagdo dos(a) filhos(a) com até 05 (cinco) anos de idade (se — g e & B L Sy P
bl o houver); i i Bodag % prupeEn es
i) copia do comprovante de matricula dos(a) filhos(a) com idade de 05 (cinco) a 14 :
(quatorze) anos de idade (se houver); L skatad - siete REMATA BDOCH MOTA DDART
Adtn Parand, 02 do julfic de 2024 j) copia do diploma do curso normal superior com complementagdo ou pedagogia liern 62,1 » de capacidads téenica, der
com habilitagdo em magistério ou magistério e licenciatura na area de L jual, sy e m il
A educagao; .
k) copia do cadastro PIS/PASEP (se houver); 8 demaim proponcabos s Slxid o RRPEAICHNS S S
CLARRERIN FILA PEMERALY 1) cdpia do comprovante de residéncia;
e s A m) copia da carteira de tipo sanguineo e fator RH; P Eauly 5 i
n) carteira de trabalho e previdéncia social CTPS original; il
o) certiddo negativa de antecedentes criminais, da Justica Estadual (Forum da Comarca),
em que a candidata resida ou residiu nos Ultimos 05 (cinco) anos, impressa a partir da r . rACn |
AVISO DE ABERTURA DE |_|C|TAQAO data do Edital de Convocagao, em caso de certiddo positiva, apresentar anexa a certiddo ¥ A ¥ . 4 ¢ L g A T
MODALIDADE CREDENCIAMENTO — N° 02/2024 explicativa expedida para andlise da administragao; T . T BT 1 TP * T oy
.. O . . . . p) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justica Federal, disponivel no enderegco T
O municipio de Queréncia do Norte, Parana, torna publico que realizara eletronico: https://www.cjf.jus br/cif/certidao-negativa (documento original); ] . | Ty it | ABLULAL [ i
procedimento licitatério na modalidade CREDENCIAMENTO q) declaragdo assinada pela candidata de que nao tenha sido demitida em consequéncia de ' TR
OBJETO: CREDENCIAMENTO para Microempreendedor aplicagdo de pena disciplinar do servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, ..'.ill.n.ii|l:-l' ~2bal ”'_:a:?::__ —T— I — T
- ~ ~ . nos Ultimos 05 (cinco) anos, nem perdeu o cargo em razado de ordem judicial tramitada ST BT -;.-——L. R T ‘T | T T R |
Individual — MEI, para contratagdo de prestagdo de servigo de em julgado a ser cumprida ou em cumprimento (modelo Anexo I);
oficinas de manicure e pedicure, designer de sobrancelha, oficina de r) declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungéo publica, conforme _
. . . . -~ . disciplina a Constituicdo Federal de 1988, em seu art. 37, XVI e suas emendas (modelo g ERGDS SETR SRl hw i
pintura em tecidos, dancga circular, informatica basica, dancas Anexo Il); v s e lieitagd
urbanas, montagem de celular, bordados (ponto cruz-vagonite), s) declaragdo expressa da candidata relacionando todos os Municipios e 0s seus ¥
. . ~ . . L, . . i = respectivos Estados que residiu nos ultimos 05 (cinco) anos (modelo Anexo Ill);
oficina de croché, oficina de musica (Camo' instrumento,  viol&o, t) em caso de acumulagéo legal de empregos ou cargo publico, art. 37 da Constituicdo -
teclado, percussdo) oficina de corte de cabelo, oficina de teatro, Federal, a candidata devera apresentar declaragdo do 6rgao ou entidade em que Hads mraly hasesads § Eatar; & encerrad wisnbe AT s e
instrugdo de artesanatos gerais, oficina de corte e costura, oficina f‘f“rrg;i';;Zﬁ’?l’"f;ﬂ?";ﬁ’e?;;egﬂ'gtsf:t:ﬂg’rir? agoes atualizadas (modelo Anexo V) o .
. : ; naly
culinaria a serem desenvolvidas no SCFV, CRAS, CREAS e outros t2. identificagio do drgdo ou entidade em que possui vinculo plblico (cargo ou emprego); Mg g Lo et
locais indicados pela Secretaria do Trabalho e Agdo Social de 3. carga horéria do outro vinculo; DANIILY TAVAREN CONCALES
. t4. horario de trabalho do outro vinculo; be Comroad 1
Queréncia do Norte PR t5. remuneragao do outro vinculo.
ABERTURA: 02 de Julho de 2024 — 09 hrs. u) declaragéo de ajuste anual do imposto de renda do exercicio de 2024, ano base 2023 ou
L Id = iblica: b b declaragéo de bens e valores (modelo Anexo V); EDERS00 FLIFETT B1A S1LVA
ocal da sessao publica: www.comprasbr.com.or V) numero de conta corrente bancéria junto ao Banco do Brasil S/A; Wrmmipn = B4 Apaiay
— Prefeitura Municipal de Queréncia do Norte w) atestado de satde fornecido por médico do trabalho credenciado pelo municipio de Alto —
Queréncia do Norte-PR, 01 de Julho de 2024 Parana-PR., para comprovag&o de aptidéo fisica e mental para o emprego; Yaiis { 2

'|:IIIT4|‘1'|'| PLIRENA IS SANTOS

“w’ Fenchi

Paragrafo unico. Em relagdo ao documento solicitado na letra atestado de saude, fica a cargo
do municipio fazer o agendamento em dia, local e horario para a realizagdo da consulta e

ALEX SANDRO FERNANDES comunicar a candidata.

PREFEITO

Art. 3° Fica fixado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas (dias Uteis) a partir da data de publicagdo
deste, para o comparecimento da candidata junto ao departamento de recursos humanos do
municipio e apresentagdo da documentagéo solicitada no art. 2°, letras de “a” a “v”, sendo que o
nao comparecimento neste prazo significard desisténcia, conforme o disposto no item 11.1.2 do

Edital n® 001/2022, anexo unico do Decreto n° 089/2022.

MUNICIPIO DE QUERENCIADO NORTE /  srochomrmsanas
Estado do Parana FouS ———
CNPJ N°76.973.692/0001-16 R

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Territorio Encontro das Aguas

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE
Estado do Parand
CHPJ R 78071, 6821000718

Art. 4° O presente Edital tera seus efeitos legais a partir da data de sua publicagéo.

TR -

Alto Parana-PR., 02 de julho de 2024. PREGAO ELETRONICO NE. 25/2024
[ g— Claudemir Joia Pereira AVISO DE HOMOLOGACAO
Prefeito
‘. - 17° Gestdo Administrativa Torna-se pliblica a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério
. i s em epigrafe as proponentes:
gy . = JC FERRAGENS EIRELI - ME
o
L Anexo | — Edital de Convocagéo n° 030/2024 CNPJ: 10.367.732/0001-78
wo g . REALLUZ COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS LTDA EPP
iy i i tipten (MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) CNPJ: 97.456.636/0001-84
P g . g TKY MATERIAIS ELETRICOS & FERRAGENS LTDA ME
i A A CNPJ: 10.955.575/0001-11
DECLARACAO DE NAO DEMISSAO ELETRICA ZEUS LTDA
o CNPJ: 48.914.455/0001-03
" ey e Eu, , nacionalidade EDD DE ALMEIDA & CIA LTDA - ME
sadis * s estado civil N enderego (rua, bairro), CNPJ: 13.353.759/0001-08

CRISTIANO ALVES RODRIGUES

cidade
[ ’ . L CNPJ: 94.930.398/0001-16
3:;:::.::;, _ , Estado i , cédula de identidade AMAURI R, DOS SANTOS
— civil RG. n° , orgao expedidor UF , CPF sob n° CNPJ: 07.913.391/0001-84
H:qTa::uT:;; GEMTARK ., declaro ndo ter sido(a) demitido(a) em consequéncia de aplicagéo de BONVECHIO MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA
ATEMGRNTY o RS pena disciplinar do servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, nos ultimos 05 (cinco) CNPJ: 36.570.401/0001-24
ARSHTISTY LG anos, nem perder o cargo em razéo de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em
'r;:‘:;;'k"‘m“'":'l_ cumprimento. Queréncia do Norte Pr, 02 de julho de 2024.
T A LA
PO
M TR 1A, Localedata: _ JUF__ ,aos___ [ _ [2024.
PRONSLIIMAL D30 PILATTS ALEX SANDRO FERNANDES
| PLANTAD i farain Nome do(a) Declarante e Assinatura PREFEITO MUNICIPAL
PANTLD ATLLAR 4 EMPERALAGE R
B M . 8 W ATIRC AT Da0e DAl THBAAG PALTRAADON Anexo |l - Edital de Convocagéo n° 030/2024
e R (MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) . PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
SRS X A ’ Estado do Parana
Nirk ) . LlMAQ’vaYS}%Emm DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS @ CNPJ N° 76.279.967/0001-16
SasENIO ') PENTEADO: SL0EN00, o L Rua José de Anchieta,1641—Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR
. . 400979 ARANA - ¢
|.'1|.~. -u.r.r: 2 J 8768540097 Dados 20240702 estado Euycivil endereco ’(rS:CIonig?r?gf 2 E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br
o ¥ 1 1 i o e ) , y i
= by L Pty s cidade .
i bl 12 e , Estado , cédula de identidade Portaria n 500/2024
| civil RG. n° , 6rgao expedidor UF , CPF sob n°
, em atengdo ao disposto no art. 37, § 10, da Constituicdo Federal, Concede o gozo de férias a servidora publica municipal e
declaro, para todos e devidos fins, que ndo percebo aposentadoria de Regime Proprio de dé outras providéncias.
sy o F s 1. Ky Previdéncia Social - RPPS e de quaisquer outros membros da Federagdo e nem acumulo cargo,
+e emprego ou fungdo publica junto a drgédos publicos das esferas do governo. Claudemir J6ia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Local e data: UF aos / 12024 Parand, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
’ ’ legais e em conformidade com o art. 103 da Lei Municipal
. CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARANA Nome do(a) Declarante e Assinatura n23.529/2022.
*
§ Praga Rui Barbosa, 213 - Fone (44) 3447-1298 _ Edi < o
: A CEP: 87.750-000 - Alto Parand - Parand Anexo |Il - Edital de Convocagéao n° 030/2024 Resolve:
. s http://www.cmaltoparana.pr.gov.br e-mail: camara@cmaltoparana.pr.gov.br — i
- (MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) Art. 12 Concede o gozo de 07 (sete) dias de férias no periodo compreendido entre 08-07-2024
DECLARAGAO DE RESIDENCIA NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS a 14-07-2024 a servidora publica municipal Bruna Awuada Lopes, portadora da Cédula de
o Identidade Civil RG n2 8.824.683-7-SSP-PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF sob n2
DECRETO LEGISLATIVO N° 01/2024 Eu, , nacionalidade 045.160.389-35, ocupante do cargo de provimento efetivo de advogado 20h., matricula n2
Abrova. com ressalvas, as Contas do Poder Executivo Municipal , estado civil , enderego (rua, bairro), 983001, em conformidade com o art. 103 da Lei Municipal n2 3.529/2022, Regime Juridico
depAltoyParané Exerciéi(; Financeiro de 2021 P , i cidade Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto
’ ’ h - — » Estado — n , cédula de Parand, Estado do Parand.
identidade civi RG. n° , O6rgdo expedidor UF
A Camara Municipal de Alto Parani, Estado do Parana, aprovou e eu, presidente, , CPF sob n° , declaro que residi nos ultimos 05 ) L, , . L. . .
promulgo o seguinte decreto legislativo: (cinco) anos no(s) seguinte(s) municipio(s): Paragrafo unico. O periodo de 07 (sete) dias de gozo de férias concedido no caput deste artigo,
a) UF . refere-se ao periodo aquisitivo de 16-07-2022 a 15-07-2023.
Art. 1° Aprova as Contas do Poder Executivo Municipal de Alto Parana, Exercicio Financeiro b) UF _ _ o
de 2021, Processo n°®210261/22, em concordancia com o Acorddo de Parecer Prévio n® 25/24, g) BE ) Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
contas regulares, com ressalvas, manifestado pela Primeira Camara do Tribunal de Contas do e; UF ! )
Estado do Parana, disponibilizado no Diario Eletrénico do Tribunal de Contas n°® 3175, de 25- g Alto Parana-PR., 02 de julho de 2024.
03-2024, data do transito em julgado do Acordao — 19-04-2024. Local e data: UF a0s / 12024.

Claudemir Jéia Pereira

Pardgrafo unico. Certiddo de Transito em Julgado n ° 366/24 — S1C, de 19-04-2024. Nome do(a) Declarante e Assinatura Prefeito
17° Gestdo Administrativa

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio. Anexo |V — Edital de Convocagéo n° 030/2024

(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

Alto Parana, 1° de julho de 2024.

. L DECLARAGAO DE ACUMULAGAO LEGAL DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS
Antonio Bueno de Oliveira

Presidente Eu, , nacionalidade
, estado  civil , enderego  (rua, bairro),
, cidade _—
, Estado , cédula de identidade
p——— civil RG. n° , 6rgao expedidor UF , CPF sob n°
- . " , em atengdo ao disposto no art. 37, § 10, da Constituigdo Federal,
N PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO PARANA declaro, para todos e devidos fins, que acumulo cargo, emprego ou fungéo publica junto a érgéos
[\ k Praga Rui Barbosa, n° 213 - CEP 87.750.000 - ALTO PARANA - PR publicos das esferas do governo. PORTARIA N° 0101/2024
W X 1. regime do vinculo: ( ) celetista ( ) estatutario ( ) outros especifique:
it AT Fone: (44) 3447-1298 - www.cmaltoparana.pr.gov.br / e-mail camara@cmaltoparana.pr.gov.br . . « . - -
— - — — - ’ . L SUMULA: “Concede Licenga para atividade politica,
2. identificagéo do érgédo ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou emprego); a Servidor Pablico Municipal, nos termos da Lei
; o (
EDITAL N° 08/2024 3. carga horaria do outro vinculo: () 20 horas semanais ( ) 40 horas semanais ( ) Complementar n°. 64/90 de 18/05/1300.
outro especifique ; . - .
N . . - o n - . FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Sessio Deliberativa Extraordindria g horarr;?niigit;gro doc?c;J " Vg:ﬁ?cioy vinculo: RS- ’ Parana, no uso das atribui¢des legais conferidas pela Lei Complementar n°. 64/90, bem
O Presidente do Poder Legislativo Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, em ( )- como pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e,
observagdo ao Regimento Interno da Cadmara Municipal, CONVOCA a edilidade para CONSIDERANDO que o servidor protocolou
Sessdo Deliberativa Extraordinaria a ser realizada no dia 03 de julho de 2024, as 19h para : f | Ji tividad: liti
" - . Lo Local e data: JUF , aos / 12024. requerimento, no qual requer a licenga para atividade politica,
deliberagdo das seguintes matérias: — — E—
N Decl Assi
ORDEM DO DIA: lome do(a) Declarante e Assinatura RESOLVE
. . L o . . Anexo V - Edital de Convocagao n° 030/2024 Art. 1°. — Conceder Licenca Politica, a partir de 06 de julho de 2024, pelo prazo de 03
- Projeto de Lei n® 73/2024 - D‘?”"e SObre crédito admf’"al SuPlememar. 1o Val.or de até (trés) messes, nos termos %a Lei Complé)mentar n. 64/5;0, a servidora gubliga Municipal
RS 170090,00 (cento e setenta mil reais) para a Secretaria Geral da Administra¢do para a (MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) MARIUZA ALVES LEITE, matricula N° 23, cargo efetivo Auxiliar Administrativo, nos
desapropriagao de lote. B termos do requerimento protocolado em 01 de juho de 2024, ficando deferido o periodo de
Declaraggo de Bens e Valores afastamento de suas atividades funcionais no periodo de 06/07/2024 a 06/10/2024.

- Projeto de Resolugiio n° 04/2024 — Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) para pagamento de didrias e cursos. Eu, , DECLARO para todos e Art. 2°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
devidos fins de direito, em especial para parte de documentacéo de processo de contratagdo de Lo - ’
. P . A disposi¢cdes em contrario.
pessoal através de concurso publico e/ou PSS — Processo Seletivo Simplificado que possuo os
seguintes bens registrados em meu nome:

O Poder Legislativo torna publico que as sessdes extraordindrias sdo plblicas e ndo geram

6nus adicionais aos cofres piblicos. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

Poder Legislativo Municipal de Alto Parana, 1° de julho de 2024. ltem Descrigdo Valor R$

Gabinete do Prefeito, 02 de julho de 2024.

Antonio Bueno de Oliveira FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Presidente Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE LOANDA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAMBOARA

ax

Praca Isabel M. Beltrame, 2000 — CEP: 87760-000 — (44) 3460-1170 Anexo I — Edital de Convocacgéao n°® 029/2024 AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 016/2024 B DISPENSA N° 07/2024
O MUNICIPIO DE TAMBOARA, Estado do Parani, em (MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) . B - ] _

. . ° . . ~ . . A Camara de Municipal de Loanda — PR, torna publico aos interessados em conformidade com o art.
conformidade com a Lei Federal n°. ~14'133/2021 ¢ demais legISIagoes aphcavels, DECLARACAO DE NAO DEMISSAO 75, § 3°, da Lei Federal n° 14.133/2021, que a Administragéo pretende realizar a contratagdo de empresa
torna publica a realizagdo de PREGAO na forma Eletronica, tendo como objeto: etspe;ializa;dad para pre_s;agéo ddet serLcoddfeC pispon’i\gilizagéol ddeLimel;net fibra ¢ptica de 1GB para

. x L1 Eu, ionalidad atendimento das necessidades de trabalho da Camara Municipal de Loanda.
i%g{;t;(;g%gregépz;:gé”:‘éragEve:;lg}lﬁﬁ:gaot;c:?éiéﬁglpge:a; egrﬁmi’lllizcaias p grg N estado zivil s endereco (nr;:,mongaliriof Eventuais interessados podem apresentar proposta de prego no prazo de 03 (trés) dias uteis,

cidade oportunidade em que a Admini;tragéo escolhera a mais vantajosa.

REPOSICAO ORIGINAL/FABRICANTE PARA MANUTENC AO DOS Estado cédula de identidade civil DATA DE INICIO: 04/07/2024 s 08:00 hrs.

£ RG. n° , orga did UF , CPF b n° DATA FINAL: 08/07/2024 as 17:00 hrs.
VEICULOS LINHA LEVE, LINHA TRANSPORTE DE PASSAGEIROS E LINHA " declare nag ter silo(a) demitido(a) em consequéncia de aplicacao Os  interessados  em  apresentar  proposta,  devem  envid-las  no -
DE TRANSPORTE DE CARGAS DESTINADAS AMANUTENCAO CORRETIVA de pena disciplinar do servico publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, nos ;‘”2”1 W e no assunto dispor o niumero da dispensa, juntamente com

T alti 05 (ci N di ao ds d judicial itad: odos os documentos de habilitagéo.
E PREVENTIVA DA FROTA DE YEICULOS DESTA MUNICIPALIDADE, BEM ﬁlf'g‘:é’i a Se(rC]cr:lcrz)praizzsogle f::n;rri;:rizg,o em razao de ordem judicial tramiada em A integra dos documentos e anexos que compdem o presente Aviso de Dispensa de Licitagdo podem
COMO FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA MECANICA ESPECIALIZADA, ser consultados diretamente no Portal da Transparéncia da Camara Municipal de Loanda, através do
POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PRORROGAVEIS de acordo com a seguinte endereco eletronico: https://loanda.eloweb.net/portaltransparencia/4/licitacoes.
2 Local e data: , UF s ]/ /2024,

necessidade da administragdo, com critério de julgamento MAIOR PERCENTUAL el e data aos — Loanda/PR, 02 de julho de 2024.
DE DESCONTO SOBRE OS PRECOS DAS PECAS DO SOFTWARE DE Nome do(a) Declarante e Assinatura

~ ~ Renato Yuji Obana
ORCAMENTACAO ELETRONICA TRAZVALOR E MAIOR PERCENTUAL DE _ . = ° AGENTE DE CONTRATAGAO
DESCONTO SOBRE OS PRECOS DOS SERVICOS SOBRE A MESMA TABELA, Anexo II - Edital de Convocagao n° 029/2024
objeto do presente Edital, com abertura da disputa as 09h05min do dia 17/07/2024. (MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)
Informamos que a integra do Edital se encontra disponivel no site:

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS

www.tamboara.pr.gov.br na aba “licitagdes” e em www.bll.org.br.
Tamboara-PR, 02 de julho de 2024. Eu, nacionalidade
N estado civil N endereco (rua, bairro), n
cidade »
Estado cédula de identidade civil ————T—T—T " T X W WE T I il F L. == B
RG. n° , orgao expedidor UF , CPF sob n° PREF
™ , em atencao ao disposto no art. 37, § 10, da Constituicao Federal,
:" & declaro, para todos e devidos fins, que nao percebo aposentadoria de Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS e de quaisquer outros membros da Federacdo e nem acumulo & N
cargo, emprego ou fungao publica junto a 6rgaos publicos das esferas do governo. EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 003/2024.
. . Local e data: , UF , aos / /2024. .
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA — PARANA O MUNICIPIO de Mirador, torna publico que as 09:00 horas do dia 19/07/2024, na
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 28/2024 Nome do(a) Declarante e Assinatura https://www.bnc.org.br, realizard licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, na forma
Eletrénica, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor prego, a pregos fixos e sem
O Municipio de Planaltina do Parana vem por meio do Pregoeiro, tornar ptblico: . . reajuste, da(s) seguinte(s) obra(s):
umielp vemp goet pabt Anexo III — Edital de Convocacéao n° 029/2024
. A 0 AO: . Local do Objeto Objeto Quantidade e unidade |Prazo de execugao
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO ;I;E)P]?nI“)lgMAVALIAS:AO' MENOR PRECO (MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) J ) e &
EDITAL: N.° 28/2024 PROCESSO LICITATORIO: N.° 45/2024 DECLARACAO DE RESIDENCIA NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS Vias da Sede feipal Pavimggtjgéo o 526047 m* 210 dias
PREGOEIRO: FABIO DE JESUS TINOZ, | UNIDADE ADMINISTRATIVA Eu nacionalidade
DESIGNADO PELA PORTARIA N°28/2024, | INTERESSADA: TODAS AS estado  civil endereco (rua, bairro) . o _ _
DE 24 DE JANEIRO DE 2024. SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS - - ’ cidadé A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos e anexos,
PERTENCENTES A PREFEITURA Estado cédula  de podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio eletronico da
MUNICIPAL DE PLANALTINA DO identidade civili RG. n° | orgao expediéor UF Prefeitura de Mirador e na plataforma https://www.bnc.org.br. Informagdes adicionais, duvidas e
PARANA __ ,CPFsobn°__ =, declaro que residi nos ultimos 05 pedidos de esclarecimento poder&o ser apresentados ao Agente de Contratag&o, por meio da
- - " n n (cinco) anos no(s) seguinte(s) municipio(s): plataforma.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: das 09h00min do dia 03/07/2024 as 07h59min do dia a) UF . Mirador, 01 de julho de 2024.
19/07/2024. b) UF ;
ABERTURA DAS PROPOSTAS: das 08h00min. as 08h29min. Do dia 19/07/2024. <) UF 3 FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: 08h30min. Do dia 19/07/2024. d gg Prefeito Municipal
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF). ©)
LOCAL: www.bll.org.br**Acesso Identificado™ Local e data: , UF , aos / /2024.
OBJETO LICITADO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
CONTRATACOES DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGOES DE SERVICOS Nome do(a) Declarante e Assinatura ESTADO DO PARANA
(HORAS TECNICAS) DE INFORMATICA, MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, ) . o : ok i
E QUANDO NECESSARIA EM EQUIPAMENTOS, REDES, IMPRESSORAS E Anexo IV — Edital de Convocacao n° 029/2024 MUNICIPIO DE NOVA ALTANCA DO IVAI
FORMATACAO DE COMPUTADORES, CONFORME ANEXO I DESTE EDITAL. . = PODER EXECUTIVO
(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)
Local de disputa Bolsa de Licitagdes e Leiloes (www.bll.org.br). Edital pelo site DECLARACAG DE ACOMULACAG LEGAL DE PROVENTOS E CARGOS /EMPREGOS B B
www.planaltinadoparana.pr.gov.br Informagdes pelo Telefone 044 3435 1221 (ramal 212) Planaltina do ¢ ¢ / DECRETO N° 44 de 02 de julho de 2024
Parand 02 de Julho de 2024. . estado El;vil ; endereco (rS;Ciong:i?gf (Autoria: Chefe do Poder Executivo)
Fébio de Jesus Tin6z Estado cédula de identida;édcagiel Samula: Dispde sobre autorizagdo para Abertura de
Pregoeiro RG. o° érafio expedidor UF CPF sob n° Crédito Adicional Suplementar no Orgamento em vigor e

da outras providéncias.

, em atencao ao disposto no art. 37, § 10, da Constituicao Federal,
declaro, para todos e devidos fins, que acumulo cargo, emprego ou fungédo publica junto
a orgaos publicos das esferas do governo.

1. regime do vinculo: ( ) celetista ( ) estatutario ( ) outros especifique: O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI, no uso das atribuigdes que Ihe confere a
, . Lei Organica do Municipio e tendo em vista a Lei n°® 306 de 19 de dezembro de 2023.
x % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA 2. identificacdo do 6rgao ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
Estado do Parana emprego); DECRETA:
CNPJ N°76.279.967/0001-16 >
b Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani-PR 3. carga horaria do outro vinculo: () 20 horas semanais ( ) 40 horas semanais Artigo 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir ao Orgamento Geral do
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br () outro especifique 5

Municipio, Lei n°306 — LOA/2024, um Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 516.662,98

4. horario de trabalho do outro vinculo;
(Quinhentos e Dezesseis Mil, Seiscentos e Sessenta e Dois Reais e Noventa e Oito Centavos), para

Edital de Convocacdo n° 029/2024

5. remuneracio do outro vinculo: RS- , cobertura das seguintes dotagGes do orgamento em vigor, assim discriminado:
Modalidade: Concurso Publico ( ).
ISuplementar
Convocar os(a) candidatos(a) aprovados(a) no Processo de ICédigos Descrigdo \Valor
Concurso Publico Municipal, de acordo com os Editais de Localedata: __ ,UF ,aos /[ /2024. 02 EXECUTIVO MUNICIPAL
Concurso Publico n° 007/2022 e n° 011/2023, ambos . A
publicados no Jornal Diaro doNowoste, Nome dofe) Declarante ¢ Assinatura 8‘21:11)2;.0002.2030 II\DAIQ«/I{ISU/-}I'OEEE:OS Ei?l\%fsi%LTDléRéuﬁjéiREsPORTE E LAZER
Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Anexo V — Edital de COI’lVOC&@éO n° 029/2024 4.4.90.51.0000 |OBRAS E IN_STALAQO%S. — <
Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes 59 01073-'D§ma|s Transferéncias Obrigatérias nao Decorrentes de 254.650,58
que lhe sao conferidas por lei e tendo em vista o (MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO) Repartigoes
resultado final do Processo de Concurso Publico
Municipal, homologado pelo Decreto n°® 018/2023 e; ~ 03 ISECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
Declaracéo de Bens e Valores 03.002 ADMINISTRACAO GERAL
Em atendimento ao Oficio n° 161/2024 e justificativas da 04.122.0025.2007 [MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO GERAL
secretaria municipal de assisténcia social em virtude da Eu, DECLARO para todos e 3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
exo.nera(;éo d? servldm?a publica municipal no cargo de devidos fins de direito, em especial para parte de documentacao de processo de 1050 100000-Recursos Ordinarios (Livres) 45.000,00]
assistente social 30h, citada no Decreto n® 108/2024. contratacdo de pessoal através de concurso publico e/ou PSS - Processo Seletivo
Em atendimento ao Oficio n® 352/2024 e justificativas da Simplificado que possuo os seguintes bens registrados em meu nome: 06 SECRFTARIA DE INFRA-ESTRqTURA
secretaria municipal de satide em virtude da exoneracao Ttem Descricao Valor R$ 06.003 DIVISAO DE SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
da servidora publica municipal no cargo de auxiliar 15.451.0006.2016 [MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
administrativo 40h, citado no Decreto n° 077/2024 e a 3.3.90.30.00.00  [MATERIAL DE CONSUMO
desisténcia do 30° (trigésimo) classificado, convocado 13240 00511-Taxas - Prestagéo de Servigos 887,40
através do Edital n® 028/2024. 06.004 DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
15.452.0023.2015 [MANUTENCAO DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Resolve: [3.1.90.13.00.00 |CONTRIBUICOES PATRONAIS
Art. 1° Convocar os(a) candidatos(a) aprovados(a) no Processo de Concurso Publico Municipal, 3340 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 20.000,00
aberto pelo Edital de Concurso Publico n® 007/2022, publicado no jornal Diario do Noroeste n°®
19.170, do dia 25-11-2022, paginas n° 11 a 14, e Edital de Resultado Final n° 011/2023, 08 ISECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
publicado no jornal Diario do Noroeste n® 19.234, do dia 01-03-2023, paginas n° 15 a 18, cujo o 108.003 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
resultado final foi homologado pelo Decreto n° 018/2023, publicado no jornal Diario do Noroeste 08.243.0010.2046 [MANUNTENCAO DE APOIO A CRIANCA E ADOLESCENTE
n° 19.238 do dia 07-03-2023, pag. n° 18, como segue: 3.3.90.39.00.00  [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Cargo Publico: Assistente Social 30 horas 4370 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 21.625,00
Classificacao Insg; " Nome RG CPF NaDsz;:Sm 08.004 ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
¢ Larissa Fachini | 10.072.213-5-SSP/PR| 091.437.279-30 08.243.0010.2047 [MANUNTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
30 622897 |50 nes 11/06/1994 3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
4400 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 40.000,00
Cargo Publico: Auxiliar Administrativo 40 horas Valor Total R$ 3.3.90.14.00.00  [DIARIAS - CIVIL
; 3 o — -
Classificacéo InS(I:\Iricéo Nome RG CPR Nzi])sz;gsto Declaro ainda que os bens acima descritos nao fazem parte de Declaracao de Ajuste 4440 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 4.500,00
. 625358 | Yuri Henrique | 15.096.592-6-SSP/PR| 090.520.199-08| 0 05 15000 Anual do Imposto de Renda. 0 SECRETARIA DE SAUDE
31 Batista da Silva Por ser expressao da verdade, dato e assino a presente. 109.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0007.2053 [MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE BUCAL
11;\‘rtvf 2° OS(Mal candiiaéosgb dle;veréo Cf;:mp%recderell;n no Departamento d; Recursoz1 Htér}r]l%rgos da Local: ——de de 2024 3.1.90.11.00.00 [VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
refeitura Municipal de Alto Parand, Estado do Parana, nos seguintes horarios: das 8h:00m as ) oo - - T
11h:30m e das 131:;1:00m as 17h:30m (dias uteis), munido dos segguuimes documentos: é;‘SFmsi%l;i - . 2?‘1?80,13.00.00 g?ﬁ%;gﬁzoie;::a;R\gLij:gdas (E.C. 20/00 - 15%) 120.000,00
a) 01 (uma) foto 3x4 atual; 5170 00303-Salide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 10.000,00
b) copia da certidao de registro civil (nascimento ou casamento);
c) copia da cédula de identidade civil RG; [TOTAL 516.662,98|
d) copia do cartao de cadastro de pessoa fisica CPF;
;) copia SO titulo de ﬁef%ﬁ tima eleicé PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LODRINA Artigo 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional Suplementar aberto na forma do Artigo 10
copia do comprovante da tultima elei¢ao;
g) céEia da cartiira de trabalho e preﬁdéncia social CTPS, (paginas com numero, série, - n AVISO DE LIc'TAng — ~ serd utilizado:
foto, qualificacio civil e contratos de trabalho registrados (se houver); AVISO I:iE LICITACAO: O Munlmplo de [\lova_ Lond_rlna, torna ) publico, o seg_ulnte processo de
h) copia do cadastro PIS/PASEP (se houver); contratagdo: OBJETO: Fomemm?nto deﬂ C_-;as I:lquefelto de Petréleo e Agua Mineral; VALOR: R$ 5 . . B
i) copia da carteira de tipo sanguineo e fator RH; 162.947,00; MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n 48/2024;_CRITERIO DE JQLGAMENTO: Menor prego a) anulagdo das seguintes Dotagdes Orgamentarias:
B P o R por item; MODO DE DISPUTA: aberto; ABERTURA: as 9h00Om do dia 15/07/2024; LOCAL DE
j) copia do comprovante de residéncia atual; ABERTURA: _ https://bll bl A int d dital dera bid inte  locais:
k) copia do cartdo de cadastro de pessoa fisica CPF dos dependentes (conjuge, filhos(a)) (se 3 - Nitps://bll.org.br/; integra do  edital podera ser opfida nos seguinie Iocais: —
houver); hnps.//novaIondnna_.eloweb.ne_t/portaltransparencna/ e no Portal Nacional de contratagbes publicas - lAnulagdo
1) copia da certiddo de nascimento dos(s) filhos() menores de 14 (quatorze) anos (se PNCP. Nova Londrina, 02 de julho de 2024 TATIANE DIAS FRITZ - SECRETARIA DA FAZENDA como Cédigos Descrigao Valor
houver); Orgéo Gerenciador da ARP 02 EXECUTIVO MUNICIPAL
m) copia da carteira de vacinacao dos(a) filhos(a) com até 05 (cinco) anos de idade (se 02.001 IGABINETE DO PREFEITO
houver); 04.122.0002.2002 [MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
n) copia do comprov_ante de matricula dos(a) filhos(a) com idade de 05 (cinco) a 14 3.1.90.11.00.00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
(quatorze) anos de idade (se houver); 10 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00
o) copia do diploma de conclusdo do curso superior em servico social, para o cargo de i e ESTADD DO PARANA 04 752.0002.3008 MANUTENCAGDA CHER A DE SABINETE .000,!
assistente social 30h; T * PREFEITUIRA MUNICIRAL SANTO ANTOMIO DO CALA 90,1 ’
p) copia do diploma ou historico escolar de conclusdo do ensino médio, para o cargo de auxiliar ,,r* $ . AT % . ¥ 3.1.90.11.00.00 |VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
administrativo 40h; 5 v HF. - o 120 00000-Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00|
q) certiddo negativa de antecedentes criminais, da Justica Estadual (Forum da Comarca), :‘" - My ANTIC ANTIINIC DO CARIA
em que os(a) candidatos(a) residam ou residiram nos ultimos 05 (cinco) anos, impressa a 04 'SECRETARIA DA FAZENDA
partir da data de publicacao do Edital de Convocagdo, em caso de certidao positiva, SERETD H IZRITIA, e T e s e BB 04.002 DIVISAO DE CONTABILIDADE E ORCAMENTO
apresentar anexa a certidao explicativa expedida para analise da administracao 04.121.0004.2010 IMANUTENCAO DA CONTABILIDADE E ORCAMENTO
(documento original); : . - i 3.1.90.11.00.00 |[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
1) certidao negativa de antecedentes crimina_is da Justica Federal, disponivel no endereco 1540 00000-Recursos Ordindrios (Livres) 25.000.00
eletronico: https://www.cjf.jus.br/cjf/ certidao-negativa (documento original); T - BT x 1 ’ . yhng et}
s) declaracao assinada pelos(a) candidatos(a) de que nao tenham sido demitidos(a) em - AT AN 3 " b
consequéncia de aplicacdo de pena disciplinar do servico publico Federal, Estadual, 06 SECRETARIA DE INFRA-ESTRUTURA
Distrital ou Municipal, nos ultimos 05 (cinco) anos, nem perderam o cargo em razao de DECHETA 06.003 DIVISAO DE SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento (modelo anexo 15.451.0006.2016 [MANUTENCAO DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
9 23 ) B iva d laco d funca b . AT . - z s 3.1.90.13.00.00  |CONTRIBUIGOES PATRONAIS
eclaragao negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme ey -
discipliﬁa a Cé;nstitui(;éo Federal (t;:le 1988, Cl’%l seu aprt.g37, XVI e zuaspemendas (modelo pphits -... 3 3150 00000-Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00
anexo II); .
u) declarag)éo expressa dos(a) candidatos(a) relacionando todos os Municipios e os seus WS ey . ; 08 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
respectivos Estados que residiram nos ultimos 05 (cinco) anos (modelo anexo III); 3 e Y 08.004 ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL
v) em caso de acumulacédo legal de empregos ou cargo publico, art. 37 da Constituicao A IF - P Sneies . - 08.243.0010.2047 IMANUNTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
Federal, os(a) candidatos(a) deverao apresentar declaraciao do 6rgao ou entidade em que s e i PR Frer 9} 3.3.90.30.00.00 |MATERIAL DE CONSUMO
acumulem cargo, contendo as seguintes informacdes atualizadas, item 1 a 5 abaixo ac On TR A A ’ i 5 4450 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 4.500,00
(modelo anexo IV): . - , ’ " 08.244.0012.2043 [MANUTENCAO DO DEP. ASSIST. SOCIAL - ORGAO GESTOR
V1. regime do vinculo: celetista ou estatutario etc; i ) 3.3.90.39.00.00 _[OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
14630 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 21.625,00
v2. identificagdo do 6rgao ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego); GARSETE S FREFLTTS e, e i 303
v3. carg‘avhoréria do outro vinculon; : 09 SECRETARIA DE SAUDE
vg. horario de Eragalhotdo o_utrolwnculo; | 09.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
v5. remuneracéo do outro vinculo.
w) declaragao dg bens e valores atualizada (modelo anexo V), ou Declaracdo de Ajuste E—— —— . o DO ALY 10.301.0007.2057 IMANUT. PROG. DE MEDIAE ALTA COMPLEXIDAD,E_ PMAQ
Anual do Imposto de Renda 2024, ano base 2023; g ] I 3.3.90.36.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
x) numero da agéncia, conta corrente ou conta salario (ativas) junto ao Banco do Brasil | 5320 00303-Sade - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 9.000,00
S/A; 3.3.90.39.00.00 |OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
y) atestado de saude admissional fornecido por médico do trabalho credenciado pelo 5330 00303-Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 121.000,00
municipio de Alto Parana-PR., ou empresa contratada de medicina do trabalho,
acompanhado de exames complementares, conforme a natureza do cargo, em que ateste 4 .
a aptiﬁléo fisica e mental parag exercicio das atribuicdes do cargo; ¢ d " CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUD.E AMUNPAR - N TOTAL 261.125,00
(: 14 CISAMUNPAR - PARANAVAI Pag 111
§ 1° Em conformidade com o item 2.3.12, do Edital de Concurso Pablico n® 007/2022, as coépias Compras e Contratos b) Superavit Financeiro do Exercicio Anterior, das seguintes Fontes de Recursos:
de documentos solicitados no caput deste artigo, somente serdo aceitas se estiverem Termo Homoluga;éq» Credenciamento ~ )
acompanhadas do original, ou se estiverem autenticadas por 6rgao competente com fé publica. Entidade - meﬁi‘;:\ ng."g?ﬁg’iogéﬂz:ﬁ é;;gg%i‘;ém:g.%g; g?;é:;ﬁg;ﬁ:gﬁg QSé'iumem’
—_— e Fonte
§2° Em_rglg@éo ao documento solicitado na letra “Y” ates‘ta_do de saude ac_imis‘sional, fica a cargo TERMO DE HOMOLOGAGAO Inexigibilidade Fonte Descri.t;éo i i i i \Valor
do municipio fazer o agendamento em dia, local e horario para a realizagao do atendimento N° 21/2024 01073 Demais Transferéncias Obrigatorias ndo Decorrentes de Repartigdes 254.650,58
(consulta, etc) e comunicar os(a) candidatos(a). Processo Administrativo: 47/2024 ToTAL 254.650,58|
Processo Digital: 2160/2024
§ 3° Em relacao ao documento solicitado na letra “X” niimero da agéncia, conta corrente ou
conta salério (ativas) junto ao Banco do Brasil S/A, caso os(a) candidatos(a) NAQ possuam ¢) Excesso de Arrecadagdo nas seguintes receitas:
conta corrente/salario junto ao Banco do Brasil S/A., os(a) mesmos(a) deverao retirar junto ao A Diretoria Geral, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela legislagdo em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela
departamento de recursos humanos do municipio, a DECLARACAO DE ADMISSAO para comiss&o de Licitagéo, designada pelo(a) Ato de Consorcio n® 102/2023.
apresentacao junto a institui¢do bancaria para abertura de conta. Conta de receita
Homologa Receita Descrigdo alor
Art. 3° Fica fixado o prazo de 10 (dez) dias tuteis a partir da data de publicacao deste Edital, para 1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00 [TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVIGCOS EM GERAL - 887,40
o comparecimento dos(a) candidatos(a) junto ao departamento de recursos humanos do PRINCIPAL
municipio Alto Parana, Estado do Parana, para apresentacdo da documentacao exigida no art. Nesta data a referida decis@o constante dos Anexos I-A da credenciada para o objeto da Inexigibilidade n°. 21/2024, como segue: TOTAL 887,40
2°, letras de “a” a “x, sendo que o nao comparecimento neste prazo significara desisténcia,
conforme o disposto no art. 19, § 2°, da Lei Municipal n° 3.529/2022, Regime Juridico . . -
Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Vencedores dos Itens Artigo 3° — Este Decreto entra em vigor no ato de sua publicago.
Parana, Estado do Parana. ECLINICA E INSTITUTO DE IMAGEM DE PARANAVAT LTDA - CNPJ: 26.407.308/0001-40
Item Produto _ Unidade larca Qtde| Valor Unitari Valor Total
Paragrafo unico. Os(a) candidatos(a) aprovados(a) e convocados(a) no art. 1° deste Edital, caso 3 [REALIZACAO ~DE EXAMES  DIAGNOSTICO§  SERVIGO 1] R$285.300,00  R$285.300,00
desisgtam da nomeagéo, os(a) mesmos(a) se optarem por escrito dentro do prazo estipulado no gSXEEEyENTARES AS LINHAS DE CUIDADO DQ) Nova Alianga do Ivai, Estado do Parand 02 de julho de 2024.
caput deste artigo, serdo reclassificados(a) na tltima posicao da lista de classificacao, podendo Total do Fornecedor: __ R$285.300,00
serem novamente convocados(a) apds esgotada a listagem de candidatos(a) para o referido cargo, N .
dentro do prazo de validade dlo )cogcursog, conforme ogdisposto no art. lé,l§p3°, da Lei Munici;g)al Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
n° 3.529/2022, Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e .
Legislativo do Municipio de Alto Parana, Estado do Parana. Dos recursos orgamentarios:
Art. 4° O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo. 31-00.000.0000.3339039509900000000.00000000 - Demais despesas com servigo médico-hospitalar, odontolégico e laboratorial e ‘
— Lt
Alto Parana-PR., 02 de julho de 2024. DIREGAO GERAL
CIS/AMUNPAR
Claudemir Jéia Pereira ULISSES DE SOUZA
Prefeito - 17° Gestao Administrativa Paranavai, 02 de julho de 2024 " -
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI

PODER EXECUTIVO

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 006/2024

O Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR, TORNA PUBLICO, através da Comiss3o Organizadora, e para conhecimento dos interessados o resultado final do
Processo Seletivo Simplificado n.2 006/2024, para provimento dos cargos de: PSICOLOGO(A), TECNICO(A) EM ENFERMAGEM e TECNICO(A) EM

HIGIENE DENTAL.
PROCESSO SELETIVO 006-2024 - RESULTADO FINAL
CARGO DE PSICOLOGO(A)
ORDEM DE NUMERO DE | NOME DO DATA " X SE DECLAROU
CLASSIFICACAO INSCRICAO [ CANDIDATO (A) NASCIMENTO DATABASE IDADE SITUAGAD PONTUAGAO | PESSOA COM DEFICIENCIA AFRODESCENDENTE
1.2 01 MARTA 28/07/1975 13/06/2024 48 CLASSIFICADA 12,00 NAO NAO
URGNANI SOUZA ’
AMANDA
2.2 02 CAROLINE DE 25/10/2001 13/06/2024 22 CLASSIFICADA 3,00 NAO NAO
SOUZA
CARGO DE TECNICO(A) EM ENFERMAGEM
ORDEM DE NUMERO DE | NOME DO DATA DE M . PESSOA COM SE DECLAROU
CLASSIFICAGAO INSCRICAO CANDIDATO (A) NASCIMENTO DATABASE IDADE SITUAGAD PONTUAGAO DEFICIENCIA AFRODESCENDENTE
10 06 ANA  MARIA 02/02/1965 13/06/2024 59 CLASSIFICADA 7,50 NAO SIM
DE OLIVEIRA
20 09 ERICA TOMA 15/08/1979 13/06/2024 44 CLASSIFICADA 7,00 NAO NAO
3¢ 03 MARCIA 19/12/1982 13/06/2024 41 CLASSIFICADA 6,50 NAO NAO
KARINA
EVANGELISTA
40 04 GESILAINE 25/06/1997 13/06/2024 26 CLASSIFICADA 4,00 SIM NAO
DOS SANTOS
PINA
52 05 NADIR 10/12/1975 13/06/2024 48 CLASSIFICADA 3,50 NAO NAO
CARDOSO
COLOMBO
62 01 JOAO 18/07/1974 13/06/2024 49 CLASSIFICADO 3,00 NAO NAO
BATISTA
PEDRO DO
NASCIMENTO
72 02 MAYARA DOS 25/03/1989 13/06/2024 35 CLASSIFICADA 2,00 NAO SIM
SANTOS
SOARES
82 07 ELIANA 12/06/1984 13/06/2024 40 CLASSIFICADA 0,00 NAO NAO
SOUZA
COSTA  DOS
SANTOS
92 08 LETICIA 27/08/1988 13/06/2024 35 CLASSIFICADA 0,00 NAO NAO
KARINA
CORDEIRO
DA SILVA

Para o cargo de TECNICO(A) EM HIGIENE DENTAL nio houve inscritos.

Nova Alianga do Ivai-PR, 02 de julho de 2024.

IRANI DE OLIVEIRA FERREIRA
Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado

E para que todos tenham conhecimento, o presente resultado sera publicado no Jornal Diario do Noroeste, 6rgdo oficial do Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR.

PORTARIA N° 094/2024

SUMULA: “Concede Licenga Prémio por
Assiduidade ao Servidor Municipal, em
conformidade com a Lei Municipal n°. 0621/2023,
de 17 de agosto de 2023”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito
do Municipio de Mirador, Estado do Paranda, no uso
das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei e em
especial a Lei Municipal n°. 0621/2023, de 17 de
agosto de 2023, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mirador, Estado
do Parana e da outras providéncias.

RESOLVE

Art. 1°. — Conceder afastamento de 90 (noventa) dias das atividades por motivo de
Licenga Prémio por Assiduidade, para o servidor efetivo, conforme discriminagéo:

Matricula Nome Periodo aq Periodo de Gozo
383 SANDRA REGINA VIEIRA | 09/08/2011 A 08/08/2016 | 01/07/2024 A 28/09/2024
DA SILVA

Art. 2°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposi¢ées em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 01 de julho de 2024.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

0 D0 P ARARA,
TUSA MUREC AL SANTD ANTOMID DO CARIA

PORTARIA N°. 095/2024

SUMULA: “Dispde sobre a Remogdo de Servidor
Publico por interesse da Administragao Publica”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador,
Estado do Parana, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei e em especial a Lei
Municipal n°. 0621/2023 de 17 de agosto de 2023, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mirador.

RESOLVE

Art. 1°. - Fica removido a partir do dia 01 de julho de 2024, o Senhor CASSIO FERREIRA DO
NASCIMENTO, matricula N° 266, servidor efetivo, cargo Agente Operacional | — Gari
Masculino, lotado na Secretaria Municipal de Saude (07), Fundo Municipal de Saude
(002), Lotagdo: 2044 — Manutencdo da Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental em
Saude, onde passara a desenvolver suas atribuigdes do cargo, na Secretaria Municipal de
Saude (07), Fundo Municipal de Saude (002), L d0: 2043 — ¢do da Vigilanci;
Sanitaria, em conformidade com o Art. 34, paragrafo Unico, |, da Lei Municipal n°. 0621/2023
de 17 de agosto de 2023, afim de cumprir o principio da supremacia do interesse publico.

Art. 2°. — Designar, do servidor efetivo CASSIO FERREIRA DO NASCIMENTO, para
responder as pelas atribuigdes, responsabilidades e competéncias junto a Vigilancia Sanitario,
a partir de 01 de julho de 2024, em virtude da Licenga Politica do Fiscal Municipal,
percebendo seus vencimentos basicos do cargo de carreira.

Art. 3°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 01 de julho de 2024.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

PORTARIA N°. 096/2024

SUMULA: “Nomear para o Cargo de Chefe da Segio
da Unidade Basica de Saude NIS | — Quatro Marcos,
em conformidade com a Lei Municipal n°. 0588/2022,
de 03 de novembro de 2022”.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parand, no uso das atribuicdes que |lhe sédo conferidas por Lei e em especial a Lei Municipal
n°. 0588/2022, de 03 de novembro de 2022, que dispde sobre a Restruturagéo da Estrutura
Administrativa e Reestrutura os Orgdos e Unidades da Estrutura Orgamentaria do Municipio
de Mirador, Estado do Parana e da outras providéncias correlatas.

RESOLVE
Art. 1°. — Nomear para o cargo de CHEFE DA SEGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE —
NIS | — QUATRO MARCOS, a partir de 01 de julho de 2024, a servidora comissionada
Senhora VIVIANE DE ANDRADE KUPAS FURLAN, matricula N° 635, cargo efetivo
Enfermeiro, percebendo seus vencimentos basicos do cargo de carreira e a Fungdo
Gratificada, identificada pelo simbolo FG — 04.
Art. 2°. — As atribuigdes de Chefe encontram-se disposta no Art. 18. E especificamente do
Cargo de Chefe da Secdo da Unidade Basica de Saude NIS | — Quatro Marcos,
encontram-se disposta no Art. 68 da Lei Municipal n°. 0588/2022, de 03 de novembro de
2022, que dispde sobre a Restruturagdo da Estrutura Administrativa e Reestrutura os Orgéos
e Unidades da Estrutura Orgamentaria do Municipio de Mirador, Estado do Parana e da
outras providéncias correlatas.
Art. 3°. — Conceder Fungédo Gratificada, identificada pelo simbolo FG — 04, vantagem
acessoria ao vencimento do servidor, e é atribuida pelo exercicio de encargos de chefia, em
conformidade com os artigos 10, 11, 13 e 59 do Anexo VI — Tabela de Valores de Fungdes
Gratificadas da Lei Municipal N°. 0591/2022, de 18 de novembro de 2022, que Reestrutura as
Legislagées Municipais sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, bem como, o Sistema
de Evolugdo Funcional dos Servidores Publicos da Administragdo Direta do Municipio de
Mirador e da outras providéncias.
Art. 4°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigées em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;

Gabinete do Prefeito, 01 de julho de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 099/2024

SUMULA: “Concede Licenga para atividade politica,
a Servidor Publico Municipal, nos termos da Lei
Complementar n°. 64/90 de 18/05/1990.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°. 64/90, bem
como pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e,

CONSIDERANDO que o servidor protocolou
requerimento, no qual requer a licenga para atividade politica,

RESOLVE

Art. 1°. — Conceder Licenga Politica, a partir de 06 de julho de 2024, pelo prazo de 03
(trés) messes, nos termos da Lei Complementar n°. 64/90, a servidora Publica Municipal
EVANILDA DA SILVA, matricula N° 316, emprego publico Agente Comunitario de Saude -
ACS, nos termos do requerimento protocolado em 26 de junho de 2024, ficando deferido o
periodo de afastamento de suas atividades funcionais no periodo de 06/07/2024 a
06/10/2024.

Art. 2°. - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 02 de julho de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

MIRADOR

PORTARIA N° 0100/2024

P
i&’b

SUMULA: “Concede Licenga para atividade politica,
a Servidor Publico Municipal, nos termos da Lei
Complementar n°. 64/90 de 18/05/1990.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°. 64/90, bem
como pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e,

CONSIDERANDO que o servidor protocolou
requerimento, no qual requer a licenga para atividade politica,

RESOLVE

Art. 1°. — Conceder Licenga Politica, a partir de 06 de julho de 2024, pelo prazo de 03
(trés) messes, nos termos da Lei Complementar n°. 64/90, ao Servidor Publico Municipal
ANTONIO BARBOSA DO NASCIMENTO, matricula N° 159, cargo efetivo Auxiliar de
Servigos Gerais, nos termos do requerimento protocolado em 01 de julho de 2024, ficando
deferido o periodo de afastamento de suas atividades funcionais no periodo de 06/07/2024
a 06/10/2024.

Art. 2°. - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposi¢cdes em contréario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 02 de julho de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 0102/2024

SUMULA: “Dispée sobre a Remogdo de Servidor
Publico por interesse da Administragao Publica”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador,
Estado do Parand, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e em especial a Lei
Municipal n°. 0621/2023 de 17 de agosto de 2023, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mirador.

RESOLVE

Art. 1°. - Fica removido a partir do dia 02 de julho de 2024, a Senhora EULINA SABINO DA
SILVA, matricula N° 86, servidora efetiva, cargo Auxiliar de Servigos Gerais, lotado na
Secretaria Municipal de Educagéo (06), Divisdo de Ensino Fundamental (002), Lotagao:
2025 — Manutencéo da Divisao de Ensino Fundamental, onde passara a desenvolver suas
atribuigbes do cargo, na Secretaria Municipal de Educagao (06), Divisdo de Educagao
Infantil (003), Lotagdo: 2028 - Manutengdo da Divisdo de Educagédo Infantil, em
conformidade com o Art. 34, paragrafo Unico, I, da Lei Municipal n°. 0621/2023 de 17 de
agosto de 2023, afim de cumprir o principio da supremacia do interesse publico.

Art. 2°. — Fica determinado o retorno da servidora EULINA SABINO DA SILVA, em
02/07/2024, apos licenga para tratamento de saude.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 02 de julho de 2024.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

PORTARIA N° 098/2024

SUMULA: “Concede Licenca para atividade politica,
a Servidor Publico Municipal, nos termos da Lei
Complementar n°. 64/90 de 18/05/1990.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, no uso das atribuicdes legais conferidas pela Lei Complementar n°. 64/90, bem
como pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais e,

CONSIDERANDO que o servidor protocolou
requerimento, no qual requer a licenga para atividade politica,

RESOLVE

Art. 1°. - Conceder Licenga Politica, a partir de 06 de julho de 2024, pelo prazo de 03
(trés) messes, nos termos da Lei Complementar n°. 64/90, ao Servidor Publico Municipal
LUIS GUTEMBERG DOS SANTOS, matricula N° 408, cargo efetivo Motorista, nos termos
do requerimento protocolado em 25 de junho de 2024, ficando deferido o periodo de
afastamento de suas atividades funcionais no periodo de 06/07/2024 a 06/10/2024.

Art. 2°. - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 02 de julho de 2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parand CNPJ N2 76.279.967/0001-16

Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parand-PR

DECRETO N° 110 /2024

SUMULA: Dispde sobre a aprovagéo da
Politica de Educagéo Integral em Tempo
Integral no Municipio de Alto Parana.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALTO PARANA,
no uso de suas atribuigcdes legais, com fundamento na Portaria n® 1495 de 2 de
agosto de 2023 do Ministério da Educagéo, considerando a necessidade de
aprovagao da Politica de Educagdo em Tempo Integral na Rede Municipal de
Ensino e,

CONSIDERANDO que o Chefe do Nucleo Regional de Educagéo, no uso de
suas atribuicdes legais conferidas pelo Decreto n°5998/2012 e considerando a
Resolugéo n° 3011/2011 — SEED, a Deliberagdo n° 016/99 e os Pareceres n°
432/2017 — EP/NRE que a este se incorporam resolve aprovar o Adendo n° 1
ao Regimento Escolar da Escola Municipal do Campo Cristiano Barbon —
Ensino Fundamental no Distrito de Santa Maria do Municipio de Alto Parana
para integragcdo do tempo no computo da carga horaria prevista em lei e a
Oferta de Educagao Integral em Jornada Ampliada.

A Politica de Educacdo em Tempo Integral, na perspectiva da educagéo
integral, foi definida pelo Programa Escola em Tempo Integral instituido pela
Lei n° 14.640/2023 e regulamentado pelas Portarias n°® 1 495/2023 e n°® 2
036/2023. A Politica de Educacéo Integral faz referéncia direta a Meta 6 do
Plano Nacional de Educagao (Lei Federal n° 13.005/2014), que, da mesma
forma, prevé a ampliagao da oferta do tempo integral, das instituicdes publicas
para, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) dos estudantes matriculados na
Educacéao Basica.

CONSIDERANDO que a implementacao da Educacéo Integral nas escolas do
municipio de Alto Parand, seja através da jornada ampliada, ou em outros
formatos, de acordo com o contexto, deve basear-se nas caracteristicas,
possibilidades e limites das escolas e do municipio, que é onde a pratica
educacional se realiza efetivamente.

CONSIDERANDO a Ampliagédo da Jornada escolar € uma forma de auxiliar na
realizagdo de uma educacao de qualidade com a possibilidade de acesso para
todos, pois a escola justa € aquela que atende a coletividade sem distingéo,
priorizando as situacdes de vulnerabilidade social e econdmica, visando o pleno
desenvolvimento da crianga, sendo que muitas delas somente tem

possibilidades de melhorar seu desempenho escolar e participar de atividades
esportivas, culturais e artisticas, promogdo da saude, acompanhamento
pedagdgico, entre outras, quando a escola oferece.

§ 1° - A Jornada Ampliada além de auxiliar para a melhoria da qualidade da
educacao, contribui no direcionamento das criancas para seu desenvolvimento
humano de forma integral, preenchendo o tempo ocioso e contribuindo para o
crescimento pessoal e intelectual. E importante destacar que desenvolver
atividades em contraturno escolar € garantir uma maior permanéncia no
ambiente escolar.

§ 2° - Ampliar o tempo escolar do aluno vai além do tempo de permanéncia na
escola, trata-se também de garantir os direitos a aprendizagem, contribuir com
a socializagdo entre os educandos, despertar o interesse por praticas
esportivas, culturais, habitos de estudo, compreensao do mundo, ampliando as
possibilidades em relagéo as opgdes no curriculo. As atividades da Jornada
Ampliada e/ou Turno Unico serdo oferecidas para alunos da educagéo basica,
priorizando aqueles que se encontram em vulnerabilidade social e que
apresentam dificuldade de aprendizagem.

CONSIDERANDO que este documento apresenta o arcabougo de leis, no
ambito municipal, que regulamentam a Politica de Educacéo Integral, sendo
composto pelo diagnostico das matriculas na educagéo integral, projegéo de
aumento na oferta, prioridades na expansao, projeto politico pedagdgico,
recursos fisicos, recursos materiais, recursos humanos, alimentagao escolar,
entre outros. Ressalta-se que o monitoramento dessa politica é fundamental
para assegurar sua continuidade e permitir agdes, capazes de garantir sua
efetiva execugao.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado a Politica de Educagéo em Tempo Integral, nos termos
dispostos deste Decreto pela Secretaria Municipal de Educagéo de Alto Parana.

Paragrafo Unico. A Politica de Educagdo em Tempo Integral deverdo ser
amplamente divulgadas e adotadas nas Instituices que oferta a Educacdo em
Tempo Integral que fazem parte da Rede Municipal de Educagéo.

Art. 2° Administracdo Municipal, através de todos os seus 6rgaos, deverdo
prestar toda a assisténcia necessaria para o desenvolvimento do projeto de
expansao da Educagdo em Tempo Integral.

§ 1° - O Municipio de Alto Parana tem como meta até 2026 ofertar o Ensino em
Tempo Integral em 50% das Escolas Municipais, bem como ampliar os espagos
fisicos voltados para o aumento da jornada, evitando assim o desenvolvimento
de espagos fisicos ociosos e focando ndo s6 na expansdo, mas também na
manutengdo e reforma das instituicdes. Projetos de reforma, ampliagdo ou
novas instituices serdo pleiteadas no PAR (Plano de Agdes Articuladas) do
governo federal, possibilitando assim dotacdo orgamentaria para realizagdo
dessas obras e consequentemente aumento no nimero da oferta das vagas de
Educacédo em Tempo Integral.

§ 2°- A Administragdo devera dispor de uma infraestrutura abrangente e bem
equipada. Além do espaco administrativo, a instituicdo deve oferecer sala de
leitura, diversas salas de aula, e um patio interno coberto. As instalacdes
incluem também um refeitério completo com mesas e cadeiras adequadas para
o conforto dos estudantes, uma cozinha funcional para preparo das refeigdes,
e banheiros separados para meninos e meninas. Para atividades ao ar livre,
patio externo que conta com um parquinho infantil, uma quadra esportiva
coberta para praticas diversas, e uma extensa area verde que inclui um jardim,
proporcionando um ambiente ideal para o contato com a natureza e praticas
educativas ao ar livre.

Art. 3° As Instituigoes em Tempo Integral deverdo realizar planejamento do
ambiente escolar, que é de extrema importancia para que as unidades
escolares possam ser estruturadas e equipadas de forma a atender as
necessidades dos estudantes.

§ 1° - E fundamental proporcionar ao aluno um espago fisico adequado
possibilitando a crianga um tempo e um espaco para construir e realizar seus
objetivos além de oferecer condigdes de higiene, salubridade, seguranga das
instalagdes. A dimensao de equipamentos e mobiliarios de creches e escolas
é considerada importante para a seguranga, a saude e o bem-estar das
criangas e das pessoas que as atendem no ambiente escolar, proporcionando
um ambiente acolhedor.

§ 2° - As Unidades Escolares em Tempo Integral serdo equipadas com
mobilidrios, materiais de consumo e recursos de acordo com a Proposta
Pedagdgica.

Paragrafo Unico. Na proposta de expansdo da oferta de vagas de tempo
integral no que diz respeito a aquisicdo de equipamentos, mobiliarios e
materiais de consumo estes deverdo ser adquiridos considerando a
necessidade de reposigdo/complementagdo conforme proposta curricular,
podendo a secretaria de educacdo propor mudancas desde que destas

advenham comprovadas melhorias em relagéo aos requisitos minimos aqui
estabelecidos.

Art. 4° O corpo docente para atuagdo nas instituicbes de ensino que
implantarem a educagao em tempo integral deve ter a habilitagdo em ensino
superior em curso de licenciatura plena com habilitagéo para séries iniciais do
Ensino Fundamental e Educagéo Infantil ou outra licenciatura correspondente
as areas do curriculo, sendo precedida do curso de Magistério na modalidade
normal.

§ 1° O Municipio de Alto Parana conta com cinco Escolas no ensino
fundamental do 1° ao 5° ano e cinco CMEIS -Centro Municipal de Educagao
Infantil.

§ 2° O municipio de Alto Parana atende a Educagéo Integral em quatro Centros
Municipais de Educagdo Infantil em Turno Unico e uma escola de Ensino
Fundamental |, em Jornada Ampliada. No que se refere as vagas, elas serdo
ofertadas nos seguintes macrocampos:

| - Acompanhamento Pedagdgico Lingua - Portuguesa e Matematica;
Il - Esporte e Lazer - Jogos e Brincadeiras;

Il - Cultura, Arte - Lingua Inglesa;

IV - Comunicacéo e uso de Midia — Tecnologia e Informatica;

V - Meio Ambiente — Horta Escolar — Confecgdes de Brinquedos;

§ 3° O funcionamento das atividades da Ampliagdo de Jornada sera autorizado
através da aprovacdo do PPP Proposta Politica Pedagégica bem como
Regimento Escolar. O Projeto Politico PPP e o Regimento Escolar tem que se
adequar com as politicas norteando as instituicdes e todos os envolvidos o qual
deve ser construido de forma coletiva tragando os caminhos que a escola deve
seguir, assim como, as metas, objetivos e expectativas ndo somente da
instituicdo, mas também da comunidade local, refletindo essencialmente a sua
realidade.

§ 4° O Projeto Politico Pedagdgico e Proposta Curricular, das instituicdes do
municipio de Alto Parana foram construidos em conjunto com a equipe
pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagédo, e a comunidade escolar,
deve discutir a educagéo levando em consideragdo a sua realidade, pautada
na possibilidade de propiciar aos educandos experiéncias significativas de
aprendizagens, sistematizadas conforme as peculiaridades fisicas e estruturais

E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

da instituigao, niveis de ensino, idades, interesses, ritmos, potencialidades e
possibilidades que levem em conta o contexto geografico e social onde a escola
estd inserida.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, para atividades ou oficinas da parte
diversificada, em especial, de esporte ou cultura, como por exemplo, esporte,
danga, artesanato etc., o trabalho podera ser executado diretamente por
profissional com conhecimento técnico e sem a habilitagdo para o magistério.
Neste caso, suas atividades deverao ser supervisionadas diretamente por um
outro professor habilitado ou pela coordenagéo pedagdgica.

Art. 5° As parcerias entre as demais secretarias, instituigdes publicas e
privadas e entidades sem fins lucrativos, terdo uma grande importancia para a
efetivagdo da educagdo em tempo integral, além de colaborar com a redugao
dos custos.

Art. 6° A atuagédo na Educacgéo Integral em Tempo Integral, compreende um
trabalho educacional diferenciado, pois seu objetivo, como o préprio nome
indica se constitui numa filosofia educacional muito mais abrangente, necessita
de atividades diversificadas especificas.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagao devera organizar cursos periodicos
especificos de capacitagdo, tanto para os profissionais do magistério, quanto
para os profissionais de apoio escolar. Cabendo ainda:

| - Os Nutricionistas Municipais elaborar cardapios diversificados ofertando 70%
(setenta por cento) das necessidades nutricionais, distribuidas em, no minimo,
trés refeigdes, para os estudantes matriculados em unidades escolares em
tempo integral. As refeigdes diarias aos alunos serdo ofertadas no intervalo da
manha, almoco e no intervalo da tarde.

Il - Os cardapios devem ser adaptados para atender aos estudantes
diagnosticados com necessidades alimentares especiais, tais como doenca
celiaca, diabetes, hipertensédo, anemias, alergias e intolerancias alimentares,
dentre outras.

IIl - Os cardapios deverdo ofertar, para os estudantes/ semana de frutas,
legumes e verduras, assim distribuidos:

IV - Frutas in natura, no minimo, quatro dias por semana;

V - Hortaligas, no minimo, cinco dias por semana;

VI - Alimentos fontes de proteinas (carnes, ovos, leite e derivados) e ferro e
deve ter a inclusdo no minimo quatro vezes na semana.

VIl - Os estudantes irdo receber um cardapio variado com base em alimentos
in natura ou minimamente processados, respeitando a cultura da localidade e
devera pautar-se na sustentabilidade, sazonalidade e diversificagao agricola da
regido e na promogéo da alimentagdo adequada e saudavel.

Art. 8 A politica de educagéo integral concretizada, pode ser um investimento
inestimavel, propiciando o desenvolvimento dos discentes e preparando-os de
forma integral para os desafios do futuro e na formagéo de cidadaos reflexivos,
criticos e capacitados em uma sociedade em constante evolugdo. A
disponibilidade de materiais e conhecimento adequado dos profissionais
responsaveis pelas atividades podem assegurar a qualidade, garantindo
chegar aos objetivos propostos.

§ 1° Incluir a educacao integral em nosso municipio € essencial para oferecer
aos estudantes uma formacao mais completa e abrangente, que vai além do
ensino tradicional. Essa abordagem permite atender as necessidades
individuais dos alunos, promover o desenvolvimento de habilidades
socioemocionais, ampliar o acesso a atividades culturais e esportivas. Ao
adotar a educagao integral, estamos investindo no futuro de nossa comunidade,
criando oportunidades para um crescimento mais equitativo e sustentavel.

§ 2° Ao priorizar o desenvolvimento integral dos estudantes, a politica de
educacao em tempo integral visa ndo apenas fortalecer o sistema educacional,
mas também contribuir para a construcdo de uma sociedade preparada para
os desafios do século XXI. Salienta-se que a Educacdo em tempo integral
contribui no direcionamento dos discentes para a melhoria da qualidade de
vida, tirando-os das telas e das ruas e preenchendo o tempo com atividades
contribuindo com o crescimento intelectual e pessoal.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Parana, 02 de julho de 2024
Claudemir Joia Pereira

Prefeito Municipal

-MIRADOR

PORTARIA N°. 097/2024

SUMULA — Concede Adicional de Tempo de Servigo a Servidor
Publico Municipal integrante do Quadro de Servidores.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, no uso de
suas atribuigbes legais conferidas por Lei;

RESOLVE
Art. 1° - Fica concedida, Adicional de Tempo de Servigo calculados sobre seu vencimento
basico, considerando o tempo de servico prestado neste 6érgdo publico, conforme
requerimento, a servidora VIVIANE DE ANDRADE KUPAS FURLAN, matricula n°® 635,
ocupante de cargo efetivo Enfermeiro.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, 02 de julho de 2024.
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

Extrato das Contratagdes - Termo de Ratificagdo

% ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO: 63/2024 - PMSAC
CCONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA
CONTRATADA : C A INFORMATICA LTDA
Recurso: 09.001.08.243.0020.2036.3.3.90.30.00 - 300
09.001.08.244.0020.2037.4.4.90.52.00 - 314
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE INSUMOS DE INFORMATICA PARA ATENDER AS
NECESSIDADES CONFORME SOLICITAGAO DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL.
VALOR TOTAL R$200,00 (duzentos reais)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: segunda-feira, 1 de julho de 2024
PRAZO DE VIGENCIA: 31 Dezembro 2024
Santo Anténio do Caiua (PR), terga-feira, 2 de julho de 2024

@

MIRADOR

DECRETO N°. 036/2024

SUMULA: Constitui Comissdo Especial de Processo
Seletivo Simplificado N° 001/2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito Municipal
de Mirador, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais que sdo conferidas
por Lei.

DECRETA
Art. 1°. - Fica Constituida a Comissdo Especial de Processo Seletivo

Simplificado, com a finalidade de dirigir e orientar os trabalhos do Processo de
Seletivo Simplificado, composta pelos seguintes membros abaixo relacionadas:

Nome CPF Cargo na | Qualificagdo Técnica Classificagao
C
Kleverson Milton 024.411.209-64 Presidente Pos-graduado em Servidor Efetivo do
Augusti de Souza MBA-Gerenciamento | Cargo de Contador

em Administragdo
Publica Municipal

André Issao Kamitami | 020.679.429-05 Membro Graduado em Servidor Efetivo do
Tecnologia em Cargo de Tec. de
Gestao Publica Sup. Em
Tecnologia da
Informagéo
Roni Peter Zangari 016.480.459-52 Membro Pés-graduado em Servidor Efetivo do
Direito do Trabalho, Cargo de
Processo do Trabalho Advogado

e Gestao Publica

Geanni Guerreiro 008.129.119.11 Membro Pés-graduada em Servidora Efetiva
Kamitami Gestao da Politica de do Cargo de

Assisténcia Social na | Assistente Social
Perspectiva do SUAS

Priscilla de Souza 067.415.539.40 Membro Pés-graduada em Servidora Efetiva
Gama Pires Saude do Trabalhador do Cargo de
e Ecologia Humana. Enfermeiro

Art. 29, - As atribuigdes da Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado, séo
as seguintes:
a)_Supervisionar e fiscalizar todas as etapas Processo Seletivo Simplificado;
b)_Apreciar e julgar, as dlvidas e recursos porventura apresentados;
c)_Proceder a avaliag&o dos titulos apresentados pelos candidatos, zelando pelo
bom andamento das mesmas;
d)_Analisar e opinar sobre a homologagdo final do Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 3°. - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, em 02 de julho de 2024.
Fabiano Marcos da Silva Travain

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04
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VENDE-SE - BICICLETA CALO,
ANO 2024, MODELO VULCAN,
24 MARCHAS, ARO 29, POU-
CO USO, TELEFONE P/ CON-
TATO: 44 98822-5923 - TRA-
TAR C/ FLAVIO - R$ 1.800,00
BICICLETA + AIR FRYER.

Chevolet ol

CRUZE LTZ - TOP DE LINHA -
2022 - CINZA - FLEX - BX KM
- 4 PNEUS NOVOS - UNICO
DONO - MANUAL + CHAVE
RESERVA - R$ 118.990,00 -
FONE/WHATSAPP: (44) 3045-
8500.

ONIX PLUS - 0 KM - 2023 -
FLEX - TURBO - COMPLETO -
LTZ - FONE: 44 3045-8500.

REPASSE TRAILBLAZER
PREMIER - PRATA - 7 LUGA-
RES - UNICO DONO - PNEUS
NOVOS - REVISADA - TABE-
LA R$ 212.900,00 POR R$
178.990,00 - FONE/WHATSA-
PP: (44) 3045-8500.

S 10 COLINA 4X4 - CAB. DU-
PLA, PRATA, ANO 2011/11 -
ABAIXO DAFIPE-R$ 54.990,00
- FONE: 44 99917-0588.

TRACKER PREMIER 1.2 - TOP
DE LINHA - C/9.000 KM - 2023
- BRANCA - FLEX - C/ TETO -
NA GARANTIA - R$ 134.990,00
- FONE: (44) 3045-8500.

FIAT TORO ULTRA - DIESEL
- BRANCA - 4X4 - TOP DE LI-
NHA - BX KM - MANUAL -
CHAVE RESERVA - 2021 - SO
R$ 139.990,00 - FONE: (44)
3045-8500.

POSTO SAO JOSE [@(tW

RESTAURANTE

PONTO CERTO

Temos marmitas P, Me G
e Almoco Prato Executivo
no local com feijao
e saladas separados

ACEITAMDS TODOS CARTOES

PROXIMO A UNIPAR

ﬂ Ipiranga Av. Distrito Federal, 574 ) aa 3423

ECOSPORT STORM AWD - [
ECOSPORT STORM AWD - SUMULA DE REQUERIMENTO DE

 FLEX. NOVO MOTOR E CAM. AUTORIZACAO FLORESTAL
BIO - TETO SOLAR - COURO - A empresa Fundacdo Bradesco, de CNPJ 60.701.521/0001-06 torna

MiDIA - CONTROLE TRACAO publico que ird requerer ao IAT, a Autorizacdo Florestal para cor-
te de 02 arvores no Lote Fundac¢ao Bradesco,Jardim Ipé, municipio
INSTABILIDADE - 2020 - R$ de Paranavai-PR.

83.990,00 - FONE/WHATSAPP:
(44) 3045-8500.

SUMULA DE REQUERIMENTO
KA SE PLUS - BRANCO - FLEX DE LICENCA PREVIA

- COMPLETO - HATEH - BAIXO MUNICIPIO DE PORTO RICO torna publico que ird requerer ao Instituto
KM - R$ 54.990,00 - FONE: (44) Agua e Terra - IAT, Licenca Prévia, para a atividade de PARCELAMENTO
3045-8500 DE SOLO (Loteamento de Interesse Social), na Area Institucional 7, Qua-
' dra 43 do Loteamento Riviera, no municipio de Porto Rico - PR.

RANGER LIMITED - 2020 -

TOP DE LINHA- UNICODONG  POLO SEDAN 1.6 FLEX - PRA-
- BRANCA - R$ 169.990,00 - 1A - OTIMO ESTADO - COM-

. PLETO - DE R$ 31.990,00 POR
FONE: (44) 3045-8500. APENAS R$ 29.990,00 - FONE:  SANDERO AUTOMATICO PRI-
RANGER XLT - 2017 - DIE- 44-3045-8500. VILEGE (RAR[DADE) - PRATA
SEL - 4X4 - UNICO DONO - -2014/14 - SO R$ 34.990,00 -
AUTOMATICA - PRATA - R$ BTG FONE: 44-3045-8500.
129.990,00 - FONE: (44) 3045-
8500. NISSAN FRONTIER ATACK
- 4X4 - AUTOMATICA - 2021

HYUNOAI

Hyundai

@b - DIESEL - DUPLA - UNICO
HB 20 SEDAN FLEX - COM-
VD‘RSWHQ&H DONO - CINZA - LINDA. R$

159.999,00 - FONE/WHATSA-
PP: (44) 3045-8500.

PLETO, BRANCO, 2015, R$
49.900,00 - FONE: 3423-7000

GOL 1.6 FLEX - 4 PORTAS -
ANO 2012 - REPASSE - COM-
PLETO - PRATA - R$ 28.000,00
- FONE: 44 3045-8500.

STRADA CAB. ESTENDIDA
- BRANCA - ANO 2018 - AR +
DH - REPASSE - R$ 49.900,00 -
FONE: (44) 99917-0588.

GOL G6 - BRANCO - AR CON- COMPASS LIMITED 2022 - TOYOTA HILUX - C.D - DIE-
DICIONADO -DH-TRIO-2016  DIESEL - 4X4 - TOP DE LINHA SEL - 4X4 - BRANCA - 2015
- FLEX - R$ 41.000,00 - FONE: - APENAS R$ 179.990,00 - - R$ 139.990,00 - FONE: 3045-
44 3045-8500. FONE: 44-3045-8500. 8500.
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-MIRADOR

PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS.

Contratada datado de 23.05.2024.

da seguinte forma e condi¢des:

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 10/2023 Ratifico por este termo, a INEXIGIBILIDADE de Licitagao em favor da Empresa: MARCOS OSIRES

* NUNES LTDA, COM CADASTRO CNPJ/MF: 81.742.751/0001-85, estabelecida na Av.

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS EM EQUIPAMENTOS Comendador Franco, no valor total de R$ 5.680,00 (Cinco Mil Seiscentos e Oitenta Reas).
DE INFORMATICA DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA/PR, VISANDO A MANUTENGAO TECNICA Objetivando autorizagdo para instauragio de processo administrativo para “MANUTENCAO

Aos dezenove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro (19.06.2024), Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, de acordo com os pareceres técnicos e juridico, bem
através do presente, a CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA - ESTADO DO como pelos elementos que instruem o Processo Administrativo n® 093/2024.

PARANA, ¢rgao representativo do Poder Legislativo Municipal, com personalidade

judiciaria, inscrita no CNPJ/MF sob n. ° 77.937.936/0001-78 com sede a Av. Itio Kondo, Mirador/PR, 02 de Julho de 2024.

n° 904, centro, nesta cidade e Comarca, neste ato representada por seu Presidente,
VALDIR JOAO ROSINSKI", brasileiro, casado, corretor, portador da CIRG n° 3.591.935-

0/PR e inscrito no CPF/MF sob n® 497.710.869-87, residente e domiciliado & Rua Egidio Fabiano Marcos da Silva Travain

Daniel Kerntopf, n°® 306, quadra n° 06, lote n° 03, nesta cidade e Comarca, denominada Prefeito Municipal

doravante “CONTRATANTE”, e, de outro lado, a empresa “GILBERTO LUIZ PADOIN N

65575121968", pessoa juridica de direito privado, com sede junto & Rua Edmundo INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 017/2024

Grabowisk, n° 496, Centro, nesta cidade e comarca de Nova Londrina, Estado do Parana,

CEP: 87970-000, inscrita no CNPJ/MF sob n° 36.346.334/0001-69, neste ato 1. OBJETO:

representada pelo seu sécio administrador: GILBERTO LUIZ PADOIN, inscrito no CPF 1.1 - Constitui objeto da presente licitagio, Objetivando autorizagdo para instauragdo de processo
sob n° 655.751.219-68, denominada doravante CONTRATADA. administrativo para “MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS REFRIGERADORES INDREL”, realizado

As partes acima qualificadas, tendo firmado o Contrato Administrativo n® 10/2023, cujo
objeto tem por finalidade a prestagdo de equipamentos de informatica da Céamara 2. DO PRECO

Municipal de Nova Londrina/PR, visando a manutengéo técnica preventiva e corretiva dos 2.1- 0 valor total a ser pago pelo objeto sera de R$ R$ 5.680,00 (Cinco Mil Seiscentos e Oitenta Reais).
equipamentos, para Camara Municipal de Nova Londrina/PR., firmado em 20.06.2023,

nos termos do Processo de Licitagdo, Edital do Processo Administrativo — Licitagéo -, 3. JUSTIFICATIVA

modalidade DISPENSA POR LIMITE n° 07/2023, e pelos termos da proposta da 3.1 - Justifica-se a presente, com fundamento no art. 74 Inciso |, com suas alteragdes posteriores, e em conformidade

A Salientamos que o servigo sera realizado pela assisténcia técnica exclusivo da empresa fabricante do equipamento, e
CONSIDERANDO os termos da corresponden_CIa € anexo ql‘_le a acompanha,_datados de que a mesma apresenta carta de exclusividade; Ainda fica inviabilizada a realizagdo de di licitatorio tendo
15 de maio de 2024, da CONTRATANTE, manifestando seu interesse na continuidade da em vista que no presente caso nio ha possibilidade de competigo, devido a exclusividade da empresa, conforme a carta
prestagéo dos servigos contratados, propondo a prorrogagéo do prazo da prestagdo dos do fabricante do equipamento em anexo.
servicos para mais 12 (doze) meses, prorrogando-se para 20.06.2025, mantendo-se os A empresa ializada para 3o servigo de do preventiva e corretiva de 4 (quatro) Conservadoras de
mesmos valores, considerando que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos Vacinas. Considerando que as Camaras de Vacina precisam estar sempre em bom estado de funcionamento para manter

para a Administracdo; considerando a necessidade dos servigos contratados e ofertados,
visando atender a legislagdo vigente, através do presente promovem, nos termos do
Inciso Il, do art. 57 e art. 65, Inciso Il, alinea “d”, ambos da Lei Federal n°. 8.666/93 e
artigo 190, da Lei Federal n® 14.133/2021, resolvem as partes aditivar o referido contrato Equipamentos s&o :

DA PRORROGAGAO DO PRAZO DE EXECUCAO (artigo 57, Il, da Lei 8.666/93) Ci aparte: -R o dos ladores; - Limpeza dos painéis de ventilagdo, lubrificagdo e reapertos;
- Teste, regulagem ¢ ajuste dos comp - Leitura de com termdmetro calibrado e certificado; -
Emissdo de Relatérios de manutengdo e 01 TRT do CFT; - Fixagdo de etiquetas; - Servigos técnicos e desl

CLAUSULA PRIMEIRA ) » parcial.

A CONTRATANTE e a CONTRATADA, através do presente Termo Aditivo, de comum e

reciproco acordo, considerando os termos da CLAUSULA DECIMA SEGUNDA do 3.3. JUSTIFICATIVA DO PRECO

contrato n° 10/2023, firmado em 20.06.2023, com vencimento do prazo de vigéncia em Nota-se que ap6s realizagdo de pesquisa efetuada e de carta de exclusividade apresentada pela empresa INDREL

20.06.2024, resolvem promover sua alteragdo com a prorrogagéo do prazo de execugao INDUSTRIA DE REFRIGERACAO LONDRINENSE LTDA, foi constatado que a empresa fabrica e possui exclusividade na

e vigéncia do contrato, com fincas no art. 57, da Lei n° 8.666/93, elevando-o em mais 12 manutengdo de seus produtos, além de dispor de profissionais com ampla capacitagdo, conhecimento e experiéncia

(doze) meses a sua duragdo e vigéncia até 20.06.2025, passando assim a clausula
décima segunda, a viger com a seguinte redagao:

“CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DURAGAO

O prazo de execugao dos servigos objeto da licitagdo que deu origem ao presente contrato 4. DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO
sera de 24 (vinte e quatro) meses. O prazo de vigéncia deste contrato ocorrera por 24 (vinte e 4.1 - O pagamento sera efetuado apGs a execugo dos servicos, com a apresentacio de Nota Fiscal devidamente
quatro) meses, a contar da do em 20.06.2023 e podendo sua

PREVENTIVA E CORRETIVA DOS REFRIGERADORES INDREL”, realizado por sua
assisténcia exclusiva, para fomento das a¢des desta Municipalidade, com base no art. 74, inciso I, da Lei

por sua assisténcia exclusiva.

com o parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 53 do mesmo diploma legal.
3.2. Justificativa da razdo da escolha do fornecedor ou executante

a qualidade das vacinas armazenadas, evitar perdas de lotes, resultando em prejuizo, devido ao alto custo de cada dose

de vacina com maior durabilidade do i ). Ci d do que, as has de inagdo ndo param, onde

todas as unidades de saude estio abertas para receber os usudrios. Enfim as manutengdes preventivas ¢ corretivas para
as camaras de vacina sdo necessarias, e urgente.

02 Refrigeradores Modelo RVV 22 D (VSS) — N° 044.518 ¢ 044.519;
02 Refrigeradores Modelo RVV 11 D (VSS) — N° 049.161 e 049.196. Il Manutengdo Preventiva / Corretiva —

m DIARIO:NOROESTE

Agéncia do Trabalhador

A AGENCIA DO TRABALHADOR DE PARANAVAI
TORNA PUBLICO AS SEGUINTES VAGAS:
(AMBOS OS SEXOS) - VAGAS PARA 02/07/2024

OCUPACAO VAGAS
* PCD - Assistente de Loja 1
* PCD - Atendente de Lojas

* PCD - Auxiliar Administrativo

* PCD - Auxiliar de Linha de Produgao
* PCD - Trabalhador Rural

* PCD - Viveirista Agricola
***MUTIRAO GT FOODS - 03/07/2024 (Quarta-feira) 08h
Acougueiro

Ajudante de Carga e Descarga
Ajudante de Motorista

Ajudante de Serralheiro

Analista de Contabilidade

Analista de RH

Armador de Ferros

Assistente Administrativo
Assistente Fiscal

Atendente Balconista

Atendente de Farmdcia

Atendente de Lanchonete

Auxiliar de Confeitaria

Auxiliar de Cozinha

Auxiliar de Dentista

Auxiliar de Limpeza

Auxiliar de Linha de Producdo
Auxiliar de Manutencgao

Auxiliar de Topografia

Auxiliar de Transporte

Auxiliar Técnico de Ar Condicionado
Auxiliar Técnico de Engenharia
Camareira

Carpinteiro

Consultora em Farmécia

Eletricista

Eletricista de Manutengdo Industrial
Embalador, a mao

Empregada Doméstica

Encarregado de Estoque
Encarregado de Montagem Industrial
Estoquista

Frentista

Gerente de Vendas

Gesseiro

Instrutor de Motoristas

Mecénico

Mecénico de Automoveis

Mecénico de Manutengado

Moldador de Lentes

Motorista de Caminhdo - CNH C
Motorista de Caminhdo - CNH D
Motorista de Onibus - CNH E
Motorista Entregador - CNH A
Motorista Entregador - CNH AB
Motorista Entregador - CNH E
Operador de Caixa

Operador de Maquina de Terraplanagem
Operador de Telemarketing
Passadeira

Pedreiro

Porteiro Industrial

Promotor de Vendas

Rasteleiro de Asfalto

Recepcionista

Recepcionista Secretaria
Representante Comercial
Serralheiro

Servente de Limpeza

Servente de Obras

Servente de Pedreiro

Soldador

Trabalhador Rural

Tratorista Agricola

Vendedor de Servigos

Vendedor Externo

Vendedor Interno

Total Geral 275

PCD - CORRESPONDE AS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (LEI 8.742, DE 07/12/93)

OS INTERESSADOS DEVEM COMPARECER MUNIDOS DA CARTEIRA DE
TRABALHO, RG E CPF NA AGENCIA DO TRABALHADOR DE PARANAVAI, ENDERECO:
RUA MARECHAL CANDIDO RONDON, 1.701 - CENTRO. DAS 8h AS 16h.

OBSERVACAO: AS VAGAS ESTAO SUJEITAS A _
ALTERACOES NO DECORRER DO DIA E SO ESTARAO
VIGENTES ENQUANTO HOUVER DISPONIBILIDADE
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PUBLICACAO LEGAL Edicso - 19.568

.4, ESTADO DO PARANA
y ; PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

wiausss  Extrato das Contratagdes - Termo de Ratificagdo

EXTRATO DE CONTRATO: 60/2024 - PMSAC
CONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA
CONTRATADA : PLENA MEDICA HOSPITALAR LTDA
Recurso: 07.004.10.301.0019.2043.3.3.90.30.00 - 235
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE TESTE RAPIDO PARA DENGUE CONFORME SOLICITAGAO DO
DEPARTAMENTO DE SAUDE.
VALOR TOTAL : R§2.910,00 (dois mil, novecentos e dez reais)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: quarta-feira, 26 de junho de 2024
PRAZO DE VIGENCIA: 25 Junho 2025
Santo Antonio do Caiué (PR), terga-feira, 2 de julho de 2024.

MUNICiPIO DE QUERENCIADO NORTE /  socaommmons

FOLHAS

Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16 L —

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Territorio Encontro das Aguas

-u

PREGAO ELETRONICO N°. 27/2024
AVISO DE HOMOLOGAGAO
Torna-se publicaa HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em epigrafe as proponentes:

BRUNO VINICIUS GOIS DUTRA E CIA LTDA
CNPJ: 36.547.067/0001-98

Queréncia do Norte Pr, 02 de juho de 2024.

ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO MUNICIPAL

para atuagdo na drea determinada pelo objeto desta licitagdo. Logo, é singular, existindo assim apenas uma
possibilidade de contratagdo, qual seja a que aponta para o fornecedor acima indicado, que é exclusividade. Assim,
devido a situagdo em questdo, onde ha singularidade por ser exclusiva na manutengdo, bem como, confianga e
imparcialidade do prestador para os servigos que nosso municipio deseja contratar, ficando a competi¢do preconizada
pela lei de licitagdo inviabilizada

vigéncia perdurar até a data de 20.06.2025.”

CLAUSULA SEGUNDA
Permanecem inalteradas e em pleno vigor as demais clausulas e condigdes do Contrato 5. DOTAGAO ORCAMENTARIA:
originario n° 10/2023 de 20.06.2023, que deste fica fazendo parte integrante para todos 5.1 - A despesa decorrente desta contratagdo serd reconhecida contabilmente pela dotagdo orgamentaria:
os fins e efeitos de direito. ELEMENTO DE
RED. DOTAGAO FONTE SALDO DISPONIVEL
) ) DESPESA
Nova Londrina/PR, 19 de junho de 2024. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. M: e Conservagiao de Maquil e Equi -33.90.39.17.00.00

PELA CONTRATANTE: 395 [07.002.10.301.0012.2039 | 33.90.39.17.00.00 | 494 [ R$ 5.680,00

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA — ESTADO DO PARANA TOTAL GERAL DE DOTAGAO| R$ 5.680,00

atestada pelo responsavel pelo departamento, acompanhadas obrigatoriamente pelos comprovantes de quitagdo
para o INSS e recolhimento do FGTS.

PELA CONTRATADA:

VALDIR JOAO ROSINSKI - Presidente

6.1 VENCEDOR: Marcos Osires Nunes
CNPJ/MF: 81.742.751/0001-85

DECISAO: Encaminho ao Senhor Prefeito, ordenador da despesa, a inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no

GILBERTO LUIZ PADOIN — Sécio Administrador

inciso | do art. 74, da Lei n2. 14.133/21, para a contratagdo de: Autorizagdo para instauracdo de processo
administrativo Objetivando autorizagdo para instauracdo de processo administrativo para “MANUTENCAO

GILBERTO LUIZ PADOIN 65575121968, CNPJ: 36.346.334/0001-69 PREVENTIVA E CORRETIVA DOS REFRIGERADORES INDREL, realizado por sua assisténcia exclusiva.
Testemunhas: Mirador, 02 de Julho de 2024.
1- 2-
ADRIANA QUINA DE SOUZA MARIA GEANIA OLIVEIRA
CPF: CPF: 049.528.659-16 Secretaria Municipal de Satde

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 39/2024-PML
PROCESSO N°. 73/2024-PML
REGISTRO DE PREGOS

OBJETO: A presente licitagdo tem como objeto o Registro de Pregos para contratagdo de empresa especializada em
locagéo de equipamentos de infraestruturas, para eventual locagéo de chapa em zinco para isolamento de ambientes,
para atender as necessidades das Secretaria Municipal de Servigos Urbano, Meio Ambiente, Finangas e
Administragdo, Industria e Comercio, Agricultura, Planejamento, Esporte, Lazer e Turismo, Educagdo e Cultura,
Trabalho e Servigo Social, Politicas Publicas para Mulheres, Salde e Habitagdo do Municipio de Loanda-Pr,
conforme quantidades e especificagdes constantes do Anexo I, que integra o presente Edital, conforme descritos no
ANEXO I - Termo de referéncia.

ABERTURA: as 09:00 do dia 18 de julho de 2024, ou na mesma hora do primeiro dia Util subsequente, na hipdtese
de néo haver expediente nesta data.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 38.730,00 (trinta e oito mil, setecentos e trinta reais).

INFORMAGOES: Os interessados deverdo retirar o edital na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Loanda,
pelo e-mail licitacao_loanda@hotmail.com, pelo site do Municipio www.loanda.pr.gov.br ou pelo portal
https://www.gov.br/compras/pt-br, demais informagdes pelo telefone 0XX44-3425-8400.

Loanda PR, 02 de julho de 2024.

José Maria Pereira Fernandes

Prefeito Municipal

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 40/2024-PML
PROCESSO N°. 74/2024-PML
REGISTRO DE PREGOS

OBJETO: A presente licitagdo tem como objeto o Registro de Pregos para eventual aquisicdo de materiais de
construgdo em geral, para atender as necessidades das Secretarias Municipais de Servigos Urbano, Meio Ambiente,
Finangas e Administragéo, Industria e Comercio, Agricultura, Planejamento, Esporte, Lazer e Turismo, Educagéo e
Cultura, Trabalho e Servigo Social, Politicas Publicas para Mulheres, Satde e Habitagdo do Municipio de Loanda-Pr,
conforme descritos no ANEXO I - Termo de referéncia.

ABERTURA: as 08:30 do dia 22 de julho de 2024, ou na mesma hora do primeiro dia util subseqiiente, na hipétese
de néo haver expediente nesta data.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 1.104.268,97 (um milhdo, cento e quatro mil, duzentos e sessenta e oito reais
e noventa e sete centavos).

INFORMAGOES: Os interessados devero retirar o edital na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Loanda,
pelo e-mail licitacao_loanda@hotmail.com, pelo site do Municipio www.loanda.pr.gov.br ou pelo portal
https://www.gov.br/cc br, demais ir des pelo telefone 0XX44-3425-8400.

Loanda PR, 02 de julho de 2024.

José Maria Pereira Fernandes

Prefeito Municipal




