diariodonoroestepr 0 Diario do Noroeste @ diariodonoroeste.com.br @ 44.99177-4050 Paranavai, 31 de agosto a 02 de setembro de 2024 1 3

m DIARIONOROESTE

PUBLICACAO LEGAL Edigdo-19.61

TR KP 2R27RRT, 0 L
o o s i 1641 T T f] a3 E1 2 o Pl £-CIRATTR0000 . e Parsnd PR
e e

DECRETO N 1302024

CLAUDEMIE HHA FEREIRA. HE USD DE SUAS ATR E5 LECAIS COM
HASE WOE ARTIGOE 7 IMECESD 1L, D LE] FEDERAL W7 4.3
AHTIGO 4 [k LN K® A8 02023, FUBLICAIN £ 17
dAL CoARK) DO NURDESTE. EE

ELCRET Al

Ark 17 Fes alerte na Divida de Oygemenm @ Contabil

0 Farand, wim crédita sdicanal replonen:
erqamentiri ds argammosi d oo
eoirtsdericin v S2008 e IRT

BT ARLA ol IR A LS
3 - TevTRAD B A meTETIAG by
LES6L B89 T3 086 MANUTINGAL (10 SUORETARIA NUSKIFAL D4 IEACACAD

T

e Bilbhonal T 50 valar G B 12.600.00 [dear wmil ¢
sde & proceder snelscan puccial de dolaphs ¢ 80 peerer
ris, sgio e grevrfao, cxiogarta posnasios @ Fs 08 reoeria. confarme srtigo 43§
SN Cos e

b o g, s kdachy o ga
39 incina 111 da Ll Feslorsl ¥ 4320,

1 FECEETARIA W EDGEACLD
1B - BIVIELS BE ASMISRTRALLD
VLS 2.0 MANTTRNELG G4 SICET TS MUNIEERAL BE EDOCACAS
BT B, LOEACAD B Mk OO s
— e
[ T — ==

Art. 3%, Fia stmafiesda o cronmgram de drverstestin lissmisss [5a08 b Esrwcs soenics, oo for do gl
I LA TSI TS ST P IE T

NET R AT
[T [Py
- ek
[

(=

[T

APt AT, Bioe dacrwin ontrs s vigor 5s dats die s pabiicagio

Ahx

Claademir ids Porsins
Frefalia
VTP Genthis Adminisirative

. % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José¢ de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTD PARANA

Portaria n® 673/2024

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parand, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei

Resolve

Art. 12 Suspender o adicional de insalubridade e periculosidade dos servidores abaixo nominado e o periodo de suspencio
correspondente de cada servidor.

Matricula Servidor periodo

VENDA JUDICIAL
Vara do Trabalho de Teodoro Sampaio — SP.
Recebimento de Propostas: de 03/10/2024 a 09/10/2024, até as 11h00min.
- Area de Terras ¢/ benfeitorias, Rodov. PR-182, km 20, Zona Rural, Diamante do Norte — PR. Areat.: 1,0421 ha. M.
23.718 do RGI de Nova Londrina — PR. Proc. 0010195-43.2022.5.15.0127. Aval.: R$750.000,00. V.M.: R$ 600.000,00.

- Pagamento Facilitado: 25% de sinal e saldo em até 12 (doze) vezes.
- Alienagdo exclusivamente on-line através da plataforma www.galeriapereira.com.br
- A alienagdo sera formalizada por termo nos autos da execugdo. A comissdo devida (5% do valor da venda) fica a cargo do
proponente.
- Responsavel: Adilio Gregério Pereira. Profissional Liberal. CRECI: 65.564-F/19.922-].
- Edital completo em: www.galeriapereira.com.br
19-9-9631-1050 / contato@galeriapereira.com.br

21168501 | Alana Preito da Silva 12-08-2024 a 01-08-2024
21153401 | Alessandro Vieira de Souza 1°-08-2024 a 03-08-2024
1070701 | Alexsandro José Garcia Gouvea 19-08-2024 a 02-08-2024
21153301 | Amanda Maria de Mendonca 1°-08-2024 a 03-08-2024
21170701 | André Luiz Scapolan 12-08-2024 a 01-08-2024
895801 | Atais Patricia da Silva Speneli 1°-08-2024 a 01-08-2024
21168201 | Cacilda Pereira Dias 1°-08-2024 a 01-08-2024
21167801 | Claudia da Silva Ferreira de Lima 1°-08-2024 a 01-08-2024
841901 | Cleber Ribeiro 1°-08-2024 a 14-08-2024
21158101 | Damaris de Oliveira 12-08-2024 a 01-08-2024
21156301 | Devanir Anténio de Lima 1°-08-2024 a 01-08-2024
21168601 | Edson Eduardo Morengoni dos Santos 19-08-2024 a 01-08-2024
1046401 | Eliane Beatriz do Prado 1°-08-2024 a 03-08-2024
567302 | Elizete Gualberto dos anjos 19-08-2024 a 02-08-2024
21168001 | Felipe Henrique de Souza Pereira 1°-08-2024 a 03-08-2024
842701 | Fernandes Soares da Silva 12-08-2024 a 05-08-2024
1043001 | Geraldo Bezerra Dias 1°2-08-2024 a 01-08-2024
1134701 | Isabela Braz de Oliveira Liedmann 1°-08-2024 a 01-08-2024
902401 | Jorge Krichemko 12-08-2024 a 01-08-2024
796001 | Josiane Cardoso Fernandes 1°-08-2024 a 06-08-2024
1138001 | Juliana Manzotti Laureano Fernandes 19-08-2024 a 02-08-2024
21168101 | Julio Cesar Augusto 1°-08-2024 a 07-08-2024
714501 | Karla Andrea Zanatto Beckhauser 19-08-2024 a 02-08-2024
652101 | Laercio Soares 1°-08-2024 a 03-08-2024
371902 | Liria Behringer 12-08-2024 a 01-08-2024
21168801 | Louise Ramos Bonfim 1°2-08-2024 a 03-08-2024
21175101 | Luzia Aparecida Soares 1°-08-2024 a 01-08-2024
915601 | Madalena Maria dos Santos Batista 19-08-2024 a 02-08-2024
533902 | Magda Sueli Ribeiro 1°-08-2024 a 03-08-2024
21175401 | Maiara Cristina da Silva Oliveira 12-08-2024 a 03-08-2024
21147001 | Marcela Silvia Laureano 12-08-2024 a 31-01-2025
1030801 | Maria Aparecida Castilho Crepaldi 19-08-2024 a 01-08-2024
1093601 | Maria Ivonete Zito 1°-08-2024 a 01-08-2024
996201 | Maria Sandra Soares 12-08-2024 a 02-08-2024

772202 | Marinez Lopes Carvalho 1°2-08-2024 a 02-08-2024

Prefeitura Municipal do.
Queréncia do Norte

PROC.ADM. 108/2024
FOLHAS

MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

o Capital do Arroz , Pantanal Paranaense , Territorio Encontro das /\guas RUBRICA

TERMO DE RATIFICACAO
AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
INEXIGIBILIDADE 59/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 108/2024
REGISTRO DE PRECOS CARONA - PREGAO ELETRONICO N 6/2023/FNDE/MEC

Afigurando-me que o processo de contratagao direta mediante INEXIGIBILIDADE de licitagio mencionado em epigrafe se encontra
regularmente desenvolvida dentro dos parametros legais, estd em ordem e ndo ha impugnagdes ou recursos pendentes de
julgamento e, restando ainda presente o interesse na contratagdo/compra que deu ensejo & instauragao do processo, RATIFICO o
procedimento de que se cogita em favor da pessoa juridica abaixo indicada:

ON-HIGHWAY BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob 36.519.422/0001-15, com sede Rodovia MG-238, S/N — Km 73.5. Bairro
Industrial Norte — Sete Lagoas/MG — CEP 35.703-138, preenche os requisitos de HABILITAGAO conforme se vé do rol de
documentos acostados.

OBJETO: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 8/2023 REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO Ne 6/2023/FNDE/MEC -
REGISTRO DE PREGOS NACIONAL, PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ONIBUS RURAL ESCOLAR, DO TIPO ORE 2 PELO
MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, ESTADO DO PARANA, PARA O TRANSPORTE ESCOLAR DIARIO DE ESTUDANTES DAS REDES
PUBLICAS DE ENSINO, NO AMBITO DO PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA, CONFORME CONDIGOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS, conforme caracteristicas técnicas e descri¢des definidas nos seus anexos, conforme
itens descritos a seguir:

ITEM ESPECIFICAGAO | TIPO DE | MARCA UNID. QUANTID. VALOR
TRANSMISSAO
02 ORE 2 MECANICA IVECO/ON- UNIDADE 01 R$ 398.500,00
HIGHWAY

A contratagio serd realizada com fundamento no Art. 74. caput, Art. 86, da Lei 14.133/2021 e Art. 35 do Decreto Municipal n®
12/2024.

As razbes de prego, forma de pagamento e escolha foram justificadas pelo érgéo requisitante.

Os servigos a serem contratados deveréo observar criteriosamente todo o contido na requisicio e os demais atos integrantes do
presente processo administrativo de contratag3o direta.

ALEX SANDRO Asinadodeform diia

por ALEX SANDI Queréncia do Norte, 29 de agosto de 2024

FERNANDES:0 FERNANDESOB356097908

Dados: 2024.08.29

8356097908 1536280300

ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2. 59/2024

AVISO DE RATIFICACAO

Torna-se puiblica a RATIFICAGAO do procedlmentc de dlspensa de licitagiio em epigrafe 4 empresa abaixo, aquisicio
de material de laboratério para uso em

CONTRATADO VALOR

ON-HIGHWAY BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob 36.519.422/0001-15, com | R$ 398.500,00
sede Rodovia MG-238, S/N - Km 73.5. Bairro Industrial Norte — Sete | Trezentos e noventa e oito mil e
Lagoas/MG — CEP 35.703-138 quinhentos reais

ALEX Assinado de forma

digital por ALEX

SANDRO SANDRO

FERNANDES:08356097

FERNANDES: sce
08356097908 Dados: 20240629

Queréncia do Norte - PR, 29 de agosto de 2024

ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO

770601 | Neuza Malaquias Pancera 1°-08-2024 a 03-08-2024
833801 | Nivaldo Francisco Menegon 19-08-2024 a 02-08-2024
21173901 | Rodrigo Alves da Cruz 1°-08-2024 a 01-08-2024

798002 | Rosana Cassiano da Silva 1°-08-2024 a 02-08-2024
1041301 | Rosemei Rodrigues 12-08-2024 a 01-08-2024
1048701 | Rosilene da Silva Ribeiro Santos 12-08-2024 a 02-08-2024

948201 | Simone Manzotti 19-08-2024 a 01-08-2024

771402 | Sirlene Conrado Matzkeit 12-08-2024 a 05-10-2024
1140101 | Tainara Dias Ramos 19-08-2024 a 04-08-2024

597502 | Tania Mara Soler 1°-08-2024 a 02-08-2024
1056101 | Valéria Pio de Souza 19-08-2024 a 17-09-2024

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir data de sua publicagdo.
Alto Parand-PR., 27 de agosto de 2024
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
172 Gestdo Administrativa

AVISO DE LICITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA CONCORRENCIA
ELETRONICA N° 09/2024
EDITAL N°89/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°174/2024

O MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA torna publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia 18 de setembro de
2024, na plataforma www.bll.org.br “Acesso Identificado”, CONCORRENCIA, na forma Eletronica, sob regime de
empreitada por prego global, tipo menor prego, a pregos fixos e sem reajuste, da(s) seguinte(s) obra(s): CONTRATAGAO
DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS DE EXECUCAO DE REFORMA E AMPLIAGAO DO ANTIGO TERMINAL
RODOVIARIO DO MUNICIPIO DE SAO PEDRO DO PARANA".

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos e anexos, podera ser obtida no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, smo eletrénico da Prefenura https://www.saopedrodoparana.pr.gov.br/site/ e
na plataforma www.bll.org.br “Acesso i is, dividas e pedidos de esclarecimento poderao
ser apresentados ao Agente de Contratagao, por meio da plataforma.

Sé&o Pedro do Parana, 30 de agosto de 2024.

NEILA DE FATIMA LUIZAO FERNANDES
Prefeita Municipal

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José¢ de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - tttp://www.altoparana.pr.gov.br

AIT0 PARANA

Portaria n°. 677/2024

Concede Licenga Prémio a Servidora Publica Municipal, e da
outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e com base
no artigo 130, da Lei Municipal 3.529/2022, Regime Juridico
Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Alto Parana, Estado do Parana.

Resolve:

Art.1° Fica concedido 03 (trés) meses de gozo de Licenga Prémio a Servidora Publica Municipal, Maria
Cardoso Magalhaes portadora da Cédula de Identidade Civil RG n°. 6.531.189-5-SSP/PR e inscrita no
CPF sob n° 964.071.239-68, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais-
40h/s., nomeada pelo Decreto n° 030/2004, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo deste
Municipio, no periodo de 06-09-2024 a 05-12-2024 referente ao periodo de aquisicao de 09-02-2019 a
08-02-2024, conforme requerimento, e DEFERIDA, através de Oficio em data de 28-08-2024, pela
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Alto Parana-PR., 29 de agosto de 2024.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
172 Gestao Administrativa

- PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua Jos¢ de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

Portaria n® 676/2024

Concede férias convertidas em pectnia a servidor publico
municipal e da outras providéncias.

Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais
e em conformidade com o disposto no art. 104, da Lei
Municipal n°® 3.529/2022;

Resolve:

Art. 1° Concede 115 (cento e quinze) dias de férias convertidas em pecunia em prol do servigo
publico a servidor publico municipal Fulvio Chagas, matricula n® 838901, portador da Cédula de
Identidade Civil RG n° 6.472.398-7-SSP-PR., e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n°
018.177.159-41, ocupante do cargo de provimento efetivo de Motorista-40h., nomeado pelo Decreto
n® 027/2007, conforme DECISAO do Chefe do Poder Executivo em 29-07-2024, ante ao
preenchimento dos requisitos com base no disposto no art. 104, da Lei Municipal n® 3.529/2022.

Paragrafo tnico. As férias convertidas em pecunia citadas no caput deste art., refere-se aos periodos
aquisitivos de 02-04-2017 a 01-04-2018 — 05 (cinco dias; 02-04-2018 a 01-04-2019 — 30 (trinta)
dias; 02-04-2019 a 01-04-2020 — 20 (vinte) dias; 02-04-2020 a 01-04-2021 — 20 (vinte) dias ; 02-04-
2021 a 01-04-2022 — 20 (vinte) dias; 02-04-2022 a 01-04-2023 — 20 (vinte) dias.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
Alto Parana-PR., 28 de agosto de 2024.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
17° Gestao Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA - PR

AVISO DE LICITACAO: O Municipio de Nova Londrina, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizarda Chamamento publico para credenciamento na modalidade inexigibilidade via
credenciamento (art. 74, 1IV), na forma eletrénica, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, Lei
Complementar 123/2006 e Regulamentagdes, observando ainda as exigéncias estabelecidas neste Edital.
OBJETO: EXECUGAO DE EXAMES LABORATORIAIS PARA ATENDIMENTO DAS URGENCIAS E
EMERGENCIAS DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA/PR; VALOR:
R$ 561193,69; MODALIDADE: inexigibilidade via credenciamento (art. 74, IV) Eletrnico (via email) n
18/2024; CRITERIO DE JULGAMENTO: Nao se aplica por item; PRAZO PARA ANALISE E
JULGAMENTO: 15 (quinze) dias uteis, contados a partir da entrega da documentagédo; LOCAL DE
PROTOCOLO, JULGAMENTO E TRAMITAGAQ: janaina@novalondrina.pr.gov.br; A integra do edital
podera ser obtida nos seguintes locais: https://novalondrina.eloweb.net/portaltransparencia/ e no Portal
Nacional de contratagdes publicas - PNCP. Nova Londrina, 29 de agosto de 2024 - CESAR ZORZI -
SECRETARIA ESTRATEGICA DE SAUDE.

MUNICIPIO DE QUERENCIADO NORTE
Estado do Parana
CNPJ N° 76.973.692/0001-16

Capital do Arroz, Pantanal Paranaense, Territorio Encontro das Aguas

PROC.ADM. 041/2024
FOLHAS

RUBRICA,

INEXIGIBILIDADE N2 63/2024
CONTRATO Ne 215/2024
VENCIMENTO: 06/08/2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE  PRESTAGAO DE SERVICOS FIRMADO ENTRE
0 MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE/PR E 23.279.148 RITA DE CASSIA REGINO

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado MUNICIPIO DE QUERENCIA DO NORTE, ESTADO
DO PARANA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF n® 76.973.692/0001-16, com sede a Rua
Waldemar dos Santos, 1197, Centro, Queréncia do Norte, Estado do Parand, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal, o Sr. ALEX SANDRO FERNANDES, brasileiro, portador do CPF/MF no. 083.XXX.979-XX e Cédula
de Identidade RG 10.XXX.514-X SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e a empresa 23.279.148 RITA DE CASSIA REGINO, pessoa juridica de direito privado, CNPJ N2
23.279.148/0001-02, RUA PONTA PORA, 1594 - CEP: 87930000 - bairro: CENTRO, Queréncia do Norte/PR, neste
ato representado por procurador Sr RITA DE CASSIA REGINO, brasileiro, portador da RG n2 57XX681X SSPPR e
CPF 019.XXX.229-XX, doravante denominado simplesmente CONTRATADO,

firmam o presente instrumento, que se regera pela Lei Federal n¢ 14.133/21 e alteragdes posteriores, atendidas
as cléusulas e condigdes que enunciam a seguir:
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Estado do Parana
CNPJN° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parand-PR
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

Portaria n°. 674/2024

Concede Férias aos Servidores Publicos Municipais e da outras
providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parang, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigGes legais, e em conformidade com a Lei
Municipal n® 3.529/2022, Regime Juridico Estatutdrio dos Servidores
Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Parana
- Estado do Parana.

Resolve:

Art. 1° Concede férias aos Servidores Publicos Municipais abaixo discriminados, conforme periodo de aquisi¢do e periodo
de concessdo.

>, PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
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DO OBJETO Matricula Nome Perfodo de Aquisigio Periodo de Gozo
E objeto do presente termo o credenciamento dos servicos de acordo com credenciamento 02/2024, conforme 1142801 | Amanda Améncio da Silva 12-04-20223 11-04-2023 | 09-08-2024 a 23-08-2024
especificagdes contidas na fungdo por ela credenciada e no termo de referéncia, partes integrantes deste 995401 | André Ferreira Luz 21-01-2017 a 20-01-2028 23-08-2024 a 25-08-2024
contrato como se nele transcritas fossem. 21167101 | Andreia Zablonski 10-04-2023 a 09-04-2024 05-08-2024 a 16-08-2024
LOTE 1: LOTE 1 _ . 21158101 | Damaris de Oliveira 1003-2023228-02-2024 | 19-08-2024 2 10-08-2024
ttem | Cédigo | Descricio e | Qe 874501 | Francielle Vagetti Cirei 15-12-20012 14-12-2022_|_18-08-2024 3 06-09-2024
nit.
RS 997001 | Irene Casteler 13-03-2023 a 12-03-2024 12-08-2024 a 26-08-2024
1 35066 | OFICINA DE PINTURA EM TECIDOS COM MATERIAL | HORA 1200 RS 47.484,00 1106101 | Joserlei Ramos Ribeiro 12-08-2023 a 31-07-2024 05-08-2024 a 03-09-2024
OFERECIDO PELO MUNICIPIO. Profissional de nivel 39,57 21168101 | Julio Cezar Augusto 10-04-2023 a 09-04-2024 06-08-2024 a 04-09-2024
médio, com experiéncia reconhecida com amostras 21149201 | Maria Inez de Souza Candido 02-04-2021 a 01-04-2022 07-08-2024 a 21-08-2024
de trabalho  apresentadas no ato do 02-04-20222 01-04-2023 | 22-08-2024 a 10-09-2024
credenciamento. Conteldo: Pintura em tecido: 985701 | Maria Rita de Souza 10-08-2022231-07-2023 | 05-08-2024 a 14-08-2024
Desenho e Pintura trabalhando nogdes de sombra, 10.08-2023 3 31-07-2024 15.08-2024 2 24-08-2024
Profundidade e Equiliorio com vrios temas; 996201 | Maria Sandra Soares 130320233 12-03-2024_ | 1°-03-2024 3 10-08-2024
Estimular a criatividade, a percepcio, a -
" I . 798901 | Mariana Pereira da Silva 23-08-2023 a 22-08-2024 05-08-2024 a 24-08-2024
c , a disciplina, o artistico e
o convivio social, levando o usudrio a refletir e 1101001 | Nivaldo Ferreira Sampaio 12-07-2023 a 30-06-2024 18-08-2024 a 16-09-2024
entender a arte da pintura como fonte de prazer e 1037501 | Pedro Santos de Freitas 18-09-2022 a 17-09-2023 19-08-2024 a 20-08-2024
conhecimento. Participantes: 20 a 30 participantes 21173901 | Rodrigo Alves da Luz 02-05-2023 a 01-05-2024 21/08/2024 a 09-09-2024
por coletivo. Local da oficina: SCFV, CRAS, e CREAS 900801 | Roseli Francisca de Souza Ribeiro 07-08-2020 2 06-08-2021 | 05-08-2024 a 03-03-2024
2 38025 |OFICNA  DE INSTRUCAO DE TRABALHOS | HORA | 1200 | RS 50.700,00 890702 | Rute de Oliveira Rubin da Silva 10-04-2023 2 09-04-2024 | 19-08-2024 a 28-08-2024
ARTESANAIS Profissional de nivel médio, com 42,25
experiéncia reconhecida com amostras de trabalho . .
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeito retroativo a data de 01-08-2024
apresentadas no ato do credenciamento.
Contetdo: Instrugdo Trabalhos Artesanais - O Alto Parana-PR., 28 de agosto de 2024.
servico a ser contratado devera ser prestado por
Responsavel Técnico da Empresa que esteja apto a Claudemir Joia Pereira
ministrar aulas tedricas e praticas. Visar qualidade Prefeito
do trabalho, beleza, desenvolvimento da 172 Gestio Administrativa
criatividade e técnicas diversas em feltro, tecidos,
vidros, MDF, cerdmica, EV.A, reciclveis,
car 1s e Biscuit. Partici :
20230 pamclpan(es por coletivo. Local da oficina:
SCFV, SCFV IDOSO, CRAS e CREAS. <
ToAL 9818400 % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
- DO PRAZO Estado do Parana

0 prazo de vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura, com
eficacia legal ap6s a publicagdo de seu extrato, podendo ser alterado nos termos estabelecido na lei 14.133/21,
mediante termo aditivo.

- DO VALOR DO CONTRATO

O valor estimativo do presente contrato é de 98.184,00 (noventa e oito mil, cento e oitenta e quatro reais) , que
corresponde a uma estimativa de 1.200 horas de servico prestado, sendo o valor hora de R$ 39,57 para OFICINA DE
PINTURA EM TECIDOS COM MATERIAL OFERECIDO PELO MUNICIPIO e uma estimativa de 1.200 horas de servigo
prestado, sendo o valor hora de R$ 42,25 para OFICINA DE INSTRUGAO DE TRABALHOS ARTESANAIS.

-DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Loanda, Estado do Parand para dirimir quaisquer duvidas ou litigios
decorrentes do presente contrato.

E por estarem assim ajustadas, firmam este instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

QUERENCIA DO NORTE —PR, 29 de agosto de 2024

Alex Sandro Fernandes RITA DE CASSIA REGINO

Prefeito Municipal contratada

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE

Rua Waldemar dos Santos, 1197, Centro - CEP. 87.930-000
CNPJ 76.973.692/0001-16-Queréncia do Norte — Parana
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO -SRP — N2 40/2024

0 municipio de Queréncia do Norte, Parané, torna publico que realizara procedimento licitatério na modalidade PREGAO ELETRONICO na
seguinte forma: MENOR PREGO POR LOTE

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA SERVICOS E REPOSICAO DE PEGAS PARA AR CONDICIONADO DE VEiCULOS DA FROTA MUNICIPAL.
ABERTURA: 18 de setembro de 2024 - 09 hrs.

Local da sessio publica: https://comprasbr.com.br/

Queréncia do Norte-PR, 30 de agosto de 2024
ALEX SANDRO Assinado de forma digial
por ALEX SANDRO
FERNANDES:0 FERNANDES:08356097908

Dados: 2024.08.30

8356097908  16u46:53-0300
ALEX SANDRO FERNANDES
PREFEITO

CNPJN° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

Portaria n® 675/2024

Concede férias convertidas em pecunia a servidora publica
municipal e da outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parana, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais
e em conformidade com o disposto no art. 104, da Lei
Municipal n° 3.529/2022;

Resolve:

Art. 1° Concede 25 (vinte e cinco) dias de férias convertidas em pectnia em prol do servigo publico
a servidora piiblica municipal Rosana Tais da Silva, matricula n® 9164101, portadora da Cédula de
Identidade Civil RG n°® 10.632.829-3-SSP-PR., e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n°
074.000.979-62, ocupante do cargo de provimento efetivo de Agente de Satide-40h., conforme
DECISAO do Chefe do Poder Executivo em 31-07-2024, ante ao preenchimento dos requisitos com
base no disposto no art. 104, da Lei Municipal n® 3.529/2022.

Paragrafo Unico. As férias convertidas em pecunia citadas no caput deste art., refere-se aos periodos
aquisitivos de 13-10-2020 a 12-10-2021 — 05 (cinco) dias e 13-10-2021 a 12-10-2022 — 20 (vinte)
dias.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Alto Parana-PR., 28 de agosto de 2024.

Claudemir Joia Pereira

Prefeito
17° Gestao Administrativa

PREGAO ELETRONICO N.° 059/2024
LICITACAO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPACAO DE ME'S, MEI'S E EPP'S
CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERACOES PROMOVIDAS
PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014

O MUNICIPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo administrativo — “PREGAQ
ELETRONICQ”, objetivando A AQUISICAO DE “APARELHOS., EQUIPAMENTOS,
UTENSILIOS MEDICO-ODONTOLOGICO, LABORATORIAL E HOSPITALAR — CAMA
HOSPITALAR E COLCHOES” PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DESTE MUNICIPIO.

VALOR TOTAL DA LICITACAO: R$ 15.896,61

CADASTRAMENTO, ABERTURA E INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
Inicio de recebimento das propostas: 02 de setembro de 2024, a partir das 08h00hs;

Cadastro de propostas no site: até as 08h00hs do dia 13 de setembro de 2024;

Abertura das propostas: 13 de setembro de 2024, as 08h00hs;

Inicio da disputa de Pregos: 13 de setembro de 2024, as 08h30hs;

Cadastro de propostas iniciais e Disputa: https://www.bnc.org.br (acesso identificado).

GLEICE PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeira

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
Prefeito
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 003/2024

EDITAL DE ABERTURA N°. 01.003/2024

SUMULA - Estabelece normas para realizacio de Processo
Seletivo Simplificado, visando a contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de Excepcional Interesse Pulblico da Secretaria Municipal de
Saude.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do, Municipio de Mirador, Estado do
Parand, no de uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO que fundamentado na Lei
Municipal n°. 0589/2022, e de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, fara
realizar Processo Seletivo Simplificado para selegdo e contratagdo de Farmacéutico, para
atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal
de Saude.

1 - DO OBJETO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado N°. 003/2024, destina-se a contratagdo de pessoal
por prazo determinado para atender necessidade tempordria de excepcional interesse
publico da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Mirador, nos termos do inciso
IX do Art. 37, da Constituigdo Federal e a Lei Municipal n°®. 0589/2022.

1.2. O processo seletivo simplificado tem cardter eliminatério e classificatorio,
compreendendo anadlise de titulos.

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELECAO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado N°. 003/2024, sera organizado e conduzido pela
Secretaria Municipal de Secretaria Municipal de Saude, através da Comissdo composta
por representantes nomeados pelo Decreto n°. 051/2024.

2.2. A Comissédo ficard incumbida da realizagdo da inscrigdo e contagem de pontos dos
candidatos, obedecendo aos critérios e prazos constantes neste Edital.

3 - DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

3.1. As contratagdes serdo efetuadas na forma de regime especial de trabalho, pelo prazo
de 06 (seis) meses, necessarios a execugdo do trabalho objeto da contratagdo, podendo

ser prorrogado a critério da Administragdo por quantas vezes forem necessarias, ndo
podendo ultrapassar o limite de 02 (dois) anos.

4 - DO VINCULO EMPREGATICIO
4.1. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital o disposto na CLT -
Consolidagdo das Leis do Trabalho, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia.

5 - DAS FUNGOES, NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTO MENSAL E A CARGA
HORARIA

5.1. A Fungdo, Formagdo, nimero de vagas, lotagdo, vencimento mensal e a carga horaria
a ser contratada através deste processo seletivo simplificado serd a seguinte:

DENOMINACAO REQUISITOS Ne°. DE Lotagédo SALARIOS CARGA HORARIA
DO CARGO PARA VAGA MENSAL/SEMANA
PROVIMENTO S L
FARMACEUTICO Curso de nivel 01 Secretaria 3.476,91 200/40 horas
superior de Farmécia, Municipal
com registro no de Salde

Conselho Regional de
Farméacia — CRF;

5.2. As atribuigbes sumarias do Cargos/Fungdes de que trata este Edital sdo as seguintes:

CARGO ATRIBUIGOES

a) fazer avaliagdo farmacéutica do receitudrio;

b) guardar medicamentos, drogas e matérias-primas e sua conservagao;

c) registrar entorpecentes e psicotropicos requisitados, receitados, fornecidos ou
utilizados no aviamento das férmulas manipuladas, conforme procedimentos
exigidos pela vigilancia sanitdria;

d) organizar e atualizar os controles de produtos farmacéuticos, quimicos e
bioldgicos, mantendo registro permanente do estoque de substancias e
medicamentos;

e) controlar os estoques de medicamentos;

f) colaborar na realizagdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e
toxicoldgicas;

g) emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na
farmacia, principalmente fazer requisigdes de substancias, medicamentos e
materiais necessérios a farmécia;

h) planejar e coordenar a execugdo da Assisténcia Farmacéutica no Municipio
conforme a Politica Nacional de Medicamentos - Portaria GM-3916/98;

i) coordenar a elaboragdo da relagdo de Medicamentos padronizados pelo Servigo
de Salde do Municipio, assim como suas revisdes periddicas; analise do consumo
e da distribuigdo dos medicamentos; elaboragdo e promogdo dos instrumentos
necessarios, objetivando desempenho adequado das atividades de selecdo,

FARMACEUTICO

programagdo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensagdo de
medicamentos pelas Unidades de Satde; avaliagdo do custo do consumo dos
medicamentos; realizagdo de supervisdo técnico-administrativo em Unidades da
Satde do Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizagdo;

j) participar e assumir a responsabilidade pelos medicamentos de outros
programas da Secretaria de Salde; realizagdo de treinamento e orientagdo aos
profissionais da area; orientagdo, coordenagdo e supervisdo de trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; emissdo de pareceres sobre assuntos de sua
competéncia;

k) realizacgdo de estudos de farmacovigildncia e procedimentos técnicos
administrativos no tocante a medicamentos vencidos; acompanhar a validade dos
medicamentos e seus remanejamentos; auxiliar no desenvolvimento de agGes
em vigilancia sanitaria;

1) controlar e fornecer receituarios especiais para médicos e Unidades Basicas de
Saltde do municipio; exercer a fiscalizagdo profissional sanitaria e técnica de
empresas, estabelecimentos, setores, férmulas, produtos, processos e métodos
farmacéuticos ou de natureza farmacéutica;

m) manter fiscalizagdo de farmacia quanto ao aspecto sanitario mantendo visitas
periddicas para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagdo vigente;
e

n) executar outras atribuigdes afins.

6 - DAS INSCRICOES E DOS TiTULOS

6.1. As Inscrigbes deverdo ser feitas através do Site da Prefeitura Municipal de
Mirador no www.mirador.pr.gov.br devendo anexar os titulos e documentos pessoais
digitalizados de forma legivel no momento da inscrigdo, no prazo descrito no ITEM 6.2.

6.2. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 003/2024.

Etapas Data Horario / local

Publicagao do Edital 31/08/2024 | Jornal Diario do Noroeste

Impugnagio do Edital 31/08/2024 | até 11h00 através do e-mail:

pss2024@mirador.pr.gov.br

02/09/2024

Publicacdo do Resultado e |03/09/2024 |Jornal Didrio do Noroeste
analise do Recurso do Edital

Periodo de inscricdo e anexar | 04/09/2024 | Das 08:00 hs do dia

titulos e documentos a 04/09/2024 até as 23:59 hs do
dia 08/09/2024 no site
08/09/2024 B
www.mirador.pr.gov.br
P i a do | 10/09/2024 | Jornal Diario do Noroeste
Preliminar da analise
Curricular

Interposicdo de Recurso do |10/09/2024 |até 11h00 através do e-mail:

resultado preliminar - prazo pss2024@mirador.pr.gov.br

a
final

11/09/2024
P i do do Itado da | 12/09/2024 | Jornal Diario do Noroeste

analise do recurso contra o

resultado preliminar

Resultado Final 13/09/2024 | Jornal Diario do Noroeste

6.3. Sdo requisitos para a inscrigdo:

6.3.1. Ter nacionalidade brasileira;

6.3.2. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;
6.3.3. Ter formag&o de nivel superior, para os Cargos oferecidos neste Edital;

6.3.4. Os titulos e documentos pessoais deverdo ser anexados no ato da inscrigdo de
forma legivel, diretamente no site do Processo Seletivo; (a certificagdo da veracidade e
autenticidade dos documentos ser&o atestados no ato da convocagdo do candidato, sob
pena de desclassificagdo e responder pelo crime de falsidade).

6.4. Ndo serdo cobradas taxas aos candidatos.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A Apuragdo da pontuagdo dos Titulos dos candidatos inscritos sera realizada no dia
09 de setembro de 2024 no Auditério da Camara Municipal de Mirador, pela Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado, constituida e designada para este fim.

7.2. No processo de avaliagdo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado
N°. 003/2024, sera utilizado critério de titulagdo.

7.3. Para fins de avaliagdo a que se refere o item 7.1, o candidato no ato da inscrigdo
anexara os titulos no site do Municipio.

7.4. A prova de titulos, de carater eliminatdrio e classificatdrio, consistira na valoragéo de
cursos realizados e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.5. Para os Cargos de Farmacéutico serdo computados os titulos conforme tabela a
seguir:

7.7. Néo sera admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a
entrega dos titulos e/ou apds a data e o horario estipulados para sua entrega, neste
Edital.

7.8. Os titulos e documentos anexados ilegiveis ou faltando partes serdo
desconsiderados, ndo cabendo nova juntada apds o termino do prazo de inscrigdo.

7.9. Recebera pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que n&do entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital.

7.10. Ndo serdo atribuidos pontos ao titulo exigido como requisito para inscrigdo no
cargo/fungdo a ser contratada.

7.11. Caso tenha candidatos inscritos que ndo apresentem cursos realizados na esfera
de atuagdo do cargo a ser contratada, para fins de avaliacdo serdo utilizados os critérios
de desempate constantes do Item 8 deste Edital para fins de classificagdo.

7.12. Se comprovada a emissdo de declaragdo falsa, o candidato selecionado podera a
qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos,
sendo responsabilizado civil e criminalmente.

7.13. A lista de classificagdo dos candidatos inscritos sera divulgada no 6rgéo oficial do
Municipio, Jornal Diario do Noroeste no enderego eletrdnico
(www.diariodonoreste.com.br), no Diario Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de
Mirador no enderego eletronico (www.mirador.pr.gov.br), e no mural da Prefeitura
Municipal de Mirador.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. No caso de empate na classificagdo final, serdo aplicados, por ordem, os seguintes
critérios de desempate:

a) o de maior idade;

b) sorteio.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscrigdo ou classificagdo dos candidatos.

9.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo Seletivo
Simplificado, podera interpor recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) recursos contra o edital sejam dirigidos ao Prefeito Municipal e os demais recursos
dirigidos ao Presidente da Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado;

b) constem obrigatoriamente no requerimento do recurso, nome completo do candidato,
ndmero da inscrigdo, cargo para a qual se candidatou, fundamentagéo clara e ampla dos
motivos;

c) o referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato;

d) seja digitalmente apresentado;

9.3. Serd indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora das especificagdes aqui definidas e fora do prazo estabelecido no item
6.2. do cronograma de execugdo do processo seletivo simplificado n°. 003/2024.

9.4. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

9.5. Os recursos deverdo ser interpostos através do e-mail:
pss2024@mirador.pr.gov.br;

10. DO RESULTADO FINAL
10.1. O resultado final com a classificagdo dos candidatos sera divulgado no primeiro
dia Gtil apds a divulgagéo do julgamento dos recursos, se houver.

11. DA CHAMADA

11.1. A chamada dos aprovados para a contratagdo serd efetuada apds a homologagdo
do resultado final, de acordo com a classificagdo e necessidade do Municipio, através da
Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Mirador - Parana.

11.2. O candidato devera no ato da apresentagdo, apresentar os documentos originais
e/ou autenticados para fim de certificagdo da autenticidade dos documentos anexados
no ato da inscrigao;

11.3. O ndo comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada,
implicard na sua desclassificagdo.

11.4. A desisténcia do candidato no momento da chamada, pela ordem de classificagdo,
serd documentada na Divisdo de Recursos Humanos e assinada pelo candidato
desistente.

11.5. O candidato que se fizer representar por procuragdo devera apresentar
instrumento procuratério especifico (copia autenticada e com reconhecimento de firma).

12. DA CONTRATAGAO TEMPORARIA

12.1. No ato da contratacdo, o candidato deverd apresentar 02 (duas) fotos 3x4,
recentes e copia dos seguintes documentos:

I - Carteira de identidade.

1I - CPF;

III - PIS/PASEP;

IV - Titulo de eleitor, com comprovante de votagdo nas Ultimas eleigdes;

V - Carteira profissional (para comprovagdo do numero, série, data da expedigdo e
emprego);

VI - Certiddo do registro civil (nascimento ou casamento);

VII - Atestado de salde fornecido por médico do trabalho, para comprovar aptiddo fisica
e mental para o emprego;

VIII - Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se homem);

IX - Certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade e copia do Cartdo do
CPF do(s) filho(s) dependentes;

X - Carteira de vacinagdo dos filhos com até 05 (cinco) de idade.

XI - Certiddo negativa para fins civis - emitida pelo Cartério Criminal da Comarca de
onde reside;

XII - Declaragdo de bens e valores com firma reconhecida. OBS: Caso n&o possua bens
em seu nome apresentar declaragdo atestando a ndo existéncia de bens e valores em
seu nome, também com firma reconhecida;

XIII - Copia de Certificado de Conclusdo de Curso e/ou Cdpia do Diploma;

XIV - Declaragdo de que ndo foi demitido por justa causa;

XV - Comprovante de imunizagdo SARS COVID19;

XVI - Declaragdo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo Publico também
com firma reconhecida;

XVII - Cdpia do Registro no dérgéo de classe e comprovante de pagamento da ultima
anuidade e/ou Certiddo de quitagdo com as demais obrigagdes legais do drgdo
fiscalizador do exercicio profissional quando for requisito do cargo;

XVIII - Comprovante de abertura de conta bancaria ou cdpia do cartdo com a numeragdo
da conta e agéncia, no Banco do Brasil, que administra a folha de salarios;

XIX - Cépia do Cartéo do CPF do cénjuge, se for casado ou companheiro(a) que viva ha
mais de 05 (cinco) anos;

12.2. Caso ocupe cargo em outro Orgéo Publico, devera apresentar também Certiddo
expedida pelo 6rgdao Empregador contendo; O CARGO OCUPADO, A CARGA
HORARIA, O VINCULO JURIDICO DO CARGO, DIAS E HORARIOS, EM QUE
EXERCE SUAS FUNGOES.

12.3. Fica vedada a contratagdo de gestante, considerando a natureza contratual
imediata e da necessidade temporaria de excepcional interesse publico. A candidata
classificada que apresentar-se em estado gestacional, ao ser convocada para assumir a
vaga temporaria sera reclassificada tendo seu nome deslocado para o final de lista uma
Unica vez.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

13.1. Os casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial do
Processo Seletivo Simplificado e Assessoria Juridica do Municipio;

13.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital.

13.3. A classificagdo neste processo simplificado ndo implica em chamada obrigatéria, a
qual poderd, no entanto, ocorrer dentro do prazo de validade do presente processo, de

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

Rua Dom Pedro II n® 800, Caixa Postal n® 01

Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
£-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 — S&o Jodo do Caiud — Parand

[__EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO

[ REFERENCIA [PREGAO PRESENCIAL 062/2021 |

[ CONTRATO N° | 0125/2021 |

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

CNPJ DO CONTRATANTE

76.238.435/0001-30

CONTRATADO

MAGMA ASSESSORIA E GESTAO CONTABIL LTDA

CNPJ DO CONTRATADO

13.234.891/0001-92

OBJETO

CONTRATAGCAO DE

EMPRESA PARA PRESTACAO DE

SERVIGOS EM TREINAMENTO, CAPAPACITACAO E
CONSULTORIA, NO
LANCAMENTOS FINANCEIROS,
PATRIMONIAIS, TRIBUTARIOS E COMPENSADOS DO
PLANO DE CONTAS UNICO DESTA PREFEITURA,
ATRAVES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ADMINSITRAGAO E FINANCAS.

ACOMPANHAMENTO  DOS
ORCAMENTARIOS

DATA INICIAL DO CONTRATO 28/09/2022
DATA DO 1° ADITIVO (DE PRAZO) 19/09/2022
DATA DO 2° ADITIVO (DE VALOR) 19/09/2022
DATA DO 3° ADITIVO (DE PRAZO) | 25/09/2023
DATA DO 4° ADITIVO (DE VALOR) 25/09/2023
DATA DO 5° ADITIVO (DE PRAZO) 30/08/2024
DATA DO 6° ADITIVO (DE VALOR) 30/08/2024

VALOR DO CONTRATO

R$ 114.000,00 (CENTO E QUATORZE MIL REAIS)

VALOR DO 2° ADITIVO

R$ 114.000,00 (CENTO E QUATORZE MIL REAIS)

VALOR DO 4° ADITIVO

R$ 114.000,00 (CENTO E QUATORZE MIL REAIS)

VALOR DO 6° ADITIVO

R$ 114.000,00 (CENTO E QUATORZE MIL REAIS)

MIL REAIS)

VALOR DO CONTRATO ATUALIZADO | R$ 456.000,00 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E SEIS

MOTIVAGAO DO ADITIVO

(ANEXO)

CONSIDERANDO A SOLICITAGAO/JUSTIFICATIVA
APRESENTADA  PELA L
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE _ADMINISTRACAO,
ALEM DA PREVIA AUTORIZAGAO DADA PELA
AUTORIDADE COMPETENTE, COM RESPALDO NO
ARTIGO 65, DA LEI N° 8.666/93 E CLAUSULA DECIMA
SETIMA DO ALUDIDO CONTRATO.

DIRETOR DO

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

Rua Dom Pedro Il n¢ 800, Caixa Postal ne 01

Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
£-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - S&o Jo#o do Caiud — Parand

[ EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO |

[REFERENCIA

[PREGAO PRESENCIAL 062/2021 |

[CONTRATO No

[0125/2021

CONTRATANTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

CNPJ DO CONTRATANTE

76.238.435/0001-30

CONTRATADO

MAGMA ASSESSORIA

E GESTAO CONTABIL LTDA

CNPJ DO CONTRATADO

13.234.891/0001-92

OBJETO

LANCAMENTOS

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAS) DE
SERVICOS EM TREINAMENTO, CAPAPACITACAO E
CONSULTORIA, NO
FINANCEIROS,
PATRIMONIAIS, TRIBUTARIOS E COMPENSADOS DO
PLANO DE CONTAS UNICO DESTA PREFEITURA,
ATRAVES DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
ADMINSITRAGAO E FINANCAS.

ACOMPANHAMENTO  DOS
ORCAMENTARIOS

DATA INICIAL DO

CONTRATO 28/09/2021

DATA DA VIGENCIA DO CONTRATO | 28/09/2022

DATA DO 1° ADITIVO (TEMPO) 19/09/2022
DATA DO 2° ADITIVO (VALOR) 19/09/2022
DATA DO 3° ADITIVO (TEMPO) 25/09/2023
DATA DO 4° ADITIVO (VALOR) 25/09/2023
DATA DO 5° ADITIVO (TEMPO) 30/08/2024

CONTRATO

NOVA DATA DE VIGENCIA DO |28/09/2025

MOTIVAGAO DO ADITIVO

CONSIDERANDO A

ALEM DA PREVIA
AUTORIDADE  COMP!
ARTIGO 57, 1I, DA

(ANEXO)  APRESENTADA  PELO I
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,

SOLICITAGAO/JUSTIFICATIVA
DIRETOR DO

AUTORIZAGCAO DADA  PELA
ETENTE, COM RESPALDO NO
LEI N° 8.666/93 E CLAUSULA

DECIMA SEXTA DO ALUDIDO CONTRATO.

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL
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VALOR
MAXIMO
(PONTOS)

QUANTIDADE | VALOR
ALINEA | ESPECIFICAGAO | DE TITULOS |UNITARIO

Certificado de Pds
A Graduagdo (lato
sensu)

Na drea pertencente 02 15 30
a fungdo pretendida
com no minimo e
360 horas.

Certificado de
B Mestrado na éarea
pertencente a fungdo
pretendida

01 30 30

Certificado de
(o] Cursos de
capacitagdo com
certificagdo na area
pertencente a fungdo
pretendida, com no
minimo de 40
(quarenta) horas e
data de emiss&o do
certificado dentro
dos ultimos 05
(cinco) anos.

04 10 40

TOTAL DE PONTOS 100

7.6. Somente serdo pontuados os documentos apresentados nos quais contém o inicio
e o término do periodo, bem como a carga horaria do curso.

encAr
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.
13.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano, contado
a pz?rtlr da <.?Iata de publlcagaq dla ClaESIfIC?Qa.O final, podendo ser prorrogado pelo mesmo AHo Parand-PR, 20 de Agoste de 2024
periodo no interesse da Administragao Publica.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; X
Gabinete do Prefeito, em 30 de agosto de 2024. d g
Claudamir Joia Peraira
Fabiano Marcos da Silva Travain P‘r‘_uhllo Mun '].:“']II .
Prefeito Municipal 17* Gestdo Adminiatrativ
CPF: 052.989.279-04
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANGCA DO IvAai
Estado do Parana
T

MIRADOR

DECRETO N°. 051/2024

SUMULA: Constitui C do Especial de Pr
Seletivo Simplificado N° 003/2024.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito Municipal
de Mirador, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais que s&o conferidas
por Lei.

DECRETA
Art. 1°. - Fica Constituida a Comissdo Especial de Processo Seletivo

Simplificado, com a finalidade de dirigir e orientar os trabalhos do Processo de
Seletivo Simplificado, composta pelos seguintes membros abaixo relacionadas:

Nome CPF Cargo na | Qualificagado Técnica Classificagao

C. =

Kleverson Milton 024.411.209-64 Presidente

Augusti de Souza

Poés-graduado em Servidor Efetivo do
MBA-Gerenciamento | Cargo de Contador
em Administragao
Publica Municipal

APARECIDA CES.
regulamentares

PORTARIA N° 607/2024

EMENTA: Concede

Férias

Regulamentares a

Servidor Municipal e d& outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Alianca do

Ivai, Estado do Parana,

no uso de atribuicgdes

que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE
Art. 1°: CONCEDER, a Servidora JOSEMERE
AR, lotada no Cargo de MERENDEIRA, férias

de 30 (trinta) dias relativa

de 15/02/2023 a 14/02/2024.

Art. 2°: As férias

ao periodo aquisitivo

ora concedidas serédo

usufruidas, no periodo de 02/09/2024 a 01/10/2024.

Paco Municipal de Nova Alianga do Ivai, Estado
do Paranéd, aos 22 dias do més de agosto de 2024.

ULISSES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

André Issao Kamitami | 020.679.429-05 Membro Graduado em Servidor Efetivo do
Tecnologia em Cargo de Tec. de
Gestao Publica Sup. Em
Tecnologia da
Informagao
Roni Peter Zangari 016.480.459-52 Membro Pés-graduado em Servidor Efetivo do
Direito do Trabalho, Cargo de
Processo do Trabalho Advogado

e Gestéo Publica

Geanni Guerreiro 008.129.119.11 Membro

Kamitami

Poés-graduada em Servidora Efetiva
Gestao da Politica de do Cargo de
Assisténcia Social na | Assistente Social
Perspectiva do SUAS

Pos-graduada em
Saude do Trabalhador
e Ecologia Humana.

067.415.539.40 Membro Servidora Efetiva
do Cargo de

Enfermeiro

Priscilla de Souza
Gama Pires

Art. 29, - As atribuigdes da Comiss&o Especial de Processo Seletivo Simplificado, s&o
as seguintes:
a)_Supervisionar e fiscalizar todas as etapas Processo Seletivo Simplificado;
b)_Apreciar e julgar, as dlvidas e recursos porventura apresentados;
c)_Proceder a avaliagdo dos titulos apresentados pelos candidatos, zelando pelo
bom andamento das mesmas;
d)_Analisar e opinar sobre a homologagdo final do Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 39, - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
Gabinete do Prefeito, em 30 de agosto de 2024.
Fabiano Marcos da Silva Travain

Prefeito Municipal
CPF: 052.989.279-04

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAI

Estado do Parana

BONIN DA SILVA,
regulamentares

PORTARIA N° 609/2024

EMENTA: Concede

Férias

Regulamentares a

Servidor Municipal e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do

Ivai, Estado do Parana,

no uso de atribuicdes

que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1°:

CONCEDER, a Servidora SARA CRISTINA

lotada no Cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO I, férias

de 15 (quinze) dias relativa

de 03/11/2021 a 02/11/2022.

Art. 2°: As férias

ao periodo aquisitivo

ora concedidas serao

usufruidas, no periodo de 09/09/2024 a 23/09/2024.

Paco Municipal de Nova Alianca do Ivai, Estado
do Parand, aos 26 dias do més de agosto de 2024.

ULISSES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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PUBLICACAO LEGAL Edigdo-19.61

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAOQ DO CAIUA PESSOAJURIDICA _ _
Rua Dom Pedro I n° 800 - CNPJ 76.238.435/0001-30 Caixa Postal n° 01 Fonte 100103.01.01.00.00 IS:I/ENIS)%b];e Transferéncias Constitucionais 20.000,00
Fone 44 3445-8150 - www.saojoacdocaiua.pr.gov.br Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados & educagao 10.000,00
E-mail prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br bésica
CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiua - Parana 05.003 DIVISAO DA EDUCACAO INFANTIL
05.003.12. Educagdo
DECRETO N°. 5.659 05.003.12.365. Educagao Infantil
De: 30 de agosto de 2024 05.003.12.365.0019. CRIANCA NA ESCOLA
X L L . 05.003.12.365.0019.2.062 Manutengio do CMEI Menino Jesus -
Autqu%a a abertura de crédito adicional suplementar e da outras Creche - Recursos Proprios
providéncias. 3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
STEFAN TOME PAUKA, PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
DO CAIUA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE E FUNDEB - - -
LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, E CONSIDERANDO O DISPOSTO onte 100104.01.01.00.00 Dsmals impostos vinculados a educagao 10.000,00
NA LEI MUNICIPAL N° 2.778 DE 29 DE AGOSTO DE 2024. bsica
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
DECRETA: DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagao 10.000,00
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio, um basica
crédito adicional SUPLEMENTAR no valor total de até R$2.505.235,33(dois milhdes, 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
quinhentos e cinco mil, duzentos e trinta e cinco reais e trinta e trés centavos), PESSOA JURIDICA
destinados a atender despesas fixadas na lei orcamentaria para o exercicio de 2024. Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 25.000,00
FUNDEB
CODIGO DEPARTAMENTO VALOR Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagio 25.000,00
02 GOVERNO MUNICIPAL bésica
02.001 GABINETE DO PREFEITO 05.003.12.365.0019.2.063 Merenda Escolar na Educacio Infantil
02.001.04. Administraco 3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
giggigﬁigmz ié‘ggﬁ?@;&fﬁmlﬂs STPRTIORIS Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 30.000,00
E'ATIVIDz.\DES ADI\./IINISTRATIV.AS 05.003.12.365.0019.2.064 E::ﬁieré:ui:ogﬁl(ﬂ;ﬁl;; de Aguiar - Pré-
02.001.04.122.0002.2.005 » do Gabinete do Prefeito 33.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 5 — —
PESSOA JURIDICA Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 2.000,00 FUND_EB_ n - —
03. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO Fonte 100104.01.01.00.00 Der_nals impostos vinculados a educagao 10.000,00
E FINANCAS basica
03.001. ADMINISTRACAO GERAL - DAF. 3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, ~BEM OU SERVICOS PARA
03.001.04. Administragao DISTRIBUICAO GRATUITA
03.001.04.122. Administracao Geral Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
03.001.04.122.0002. ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES FUNDEB
E ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
03.001.04.122.0002.2.006 Administragio Geral do Departamento de PESSOA JURIDICA
Administragdo e Financas Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO FUNDEB
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordindrios Livres 10.000,00 Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagio 20.000,00
03.001.04.122.0002.2.007 Encargos Gerais do Municipio basica
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
PESSOA JURIDICA INFORMACAO E COMUNICACAO -
Fonte 10000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 50.000,00
03.001.04.122.0002.2.008 M. do da Divisao do Patriménio
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL PESSOA JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordindrios - (Livres) 15.000,00 Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
03.001.04.122.0002.2.010 Manutengio dos Servigos de Administragao 05.003.12.365.0019.2.069 Manutencao do CMEI Professora Martha
de Pessoal Garcia Furtado - CRECHE (Recursos
3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL Proprios)
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 2.500,00 3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
03.001.04.124. CONTROLE INTERNO Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
03.001.04.124.0002. ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES FUNDEB
E ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagdo 10.000,00
03.001.04.124.0002.2.012 Manutengdo dos Servi¢os de Orcamento e bésica
Contabilidade 3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - DISTRIBUICAO GRATUITA
PESSOAL CIVIL Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagao 5.000,00
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 120.000,00 bésica
03.001.04.129. ADMINISTRACAO DE RECEITAS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
03.001.04.129.0002. ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES PESSOA JURIDICA
E ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 25.000,00
03.001.04.129.0002.2.013 Manutengdo dos Servigos de Tributagio e FUNDEB
Fiscaliza¢do Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagao 25.000,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - bésica
PESSOAL CIVIL 3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
Fonte 100511.01.07.00.00 Taxas - Prestacdo de Servigos 15.000,00 INFORMACAO E COMUNICACAO -
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
PESSOA JURIDICA Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 4.000,00 FUNDEB
03.001.04.129.0002.2.014 M 30 dos Servigos de Tesouraria 05.004. ASSISTENCIA AO ENSINO SUPERIOR
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 05.004.12. EDUCACAO
PESSOAL CIVIL 05.004.12.364. ENSINO SUPERIOR
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 37.051,00 05.004.12.364.0021. Cultura é Cidadania
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 05.004.12.364.0021.2.065 Manutengio do Transporte Escolar do
PESSOA JURIDICA Ensino Superior
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 3.000,00 3.3.90.30.0.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
03.001.28. Encargos Especiais Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 10.000,00
03.001.28.846. Outros Encargos Especiais 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
03.001.28.846.0004. PASSIVOS JUDICIAIS PESSOA JURIDICA
03.001.28.846.0004.0.021 Precatorios e Acordos Judiciais decorrentes Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 5.000,00
de Agbes de Pessoal 06. DEPARTAMENTO ~ DE  CULTURA,
3.1.90.91.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS DESPORTOS E LAZER
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 10.000,00 06.001. ADMINISTRACAO GERAL - D.CELL.
03.001.28.846.0005. DIREITOS SOCIAIS DOS SERVIDORES 06.001.27. Desporto e Lazer
03.001.28.846.0005.0.022 Contribuigiies para o PASEP ] 06.001.27.812. Desporto Comunitario
3.3.90.47.00.00.00 OBRIGACOES = TRIBUTARIAS  E 06.001.27.812.0020. LAZER E DESPORTOS PARA TODOS
CONTRIBUTI,B{M? - 06.001.27.812.0020.2.073 Manutengio das Atividades Desportivas
Fonte 300000.0107.000 gﬁ;;i’;gﬁéﬁ;gs[;ég‘ﬁi S ESERVICOS 50.000,00 33.90.30.0.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
. PUBLICOS Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 10.000,00
04.001. ADMINISTRACAO GERAL - DOSP 3:3.90.39.00.00 I?;Sg?\SIUSREIIS}giOS DE TERCEIROS -
04.001.04. Administracdo
04.001.04.122. Administragdo Geral
04.001.04.122.009. GERENCIAMENTO DE OBRAS, VIAGAO E Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordindrios - (Livres) 20.000,00
07. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
URBANISMO 07.001. ADMINISTRACAO GERAL DA SAUDE
04.001.04.122.0009.2.026 Administragio Geral do Departamento de 07.001.10. Satide
Viagdo, Obras e Urbanismo 07.001.10.301. Atencdo Basica
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 07.001.10.301.0022. SAO JOAO NA SAUDE
PESSOAL CIVIL 07.001.10.301.0022.2.080 M a0 da Clinica da Mulher
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 25.000,00 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOAL CIVIL
PESSOA JURIDICA Fonte 100303.01.02.00.00 Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 30.000,00
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 25.000,00 15%)
04. DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PUBLICOS PESSOA JURIDICA
04.001. ADMINISTRACAO GERAL - DOSP Fonte 100303.01.02.00.00 Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 10.000,00
04.001.15. Urbanismo 15%)
04.001.15.451. Infra-estrutura Urbana 07.001.10.301.0022.2.081 PAB - Programa de Atencao Basica no NIS
04.001.15.451.0015. INFRA-ESTRUTURA E TRANSPORTES Centro
URBANOS 3.3.90.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
04.001.15.451.0015.1.025 Recuperagdo da I’avin}entagﬁo Urbana Fonte 100303.01.02.00.00 Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 5.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 15%)
Emendas Individuais Impositivas - Transf. 286.500,00 3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 1018.12.99.00.00(1018) com finalidade definida - (Inciso II art. 166 Fonte 300000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 50.000,00
daEC) 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
Emendas Individuais Impositivas - Transf. 193.364,57 PESSOA JURIDICA
Fonte 1018.12.99.00.00(31018) com finalidade definida - (Inciso II art. 166 Fonte 100303.01.02.00.00 Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 50.000,00
daEC) 15%)
04.001.17. Saneamento Fonte 100494.12.02.06.20(805) Bloco de Custeio das Acdes e Servicos
04.001.17.512. Saneamento Bésico Urbano . Publicos de Satde - Emendas Individuais
04.001.17.512.0016. PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO (§13, art. 166 da CF) e com finalidade
04.001.17.512.0016.2.039 Coleta de Lixo e Limpeza Domiciliar definida - (Inciso II do Art. 166-A da E.C.
3.3.90.30.0.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 105/2019) 22.277,76
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - INFORMACAO E COMUNICACAO -
PESSOA JURIDICA PESSOA JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordindrios - (Livres) 47.550,00 Fonte 100303.01.02.00.00 Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 10.000,00
05. SECRETAI}IA MUNICIPAL DE 15%)
EDUCAGAO __ 07.001.10.302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
05.001. ADMINISTRACAO GERAL Da 07.001.10302.0022. SAOJOAO NA SAUDE
EDUCAGAO 07.001.10.302.0022.2.088 M 30 do Hospital Municipal
05.001.12. Educacéo 3.3.90.14.00.00.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL
05.001.12.361. Ensino Fundamental Fonte 100303.01.02.00.00 Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 5.000,00
05.001.12.361.0019. CRIANCA NA ESCOLA 15%)
05.001.12.361.0019.2.051 édu:inishag;io Geral do Ensino 3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
3190110000 :/ENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS = Fonte 100303.01.02.00.00 ?g;dc - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 58.689,00
PESSOAL CIVIL )
Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagdo 33.90.32.00.00 MATERIAL,_BEM OU SERVICOS PARA
o basica 41.000,00 DI§TRIBUICA.O GMTUITA
31.9013.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS Fonte 100303.01.02.00.00 Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 51.303,00
Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagdo
15%)
bésica 3.000,00 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO PESSOA JURIDICA
Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00 Fonte 100303.01.02.00.00 Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 100.000,00
FUNDEB 15%)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - Fonte 300000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 50.000,00
PESSOA JURIDICA 07.001.10.302.0022.2.124 Participagio no CIS -  Consorcio
Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 15.000,00 Intermunicipal de Saade
FUNDEB 3.3.71.70.00.00 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM
05.002. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL CONSORCIO PUBLICO
05.002.12.361.0019.2.050 Merenda Escolar do Ensino Fund 1 Fonte 100303.01.02.00(586) Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 100.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 15%)
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 50.000,00 07.001.10.302.0022.2.201 Consorcio Intergestores Parané Satde
05.002.12.361.0019.2.057 Manuten¢io do Transporte Escolar do 3.3.72.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Ensino Fund tal Fonte 100303.01.02.00(586) Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 30.000,00
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO . 15%)
Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 15.000,00 Fonte 300000.07.07.00.00 Recursos Ordindrios - (Livres) 30.000,00
FUNDEB 07.001.10.303. Suporte Profildtico e Terapéutico
Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagao 15.000,00 07.001.10.303.0022. SAO JOAO NA SAUDE
basica 07.001.10.303.0022.2.087 Programa Satde Bucal
Fonte 1013.09.01.05.18.00 PETE - Programa Estadual do Transporte 3.3.90.30.0.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Estadual 70.000.00 Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordindrios - (Livres) 10.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERV]COS DE TERCEIROS - 07.001.10.304. Vigilancia Sanitaria
PESSOAJURIDICA __ N 07.001.10.304.0022. SAO JOAO NA SAUDE
Fonte 100103.01.01.00.00 15: [/.}NIS)(])Elge Transferéncias Constitucionais 15.000,00 07.001.10.304.0022.2.084 Servicos de Vigilancia Sanitaria
Fonte 100104.01.01.00.00 D,erpais impostos vinculados a educagao 15.000,00 3.1.90.11.00.00 IYI}SE‘};\ISEI}:{‘EIC\];{/?E E VANTAGENS FIXAS -
ot 03,0901 051800 }’)EST‘? Programa Estadual do Transporte Fonte 100303.01.02.00.00 Satde ~ Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 10.000,00
Estadual 30.000,00 £LLL)
05.002.12.361.0019.2.058 Escola Maria Cernaki - Recursos 07.001.10.305. Vigilancia Epidemioldgica
Ordindrios da Educacio 07.001.10.305.0022. SAO JOAO N1§ SAUDE
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 07.001.10.305.0022.2.085 ECD - Endemias e Controle de Doencas
Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00 3:1.9011.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
FUNDEB PESSOAL CIVIL
Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educacao 10.000,00 Fonte 100303.01.02.00.00 f;uc;e - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 10.000,00
bésica ° -
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA 08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
DISTRIBUICAO GRATUITA SOCIAL i}
Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00 08.001 ADMINISTRAGAO GERAL DO F.MAS.
FUNDEB 08.001.08. Assisténcia Social
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 08.001.08.244. Assisténcia Comunitaria
PESSOA JURIDICA 08.001.08.244.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Fonte 100103.01.01.00.00 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 40.000,00 08.001.08.244.0023.2.090 Administracio Geral do Fundo Municipal
FUNDEB de Assisténcia Social
Fonte 100104.01.01.00.00 Demais impostos vinculados a educagdo 10.000,00 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERV]C()S DE TERCEIROS -
bésica PESSOA JURIDICA
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00
INFORMACAO E COMUNICACAO - 08.001.08.244.0023.2.102 Acdes Gerais e Beneficios Eventuais na

Assisténcia Social
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 100.000,00
08.002 Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente
08.002.08. Assisténcia Social
08.002.08.243. Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
08.002.08.243.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08.002.08.243.0023.6.098 Atividades do CRAS - Direcionamento a
Crianca e ao Adolescentes
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 15.000,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 5.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00
09 Departamento de Fomento Agricola e Meio
Ambiente
09.001 Administracdo Geral do D.F.A.M.A.
09.001.18. Gestao Ambiental
09.001.18.541. PRESERVACAO AMBIENTAL
09.001.18.541.0029. DEFESA DO MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0029.2.107 Encargos com a Prevenc¢ao Ambiental
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOAL JURIDICA
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 27.000,00
09.001.20. Agricultura
09.001.20.608 Promogao da Producio Agropecuéria
09.001.20.608.0028. FOMENTO AGROPECUARIO
09.001.20.608.0028.2.111 Manutenc¢io do Depart: to Fi
Agricola e Meio Ambi
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios Livres - Exercicio 20.000,00
Anterior
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00(000) Recursos Ordinarios (Livres)
09.001.20.608.0028.2.115 Semana Comemorativa do Aniversario do
Municipio de Sao Joao do Caiua
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00 Recursos Ordinarios (Livres) 24.000,00
10. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E
COMERCIO
10.001. ADMINISTRACAO GERAL - D.I.C
10.001.22. Industria
10.001.22.661. Promogao Industrial
10.001.22.661.0008. INCENTIVO AO COMERCIO E A
INDUSTRIA
10.001.22.661.0008.1.118 Geréncia Geral do Incentivo Industrial
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios Livres - Exercicio 17.000,00
Anterior
[TOTAL DO CREDITO AUTORIZADO | 2505.23533]

Art. 2° A cobertura do crédito adicional SUPLEMENTAR autorizado pelo presente
decreto, far-se-4 mediante cancelamentos, Superéavit Financeiro e Excesso de
Arrecadagdo das seguintes fontes:
CODIGO DEPARTAMENTO VALOR
02 GOVERNO MUNICIPAL
02.001 GABINETE DO PREFEITO
02.001.04. Administragdo
02.001.04.122. Administragao Geral
02.001.04.122.0002 ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES E
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.001.04.122.0002.2.005 M ao do Gabinete do Prefeito
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 50.000,00
03. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
03.001. ADMINISTRACAO GERAL - D.AF.
03.001.04. Administracdo
03.001.04.129. ADMINISTRACAO DE RECEITAS
03.001.04.129.0002. ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES E
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
03.001.04.129.0002.2.013 Manutengio dos Servicos de Tributagio e
Fiscalizacao
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - PESSOA JURIDICA
Fonte 100511.01.07.00.00 Taxas - Prestagao de Servigos 15.000,00
04. DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
04.001. ADMINISTRACAO GERAL - DOSP
04.001.04. Administracdo
04.001.04.122. Administracao Geral
04.001.04.122.009. GERENCIAMENTO DE OBRAS, VIACAO E
URBANISMO
04.001.04.122.0009.2.026 Administracao Geral do Departamento de Viacao,
Obras e Urbanismo
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 20.000,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 15.000,00
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 20.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 33.700,00
04.001.15. Urbanismo
04.001.15.452. Servigos Urbanos
04.001.15.452.0010. ILUMINACAO PUBLICA
04.001.15.452.0010.2.031 Servigos de Iluminagao Pablica
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 10.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 20.000,00
04.001.15.452.0011.1.007 Implantar Ciclovia as margens da Rodovia
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 2.943,00
04.001.15.452.0011.1.032 Instalar Parque Infantil em Praca Pablica e demais
Equipamentos
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 5.639,00
04.001.15.452.0011.1.178 Arborizagao de Ruas e Avenidas
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 16.853,00
04.001.15.452.0011.2.033 Manutencao e Conservacao de Pracas, Parques,
Jardins e Canteiros
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 3.700,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 7.865,00
3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES
TRABALHISTAS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 1.123,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100511.01.07.00.00 Taxas - Prestagdo de Servicos 15.000,00
04.001.17. Saneamento
04.001.17.512. Saneamento Bésico Urbano
04.001.17.512.0016. PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO
04.001.17.512.0016.2.039 Coleta de Lixo e Limpeza Domiciliar
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 35.000,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 35.000,00
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 6.740,00
04.001.17.512.0016.2.042 Manutencio do Aterro Sanitario
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 17.977,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 2.800,00
04.001.26. Transporte
04.001.26.782. Transporte Rodovidrio
04.001.26.782.0015. INFRA-ESTRUTURA E TRANSPORTE URBANO
04.001.26.782.0015.2.043 Manutengio do Terminal Rodoviario
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 2.977,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 3.932,00
05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
05.002. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
05.002.12.361.0019.1.057 Aquisicao de Veiculo de Pequeno Porte
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 36.179,00
05.002.12.361.0019.1.058 Constru¢gido de Um Parque com Brinquedos
Diversificados e Recreativos
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 100107.99.01.00.00 Salario Educacao 12.470,00
05.002.12.361.0019.2.057 Manutengao do Transporte Escolar do Ensino
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 50.000,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 15.000,00
05.003 DIVISAO DA EDUCACAO INFANTIL
05.003.12. Educacio
05.003.12.365. Educagdo Infantil
05.003.12.365.0019. CRIANCA NA ESCOLA
05.003.12.365.0019.2.062 Manutenc¢ao do CMEI Menino Jesus - Creche -
Recursos Proprios
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 35.000,00
06. DEPARTAMENTO DE CULTURA DESPORTOS E
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LAZER
06.001 ADMINISTRACAO GERAL - D.CE.L.
06.001.13. Cultura
06.001.13.392. Difusao Cultural
06.001.13.392.0021. CULTURA E CIDADANIA
06.001.13.392.0021.1.066 Revitalizagdo do Prédio da Casa da Cultura
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios (Livres) 67.400,00
06.001.13.392.0021.1.067 Melhoria da Difusdo Cultural
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 12.359,00
06.001.13.392.0021.2.066 Manutengio da Casa da Cultura e suas Atividades
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 22.471,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 5.617,00
06.001.13.392.0021.2.099 M 3o Projeto de Inclusido Digital
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 13.483,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 16.853,00
06.001.27. Desporto e Lazer
06.001.27.812. Desporto Comunitario
06.001.27.812.0020. LAZER E DESPORTOS PARA TODOS
06.001.27.812.0020.1.075 Campo Society “Meu Campinho”
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 300000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 80.000,00
06.001.27.813.0020.1.013 Reformar o Prédio do Clube Municipal
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 38.400,00
06.001.27.813.0020.2.075 Escolinha de Futebol Caiua COXA
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 12.471,00
3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 11.235,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 5.617,00
07. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.001. ADMINISTRACAO GERAL DA SAUDE
07.001.10. Saude
07.001.10.301. Atencao Basica
07.001.10.301.0022. SAO JOAO NA SAUDE
07.001.10.301.0022.1.018 Readequar os Prédios das Unidades Basicas de
Satde do Municipio
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 5.600,00
Fonte 100303.01.02.00.00 Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 33.700,00
07.001.10.301.0022.1.080 Aquisi¢io de Equipamentos e Material Permanente
para o SUS e Hospital Municipal
4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 100.000,00
08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.001 ADMINISTRACAO GERAL DO F.MA S.
08.001.08. Assisténcia Social
08.001.08.244. Assisténcia Comunitaria
08.001.08.244.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08.001.08.244.0023.1.004 Constru¢io de Prédio para abrigar a gestio dos
Servigos de Assisténcia Social
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 66.854,00
08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.002 Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente
08.002.08. Assisténcia Social
08.002.08.243. Assisténcia a Crianca e ao Adolescente
08.002.08.243.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08.002.08.243.0023.5.187 Acoes Preferenciais para o Menor e Adolescente
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 40.000,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 10.000,00
09 Departamento de Fomento Agricola e Meio Ambiente
09.001 Administragao Geral do D.F.A.M.A.
09 Departamento de Fomento Agricola e Meio Ambiente
09.001 Administragdo Geral do D.F.AM.A.
09.001.18. Gestao Ambiental
09.001.18.541. PRESERVACAO AMBIENTAL
09.001.18.541.0029. DEFESA DO MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0029.1.110 Projeto Ambiental da Prainha
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 28.089,00
09.001.18.541.0029.2.107 Encargos com a Preven¢do Ambiental
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 3.300,00
09.001.20. Agricultura
09.001.20.608. PRODUCAO DA PRODUGCAO AGROPECUARIA
09.001.20.608.0028. FOMENTO AGROPECUARIO
09.001.20.608.0028.1.112 Atendi a0 Pequeno e Médio Produtor Rural
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 5.000,00
09.001.20.608.0028.1.114 Manutencgio do Parque de Rodeio Ludovico Pauka
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00 Recursos Ordinérios - (Livres) 20.000,00
09.001.20.608.0028.1.115 Construgdo da Casa do Vigia no Parque de Rodeio
Ludovico Pauka
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 67.415,00
10. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO
10.001. ADMINSTRACAO GERAL - D.I.C
10.001.22. Inddstria
10.001.22.661. Promogao Industrial
10.001.22.661.0008. INCETIVO AO COMERCIO E A INDUSTRIA
10.001.22.661.0008.1.116 Reforma e readequagio de Prédios Pablicos
destinados a Industria e/ou servigos
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 33.707,00
10.001.22.661.0008.1.119 Aquisicao de Iméveis para Instalagao Industrial
4.4.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 20.935,00
10.001.22.661.0008.1.120 Aquisi¢do de Iméveis para Instalacdo Industrial
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.07.07.00.00 Recursos Ordinarios - (Livres) 8.689,00
[TOTAL DO CREDITO AUTORIZADO [ 1.219.093,00]
SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL DO EXERCICIO
ANTERIOR
CODIFICACAO DETALHAMENTO VALOR
Fonte 300000.01.07.00.00 Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00
Fonte100494.12.02.06.20(805) Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos
de Satide - Emendas Individuais (§13, art. 166 da
CF) e com finalidade definida - (Inciso II do Art. 22.277,76
166-A da E.C. 105/2019)
Fonte 1018.12.99.00.00(31018) Emendas Individuais Impositivas - Transf. com 193.364,57
finalidade definida - (Inciso IT art. 166 da E.C.)
[TOTAL DO SUPERAVIT UTILIZADO I 315.642,33
EXCESSO DE ARRECADACAO
DESCRICAO DA RECEITA VALOR
Fonte 100103.01.01.00.00 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 275.000,00
Fonte 100104.01.01.00.00 - Demais impostos vinculados a educacdo 219.000,00
Fonte 100303.01.02.00.00 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 90.000,00
Fonte 1013.09.01.05.18.00 - PETE - Programa Estadual do Transporte Estadual
Arrecadagdo na alinea de Receita codificada sob n° 1.7.2.9.52.0.1.01.00.00.00.00(252) -
PETE - Programa Estadual do Transporte Estadual 100.000,00
Fonte 1018.12.99.00.00 - Emendas Individuais Impositivas - transferéncia com
finalidade definida - (Inciso II do Art. 166-A da E.C. 105/2019) - Arrecadacao na
alinea de ) Receita codificada sob n° 24.1.9.51.0.1.01.00.00.00.00(1258) - 286.500,00
TRANSFERENCIA ESPECIAL
[TOTAL DO EXCESSO UTILIZADO [ 970.500,00 |
[TOTAL GERAL DO CREDITO I 2.505.235,33 |
Art. 3° Revogadas as disposicdes em contrério este decreto entra em vigor na data de sua

publicagao.

Prefeitura do Municipio de Sdo Jodo do Caiua, Estado do Parand, 30 de agosto de
2024.

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SA0 JOAO DO CAIUA-(PR)

-

-
COMAFEN

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO COM BASE NO ART. 75, I, da lei
14.133/2021

Processo Administrativo 16/2024.
MODALIDADE DISPENSA DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
APA FEDERAL DO NOROESTE DO PARANA no exercicio das atribuigdes, torna
publico, aos interessados que pretende realizar contratagdo direta. O objeto da presente
dispensa de licitagdo ¢ a contratagdo de empresa para desenvolver e implementar um
programa abrangente de aperfeicoamento continuo na area de licitagdes e contratos,
direcionado ao pessoal do setor de licitagdes do COMAFEN, com o proposito de otimizar
e aprimorar os processos internos relacionados a licitagdes e contratos, notadamente no
que se refere a nova sistematica de licitagdo trazida pela Lei 14.133/2021.

OBJETO: Contratagdo de empresa, para desenvolver e implementar um programa
abrangente de aperfeigoamento continuo na area de licitagdes e contratos, direcionado ao
pessoal do setor de licitagdes do COMAFEN, com o proposito de otimizar e aprimorar os
processos internos relacionados a licitagdes e contratos, notadamente no que se refere a
nova sistematica de licitagdo trazida pela Lei 14.133/2021.

Podera eventuais interessados apresentarem Proposta de Pregos adicionais, no prazo de 3
(trés) dias uteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade em que a administragido
escolhera a mais vantajosa levando em consideragao o valor global da contratacao.

A proposta de Pregos devera ser entregue na sede do COMAFEN, localizado na avenida
brasil, 1721, Centro — Loanda -PR - CEP 87.900-00, no horario das 8:00h as 12:00h, ¢
das 13:00h as 17:00h, em dias uteis ou pelo e-mail comafen(@comafen.pr.gov.br até a
data limite.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas diretamente na sede do COMAFEN, no
enderego e horario supra informado, pelo e-mail comafen@comafen.pr.gov.br, através do
fone: 3425-1910 ou mediante acesso ao portal da transparéncia do COMAFEN.

Loanda, 30/08/2024.

Assinado de forma digital
JOSE APARECIDO JSZEZ&REJDOEAW e

DA SILVA:58679057991
Dados: 2024.08.30 15:35:42

SILVA:58679057991 Sxoy
José Aparecido da Silva

Presidente do COMAFEN

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS
BANCARIOS DE PARANAVA{ E REGIAO
Reconhecido pelo Ministério do Trabalho em 19/05/1975 — CNPJ.- 77.224.632/0001-63
Sede Administrativa: Rua Marechal Candido Rondon, 1445 - CEP - 87704-060

E-mail: paranavai@pactu.org.br - Fone: 0(xx)44 3423-3402

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Paranavai e Regido, inscrito no CNPJ/MF
sob o n°77.224.632/0001-63, registro sindical n°335.192, por seu presidente abaixo assinado, convoca
todos os trabalhadores bancarios, sécios e nao soécios, da base territorial deste sindicato, para a
assembleia geral extraordinaria que se realizara por meio de plenaria a ser realizada as 18:00 horas, de
forma remota através da plataforma Zoom webnar, seguida de votagado de forma remotalvirtual das
19:00 horas até as 22:00 horas do dia 04/09/2024 (quarta-feira), votagdo se dara por meio do link
https://bancarios.votabem.com.br/, na forma disposta no site www.pactu.org.br, onde estarao disponiveis
todas as informagées necessarias para a deliberagéo acerca da seguinte pauta: 1. Avaliagéo da proposta
apresentada pela FENABAN; 2. Organizagdo e mobilizagdo da campanha salarial nacional unificada

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 040/2024

O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, Estado do Parana, UASG: 987409, torna publico para conhecimento
dos interessados, que na forma da Lei n° 14.133/2021, realizaré procedimento licitatério sob a
modalidade de PREGAO ELETRONICO, para REGISTRO DE PREGOS, tipo, menor prego POR ITEM
e da seguinte forma:

OBJETO: Aquisigao de plantas ornamentais.

DATA/HORARIO DA SESSAO: 17/09/2024, as 08:30 horas

DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:29 horas do dia 17/09/2024.

VALOR ESTIMADO: R$ 559.124,50

LOCAL: www.licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitagdes On Line

INFORMAGOES: Prefeitura Municipal de Alto Parana, Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta,
n° 1641 — Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 — 1122, pelo site www.altoparana.pr.gov.br, ou e-mail:
licitacao@altoparana.pr.gov.br

Alto Parana, Estado do Parand, 30 de agosto de 2024.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE SApDE
SANTO ANTONIO DO CAIUA

RESOLUGAO N2 09 2/2024

0O Conselho Municipal de Saude de Santo Anténio do Caiua, tendo em vista suas atribuicdes de  formular
estratégias, controlar a execugdo e fiscalizar acdes, obras, servigos e recursos da saude publica, com base na Lei
Federal n? 8.142 de 28/12/1990, conforme deliberagdo do Plendrio em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal
de Sadde”, realizada dia 05 de JULHO de 2024, conforme Ata n 22 2/2024, votou e aprovou a seguinte
Resolugdo.

SUMULA. Aprova a Pauta da 22 2 reunido do Conselho Municipal de Satde e Secretaria Municipal de Satde,
relacionado  a APROVAGAO DE AJUDA DE CUSTO PARA PAGAMENTO DE
MEDICAMENTOS / CONSULTAS, TRATAMENTOS .

Art. 12. Fica aprovado todas as solicitagdes, conforme deliberagdo do Plenario do Conselho Municipal de Saude a
Pauta da 22 2 reunido do Conselho Municipal de Satde e Secretaria Municipal de Salde, relacionada a :
APROVAGAO DE AJUDA DE CUSTO PARA PAGAMENTO DE MEDICAMENTOS /
CONSULTAS, TRATAMENTOS .

Art. 22, Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag3o, produzindo seus efeitos
legais.

Santo Anténio do Caiud, 05 de JULHO de 2024.

gk ""'.“:'_ "'.":-.".r

ANA PAULA DA CRUZ MARQUES
Presidente do Conselho Municipal de Saide

HOMOLOGACAO

Homologo esta Resolugdo, com base na Lei Federal-n2 8.142, de 28/12/1990, e na Resolugdo Federal n2 453, de
10/05/2012.

o

MARCO ANTONIO DE OLIVEIRA
Secretério de Satide

e CAMARA MUNICIPAL DE MIRADOR
wu
‘h . AV. GUAIRA, N°. 155 - CENTROE—SFTSE?: ?0%2:;’:—?059 - CEP 87840-000 — PARANA

P — 'CNPJ: 01.087.743/000 gov.br

Pauta 24 Sessao Ordinaria da 152 Legislatura de 2024

Data da Sessao
02-09-2024

Horério da sessdo
20:00

Local da Sessio
Plendirio do Legislativo Municipal

Matérias do Expediente

Matéria Ementa Situagao

Relatorio circunstanciado do
Processo de Tomada de Contas
Extraordinaria.

Relatorio circunstanciado do Leitura
Processo de Tomada de Contas
Extraordinéria
Convocagio

Comissao de Orgamento e
Finangas

Ordem do Dia

Matéria Ementa Situagdo

Ata da sess&o anterior
-08-2024 1 votagao
ATA DA SESSAO

Mirador-PR, 30 de agosto de 2024.

MARCIA OTTESBACH VICENTE
Presidente

FPHEFEITURA SIESICIPAL D ALTO A AN A

PORTARIA N BTaI024

O Prafoite do Munkeipio de Alto Parand, Estado
a0 Parand, no uso de suas atribuigbes legais,
com fundamento no Art. 5. da Lol Municipal n®
1OTAFR0NS;

RESOLVE

Art 1* Concodor ao sorvidor no cargo de motofista

Ricarde Spinelli, maircuia n" 827001, uma deina, em razio ao transpore de
pacanes

Paragrafe Gnles O refendn  senados Teali o
| fe di Cafdpais — PR, com galds no &R 2802024 s 05-00h &
retomo na dia 20R2034 ds 04300

Art. 2% O wvalor total de uma didna & da R
300,03 rezentos & sessenia rens & noventa & rés centavos) confoime previsio no
Anexo |, da Lel Municlpal n® 3.0T82019;

Art, 3" Esta Poraria onlra em vigor na dala de sua
publicagdo

Altp Parana-FR, 29 de Agoslo de 2024

X
Clavdemir Jéia Pereira

Prefeito Municipal
17* Gostdo Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641— Fone/Fax: (44)3447-1122 — Cx. Postal 61-CEP:87750-000 -
Alto Paranai-PR
e E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

PORTARIA N°. 680/2024

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parana, Estado do Paran, no uso de suas atribui¢des
legais, com fundamento no Art. 9° da Lei Municipal n°
3.039/2019;

RESOLVE:

Art. 1°

Conceder para o Secretario de Desenvolvimento Econdmico, Gabriel Henrique de Oliveira
Santos, meia diaria, em razdo de sua participa¢do no evento “Vedagdes em Periodo Eleitoral
e Encerramento de Mandato” promovido pela Escola de Gestdo Publica (EGP) e Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCEPR).

Paragrafo tinico
A capacita¢do ocorreu no dia 27 de agosto de 2024, no Centro Universitario Inga, situado na
cidade de Maringa, com carga horaria de 09 horas.

Art. 2°

O valor total da meia diaria autorizada ¢ de R$ 199,73 (cento e noventa e nove reais ¢ setenta ¢
trés centavos), conforme previsto no Anexo I, da Lei Municipal n® 3.039/2019.

Art. 3°

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Alto Parana-PR, 30 de agosto de 2024.

CLAUDEMIR  Assinado de forma

JOIA digital por CLAUDEMIR
JOIA
P
PEREIRA:5970 5 soanonso
2770963 17:02:08 03'00"

Claudemir Jéia Pereira
Prefeito Municipal

Paranavai — PR, 30 de agosto de 2024.
Presidente
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REFIS

Prazo para programa de
regularizacao de dividas tributarias
encerra em setembro

Refis entra em sua reta

final somando mais de
R$ 1,35 bilhdo de débitos
fiscais regularizados em
quatro meses. A adesdo ao
Programa de Parcelamen-
to Incentivado de dividas
tributérias, aberto em abril
pela Secretaria da Fazenda
(Sefa) e pela Receita Estadu-
al do Parana, se encerraem
setembro e os contribuin-
tes devem ficar atentos aos
prazos para poderem regu-
larizar seus débitos com re-
ducdo de multas e de juros.

De acordo com os dados
mais recentes da Receita
Estadual, R$ 1,3 bilhdo foi
regularizado via parcela-
mento, com 1.687 termos
de acordo assinados no pe-
riodo. Os outros R$ 59 mi-
Ihdes foram pagos a vista,
distribuidos em 5.089 ope-
racdes de pagamento.

Pessoas fisicas e juridi-
cas que queiram aderir ao
Refis tém até o fim de se-
tembro para iniciar o pro-
cesso de regularizacdo — e
as datas variam de acordo
com o tipo de pagamento
escolhido. Para parcela-
mentos, o prazo para ade-
sdo é 26 de setembro, en-
quanto os pagamentos a
vista podem ser feitos até o
dia 30.

Contudo, a orientacdo
é ndo deixar para a ultima
hora. No caso de dividas
ativas ajuizadas, os contri-
buintes devem entrar em
contato com a Procuradoria
Geral do Estado até o dia 20
de setembro para regula-
rizacdo dos honorarios e
emissdo do Termo de Regu-
larizagdo para Parcelamen-
to (TRP). No caso de débitos
tributarios ainda em discus-
sdo administrativa, é possi-
vel reconhecer parte do dé-
bito, indicando os fatos que
pretende parcelar até o dia
2 de setembro.

A homologac¢do do par-
celamento se da pelo paga-
mento da primeira parcela,
que devera ser feito até o
altimo dia util do més da
adesdo. As demais parce-
las devem ser quitadas até
o ultimo dia util dos meses
subsequentes.

“Essa é uma grande
oportunidade para que os
contribuintes possam re-
gularizar seus débitos junto
ao fisco estadual”, afirma a

chefe do Setor de Cobranca
Administrativa da Receita
Estadual, Luciana Trintim.
“A reducdo de até 80% das
multas e juros, bem como a
ampliagao do prazo de par-
celamento, cria condi¢des
extremamente favoraveis
para a quitacdo de multas
e juros de débitos nao pa-
g0s no prazo regulamentar,
possibilitando a retirada do
cadastro de inadimplentes
(Cadin), a emissdo de cer-
tidao positiva com efeitos
de negativa e a suspensdo
de execugdes fiscais, bem
como evitando futuros blo-
queios de ativos financei-
ros”, acrescenta Luciana.

Aproximadamente 30
mil empresas sdo elegiveis
para o Refis. Juntas, elas po-
dem regularizar cerca de R$
40 bilhdes em débitos pen-
dentes com o Estado. Entre
os tributos incluidos no Re-
fis estdo o Imposto sobre
Circulacdo de Mercadorias
e Servicos (ICMS) e o Impos-
to de Transmissdao Causa
Mortis e Doacdo (ITCMD).

O programa abrange
débitos relacionados a fa-
tos geradores ocorridos até
31 de julho de 2023. Para
participar, os contribuintes
devem acessar a pagina ofi-
cial do Refis da Receita Es-
tadual, onde é possivel ve-
rificar se possuem débitos
vinculados para efetuar o
pagamento. Basta clicar em
“Continuar”, seguir as ins-
trucdes e informar o CPF.

DESCONTOS

O principal atrativo do
Refis é contar com descon-
tos nos juros e multas, o
que simplifica a regulariza-
cdo dos débitos pendentes.
Para o pagamento a vista,
essa reducao é de 80%.
Parcelamentos em até 60
meses contam com descon-
to de 70% na multa e nos
juros, enquanto parcela-
mentos em até 120 meses
tém reducdo de 60%. Para
parcelamentos em até 180
meses, 0s descontos sdo de
50% na multa e nos juros.

Além disso, até 95% dos
valores parcelados podem
ser parcialmente quitados
mediante Acordo Direto
com Precatério, desde que,
nesse caso, os parcelamen-
tos sejam realizados em até
60 meses.



