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____________________________________________________________________________________________ 
Rua Dante Pasqualetto, 855  –  Fone (44) 3448-1314  –  CNPJ 75.971.010/0001-73  –  CEP 87.960-000  –  Marilena – PR 

        MARILENA   “A MENINA DOS RIOS” 

  Prefeitura do Município de Marilena 
ESTADO DO PARANÁ 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MARILENA-PR  

 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 
 
MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PUBLICA ELETRONICA Nº. 001/2025 
 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 004/2025 
 
O Município de Marilena-PR, torna público que fará realizar, AS 09:00 HORAS DO 
DIA 21 DE FEVEREIRO DE 2025, na Plataforma Eletrônica COMPRAS-BR, 
modalidade CONCORRÊNCIA, preço global por LOTE. Plataforma Eletrônica 
COMPRAS-BR - https://comprasbr.com.br/. 
 
Objeto: Contratação de empresa especializada para a execução de pavimentação 
asfáltica e em bloco de concreto sextavado, na estrada municipal JB-90 e JB-80, 
ligando a sede do Município de Marilena-PR ao Porto Maringá, Distrito de Ipanema, 
oriundos de recursos do Convênio Nº030/2024 - Secretaria de Infraestrutura e 
Logística – SEIL, com a interveniência do Departamento de Estradas e Rodagem - 
DER. 
 
A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos, adendos e 
anexos, poderão ser examinados a partir do dia 01 de fevereiro de 2025, no horário 
comercial das 08:00h as 11:30h e das 13:00h as 17:00h, solicitação via e-mail 
marilenalicita@gmail.com, e ainda disponível na integra no Portal da Transparência 
do Município http://marilena.pr.gov.br/  e plataforma COMPRASBR.  
 
Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimento deverão ser dirigidos à 
Comissão de Licitação no endereço acima mencionado – Telefone (44) 3900-3910 - 
“e-mail” marilenalicita@gmail.com. 
 
 
Gabinete do Prefeito Municipal de Marilena, Estado do Paraná, em 30 de janeiro de 
2025.  
 
 
 
 

CELIO LELIS DA MATA  
Prefeito     
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMOSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

R$ 1,00RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

janeiro
 / 2024

fevereiro
 / 2024

março
 / 2024

abril
 / 2024

maio
 / 2024

julho
 / 2024

agosto
 / 2024

setembro
 / 2024

outubro
 / 2024

novembro
 / 2024

dezembro
 / 2024

junho
 / 2024

TOTAL
(ÚLTIMOS
12 MESES)

(a)

LIQUIDADAS

DESPESAS EXECUTADAS
(Últimos 12 Meses)

DESPESA COM PESSOAL INSCRITAS EM
RESTOS A 

PAGAR
NÃO

PROCESSADOS
(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 125.613,60 125.694,65 115.004,58 108.135,08 139.077,76 107.030,96 112.610,65 139.453,04 108.728,15 108.978,15 146.613,78 0,00 0,001.336.940,40

Pessoal Ativo

Pessoal Inativo e Pensionistas

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de 
terceirização ou de contratação de forma indireta (§ 1º do art. 
18 da LRF)

125.613,60

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

125.694,65 115.004,58 108.135,08 139.077,76 107.030,96 112.610,65 139.453,04 108.728,15 108.978,15 146.613,78 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

1.336.940,40

0,00

0,00

Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de 
Terceirização (exceto elemento 34)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS NÃO COMPUTADAS  (§ 1º do art. 19 da LRF) (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Decorrentes de Decisão Judicial

Despesas de Exercícios Anteriores

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

INSTRUÇÃO NORMATIVA TCE/PR 56/2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,00

Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA LÍQUIDA COM PESSOAL (III) = (I - II) 125.613,60 125.694,65 115.004,58 108.135,08 139.077,76 107.030,96 112.610,65 139.453,04 108.728,15 108.978,15 146.613,78 0,00 1.336.940,40 0,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (IV) = (III a + III b) 1.336.940,40

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V)

% do DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V)*100

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - 6.0 %

LIMITE PRUDENCIAL (art. 22 da LRF) - 5,70% sobre Limite Máximo 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

FON TE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI, emitido em 30/jan/2025 as 09h e 13m.

60.277.043,90

2,22

3.616.622,63

3.435.791,50
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMOSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2024 A DEZEMBRO/2024

R$ 1,00RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "a")

PRESIDENTE

CLELIO GOMES DA SILVA

 2/2www.elotech.com.br

 
EXTRATO CONTRATUAL 

 
Ref: Contrato n.º 122/2023 - ID 2323/2023 
Assunto: Aditamento de prazo  
 
CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR. 
CNPJ/MF N.º 75.475.442/0001-93 
 
CONTRATADO: CONSTRUTORA LONGUINI LTDA 
CNPJ/MF: 16.514.870/0001-19 
 
OBJETO DO ADITAMENTO:  
DO PRAZO DE EXECUÇÃO: Fica alterada a cláusula QUARTA (DO PRAZO DE 
EXECUÇÃO) do contrato primitivo, prorrogando-se o PRAZO DE EXECUÇÃO DA 
OBRA até 07/06/2025. 
 
 
DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao 
CONCORRÊNCIA Nº 001/2023. 
 
 

Mirador-Pr, 31 de dezembro de 2024. 
 
 

_________________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN  

Prefeito Municipal 
 
 

 
 
 
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, Caixa Postal nº 01 

Fone/Fax 0xx44 3445-8150 – CNPJ 76.238.435/0001-30 
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br 

 

CEP 87.740-000 – São João do Caiuá – Paraná 
 

 
 

 

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 002/2025 

 
DATA: 30 DE JANEIRO DE 2025 

 
 

FUNDAMENTO LEGAL INCISO IV (a) DO ARTIGO 75 DA LEI 14.133/21  
OBJETO DISPENSA DE LICITAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA REVISÃO PREVENTIVA DO VEÍCULO PEUGEOT 
EXPERT BF PS11-TAS 8E89, DESTE MUNICIPIO, SOB 
RESPONSABILIDADE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAÚDE. 

ORIGEM   MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
CNPJ   76.238.435/0001-30  
ENDEREÇO RUA DOM PEDRO II, 800 – CEP 87.740-000 – SÃO JOÃO DO CAIUÁ – 

PR. 
DESTINO CHANSON VEÍCULOS LTDA  
ENDEREÇO RUA GASPAR RICARDO, 456A, ZONA 10, MARINGÁ/PR – CEP: 87040-

365 
CNPJ  03.326.331/0003-76 
VALOR R$ 2.050,27 (DOIS MIL E CINQUENTA REAIS E VINTE E SETE 

CENTAVOS).  
DOTAÇÃO 
ORÇAMENTÁRIA 

CONFORME DOCUMENTO EM ANEXO. 

 
 

 
 

STEFAN TOMÉ PAUKA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
 

Portaria nº 062/2025 
 
Dá nova lotação a servidora pública municipal e dá 
outras providências. 
 
Claudemir Jóia Pereira, Prefeito do Município de 
Alto Paraná, Estado do Paraná, no uso de suas 
atribuições legais e;  
 
Em conformidade com a Lei Municipal nº 
3.529/2022, Regime Jurídico Estatutário dos 
Servidores Públicos do Poderes Executivo e 
Legislativo do município de Alto Paraná, Estado do 
Paraná e; 
 
Em conformidade com o contido no Ofício nº 
21/2025-SME. 
 
Resolve: 
 

Art. 1º Lotar a partir do dia 23/02/2025 a servidora pública municipal Gisele Bispo 
Fateles, matrícula nº 211822/1, ocupante do cargo de provimento efetivo de auxiliar 
administrativo 40h, nomeada através do Decreto nº 027/2024, junto ao CMEI Stella 
Maris. 
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  
 
 

Alto Paraná-PR, 30 de janeiro de 2025. 
 

 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
18º Gestão Administrativa 
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO / 2.024

R$ 1,00RGF – ANEXO 2 (LRF, Art. 55, inciso I, alínea “b”) 

DÍVIDA CONSOLIDADA
SALDO DO

EXERCÍCIO 
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2024

Até 1º Sem. Até 2º Sem.

DÍVIDA CONSOLIDADA - DC (I) 0,00 0,000,00
    Dívida Mobiliária 0,00 0,000,00
    Dívida Contratual 0,00 0,000,00
      Empréstimos 0,00 0,000,00
        Interna 0,00 0,000,00
        Externa 0,00 0,000,00
      Reestruturação da Dívida de Estados e Municípios 0,00 0,000,00
      Financiamentos 0,00 0,000,00
        Internos 0,00 0,000,00
        Externos 0,00 0,000,00
      Parcelamento e Renegociação de dívidas 0,00 0,000,00
        De Tributos 0,00 0,000,00
        De Contribuições Previdencíarias 0,00 0,000,00
        De Demais Contribuições Sociais 0,00 0,000,00
        Do FGTS 0,00 0,000,00
        Com Instituição Não Financeira 0,00 0,000,00
      Demais Dívidas Contratuais 0,00 0,000,00
    Precatórios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) – Vencidos e não Pagos 0,00 0,000,00
    Outras Dívidas 0,00 0,000,00
DEDUÇÕES (II) 0,00 218.053,08136.048,63
    Disponibilidade de Caixa¹ 0,00 218.053,08136.048,63
      Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 228.921,28163.030,12
      (–) Restos a Pagar Processados 0,00 10.868,2026.981,49
      (–) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 0,000,00
    Demais Haveres Financeiros 0,00 0,000,00

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA - DCL (III) = (I-II)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV) 44.971.715,29 50.894.482,12 60.277.043,90

% DA DC SOBRE RCL AJUSTADA (I/VI)

0,00 -136.048,63 -218.053,08

0,00 0,00 0,00

% DA DCL SOBRE RCL AJUSTADA (III/VI) 0,00 -0,29 -0,39

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL – <120%> 51.400.274,64 56.976.969,50 66.693.244,68

LIMITE DE ALERTA (inciso III do § 1º do art. 59 da LRF) - <108%> 46.260.247,18 51.279.272,55 60.023.920,21

( - ) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (art. 
166-A, § 1º, da CF)  (V) 2.138.153,09 3.413.674,20 4.699.340,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS 
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI = (IV - V)

42.833.562,20 47.480.807,92 55.577.703,90

OUTROS VALORES NÃO INTEGRANTES DA DC
Até 1º Sem. Até 2º Sem.

SALDO DO
EXERCÍCIO 
ANTERIOR

SALDO DO EXERCÍCIO DE 2024

PRECATÓRIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
PRECATÓRIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (Não incluídos na DC)² 0,00 0,00 0,00
PASSIVO ATUARIAL 0,00 0,00 0,00
RP NÃO PROCESSADOS 0,00 0,00 52.899,56
ANTECIPAÇÕES DE RECEITA ORÇAMENTÁRIA – ARO 0,00 0,00 0,00
DÍVIDA CONTRATUAL DE PPP 0,00 0,00 0,00

APROPRIAÇÃO DE DEPÓSITOS JUDICIAIS 0,00 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável , emitido em 30/jan/2025 as 09h e 15m.

Notas
¹ A Disponibilidade de Caixa Bruta não poderá apresentar valor negativo, porém, em determinadas situações, como utilização de depósitos restituíveis para pagamento de despesas próprias do ente, o 
valor da linha  "Disponibilidade de Caixa" poderá resultar em valor negativo. Por outro lado, o ente deve incluir os valores das obrigações a pagar atrasadas que estiverem registradas como restos a 
pagar processados (RPP) no item "OutrasDívidas" da DC (I), por meio do registro dos RPP sem disponibilidade financeira em conta de controle específica (e não de forma automática), e, para evitar 
duplicidade, deve deduzir o valor correspondente do montante total de RPP informado no bloco das DEDUÇÕES (II).

² Refere-se aos precatórios posteriores a 05/05/2000 que, em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituição Federal, ainda não foram incluídos no orçamento ou constam no orçamento e ainda 
não foram  pagos. Ao final do exercício em que esses precatórios foram incluídos ou que deveriam ter sido incluídos, os  valores deverão compor a linha "Precatórios Posteriores a 
05/05/2000 (inclusive) - Vencidos e não pagos".
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEZEMBRO/2.024

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c") R$ 1,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

VALOR REALIZADO

No Ano
de Referência

Até o Ano
de Referência

(a)

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação ¹ (I)
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Empréstimos

Mobiliária
Interna
Externa

Contratual
Interna

Externa

0,00
0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação ¹ (II)
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Empréstimos

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

TOTAL (III) 0,00 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES 

OPERAÇÕES VEDADAS (VII)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (IIIa + VII - Ia - IIa)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESULUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE 
CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS (16%)
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - <14,40%>
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR 
ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

VALOR % SOBRE A RCL

-

8.892.432,62

8.003.189,36

3.890.439,27 7,00

14,40

16,00
0,000,00

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (§ 1º, art. 166-A da CF) (V)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = 
(IV - V)

4.699.340,00
55.577.703,90

-
-

60.277.043,90

0,00 0,00

0,00 0,00

OUTRAS OPERAÇÕES QUE INTEGRAM A DÍVIDA CONSOLIDADA

Parcelamentos de Dívidas
Tributos
Contribuições Previdenciárias
FGTS

Operações de reestruturação e recomposição do principal de dívidas

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Até o Ano
de Referência

(a)

No Ano
de Referência

VALOR REALIZADO

0,00 0,00
Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI, emitido em 30/jan/2025 as 09h e 17m. 
¹ Conforme Manual de Instrução de Pleitos - MIP STN/COPEM, essas operações podem ser contratadas mesmo que não haja margem disponível nos limites. No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operações terão 
seus efeitos contabilizados para fins da contratação de outras operações de crédito.
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
PODER LEGISLATIVO
ESTADO DO PARANÁ

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO

ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEZEMBRO/2.024

RGF – ANEXO 4 (LRF, art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c") R$ 1,00

OPERAÇÕES DE CRÉDITO

VALOR REALIZADO

No Ano
de Referência

Até o Ano
de Referência

(a)

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação ¹ (I)
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Empréstimos

Mobiliária
Interna
Externa

Contratual
Interna

Externa

0,00
0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

Operações de crédito não sujeitas ao limite para fins de contratação ¹ (II)
Assunção, Reconhecimento e Confissão de Dívidas (LRF, art. 29, § 1º)
Antecipação de Receita pela Venda a Termo de Bens e Serviços
Aquisição Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Empréstimos

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00

0,00

TOTAL (III) 0,00 0,00

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES 

OPERAÇÕES VEDADAS (VII)

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (IV)

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (VIII) = (IIIa + VII - Ia - IIa)

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESULUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE 
CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS (16%)
LIMITE DE ALERTA (inciso III do §1º do art. 59 da LRF) - <14,40%>
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR 
ANTECIPAÇÃO DA RECEITA ORÇAMENTÁRIA

VALOR % SOBRE A RCL

-

8.892.432,62

8.003.189,36

3.890.439,27 7,00

14,40

16,00
0,000,00

(-) Transferências obrigatórias da União relativas às emendas individuais (§ 1º, art. 166-A da CF) (V)
RECEITA CORRENTE LÍQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (VI) = 
(IV - V)

4.699.340,00
55.577.703,90

-
-

60.277.043,90

0,00 0,00

0,00 0,00

OUTRAS OPERAÇÕES QUE INTEGRAM A DÍVIDA CONSOLIDADA

Parcelamentos de Dívidas
Tributos
Contribuições Previdenciárias
FGTS

Operações de reestruturação e recomposição do principal de dívidas

0,00 0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

Até o Ano
de Referência

(a)

No Ano
de Referência

VALOR REALIZADO

0,00 0,00
Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00

FONTE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI, emitido em 30/jan/2025 as 09h e 17m. 
¹ Conforme Manual de Instrução de Pleitos - MIP STN/COPEM, essas operações podem ser contratadas mesmo que não haja margem disponível nos limites. No entanto, uma vez contratadas, os fluxos de tais operações terão 
seus efeitos contabilizados para fins da contratação de outras operações de crédito.

PRESIDENTE

CLELIO GOMES DA SILVA
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Edital de Convocação nº 011, de 30 de janeiro de 2025 
 
Modalidade: Processo Seletivo Simplificado - PSS 
 
Convoca candidatos(a) aprovados(a) no Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo 
Edital nº. 005/2024, anexo I, do Decreto nº 131/2024, publicado no jornal Diário do 
Noroeste nº 19.584, do dia 25/07/2024, páginas de 11 a 16. 
 
Claudemir Jóia Pereira, Prefeito do Município de Alto Paraná, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas por lei, e; 
 
Considerando o disposto no art. 37, inciso II, das Disposições Gerais da Constituição 
Federal do Brasil e; 
 
Considerando o contido no Ofício nº 12/2025 com justificativas da secretaria 
municipal da agricultura para substituição temporária de servidor do cargo de auxiliar 
administrativo 40h em afastamento para tratamento de saúde e; 
 
Considerando o contido no Ofício nº 015/2025-SGA, com justificativas da secretaria 
geral da administração para substituição temporária de servidor do cargo de auxiliar de 
manutenção 40h, em afastamento de reclusão e; 
 
Considerando o contido no Ofício nº 018/2025-SME, com justificativas da secretaria 
municipal de educação para substituição temporária de profissionais com carga horária 
de 20 horas semanais para atuarem junto ao CMEI Stella Maris. 
 
Resolve: 
 
Art. 1º Convocar os(a) candidatos(a) aprovados(a) no Processo Seletivo Simplificado, 
aberto pelo Edital nº 005/2024, anexo I, do Decreto nº 131/2024, publicado no jornal 
Diário do Noroeste nº 19.584, do dia 25/07/2024, páginas de 11 a 16, e Edital de 
Resultado Final nº 014/2024, publicado no jornal Diário do Noroeste nº 19.665, do dia 
15/11/2024, páginas 18 e 19, cujo o resultado final foi homologado pelo Decreto nº 
196/2024, publicado no jornal Diário do Noroeste nº 19.669, do dia 23/11/2024, pág. 
15, como segue: 
 
Emprego Público: Auxiliar Administrativo 40 horas semanais 

 
Classificação 

 
Nome 

Data 
de 

Nascimento 
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2º Tatiane Cristina de Jesus Ciboldi Ferreira 02/11/1990 
 
Emprego Público: Auxiliar de Manutenção 40 horas semanais 

 
Classificação 

 
Nome 

Data 
de 

Nascimento 
1º Charles Henrique Benedito Gonçalves 28/07/1986 

 
Emprego Público: Professor 20 horas semanais 

 
Classificação 

 
Nome 

Data 
de 

Nascimento 
30º Amanda da Silva Vieira 08/08/1998 
31º Milena Leles Zaninelo 25/06/1999 

 
Art. 2º Os(a) Candidatos(a) deverão comparecerem no Departamento de Recursos 
Humanos da Prefeitura Municipal de Alto Paraná, Estado do Paraná, nos seguintes 
horários: das 8h:00m às 11h:30m e das 13h:00m às 17h:30m (dias úteis), munidos(a) 
dos seguintes documentos: 
 
a) 01 (uma) foto 3x4 atual; 
b) cópia da cédula de identidade civil RG; 
c) cópia do cartão de cadastro de pessoa física CPF; 
d) cópia do título de eleitor; 
e) cópia do comprovante da última eleição; 
f) cópia da certidão de registro civil (nascimento ou casamento); 
g) cópia da certidão de nascimento dos(a) filhos(a) menores de 14 (quatorze) anos 
(se houver); 
h) cópia da carteira de vacinação dos(a) filhos(a) com até 05 (cinco) anos de idade 
(se houver); 
i) cópia do comprovante de matrícula dos(a) filhos(a) com idade de 05 (cinco) a 14 
(quatorze) anos de idade (se houver); 
j) cópia do diploma ou histórico escolar de conclusão do ensino médio para os 
empregos de auxiliar administrativo 40h e auxiliar de manutenção 40h; 
k) cópia do diploma de conclusão do curso normal superior com complementação 
ou pedagogia com habilitação em magistério ou magistério e licenciatura na área de 
educação para o emprego de professor 20h; 
l) cópia do cadastro PIS/PASEP (se houver); 
m) cópia do comprovante de residência; 
n) cópia da carteira de tipo sanguíneo e fator RH;   
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o) carteira de trabalho e previdência social CTPS original; 
p) certidão negativa de antecedentes criminais, da Justiça Estadual (Forum da 
Comarca), em que os(a) candidatos(a) residam ou residiram nos últimos 05 (cinco) 
anos, impressa a partir da data do edital de convocação, em caso de certidão positiva, 
apresentar anexa a certidão explicativa expedida para análise da administração; 
q) certidão negativa de antecedentes criminais da Justiça Federal, disponível no 
endereço eletrônico: https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa (documento original); 
r) declaração assinada pelos(a) candidatos(a) de que não tenham sido demitidos(a) 
em consequência de aplicação de pena disciplinar do serviço público Federal, 
Estadual, Distrital ou Municipal, nos últimos 05 (cinco) anos, nem perderam o cargo 
em razão de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento 
(modelo Anexo I); 
s) declaração negativa de acumulação de cargo, emprego ou função pública, 
conforme disciplina a Constituição Federal de 1988, em seu art. 37, XVI e suas 
emendas (modelo Anexo II);  
t) declaração expressa dos(a) candidatos(a) relacionando todos os Municípios e os 
seus respectivos Estados que residiram nos últimos 05 (cinco) anos (modelo Anexo 
III);  
u) em caso de acumulação legal de empregos ou cargo público, art. 37 da 
Constituição Federal, os(a) candidatos(a) deverão apresentar declaração do órgão ou 
entidade em que acumule cargo, contendo as seguintes informações atualizadas 
(modelo Anexo IV): 
u1. regime do vínculo: celetista ou estatutário etc; 
u2. identificação do órgão ou entidade em que possui vinculo público (cargo ou 
emprego); 
u3. carga horária do outro vinculo; 
u4. horário de trabalho do outro vinculo; 
u5. remuneração do outro vinculo.    
v) Cópia da declaração de ajuste anual do imposto de renda do exercício de 2024, 
ano base 2023 ou declaração de bens e valores (modelo Anexo V); 
w) número de conta corrente bancária junto ao Banco do Brasil S/A;  
x) atestado de saúde fornecido por médico do trabalho credenciado pelo município 
de Alto Paraná-PR., para comprovação de aptidão física e mental para o emprego; 
 
Parágrafo único. Em relação ao documento solicitado na letra “x” atestado de saúde, 
fica a cargo do município fazer o agendamento em dia, local e horário para a 
realização da consulta e comunicar os(a) candidatos(a) convocados(a). 
  
Art. 3º Fica fixado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas (dias úteis) a partir da data de 
publicação deste, para o comparecimento dos(a) candidatos(a) junto ao departamento  
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de recursos humanos do município e apresentação da documentação solicitada no art. 
2º, letras de “a” a “w”, sendo que o não comparecimento neste prazo significará 
desistência, conforme o disposto no ítem 11.1.2 do Edital nº 005/2024, anexo I, do 
Decreto nº 131/2024. 
 
Art. 4º O presente Edital terá seus efeitos legais a partir da data de sua publicação. 
 
Alto Paraná-PR., 30 de janeiro de 2025. 
 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito 
18º Gestão Administrativa 
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Anexo I – Edital de Convocação nº 011/2025 
 

(MODELO – REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICÍPIO) 
 

DECLARAÇÃO DE NÃO DEMISSÃO 
 
 

Eu, _________________________________, nacionalidade __________________, 

estado civil _______________, endereço (rua, bairro), 

_________________________________________________, cidade 

______________________________, Estado ______________________, cédula de 

identidade civil RG. nº __________________, órgão expedidor _______UF 

___________, CPF sob nº ____________________, declaro não ter sido(a) 

demitido(a) em consequência de aplicação de pena disciplinar do serviço público 

Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, nos últimos 05 (cinco) anos, nem perder o 

cargo em razão de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em 

cumprimento. 

 

Local e data: __________________, UF _____, aos ____/____/2025. 

 

Nome do(a) Declarante e Assinatura 
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Anexo II – Edital de Convocação nº 011/2025 
 

(MODELO – REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICÍPIO) 
 

DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE PROVENTOS E 
CARGOS/EMPREGOS 

 
 

Eu, _________________________________, nacionalidade __________________, 

estado civil _______________, endereço (rua, bairro), 

_________________________________________________, cidade 

______________________________, Estado ______________________, cédula de 

identidade civil RG. nº __________________, órgão expedidor _______UF 

___________, CPF sob nº ____________________, em atenção ao disposto no art. 

37, § 10, da Constituição Federal, declaro, para todos e devidos fins, que não percebo 

aposentadoria de Regime Próprio de Previdência Social - RPPS e de quaisquer outros  

membros da Federação e nem acumulo cargo, emprego ou função pública junto a 

órgãos públicos das esferas do governo. 

  

Local e data: __________________, UF _____, aos ____/____/2025. 

 

Nome do(a) Declarante e Assinatura 
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Anexo III – Edital de Convocação nº 011/2025 
 

(MODELO – REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICÍPIO) 
 

DECLARAÇÃO DE RESIDÊNCIA NOS ÚLTIMOS 05 (CINCO) ANOS 
 
 

Eu, _________________________________, nacionalidade __________________, 

estado civil _______________, endereço (rua, bairro), 

_________________________________________________, cidade 

______________________________, Estado ______________________, cédula de 

identidade civil RG. nº __________________, órgão expedidor _______UF 

___________, CPF sob nº ____________________, declaro que residi nos últimos 

05 (cinco) anos no(s) seguinte(s) município(s):  

a) _____________________________ UF ____________; 

b) _____________________________ UF ____________; 

c) _____________________________ UF ____________; 

d) _____________________________ UF ____________; 

e) _____________________________ UF ____________; 

 

Local e data: __________________, UF _____, aos ____/____/2025. 

 

Nome do(a) Declarante e Assinatura 
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Anexo IV – Edital de Convocação nº 011/2025 
 

(MODELO – REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICÍPIO) 
 

DECLARAÇÃO DE ACÚMULAÇÃO LEGAL DE PROVENTOS E 
CARGOS/EMPREGOS 

 
 

Eu, _________________________________, nacionalidade __________________, 

estado civil _______________, endereço (rua, bairro), 

_________________________________________________, cidade 

______________________________, Estado ______________________, cédula de 

identidade civil RG. nº __________________, órgão expedidor _______UF 

___________, CPF sob nº ____________________, em atenção ao disposto no art. 

37, § 10, da Constituição Federal, declaro, para todos e devidos fins, que acumulo 

cargo, emprego ou função pública junto a órgãos públicos das esferas do governo. 

1. regime do vínculo: (   ) celetista  (   ) estatutário  (   ) outros especifique: 
__________________________________; 
2. identificação do órgão ou entidade em que possui vinculo público (cargo ou 
emprego); 
___________________________________________________________; 
3. carga horária do outro vinculo: (   ) 20 horas semanais  (   ) 40 horas semanais (   ) 
outro especifique ________________________________________; 
4. horário de trabalho do outro vinculo; ____________________________________; 
5. remuneração do outro vinculo:   R$- ______________, 
(_____________________________________________________). 
  

Local e data: __________________, UF _____, aos ____/____/2025. 

 

Nome do(a) Declarante e Assinatura  
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Anexo V – Edital de Convocação nº 011/2025 
(MODELO – REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICÍPIO) 

Declaração de Bens e Valores 
Eu, ____________________________________________________, DECLARO 
para todos e devidos fins de direito, em especial para parte de documentação de 
processo de contratação de pessoal através de concurso público e/ou PSS – Processo 
Seletivo Simplificado que possuo os seguintes bens registrados em meu nome: 
 

Ítem Descrição Valor 
R$ 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
 Valor Total R$  

Declaro ainda que os bens acima descritos não fazem parte de Declaração de Ajuste 
Anual do Imposto de Renda. 
 
Por ser expressão da verdade, dato e assino a presente. 
Local: _____________________________, ____ de __________________ de 2025. 
 
Assinatura __________________________________________. 
CPF sob nº ______________________________. 

 
EXTRATO CONTRATUAL 

 
Ref: Contrato n.º 010/2025 - ID 2483/2025 
 
CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR. 
CNPJ/MF N.º 75.475.442/0001-93 
 
CONTRATADO: F C SARABIA SERVICOS LTDA 
CNPJ/MF: 48.430.107/0001-04 
 
OBJETO DO ADITAMENTO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA 
EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS”, COM DISPONIBILIZAÇÃO DE 
MÃO-DE-OBRA DE ZELADOR E COZINHEIRO, PARA ATENDIMENTO NA REDE 
ESCOLAR E NA SAÚDE PÚBLICA NO DISTRITO DE QUATRO MARCOS E NA SEDE 
DO MUNICÍPIO DE MIRADOR – ESTADO DO PARANÁ. 
 
 

ITEM CARGA HORÁRIA QUANT VALOR POR 
EMPREGADO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL 

 
 

 
01 

ZELADOR 40 HORAS C/ INSAL. DE 
20% COM VALE ALIMENTAÇÃO DE 
R$ 300,00 SALARIO BASE R$ 
1.491,82 COM TODOS OS 
ENCARGOS POR CONTA DA 
CONTRATADA. SAÚDE - UBS DE 
MIRADOR E DISTRITO DE QUATRO 
MARCOS 

 
 

 
04 

 
 
 

R$2.800,00 

 
 
 

R$ 11.200,00 

 
 
 

R$ 134.400,00 

 
 

 
02 

ZELADOR 40 HORAS S/ INSAL. COM 
VALE ALIMENTAÇÃO DE R$ 300,00 
SALARIO BASE R$ 1.491,82 COM 
TODOS OS ENCARGOS POR CONTA 
DA CONTRATADA. EDUCAÇÃO - 
ESCOLA MUNICIPAL CARLOS 
CHAGAS E ESCOLA RURAL 
ELEODORO EBANO PEREIRA 

 
 

 
06 

 
 

 
R$ 2.662,50 

 
 

 
R$ 15.975,00 

 
 

 
R$ 191.700,00 

 
 

 
03 

COZINHEIRA S/ INSAL. COM VALE 
ALIMENTAÇÃO DE R$ 300,00 
SALARIO BASE R$ 1.491,82 COM 
TODOS OS ENCARGOS POR CONTA 
DA CONTRATADA. EDUCAÇÃO - 
ESCOLA MUNICIPAL CARLOS 
CHAGAS E ESCOLA RURAL 
ELEODORO EBANO PEREIRA 

 
 

 
02 

 
 

 
R$ 2.662,50 

 
 

 
R$ 5.325,00 

 
 

 
R$ 63.900,00 

TOTAL: 12  R$ 32.500,00 R$ 390.000,00 
 
 DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo 
Administrativo de PREGÃO ELETRÔNICO N. º 001/2025, e a proposta de preços 
classificada, homologada e adjudicada. 
 

 
Mirador-Pr, 30 de Janeiro de 2025. 

 
 
 

_________________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN  

Prefeito Municipal 
 
 

DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo 
Administrativo de PREGÃO ELETRÔNICO N. º 001/2025, e a proposta de preços 
classificada, homologada e adjudicada. 
 

 
Mirador-Pr, 30 de Janeiro de 2025. 

 
 
 

_________________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN  

Prefeito Municipal 
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Extrato de Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 007/2025-RH 
 
 
Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 024/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Cristina Aparecida de Oliveira Silva 
Emprego Público: Auxiliar Serviços Gerais  
Carga Horária: 40 (quarenta) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 03/02/2025 
Data Final do Contrato: 07/03/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 2.173,26 (dois mil, cento e setenta e três reais e vinte e seis centavos) mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
 
 
Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 025/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Cristiane Rodrigues de Lima 
Emprego Público: Professor  
Carga Horária: 20 (vinte) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 03/02/2025 
Data Final do Contrato: 31/07/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 2.204,71 (dois mil, duzentos e quatro reais e setenta e um centavos) mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
 
 
Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 026/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Natividade Fernandes Protazio 
Emprego Público: Professor  
Carga Horária: 20 (vinte) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 03/02/2025 
Data Final do Contrato: 31/07/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 2.204,71 (dois mil, duzentos e quatro reais e setenta e um centavos) mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
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Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 027/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Bruna Cristina Garcia Carneiro 
Emprego Público: Professor  
Carga Horária: 20 (vinte) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 03/02/2025 
Data Final do Contrato: 31/07/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 2.204,71 (dois mil, duzentos e quatro reais e setenta e um centavos) mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
 
 
Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 028/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Andressa Costa Silva 
Emprego Público: Professor  
Carga Horária: 20 (vinte) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 03/02/2025 
Data Final do Contrato: 31/07/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 2.204,71 (dois mil, duzentos e quatro reais e setenta e um centavos) mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
 
 
Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 029/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Erika Souza Paiva 
Emprego Público: Professor  
Carga Horária: 40 (quarenta) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 05/02/2025 
Data Final do Contrato: 04/05/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 3.674,57 (três mil, seiscentos e setenta e quatro reais e cinquenta e sete centavos) 
mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
 
 
Contrato de Trabalho Por Tempo Determinado nº 030/2025-RH 
Empregador: Município de Alto Paraná-PR. 
Empregado(a): Barbara Mulatti Azevedo 
Emprego Público: Professor  
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Carga Horária: 20 (vinte) horas semanais 
Prazo de Validade do PSS: 24/11/2024 à 24/11/2025  
Previsão de Prorrogação do PSS: A critério da administração por igual período e uma única vez 
Data de Início do Contrato: 03/02/2025 
Data Final do Contrato: 31/07/2025 
Salário Contratual Inicial: R$ 2.204,71 (dois mil, duzentos e quatro reais e setenta e um centavos) mensais 
Regime Previdenciário: Celetista 
 
Alto Paraná-PR., 30 de janeiro de 2025. 

 
 

Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito  
18º Gestão Administrativa 

 
 

 

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 
AMPLA CONCORRÊNCIA 

PRORROGAÇÃO DE ABERTURA 
 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 579/2024. 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 02/2025. 

 
Considerando que a Sessão ocorrida no dia 30/01/2025, ocorreu Ato Fracassado. 

 
 

O Município Diamante do Norte/PR, torna público a todos os interessados, que será realizado em 
17/02/2025 às 09h00min, abertura da sessão pública, referente ao Edital Pregão Eletrônico nº 02/2025. 
 
OBJETO: O OBJETIVO DO PRESENTE CERTAME É REGISTRO DE PREÇOS PARA 
FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FUNERÁRIOS, OBJETIVANDO ATENDER ÀS FAMÍLIAS 
DE BAIXA RENDA REFERENCIADAS NO CENTRO DE REFERÊNCIA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL – CRAS., em atendimento à Secretaria Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social do município de Diamante do Norte/PR. 
 
 
Valor Estimado: R$ 97.860,00 (Noventa e sete mil, oitocentos e sessenta reais). 
 
O presente Edital estará à disposição dos interessados na Divisão de Licitação desta Prefeitura 
Municipal, no Portal da Transparência do Município  https://www.diamantedonorte.pr.gov.br/  e na 
plataforma https://comprasbr.com.br/. 
 

Diamante do Norte/PR, 30 de janeiro de 2025. 
 
 
 
 

THIAGO RODRIGO ZAMPOLO 
Agente de Contratação - Suplente 

 
 



 Edição - 19.712PUBLICAÇÃO LEGAL
13Paranavaí, sexta-feira, 31 de Janeiro de 2025diariodonoroestepr           Diário do Noroeste           diariodonoroeste.com.br           44 99177-4050

       MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE 
          ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 

       TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 
Nós Confiamos em Deus! 

 
 

Rua José Vicente, 257 – Fone: (44) 3429-1319 – CEP 87.990-000 
licitacao@diamantedonorte.pr.gov.br 

 

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2025 – ID: 2806/2025 
 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2025 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 480/2024 

 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
01/2025 – ID: 2806/2025, QUE FAZEM ENTRE O 
MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE/PR E A 
EMPRESA RICARDO DELFIOL VIANA - LTDA 

 
OBJETO: contratação de empresa especializada em turismo, visando à realização de uma viagem 
turística ao litoral paranaense, para o Grupo Feliz Idade, formado por idosos atendidos em programas 
sociais do município, a fim de atender a demanda das Secretaria Municipal de Turismo. 
 
Fornecedor: RICARDO DELFIOL VIANA EIRELI - ME - CNPJ/CPF: 19.982.777/0001-27 
   

LOTE 1 
Valor Total do Lote: 97.244,00 (noventa e sete mil, duzentos e quarenta e quatro reais) 
Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total 
1 Transporte rodoviário, 

2 Ônibus executivo 
para no   mínimo 46 
passageiros, poltronas 
reclináveis em   
tecido, ar 
condicionado, serviço 
de internet sem fio  
(wi-fi), mínimo 2 
televisores, aparelho 
de DVD, som,  
banheiro e água 
disponível no frigobar 
no decorrer da  
viagem ida e volta; 
incluso seguro viagem 
e Guia de turismo. 
Viagem para o Litoral 
do Paraná. A data da 
viagem tem previsão 
de saída 03 de 
fevereiro de 2025 e 
retorno dia 07 de 

RDV Unidad 92 R$ 279,00 R$ 25.668,00 
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1 Transporte rodoviário, 

2 Ônibus executivo 
para no   mínimo 46 
passageiros, poltronas 
reclináveis em   
tecido, ar 
condicionado, serviço 
de internet sem fio  
(wi-fi), mínimo 2 
televisores, aparelho 
de DVD, som,  
banheiro e água 
disponível no frigobar 
no decorrer da  
viagem ida e volta; 
incluso seguro viagem 
e Guia de turismo. 
Viagem para o Litoral 
do Paraná. A data da 
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fevereiro 2025. 
2 Hospedagem em 

hotel, do Litoral do 
Paraná, incluso café 
da manhã, almoço e 
janta equivalente a 4 
(quatro) diárias, sendo 
este para usuários a 
partir de 60 anos 
como equipe de apoio. 
A data da 
Hospedagem tem 
previsão de saída 03 
de fevereiro de 2025 e 
retorno dia 07 de 
fevereiro 2025. 

RDV Unidad 92 R$ 663,00 R$ 60.996,00 

3 Almoço ou Janta 
durante o trajeto de 
Diamante do Norte-
PR ao Litoral 
Paranaense - ida e 
volta. A data da 
viagem tem previsão 
de saída 03 de 
fevereiro de 2025 e 
retorno dia 07 de 
fevereiro 2025. 

RDV Unidad 92 R$ 
115,0000 

R$ 
10.580,0000 

 

Valor Total Homologado - R$ 97.244,00 (Noventa e sete mil, duzentos e quarenta e quatro 
reais).  

 
VIGÊNCIA: 120 (cento e vinte) dias. 

RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS:  

Reduzido: 460 
Programática: 09.004.23.695.0011.2011 – Desenvolvimento do Turismo Municipal 
Fonte: 1000 – Recursos Ordinários Livres – Exercício Corrente 
 

Diamante do Norte/PR, 30 de janeiro de 2025. 
 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Município de Nova Aliança do Ivaí, Estado do
Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas em Lei,

R E S O L V E:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a Licitação nº. 86/2024, referente ao Pregão Eletrônico nº. 46/2024 com base
na Lei nº 14.133/2021, que foi devidamente apreciada pela Assessoria Jurídica e pelo Agente de
Contratação, designado pelo Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria n.º Portaria n° 04/2025, conforme
consta do Parecer Jurídico e termo de ata, devidamente lavrada em que fica(ram) classificada(s) a(s)
empresa(s) abaixo mencionada(s), nos termos dos Artigos da Lei nº 14.133/2021 e demais alterações,
visando a:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR AULAS DE
INSTRUMENTOS MUSICAIS PARA ATENDIMENTO DO PROJETO "ESCOLA DE MUSICA PRAT'S
MUSICAL" DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI - PR, sendo: 

Impacto Eireli
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
4 1 Regência | Maestro Ministrar aulas de teoria

musical coletivas para iniciantes que desenvolvam
temas teóricos e práticos como compreensão de
cifra, do som, leitura de partituras e seus
desdobramentos. Conduzir ritmo, melodia e tom
das notas musicais para execução das músicas
durante ensaios e apresentações. Promover a
unidade da expressão-artístico musical da banda,
com todos os instrumentos e vozes. Trabalhar a
origem e evolução histórica da música, bem como
seu signif icado cultural e filosóf ico. Elementos
técnicos e táticos básicos da música. Prof issional
que será responsável por coordenar e dirigir a
banda musical, resultado das aulas de educação
musical, cordas, percussão e bateria e
teclas.



Princípios
éticos,
tais
como:
respeito,
disciplina, autonomia, solidariedade, amizade,
cooperação, honestidade e justiça. Conhecer e
realizar os procedimentos preparatórios para a
prática da aprendizagem, bem como,
instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma hora semanal e serão realizadas com todos
os alunos participantes do projeto, atendendo a
demanda de alunos e programação da Secretaria
de Assistência Social, distribuída pelo período de
vigência do contrato.



Pré-requisitos
Maestro/Regência

 O
profissional
deverá
apresentar
Certif icado de Formação de Nível Superior
Completo ou cursando (Licenciatura em
Música);

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Regência de Orquestra Sinfônica/Música) através
de certif icados e/ou declarações;

 Experiência
comprovada de atuação na área com grupos
coletivos, de no mínimo 03 anos através de
registro em carteira ou declaração emitida por
contratante ou contrato.



Carga
horária:
2
horas
semanais

 


PrÃ³pria PrÃ³pria MÊS 12,00 3.899,00 46.788,00

TOTAL 46.788,00
ROBERTA PALOMO 13021201822
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
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musical coletivas para iniciantes que desenvolvam
temas teóricos e práticos como compreensão de
cifra, do som, leitura de partituras e seus
desdobramentos. Conduzir ritmo, melodia e tom
das notas musicais para execução das músicas
durante ensaios e apresentações. Promover a
unidade da expressão-artístico musical da banda,
com todos os instrumentos e vozes. Trabalhar a
origem e evolução histórica da música, bem como
seu signif icado cultural e filosóf ico. Elementos
técnicos e táticos básicos da música. Prof issional
que será responsável por coordenar e dirigir a
banda musical, resultado das aulas de educação
musical, cordas, percussão e bateria e
teclas.



Princípios
éticos,
tais
como:
respeito,
disciplina, autonomia, solidariedade, amizade,
cooperação, honestidade e justiça. Conhecer e
realizar os procedimentos preparatórios para a
prática da aprendizagem, bem como,
instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma hora semanal e serão realizadas com todos
os alunos participantes do projeto, atendendo a
demanda de alunos e programação da Secretaria
de Assistência Social, distribuída pelo período de
vigência do contrato.



Pré-requisitos
Maestro/Regência

 O
profissional
deverá
apresentar
Certif icado de Formação de Nível Superior
Completo ou cursando (Licenciatura em
Música);

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Regência de Orquestra Sinfônica/Música) através
de certif icados e/ou declarações;

 Experiência
comprovada de atuação na área com grupos
coletivos, de no mínimo 03 anos através de
registro em carteira ou declaração emitida por
contratante ou contrato.



Carga
horária:
2
horas
semanais

 


PrÃ³pria PrÃ³pria MÊS 12,00 3.899,00 46.788,00

TOTAL 46.788,00
ROBERTA PALOMO 13021201822
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total

1 1 Aulas de Cordas (Contrabaixo, Violão e Guitarra)  
Ministrar aulas de musicalização coletiva para
crianças e adolescentes, construindo o
conhecimento musical, desenvolvendo o lúdico,
estimulando o aprendizado, a concentração, a
criatividade e a comunicação. Trabalhar com os
elementos melodia, ritmo e apreciação musical.
Desenvolver a coordenação motora e domínio
técnico dos instrumentos.



Princípios
éticos,
tais
como: respeito, disciplina, autonomia, solidariedade,
amizade, cooperação, honestidade e justiça.
Conhecer e realizar os procedimentos preparatórios
para a prática da aprendizagem, bem como,
instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma
hora semanal em cada turma e serão realizadas no
contraturno escolar, atendendo a demanda de
alunos e programação da Secretaria de Assistência
Social, distribuída pelo período de vigência do
contrato.



Pré-requisitos 

 O
profissional
deverá
apresentar: 

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Musicalização) através de certif icados e/ou
declarações; 

 Experiência
comprovada
de
atuação
na área de no mínimo 03 anos através de registro
em carteira ou declaração emitida por contratante




Carga
horária:
6
horas
semanais 

 


PRÃ“ PRI
A

PRÃ“ PRI
O

MÊS 12,00 1.899,99 22.799,88

2 1 Aulas de Educação Musical Ministrar aulas de
musicalização coletivas para crianças construindo o
conhecimento musical desenvolvendo o lúdico
estimulando o aprendizado, a concentração, a
criatividade e comunicação. Trabalhar com os
elementos melodia, ritmo, canto e apreciação
musical, desenvolver a coordenação motora e
desenvolvimento da fala. 



Princípios
éticos,
tais
como: respeito, disciplina, autonomia, solidariedade,
amizade, cooperação, honestidade e justiça.
Conhecer e realizar os procedimentos preparatórios
para a prática da aprendizagem, bem como,
instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma
hora semanal em cada turma e serão realizadas no
contraturno escolar, atendendo a demanda de
alunos e programação da Secretaria de Assistência
Social, distribuída pelo período de vigência do
contrato.



Pré-requisitos 

 O
profissional
deverá
apresentar:

 
Certificado
de
Formação
de
Nível
Superior Completo ou cursando (Licenciatura em
Música);

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Musicalização) através de certif icados e/ou
declarações;

 Experiência
comprovada
de
atuação
na
área de no mínimo 03 anos através de registro em
carteira ou declaração emitida por contratante.



Carga
horária: 6 horas semanais

 


PRÃ“ PRI
A

PRÃ“ PRI
O

MÊS 12,00 1.898,99 22.787,88

3 1 Aulas de Percussão (Bateria, Cajon, Pandeiro-Meia
Lua, Agogô, Afoxé... (Bateria, Cajon, Pandeiro-Meia
Lua, Agogô, Afoxé, e Percussões Auxiliares)




Ministrar
aulas
de
musicalização
coletivas
para
crianças construindo o conhecimento musical
desenvolvendo o lúdico estimulando o aprendizado,
a concentração, a criatividade e comunicação.
Trabalhar com os elementos rítmicos variados,
rítmicos brasileiros, rítmicas corporais através de
brincadeiras (Clap-Games) e apreciação musical,
desenvolver a coordenação motora e domínio
técnico dos instrumentos de percussão.



Princípios
éticos, tais como: respeito, disciplina, autonomia,
solidariedade, amizade, cooperação, honestidade e
justiça. Conhecer e realizar os procedimentos
preparatórios para a prática da aprendizagem, bem

PRÃ“ PRI
A

PRÃ“ PRI
O

MÊS 12,00 1.898,99 22.787,88

como, instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma
hora semanal em cada turma e serão realizadas no
contraturno escolar, atendendo a demanda de
alunos e programação da Secretaria de Assistência
Social, distribuída pelo período de vigência do
contrato.



Pré-requisitos 

 O
profissional
deverá
apresentar: 

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Musicalização) através de certif icados e/ou
declarações; 

 Experiência
comprovada
de
atuação
na área de no mínimo 03 anos através de registro
em carteira ou declaração emitida por contratante




Carga
horária:
6
horas
semanais 






5 1 Teclas (Glockensphill, Escaleta, Teclado e Xilofone)
Ministrar aulas de Teclas coletivas para iniciantes
que desenvolvam temas teóricos e práticos como
compreensão de cif ra, do som e seus
desdobramentos, práticas de dedilhar o instrumento,
cromatismos, compreensão e diferenciação de
melodia, harmonia e ritmo. Origem e evolução
histórica da música, bem como seu signif icado
cultural e f ilosóf ico. Elementos técnicos e táticos
básicos da música. 



Princípios
éticos,
tais
como:
respeito, disciplina, autonomia, solidariedade,
amizade, cooperação, honestidade e justiça.
Conhecer e realizar os procedimentos preparatórios
para a prática da aprendizagem, bem como,
instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma
hora semanal em cada turma e serão realizadas no
contraturno escolar, atendendo a demanda de
alunos e programação da Secretaria de Assistência
Social, distribuída pelo período de vigência do
contrato.



Pré-requisitos
Teclas 

 O
profissional
deverá
apresentar Certif icado de Formação de Nível
Superior Completo ou cursando (Licenciatura em
Música); 

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Teclas/Música) através de certif icados e/ou
declarações;

 Experiência
comprovada
de
atuação
na
área de no mínimo 03 anos através de registro em
carteira ou declaração emitida por contratante.



Carga
horária: 6 horas semanais

 


PRÃ“ PRI
A

PRÃ“ PRI
O

MÊS 12,00 1.898,99 22.787,88

TOTAL 91.163,52

A entrega dos materiais/execução dos serviços será realizada, em conformidade com as especificações
acima mencionadas, por um período de 12 (doze) meses, da assinatura da Ata de Registro de Preços.

O pagamento será efetuado em até 30 (TRINTA) dias, após a entrega dos produtos/execução dos serviços,
mediante solicitação de pagamento protocolada pela empresa, através de crédito em conta corrente à vista
da apresentação da Nota Fiscal devidamente atestada pelo responsável pelo Departamento requisitante,
acompanhadas obrigatoriamente da CND conjunta do RFB/PGFN e CRF do FGTS.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condições estabelecidas no contrato que
será celebrado entre as partes, nos termos da Lei nº 14.133/2021, bem como a executar o objeto
adjudicado nos termos e prazos estipulados.

O pagamento será efetuado conforme condições dispostas no Pregão Eletrônico nº. 46/2024.

Em face do despacho acima, autorizamos o Setor competente desta Municipalidade efetuar a contratação
conforme a(s) proposta(s) vencedora(s), obedecidas às normas de formalização legal, para fins de

como, instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma
hora semanal em cada turma e serão realizadas no
contraturno escolar, atendendo a demanda de
alunos e programação da Secretaria de Assistência
Social, distribuída pelo período de vigência do
contrato.



Pré-requisitos 

 O
profissional
deverá
apresentar: 

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Musicalização) através de certif icados e/ou
declarações; 

 Experiência
comprovada
de
atuação
na área de no mínimo 03 anos através de registro
em carteira ou declaração emitida por contratante




Carga
horária:
6
horas
semanais 






5 1 Teclas (Glockensphill, Escaleta, Teclado e Xilofone)
Ministrar aulas de Teclas coletivas para iniciantes
que desenvolvam temas teóricos e práticos como
compreensão de cif ra, do som e seus
desdobramentos, práticas de dedilhar o instrumento,
cromatismos, compreensão e diferenciação de
melodia, harmonia e ritmo. Origem e evolução
histórica da música, bem como seu signif icado
cultural e f ilosóf ico. Elementos técnicos e táticos
básicos da música. 



Princípios
éticos,
tais
como:
respeito, disciplina, autonomia, solidariedade,
amizade, cooperação, honestidade e justiça.
Conhecer e realizar os procedimentos preparatórios
para a prática da aprendizagem, bem como,
instrumentalizar crianças e adolescentes,
possibilitando o desenvolvimento pessoal, social,
cultural e musical. 



As
aulas
terão
a
duração
de
uma
hora semanal em cada turma e serão realizadas no
contraturno escolar, atendendo a demanda de
alunos e programação da Secretaria de Assistência
Social, distribuída pelo período de vigência do
contrato.



Pré-requisitos
Teclas 

 O
profissional
deverá
apresentar Certif icado de Formação de Nível
Superior Completo ou cursando (Licenciatura em
Música); 

 Comprovação
de
conhecimento
na
área
(Teclas/Música) através de certif icados e/ou
declarações;

 Experiência
comprovada
de
atuação
na
área de no mínimo 03 anos através de registro em
carteira ou declaração emitida por contratante.



Carga
horária: 6 horas semanais

 


PRÃ“ PRI
A

PRÃ“ PRI
O

MÊS 12,00 1.898,99 22.787,88

TOTAL 91.163,52

A entrega dos materiais/execução dos serviços será realizada, em conformidade com as especificações
acima mencionadas, por um período de 12 (doze) meses, da assinatura da Ata de Registro de Preços.

O pagamento será efetuado em até 30 (TRINTA) dias, após a entrega dos produtos/execução dos serviços,
mediante solicitação de pagamento protocolada pela empresa, através de crédito em conta corrente à vista
da apresentação da Nota Fiscal devidamente atestada pelo responsável pelo Departamento requisitante,
acompanhadas obrigatoriamente da CND conjunta do RFB/PGFN e CRF do FGTS.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condições estabelecidas no contrato que
será celebrado entre as partes, nos termos da Lei nº 14.133/2021, bem como a executar o objeto
adjudicado nos termos e prazos estipulados.

O pagamento será efetuado conforme condições dispostas no Pregão Eletrônico nº. 46/2024.

Em face do despacho acima, autorizamos o Setor competente desta Municipalidade efetuar a contratação
conforme a(s) proposta(s) vencedora(s), obedecidas às normas de formalização legal, para fins de

publicidade e transparência, nos termos do artigo 54 da Lei nº 14.133/2021.

                                    Nova Aliança do Ivaí - PR, 30 de Janeiro de 2025.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal 
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Errata do Decreto nº 006/2025, de 24 de janeiro de 2025, publicado no jornal Diário do Noroeste nº 19.708, 
de 25 de janeiro de 2025, página nº 16. 

 
 

Onde se lê: 
 
Classificação Nome Cargo C/H 

Semanal 
Data de 

Nomeação 
17º Andreia da Silva Nogueira Andrade Auxiliar Serviços Gerais 40 03/02/2025 
18º Jeniffer Danielli dos Santos Motorista 40 03/02/2025 
55º Josiani da Silva Pereira Soares Professor 20 03/02/2025 
56º Paulo Jorge Medeiros Professor 20 03/02/2025 
57º Taynara Caroline Teixeira da Silva Professor 20 03/02/2025 
58º Rebeca Barbosa Bassetto Professor 20 N/A 
59º Pamela Leticia Leite Professor 20 03/02/2025 
60º Marly Lopes de Oliveira de Almeida  Professor 20 03/02/2025 
61º Jaqueline Palermo de Souza Professor 20 03/02/2025 
62º Graziela Dias Ferreira Professor 20 03/02/2025 
63º Marluci Gomes da Silva Professor 20 N/A 
64º Franciele Soyara Cordeiro Professor 20 03/02/2025 
3º Milaine de Souza Ribeiro Psicólogo 40 03/02/2025 

•  C/H Carga Horária                                           * N/A Não Atendeu a Convocação  
 

Leia-se: 
 
Classificação Nome Cargo C/H 

Semanal 
Data de 

Nomeação 
17º Andreia da Silva Nogueira Andrade Auxiliar Serviços Gerais 40 03/02/2025 
18º Jeniffer Danielli dos Santos Motorista 40 03/02/2025 
55º Josiani da Silva Pereira Soares Professor 20 03/02/2025 
56º Paulo Jorge Medeiros Professor 20 03/02/2025 
57º Taynara Caroline Teixeira da Silva Professor 20 03/02/2025 
58º Rebeca Barbosa Bassetto Professor 20 N/A 
59º Pamela Leticia Leite Professor 20 03/02/2025 
60º Marly Lopes de Oliveira de Almeida  Professor 20 03/02/2025 
61º Jaqueline Palermo de Souza Professor 20 03/02/2025 
62º Graziela Dias Ferreira Professor 20 03/02/2025 
63º Marluci Gomes da Silva Professor 20 N/A 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 
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64º Franciele Soyara Cordeiro Professor 20 Desistente 
3º Milaine de Souza Ribeiro Psicólogo 40 03/02/2025 

• C/H Carga Horária                                           * N/A Não Atendeu a Convocação  
 
Alto Paraná-PR, 27 de janeiro de 2025. 
 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito  
18º Gestão Administrativa 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Município de Nova Aliança do Ivaí, Estado do
Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas em Lei,

R E S O L V E:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a Licitação nº. 87/2024, referente ao Pregão Eletrônico nº. 44/2024 com base
na Lei nº 14.133/2021, que foi devidamente apreciada pela Assessoria Jurídica e pelo Agente de
Contratação, designado pelo Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria n.º Portaria n° 04/2025, conforme
consta do Parecer Jurídico e termo de ata, devidamente lavrada em que fica(ram) classificada(s) a(s)
empresa(s) abaixo mencionada(s), nos termos dos Artigos da Lei nº 14.133/2021 e demais alterações,
visando a:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA, COM ENTREGA PARCELADA DE TONERS E
CARTUCHOS DE TINTAS PARA IMPRESSORAS, PARA MANTER O FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI - PR, sendo: 

DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA ME
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
2 1 KIT TINTA PARA IMPRESSORA - MODELO 544

TINTA PA RA IMPRESSORA 

 •EPSON
MULTIFUNCIONAL ECONTA NK L3250 (COR:
PRETO/CIANO/MAGENTA E AMARELO)

 Os
produtos devem ser novos, podendo ser similares
ou compatíveis de mesmo fabricante e/ou de
outros fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
544 

DSI T544120 /
T544220 /
T544320 /
T544420

KIT 300,00 39,99 11.997,00

3 1 TONER PA RA IMPRESSORA -
CF410A/411A/412A/413A/M452D
W/M452DN/M477 TONER PARA
IMPRESSORA

 •HP
COLOR
LASER
JET
PRO
M452W

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
CF410A/411A/412A/413A/M452D
W/M452DN/M477

 


DSI CF411A UN 25,00 73,99 1.849,75

4 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO 285A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
1005

 •HP
LASER
JET
P
1102W

 •HP
MULTIFUNCIONAL LASER JET 1212 NFMFP

 Os
produtos devem ser novos, podendo ser similares
ou compatíveis de mesmo fabricante e/ou de
outros fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
285A 

DSI CE285A UN 400,00 22,99 9.196,00

5 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 1025
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
CP 1025 NW COLOR 4 TONERS, SENDO 1 DE
CADA COR

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
1025

 


DSI CE310A /
CE311A /
CE312A /
CE313A

KIT 40,00 143,50 5.740,00

7 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 278A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
1536 DNF MPF

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou

DSI CE278A UN 300,00 26,49 7.947,00

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Município de Nova Aliança do Ivaí, Estado do
Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas em Lei,

R E S O L V E:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a Licitação nº. 87/2024, referente ao Pregão Eletrônico nº. 44/2024 com base
na Lei nº 14.133/2021, que foi devidamente apreciada pela Assessoria Jurídica e pelo Agente de
Contratação, designado pelo Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria n.º Portaria n° 04/2025, conforme
consta do Parecer Jurídico e termo de ata, devidamente lavrada em que fica(ram) classificada(s) a(s)
empresa(s) abaixo mencionada(s), nos termos dos Artigos da Lei nº 14.133/2021 e demais alterações,
visando a:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA, COM ENTREGA PARCELADA DE TONERS E
CARTUCHOS DE TINTAS PARA IMPRESSORAS, PARA MANTER O FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI - PR, sendo: 

DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA ME
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
2 1 KIT TINTA PARA IMPRESSORA - MODELO 544

TINTA PA RA IMPRESSORA 

 •EPSON
MULTIFUNCIONAL ECONTA NK L3250 (COR:
PRETO/CIANO/MAGENTA E AMARELO)

 Os
produtos devem ser novos, podendo ser similares
ou compatíveis de mesmo fabricante e/ou de
outros fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
544 

DSI T544120 /
T544220 /
T544320 /
T544420

KIT 300,00 39,99 11.997,00

3 1 TONER PA RA IMPRESSORA -
CF410A/411A/412A/413A/M452D
W/M452DN/M477 TONER PARA
IMPRESSORA

 •HP
COLOR
LASER
JET
PRO
M452W

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
CF410A/411A/412A/413A/M452D
W/M452DN/M477

 


DSI CF411A UN 25,00 73,99 1.849,75

4 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO 285A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
1005

 •HP
LASER
JET
P
1102W

 •HP
MULTIFUNCIONAL LASER JET 1212 NFMFP

 Os
produtos devem ser novos, podendo ser similares
ou compatíveis de mesmo fabricante e/ou de
outros fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
285A 

DSI CE285A UN 400,00 22,99 9.196,00

5 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 1025
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
CP 1025 NW COLOR 4 TONERS, SENDO 1 DE
CADA COR

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
1025

 


DSI CE310A /
CE311A /
CE312A /
CE313A

KIT 40,00 143,50 5.740,00

7 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 278A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
1536 DNF MPF

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou

DSI CE278A UN 300,00 26,49 7.947,00

TERMO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Município de Nova Aliança do Ivaí, Estado do
Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas em Lei,

R E S O L V E:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a Licitação nº. 87/2024, referente ao Pregão Eletrônico nº. 44/2024 com base
na Lei nº 14.133/2021, que foi devidamente apreciada pela Assessoria Jurídica e pelo Agente de
Contratação, designado pelo Senhor Prefeito Municipal, através da Portaria n.º Portaria n° 04/2025, conforme
consta do Parecer Jurídico e termo de ata, devidamente lavrada em que fica(ram) classificada(s) a(s)
empresa(s) abaixo mencionada(s), nos termos dos Artigos da Lei nº 14.133/2021 e demais alterações,
visando a:CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA, COM ENTREGA PARCELADA DE TONERS E
CARTUCHOS DE TINTAS PARA IMPRESSORAS, PARA MANTER O FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI - PR, sendo: 

DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA ME
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
2 1 KIT TINTA PARA IMPRESSORA - MODELO 544

TINTA PA RA IMPRESSORA 

 •EPSON
MULTIFUNCIONAL ECONTA NK L3250 (COR:
PRETO/CIANO/MAGENTA E AMARELO)

 Os
produtos devem ser novos, podendo ser similares
ou compatíveis de mesmo fabricante e/ou de
outros fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
544 

DSI T544120 /
T544220 /
T544320 /
T544420

KIT 300,00 39,99 11.997,00

3 1 TONER PA RA IMPRESSORA -
CF410A/411A/412A/413A/M452D
W/M452DN/M477 TONER PARA
IMPRESSORA

 •HP
COLOR
LASER
JET
PRO
M452W

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
CF410A/411A/412A/413A/M452D
W/M452DN/M477

 


DSI CF411A UN 25,00 73,99 1.849,75

4 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO 285A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
1005

 •HP
LASER
JET
P
1102W

 •HP
MULTIFUNCIONAL LASER JET 1212 NFMFP

 Os
produtos devem ser novos, podendo ser similares
ou compatíveis de mesmo fabricante e/ou de
outros fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
285A 

DSI CE285A UN 400,00 22,99 9.196,00

5 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 1025
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
CP 1025 NW COLOR 4 TONERS, SENDO 1 DE
CADA COR

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
1025

 


DSI CE310A /
CE311A /
CE312A /
CE313A

KIT 40,00 143,50 5.740,00

7 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 278A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
1536 DNF MPF

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou

DSI CE278A UN 300,00 26,49 7.947,00

remanufaturados.

 MODELO:
278A

8 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 283A

TONER PA RA IMPRESSORA 

 HP
MULTIFUNCIONAL LA SER JET PRO M127
FN

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser
similares ou compatíveis de mesmo fabricante
e/ou de outros fabricantes. Não podendo ser
produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
283A

 


DSI CF283A UN 400,00 26,49 10.596,00

9 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 435A
TONER PA RA IMPRESSORA 

 •HP
LASER
JET
P
1006

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser
similares ou compatíveis de mesmo fabricante
e/ou de outros fabricantes. Não podendo ser
produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
435A


DSI CB435A UN 20,00 22,99 459,80

10 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO:
Q2612A TONER PARA IMPRESSORA

 •HP
LASER JET 1020

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
Q2612A

 


DSI Q2612A UN 40,00 24,99 999,60

11 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO:
TN2370 TONER PARA
IMPRESSORA

 •BROTHER
L2320D

 Os
produtos
devem ser novos, podendo ser similares ou
compatíveis de mesmo fabricante e/ou de outros
fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
TN2370

 


DSI TN2370 UN 20,00 19,99 399,80

TOTAL 49.184,95
Y P RA IS SUPRIMENTOS
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
1 1 KIT CARTUCHO - MODELO: TEC60 KIT

CARTUCHO DE TINTA PA RA
IMPRESSORA

 •HP
DESKJET
INK
ADVANTAGE
F4480 COLOR

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
TEC
60

 


IMPRIMI TEC60 KIT
CA RTUCH
O

KIT 10,00 107,00 1.070,00

6 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 217A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
PRO M102W

 •HP
LASER
JET
PRO
MFP
M
130FW

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
217A


IMPRIMI 217A UN 100,00 32,00 3.200,00

12 1 TONER PA RA IMPRESSORA - MODELO: TN760
TONER PA RA IMPRESSORA

 •BROTHER
HL-
L23500W

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
TN760

 


IMPRIMI TN760 UN 20,00 35,00 700,00

TOTAL 4.970,00

A entrega dos materiais/execução dos serviços será realizada, em conformidade com as especificações
acima mencionadas, por um período de 12 (doze) meses, da assinatura da Ata de Registro de Preços.

O pagamento será efetuado em até 30 (TRINTA) dias, após a entrega dos produtos/execução dos serviços,
mediante solicitação de pagamento protocolada pela empresa, através de crédito em conta corrente à vista

remanufaturados.

 MODELO:
278A

8 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 283A

TONER PA RA IMPRESSORA 

 HP
MULTIFUNCIONAL LA SER JET PRO M127
FN

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser
similares ou compatíveis de mesmo fabricante
e/ou de outros fabricantes. Não podendo ser
produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
283A

 


DSI CF283A UN 400,00 26,49 10.596,00

9 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 435A
TONER PA RA IMPRESSORA 

 •HP
LASER
JET
P
1006

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser
similares ou compatíveis de mesmo fabricante
e/ou de outros fabricantes. Não podendo ser
produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
435A


DSI CB435A UN 20,00 22,99 459,80

10 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO:
Q2612A TONER PARA IMPRESSORA

 •HP
LASER JET 1020

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
Q2612A

 


DSI Q2612A UN 40,00 24,99 999,60

11 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO:
TN2370 TONER PARA
IMPRESSORA

 •BROTHER
L2320D

 Os
produtos
devem ser novos, podendo ser similares ou
compatíveis de mesmo fabricante e/ou de outros
fabricantes. Não podendo ser produtos
recondicionados ou remanufaturados.

 MODELO:
TN2370

 


DSI TN2370 UN 20,00 19,99 399,80

TOTAL 49.184,95
Y P RA IS SUPRIMENTOS
Lote Item Produto/Serviço Marca Modelo Unidade Quantidade Preço Preço total
1 1 KIT CARTUCHO - MODELO: TEC60 KIT

CARTUCHO DE TINTA PA RA
IMPRESSORA

 •HP
DESKJET
INK
ADVANTAGE
F4480 COLOR

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
TEC
60

 


IMPRIMI TEC60 KIT
CA RTUCH
O

KIT 10,00 107,00 1.070,00

6 1 TONER PARA IMPRESSORA - MODELO: 217A
TONER PA RA IMPRESSORA

 •HP
LASER
JET
PRO M102W

 •HP
LASER
JET
PRO
MFP
M
130FW

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo
ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
217A


IMPRIMI 217A UN 100,00 32,00 3.200,00

12 1 TONER PA RA IMPRESSORA - MODELO: TN760
TONER PA RA IMPRESSORA

 •BROTHER
HL-
L23500W

 Os
produtos
devem
ser
novos,
podendo ser similares ou compatíveis de mesmo
fabricante e/ou de outros fabricantes. Não
podendo ser produtos recondicionados ou
remanufaturados.

 MODELO:
TN760

 


IMPRIMI TN760 UN 20,00 35,00 700,00

TOTAL 4.970,00

A entrega dos materiais/execução dos serviços será realizada, em conformidade com as especificações
acima mencionadas, por um período de 12 (doze) meses, da assinatura da Ata de Registro de Preços.

O pagamento será efetuado em até 30 (TRINTA) dias, após a entrega dos produtos/execução dos serviços,
mediante solicitação de pagamento protocolada pela empresa, através de crédito em conta corrente à vista

da apresentação da Nota Fiscal devidamente atestada pelo responsável pelo Departamento requisitante,
acompanhadas obrigatoriamente da CND conjunta do RFB/PGFN e CRF do FGTS.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condições estabelecidas no contrato que
será celebrado entre as partes, nos termos da Lei nº 14.133/2021, bem como a executar o objeto
adjudicado nos termos e prazos estipulados.

O pagamento será efetuado conforme condições dispostas no Pregão Eletrônico nº. 44/2024.

Em face do despacho acima, autorizamos o Setor competente desta Municipalidade efetuar a contratação
conforme a(s) proposta(s) vencedora(s), obedecidas às normas de formalização legal, para fins de
publicidade e transparência, nos termos do artigo 54 da Lei nº 14.133/2021.

                                    Nova Aliança do Ivaí - PR, 30 de Janeiro de 2025.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE APROVADOS EM TESTE SELETIVO 
SIMPLIFICADO  

"Dispõe sobre a convocação dos candidatos                                   
classificados no Teste Seletivo Simplificado 
nº 008/2024, para os cargos que especifica” 

   

O Chefe do Poder Executivo Municipal de Nova Aliança do Ivaí/PR, CONVOCA, os 
candidatos abaixo relacionados, classificados no Teste Seletivo Simplificado nº. 
008/2024, deverão comparecer no Departamento de Pessoal desta Prefeitura Municipal, 
localizado na Rua Roque Batista da Silva, s/n, centro, na cidade de Nova Aliança do 
Ivaí/PR., munidos dos documentos abaixo relacionados, a partir do dia 31/01/2025 até 
o dia 06/02/2025, no horário de expediente das 08:00 às 11:00 hs e das 13:00 às 17:00 
hs.  

 
Ficam alertados que o não comparecimento dos convocados até a data indicada, 

implicará na perda do direito à posse e de qualquer outro inerente ao Teste, conforme 
os termos do Edital.  
 
DOCUMENTOS EXIGIDOS:  
 
11.4. Para ser contratado, o candidato deverá apresentar documentação original 
e/ou fotocópia autenticada em cartório, que comprove o que segue abaixo:  
11.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) 
anos;  
11.4.2. Certidão de Casamento ou Nascimento;  
11.4.3. Certidão de Nascimento dos filhos;  
11.4.4. Carteira de Vacinação dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);  
11.4.5. Cartão de Identificação do Contribuinte (CPF);  
11.4.6. Cadastro do PIS/PASEP;  
11.4.7. Documentos que comprovem estar quites com as obrigações eleitorais;  
11.4.8. Título de Eleitor;  
11.4.9. Certidão Negativa de Débitos junto ao município onde reside;  
11.4.10. Atestado Médico Admissional;  
11.4.11. 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;  
11.4.12. Certidão de Reservista (quando do sexo masculino);  
11.4.13. Comprovante de Escolaridade, através de histórico escolar, diploma, 
conforme exigência do cargo ao qual concorre devidamente registrado pelo MEC;  
11.4.14. Comprovante de Residência à data da Contratação em nome do admitido; 
11.4.15. Declaração negativa de acúmulo de cargo e emprego público, assinado pelo 
servidor, com firma reconhecida em cartório;  
11.4.16. Declaração de Bens;  
11.4.17. Declaração de disponibilidade para cumprimento da carga horária do cargo 
em que exercerá sua função;  
11.4.18. Carteira de Trabalho (páginas onde constam, foto, número e série da 
Carteira de Trabalho, Qualificação Civil e Contrato de Trabalho) e/ou extrato da 
CTPS DIGITAL;  
11.4.19. Conta Bancária para crédito salarial;   
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11.4.20. Certidão Negativa dos últimos 5 (cinco) anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais junto ao Cartório Distribuidor da Comarca 
onde reside;  
11.4.21 Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe, ao cargo inscrito 
(quando for o caso). 
 
CONVOCADOS: 
 

   

 

 
   
 
 
         Publica-se, Registra-se e Cumpra-se. 
 
         Gabinete do Prefeito Municipal, aos 30 dias do mês de janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
                            ULISSES DE SOUZA 
                           PREFEITO MUNICIPAL 
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11.4.20. Certidão Negativa dos últimos 5 (cinco) anos, relativa à existência ou 
inexistência de ações cíveis e criminais junto ao Cartório Distribuidor da Comarca 
onde reside;  
11.4.21 Registro no respectivo Conselho Regional de sua classe, ao cargo inscrito 
(quando for o caso). 
 
CONVOCADOS: 
 

   

 

 
   
 
 
         Publica-se, Registra-se e Cumpra-se. 
 
         Gabinete do Prefeito Municipal, aos 30 dias do mês de janeiro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
                            ULISSES DE SOUZA 
                           PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

 
RESOLUÇÃO Nº  01/2025 

 
 
CONSTITUI AS COMISSÕES PERMANENTES DA 
CÂMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE. 

 
 
 
 
A CÂMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO PARANÁ, 
APROVOU E EU, EDUARDO BONO DA SILVA, PRESIDENTE DA CÂMARA 
MUNICIPAL, PROMULGO A SEGUINTE RESOLUÇÃO: 
 
 
Art. 1º: Fica estabelecido em respeito ao disposto nos artigos 67 e 277, IV, alínea “a” ambos 
da Resolução n° 02/91, que dispõe sobre o Regimento Interno da Câmara Municipal de 
Diamante do Norte, a constituição das Comissões Permanentes, conforme abaixo: 
 

I. COMISSÃO DE JUSTIÇA E REDAÇÃO 
 

EDYELSON DA SILVA CANO - PRESIDENTE 
MOACIR JOSÉ DA SILVA – RELATOR 
JOSÉ LUIZ DOS SANTOS - MEMBRO  

 
 
II. COMISSÃO DE TRIBUTAÇÃO, FINANÇAS E ORÇAMENTO 
 

SERGIO RODRIGUES – PRESIDENTE  
JOÃO LOURENÇO DA SILVA - RELATOR 
GILMAR AMARANTE TORRES – MEMBRO  

 
       
III. COMISSÃO DE OBRAS, SERVIÇOS E BENS MUNICIPAIS 
 
 

ELCIO FERREIRA DO NASCIMENTO - PRESIDENTE  
JOSE ROBERTO LOURENÇO PARDIN - RELATOR 
SERGIO RODRIGUES – MEMBRO 

 
IV. COMISSÃO DA ORDEM ECONÔMICA E SOCIAL 
 

JOSÉ LUIZ DOS SANTOS – PRESIDENTE  
GILMAR AMARANTE TORRES - RELATOR 
ELCIO FERREIRA DO NASCIMENTO – MEMBRO  

 
 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE 
ESTADO DO PARANA 

Rua José Vicente, 257 - Fone/Fax.: (44) 429-1234 ou 429-1970 - CEP 87990-000 

Art. 2º: As Comissões Permanentes tem prazo de vigência de 02 anos, durante o biênio 
2025/2026. 
   
 
Art. 3°: Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
 
 

Câmara Municipal de Diamante do Norte (PR), 28 de Janeiro de 2025.  
 
 

 
 
 
 

EDUARDO BONO DA SILVA 
                                                                 Presidente da Câmara Municipal   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EDUARDO BONO 
DA 
SILVA:00519370180

Assinado de forma digital 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TAMBOARA 
Praça Isabel M. Beltrame, 2000 – CEP: 87760-000 – (44) 3460-1170  
REPUBLICAÇÃO DE DISPENSA ELETRÔNICA Nº 001/2025 

O MUNICÍPIO DE TAMBOARA, Estado do Paraná, em 
conformidade com a Lei Federal nº.  14.133/2021 e demais legislações aplicáveis, 
torna pública que a DISPENSA ELETRÔNICA 001/2025 com critério de menor 
preço POR ITEM, tendo como objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA PARA EFETUAR LIMPEZA, DEDETIZA-ÇÃO E 
PINTURA, INTERNA E EXTERNA EM RESERVATÓRIO METÁLICO 
PADRÃO FNDE DESENVOLVIDOS E FABRICADOS DE ACORDO COM AS 
NORMAS GOVER-NAMENTAIS REGIDAS PELA RESOLUÇÃO Nº 6, 24 
ABRIL 2007 – MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO – FUNDO NACIONAL DE 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO PARA PRÓ-INFÂNCIA, ALTURA 
13,45M, DIÂMETRO 3,15M DO CMEI PROFESSORA ZUMIRA BELTRAME; 
com data de abertura em 30 de janeiro de 2025 foi deserta, para tanto, terá como nova 
data de disputa o dia 05/02/2025 às 08h30min. Informamos que a íntegra do Edital se 
encontra disponível no site: www.tamboara.pr.gov.br na aba “licitações” e em 
www.bnc.org.br.                                             

Tamboara-PR, 30 de janeiro de 2025. 

ESTADO DO PARANÁ
PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ATÉ O 2º SEMESTRE DE 2.024

LRF, Art. 48 - Anexo VI R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ O SEMESTRE

Receita Corrente Líquida 54.777.703,90

DESPESAS COM PESSOAL % SOBRE A RCL AJUSTADAVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (Incisos I, II, III, Art. 20 da LRF) - <6,00%>

Limite Prudencial (parágrafo único, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Máximo>

1.336.940,40 2,44

3.286.662,23

3.122.329,12

6,00

5,70

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Máximo> 2.957.996,01 5,40

% SOBRE A RCL AJUSTADAVALORDÍVIDA CONSOLIDADA

Limite definido por Resolução do Senado Federal

Dívida Consolidada Líquida

66.693.244,68

-0,39

120,00

-218.053,08

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

VALOR GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCL AJUSTADA

0,00 0,00

22.0012.227.094,86

Operações de Crédito por Antecipação de Receita

Operações de Crédito Internas e Externas

% SOBRE A RCL AJUSTADAVALOROPERAÇÕES DE CRÉDITO

Limite Definido pelo Senado Federal para Operação de Crédito por Antecipação da Receita 

Limite Definido pelo Senado Federal para Operação de Crédito Externas  e Internas

0,00

0,00 0,00

16,00

3.890.439,27 7,00

0,00

8.892.432,62

DISPONIBILIDADE 
DE CAIXA 

LÍQUIDA(APÓS A 
INSCRIÇÃO EM 

RESTOS A PAGAR 
NÃO PROCESSADO 

DO EXERCÍCIO)

RESTOS A PAGAR 
EMPENHADOS E 

NÃO LIQUIDADOS 
DO EXERCÍCIORESTOS A PAGAR

Valor Total 0,00 0,00

FON TE: Sistema Elotech Gestão Pública, Unidade Responsável CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI, emitido em 30/jan/2025 as 09h e 18m.

PRESIDENTE

CLELIO GOMES DA SILVA
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RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO 

RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ATÉ O 2º SEMESTRE DE 2.024

LRF, Art. 48 - Anexo VI R$ 1,00

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA VALOR ATÉ O SEMESTRE

Receita Corrente Líquida 54.777.703,90

DESPESAS COM PESSOAL % SOBRE A RCL AJUSTADAVALOR

Despesa Total com Pessoal - DTP

Limite Máximo (Incisos I, II, III, Art. 20 da LRF) - <6,00%>

Limite Prudencial (parágrafo único, Art. 22 da LRF) - <95% do Limite Máximo>

1.336.940,40 2,44

3.286.662,23

3.122.329,12

6,00

5,70

Limite de Alerta (inciso II do §1º do art. 59 da LRF) - <90% do Limite Máximo> 2.957.996,01 5,40

% SOBRE A RCL AJUSTADAVALORDÍVIDA CONSOLIDADA

Limite definido por Resolução do Senado Federal

Dívida Consolidada Líquida

66.693.244,68

-0,39

120,00

-218.053,08

Limite Definido por Resolução do Senado Federal

Total das Garantias Concedidas

VALOR GARANTIAS DE VALORES % SOBRE A RCL AJUSTADA

0,00 0,00

22.0012.227.094,86

Operações de Crédito por Antecipação de Receita

Operações de Crédito Internas e Externas

% SOBRE A RCL AJUSTADAVALOROPERAÇÕES DE CRÉDITO

Limite Definido pelo Senado Federal para Operação de Crédito por Antecipação da Receita 

Limite Definido pelo Senado Federal para Operação de Crédito Externas  e Internas

0,00

0,00 0,00

16,00

3.890.439,27 7,00

0,00

8.892.432,62

DISPONIBILIDADE 
DE CAIXA 

LÍQUIDA(APÓS A 
INSCRIÇÃO EM 

RESTOS A PAGAR 
NÃO PROCESSADO 

DO EXERCÍCIO)

RESTOS A PAGAR 
EMPENHADOS E 

NÃO LIQUIDADOS 
DO EXERCÍCIORESTOS A PAGAR

Valor Total 0,00 0,00
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2ª REPUBLICAÇÃO – EDITAL RETIFICADO  
AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA    
DISPENSA DE LICITAÇÃO N° 02/2025    

PROCESSOADMINISTRATIVO Nº: 03/2025 
 

CONTRATANTE (987861) 
MUNICÍPIO DE SANTO ANTÔNIO DO CAIUÁ | PARANÁ 
 

OBJETO   CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
LOCAÇÃO DE ESTRUTURA DE SONORIZAÇÃO PARA O CARNAVAL DE RUA DE 
SANTO ANTONIO DO CAIUA CONFORME SOLICITAÇÃO DO DEPARTAMENTO DE 
ESPORTES, LAZER E TURISMO. 
 
DATA E HORÁRIO LIMITE PARA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA ADICIONAL E DOCUMENTAÇÃO 
 

Do dia da publicação deste Aviso de Contratação Direta até o dia 07 de fevereiro de 2025, às 17h00. 

● Se houver empate no lance final, serão aplicados os critérios de desempate, conforme Art. 60, inc. I, da Lei 
14.133/2021, havendo convocação dos proponentes das propostas empatadas por e-mail para a disputa 
final, no prazo não inferior a 24 horas. Prevalecendo o empate, haverá sorteio.  

● Será declarada vencedora a empresa que ofertar o menor valor. 

 A empresa que participou da fase de orçamento (fase 
preparatória), caso poderá ofertar proposta e deverá 
encaminhar, junto, os documentos de habilitação previstos no 
edital divulgado. 

 

ENDEREÇO ELETRÔNICO (E-MAIL) PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTAÇÃO 
licitacao@pmsac.pr.gov.br   
 
ANÁLISE E SELEÇÃO DA PROPOSTA E DOCUMENTAÇÃO: 10/01/2025 – A PARTIR DAS 09H00 (horário de Brasília – DF) – 
não sendo possível concluir a análise neste mesmo dia poderá haver prorrogação por quantos dias forem necessários até a conclusão. 

 

Resultado final da contratação será divulgado no site oficial do município menu LICITAÇÕES  
(http://www.pmsac.pr.gov.br/). 
  
  

A ÍNTEGRA DO EDITAL DE AVISO estará disponível no PNCP, no site da Prefeitura: 
http://www.pmsac.pr.gov.br/  no Menu “Licitações”; bem como na Sala de Licitações da Prefeitura Municipal 
de Santo Antônio do Caiuá-PR, no endereço supracitado. 
INFORMAÇÕES: poderão ser obtidas junto ao Departamento de Licitações da Prefeitura 
Municipal de Santo Antônio do Caiuá. Endereço: Av. São João , 415, Santo Antônio do Caiuá-
PR; Fone: 0800 443 1221; E-mail: licitacao@pmsac.pr.gov.br  

Santo Antônio do Caiuá, 30 de janeiro de 2024. 

 

______________________________________ 
José Gabriel Gonçalves Fachiano 
Prefeito Municipal 

JOSE GABRIEL 
GONCALVES 
FACHIANO:04947047992

Assinado de forma digital por JOSE 
GABRIEL GONCALVES 
FACHIANO:04947047992 
Dados: 2025.01.30 14:59:47 +03'30'

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
Estado do Paraná 

CNPJ Nº 76.279.967/0001-16 
Rua José de Anchieta,1641–Fone/Fax:(44)447.1122–Cx. Postal 61–CEP:87750-000-Alto Paraná–PR 

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br 
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Decreto nº 008/2025  
 

Exonera servidora pública municipal e dá outras 
providências. 
 
Claudemir Jóia Pereira, Prefeito do Município de Alto 
Paraná, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições 
legais e; 
 
Considerando o disposto no requerimento protocolado 
sob nº 12.799. 
 
Decreta 
 

Art. 1º Fica exonerada a pedido, a partir do dia 29/01/2025 a servidora pública municipal 
abaixo relacionada em seu respectivo cargo, conforme requerimento protocolado sob nº 
12.799. 
 
Matrícula Nome Cargo Carga Horária 

Semanal 
211780/1 Andreia Aparecida Macon Medeiros Professor 20 

 
Art. 2º O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

Alto Paraná-PR, 29 de janeiro de 2025. 
 
 
Claudemir Jóia Pereira 
Prefeito  
18º Gestão Administrativa 

 
EXTRATO CONTRATUAL 

 
Ref: Contrato n.º 008/2025 - ID 2481/2025 
 
CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR. 
CNPJ/MF N.º 75.475.442/0001-93 
 
CONTRATADO: RESIDENCIA INCLUSIVA LUZ E VIDA LTDA 
CNPJ/MF: 48.527.897/0001-32 
 
OBJETO DO ADITAMENTO: CONTRATAÇÃO DE “SERVIÇO DE RESIDÊNCIA 
INCLUSIVA”, CONFORME DETERMINAÇÃO JUDICIAL 
 
  

 Código Descrição do item Unidade Qtd. Valor unit. Valor total 

 

01 

Serviço de Residência Inclusiva para jovens e ou 

adultos com deficiência intelectual, cujos vínculos 

familiares estejam rompidos ou fragilizados e que não 

dispõem de condições de autossustentabilidade, de 

retaguarda familiar temporária ou permanente. 

Recebe adolecentes com  deficiência intelectual: CID 

- 10 F71.0, Vaga do sexo feminino, Idade 18 anos, 1° 

Contrato para 12 messes (podendo ser prorrogada 

ate 60 messes). 

un 12 R$ 6.999,53 R$ 83.994,36 

  
 

VALOR CONTRATUAL : R$ 83.994,36 (  OITENTA E TRES MIL NOVECENTOS E 
NOVENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS) 
 
DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo 
Administrativo de PREGÃO ELETRÔNICO N. º 002/2025, e a proposta de preços 
classificada, homologada e adjudicada. 
 

 
Mirador-Pr, 30 de Janeiro de 2025. 

 
 

_________________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN  

Prefeito Municipal 
 
 

 
EXTRATO CONTRATUAL 

 
Ref: Contrato n.º 009/2025 - ID 2482/2025 
 
CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR. 
CNPJ/MF N.º 75.475.442/0001-93 
 
CONTRATADO: D. SORTI & SORTI LTDA 
CNPJ/MF: 00.173.763/0001-34 
 
OBJETO DO ADITAMENTO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINAÇÃO FINAL 
DE RESÍDUOS DE SERVIÇOS DA SAÚDE”, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MIRADOR - PARANÁ. 
 

ITEM QUANT VALOR U. VALOR T. 
Contratação de empresa licenciada para coleta, 
transporte, armazenamento temporário e destinação 
final dos resíduos sólidos e químicos, pertinentes a 
classe I – perigosos, grupos: “A – infectantes”, “B – 
químicos” e “E perfuro cortantes”, provenientes dos 
serviços de saúde desta Municipalidade. 
A coleta deverá ser realizada quinzenalmente sem 

limite de quantidade nas duas unidades: UBS NIS II 

Av. Frei Ulrico, 137, centro Mirador – PR e UBS NIS 

I Rua II S/N, centro no distrito de Quatro Marcos, 

Mirador – PR. 

(Coleta deverá ser realizada conforme cronograma da 

contratada nas duas unidades). 

12 messes  R$ 2.800,00 R$33.600,00 

VALOR TOTAL                                                                                                  R$ 33.600,00 

 
DEMAIS CONDIÇÕES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo 
Administrativo de PREGÃO ELETRÔNICO N. º 005/2025, e a proposta de preços 
classificada, homologada e adjudicada. 
 

 
Mirador-Pr, 30 de Janeiro de 2025. 

_________________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN  

Prefeito Municipal 
 
 

Prefeitura Municipal de Mirador - PR  
Avenida Guaíra, nº 153 - Centro  

CEP 87840-000 
CNPJ - 75.475.442/0001-93 
Telefone: (44) 3112-4360 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 7/2025 

Modalidade:  
                    Pregão Eletrônico 
                   

Número/Ano: 2/2025 Data de abertura: 24/01/2025 
Data adjudicação: 30/01/2025 Data homologação: 30/01/2025 
Tipo de avaliação: Global Critério de avaliação: Menor preço 
Modo de disputa: Proposta - Lance Condição de pagamento: Mensal 

Credenciamento: Não Chamamento: Não Registro de preço: Não 

Objeto da licitação: 
CONTRATAÇÃO DE “SERVIÇO DE RESIDÊNCIA INCLUSIVA”, CONFORME DETERMINAÇÃO JUDICIAL. 

 
 
                Nos termos do Art. 28, inciso I da Lei Federal N° 14.133/21 e as suas alterações, o Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestação do Pregoeiro, levando em consideração a abertura e julgamento do presente PROCESSO 
DE LICITACÃO, tendo cumprido todos os requisitos e princípios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitação supra citada , que tem como 
vencedor(es) abaixo 
               

Licitante CNPJ/CPF Total do vencedor 

RESIDENCIA INCLUSIVA LUZ E VIDA LTDA 48.527.897/0001-32 R$ 83.994,36 

Total: R$ 83.994,36 

RESIDENCIA INCLUSIVA LUZ E VIDA LTDA - Exclusivo MPE 

Código Descrição do item U
n
i
d
a
d
e 

Qtd. Valor unit. Valor total 

01 

 

 12 R$ 6.999,53 R$ 83.994,36 

 
                MIRADOR, 30 de janeiro de 2025 

               

 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 

CPF: 052.989.279-04 
PREFEITO 

 

 

 

 

Prefeitura Municipal de Mirador - PR  
Avenida Guaíra, nº 153 - Centro  

CEP 87840-000 
CNPJ - 75.475.442/0001-93 
Telefone: (44) 3112-4360 

 
 

 

 

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

PROCESSO ADMINISTRATIVO 6/2025 
 

Modalidade:  
                    Pregão Eletrônico 
                   

 

 

Número/Ano: 1/2025 Data de abertura: 23/01/2025 
Data adjudicação: 30/01/2025 Data homologação: 30/01/2025 
Tipo de avaliação: Por lote Critério de avaliação: Menor preço 
Modo de disputa: Proposta - Lance Condição de pagamento: Mensal 

 

 

Credenciamento: Não 
 

Chamamento: Não 
 

Registro de preço: Não 
 

 

 

Objeto da licitação: 
 

 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS”, COM DISPONIBILIZAÇÃO DE 
MÃO-DE-OBRA DE ZELADOR E COZINHEIRO, PARA ATENDIMENTO NA REDE ESCOLAR E NA SAÚDE PÚBLICA NO DISTRITO DE 
QUATRO MARCOS E NA SEDE DO MUNICÍPIO DE MIRADOR – ESTADO DO PARANÁ. 

 

  

 
                Nos termos do Art. 28, inciso I da Lei Federal N° 14.133/21 e as suas alterações, o Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestação do Pregoeiro, levando em consideração a abertura e julgamento do presente PROCESSO 
DE LICITACÃO, tendo cumprido todos os requisitos e princípios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitação supra citada , que tem como 
vencedor(es) abaixo 
               

   

 

Licitante CNPJ/CPF Total do vencedor 
 

 

F C SARABIA SERVICOS LTDA 48.430.107/0001-04 R$ 390.000,00 
 

 

Total: R$ 390.000,00 
 

   

 

F C SARABIA SERVICOS LTDA 
 

 

Lote: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS Valor lote: R$ 390.000,00 

 

   
 

Código Descrição do item Unidade Qtd. Valor unit. Valor total 
 

 

41391 

ZELADOR 40 HORAS C/ INSAL. DE 20%  COM VALE 
ALIMENTAÇÃO DE R$ 300,00 SALARIO BASE R$ 1.491,82 
COM TODOS OS ENCARGOS POR CONTA DA 
CONTRATADA. SAÚDE - UBS DE MIRADOR E DISTRITO 
DE QUATRO MARCOS ( ESPECIFICAÇÃO DO ITEM 
CONFORME EDITAL DE LICITAÇÃO) 

un 1,0000 R$ 137.662,3000 R$ 137.662,30 

 

 

41392 

ZELADOR 40 HORAS S/ INSAL. COM VALE 
ALIMENTAÇÃO DE R$ 300,00 SALARIO BASE R$ 1.491,82 
COM TODOS OS ENCARGOS POR CONTA DA 
CONTRATADA. EDUCAÇÃO - ESCOLA MUNICIPAL 
CARLOS CHAGAS E  ESCOLA RURAL ELEODORO 
EBANO PEREIRA ( ESPECIFICAÇÃO DO ITEM 
CONFORME EDITAL DE LICITAÇÃO) 

un 1,0000 R$ 189.253,3000 R$ 189.253,30 

 

 

41393 

COZINHEIRA S/ INSAL. COM VALE ALIMENTAÇÃO DE R$ 
300,00 SALARIO BASE R$ 1.491,82 COM TODOS OS 
ENCARGOS POR CONTA DA CONTRATADA. EDUCAÇÃO 
- ESCOLA MUNICIPAL CARLOS CHAGAS E  ESCOLA 
RURAL ELEODORO EBANO PEREIRA( ESPECIFICAÇÃO 
DO ITEM CONFORME EDITAL DE LICITAÇÃO) 

un 1,0000 R$ 63.084,4000 R$ 63.084,40 

 

 
                MIRADOR, 30 de janeiro de 2025 

 
                
 
 
 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
CPF: 052.989.279-04 

PREFEITO 
 

Data da emissão: 30/01/2025 09:49:16 ÁGILIBlue Compras e licitações - Ágili Software Brasil Emitido por: GLEICE PEREIRA DOS SANTOS

Página: 1 de 1

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

Credenciamento: Não Chamamento: Não Registro de preço: Não

Objeto da licitação:

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DESTINAÇÃO FINAL DE
RESÍDUOS DE SERVIÇOS DA SAÚDE”, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE MIRADOR -
PARANÁ.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 010/2025

Modalidade:
                    Pregão Eletrônico

Número/Ano: 5/2025 Data de abertura: 30/01/2025

Data homologação: 30/01/2025Data adjudicação: 30/01/2025

Tipo de avaliação: Global Critério de avaliação: Menor preço

Modo de disputa: Proposta - Lance Condição de pagamento:

Nos termos do Art. 28, inciso I da Lei Federal N° 14.133/21 e as suas alterações, o Prefeito Municipal, no uso de suas atribuições que lhe são
conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestação do Pregoeiro, levando em consideração a abertura e julgamento do presente
PROCESSO DE LICITACÃO, tendo cumprido todos os requisitos e princípios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitação supra citada ,
que tem como vencedor(es) abaixo

Licitante CNPJ/CPF Total do vencedor

D. SORTI & SORTI LTDA 00.173.763/0001-34 R$ 33.600,00

Total: R$ 33.600,00

D. SORTI & SORTI LTDA - Exclusivo MPE

Descrição do item Unidade Qtd. Valor unit. Valor totalCódigo

Contratação de empresa licenciada para coleta, transporte,
armazenamento temporário e destinação final dos resíduos
sólidos e químicos, pertinentes a classe I – perigosos,
grupos: “A – infectantes”, “B – químicos” e “E perfuro
cortantes”, (ESPECIFICAÇÃO DO ITEM cONFORME
EDITAL DE LICITAÇÃO)

un 12,0000 R$ 2.800,0000 R$ 33.600,0041409

                MIRADOR, 30 de janeiro de 2025

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN
CPF: 052.989.279-04

PREFEITO
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              CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ/PR 
                   VEREADOR ARCÍDIO BORIM 

                                                                                                                                                                                                                                                                 Rua Vereador Adir dos Santos, 579 - Centro - CEP: 87.790-000 - CNPJ: 76.721.570/0001-32 
                                                     Fone: (44) 3433-1144  -  www.cmnovaaliancadoivai.pr.gov.br  

 

                                                           

 

 
PORTARIA 02/2025 

 
Súmula: Dispõe de indenização de férias de 
servidora. 
 

Art. 1° Ficam indenizadas o saldo de férias (10 dias) que a servidora 
Fernanda Ramalho possuía – Portaria 13/2024 - em virtude interesse 
público, sendo prejudicial à continuidade dos serviços administrativos o 
afastamento da servidora. 
 
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 CM Nova Aliança do Ivaí-PR, 30 de janeiro de 2025. 
 

Jair Burdinhão Pichini 
Presidente 


