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Matrícula  13/246-L

JUSTIÇA DO TRABALHO | VARA DO TRABALHO DE PARANAVAÍ-PR
EDITAL DE LEILÃO Nº 1/2025 O Doutor Fábio Adriano De Freitas, Juiz do Trabalho, no uso de suas atribuições legais e na forma da lei, faz saber a tantos quantos o presente edital virem ou dele tiverem conhecimento que serão levados à LEILÃO os bens penhorados nos autos das ações relacionadas no presente edital, na data e horário abaixo designados e sob as condições adiante descritas: 
LEILOEIRO OFICIAL JORGE VITORIO ESPOLADOR  Internet: www.jeleiloes.com.br E-mail: jeleiloes@hotmail.com Fone: 043-3025-2288 DIRETRIZES ÔNUS ADVERTÊNCIAS O LEILÃO será realizado no dia 26 de MARÇO de 2025, fi cando nomeado o Leiloeiro Ofi cial JORGE VITORIO ESPOLADOR, inscrito na Junta Comercial do Paraná - JUCEPAR sob o nº 13/246-L, com 
endereço profi ssional na Rua José Leite de Carvalho, nº74 - Jardim Lilian- Fone/Fax: (43) 3025-2288, Londrina - PR - CEP: 86.015-290, jeleiloes@hotmail.com, site: www.jeleiloes.com.br. O leilão será realizado exclusivamente na modalidade ON LINE, por meio da plataforma eletrônica www.jeleiloes.com.br. Para participação, os interessados devem se cadastrar e solicitar a habilitação 
previamente no endereço eletrônico antes informado, com antecedência mínima de 24 horas antes do último dia útil que antecederá o leilão. Os lances deverão ser oferecidos diretamente na plataforma eletrônica daquele site, não sendo admitidos lances realizados por e-mail, assim como qualquer outra forma de intervenção na coleta e no registro dos lances. O leilão será dividido em duas 
etapas: a) da publicação do edital de leilão até às 10h do dia 26/03/2025 não serão admitidas propostas inferiores ao valor da avaliação; b) fi ndo este prazo, o(s) bem(ns) penhorado(s) poderá(ão) ser vendido(s) pelo maior lance, não sendo aceito lanço vil. O certame será encerrado às 14h do dia 26/03/2025. Havendo lance nos 03 (três) minutos antecedentes aos termos fi nais da alienação, o 
horário de fechamento do pregão será prorrogado em 03 (três) minutos para que todos os usuários interessados tenham oportunidade de ofertar novos lances. Ficam cientes os interessados de que arcarão com os honorários do leiloeiro, conforme segue: - 5% do valor da arrematação serão suportados pelo arrematante; - 2% sobre o valor da avaliação, em caso de adjudicação, a título de despesas 
do leiloeiro, limitado ao valor máximo de R$ 10.000,00 (dez mil reais), a ser paga pelo adjudicante; - em caso de remição da execução (art. 826 do CPC) ou acordo no prazo de cinco (5) dias que antecedem ao leilão, a parte executada deverá pagar 2% (dois por cento) sobre o valor da avaliação, a título de ressarcimento das despesas do leiloeiro, observado o valor mínimo de R$ 100,00 (cem 
reais). Na hipótese do imóvel haver coproprietário (s) e tenha determinação de sua venda de modo integral, deverão ser observados os critérios defi nidos no art. 843 do CPC/2015, especialmente no disposto no seu parágrafo 2º, não devendo ser aceito lance inferior ao da avaliação na quota parte de propriedade dos coproprietários. O Leiloeiro, ou pessoa que por ele seja designada, fi ca autori-
zada a inspecionar o(s) bem(ns), inclusive entrar e vistoriar o(s) imóvel(is) penhorado(s) para averiguar suas condições de conservação. Em caso de formalização de acordo, a hasta pública somente será suspensa mediante comprovação do pagamento de todos os valores devidos na execução, tais como despesas processuais, custas processuais, contribuições previdenciárias e fi scais. Nas hipó-
teses de arrematação ou adjudicação, as despesas necessárias para a efetivação da transferência dos bens, inclusive para o registro da carta de arrematação e baixa de averbações de penhoras junto ao Cartório de Registro de Imóveis, deverão ser suportadas pelo arrematante ou adjudicatário. Nos termos do artigo 888, § 1º, da Consolidação das Leis do Trabalho, os bens disponíveis serão arre-
matados pela melhor oferta, desde que o preço do lanço não seja considerado vil por este Juízo. Os arrematantes, adquirentes ou adjudicantes dos bens imóveis recebem-nos livres de hipotecas e demais ônus reais, conforme dispõe o artigo 1499, inciso VI, do Código Civil, além de penhoras e débitos anteriores à aquisição, relativos a tributos de âmbito municipal (IPTU e contribuição de 
melhoria), visto que tanto a arrematação quanto a alienação judicial por venda direta e a adjudicação têm natureza jurídica de aquisição originária, facultando-se ao ente municipal a sub-rogação do valor dos débitos no preço ofertado pelo licitante, na forma do artigo 130, parágrafo único, do Código Tributário Nacional, observada a preferência dos créditos em execução. Os arrematantes, ad-
quirentes ou adjudicantes de veículos automotores recebem-nos livres de débitos anteriores à data da alienação judicial, referentes a licenciamento, multas por infração de trânsito, IPVA e DPVAT, por não preenchida a descrição de adquirente estabelecida no artigo 6º, inciso I, da Lei Estadual 14.260/2003, fato que os exclui da sujeição passiva dos referidos débitos. Os interessados deverão 
verifi car a situação física dos bens junto aos depositários, além de suas descrições nos autos de penhora, bem como suas situações jurídicas perante órgãos públicos, como cartórios de registro de imóveis, DETRAN, INSS, prefeitura municipal e outros, conforme o caso, evitando-se surpresas desagradáveis e tumulto processual. VALE o presente Edital como autorização judicial para que o Sr. 
Leiloeiro Judicial INSPECIONE o(s) bem(ns) penhorado(s), PRATIQUE todos os atos necessários à sua identifi cação (tais como fotos, medições e avaliações) e REQUEIRA em Secretarias ou Cartórios de outras Varas, na Prefeitura, no competente Cartório de Registro de Imóveis, Departamento de Trânsito, junto ao síndico do condomínio residencial ou comercial (ou da administradora do 
condomínio) e junto a eventuais credores hipotecários toda e qualquer informação pertinente ao(s) bem(ns) e respectivos ônus incidentes sobre ele(s) (v.g demonstrativo consolidado das dívidas de condomínio e de IPTU, IPVA, multas, licenciamento obrigatório, fotocópias de matrículas e certidões atualizadas que apontem outras penhoras, arrestos, hipoteca), a fi m de dar cumprimento ao que 
dispõe o artigo 886, inciso VI, do CPC/15 e à prestação de informações e esclarecimentos aos licitantes que se fi zerem presentes no dia do leilão. Conforme provimento do TRT9, “Art. 281. A critério do Juízo da execução, o preço da arrematação poderá ser parcelado, observadas, como máximas, as condições do art. 895, § 1º, do CPC. Parágrafo único. O parcelamento será garantido por caução 
idônea, quando se tratar de bens móveis, e por hipoteca do próprio bem, quando se tratar de imóveis. Art. 282. O pagamento do sinal e das parcelas será realizado mediante depósito em conta judicial, vinculada à execução, sendo de responsabilidade do arrematante a expedição das guias respectivas. Art. 283. Na hipótese de mora ou inadimplemento das parcelas, aplicar-se-á o disposto no arti-
go 895, §§ 4º e 5º, do CPC.” Intime-se o Leiloeiro acerca do teor deste despacho, para que tome as providências necessárias ao seu devido cumprimento. Intimem-se as partes acerca deste edital, por meio de seus advogados. A parte que não possuir advogado constituído deverá ser intimada por via postal ou por Ofi cial de Justiça. Intimem-se também os credores hipotecários, fi duciário, os 
usufrutuários e os condôminos, caso existam. Caso não sejam encontrados para intimação por via postal ou por Ofi cial de Justiça, pela publicação do edital fi carão intimados da data, hora e local designados: a parte executada; o cônjuge; os credores hipotecários e fi duciários; os usufrutuários; e os condôminos, caso existam. Fixa-se o prazo de 60 (sessenta) dias a contar da realização do Leilão 
para recebimento das propostas. O Leiloeiro deverá dar ampla publicidade da venda direta em sua plataforma digital na internet e em jornal local de ampla circulação e outros meios que reputar adequados. Não será aceita proposta inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor da avaliação, sendo o bem alienado pela melhor oferta. Os critérios estabelecidos neste edital, bem como as advertên-
cias acima, se aplicam aos processos incluídos no edital 001/2025. RELAÇÃO DE BENS Processo: 0000815-82.2022.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Agnaldo Floriano Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 12/06/2024 id 0b05717. Processo: 0000104-43.2023.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Cleberson Roberto De Castro Executadas: Sartor 
Empreendimentos Imobiliarios Ltda; Martins Manutencao Residencial Ltda; Incorpore Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 12/06/2024 id d1c5bbb. Processo: 0000106-13.2023.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Adriano Lopes Ferreira Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda; Martins Manutencao Residencial Ltda; Incorpore Empreendimentos Imobiliarios 
Ltda Penhora dia 12/06/2024 id 71238e0. Processo: 0000087-07.2023.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Rudnei Moreno Dos Santos Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 12/06/2024 id 891943f. Processo: 0000083-67.2023.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Gerson Carlos Oliveira Ribeiro De Souza Executada: Sartor Empreendimentos Imobilia-
rios Ltda Penhora dia 12/06/2024 id 1b82d3f. Processo: 0000019-91.2022.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Wevester Jean Barbosa Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 25/07/2024 id bb6c8fc. Processo: 0000081-97.2023.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Welton Claudino Da Silva Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora 
dia 09/09/2024 id c2248a4. Processo: 0000961-60.2021.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Rubens De Oliveira Lima Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 09/09/2024 id 5954b21. Processo: 0000970-22.2021.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Jose Carlos Ramos Bernardo Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda; Martins Manutencao 
Residencial Ltda Penhora dia 09/09/2024 id 561839e. Processo: 0000971-07.2021.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Igor Lino Correia Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 09/09/2024 id 02416ee. Processo: 0000017-24.2022.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Adriano Da Silva Paris Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora 
dia 10/10/2024 id 87e646f. Processo: 0000080-15.2023.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Mauricio Ribeiro Dos Santos Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda; Martins Manutencao Residencial Ltda; Incorpore Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 10/10/2024 id 23d650c. Processo: 0000626-41.2021.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Jonatas Abreu 
Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda; Incorpore Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 10/10/2024 id 0e78f32. Processo: 0000967-67.2021.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Nilson Da Silva Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 10/10/2024 id e0d39b7. Processo: 0000968-52.2021.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Luiz 
Rodrigues Dos Santos Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda; Martins Manutencao Residencial Ltda; Incorpore Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 10/10/2024 id b149f20. Processo: 0000417-38.2022.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Valdemar Pereira Soares Executada: Sartor Empreendimentos Imobiliarios Ltda Penhora dia 10/10/2024 id 4acea26. 
Bem(ns): Bem 01: Data de terras nº 17 da quadra nº 09, no Jardim Monte Líbano, Guairaçá/PR, com área de 300,00 m² e divisas e confrontações constantes da matrícula nº 12.929 do Registro de Imóveis de Terra Rica/PR. Localização: Rua Maurílio Bertolino da Silva, Jardim Monte Líbano, Guairaçá/PR. Descrição: lote vazio, sem quaisquer benfeitorias, avaliado em R$ 50.000,00 (cinquenta 
mil reais). Bem 02: Data de terras nº 18 da quadra nº 09, no Jardim Monte Líbano, Guairaçá/PR, com área de 300,00 m² e divisas e confrontações constantes da matrícula nº 12.930 do Registro de Imóveis de Terra Rica/PR. Localização: Rua Maurílio Bertolino da Silva, Jardim Monte Líbano, Guairaçá/PR. Descrição: lote vazio, sem quaisquer benfeitorias. avaliado em R$ 50.000,00 (cinquen-
ta mil reais). Avaliação Total: R$ 100.000,00 (cem mil reais), em 12/06/2024 (auto de penhora e avaliação ID. 0b05717). Depositário: Rodolfo Marques Martins Ônus: Mat. 12.929: R03/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000083-67.2023.5.09.0023, credor Gerson Carlos Oliveira Ribeiro de Souza, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R04/12.929 – Penhora de Bens, referen-
te aos autos n° 0000872-03.2022.5.09.0023, credor Anacleto dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R06/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000087-07.2023.5.09.0023, credor Rudnei Moreno dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R07/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000104-43.2023.5.09.0023, credor Cleberson Roberto de Castro, 
junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R08/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000077-60.2023.5.09.0023, credor Jovelino Aparecido Lina da Costa, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R09/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000019-91.2022.5.09.0023, credor Wevester Jean Barbosa, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R10/12.929 – Penhora de Bens, 
referente aos autos n° 0000970-22.2021.5.09.0023, credor José Carlos Ramos Bernardes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R11/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000081-97.2023.5.09.0023, credor Welton Claudino da Silva, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R12/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000961-60.2021.5.09.0023, credor Rubens de Oli-
veira Lima, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R13/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000971-07.2021.5.09.0023, credor Igor Lino Correia, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R14/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000085-37.2023.5.09.0023, credor Jackson Luiz Dias Coelho, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R15/12.929 – Penhora de Bens, 
referente aos autos n° 0000805-38.2022.5.09.0023, credor Sergio Aparecido Bandacheski, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R16/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000705-83.2022.5.09.0023, credor Luciano Fernandes dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R17/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000465-94.2022.5.09.0023, credor Reginaldo 
dos Santos Pereira Bispo, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R18/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000084-52.2023.5.09.0023, credor Gilson dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R19/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000815-82.2022.5.09.0023, credor Agnaldo Floriano, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R20/12.929 – Penhora de 
Bens, referente aos autos n° 0000080-15.2023.5.09.0023, credor Mauricio Ribeiro dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R21/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000968-52.2021.5.09.0023, credor Luiz Rodrigues dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R22/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000417-38.2022.5.09.0023, credor Valdemar 
Pereira Soares, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R23/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000017-24.2022.5.09.0023, credor Adriano da Silva Paris, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R24/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000626-41.2021.5.09.0023, credor Jonatas Abreu, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R25/12.929 – Penhora de Bens, refe-
rente aos autos n° 0000967-67.2021.5.09.0023, credor Nilson da Silva, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R26/12.929 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000107-95.2023.5.09.0023, credor Eitor Bonifácio, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 12.930: R04/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000083-67.2023.5.09.0023, credor Gerson 
Carlos Oliveira Ribeiro de Souza, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R05/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000872-03.2022.5.09.0023, credor Anacleto dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R07/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000087-07.2023.5.09.0023, credor Rudnei Moreno dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R08/12.930 
– Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000104-43.2023.5.09.0023, credor Cleberson Roberto de Castro, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R09/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000077-60.2023.5.09.0023, credor Jovelino Aparecido Lina da Costa; R10/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000019-91.2022.5.09.0023, credor Wevester Jean Barbosa, 
junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R11/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000970-22.2021.5.09.0023, credor José Carlos Ramos Bernardes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R12/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000081-97.2023.5.09.0023, credor Welton Claudino da Silva, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R13/12.930 – Penhora de Bens, 
referente aos autos n° 0000961-60.2021.5.09.0023, credor Rubens de Oliveira Lima, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R14/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000971-07.2021.5.09.0023, credor Igor Lino Correia, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R14/15.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000085-37.2023.5.09.0023, credor Jackson Luiz Dias Coelho, 
junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R16/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000805-38.2022.5.09.0023, credor Sergio Aparecido Bandacheski, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R17/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000705-83.2022.5.09.0023, credor Luciano Fernandes dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R18/12.930 – Penhora de Bens, 
referente aos autos n° 0000465-94.2022.5.09.0023, credor Reginaldo dos Santos Pereira Bispo, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, R19/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000084-52.2023.5.09.0023, credor Gilson dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R20/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000815-82.2022.5.09.0023, credor Agnaldo Floriano, 
junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R21/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000080-15.2023.5.09.0023, credor Mauricio Ribeiro dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R22/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000968-52.2021.5.09.0023, credor Luiz Rodrigues dos Santos, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R23/12.930 – Penhora de Bens, 
referente aos autos n° 0000417-38.2022.5.09.0023, credor Valdemar Pereira Soares, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R24/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000017-24.2022.5.09.0023, credor Adriano da Silva Paris, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R25/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000626-41.2021.5.09.0023, credor Jonatas Abreu, junto a 
Vara do Trabalho de Paranavaí; R26/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000967-67.2021.5.09.0023, credor Nilson da Silva, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R27/12.930 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000107-95.2023.5.09.0023, credor Eitor Bonifácio, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Eventuais outros constantes da matrícula 
imobiliária, após a expedição do respectivo Edital de Leilão e despesas processuais. Processo: 0000054-17.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Luiza Roberta Do Nascimento Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 6fcb254. Processo: 0000055-02.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Melissa Daiane Dos Santos Executadas: 
Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 6596cc8. Processo: 0000056-84.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Thais Inacio Do Nascimento Silva Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id c425592. Processo: 0000057-69.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Amanda Nunes Vieira Do 
Nascimento Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 2bfab1b. Processo: 0000064-61.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Sandro Farias Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id edbdd9d. Processo: 0000065-46.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Simone Maria De 
Oliveira Silva Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 3d09e89. Processo: 0000066-31.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Wilkue Nicollas Ramos Costa Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id daab08f. Processo: 0000847-53.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: 
Samuel Junior Garcia Jardim Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 416b038. Processo: 0000895-12.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Elisa Dos Santos Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 73c81b3. Processo: 0000897-79.2023.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: 
Ivan Aparecido Dos Santos Do Nascimento Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Penhora dia 22/11/2024 id 1c90631. Bem(ns): 01 (uma) Caldeira a lenha, produção de vapor 6.000 kg/h, motor WEG, funcionando, em bom estado de conservação. Avaliação: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), em 22/11/2024 (auto de penhora e avaliação id 6fcb254) Depositário: 
Edivani Pires de Oliveira (Rodovia PR 180, s/n, lote 03-A-1, Gleba 04, s/n, Zona Rural, Guairaca/PR) Ônus: Despesas processuais. Processo: 0001254-93.2022.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Marly Alves Pereira Executadas: Frigorifi co Frigoangus Ltda; Edivani Pires De Oliveira Processo: 0001236-72.2022.5.09.0023 - Rito Ordinário Exequente: Talita Patricia Da Rosa Executadas: 
Frigorifi co Frigoangus Ltda Penhora dia 26/03/2024 id 75a6fc8. Bem(ns): 01 (um) veículo FIAT/MOBI LIKE, placa BCG6I65, 2018/2018, renavam 0115.760309-0, chassi 9BD341A5XJY562600, em ótimo estado de conservação e funcionamento. Avaliação total: R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais), em 08/03/2024 (auto de penhora e avaliação id. ff 7480d) Depositário: Edivani Pires de 
Oliveira (Rodovia PR 180, s/n, lote 03-A-1, Gleba 04, s/n, Zona Rural, Guairaca/PR)  Ônus: Bloqueio Renajud. Despesas processuais. Processo: 0000465-65.2020.5.09.0023 - Rito Sumaríssimo Exequente: Sindicato Dos Empregados Em Turismo E Hospitalidade De Umuarama – PR Executadas: RPS Alimentos LTDA Bem(ns): 01 (um) motocicleta HONDA BIZ 125, placa BBV-9695, 
2017/2018, cor bege, em regular estado de conservação e funcionamento. Avaliação total: R$ 14.000,00 (quatorze mil reais), em 04/10/2024 (auto de penhora e avaliação id. 80d55b0) Depositário: Adriano de Oliveira Cegate (Avenida Distrito Federal, 375, esquina com a Rua Pará, Centro, Paranavaí/Pr) Ônus: Bloqueio Renajud. Despesas processuais. Processo: 0000617-45.2022.5.09.0023 – 
Rito Sumaríssimo Exequente: Fatima Goncalves De Oliveira Guedes Executada: Fundação De Apoio Ao Desenvolvimento Educacional Do Noroeste Do Paraná Bem(ns): Bem 01: Lote 1- Destacado da Aglutinação Dos Lotes Nº 1 A 16, Quadra 404, situado na Cidade De Loanda – Pr, área 230,00 m², constante da matrícula nº 44.600 do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda 
– PR, avaliado em R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais); Bem 02: Lote 2 -Destacado, Da Aglutinação Dos Lotes Nº 1 A 16, Quadra 404, situado na Cidade de Loanda - Pr, área 230,00m², constante da matrícula nº 44.601 do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda – Pr, avaliado em R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais); Bem 03: Lote 3 - destacado da aglutinação dos Lotes 
nº 12 A 16, Quadra 404 situado na Cidade de Loanda - Pr, área 230,00m², constante da matrícula nº 44.602 do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda – Pr, avaliado em R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais)  Bem 04: Lote 4 - destacado da aglutinação dos Lotes nº 1 A 16, Quadra 404 situado na cidade de Loanda - Pr, área 230,00m², constante da matrícula nº 44.603 do Car-
tório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda – Pr, avaliado em R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais);  Bem 05: Lote 5 - destacado da aglutinação dos lotes nº 1 A 16, Quadra 404, situado na cidade de Loanda - Pr, área 230,00m², constante da matrícula nº 44.604 do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda – Pr, avaliado em R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais); Bem 
06: Lote 6 - destacado da aglutinação dos lotes nº 1 A 16, Quadra 404, situado na cidade de Loanda - Pr, área 230,00m², constante da matrícula nº 44.605 do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda – PR, avaliado em R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais); Bem 07: Lote 7 -remanescente da aglutinação dos Lotes nº 1 A 16, Quadra 404, situado na cidade de Loanda - Pr, área 
5.676,00m², constante da matrícula nº 44.606 do Cartório de Registro de Imóveis da Comarca de Loanda – Pr, avaliado em R$ 7.248.981,16 (sete milhões, duzentos e quarenta e oito mil, novecentos e oitenta e um reais e dezesseis centavos). Avaliação total: R$ 9.400.407,40 (nove milhões, quatrocentos mil, quatrocentos e sete reais e quarenta centavos), em 12/09/2024 (auto de reavaliação id. 
59f59db) Depositário: Helder Peloso. Ônus: Mat. 44.600: R01/44.600 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima Gonçalves de Oliveira Guedes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 44.601: R01/44.601 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima Gonçalves de Oliveira Guedes, 
junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 44.602: R01/44.602 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima Gonçalves de Oliveira Guedes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 44.603: R01/44.603 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima Gonçalves de 
Oliveira Guedes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 44.604: R01/44.604 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima Gonçalves de Oliveira Guedes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 44.605: R01/44.605 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima 
Gonçalves de Oliveira Guedes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Mat. 44.606: R01/44.606 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000617-45.2022.5.09.0023, credor Fátima Gonçalves de Oliveira Guedes, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Eventuais outros constantes da matrícula imobiliária, após a expedição do respectivo Edital de 
Leilão e despesas processuais. Processo: 0000682-69.2024.5.09.0023 – Carta Precatória extraída dos autos n° 0000801-20.2019.5.12.0056, oriunda da Vara do Trabalho de Navegantes Exequentes: Edna Marcia Da Silva Executado: Wiggers & Warmling Administradora De Bens Próprios Ltda Bem(ns): Parte Ideal equivalente a 50% do imóvel, Lote de terras rural n° 176, com área de 20 al-
queires paulista (484.000,00 m²), situado na Gleba Anhumaí, situada no município de Alto Paraná, com divisas e confrontações constantes na matrícula n° 981 do Cartório de Registro de Imóveis de Alto Paraná-PR. OBSERVAÇÃO: TRATA-SE DE PARTE IDEAL DE 50%, CONSIDERANDO-SE ENTÃO DE 10 ALQUEIRES PAULISTA. Avaliação da parte ideal: R$ 1.750.000,00 (um milhão, 
setecentos e cinquenta reais), em 19/01/2024 (auto de avaliação ID. 378b34c) Ônus: R37/981 – Hipoteca de 1º Grau em favor de Banco do Brasil S/A; R38/981 – Hipoteca de 2º Grau em favor de Banco do Brasil S/A; R39/981 – Hipoteca de 3º Grau em favor de Banco do Brasil S/A; Av.42/981 – Indisponibilidade de Bens, referente aos autos n° 0006090-59.2017.8.16.0017, junto a 4ª Vara 
Criminal de Maringá, conforme matrícula. Eventuais outros constantes da matrícula imobiliária, após a expedição do respectivo Edital de Leilão e despesas processuais. Processo: 0000795-09.2013.5.09.0023 – Rito Ordinário Exequente: Anilson De Souza Executada: Kunner Construtora Ltda Bem(ns): Parte Ideal correspondente a 432,00m² do imóvel Lote n° 18 (dezoito) da quadra 18 (dezoi-
to) da planta São Tiago, com área total de 2.160m², situado no lugar denominado Carapará, zona rural de Piraquara, com as metragens e confrontações constantes da matrícula n° 32.630 do SRI de Piraquara. Avaliação da parte ideal: R$ 100.000,00 (cem mil reais), em 23/06/2022 (auto de penhora e avaliação ID. 59d1964) Depositário: Odair José Kerschner Ônus: Av15/32.630 – Indisponibili-
dade de Bens, referente aos autos n° 0000795-09.2013.5.09.0023, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R16/32.630 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000795-09.2013.5.09.0023, credor Anilson de Souza, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme matrícula. Eventuais outros constantes da matrícula imobiliária, após a expedição do respectivo Edital de Leilão e despesas 
processuais. Processo: 0001313-81.2022.5.09.0023 – Rito Ordinário Exequente: Mauricio Cavalcanti Dos Reis Executadas: Simone Izabel Do Vale Silva 04688892993; Simone Izabel Do Vale Silva Bem(ns): 01 (um) veículo FIAT/UNO MILLE EX, placa HWF-9522, 2000/2000, em razoável estado de conservação e funcionando normalmente. Avaliação: R$ 10.000,00 (dez mil reais), em 
10/12/2024 (auto de penhora e avaliação ID. 29f5d34) Depositário: Selma Aparecida do Vale (Rua Uruguai, 410, Marilena/PR.) Ônus: Bloqueio Renajud próprios autos e despesas processuais. Processo: 0001776-96.2017.5.09.0023 – Rito Sumaríssimo Exequente: Sindicato dos Empregados Em Turismo E Hospitalidade De Umuarama – Pr Executada: Buff et Melchiades Ltda – Epp; Melchia-
des Lopes; Juliano Luís Lopes Bem(ns): 600 (seiscentos) pratos avaliados a R$ 40,00 cada.  Avaliação Total: R$24.000,00 (vinte e quatro mil reais), em 30/11/2023 (auto de penhora e avaliação ID. 83b3d92). Depositário: Adriano de Oliveira Lopes, endereço Rua Odinot Machado, 1385, Jardim Ouro Branco, Paranavaí/PR. Ônus: Nada consta dos autos. Processo: 0072600-61.2009.5.09.0023 
– Execução de Termo de Ajuste de Conduta Exequente: Ministério Público Do Trabalho Executados: Claudenir Cardoso; Industria E Comercio De Farinha Damasia Ltda; Industria E Comercio De Farinha De Mandioca Deliria Ltda Bem(ns): Bem01: 02 (duas) prensas hidráulicas, com 1,5 metros de largura por 1,70 metros de altura, avaliadas cada uma a R$25.000,00 (vinte e cinco mil), tota-
lizando R$50.000,00 (cinquenta mil); Bem02: 03 (três) fornos de ferro, com 3,0 metros de largura por 1,0 metro de altura, avaliados cada um a R$20.000,00 (vinte mil reais), totalizando R$60.000,00 (sessenta mil reais); Bem03: 01 (um) rapador, com 8,0 metros de comprimento por 1,5 metros de largura, avaliados a R$20.000,00 (vinte mil reais), com tendo 02 (dois) motores a R$40.000,00 
(quarenta mil reais), 01 (um) redutor com polia a R$10.000,00 (dez mil reais), 02 roscas com redutor w motor a R$60.000,00 (sessenta mil reais), totalizando R$130.000,00 (conto e trinta mil reais); Bem04: 01 (um) cevador, em inox, em bom estado de conservação e funcionamento, avaliado em R$80.000,00 (oitenta mil reais); Bem05: 01 (um) classifi cador, avaliado em R$10.000,00 (dez mil 
reais); Bem06: 02 (duas) roscas para puxar farinha, avaliadas em R$20.000,00 (vinte mil reais); Bem07:  01 (uma) dala para carregamento, avaliada em R$20.000,00 (vinte mil reais). Avaliação total: R$325.000,00 (trezentos e vinte e cinco mil reais), em 20/06/2024 (auto de reavaliação id. 67b0b15) Depositário: Wagner Fernandes da Costa (Rua das Indústrias, 0, Sitio São Sebastiao, Mandio-
caba, Paranavaí/PR) Ônus: Despesas processuais. Processo: 0082300-32.2007.5.09.0023 – Rito Sumaríssimo Exequente: Marcio Rogerio Mangolin Executadas: Vascel Montagens Industriais E Mecânica Ltda; Paulo Cesar Elvira; Rosimeyre Adriana Marin Elvira; Elvira & Marim Ltda; Guilherme Marin Elvira; Antonio Marim Bem(ns): Parte ideal correspondente a 25%, da nuapropriedade, 
do lote de terras sob nº 197-c-3-b, área 712,00 m², Gleba Piúna, situado no distrito de Nova Bilac, município de Floraí, constante da matrícula nº 9.457, Registro De Imóveis Da Comarca De Nova Esperança – Pr. Benfeitoria: construção em madeira e alvenaria. Avaliação da parte ideal: R$ 8.000,00 (oito mil reais), em 15/05/2023 (auto de penhora e avaliação ID. b1a141d). Depositário: Anto-
nio Marim Ônus: R04/9.457 – USUFRUTO VITÁLICIO – em favor de MIGUEL MARIM; AV5/9.457 – Indisponibilidade de bens, referente aos autos n° 0082300-32.2007.5.09.0023, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí; R06/9.457 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0082300-32.2007.5.09.0023, credor Marcio Rogerio Mangolin, junto a Vara do Trabalho de Paranavaí, conforme 
matrícula. Eventuais outros constantes da matrícula imobiliária, após a expedição do respectivo Edital de Leilão e despesas processuais. Processo: 0000237-61.2018.5.09.0023 – Rito Sumaríssimo Exequente: Ana Paula De Azevedo Executada: Regiane Aparecida De Oliveira – Confecção; Regiane Aparecida De Oliveira Bem(ns): Unidade 01, do Condomínio Residencial América, com área 
privativa construída de 72,18 m² e cota parte ideal do terreno de 166,70 m², localizado em Terra Rica, com divisas e confrontações constantes na matrícula nº 11.252 do Registro de Imóveis de Terra Rica/PR. Localização: Rua Antônio Vieira Machado Filho, 2327, Terra Rica /PR. Avaliação: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), em 10/07/2024 (auto de penhora e avaliação id. a869afe) 
Depositário: Regiane Aparecida De Oliveira Ônus: R04/11.252 – Alienação fi duciária em favor de Caixa Econômica Federal; Av05/11.252 – Indisponibilidade de Bens, referente aos autos n° 0003548-40.2016.8.16.0167, junto a Vara Cível de Loanda; R06/11.252 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0000237-61.2018.5.09.0023, credor Ana Paula Azevedo, junto a Vara do Trabalho de 
Paranavaí; R0711.252 – Penhora de Bens, referente aos autos n° 0003548-40.2016.8.16.0167, credor Banco Bradesco, junto a Vara Cível de Loanda, conforme matrícula. Eventuais outros constantes da matrícula imobiliária, após a expedição do respectivo Edital de Leilão e despesas processuais. OBSERVAÇÃO: Em caso de copropriedade, a verifi cação do preço vil se dará somente sobre a 
cota parte do devedor (50%), pois o coproprietário ou cônjuge alheio, tem direito ao recebimento da integralidade da parte que lhe couber, conforme artigo 843, parágrafo 2º, do Código de Processo Civil. Expedido nesta cidade de Paranavaí, aos 18 dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e cinco. Eu, Mauro Fávaro, Diretor de Secretaria, conferi e subscrevo o presente edital, que será afi -
xado no local de costume no átrio desta Vara do Trabalho e publicado na imprensa local, observando-se o prazo previsto no artigo 888, caput, da Consolidação das Leis do Trabalho. Fábio Adriano De Freitas Juiz do Trabalho Mauro Fávaro DIRETOR DE SECRETARIA.

Fotos, editais, mapas de localização, informações para arrematar com segurança e possibilidades de parcelamento, visite nosso site:

Senhores(as) Advogados(as), indique-nos como Leiloeiro, com base no Art. 883 do novo código de processo civil. 
 Todo o material de propaganda não tem validade jurídica, pois trata-se de material de divulgação, com informações limitadas e resumidas. Havendo divergências, vale o que consta no edital.

www.jeleiloes.com.br   43 3025 2288
 43 3028 2244 

 

 
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 

C.N.P.J. (MF) 76.413.061/0001-42 
Av. Francisco Pires de Lemos, 329 - Centro  Fone fax: 44 39002170 

CEP - 87.790.000 - NOVA ALIANÇA DO IVAÍ – PARANÁ 
 

AVISO DE NULIDADE DE  EDITAL 

 PROCESSO Nº 07/2025 
DISPENSA ELETRONICA REGISTRO DE PREÇOS 

N. 01/2025 
 

O MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ, Estado do Paraná, torna público 
que, conforme prevê a Lei nº 14.133/2021, será ANULADO o edital de licitação 
DISPENSA ELETRONICA REGISTRO DE PREÇOS N. 01/2025, conforme Parecer 
Jurídico de Termo de Nulidade anexo ao processo. 

 

Nova Aliança do Ivaí, 19/02/2025. 
 

ULISSES DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ 
 
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 004/2025 
Inexigibilidade de Licitação nº 002/2025 
 
PARTES: CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ 
                 CONTRATADO: LEILOEIRO OFICIAL RICARDO FERREIRA GOMES 
 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE LEILOEIRO OFICIAL PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA 
ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS INSERVÍVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICÍPIO DE ALTO 
PARANÁ/PR, INCLUINDO TODOS OS ATOS NECESSÁRIOS À ORGANIZAÇÃO DO CERTAME, 
DISPOSIÇÃO DOS LOTES, DIVULGAÇÃO, VISITAÇÃO, REALIZAÇÃO DO LEILÃO, PRESTAÇÃO 
DE CONTAS, E ENTREGA DOS BENS, POR MEIO DE LICITAÇÃO NA MODALIDADE DE LEILÃO 
PÚBLICO, NAS CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERÊNCIA. 

VALOR CONTRATUAL: pelo valor total de 5% (cinco por cento) do valor dos bens arrematados a 
serem pagos pelos arrematantes.  
 
VIGÊNCIA DO CONTRATO: 1(um) ano contados a partir da data de assinatura citada no extrato do 
contrato publicado no Diário Oficial. 
 
DATA DA ASSINATURA: 18/02/2025 
 
FORO: Comarca de Alto Paraná, Estado do Paraná. 
 

Alto Paraná, em 18 de fevereiro de 2025. 
 

 
CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA 

Prefeito Municipal 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha 684
9.800,00                        

225.209,53                   
235.009,53                 

225.209,53                   
225.209,53                 

Receita 165
9.800,00                        

9.800,00                      

Superávit Financeito Excesso de 
arrecadação  TOTAL 

                    225.209,53                          9.800,00                    235.009,53 
225.209,53                 9.800,00                      235.009,53                 

Fonte 3817 Alto Paraná SIGTV-Anterior

LEI Nº 3.813/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ, ESTADO DO
PARANÁ, ABRIR UM CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DO
CORRENTE EXERCÍCIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO II E 43, §
1º, INCISO I E II DA LEI FEDERAL Nº 4.320/1964.

A Câmara Municipal de Alto Paraná, Estado do Paraná, aprovou e eu, prefeito, sanciono a
seguinte lei.

Art. 1º Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Paraná, Estado do Paraná, abrir no orçamento do corrente
exercício, um crédito adicional suplementar no valor de até R$ 235.009,53 (duzentos e trinta e cinco mil, nove reais e
cinquenta e três centavos), no seguinte órgão, unidade orçamentária, ação de governo, categoria econômica e fontes de
recursos financeiros.

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITÊNCIA SOCIAL
15.01 - ADMINISTRAÇÃO D SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
08.244.0028.2.084 CONTRIBUIÇÃO À ENTIDADES ASSISTENCIAIS

3.3.50.43.00 - SUBVENÇÕES SOCIAIS
Fonte 817 Alto Paraná SIGTV

 

TOTAL ....................................................................................................................................................................................

Art. 2º Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de até R$ 235.009,53 (duzentos e
trinta e cinco mil, nove reais e cinquenta e três centavos), autoriza o Poder Executivo proceder o que segue: 

I - utilizar o superavit financeiro apurado no balanço patrimonial do exercício de 31-12-2024, nos termos do Artigo 43 § 1º, Inciso I da Lei
Federal nº 4.320/64:

Fonte 3817 Alto Paraná SIGTV-Anterior
SOMA DO SUPERAVIT..................................................................................................................................................

II - utilizar o provavél excesso de arrecadação da receita orçamentária de Transferencia da Secretaria de Saúde do
Estado do Paraná, nos termos do Artigo 43 § 1º, Inciso II da Lei Federal nº 4.320/64:
1.3.2.1.01.0.1.48 - Bloco de Custeio das Ações e Serviços Publicos

Fonte 817 Alto Paraná SIGTV
SOMA DO EXCESSO.......................................................................................................................................................

Art. 3º Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o corrente
exercício, em face dos seguintes recursos utilizados para suplementação:

FONTE DE RECURSOS
RECURSOS FINANCEIROS 

Anulação de dotação

817 Alto Paraná SIGTV                                       -   

Prefeito

TOTAL.................................................................................. -                                 

                    Art. 4º  Esta lei será regulamentada por decreto do Executivo Municipal.

                    Art. 5º  Esta lei entra em vigor na data de sua publicação.

Alto Paraná, 19 de fevereiro de 2025.

Claudemir Jóia Pereira

     PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 

     Estado do Paraná 

 
 

 
Av. Francisco Pires de Lemos, 410 - Centro - Nova Aliança do Ivaí – Paraná – CEP 87790-000 

Tel: (44) 433-1112 - Fax (44) 433-1105 - E-mail: pmnai@uol.com.br 
C.N.P.J. (MF) 76.413.061/0001-42.  

 

PORTARIA Nº 63/2025 
 
EMENTA: Concede Férias Regulamentares a 
Servidor Municipal e dá outras providências. 
 
O Prefeito do Município de Nova Aliança do 
Ivaí, Estado do Paraná, no uso de atribuições 
que lhe são conferidas por Lei. 

 
RESOLVE 

 
Art. 1º: CONCEDER, ao Servidor CELSO DE LISBOA 

lotado no Cargo de  AGENTE ADMINISTRATIVO II, férias regulamentares 
de 10 (dez) dias relativa ao período aquisitivo de 04/03/2020 à 
03/03/2021. 

 
Art. 2º: As férias ora concedidas serão 

usufruídas, no período de 19/02/2025 à 28/02/2025. 
  
Paço Municipal de Nova Aliança do Ivaí, Estado 

do Paraná, aos 19 dias do mês de fevereiro de 2025. 
 

ULISSES DE SOUZA  
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUÁ 
 AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 02/2025. 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº 07/2025 
O MUNICÍPIO de Santo Antônio do Caiuá-PR, torna público que às 
09:00 horas do dia 12/03/2025, na plataforma Compras 
Governamentais, realizará licitação na modalidade Pregão eletrônico, do 
tipo menor preço global, por meio da utilização de recursos de 
tecnologia da informação – INTERNET, de acordo com as 
especificações do edital, para aquisição de: Contratação de empresa 
especializada para realização de serviços de vigia noturno, 
operador de máquina, motorista categoria D e auxiliar de serviços 
gerais, conforme solicitação do departamento de administração, e 
demais características no Termo de Referência. Informações e 
esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderão ser 
solicitados junto ao agente de contratações de Santo Antônio do Caiuá, 
Paraná, Brasil - Telefone: (44) 3443-1221- E-mail 
licitacao@pmsac.pr.gov.br  e www.gov.br/compras/pt-br - Santo Antônio 
do Caiuá, Pr. 19 de fevereiro de 2025. Flávio Henrique Furlan da 
Fonseca – Agente de Contratação. 

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
PROCESSO Nº 13/2025

DISPENSA ELETRÔNICA - REGISTRO DE PREÇOS Nº 4/2025
Destinada Exclusivamente a Participação de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

O MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ, Estado do Paraná, torna público que às 09:00
Horas do dia 25/02/2025, fara realizar o DISPENSA ELETRÔNICA - REGISTRO DE PREÇOS,
conforme especifica abaixo:

DESCRIÇÃO DO OBJETO: 

OBJETO: Constitui objeto desta Licitação a realização de Dispensa Registro de Preços para futuras e
eventuais CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, COM
FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA, MATERIAIS E DEMAIS INSUMOS NECESSÁRIOS, PARA
PROTEÇÃO E RECUPERAÇÃO DE 20 (VINTE) NASCENTES DE ÁGUA, NO PERÍMETRO RURAL, DO
MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI, VISANDO ATENDER AO CONVÊNIO FIRMADO COM A ITAIPU
BINACIONAL. DE ACORDO COM INSTRUMENTO DE REPASSE Nº 4116505/2023, ITAIPU
BINACIONAL/CAIXA ECONÔMICA FEDERAL.

O Critério de julgamento será o menor preço Por item.

VALOR MÁXIMO - R$ 19.917,69 (Dezenove Mil, Novecentos e Dezessete Reais e Sessenta e Nove
Centavos).

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE PREÇOS: de 19/02/2025 às 09:00h00min até 25/02/2025 às
08h59min.

DATA E HORÁRIO DE INICIO DA FASE DE DISPUTA DE PREÇOS: 25/02/2025 às 09:00h00min

HORÁRIO DE ENCERRAMENTO DE DISPUTA: 25/02/2025 às 15:00h00min

DURAÇÃO DA DISPUTA: 06 (seis) horas

PREFERÊNCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM

Plataforma/Local: https://comprasbr.com.br/

O Termo de Dispensa e Referência estará à disposição dos interessados na Seção de Licitações,
da Prefeitura Municipal, no horário das 08:00 às 11:00 e das 13:30 às 17:00 horas, em dias úteis,
no site www.novaalianca.pr.gov.br e na plataforma COMPRASBR (www.comprasbr.com.br).
Maiores informações poderão ser obtidas pelos telefones 044 3900-2170.

Nova Aliança do Ivaí, 19/02/2025
ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

     PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 

     Estado do Paraná 

 
 

 
Av. Francisco Pires de Lemos, 410 - Centro - Nova Aliança do Ivaí – Paraná – CEP 87790-000 

Tel: (44) 433-1112 - Fax (44) 433-1105 - E-mail: pmnai@uol.com.br 
C.N.P.J. (MF) 76.413.061/0001-42.  

 

PORTARIA Nº 65/2025 
 
EMENTA: Concede Férias Regulamentares a 
Servidor Municipal e dá outras providências. 
 
O Prefeito do Município de Nova Aliança do 
Ivaí, Estado do Paraná, no uso de atribuições 
que lhe são conferidas por Lei. 

 
RESOLVE 

 
Art. 1º: CONCEDER, ao Servidor JOSEMERE 

APARECIDA CESAR lotado no Cargo de MERENDEIRA, férias 
regulamentares de 30 (trinta) dias relativa ao período aquisitivo 
de 15/02/2024 à 14/02/2025. 

 
Art. 2º: As férias ora concedidas serão 

usufruídas, no período de 10/03/2025 à 08/04/2025. 
  

 
Paço Municipal de Nova Aliança do Ivaí, Estado 

do Paraná, aos 19 dias do mês de fevereiro de 2025. 
 

ULISSES DE SOUZA  
PREFEITO MUNICIPAL 
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       MUNICÍPIO DE DIAMANTE DO NORTE 
          ESTADO DO PARANÁ - CNPJ. 76.972.082/0001-06 

       TERRITÓRIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS ÁGUAS 
Nós Confiamos em Deus! 

 
 

Rua José Vicente, 257 – Fone: (44) 3429-1319 – CEP 87.990-000 
licitacao@diamantedonorte.pr.gov.br 

 

 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

 
O prefeito Municipal, ELIEL DOS SANTOS CORREA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação 
em vigor, especialmente a Lei nrº 14.133/2021, Decreto Municipal 249/2023 de 22/12/2023, a vista do parecer conclusivo 
exarado pela comissão de Licitação, resolve: 
 
01 – HOMOLOGAR a presente Licitação nestes termos: 
 

a) Processo Nrº              : 579/2025 
b) Licitação Nrº             :            2/2025 
c) Modalidade                :            Pregão: 
d) Data Homologação   : 19/02/2025 
e) Objeto Homologado  : O OBJETIVO DO PRESENTE CERTAME É REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FUNERÁRIOS, 
OBJETIVANDO ATENDER ÀS FAMÍLIAS DE BAIXA RENDA 
REFERENCIADAS NO CENTRO DE REFERÊNCIA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL – CRAS., em atendimento à Secretaria Municipal de Assistência e 
Desenvolvimento Social do município de Diamante do Norte/PR. 

 
08.244.0008.2.054. - MANUTENÇÃO DOS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 
 
 
      f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Cotação): 
 
Fornecedor: NOROPREV ASSISTÊNCIA E PLANOS FAMILIAR LTDA - CNPJ/CPF: 32.943.846/0001-51 
   

 
    

   
LOTE 1 
Valor Total do Lote: 97.195,00 (noventa e sete mil, cento e noventa e cinco reais) 
 

Item Especificação Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total 
1 Serviço de funeral simples adulto: 

01 urna funerária que suporte até 
90 kg, em madeiras pinos, estilo 
sextavado, envernizada, com visor, 
alça varão, acabamento interno 
com babado, sobre babado, com 
papel branco ou tnt, tamanho 
interno: 1,95 m de comprimento, 
0,56 cm de largura e 0,35 cm de 
altura. Tamanho externo: 2,01 mt 
de comprimento, 0,61 cm de 
largura e 0,40 cm de altura. 01 
edredom branco; 01 véu simples 
(em tule); Paramentações 
completas conforme o credo 
religioso; Atendimento básico 
necessário: remoção de cadáver, 
higienização, assepsia, velas, livro 

Não 
Informado 

Unidad 12 R$ 2.384,78 R$ 28.617,36 
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de presença. Tanatopraxia – 
aplicação de produtos químicos 
para conservação de corpos de 
maneira bem menos agressiva e 
mais eficaz até 36 horas. Translado 
(local do velório/cemitério).  
Translado de um raio até 200 km. 

2 Serviço de funeral Especial – 
adulto: 01 urna funerária que 
suporte acima 90 kg, em madeiras 
de pinos, estilo sextavado, 
envernizada, com visor, alça varão, 
acabamento interno com babado, 
sobre babado, com papel branco ou 
tnt, tamanho interno: 2,10 m de 
comprimento, 0,63 cm de largura e 
0,52 cm de altura. Tamanho 
externo: 2,18 mt de comprimento, 
0,87 cm de largura e 0,57 cm de 
altura.  01 edredom branco; 01 véu 
simples (em tule); Paramentações 
completas conforme o credo 
religioso;  Atendimento básico 
necessário: remoção de cadáver, 
higienização, assepsia, velas, livro 
de presença. Tanatopraxia – 
aplicação de produtos químicos 
para conservação de corpos de 
maneira bem menos agressiva e 
mais eficaz até 36 horas. Translado 
(local do velório/cemitério). 
Translado de um raio até 200 km 

Não 
Informado 

Unidad 12 R$ 2.589,87 R$ 31.078,44 

3 Serviço de funeral infantil – 
Crianças com estatura de até 0,60 
cm:  01 urna funerária branca para 
crianças com estatura de até 0,60 
cm, em madeira de pinos, estilo 
sextavado, envernizada, com visor, 
alça dura, acabamento interno com 
babado, sobre babado, com papel 
branco ou tnt. 01 edredom branco; 
01 véu simples (em tule); 
Paramentações completas 
conforme o credo religioso;  
Atendimento básico necessário: 
remoção de cadáver, higienização, 
assepsia, velas, livro de presença. 
Tanatopraxia – aplicação de 
produtos químicos para 
conservação de corpos de maneira 
bem menos agressiva e mais eficaz 
até 36 horas. Translado (local do 

Não 
Informado 

Unidad 5 R$ 979,95 R$ 4.899,75 
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velório/cemitério). Translado de 
um raio de até 200 km. 

4 Serviço de funeral infantil – 
crianças com estatura de até 0,61 
cm a 1 metro: 01 urna funerária 
branca para crianças com estatura 
de até 0,61 cm a 1m, em madeira 
de pinos, estilo sextavado, 
envernizada, com visor, alça dura, 
acabamento interno com babado, 
sobre babado, com papel branco ou 
tnt. 01 edredom branco; 01 véu 
simples (em tule); Paramentações 
completas conforme o credo 
religioso; Atendimento básico 
necessário: remoção de cadáver, 
higienização, assepsia, velas, livro 
de presença. Tanatopraxia – 
aplicação de produtos químicos 
para conservação de corpos de 
maneira bem menos agressiva e 
mais eficaz até 36 horas. Translado 
(local do velório/cemitério). 
Translado de um raio de até 200 
km. 

Não 
Informado 

Unidad 5 R$ 1.409,93 R$ 7.049,65 

5 Translado por km rodado. Não 
Informado 

Km 6.000 R$ 3,35 R$ 20.100,00 

6 Tanatopraxia Não 
Informado 

Unidad 5 R$ 1.089,96 R$ 5.449,80 
 

          Valor Total Homologado - R$ 97.195,00 (Noventa e sete mil cento e noventa e cinco reais) 
 

Diamante do Norte, 19 de fevereiro de 2025.  
 
 
 
 

______________________________________ 
ELIEL DOS SANTOS CORREA 

PREFEITO MUNICIPAL 
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                LEI Nº 2.796/2025 
 

 
Institui o Programa Casa Segura para a 
adaptação do ambiente doméstico de 
pessoas idosas e pessoas com 
deficiência física, de baixa renda.  

 
 
          Art. 1º Fica instituído o Programa Casa Segura, visando a adaptação em 
ambiente seguro da residência de pessoas idosas e de pessoas com deficiência, que 
comprovem baixa renda, que sejam enquadrados nas seguintes situações: 
I - pessoas com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 1º da 
Lei Federal nº 10.741, de 1º de outubro de 2003; 
II - pessoas com deficiência física com mobilidade reduzida, que apresentem 
dificuldade de locomoção permanente, com redução significativa da mobilidade, 
flexibilidade, coordenação motora e percepção. 
Parágrafo único. As pessoas idosas e com deficiência, público alvo desta Lei, deverão 
estar inscritas no Cadastro Único do Governo Federal. 
 
         Art. 2º O Programa Casa Segura tem como objetivo a redução dos riscos de 
queda das pessoas idosas e pessoas com deficiência nos locais de maior incidência de 
acidentes, com vistas a favorecer o alcance da independência funcional, com as 
seguintes diretrizes: 
I - identificação e acompanhamento de idosos e pessoas com deficiência em risco de 
quedas; 
II - implementação de medidas de adaptação domiciliar para prevenir quedas; 
III - realização de avaliações periódicas de saúde e condicionamento físico dos idosos; 
IV - promoção de atividades físicas regulares e adaptadas para idosos e pessoas com 
deficiência;e 
V - educação e conscientização dos idosos e seus cuidadores e de pessoas com 
deficiência sobre prevenção de quedas. 

 
Art.3º As adaptações dos ambientes domésticos poderão incluir, mas não 

serão limitadas a: 
I - colocação de assentos fixos em banheiras ou boxes; 
II - instalação de assento do vaso sanitário para que seja realizada a elevação 
necessária em relação ao piso, conforme orientações da ABNT; 
III - instalação de barras de apoio nos chuveiros e vasos sanitários, e de corrimão em 
escadas, paredes e rampas;   
IV - identificação com fitas adesivas de portas e paredes de vidro, bem como de 
desníveis e irregularidades nos pisos; 
V - colocação de pisos antiderrapantes 
VI – outras medidas simples que visem a segurança e acessibilidade no ambiente 
doméstico. 
 

Art.4º Para o fim desta Lei, a pessoa idosa ou com deficiência deverá 
atender os seguintes requisitos: 
I – ter residência comprovada no Município; 
II - apresentar laudo médico ou documento equivalente que comprove a condição de 
idoso ou pessoa com deficiência; 
III – ser cadastrada como beneficiário desta Lei, no Município. 
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Art.5º A execução do Programa poderá ser monitorada por um comitê gestor, 

composto por representantes da administração direta, profissionais de saúde, 
conselho e representantes de associações de idosos. 
§1º Para a consecução dos objetivos previstos neste programa, o Executivo Municipal 
poderá firmar parcerias com a iniciativa privada. 
§2º Poderão os agentes públicos orientar e implementar, mediante autorização do 
morador, as melhores disposições do mobiliário interno com vistas a facilitar a 
circulação segura. 

 
Art.6° Compete ao Executivo Municipal a tomada das medidas cabíveis à 

implementação desta Lei. 
 
Art.7º Fica aberta a participação desta iniciativa a particulares, incluídas 

organizações governamentais e não governamentais, a fim de desenvolver e implantar 
as referidas ações. 

 
 Art.8º As despesas para a execução desta Lei correrão por conta de dotações 

orçamentárias próprias ou suplementadas se necessário, e/ou através de 
convênios ou parcerias com instituições públicas e/ou privadas. 

 
Art.9º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  

 
 

     
Prefeitura do Município de São João do Caiuá, Estado do Paraná, 19 de 
fevereiro de 2025. 

 
 

                           Stefan Tomé Pauka 
                                Prefeito  
 

 

           ESTADO DO PARANA 
                               MUNICIPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAI 
                               PODER EXECUTIVO  
      ..................................................................................................................................... 

 
CONVITE 

 
AUDIÊNCIA PÚBLICA – PRESTAÇÃO DE CONTAS DO 

3 º QUADRIMESTRE DO ANO DE 2024. 
 

 
A Prefeitura do Município de Nova Aliança do Ivaí comunica a todas as 

Associações de bairros, entidades, órgãos e moradores, que estão convidados a 
participar da Audiência Pública para Prestação de Contas do 3º Quadrimestre do 
exercício de 2024, a se realizar dia 25/02/2025, a partir das 09:30 horas no auditório da 
Câmara Municipal de Vereadores do Município de Nova Aliança do Ivaí. 

 
 
 
 
 

 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 8/2025
LICITAÇÃO Nº 87/2024 - PREGÃO ELETRONICO R.PNº 44/2024
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 
CONTRATADO: Y P RAIS SUPRIMENTOS – CNPJ 40.648.281/0001-08
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA, COM ENTREGA PARCELADA
DE TONERS E CARTUCHOS DE TINTAS PARA IMPRESSORAS, PARA MANTER O
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA
ALIANÇA DO IVAI - PR.
VALOR GLOBAL: R$ 4.970,00(Quatro Mil, Novecentos e Setenta Reais).
PRAZO DE VIGÊNCIA: A vigência será de 12 (DOZE) meses, contados da data de
assinatura do contrato. 
DATA DE ASSINATURA: 19/02/2025

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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Lei nº 2.795/2025 
 
Concede recomposição inflacionária e 
aumento real aos vencimentos dos servidores 
do Poder Legislativo Municipal de São João do 
Caiuá, conforme garante o inciso X do artigo 
37 da Constituição Federal. 

 

 
Art. 1º Fica concedido a título de recomposição inflacionária, o repasse 

acumulado de 4,77% (quatro vírgula setenta e sete por cento) período de 
janeiro/2024 a dezembro/2024 – 12 meses, a título de perdas salariais, por força do 
inciso X do art. 37 da Constituição Federal, aos vencimentos dos servidores do Poder 
Legislativo Municipal. 

 §1ºO índice utilizado para reposição inflacionária limita-se à correção 
monetária da inflação, apurado e divulgado oficialmente pelo INPC/IBGE, conforme 
§2º do art.33 da Lei Municipal nº2775/2024. 

 
Art.2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos a 1º de janeiro de 2025. 
 

                           
 

Prefeitura do Município de São João do Caiuá, Estado do Paraná, 19 de 
fevereiro de 2025. 

 
                           Stefan Tomé Pauka 
                                Prefeito  
 
 
 
 
 
 

 

   

    

 CÂMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE 
                   Estado do Paraná – CNPJ 80.611.759/0001-40 

Rua José Vicente, 257 – Fone: (044) 3429-1970– CEP 87.990 – 000   
e-mail: camara@cmdiamantedonorte.pr.gov.br 

     
  

                                                                                                                                                          1

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 01/2025 –  
ID Nº 0188/2025. 

DISPENSA FÍSICA N.º 01/2025. 
 
DOCUMENTO:- Contrato Administrativo 

CONTRATANTE:- Câmara Municipal de Diamante do Norte – Paraná, inscrita no 
CNPJ n.º 80.611.759/0001-40 
CONTRATADA: - JIAN FRANCO MIRANDA – ME., devidamente inscrita no CNPJ  nº 
10.608.937/0001-06. 
OBJETO:- CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE DESENVOLVIMENTO, GERENCIAMENTO, MANUTENÇÃO E 
HOSPEDAGEM DE WEBSITE. 
VALOR DO CONTRATO:- R$-4.200,00 (quatro mil, duzentos reais).  
REGIME DE EXECUÇÃO: Menor Preço Global. 
CONDIÇÕES DE PAGAMENTO:- O pagamento será efetuado, mediante a 
apresentação da Nota Fiscal (mensal), no e-mail da Câmara Municipal 
camara@cmdiamantedonorte.pr.gov.br, em 12 (doze) parcelas de R$ 350,00 (trezentos 
e cinquenta reais). 
PRAZO DE EXECUÇÃO: O prazo de fornecimento do objeto do presente Edital será de 
12 (doze) meses, após assinatura do Termo de Contrato. O prazo estabelecido poderá 
ser prorrogado, nos termos do art. 114 da Lei 14.133/2021. 

PRAZO DE VIGÊNCIA:- O prazo de vigência do objeto do presente Edital será 12 
(doze) meses, após assinatura do Termo de Contrato. O prazo estabelecido poderá ser 
prorrogado, nos termos do art. 114 da Lei n.º 14.133/2021. 

Diamante do Norte, 13 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

EDUARDO BONO DA SILVA 
Presidente da Câmara Municipal  

 
 
 
 

JIAN FRANCO MIRANDA – ME.  
CNPJ 10.608.937/0001-06. 

JIAN FRANCO MIRANDA 
CPF 327.145.168-07 

Empresário 
 

JIAN FRANCO 
MIRANDA:106089370
00106

Assinado de forma digital 
por JIAN FRANCO 
MIRANDA:10608937000106

EDUARDO BONO 
DA 
SILVA:00519370180

Assinado de forma digital por 
EDUARDO BONO DA 
SILVA:00519370180 
Dados: 2025.02.19 13:16:34 
-03'00'
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 04/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 04/2025 
 

ATO DE RATIFICAÇÃO 
 

Eu, José Nilton Marques Rodrigues, Presidente da Câmara Municipal de Alto Paraná, no uso de 

minhas atribuições legais, decido e ratifico, nos termos do artigo 74, inciso III, alínea “f” da Lei 

nº 14.133/2021, e suas alterações posteriores, a Inexigibilidade de Licitação nº 04/2025, referente 

à contratação da empresa UVEPAR – União de Câmaras, Vereadores e Gestores Públicos do 

Paraná, para as aquisições de inscrições no curso “17º Congresso de União e Fortalecimento da 

Vereança. O início da Legislatura 2025 a 2028, inovações tecnológicas e a atuação dos órgãos do 

Estado do Paraná”, que será realizado de forma presencial, de 25 a 28 de fevereiro de 2025, em 

Curitiba–PR, no valor de R$ 9.560,00 (nove mil, quinhentos e sessenta reais). 

 

 

 

Poder Legislativo Municipal de Alto Paraná, 19 de fevereiro de 2025. 

 
 
 

 

 
 

Jose Nilton Marques Rodrigues  
Presidente 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ  
Praça Rui Barbosa, 213 – Fone (44) 3447-1298 

CEP: 87.750-031 - ALTO PARANÁ - PARANÁ 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 04/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 04/2025 
 

ATO DE RATIFICAÇÃO 
 

Eu, José Nilton Marques Rodrigues, Presidente da Câmara Municipal de Alto Paraná, no uso de 

minhas atribuições legais, decido e ratifico, nos termos do artigo 74, inciso III, alínea “f” da Lei 

nº 14.133/2021, e suas alterações posteriores, a Inexigibilidade de Licitação nº 04/2025, referente 

à contratação da empresa UVEPAR – União de Câmaras, Vereadores e Gestores Públicos do 

Paraná, para as aquisições de inscrições no curso “17º Congresso de União e Fortalecimento da 

Vereança. O início da Legislatura 2025 a 2028, inovações tecnológicas e a atuação dos órgãos do 

Estado do Paraná”, que será realizado de forma presencial, de 25 a 28 de fevereiro de 2025, em 

Curitiba–PR, no valor de R$ 9.560,00 (nove mil, quinhentos e sessenta reais). 

 

 

 

Poder Legislativo Municipal de Alto Paraná, 19 de fevereiro de 2025. 

 
 
 

 

 
 

Jose Nilton Marques Rodrigues  
Presidente 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO PARANÁ  
Praça Rui Barbosa, 213 – Fone (44) 3447-1298 

CEP: 87.750-031 - ALTO PARANÁ - PARANÁ 
http://www.cmaltoparana.pr.gov.br   /  e-mail: camara@cmaltoparana.pr.gov.br 
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 04/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 04/2025 
 

ATO DE RATIFICAÇÃO 
 

Eu, José Nilton Marques Rodrigues, Presidente da Câmara Municipal de Alto Paraná, no uso de 

minhas atribuições legais, decido e ratifico, nos termos do artigo 74, inciso III, alínea “f” da Lei 

nº 14.133/2021, e suas alterações posteriores, a Inexigibilidade de Licitação nº 04/2025, referente 

à contratação da empresa UVEPAR – União de Câmaras, Vereadores e Gestores Públicos do 

Paraná, para as aquisições de inscrições no curso “17º Congresso de União e Fortalecimento da 

Vereança. O início da Legislatura 2025 a 2028, inovações tecnológicas e a atuação dos órgãos do 

Estado do Paraná”, que será realizado de forma presencial, de 25 a 28 de fevereiro de 2025, em 

Curitiba–PR, no valor de R$ 9.560,00 (nove mil, quinhentos e sessenta reais). 

 

 

 

Poder Legislativo Municipal de Alto Paraná, 19 de fevereiro de 2025. 

 
 
 

 

 
 

Jose Nilton Marques Rodrigues  
Presidente 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 7/2025
LICITAÇÃO Nº 87/2024 - PREGÃO ELETRONICO R.PNº 44/2024
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 
CONTRATADO: DISTRISUPRI DISTRIBUIDORA E COMERCIO LTDA ME – CNPJ
10.210.196/0001-00
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA FORNECEDORA, COM ENTREGA PARCELADA
DE TONERS E CARTUCHOS DE TINTAS PARA IMPRESSORAS, PARA MANTER O
FUNCIONAMENTO DAS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA
ALIANÇA DO IVAI - PR.
VALOR GLOBAL: R$ 49.184,95(Quarenta e Nove Mil, Cento e Oitenta e Quatro Reais e
Noventa e Cinco Centavos).
PRAZO DE VIGÊNCIA: A vigência será de 12 (MESES) meses, contados da data de
assinatura do contrato. 
DATA DE ASSINATURA: 19/02/2025

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº. 09/2025 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº. 001/2023 

 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Município de Mirador, Estado do Paraná, 
no uso de suas atribuições legais, mediantes as condições estipuladas neste Edital, em 
conformidade com a Constituição Federal, Consolidação das Leis Trabalhistas – CLT, Lei 
Orgânica do Município, Lei Municipal nº. 066/2009, Lei Municipal nº. 0589/2022, e demais 
disposições atinentes à matéria; 
 
CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do Paraná, realizou Processo 
Seletivo Simplificado nº. 001/2023, para contratação de pessoal por tempo determinado, para 
atender à necessidade temporária de Excepcional Interesse Público da Secretaria Municipal de 
Assistência Social, Secretaria Municipal de Educação e Secretaria Municipal de Saúde; 
 
CONSIDERANDO o disposto no Edital de Processo Seletivo nº. 005/2023 – Resultado Final; 
 
CONSIDERANDO o RESULTADO FINAL do processo, emitido pela Comissão Especial do 
Processo Seletivo, referendando a legitimidade do objeto do Edital de Processo Seletivo nº. 
005/2023; 
 
CONSIDERANDO, ainda, que foi dado conhecimento do RESULTADO FINAL, através do Edital 
de Processo Seletivo nº. 005/2023, com a publicação no  Diário Oficial do Município de Mirador 
no endereço eletrônico, www.mirador.pr.gov.br, no dia 27 de fevereiro de 2023 e no Jornal Diário 
do Noroeste publicado no dia 28 de fevereiro de 2023, na Edição nº. 19.233, página 14, no 
endereço eletrônico, www.diariodonoroeste.com.br; 
 
CONSIDERANDO, ainda que o Decreto nº. 022/2023, de 28 de fevereiro de 2023, homologou o 
RESULTADO FINAL do Processo Seletivo Simplificado nº. 001/2023, publicado no Jornal 
Diário do Noroeste no dia 01 de março de 2023; 
 
CONSIDERANDO finalmente que foram respeitados e praticados todos os atos que garantiram a 
legalidade e bom andamento do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de 
Mirador, Estado do Paraná, concernente ao Edital nº. 001/2023; 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º. – CONVOCAR os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado nº. 001/2023, para 
comparecer no horário de expediente, das 07h30min às 11h30min e das 13h00min às 17h00min na 
Divisão de Recursos Humanos no Paço Municipal da Prefeitura, a partir do dia 20 de fevereiro de 2025 
até o prazo máximo do dia 28 de fevereiro de 2025, respeitando o prazo de 07 (sete) dias úteis, 
conforme abaixo; 

 

 

 

NOME DO CANDIDATO DATA DE 
NASCIMENTO CARGO 

Certificado 
de Pós 

Graduação 
(lato sensu) 

Certificado 
de 

Mestrado 

Certificado 
de Cursos de 
capacitação 

com 
certificação 
especifico 

TOTAL DA 
PONTUAÇÃO 
DE TÍTULOS 

CLASSIFICAÇÃO 
FINAL 

     MÁXIMO 
30 Pontos 

MÁXIMO 
30 Pontos 

MÁXIMO 
40 Pontos     

CARGO: ROFESSOR 20 HORAS 

VANESSA FURTADO GARCIA 05/11/1982 PROFESSOR 
20Hs 0 0 0 0 26º 

 
Art. 2º. – O não comparecimento do candidato(a) no prazo mencionado no Art. 1º. e a não apresentação 
da documentação prevista neste Edital, implicará no reconhecimento da DESISTÊNCIA E RENÚNCIA 
quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, reservando-se à Administração o direito de 
convocar o próximo candidato(a); 
 
Art. 3º. – Os títulos e documentos pessoais anexados no ato da inscrição diretamente no site do Processo 
Seletivo deverão ser apresentados no mesmo dia do comparecimento na Divisão de Recursos Humanos 
no Paço Municipal da Prefeitura junto com os demais documentos exigíveis para a certificação da 
veracidade e autenticidade dos documentos do candidato, sob pena de desclassificação e responder pelo 
crime de falsidade; 
 
Art. 4º. – Se comprovada a emissão de declaração falsa, o candidato selecionado poderá a qualquer 
tempo ter seu contrato rescindido por apresentação de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e 
criminalmente. 
 
Art. 5º. - São requisitos básicos para o ingresso no quadro de servidores do Município de Mirador, Estado 
do Paraná: 
 

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituição Federal; 
b) Ter, na data da nomeação, idade mínima de 18 (dezoito) anos completos; 
c) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Serviço Militar; 
d) Estar quite com suas obrigações eleitorais e em gozo dos direitos políticos; 
e) Possuir os requisitos indicados para o cargo ao qual se candidatou; 
f) Não ter sofrido, no exercício de função pública, penalidade incompatível com a nomeação no cargo 

público; 
g) Não estar ocupando cargo ou emprego na administração direta ou indireta da União, dos Estados, 

do Distrito Federal e dos Municípios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiárias e 
controladas, salvo os casos de acumulação expressas em lei; 

h) Ter sido aprovado no presente Processo Seletivo e ser considerado apto após submeter-se aos 
exames médicos exigidos para a nomeação. 

 
Art. 6º – Relação de documentos exigidos, originais e cópias:    

a) Cópia da Certidão de Nascimento e/ou da Certidão de Casamento; 
 

 

b) Cópia do Título de Eleitor e comprovante de votação da última eleição; 
c) Cópia do Certificado de Reservista, de isenção ou de dispensa do Serviço Militar para o candidato 

do sexo masculino; 
d) Cópia do documento de Identificação (RG); 
e) Cópia do Cartão do CPF; 
f) Cópia do Cartão do CPF do cônjuge, se for casado ou companheiro(a) que viva há mais de 05 

(cinco) anos; 
g) Cópia do diploma de conclusão de curso na área de atuação exigida no Edital de Abertura do 

Processo Seletivo, reconhecido pelo; 
h) Cópia do Registro no órgão de classe e comprovante de pagamento da última anuidade e/ou 

Certidão de quitação com as demais obrigações legais do órgão fiscalizador do exercício 
profissional quando for requisito do cargo; 

i) 02 (duas) fotografias 3X4 recentes; 
j) Cópia da Certidão de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos; 
k) Cópia do Cartão do CPF do(s) filho(s) dependentes; 
l) Cópia da Carteira de Vacinação do(s) filho(s) menores de 14 (quatorze) anos; 
m) Comprovante de abertura de conta bancária ou cópia do cartão com a numeração da conta e 

agência, no Banco do Brasil, que administra a folha de salários;  
n) Certidão Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside; 
o) Cópia do comprovante de residência; 
p) Cópia Carteira de Trabalho (página de identificação do trabalhador frente e verso); 
q) Número do PIS/PASEP; 
r) Atestado de Sanidade e Capacidade Física APTO (original) expedido pelo médico do trabalho, para 

desenvolver as atribuições do cargo; 
s) Declaração de bens e valores que constituem seu patrimônio, caso não possua bens, apresentar 

declaração atestando a não existência de bens e valores, com firma reconhecida em cartório 
(ANEXO I); 

t) Declaração de não acúmulo de cargo público e que não recebe proventos de aposentadoria, ou se 
ocupa deverá apresentar também Certidão expedida pelo Órgão contendo: o Cargo Ocupado, a 
Carga Horária, o Vínculo Jurídico do Cargo, dias e horários em que exerce suas funções, com 
firma reconhecida em cartório (ANEXO II); 

u) Declaração de que não foi demitido por justa causa, com firma reconhecida em cartório (ANEXO 
III). 

v) Comprovante de imunização SARS COVID19. 
 
Art. 7º - Fica vedada a contratação de gestante, considerando a natureza contratual imediata e da 
necessidade temporária de excepcional interesse público. A candidata classificada que apresentar-se em 
estado gestacional, ao ser convocada para assumir a vaga temporária será reclassificada tendo seu nome 
deslocado para o final de lista uma única vez. 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 
 

Gabinete do Prefeito, 19 de fevereiro de 2025. 
 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

 
 

 

 
ANEXO I 

DECLARAÇÃO DE BENS E VALORES 
 

Eu,_____________________________________________________________________, abaixo 
assinado, portador(a) do RG n°_______________________________________, e do CPF sob o n° 
___________________________, DECLARO(A) para fins de posse no cargo de 
__________________________________________________ do Quadro de Servidores da Prefeitura 
Municipal de Mirador, Estado do Paraná, em cumprimento às disposições legais pertinentes que: 
 
a) [   ] Não possuo bens e valores patrimoniais. 
b) [   ] Integram meu patrimônio os bens e valores discriminados no quadro abaixo (imóveis urbanos ou 
rural, veículos, máquinas, semoventes, dinheiro, títulos, ações ou qualquer bens e valores patrimoniais 
localizados no País ou Exterior). 
 

DISCRIMINAÇÃO DO BEM VALOR (R$) 
  
  
  
  
  

TOTAL GERAL  
 
Declaro ainda ter ciência de que a não veracidade das informações prestadas poderá acarretar 
responsabilização civil, penal e administrativa, gerando as consequências previstas na legislação vigente. 
 

Mirador, Estado do Paraná, ______ de ______________de __________. 
 

_______________________________________ 
Declarante 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ANEXO II 
DECLARAÇÃO DE NÃO ACÚMULO DE CARGOS 

E QUE NÃO RECEBE PROVENTOS DE APOSENTADORIA 
 

Eu,_____________________________________________________________________, abaixo 
assinado, portador(a) do RG n°_________________________________________, e do CPF sob o n° 
______________________________________, DECLARO(A) para fins de posse no cargo de 
__________________________________________________ do Quadro de Servidores da Prefeitura 
Municipal de Mirador, Estado do Paraná, QUE NÃO ESTÁ em disponibilidade, em licença para tratar 
de interesse particular, nem OCUPA NENHUM cargo, função ou emprego público junto à Administração 
Pública Direta, Autarquias, Fundações, Empresas Públicas, Sociedade de Economia Mista, suas 
subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder público, de conformidade com 
os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituição Federal de 1988. 
 
DECLARA, outrossim, QUE NÃO PERCEBE proventos de aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos 
arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumulável com a carreira em que tomará posse. 
 
DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar à Prefeitura Municipal de Mirador, Estado do 
Paraná, qualquer alteração que venha a ocorrer em sua vida funcional que não atenda às determinações 
legais vigentes relativamente à acumulação de cargos, sob pena de responder processo administrativo 
disciplinar previsto na Lei Municipal nº. 066/2009 e na CLT. 
 
DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaração falsa é crime previsto no art. 299 do Código 
Penal Brasileiro, sujeitando-se às penas, sem prejuízo de outras sanções cabíveis. 
 
DECLARA, por fim, que toma ciência de toda a legislação supra referida. 
 

Mirador, Estado do Paraná, ______ de ______________de __________. 
 

_______________________________________ 
Declarante 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ANEXO III 
DECLARAÇÃO DE QUE NÃO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA 

 
Eu,_____________________________________________________________________, abaixo 
assinado, portador(a) do RG n°_________________________________________, e do CPF sob o n° 
______________________________________, DECLARO(A) para fins de posse no cargo de 
__________________________________________________ do Quadro de Servidores da Prefeitura 
Municipal de Mirador, Estado do Paraná, QUE NÃO FUI, demitido(a) por justa causa em decorrência de 
processo administrativo ou criminal do Serviço Público Federal, Estadual ou Municipal, da administração 
direta ou indireta, e que não me encontro respondendo a nenhum processo dessa natureza. 
 
DECLARO ainda, ter ciência de que a não veracidade da informação prestada poderá acarretar 
responsabilização civil, penal e administrativa, gerando as consequências previstas em lei. 
 

Mirador, Estado do Paraná, ______ de ______________de __________. 
 
 
 

_______________________________________ 
Declarante 
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PREGÃO ELETRONICO N.º 012/2025 

LICITAÇÃO EXCLUSIVA PARA A PARTICIPAÇÃO DE ME'S, MEI’S E EPP'S LOCAL. 

CONFORME LEI COMPLEMENTAR Nº 123/2006 E ALTERAÇÕES PROMOVIDAS PELA 
LEI COMPLEMENTAR Nº 147/2014 E DECRETO MUNICIPAL 011/2022. 

 
O MUNICÍPIO DE MIRADOR/PR comunica a abertura do processo administrativo – “PREGÃO 
ELETRONICO”, objetivando o REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE “MERENDA 
ESCOLAR”, DESTINADOS AS ESCOLAS MUNICIPAIS E OS CENTROS DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL DESTA MUNICIPALIDADE. 
 
VALOR TOTAL DA LICITAÇÃO: R$ 555.268,00 
 
CADASTRAMENTO, ABERTURA E INÍCIO DA SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 
 
Início de recebimento das propostas: 20 de fevereiro de 2025, a partir das 08h00hs; 
 
Cadastro de propostas no site: até às 07h59hs do dia 07 de março de 2025; 
 
Abertura das propostas: 07 de março de 2025, às 08h00hs; 
 
Início da disputa de Preços: 07 de março de 2025, às 08h01hs; 
 
Cadastro de propostas iniciais e Disputa: https://www.bnc.org.br (acesso identificado). 
 

GLEICE PEREIRA DOS SANTOS 
Pregoeira 

 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 

Prefeito 
 

 

 
 

 
 

  

PPRREEFFEEIITTUURRAA  MMUUNNIICCIIPPAALL  DDEE  SSAANNTTOO  AANNTTÔÔNNIIOO  DDOO  CCAAIIUUÁÁ  
EESSTTAADDOO  DDOO  PPAARRAANNÁÁ  

CCNNPPJJ::  7755..448833..223300//00000011--5588  
DDEEPPAARRTTAAMMEENNTTOO  DDEE  LLIICCIITTAAÇÇÃÃOO  

SSIITTEE::  wwwwww..ppmmssaacc..pprr..ggoovv..bbrr    EE--MMAAIILL::  lliicciittaaccaaoo@@ppmmssaacc..pprr..ggoovv..bbrr    
  

 
 

AAVVEENNIIDDAA  SSÃÃOO  JJOOÃÃOO  NNºº  441155  ––  CCEENNTTRROO  ––  CCEEPP::  8877..773300--000000  ––  SSAANNTTOO  AANNTTÔÔNNIIOO  DDOO  CCAAIIUUÁÁ--PPRR  
FFOONNEE::  00880000  444433  11222211  

PUBLICAÇÃO - AVISO DE DIVULGAÇÃO 

DISPENSA LICITAÇÃO Nº: 04/2025 (ELETRÔNICA) 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº: 14/2025 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DO CAIUÁ, por meio do Departamento de Licitações, 
sediado na Avenida São João Nº: 415, Centro – CEP: 87.730-000, município de SANTO ANTÔNIO DO 
CAIUÁ. Torna-se público, para conhecimento dos interessados, que realizará processo de compras, na 
modalidade de DISPENSA, na forma ELETRÔNICA, com critério de julgamento MENOR PREÇO POR 
ITEM, nos termos da Instrução Normativa SEGES/ME Nº 67, de 08 de julho de 2021, e da Lei de 
Licitações e Contratos Nº 14.133/2021. Destinada exclusivamente à participação de 
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (art.  48 da Lei Federal Complementar 
147/2014, valor até R$: 80.000,00), e da seguinte forma: 

OBJETO DA CONTRATAÇÃO: CONTRATAÇÃO DE PRODUTOR ARTÍSTICO E GERAL PARA APOIO E 

ORGANIZAÇÃO DAS ATRAÇÕES DO CARNAVAL DE RUA DE SANTO ANTONIO DO CAIUÁ - CARNASAC 2025 

CONFORME SOLICITAÇÃO DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO E CULTURA. 

VALOR GLOBAL DO OBJETO: R$ 29.000,00.  

DATA DA SESSÃO: 26/02/2025. 

HORÁRIO DA FASE DE LANCES: DAS 08H15MIN ATÉ 14H15MIN (HORÁRIO DE BRASÍLIA – DF) 

PLATAFORMA: LICITANET   

LOCAL DE ACESSO: https://www.licitanet.com.br/  

 A íntegra do Edital de aviso estará disponível no site da Prefeitura: 

http://www.pmsac.pr.gov.br/ no MENU “LICITAÇÕES”; bem como na Sala de Licitações da 

Prefeitura Municipal de Santo Antônio do Caiuá – PR, no endereço supracitado.  

Santo Antônio do Caiuá, 19 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

_____________________________ 

**José Gabriel Gonçalves Fachiano 
Prefeito Municipal  

 
** Original assinado nos autos do Processo. 

JOSE GABRIEL 
GONCALVES 
FACHIANO:04947047992

Assinado de forma digital por 
JOSE GABRIEL GONCALVES 
FACHIANO:04947047992 
Dados: 2025.02.19 15:17:25 
+03'30'

DECRETA:

Ficha 404
                     8.000,00 

8.000,00                  

Ficha 403
                     8.000,00 

8.000,00                  

Supervit 
Financeito

Excesso de 
arrecadação  Total 

-                          -                                             8.000,00 
                              -                                 -                      8.000,00 

Claudemir Jóia Pereira
Prefeito

000 Recursos Ordinários (Livres)                       8.000,00 
Total......................................................................................                     8.000,00 
                    Art. 4º. Este decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Alto Paraná, 19 de fevereiro de 2025.

Fonte 000 Recursos Ordinários (Livres)
TOTAL ...........................................................................................................................................................

Art. 3º. Fica atualizado o cronograma de desembolso financeiro para o corrente exercício, em face do seguinte
recurso utilizado para suplementação:

Fonte
RECURSOS FINANCEIROS 

Anulação de 
Dotação

Art. 2º. Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais),
autoriza a Divisão de Orçamento e Contabilidade a proceder anulaçao parcial da dotação do orçamento do corrente
exercício do órgão, unidade orçamentária, ação de governo, categoria economica e fonte de recurso, conforme artigo 43
§ 1º inciso III da Lei Federal nº 4.320/1964, como segue:

09 - SECRETARIA DE SAÚDE
09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

10.302.0016.2.076 CONSÓRCIO SAÚDE - CIUENP SAMU
3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO

09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
10.302.0016.2.076 CONSÓRCIO SAÚDE - CIUENP SAMU
3.3.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAÇÃO EM CONSÓRCIO PÚBLICO

Fonte 000 Recursos Ordinários (Livres)
TOTAL ...........................................................................................................................................................

DECRETO Nº 025/2025

CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS COM
BASE NOS ARTIGOS 7º E 43 § 1º, INCISO III DA LEI FEDERAL Nº 4.320/64 E
ARTIGO 4º DA LEI Nº 3.787/2023 DE 11-12-2024, PUBLICADA EM 14-12-2024
NO ÓRGÃO OFICIAL DO MUNICÍPIO, JORNAL DIÁRIO DO NOROESTE, EDIÇÃO
Nº 19.684 PÁGINAS 15 A 26.

Art. 1º Fica aberto na Divisão de Orçamento e Contabilidade da Prefeitura Municipal de Alto Paraná, Estado
do Paraná, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), para suplementação das dotações
orçamentárias do orçamento do corrente exercício do seguinte orgão, unidade orçamentária, ação de governo, categoria
econômica e fonte de recurso financeiro, como segue.

09 - SECRETARIA DE SAÚDE

   

 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2025 
CONTRATANTE: Município de Mirador 
CONTRATADO: KARINA CANAVER 
 
OBJETO: Contratação de PROFESSOR 20HS, para dar atendimento a necessidade do Município, de 
acordo com as atribuições da referida função, conforme determina a Lei Municipal n º 0589/2022. 
 
VIGÊNCIA DO CONTRATO: A partir de 20/02/2025 a 20/08/2025, podendo ser extinto apenas numa das 
hipóteses previstas na CLAUSULA QUINTA do contrato.    
SALÁRIO CONTRATUAL: R$ 2.283,28 (dois mil, duzentos e oitenta e três reais e vinte e oito centavos). 
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Lei Municipal nº 0589/2023 
LOTAÇÃO: Secretaria Municipal de Educação.  
 

Mirador 19 de fevereiro de 2025 
 

_______________________________________ 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 

Prefeito Municipal 
________________________________ 

KARINA CANAVER  
Contratado 

 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
 

O Presidente do CLUBE 18 DE OUTUBRO, CNPJ: 77.429.496/0001-48, em 
cumprimento às disposições legais e estatutárias, convoca os sócios para se 
reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, presencial, a ser 
realizada no dia 13/03/2025 (treze de março de dois mil e vinte e cinco, quinta-
feira, nas dependências da ACIAP), Rua Pernambuco, 766, na cidade de 
Paranavaí/Pr, às 17:00 horas, com a presença de 50% (cinquenta por cento) dos 
associados, em primeira convocação; em segunda convocação às 18:00 horas, 
com a presença de qualquer número de sócios, para deliberarem sobre a 
seguinte ORDEM DO DIA: 
1º) Ratificação e consolidação dos atos praticados de 01 de janeiro de 2024 até 
o dia 13 de março de 2025; 
2º) Apresentação dos créditos devido para os sócios que desembolsaram 
recursos para a manutenção do clube durante período de dez de 2015 a agosto 
de 2022; 
3º) Eleição da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal; 
4º) Instituição de mensalidade para os sócios; 
5º) Assuntos gerais de interesse do Clube. 
 

Dr. Paulo Fernando Teixeira 
             Presidente Ad hoc  

 
Paranavaí, 19 de Fevereiro de 2025. 

 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
 

O Presidente do CLUBE 18 DE OUTUBRO, CNPJ: 77.429.496/0001-48, em 
cumprimento às disposições legais e estatutárias, convoca os sócios para se 
reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, presencial, a ser 
realizada no dia 13/03/2025 (treze de março de dois mil e vinte e cinco, quinta-
feira, nas dependências da ACIAP), Rua Pernambuco, 766, na cidade de 
Paranavaí/Pr, às 17:00 horas, com a presença de 50% (cinquenta por cento) dos 
associados, em primeira convocação; em segunda convocação às 18:00 horas, 
com a presença de qualquer número de sócios, para deliberarem sobre a 
seguinte ORDEM DO DIA: 
1º) Ratificação e consolidação dos atos praticados de 01 de janeiro de 2024 até 
o dia 13 de março de 2025; 
2º) Apresentação dos créditos devido para os sócios que desembolsaram 
recursos para a manutenção do clube durante período de dez de 2015 a agosto 
de 2022; 
3º) Eleição da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal; 
4º) Instituição de mensalidade para os sócios; 
5º) Assuntos gerais de interesse do Clube. 
 

Dr. Paulo Fernando Teixeira 
             Presidente Ad hoc  

 
Paranavaí, 19 de Fevereiro de 2025. 

 
 
 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
 

O Presidente do CLUBE 18 DE OUTUBRO, CNPJ: 77.429.496/0001-48, em 
cumprimento às disposições legais e estatutárias, convoca os sócios para se 
reunirem em ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, presencial, a ser 
realizada no dia 13/03/2025 (treze de março de dois mil e vinte e cinco, quinta-
feira, nas dependências da ACIAP), Rua Pernambuco, 766, na cidade de 
Paranavaí/Pr, às 17:00 horas, com a presença de 50% (cinquenta por cento) dos 
associados, em primeira convocação; em segunda convocação às 18:00 horas, 
com a presença de qualquer número de sócios, para deliberarem sobre a 
seguinte ORDEM DO DIA: 
1º) Ratificação e consolidação dos atos praticados de 01 de janeiro de 2024 até 
o dia 13 de março de 2025; 
2º) Apresentação dos créditos devido para os sócios que desembolsaram 
recursos para a manutenção do clube durante período de dez de 2015 a agosto 
de 2022; 
3º) Eleição da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal; 
4º) Instituição de mensalidade para os sócios; 
5º) Assuntos gerais de interesse do Clube. 
 

Dr. Paulo Fernando Teixeira 
             Presidente Ad hoc  

 
Paranavaí, 19 de Fevereiro de 2025. 

 
 
 
 

 

  

 

PORTARIA Nº. 086/2025 

SÚMULA: “Concede Férias aos Servidores Municipais, 
em conformidade com a Lei Municipal nº. 0621/2023, de 
17 de agosto de 2023”. 

- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do 
Município de Mirador, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições que me são conferidas por Lei e em especial a Lei 
Municipal nº. 0621/2023, de 17 de agosto de 2023, que 
dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município 
de Mirador, Estado do Paraná e dá outras providências. 

RESOLVE 

Art. 1º. – Conceder 10 (dez) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais, e 
converter 1/3 (um terço) das férias em abono pecuniário, conforme art. 60 da Lei Municipal nº. 
0621/2023, de 17 de agosto de 2023, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do 
Município de Mirador, Estado do Paraná, conforme discriminação: 

Matrícula   Nome Período aquisitivo Período de Gozo 

94 ADESIA ALVES TRINDADE 13/05/2023 A 12/05/2024 05/03/2025 A 14/03/2025 

54 NIVAN BATISTA DE SOUZA 02/04/2023 A 01/04/2024 05/03/2025 A 14/03/2025 

397 FLAVIO RODRIGUES 10/03/2022 A 09/03/2023 05/03/2025 A 14/03/2025 

 

Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as disposições em 
contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

Gabinete do Prefeito, 19 de fevereiro de 2025. 

 
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 

Prefeito Municipal 
 

 

  

 

PORTARIA Nº. 087/2025 

SÚMULA: “Concede Férias aos Servidores Municipais, 
em conformidade com a Lei Municipal nº. 0621/2023, de 
17 de agosto de 2023”. 

- Eu, FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do 
Município de Mirador, Estado do Paraná, no uso das 
atribuições que me são conferidas por Lei e em especial a Lei 
Municipal nº. 0621/2023, de 17 de agosto de 2023, que 
dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos do Município 
de Mirador, Estado do Paraná e dá outras providências. 

RESOLVE 

Art. 1º. – Conceder 30 (trinta) dias de Férias regulamentares aos Servidores Municipais, conforme 
art. 60 da Lei Municipal nº. 0621/2023, de 17 de agosto de 2023, que dispõe sobre o Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Mirador, Estado do Paraná, conforme discriminação: 

Matrícula   Nome Período aquisitivo Período de Gozo 

249 JEAN CARLOS DA SILVA SOUZA 02/08/2022 A 01/08/2023 05/03/2025 A 03/04/2025 

 

Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as disposições em 
contrário. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 

Gabinete do Prefeito, 19 de fevereiro de 2025. 

 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 
Prefeito Municipal 

 

  

 

PORTARIA Nº. 088/2025 
 
SÚMULA: “Dispõe sobre a Remoção de Servidor 
Público por interesse da Administração Pública”. 
 

 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Município de Mirador, 
Estado do Paraná, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei e em especial a Lei 
Municipal nº. 0621/2023 de 17 de agosto de 2023, que dispõe sobre o Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Mirador. 
 

RESOLVE 
 
Art. 1º. - Fica removido a partir do dia 05 de fevereiro de 2025, o Servidor IRINEU PEREIRA 
DA SILVA, matrícula Nº 365, servidor efetivo, cargo Agente Operacional I – Gari Masculino, 
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS (09), 
Divisão de Obras (002), Lotação: 2052 – Manutenção da Divisão de Obras, onde passará 
a desenvolver suas atribuições do cargo, na Secretaria Municipal de Educação (06), 
Divisão de Educação Infantil (003), Lotação: 2028 – Manutenção da Divisão de 
Educação Infantil, em conformidade com o Art. 34, parágrafo único, I, da Lei Municipal nº. 
0621/2023 de 17 de agosto de 2023, afim de cumprir o princípio da supremacia do interesse 
público. 
 
Art. 2º. – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, e revogando as 
disposições em contrário. 
 
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 
 

Gabinete do Prefeito, 19 de fevereiro de 2025. 
 

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 

Prefeito Municipal 

 

 

 
  PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

CNPJ 76.972.074/0001-51 
Rua Mato Grosso, 354 – CEP 87.900-000 – Fone 44-3425-8400 

 
Fl. nº________ 
 
Serv.:_______ 

 
INEXIGIBILIDADE Nº. 001/2025- PML 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.017/2025-PML 

 
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 
Ratifico o Processo de Inexigibilidade de Licitação nº. 001/2025-PML, na forma da Lei. 
 
Fundamentação: Artigo 74, inciso III, letra f, da Lei nº. 14.133/21. 
 
Objeto: Contratação de profissional especializado para prestar serviços de instrução e 
capacitação para fanfarra municipal, promovendo atividades de ensino teórico e prático, 
acompanhamento de ensaios e apresentações, com foco no desenvolvimento de habilidades 
musicais e disciplinares dos participantes, fortalecendo a cultura e o desenvolvimento 
educacional no município de Loanda - PR, para atender as necessidades da Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura, do Município de Loanda - PR. 
 
Profissional:  Francisco Dias Salvador 
 
Valor Total : O valor mensal de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais), perfazendo o valor 

anual de R$ 33.600,00 (trinta e três mil e seiscentos reais). 
 
Dotações Orçamentárias:  
 
06.003.13.392.0011.2.100. - Manutenção das Atividades Culturais 
3.3.90.30      -        Outros Serviços Terceiros – Pessoa Física 
Fonte: 1000 
Código Reduzido: 523 
 
Prazo de Execução: O contrato terá vigência de 12 meses, podendo ser renovado conforme interesse 

da administração municipal e necessidade do serviço. 
   

Loanda-PR, 11 de fevereiro de 2025. 
 

JOSÉ MARIA PEREIRA FERNANDES 
Prefeito Municipal de Loanda 

 

 
  PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA 

ESTADO DO PARANÁ 
 

CNPJ 76.972.074/0001-51 
Rua Mato Grosso, 354 – CEP 87.900-000 – Fone 44-3425-8400 

 
Fl. nº________ 
 
Serv.:_______ 

 
INEXIGIBILIDADE Nº. 002/2025- PML 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº.021/2025-PML 

 
HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

 
Ratifico o Processo de Inexigibilidade de Licitação nº. 002/2025-PML, na forma da Lei. 
 
Fundamentação: Artigo 74, inciso I, da Lei nº. 14.133/21. 
 
Objeto: Aquisição de um (01) biodigestor de pequeno porte para resíduos orgânicos, item 
previsto no Instrumento de Repasse nº 4113502/2023, celebrado entre a Caixa Econômica 
Federal, na qualidade de representante da Itaipu Binacional, e o Município de Loanda - PR. 
 
Profissional:  Biomovement Ambiental Ltda 
 
Valor Total : R$25.700,00 (vinte e cinco mil e setecentos reais). 
 
Dotações Orçamentárias:  
 
16.002.15.452.0018.1108. – Melhoria Limpeza Pública Urbana 
Fonte: 1000 
Código Reduzido:  
 
Prazo de Execução: O contrato terá vigência de 12 meses, contados a partir da data de assinatura. 
   

Loanda-PR, 11 de fevereiro de 2025. 
 

JOSÉ MARIA PEREIRA FERNANDES 
Prefeito Municipal de Loanda 

 

 

 

 
ERRATA 

 
NA PUBLICAÇÃO DO EXTRATO DA INEXIGIBILIDADE 007/2025 
PUBLICADA EM 19/02/2025 PG12 EDIÇÃO 19725, PUBLICADO NO 
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO-EDITORA NOROESTE LTDA, 
VERIFICOU-SE ERRO NO VALOR, ONDE SE LÊ R$ 268.733,00, O 
CORRETO É R$ 265.054,60 
 
Mirador, 19 de fevereiro de 2025 
 

 
Fabiano Marcos da Silva Travain 

Prefeito Municipal 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PREFEITURA DE ALTO PARANÁ 
 
EXTRATO DE AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO ELETRÔNICA Nº 003/2025 

 
O MUNICÍPIO DE ALTO PARANÁ, Estado do Paraná, UASG: 987409, torna público para conhecimento 
dos interessados, que na forma do Art. 75, inciso II, da Lei nº 14.133/2021, realizará procedimento de 
contratação direta na forma de DISPENSA ELETRÔNICA, tipo, menor preço POR ITEM, da seguinte 
forma:  
 
OBJETO: Aquisição um biodigestor de pequeno porte, conforme especificações do programa Itaipu 
Mais que Energia, em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Agricultura do 
município de Alto Paraná. 
 
DATA/HORÁRIO DA SESSÃO: 26/02/2025, às 09:00 horas 
DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:59 horas do dia 26/02/2025. 
PERÍODO PARA ENVIO DE LANCES: De 26/02/2025 às 09:00 horas até 26/02/2025 às 15:00 horas 
VALOR ESTIMADO: R$ 14.622,40 
LOCAL: www.licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitações On Line 
INFORMAÇÕES: Prefeitura Municipal de Alto Paraná, Setor de Licitações, na Rua José de Anchieta, 
nº 1641 – Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 – 1122, pelo site www.altoparana.pr.gov.br,  ou e-mail: 
licitacao@altoparana.pr.gov.br 
 
Alto Paraná, Estado do Paraná, 19 de fevereiro de 2025. 
 
CLAUDEMIR JÓIA PEREIRA 
Prefeito Municipal 
 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE TAMBOARA 
Praça Isabel M. Beltrame, 2000 – CEP: 87760-000 – (44) 3460-1170  

AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA Nº 008/2025 
O MUNICÍPIO DE TAMBOARA, Estado do Paraná, em 

conformidade com a Lei Federal nº.  14.133/2021 e demais legislações aplicáveis, 
torna pública a realização de DISPENSA ELETRÔNICA, com critério de menor 
preço POR LOTE, tendo como objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA ELABORAÇÃO DE 
PROJETOS DE INFRAESTRUTURA URBANA: DRENAGEM, 
PAVIMENTAÇÃO ASFALTICA E OUTROS NECESSÁRIOS EM 
SUPRIMENTO DAS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
OBRAS, VIAÇÃO E SERVIÇOS URBANOS; com início de disputa no dia 
26/02/2025 às 08h30min. Informamos que a íntegra do Edital se encontra disponível 
no site: www.tamboara.pr.gov.br na aba “licitações” e em www.bnc.org.br.                                             

Tamboara-PR, 19 de fevereiro de 2025. 
 

 

  

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE PARANAVAÍ E REGIÃO  

 

Reconhecido  pelo  Ministério  do  Trabalho  em  19/05/1975 – CNPJ.- 77.224.632/0001-63 
 

Sede  Administrativa:  Rua Marechal Cândido Rondon,  1445 - CEP  -  87704-060 
 

 

E-mail:  paranavai@pactu.org.br  - Fone: 0(xx)44 3423-3402 

ELEIÇÕES SINDICAIS 
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS DE VOTAÇÃO 
 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
PARANAVAÍ, por sua Comissão Eleitoral, eleita em assembleia dia 12/02/2025, em 
cumprimento ao disposto no parágrafo segundo do artigo 88 de nosso Estatuto, e nos 
termos do edital de convocação publicado no dia 18/02/2025 acerca das eleições para 
composição da Diretoria Conselho Diretivo, do Conselho de Administração, do 
Conselho Fiscal para o mandato de 02/05/2025 a 01/05/2029, por meio do presente 
edital INFORMA que as VOTAÇÕES ocorrerão por meio de uma mesa fixa na sede da 
Entidade localizada na Rua Marechal Cândido Rondon, 1445 em Paranavaí, e cinco 
mesas itinerantes nas agências das cidades de Alto Paraná, Amaporã, Colorado, 
Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Guairaça, Inaja, Itaguajé, Itaúna do Sul,Jardim 
Olinda, Loanda, Marilena, Mirador, Nova Esperança, Nova Londrina, Paraíso do Norte, 
Paranacity, Paranavaí, Paranapoema, Planaltina do Paraná, Porto Rico, Querência do 
Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa Inez,  Santa Isabel do Ivaí, Santo Antônio 
do Caiua,  Santo Inácio, São Carlos do Ivaí, São João do Caiua, São Pedro do Paraná, 
Tamboara, Terra Rica, Uniflor.  Cópia deste edital encontra-se afixada na sede do 
Sindicato e nos principais locais de trabalho. 
 

Paranavaí (PR), 19 de Fevereiro de 2025 
 

COMISSÃO ELEITORAL 
 
ALINE TARSILA SOUZA TORRENTE 
 
JOACIR NEVES QUADROS 
 
MEIRE TEREZINHA GIOVANINI DE BRIDA 

  

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS DE PARANAVAÍ E REGIÃO  

 

Reconhecido  pelo  Ministério  do  Trabalho  em  19/05/1975 – CNPJ.- 77.224.632/0001-63 
 

Sede  Administrativa:  Rua Marechal Cândido Rondon,  1445 - CEP  -  87704-060 
 

 

E-mail:  paranavai@pactu.org.br  - Fone: 0(xx)44 3423-3402 

ELEIÇÕES SINDICAIS 
 

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DOS LOCAIS DE VOTAÇÃO 
 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS DE 
PARANAVAÍ, por sua Comissão Eleitoral, eleita em assembleia dia 12/02/2025, em 
cumprimento ao disposto no parágrafo segundo do artigo 88 de nosso Estatuto, e nos 
termos do edital de convocação publicado no dia 18/02/2025 acerca das eleições para 
composição da Diretoria Conselho Diretivo, do Conselho de Administração, do 
Conselho Fiscal para o mandato de 02/05/2025 a 01/05/2029, por meio do presente 
edital INFORMA que as VOTAÇÕES ocorrerão por meio de uma mesa fixa na sede da 
Entidade localizada na Rua Marechal Cândido Rondon, 1445 em Paranavaí, e cinco 
mesas itinerantes nas agências das cidades de Alto Paraná, Amaporã, Colorado, 
Cruzeiro do Sul, Diamante do Norte, Guairaça, Inaja, Itaguajé, Itaúna do Sul,Jardim 
Olinda, Loanda, Marilena, Mirador, Nova Esperança, Nova Londrina, Paraíso do Norte, 
Paranacity, Paranavaí, Paranapoema, Planaltina do Paraná, Porto Rico, Querência do 
Norte, Santa Cruz do Monte Castelo, Santa Inez,  Santa Isabel do Ivaí, Santo Antônio 
do Caiua,  Santo Inácio, São Carlos do Ivaí, São João do Caiua, São Pedro do Paraná, 
Tamboara, Terra Rica, Uniflor.  Cópia deste edital encontra-se afixada na sede do 
Sindicato e nos principais locais de trabalho. 
 

Paranavaí (PR), 19 de Fevereiro de 2025 
 

COMISSÃO ELEITORAL 
 
ALINE TARSILA SOUZA TORRENTE 
 
JOACIR NEVES QUADROS 
 
MEIRE TEREZINHA GIOVANINI DE BRIDA 
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

DE PLANALTINA DO PARANÁ

CONVITE

O Conselho Municipal de Saúde de Planaltina do Paraná, e a Secretaria Municipal de Saúde
convoca os conselheiros(as) municipais de saúde e toda a comunidade a participar da Plenária
Extraordinária. 

Tema:  “Saúde  do  Trabalhador  e  da  Trabalhadora”  –  elaboração  das  propostas  de  âmbito
municipal/regional/estadual  e  nacional  e  escolha  dos  delegados(as)  para  participação  da
Conferência Regional de Saúde do Trabalhador(a)

Que  será  realizada  na  segunda-feira,  dia  24  de  fevereiro  de  2025,  as  09h00  na  Secretaria
Municipal de Saúde de Planaltina do Paraná.

Nome do presidente do conselho de saúde

Nome da secretária municipal de saúde

                                               ______________________________
Paulo Henrique de Souza

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE

______________________________

Roberta Fernanda Aleixo Colombo
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

ZapSign 6e0f4bde-ab24-484a-890c-24b67fe55444.  Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

Assinado digitalmente na ZapSign por
PAULO HENRIQUE DE SOUZA
Data: 18/02/2025 17:29:31.165 (UTC-0300)

Assinado digitalmente na ZapSign por
ROBERTA FERNANDA ALEIXO COLOMBO
Data: 18/02/2025 16:35:24.432 (UTC-0300)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, CNPJ 76.238.435/0001-30 

Caixa Postal nº 01/ Fone/Fax 0xx (44) 3445-8150 E-mail 
psjcaiua@uol.com.br. 

CEP 87.740-000 – São João do Caiuá - Paraná 

 

DECRETO Nº 5.721, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

INSTITUIA A POLÍTICA MUNICIPAL DE 
ALFABETIZAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO 
JOÃO DO CAIUÁ - PR E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ - PR, Sr. Stefan PAUKA, no uso 
de suas atribuições que lhe são conferidas pela Constituição da República Federativa do Brasil 
de 1988, Constituição do Estado do Paraná e Lei Orgânica Municipal, e, 

CONSIDERANDO o disposto nos Art. 30 e o contido no ‘CAPÍTULO III, DA EDUCAÇÃO, 
DA CULTURA E DO DESPORTO, Seção I, DA EDUCAÇÃO’ da Constituição da República 
Federativa do Brasil de 1988;  

CONSIDERANDO o disposto no art. 11 e demais incumbências trazidas aos Município pela 
Lei nº 9.394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional;  

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de 
Educação e dá outras providências e com a Lei nº14.934/2024, que prorroga até 31 de 
dezembro de 2025 a vigência do Plano Nacional de Educação (PNE); 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 2.254/2015, que aprova o Plano Municipal de 
Educação de São João do Caiuá-PR. e dá outras providências; 

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusão 
da Pessoa com Deficiência (Estatuto da Pessoa com Deficiência);  

CONSIDEANDO o disposto na pela Lei nº 21.323/2022, que regulamenta a participação dos 
municípios no Programa Educa Juntos; 

CONSIDERANDO o disposto no Decreto nº 10.502/2020, que institui a Política Nacional de 
Educação Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida;  

DECRETA: 

 

CAPÍTULO I 
DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 1º Fica instituída a Política Municipal de Alfabetização, que tratará do acompanhamento 
do Ciclo de Alfabetização, por meio da qual o Município de São João do Caiuá-Pr, em 
colaboração com os Estados, o Distrito e Governo Federal, implementará ações voltadas à 
promoção da alfabetização baseada em evidências científicas, com a finalidade de melhorar a 
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qualidade da alfabetização no território municipal e combater o analfabetismo absoluto e o 
analfabetismo funcional, no âmbito das diferentes etapas e modalidades da educação básica e 
da educação não formal.  

Art. 2º Para fins do disposto neste Decreto, consideram-se:  

I - alfabetização: o desenvolvimento das habilidades de leitura, compreensão e produção 
autônoma da escrita em um sistema alfabético;  

II - analfabetismo absoluto:  condição daquele que não sabe ler nem escrever;  

III - analfabetismo funcional: condição daquele que possui habilidades limitadas de leitura, 
interpretação e compreensão de texto escrito;  

IV - consciência fonêmica:  conhecimento consciente das menores unidades fonológicas da 
fala e a habilidade de manipulá-las intencionalmente;   

V - consciência fonológica:  conhecimento consciente dos sons das palavras, dissociando-as 
do seu significado e de segmentar as palavras nos sons que as constituem, no caso, as sílabas;  

VI - fluência em leitura oral:  capacidade de ler com precisão, velocidade e prosódia;  

VII - literacia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas com a prática 
social da leitura, da escrita e da oralidade (letramento);  

VIII - literacia familiar: conjunto de práticas e experiências de letramento manifestadas no 
ambiente familiar;  

IX - literacia emergente: conjunto de práticas e experiências de letramento que se manifestam 
naturalmente antes da escolarização formal;  

X - numeracia: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas com a 
matemática que trabalham, estimulam e estruturam o raciocínio lógico;   

XI - educação não formal:  designação dos processos de educação, ensino e aprendizagem que 
ocorrem fora dos sistemas regulares de ensino; e  

XII- multiletramento: prática de leitura e produção de textos construídos a partir de diferentes 
linguagens (sonoras, visuais, escritas, corporais e digitais) e que, por isso, exigem letramentos 
diversificados.  

 

CAPÍTULO II 
DOS PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 

Art. 3º São princípios da Política Municipal de Alfabetização:  

I- Integração e cooperação entre os entes federativos, respeitado o disposto no § 1º do art. 211 
da Constituição Federal de 1988;  
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II- adesão voluntária a programas e ações do Ministério da Educação e Cultura;  

III- fundamentação de programas e ações voltadas à alfabetização no âmbito da rede municipal 
de ensino;  

IV- ênfase no ensino dos seguintes componentes essenciais para a alfabetização: 

 a) consciência fonêmica e fonológica;  

b) fluência em leitura oral;  

c) desenvolvimento de vocabulário;  

d) compreensão de textos;  

e) produção autônoma de texto; 

f) prática social da leitura e da escrita; e  

g) aquisição da estrutura ortográfica e das notações léxicas.  

V- adoção de referenciais de políticas públicas exitosas voltadas à alfabetização e ao 
letramento, nacionais e internacionais, baseadas em evidências científicas;  

VI - integração entre as práticas pedagógicas de literacia, numeracia multiletramentos;  

VII - reconhecimento de que o desenvolvimento integral da criança pressupõe a inter-relação 
e a interdependência dos domínios físico, socioemocional, cognitivo e cultural da linguagem, 
da literacia e da numeracia;  

VIII - aprendizagem da leitura, da escrita e da matemática como instrumento de superação de 
vulnerabilidades sociais e condição para o exercício pleno da cidadania;  

IX - igualdade de oportunidades educacionais;   

X - reconhecimento da prática social como um dos agentes potencializadores do processo de 
alfabetização; e  

XI - valorização e desenvolvimento de programas de formação continuada de professores 
alfabetizadores.  

Art. 4º São objetivos da Política Municipal de Alfabetização:  

I - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no âmbito da alfabetização, da literacia e 
da numeracia, sobretudo nos primeiros anos do ensino fundamental, por meio de abordagens 
cientificamente fundamentadas;  

II - contribuir para a consecução das Metas 5 e 9 do Plano Nacional de Educação de que trata 
o Anexo à Lei nº 13.005/2014;  

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DO CAIUÁ 
Rua Dom Pedro II nº 800, CNPJ 76.238.435/0001-30 

Caixa Postal nº 01/ Fone/Fax 0xx (44) 3445-8150 E-mail 
psjcaiua@uol.com.br. 

CEP 87.740-000 – São João do Caiuá - Paraná 
II- adesão voluntária a programas e ações do Ministério da Educação e Cultura;  

III- fundamentação de programas e ações voltadas à alfabetização no âmbito da rede municipal 
de ensino;  

IV- ênfase no ensino dos seguintes componentes essenciais para a alfabetização: 

 a) consciência fonêmica e fonológica;  

b) fluência em leitura oral;  

c) desenvolvimento de vocabulário;  

d) compreensão de textos;  

e) produção autônoma de texto; 

f) prática social da leitura e da escrita; e  

g) aquisição da estrutura ortográfica e das notações léxicas.  

V- adoção de referenciais de políticas públicas exitosas voltadas à alfabetização e ao 
letramento, nacionais e internacionais, baseadas em evidências científicas;  

VI - integração entre as práticas pedagógicas de literacia, numeracia multiletramentos;  

VII - reconhecimento de que o desenvolvimento integral da criança pressupõe a inter-relação 
e a interdependência dos domínios físico, socioemocional, cognitivo e cultural da linguagem, 
da literacia e da numeracia;  

VIII - aprendizagem da leitura, da escrita e da matemática como instrumento de superação de 
vulnerabilidades sociais e condição para o exercício pleno da cidadania;  

IX - igualdade de oportunidades educacionais;   

X - reconhecimento da prática social como um dos agentes potencializadores do processo de 
alfabetização; e  

XI - valorização e desenvolvimento de programas de formação continuada de professores 
alfabetizadores.  

Art. 4º São objetivos da Política Municipal de Alfabetização:  

I - elevar a qualidade do ensino e da aprendizagem no âmbito da alfabetização, da literacia e 
da numeracia, sobretudo nos primeiros anos do ensino fundamental, por meio de abordagens 
cientificamente fundamentadas;  

II - contribuir para a consecução das Metas 5 e 9 do Plano Nacional de Educação de que trata 
o Anexo à Lei nº 13.005/2014;  
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III - desenvolver estratégias previstas na Lei n° 2.254/2015, que aprova o Plano Municipal de 
Educação de São João do Caiuá, com ênfase às Metas 2, 4, 5, 7,8 e 9; 15;17. 

IV - implementar programas e ações voltadas à alfabetização no âmbito da rede municipal de 
ensino;  

V - assegurar o direito à alfabetização a fim de promover a cidadania e contribuir para o 
desenvolvimento social e econômico do Município de São João do Caiuá-PR.  

VI - oportunizar o oferecimento de tecnologias pedagógicas que combinem, de maneira 
articulada, à organização do tempo e das atividades didáticas entre a escola e o ambiente 
comunitário, considerando as especificidades leis e pedagógicas da educação especial; 

VII - fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das práticas pedagógicas que 
assegurem a alfabetização, a partir das realidades linguísticas diferenciadas, favorecendo a 
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes, segundo as diversas abordagens 
metodológicas;  

VIII - fomentar pesquisas voltadas ao desenvolvimento de metodologias, materiais didáticos, 
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas à promoção do ensino e da 
aprendizagem, bem como das condições de acessibilidade dos estudantes com deficiência, 
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atenção e hiperatividade/impulsividade 
e altas habilidades. superdotação e outra prevista em Lei;  

IX - selecionar e ampliar a aquisição de tecnologias educacionais para a alfabetização de 
crianças estudantes, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagógicas, bem como 
o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo 
ser disponibilizadas, preferencialmente, como recursos;  

X - promover ações que visem a alfabetização das pessoas com deficiência, considerando as 
suas especificidades, inclusive a alfabetização bilíngue de pessoas surdas, sem 
estabelecimento de terminalidade temporal;  

XI - impactar positivamente a aprendizagem no decorrer de toda a trajetória educacional, em 
suas diferentes etapas e níveis;  

XII - promover o estudo, a divulgação e a aplicação do conhecimento científico sobre literacia, 
alfabetização e numeracia;  

XIII - incentivar a produção e publicação de estudos científicos a partir de trabalho de estudo 
de caso e desenvolvimento de metodologias e estratégias de alfabetização inovadoras; e  

XIV - divulgar as experiências e produções em alfabetização e letramento desenvolvidas nas 
salas de aula;  

XV - assegurar, na Proposta Curricular Municipal, os processos pedagógicos de alfabetização 
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na 
pré-escola, com qualificação e valorização dos professores alfabetizadores e com apoio 
pedagógico específico, a fim de garantir a alfabetização plena de todas as crianças estudantes;  
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XVI - garantir, na Proposta Curricular Municipal, a alfabetização de crianças estudantes do 
campo, de comunidades tradicionais e de populações itinerantes (circenses, ciganos, nômades, 
acampados e artistas) com a produção de materiais didáticos específicos, além de desenvolver 
instrumentos de acompanhamento que considerem o uso da língua materna;   

XVII - promover, anualmente, a avaliação da alfabetização das crianças estudantes, bem como 
estimular as escolas a criarem os respectivos instrumentos de monitoramento e avaliação, 
considerando a realidade de cada comunidade escolar, implementando medidas pedagógicas 
para alfabetizar todas as crianças estudantes até o final do terceiro ano do ensino fundamental; 
e  

XVIII - implementar ações de alfabetização de jovens, adultos (as) e idosos (as), com garantia 
de continuidade da escolarização básica.  

 

CAPÍTULO III 
DAS DIRETRIZES 

Art. 5º Constituem diretrizes para a implementação da Política Municipal de Alfabetização:  

I - priorização da alfabetização nos primeiros anos do ensino fundamental;  

II - incentivo a práticas de ensino para o desenvolvimento da linguagem oral e da literacia 
emergente na educação infantil;  

III - integração de práticas motoras, musicalização, expressão dramática e outras formas 
artísticas ao desenvolvimento de habilidades fundamentais para a alfabetização;  

IV - participação das famílias no processo de alfabetização por meio de ações de cooperação 
e integração entre a comunidade escolar;  

V - estímulo aos hábitos de leitura e escrita e à apreciação literária por meio de ações que os 
integrem à prática cotidiana das famílias, escolas, bibliotecas e de outras instituições 
educacionais, com vistas à formação de uma educação literária;  

VI - respeito e suporte às particularidades da alfabetização nas diferentes modalidades 
especializadas de educação;  

VII - incentivo à identificação precoce de dificuldades de aprendizagem de leitura, de escrita 
e de matemática, inclusive dos transtornos específicos de aprendizagem; e  

VIII - valorização do professor da educação infantil e do professor alfabetizador.  
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CAPÍTULO IV 
DO PÚBLICO-ALVO 

Art. 6º A Política Municipal de Alfabetização tem por público-alvo:  

I - crianças na primeira infância;  

II - alunos dos anos iniciais do Ensino Fundamental;  

III -alunos da Educação Básica regular que apresentam níveis insatisfatórios de alfabetização;  

IV - alunos da Educação de Jovens e Adultos;  

V- alunos das modalidades especializadas de educação.  

Parágrafo único.  São beneficiários prioritários da Política Municipal de Alfabetização os 
grupos a que se referem os incisos I e II do caput.  

Art. 7º São agentes envolvidos na Política Municipal de Alfabetização:  

I - professores da Educação Infantil;  

II - professores atuantes nas turmas de primeiro ao segundo ano do ensino fundamental;  

III - professores das diferentes modalidades especializadas de educação;  

IV - demais professores da Educação Básica;  

V - gestores escolares;  

VI - dirigentes de redes públicas de ensino;  

VII- instituições de ensino;  

VIII - famílias; e  

IX - organizações da sociedade civil.  

 

CAPÍTULO V 
DA IMPLEMENTAÇÃO 

Art. 8º A Política Municipal de Alfabetização será implementada por meio de programas e 
ações que incluam:  

I - orientações curriculares e estabelecimento de metas claras e objetivas para a educação 
infantil e para os anos iniciais do ensino fundamental;  
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II - capacitação contínua de professores de Educação Infantil, anos iniciais do Ensino 
Fundamental e Educação de Jovens e Adultos voltada para a alfabetização e letramento;  

III -seleção e/ou produção de materiais didático-pedagógicos cientificamente fundamentados 
para a alfabetização, literacia e numeracia, objetivando a promoção de capacitação de 
professores para o uso desses materiais;  

IV - recuperação para alunos que não tenham sido plenamente alfabetizados nos anos iniciais 
do Ensino Fundamental e/ou que apresentem dificuldades de aprendizagem de leitura, escrita 
e matemática;  

V - promoção de práticas de literacia familiar;  

VI - seleção e/ou produção de materiais didático-pedagógicos específicos para a alfabetização 
de jovens e adultos da educação formal e da educação não formal;   

VII - produção e disseminação de sínteses de evidências científicas e de boas práticas de 
alfabetização, de literacia e de numeracia;  

VIII - ênfase no ensino de conhecimentos linguísticos e de metodologia de ensino de língua 
portuguesa e matemática em programas de formação continuada de professores da educação 
infantil e de professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;  

IX - promoção de mecanismos de certificação de professores alfabetizadores;  

X - difusão de recursos educacionais, preferencialmente com licenças autorais abertas, para 
ensino e aprendizagem de leitura, de escrita e de matemática;  

XI - incentivo à produção e à edição de livros de literatura para diferentes níveis de literacia;  

XII - formação de gestores educacionais para dar suporte pedagógico aos professores 
alfabetizadores da educação infantil, aos professores do ensino fundamental e aos alunos;   

XIII - incentivo à elaboração e à validação de instrumentos de avaliação e diagnóstico interno;  

XIV - elaboração, organização e aplicação de avaliação externa de larga escala nas turmas de 
primeiro a terceiro ano do ensino fundamental em unidades municipais de ensino;  

XV - incentivo à organização de Programa de Apoio à Alfabetização;   

XVI - incentivo à aplicação de avaliação externa de larga escala em unidades públicas e 
privadas do Município de São João do Caiuá-PR.; e  

XVII - criação da Comissão Municipal de Alfabetização, que deverá ser composta por 
representantes dos seguintes segmentos:  

 

a) professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro ao segundo ano do ensino 
fundamental de escolas públicas em zona rural;  
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II - capacitação contínua de professores de Educação Infantil, anos iniciais do Ensino 
Fundamental e Educação de Jovens e Adultos voltada para a alfabetização e letramento;  

III -seleção e/ou produção de materiais didático-pedagógicos cientificamente fundamentados 
para a alfabetização, literacia e numeracia, objetivando a promoção de capacitação de 
professores para o uso desses materiais;  

IV - recuperação para alunos que não tenham sido plenamente alfabetizados nos anos iniciais 
do Ensino Fundamental e/ou que apresentem dificuldades de aprendizagem de leitura, escrita 
e matemática;  

V - promoção de práticas de literacia familiar;  

VI - seleção e/ou produção de materiais didático-pedagógicos específicos para a alfabetização 
de jovens e adultos da educação formal e da educação não formal;   

VII - produção e disseminação de sínteses de evidências científicas e de boas práticas de 
alfabetização, de literacia e de numeracia;  

VIII - ênfase no ensino de conhecimentos linguísticos e de metodologia de ensino de língua 
portuguesa e matemática em programas de formação continuada de professores da educação 
infantil e de professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;  

IX - promoção de mecanismos de certificação de professores alfabetizadores;  

X - difusão de recursos educacionais, preferencialmente com licenças autorais abertas, para 
ensino e aprendizagem de leitura, de escrita e de matemática;  

XI - incentivo à produção e à edição de livros de literatura para diferentes níveis de literacia;  

XII - formação de gestores educacionais para dar suporte pedagógico aos professores 
alfabetizadores da educação infantil, aos professores do ensino fundamental e aos alunos;   

XIII - incentivo à elaboração e à validação de instrumentos de avaliação e diagnóstico interno;  

XIV - elaboração, organização e aplicação de avaliação externa de larga escala nas turmas de 
primeiro a terceiro ano do ensino fundamental em unidades municipais de ensino;  

XV - incentivo à organização de Programa de Apoio à Alfabetização;   

XVI - incentivo à aplicação de avaliação externa de larga escala em unidades públicas e 
privadas do Município de São João do Caiuá-PR.; e  

XVII - criação da Comissão Municipal de Alfabetização, que deverá ser composta por 
representantes dos seguintes segmentos:  

 

a) professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro ao segundo ano do ensino 
fundamental de escolas públicas em zona rural;  
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b) professores alfabetizadores atuantes em turmas de primeiro a terceiro ano do ensino 
fundamental de escolas públicas em zona urbana;  

c) professores atuantes nas turmas de Pré-Escola em instituições públicas;  

d) técnicos de educação do Departamento Municipal de Educação, Cultura e Esporte de São 
João do Caiuá-PR.;  

e) especialistas em assuntos educacionais atuantes, preferencialmente, em instituições 
públicas;  

f) gestores educacionais atuantes em instituições públicas;  

g) profissionais do magistério público municipal; e  

h) Secretário (a) Municipal de Educação São João do Caiuá/PR.  

i) membro do Conselho Municipal de Educação.  

Parágrafo Único. A Comissão Municipal de Alfabetização atuará conforme regimento próprio 
com ações alinhadas ao Departamento Municipal de Educação, Cultura e Esporte de São João 
do Caiuá-PR.  

 

CAPÍTULO VI 
DO MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 

Art. 9º Constituem mecanismos de monitoramento e avaliação da Política Municipal de 
Alfabetização:  

I - monitoramento e avaliação de eficiência, eficácia e efetividade de programas e ações 
implementados por meio de instrumentos criados pela Comissão Municipal de Alfabetização;  

II - análise de relatórios de acompanhamento emitidos pelo Conselho Municipal de Educação;  

III - incentivo à difusão tempestiva de análises devolutivas de avaliações externas e ao seu 
uso nos processos de ensino e de aprendizagem;  

IV - desenvolvimento de indicadores municipais para avaliar a eficácia escolar na 
alfabetização, que priorizem a fluência em leitura oral e proficiência em escrita e matemática; 
e  
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CAPÍTULO VII 

DOS INCENTIVOS FINANCEIROS E PROGRAMAS DE APOIO À ALFABETIZAÇÃO 
 
 

Art. 10. o Plano Municipal de Alfabetização observará e incentivará programas que 
promovam a permanência de alunos no ciclo de alfabetização, que prevê auxílio financeiro 
para alunos da EJA. 

 

§ 1º para a implementação e ampliação das ações de apoio à alfabetização, o município poderá 
adotar as seguintes estratégias: 

I - apoio financeiro a estudantes em situação de vulnerabilidade socioeconômica, garantindo 
sua permanência na escola e incentivando a continuidade dos estudos; 

II - articulação entre os programas municipais de alfabetização e políticas de assistência social 
e desenvolvimento humano, possibilitando suporte integrado aos beneficiários; 

III - promoção de incentivos complementares, como distribuição de materiais didáticos, 
acesso a plataformas de ensino e apoio pedagógico especializado para estudantes da EJA; 

IVI- monitoramento e avaliação dos impactos dos incentivos financeiros na aprendizagem e 
no combate ao analfabetismo, com relatórios periódicos elaborados pelo Departamento 
Municipal de Educação. 

§ 3º os incentivos e programas poderão ser reavaliados anualmente para garantir sua 
adequação às necessidades dos estudantes e à evolução dos índices de alfabetização do 
município. 

Art. 11. além dos incentivos destinados aos estudantes, o Plano Municipal de Alfabetização 
contemplará estratégias de valorização dos professores alfabetizadores e dos professores da 
educação infantil, visando fortalecer o ensino e garantir melhores condições de trabalho e 
reconhecimento profissional. 

§ 1º como medida de incentivo à atuação dos professores alfabetizadores e professores da 
educação infantil, poderá ser concedida gratificação por produtividade, conforme previsto no 
Art. 68 da Lei nº 2.643/2022 (Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração do Magistério 
Público) e no Art. 73 do (Estatuto do Servidores Públicos Executivo e Legislativo).  

§ 2º A gratificação mencionada no § 1º será atribuída de acordo com os seguintes critérios: 

I - desempenho pedagógico baseado em indicadores de aprendizagem, considerando a 
evolução dos alunos nos processos de alfabetização e letramento; 
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II - participação ativa em formações continuadas e capacitações promovidas pelo município, 
relacionadas às melhores práticas de alfabetização; 

III - engajamento em projetos inovadores e estratégias didáticas diferenciadas, com impacto 
comprovado na aprendizagem dos estudantes; 

IV - acompanhamento sistemático do desenvolvimento dos alunos, com registros avaliativos 
e diagnósticos que contribuam para a personalização do ensino; 

V - atuação em áreas de maior vulnerabilidade social ou pedagógica, visando reduzir 
desigualdades educacionais e fortalecer a inclusão de crianças e jovens no ambiente escolar; 

VI - participação e contribuição em programas municipais de alfabetização, incluindo ações 
interdisciplinares e pedagógicas que promovam o aprendizado significativo. 

§ 3º a gratificação por produtividade poderá ser revisada periodicamente, mediante avaliação 
de impacto e disponibilidade orçamentária do município. 

 
 

CAPÍTULO VIII 
DISPOSIÇÕES FINAIS 

Art. 12. Compete ao Departamento Municipal de Educação, Cultura e Esporte de São João 
do Caiuá-PR. a coordenação estratégica dos programas e das ações decorrentes desta Política 
Municipal de Alfabetização.   

Art. 13. A colaboração das redes pertencentes Departamento Municipal de Educação, Cultura 
e Esporte de São João do Caiuá-PR. na Política Municipal de Alfabetização se dará por meio 
de adesão voluntária, na forma a ser definida em instrumentos específicos dos respectivos 
programas e ações do Ministério da Educação e próprias desse Departamento.  

Art. 14. Compete ao Departamento Municipal de Educação, Cultura e Esporte de São João 
do Caiuá-PR., juntamente ao Conselho Municipal de Educação, acompanhar e monitorar a 
execução desta Política Municipal de Alfabetização.  

Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  

 

São João do Caiuá-PR., 19 de fevereiro de 2025. 

 

___________________________________________ 
STEFAN TOMÉ PAUKA  

Prefeito Municipal  
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     PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE NOVA ALIANÇA DO IVAÍ 

     Estado do Paraná 

 
 

 
Av. Francisco Pires de Lemos, 410 - Centro - Nova Aliança do Ivaí – Paraná – CEP 87790-000 

Tel: (44) 433-1112 - Fax (44) 433-1105 - E-mail: pmnai@uol.com.br 
C.N.P.J. (MF) 76.413.061/0001-42.  

 

PORTARIA Nº 64/2025 
 
EMENTA: Concede Férias Regulamentares a 
Servidor Municipal e dá outras providências. 
 
O Prefeito do Município de Nova Aliança do 
Ivaí, Estado do Paraná, no uso de atribuições 
que lhe são conferidas por Lei. 

 
RESOLVE 

 
Art. 1º: CONCEDER, ao Servidor HILTON FERREIRA 

FURLAN lotado no Cargo de  MOTORISTA, férias regulamentares de 
30 (trinta) dias relativa ao período aquisitivo de 01/07/2023 à 
30/06/2024. 

 
Art. 2º: As férias ora concedidas serão 

usufruídas, no período de 05/03/2025 à 03/04/2025. 
  
Paço Municipal de Nova Aliança do Ivaí, Estado 

do Paraná, aos 19 dias do mês de fevereiro de 2025. 
 

ULISSES DE SOUZA  
PREFEITO MUNICIPAL 
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