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1 2 Paranavai, 05 a 07 de julho de 2025

m DIARIO.NOROESTE

SAO CARLOS DO IVAI - PR

AVISO DE LICITAGAO: O Municipio de SAO CARLOS DO IVAI, torna publico, o seguinte processo de contratagdo: OBJETO:
Servigos de manutengéo de sistema de ar condicionado de veiculos com fornecimento de pegas; VALOR TOTAL ESTIMADO:
R$ 204450; MODALIDADE: pregao Eletrénico n® 64/2025; CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por grupo; MODO DE
DISPUTA: aberto; ABERTURA: as 09h00m do dia 21/07/2025; LOCAL DE ABERTURA: https://bnc.org.br/; A integra do edital
podera ser obtida nos seguintes locais: F ' ivai.oxy.elotech.com.br/por encia/1/lici e no Portal
Nacional de contratagdes publicas - PNCP. SAO CARLOS DO IVAI, 07 de julho de 2025 Lucinete Cristina de Souza Elvira -
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANCAS

&

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

Rua Dom Pedro Il n¢ 800, Caixa Postal n? 01

! PREFEITURA DE

* | MIRADOR

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

Fone/Fax Oxx44 3445-8150 — CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 — S&o Jodo do Caiua — Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA \ EXTRATO DE CONTRATO |

ESTADO DO PARANA Fl.n? REFERENCIA

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 065/2025

INEXIGIBILIDADE 010/2025
CREDENCIAMENTO 001/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR

CNPJ 76.972.074/0001-51 Serv.: | CNPJ N.°: 75.475.442/0001-93

Rua Mato Grosso, 354 - CEP 87.900-000 - Fone 44-3425-8400

[CONTRATO No [ 133/2025

CONTRATADA: ALESSANDRA B. TONIETTI INSTRUMENTOS MUSICAIS

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA/PR
CNPJ/MF: 18.047.657/0001-70

CNPJ DO CONTRATANTE |76.238.435/0001-30

CONTRATADO 61.319.989 SIDNEI RODRIGUES

CNPJ DO CONTRATADO |61.319.989/0001-95

VALOR DO CONTRATO R$ 25.959,12 (vinte e cinco mil, novecentos e cinquenta e nove
reais e doze centavos).

04/07/2025 a 04/07/2026

DISPENSA DE LICITACAO N°. 024/2025 - PML
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.110/2025-PML

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO DE
INSTRUMENTOS MUSICAIS” E AQUISICAO DE “MATERIAIS PARA
MANUTENCAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS”, PERTENCENDO AO
PATRIMONIO DA FANFARRA MUNICIPAL - FAMIR DESTE MUNICIPIO DE

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

DATA DO CONTRATO

OBJETO DO CONTRATO CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS,
Ratifico o Processo de Dispensa de Licitagdo n°. 024/2025-PML, na forma da Lei. EXCLUSIVAMENTE DE EMPRESAS ENQUADRADAS COMO MIRADOR.
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA A
Fundamentacao: Inciso Il do Artigo 75, da Lei n°. 14.133/21. PRESTACRO DE SERVICOS EM CARATER COMPLEMENTAR E/OU Cédigo | Descrigdo do item Unidade Qtd. Valor unit. Valor total
funcameniacao: SUPLEMENTAR. OS SERVICOS A SEREM PRESTADOS INCLUEM AS Par de Baqueta de 5a ponta de Madeira. Madeira Marfim
AREAS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MOTORISTA E 41767 | Padréo de medida: 5B Tamanho: 41,7 cm Diametro: 15,20 mm ( un 4,0000 R$ 17,0000 RS 68,00

Objeto: Constitui objeto desta Dispensa de Licitagao a Aquisi¢gdo de Armadlhas Ovitrampas, para
os novos agentes contratados, atendendo assim as necessidades imediatas da Secretaria

modelo em edital)

Par de Baqueta pl Pratos e Timpanos com Feltro. Comprimento
=396mm - @ = 12,5mm Madeira: Marfim Tipo de ponta: Feltro

RECEPCIONISTA, CONFORME ESPECIFICAGOES CONSTANTES
NESTE TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS, E DE ACORDO

Municipal de Saude, do Municipio de Loanda, Estado do Parana. COM AS CONDICOES, QUANTIDADES E  EXIGENCIAS 41768 | Madeira Indicado para: maioria dos estilos que utiizam mallets un 30000 | R$84,0000 RS 252,00
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. om agumas misicas. Bandas, percusszo, orquestas(modelo
' . - ) " . > em edital
Contratado: Exxitus Comércio Atacadista, Varejista e Prestadora de Servigos Ltda DEMAIS CONDICOES CONFORME CONTRATO N°© 133/2025 41765 | Polo eitosa para bumbo 16 pegada. (modelo om odtal) " w0000 | e 22,9800 RS o192
Valor Contratado: Valor total de R$ 2.565,00 (dois mil, quinhentos e sessenta e cinco reais). 41770 _| Peloeftosa para bumbo 18 pegada. (modelo em edal) o 20000 | RS 340000 R86800
41771 | Pele leitosa para bumbo 20 pegada. (modelo em edital) un 4,0000 R$ 33,0000 R$ 132,00

Dotacdes Orcamentarias: E;{E IEQI'\"I'SOMMUEN IPéIl:;Z?_ 41772 | Pele leitosa para bumbo 22 pegada(modelo em edital) un 2,0000 R$ 33,0000 R$ 66,00
10.007.10.301.0025.2.096.3.3.90.30.00.00. Material de Consumo — Secretaria de Satde Valor Total: RS 677,92
Fonte: 1000, 1303.

Cadigo Reduzido: 1204, 1205.

DEMAIS CONDIC(’)ES:_ Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo
Administrativo de PREGAO ELETRONICO N. ° 032/2025, ¢ a proposta de pregos classificada,
homologada e adjudicada.

Prazo de Execucédo:  Imediato

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

Poder Executivo Municipal
Rua Dom Pedro Il n® 800, Caixa Postal n2 01

Loanda-PR, 04 de julho de 2.025

Fone/Fax 0xx44 3445-8150 — CNPJ 76.238.435/0001-30 Gabinete do Prefeito, aos de Abril de 2025

E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

JOSE MARIA PEREIRA FERNANDES
Prefeito Municipal de Loanda

Fabiano Marcos da Silva Travain

CEP 87.740-000 — S30 Jodo do Caiud — Parana Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n® 01
Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br ‘

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiud - Parana

EXTRATO DE CONTRATO ]

PREFEITURA DE

MIRADOR

REFERENCIA INEXIGIBILIDADE 010/2025

CREDENCIAMENTO 001/2025

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO [CONTRATO N© [ 131/2025 ]

- ‘

i acn®

CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA/PR
[REFERENCIA [INEXIGIBILIDADE 04/2022 EgZJTEETiggTRATANTE zigiggg/lggeé-sior{/-\mos VISSOTTO DE ARRUDA
|CONTRATO NO ‘ 016/2022 ‘ \C/REéF?ODg(éI(\‘)TN%T\eI%O 2;221722,73{222;;35 e cinco mil, setecentos e sessenta e nove EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO DATA 5O CONTRATO [ 04/07/2005 » 0afo7 3008 ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 06612025

CAIUA OBJETO DO CONTRATO | CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS,

. EXCLUSIVAMENTE DE EMPRESAS ENQUADRADAS COMO
76,238.435/0001-30 MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA A
CLINICA E INSTITUTO DE IMAGEM DE PRESTACAO DE SERVIGOS EM CARATER COMPLEMENTAR E/OU
PARANAVAI LTDA SUPLEMENTAR. OS SERVICOS A SEREM PRESTADOS INCLUEM AS
26.407.308/0001-40 AREAS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERALS, MOTORISTA E
CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE RECEPCIONISTA, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES
EMPRESA NA PRESTACAO DE SERVICOS PARA NESTE TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS, E DE ACORDO
REALIZACAO DE EXAMES E CONSULTAS

coMm AS CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESPECI’FICAS, PARA ATENDIMENTO AOS

ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.
. . CONFORME CONTRATO N° 131/2025

PACIENTES, DESTE MUNICIPIO, ATRAVES DO

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ DO CONTRATANTE
CONTRATADO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR
CNPJ N.° : 75.475.442/0001-93

CONTRATADA: CENTRO MUSICAL IVAIPORA LTDA
CNPJ/MF: 05.607.287/0001-36

CNPJ DO CONTRATADO
OBJETO

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA “CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO E CONSERTO DE
INSTRUMENTOS MUSICAIS” E AQUISICAO DE “MATERIAIS PARA
MANUTENCAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS”, PERTENCENDO AO
PATRIMONIO DA FANFARRA MUNICIPAL - FAMIR DESTE MUNIC{PIO DE

DEMAIS CONDICOES

DATA INICIAL DO CONTRATO 04/04/2022 MIRADOR.

DATA DE VIGENCIA DO CONTRATO | 04/04/2023 STEFAN TOME PAUKA Cédigo | Descrigao do item Unidade Qtd. Valor unit. Valor total

DATA DO 1° ADITIVO (DE PRAZO) |13/03/2023 PREFEITO MUNICIPAL 41762 | Estante de partituras. Cor preta. Estrutura metal. Tamanho 150000 | RS 69,0000 RS 1.035,00

DATA DO 2° ADITIVO (DE PRAZO) | 01/04/2024 Fechado 91 e Tamanto Avet 1154 (Vodelo e edia) o

DATA DO 3° ADITIVO (DE PRAZO) | 03/04/2025 41763 | Tockas. 1 Semo Case. 1 é’:;?ushuae.si M:ng:e?r’g, Cor srgia. un 15,0000 | R$ 280,0000 R$ 4.200,00

DATA DO 4° ADITIVO (DE PRAZO) | 03/07/2025 ‘S'”"di'“; f““f‘; —

NOVA DATA DE VIGENCIA DO |04/07/2026 41764 uép?s,iichiéﬁc.ﬁi55“;%2‘;@ z“éig (E:)gp:r;zla r\'ilr:te:arlg:;e un 3,0000 R$ 130,0000 R$ 390,00

CONTRATO borracha. Gom reguagetn ( modeio & el

MOTIVAGAO DO ADITIVO CONSIDERANDO A PREFEITURA DE 41765 | Do e Bt O e Gagy o2g0es Téonicas: Esfera26mm. |, 80000 | R$420000 | R$336.00
APRESENTADA PELO DIRETOR DEPARTAMENTO revsomo | _rs st

Valor Total: R$ 6.155,97

MUNICIPAL DE SAUDE, ALEM DA PREVIA
AUTORIZAGAO DADA PELA  AUTORIDADE
COMPETENTE, COM RESPALDO NO, ARTIGO 57,
DA LEI N° 8.666/93 E CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO ALUDIDO CONTRATO.

Par de Baqueta de 2b ponta de Madeira. Material da ponta:

DEMAIS CONDI(;(’)ES:~ Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se ao Processo
Administrativo de PREGAO ELETRONICO N. ° 032/2025, e a proposta de pregos classificada,
homologada e adjudicada.

EXTRATO CONTRATUAL

Poder Executivo Municipal

Ref: Contrato n.” 010/2025- ID 2483
Assunto: Aditamento Contratual

STEFAN TOME PAUKA

PREFEITO MUNICIPAL Gabinete do Prefeito, aos de Abril de 2025

CONTRATANTE: PODER EXECUTIVO DO MUNICI{PIO DE MIRADOR/PR.
CNPJ/MF N.° 75.475.442/0001-93

Fabiano Marcos da Silva Travain
Prefeito Municipal

CONTRATADA: F C SARABIA SERVICOS LTDA

CNPJ/MF N.° 48.430.107/0001-04

CMAS
iﬁt CONSELHO MURNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
: NOVA ALIANCA DO IVAI - PR

OBJETO DO ADITAMENTO: Constitui objeto do presente termo aditivo reequilibrio de valor,
devido a defasagem do salario no momento e da licitagdo ¢ inclusdo de insalubridade devido
laudo do municipio.

REEQUILIBRIO: Por disposi¢do do presente instrumento, e em conformidade com o artigo 6°,
inciso LVIII; artigo 25, § 7° e; artigo 92, inciso V, fica reajustado o valor do referido contrato,
no valor de R$ 390.000,00(trezentos e noventa mil), assim sendo, o valor reajustado no Contrato
n® 010/2025 passa ¢ de R$ 7.483,35(sete mil quatrocentos ¢ oitenta ¢ trés reais e trinta e cinco
centavos).

Prefeitura Municipal de Mirador - PR
Avenida Guaira, n* 153 - Cenro

CEF EyRAD-000
CHPJ - TEAT B 442000190
Tebefone: [44) 31124360

RESOLUCAD NT 062025 N
CLAUSULA DE PRORROGAGAO: Existente. _

TERMO DE HOMOLOGAGAO

SOMULA: APROVAGAD do RELATORIO FIMAL dn 14°
Conferdncia Municipal 80 Assisténcia Social de Nova

Alignca do lvallPR

DEMAIS CONDICOES: Estabelecidas no contrato primitivo, o qual vincula-se aos AUTOS
DO PREGAO ELETRONICO N° 001/2025.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 76/2025
Mirador, 04 de julho de 2025

Modalidade:
Pregao Eletrd:
O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA S50OCIAL — C.M.A.S. do FABIANO M};\RfC_osM DA_S_ILIVA TRAVAIN regéo Elelrénico
& & - refeito unicipa Nuamero/Ano: 32/2025 Data de abertura: 18/06/2025

I'I'ILII'IIClpID d‘ an MI=HF= do IU'-"I' EB'“:N,D do F'ﬂ!'aﬂa_ no uso ﬂﬂa Data adjudicagao: 04/07/2025 Data homologagao: 04/07/2025
atribuigies que lhe conferem a Lei Municipal 008/98, de 0805/ 906, Tipo de avaliagdo: Por item Critério de avaliagdo: Menor prego
allerada pelas Lei n® 039/2008, Lei n® 037/2010 & Lei n® 118/2014, & Modo de disputa: Proposta - Lance Condigio de pagamento:

Credenciamento: Nao Chamamento: Nao Registro de prego: Sim

considerando a deliberag¢io da plendria realizada am 270672025,

Obieto da licitagao:
REGISTRO DE PREGOS PARA “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO DE MANUTENCAO E CONSERTO DE

¢

} Camara Municipal de Santo Anténio do Caiua
< ks

- INSTRUMENTOS MUSICAIS” E AQUISICAO DE "MATERIAIS PARA MANUTENGAO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS", PERTENCENDO AO
RESOLVE: " N y, Estado do Parana PATRIMONIO DA FANFARRA MUNICIPAL - FAMIR DESTE MUNICIPIO DE MIRADOR.
Nos termos do Art. 28, inciso | da Lei Federal N° 14.133/21 e as suas alteragdes, o Prefeito Municipal, no uso de suas atribuigdes que he sao
Art. 1% - Aprovar em sua [ntegra o RE LATORIO FIMNAL da 14% conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestagdo do Pregoeiro, levando em consideragdo a abertura e julgamento do presente
ol . . . PROCESSO DE LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e principios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagéo supra citada ,
Conferéncia municipal de Assisténcia Social de NMova Alianga do Ival que tem como vencedor(es) abaixo
Portaria n.° 038/2025
Art, 2° - Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicagiio Sl IDISEOE SOBRE U CONCESSAODE e SR e
2 = Esta
P DIARIA PARA COBRIR DESPESAS DE ALESSANDRA B. TONIETTI INSTRUMENTOS MUSICAIS 18.047.657/0001-70 RS 677,92
DESLOCAMENTO DE VEREADORAS E PARA
PARTICIPAR DE EVENTO NA CIDADE MARINGA CENTRO MUSICAL IVAIPORA LTDA 05.607.287/0001-36 RS 6.155,97
-PR". Total: R$ 6.833,89
Sala das sessdes, 03 de julho de 2025,
MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR, Presidente da Camara Municipal de
Santo Ant6nio do Caiua, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, com )
fundamento no artigo 18, inciso XXXII do Regimento Interno desta Casa de Leis e na Lei Municipal n® ALESSANDRA B. TONIETTI INSTRUMENTOS MUSICAIS - Exclusivo MPE
1.225/2018, de 13 de junho de 2018, Cédigo | Descrigéo do item Unidade Qtd. Valor unit. Valor total
Par de Baqueta de 5a ponta de Madeira. Madeira Marfim Padrao
RESOLVE: 41767 | de medida: 5B Tamanho: 41,7 cm Diametro: 15,20 mm ( modelo un 4,0000 R$ 17,0000 R$ 68,00
: : em edital)
IRANI DE OLIVEIRA FERREIRA Art. 1.°. CONCEDER 0,5 (MEIA) DIARIA, no valor de R$ 125,00 (rCento e vinte e Par de Baqueta p/ Pratos e Timpanos com Feltro. Comprimento
cinco reais) cada as vereadoras, Marisa Araujo de Oliveira, mat. 49, e Renata Costa de Lima, mat. =396mm - @ = 12,5mm Madeira: Marfim Tipo de ponta: Feltro e
Prasidente do C.M.A.5 53: n ) intes dias, local e finalidade: y 41768 | Madeira Indicado para: maioria dos estilos que utiizam mallets un 30000 | RS 84,0000 RS 252,00
3 Nos seguintes dias, OCEH%R AaR Ioa ©: em algumas musicas. Bandas, percuss&o, orquestras(modelo
DATA s ARETORND DESTINO FINALIDADE em edital)
Deslocamento & cidade de Maringa - PR 41769 | Pele leitosa para bumbo 16 pegada. (modelo em edital) un 40000 | RS 229800 R$ 9192
~ ~ < para participar do Evento promovido pela 41770 | Pele leitosa para bumbo 18 pegada. (modelo em edital) un 2,0000 RS 34,0000 R$ 68,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA Companhia de Saneamento do Parana
Rua Dom Pedro Il n2 800, Caixa Postal n2 01 onde serdo apresentadas as estratégias 41771 | Pele leitosa para bumbo 20 pegada. (modelo em edital) un 4,0000 R$ 33,0000 R$ 132,00
adotadas para o avango da
Fone/Fax 0xx44 3445-8150 — CNP 76.238.435/0001-30 03/07/2025 03/07/2025 — Saida - ] " |y do . » 41772 | Pele leitosa para bumbo 22 pegada(modelo em edital) un 2,0000 R$ 33,0000 R$ 66,00
E-mall www.saojoaodocaiua.pr.gov.br A 09HO00 — Retorno - |y py estado, bem como o parceiro publico Valor Total: RS 677,92
13H00 privado que sera responsavel pela
izagdo das obras e i izaga
B . » ) 03/07/2025 dos sistemas de esgotamento sanitario CCENTRO MUSICAL IVAIPORA LTDA - Exclusivo MPE
CEP 87.740-000 - S30 Jodo do Caiud — Parana e pios atSHIosgERtE PPP na Codigo | Descrigao do item Unidade atd Valor unit. Valor total
Microregido Oeste, Lote 02. Local Parque N N
do Japéao de Maringa - Rua Tulipa, n° 987 Estante de partituras. Cor preta. Estrutura metal. Tamanho
_Jd i:dus(rial, Marignga' et 41762 | Fechado: 51 om Tamanho Aberto: 1,34 m (Modelo em edital) un 150000 | R$ 69,0000 R$1.035,00
I- Na concessé@o da diaria mencionada no caput, estéo inclusos os periodos de Escaletas de 37 teclas. Dimensdes:47x11x4cm. Modelo: 37
deslocamento do beneficiario do local de origem até o destino final. #1763 | Teclas. 1 Semo Case. 1 Boquiha. 1 Mangueira. Cor prefa. un 15,0000 RS 280,0000 RS 4.200,00
‘ EXTRATO DE CONTRATO ‘ II- O deslocamento até o destino final sera realizado por conta do Poder Legislativo
Municipal.
REFERENCIA INEXIGIBILIDADE 010/2025 (modelo em edital)
CREDENCIAMENTO 001/2025 Atk 23480 dgpagamento.do contabilidads para,gs cagiges gavidéncids visando o 41764 | G655 Som Capacande para 6 25k Cor el Matsta agoe | un 50000 | R$1300000 | RS 39000
. 4 , i u . X X
S cumprimento desta portaria. borracha. Com regulagem ( modelo em edital)
[CONTRATO N I 129/2025 ] [/ . X t o . . Par de Baqueta de Liria. Especificagoes Técnicas: Esfera 25mm,
Art. 3.°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, produzindo efeitos 41765 | Boge Abs ( modelo em edital) un 8,0000 R$ 42,0000 R$ 336,00
CONTRATANTE MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA/PR deste a data de sua assinatura, revogando-se as disposi¢des em contrario. w1700 | Par co Bagueta do 20 pontado Niadsir. Hateial da porta " 25000 s on o0 o or07
CNPJ DO CONTRATANTE | 76.238.435/0001-30 A Madeira Tamanho: 2B( modelo em edital) : g -
CONTRATADO 61.317.495 GLEICIANE APARECIDA PEREIRA DE SOUZA Puegl';z_: Valor Total: R 6.155,97

CNPJ DO CONTRATADO | 61.317.495/0001-71

VALOR DO CONTRATO R$ 23.498,64 (vinte e trés mil, quatrocentos e noventa e oito reais
e sessenta e quatro centavos).

DATA DO CONTRATO 04/07/2025 a 04/07/2026

OBJETO DO CONTRATO |CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS,
EXCLUSIVAMENTE DE EMPRESAS ENQUADRADAS COMO
MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA A EABIANG MARCOS DA SILVA TRAVAIN
PRESTAGCAO DE SERVIGOS EM CARATER COMPLEMENTAR E/OU CPF: 052.989.279-04
SUPLEMENTAR. OS SERVICOS A SEREM PRESTADOS INCLUEM AS PREFEITO

AREAS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, MOTORISTA E
RECEPCIONISTA, CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES
NESTE TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS, E DE ACORDO
CoM AS CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

CONFORME CONTRATO N°© 129/2025

Santo Anténio do Caiua — PR, 03 de Julho de 2025.

MIRADOR, 4 de julho de 2025

MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR
Presidente
Poder Legislativo de Santo Antonio do Caiua

Camara Municipal de Santo Anténio do Caiua
Estado do Parana

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO

DEMAIS CONDIGOES

3 DECRETO N. ©45/2025
STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

Portaria n° 37/2025

Ementa: “Dispde sobre a constituicio do
Grupo Técnico Permanente para a adequagio
do Plano Diretor do Municipio de Nova Alianga
do Ivai/PR”.

Stmula: “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
SALDO DE FERIAS A FUNCIONARIO EM
CARGO COMISSIONADO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA,
ESTADO DO PARANA”.

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR, no uso de suas atribui¢des que lhe sio

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO Ival conferidas pelo inciso IV, do art. 70, da Lei Organica do Municipio;

Estado do Parana DECRETA:

, . N Art. 1.2, Fica constituido o Grupo Técnico Permanente Municipal para a adequagdo do Plano
~_MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR, Presidente da Camara Diretor Municipal de Nova Alianga do Ivai/PR, composto pelos seguintes membros:
Municipal de Santo Antonio do Caiua, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes
legais e regimentais, com fundamento no artigo 18, inciso XXXIl do Regimento Interno

desta Casa de Leis, e nos artigos 134 a 138 da CLT.

PORTARIA N° 155/2025
1 - GUILHERME DE OLIVEIRA MESTRINER, funcionario publico municipal, inscrito no CPF/MF
EMENTA: Convoca Servidor em gozo de férias sob 0 n.2 051.854.299-84, ocupante do cargo de Engenheiro Civil;
para assumir suas funcdes e da outras

providéncias. RESOLVE:

II- FERNANDO GOBETTI BATISTA DA SILVA, funcionario piblico municipal, inscrito no
CPF/MF sob o n.2 061.906.249-52, ocupante do cargo de Agente de Vigilancia Sanitaria; e,

Art. 1.°. Conceder 30 (trinta) dias de férias a servidora FRANCIELEN
FERREIRA DOS SANTOS, portador da CI/RG n.° *.333715-* SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob o n.° ***.372.639-**, Assessora Parlamentar, matricula n.° 44, no periodo
de 01/07/2025 a 30/07/2025, correspondente ao saldo de férias referente ao periodo
de aquisicdo de 17/06/2024 a 16/06/2025.

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do
Ivai, Estado do Paranad, no uso de atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei.

11I- ADRIANO PEREIRA DOS SANTOS, funciondrio puiblico municipal, inscrito no CPF/MF sob o
n.2 847.584.309-34, ocupante do cargo de Procurador Juridico.

Paragrafo unico. A fung¢do de Coordenador Geral do Grupo Técnico Permanente Municipal
ficara a cargo do Engenheiro Civil: Guilherme de Oliveira Mestriner, com inscri¢do no CREA sob
on.2101552/D.

RESOLVE

Art. 2.°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

Art. 1°: Fica convocado o Servidor FERNANDO se as disposicdes em contrario.

GOBETTI BATISTA DA SILVA, lotado no Cargo de AGENTE DE VIGILANCIA
SANITARIA por forca administrativa a cessar seu periodo de gozo de
férias consecutivos a partir do dia 07/07/2025.

Art. 2.2 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
. contrario.

Registre-se.
_ Pago Municipal de Nova Alianga do Ivai/PR, 03 de julho de 2025.
Publique-se.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Camara de Santo Antonio do Caiua — PR, 03 de julho de 2025. Assinado de forma

ULISSES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

Presidente
Poder Legislativo Santo Antonio do Caiua

) ‘Pago Mu?icipa.l de Nova Alianca do Ivai, Estado ggISSEs DE digital por ULISSES DE
do Paranéa, aos 04 dias do més de julho de 2025. UZA:77293096968 SOUZA:77293096968
MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR ULISSES DE SOUZA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n°® 01
Fone/Fax Oxx44 3445-8150 - CNPJ] 76.238.435/0001-30
E-mail www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

CEP 87.740-000 - S&o Jo&o do Caiud - Parana

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 135/2025
PROCESSO N° 031/2025
PREGAO ELETRONICO N° 015/2025

MINUTA DA ATA REGISTRO DE PRECO PARA
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO
FORNECIMENTO DE CAMISETAS
PERSONALIZADAS, DESTINADAS AOS ALUNOS
DO PROERD, E PARA OS FUNCIONARIOS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO JOAO
DO CAIUA- PR.

O MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA - PR, INSCRITO NO CNPJ N.° 76.238.435/
0001-30, com sede na Rua Dom Pedro II, 800, Centro, Sdo Jodo do Caiua - PR, a seguir
denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu Prefeito, o Sr. STEFAN TOME
PAUKA, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de pregdo, na forma
PREGi\Q ELETRONICO N° 015/2025, para REGISTRO DE PRECO, PROCESSO
LICITATORIO N.°© 031/2025, RESOLVE registrar os pregos da empresa RIOLLI&LIMA
UNIFORMES LTDA., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° 50.583.738/0001-05, sediado(a)
na Avenida Senador Souza Naves, n° 713, Loja, Centro, S&o Jodo do Caiud, PR, CEP
87.740-000, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por SAMIR
RIBEIRO DE LIMA, portador do CPF sob n° 065.124.159-65, residente e domiciliado na
RUA DO AGRIMENSOR, N°170 - JARDIM UNIVERSIDADE I - CEP: 87203-286 -
CIANORTE/PARANA, indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagdo por
ela alcangada e na quantidade cotada, atendendo as condigbes previstas no edital,
sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei Federal n.° 14.133/2021, Lei
Complementar Federal n® 123/06 e Portaria n°® 4.703 de 19/01/2023 e demais disposigdes
legais aplicaveis, e em conformidade com as disposigbes a seguir.

- CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Ata tem por objeto o0 REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE CAMISETAS PERSONALIZADAS, DESTINADAS
AOS ALUNOS DO PROERD, E PARA OS FUNCIONARIOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO DE SAO JOAO DO CAIUA- PR, especificado no Termo de Referéncia, anexo I
do edital de¢ PREGAO ELETRONICO N° 015/2025, que é parte integrante desta Ata
assim como a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo. E sua Dotagdo
Orgamentéria:

06.001.27.812.0020.2.073.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
06.001.27.812.0020.2.073.3.3.90.32.00.00. - 1000 - MATERIAL, BEM OU
SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA.

- CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

O prego registrado, as especificagbes do objeto, a quantidade, fornecedor(es) e as
demaiscondigdes ofertadas na(s) proposta(s) sdo as que seguem:

Valor Maximo do Lote: R$ 10.750,00 (dez mil, setecentos e cinquenta reais).

Lote | Ordem | Descrigdo Marca Unidade | Quant. | Valor Valor
Unit. Total
®S) | ®S)

1 1 CAMISETA GOLA EM “V” TECIDO PV | propria UND 250 21,50 | 5.375,00
ANTIPELLING  (65% POLIESTER  35% | camiseta
VISCOSE) 165 G/M2, ESTAMPA EM
POLICROMIA  FRENTE CONTENDO 6
CORES, ESTAMPA NAS COSTAS. ESTAMPA
DO BRASAO MUNICIPAL NA MANGA
DIREITA E DA POLICIA MILITAR NA
MANGA DA ESQUERDA, NOS TAMANHOS
PP/AO  EXG, OU SOB MEDIDA SE
NECESSARIO. COR A DEFINIR.

1 2 CAMISETA GOLA EM “V” TECIDO PV | propria UND 250 21,50 | 5.375,00
ANTIPELLING  (65% POLIESTER  35% | camiseta
VISCOSE) 165 G/M2, ESTAMPA EM
POLICROMIA FRENTE CONTENDO 6
CORES, ESTAMPA NAS COSTAS, NOS
TAMANHOS PP/AO EXG, OU SOB MEDIDA
SE NECESSARIO. CORES A DEFINIR.

- CLAUSULA TERCEIRA - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

A ata de registro de pregos, durante sua validade, poderd ser utilizada por qualquer érgdo
ou entidade da administragdo publica que ndo tenha participado do certame licitatério,
mediante anuéncia do 6rgdo gerenciador, desde que devidamente justificada a vantagem
e respeitadas, no que couber, as condigdes e as regras estabelecidas na Lei n°
14.133/2021.

A manifestagdo do 6rgdo gerenciador de que trata o subitem anterior, salvo para adesGes
feitas por 6rgdos ou entidades de outras esferas federativas, fica condicionada a realizagéo
de estudo, pelos 6rgédos e pelas entidades que ndo participaram do registro de pregos, que
demonstre o ganho de eficiéncia, a viabilidade e a economicidade para a administragdo
publica federal da utilizagdo da ata de registro de pregos.

Caberd ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Pregos, observadas as condigoes
nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento, desde que este
fornecimento ndo prejudique as obrigagdes anteriormente assumidas com o Orgdo
gerenciador e 6rgdos participantes.

As aquisicdes ou contratagdes adicionais a que se refere este item ndo poderdo exceder,
por 6rgdo ou entidade, a méximo cem por cento dos quantitativos dos itens do instrumento
convocatorio e registrados na ata de registro de pregos para o 6rgéo gerenciador e 6rgdos
participantes.

As adesdes a ata de registro de pregos s&o limitadas, na totalidade, ao méaximo quintuplo
do quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para o 6rgdo

gerenciador e 6rgdos participantes, independente do nimero de érgéos ndo participantes
que eventualmente aderirem.

Ao drgdo ndo participante que aderir & ata competem os atos relativos & cobranga do
cumprimento pelo fornecedor das obrigagdes contratualmente assumidas e a aplicagéo,
observada a ampla defesa e o contraditdrio, de eventuais penalidades decorrentes do
descumprimento de cldusulas contratuais, em relacdo as suas proprias contratacdes,
informando as ocorréncias ao érgdo gerenciador.

Apds a autorizagdo do 6rgdo gerenciador, o 6rgdo ndo participante deverd efetivar a
contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o prazo de validade da Ata de
Registro de Pregos.

Caberd ao 6rgdo gerenciador autorizar, excepcional e justificadamente, a prorrogagédo do
prazo para efetivagdo da contratagdo, respeitado o prazo de vigéncia da ata, desde que
solicitada pelo 6rgdo ndo participante.

- CLAUSULA QUARTA - VALIDADE DA ATA E PRAZO DE ENTREGA

A validade da Ata de Registro de Pregos serd de 1 (um) ano e poderd ser prorrogado, por
igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso, conforme descrito no art. 84 da
Lei 14.133/2021. E o prazo para entrega dos produtos deverd ser conforme o Termo de
Referéncia, sendo ainda que se houver atrasos sem justificativa na entrega dos produtos
a empresa poderd sofrer sangoes.

- CLAUSULA QUINTA - REVISAO E CANCELAMENTO

Havera atualizagdo periddica dos pregos registrados, em conformidade com a realidade de
mercado dos respectivos insumos.

Os pregos registrados poder&o ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos pregos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo a
Administragdo promover as negociagdes junto ao(s) fornecedor(es).

Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo
superveniente, a Administracdo convocara o(s) fornecedor(es) para negociar(em) a
redugdo dos pregos aos valores praticados pelo mercado.

O fornecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado sera
liberado do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

A ordem de classificagdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus pregos aos valores
de mercado observara a classificagdo original.

Quando o prego dOe mercado tornar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor ndo
puder cumprir o compromisso, o 6rgdo gerenciador podera:

liberar o fornecedor do compromisso assumido, caso a comunicagdo ocorra antes do
pedido de fornecimento, e sem aplicagdo da penalidade se confirmada a veracidade dos
motivos e comprovantes apresentados; e convocar os demais fornecedores para assegurar
igual oportunidade de negociagdo. N&o havendo éxito nas negociagbes, o 6rgdo
gerenciador deverd proceder a revogagdo desta ata de registro de pregos, adotando as
medidas cabiveis para obtengdo da contratagdo mais vantajosa.

O registro do fornecedor serd cancelado quando: descumprir as condicdes da ata de
registro de pregos;

=] ndo retirar a nota de empenho ou instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administragdo, sem justificativa aceitével;

=} ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior
aqueles praticados no mercado; ou

o sofrer sangdo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato
administrativo, alcangando o érg&o gerenciador e 6rgdo(s) participante(s).

O cancelamento de registros nas hipéteses previstas acima sera formalizado por despacho
do 6rgédo gerenciador, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente
de caso fortuito ou forga maior, que prejudique o cumprimento da ata, devidamente
comprovados e justificados: por razdo de interesse publico; ou a pedido do fornecedor.

- CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

O descumprimento da Ata de Registro de Pregos ensejara aplicagdo das penalidades
estabelecidas no Edital.

E da competéncia do 6rgdo gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de prego, exceto nas hipdteses

em que o descumprimento disser respeito as contratagdes dos drgdos participantes, caso
no qual cabera ao respectivo érgdo participante a aplicagdo da penalidade.

O o6rgédo participante deverd comunicar ao érgdo gerenciador qualquer das ocorréncias,
dada a necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do registro do
fornecedor.

- CLAUSULA SETIMA - CONDICOES GERAIS

As condigBes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do
objeto, as obrigagdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condigdes do ajuste, encontram-se definidos no Projeto Basico/Termo de Referéncia
(ANEXO I).

No caso de registro de prego global de grupo de itens, sé serd admitida a contratagdo dos
itens nas seguintes hipoteses.

o contratagdo da totalidade dos itens de grupo, respeitadas as proporgdes de
quantitativos definidos no certame; ou

contratagdo de item isolado para o qual o prego unitdrio adjudicado ao vencedor
seja o menor prego valido ofertado para o mesmo item na fase de lances.

n
- CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo da execugdo do objeto serd efetuada pelos Fiscal do Contrato conforme
Portaria n® 6.423/2025, na forma estabelecida no Termo de Referéncia, anexo I do Edital.

- CLAUSULA NONA - DAS CONDICOES DECORRENTES DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

A critério do MUNICIPIO, respeitada a ordem de classificacdo, o Setor de Licitagdo,
convocara os proponentes classificados para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data do recebimento da convocagdo, assinar a Ata de Registro de Pregos, observado o
prazo de validade da proposta, sob pena de decair do direito a ter seu prego registrado,
na forma da Lei n 14.133/21.

A Ata de Registro de Precos ndo obriga ao MUNICIPIO a firmar a contratagdo, podendo
realizar licitagdo especifica para aquisicdo de um ou mais itens, obedecida a legislacdo
pertinente.

Se os licitantes classificados, convocados dentro do prazo de validade de suas propostas,
deixarem de assinar a ARP, ndo tendo solicitado prorrogacdo de prazo com justificativa
aceita pela Setor de Licitagdo junto com o Juridico do Municipio, o Pregoeiro, examinara
as propostas subsequentes e a habilitagdo dos licitantes, segundo a ordem de
classificagdo, até a apuragdo da proposta que atenda ao Edital, podendo ainda, negociar
0 prego.

O MUNICIPIO avaliard o mercado constantemente, promovendo as negociages
necessarias ao ajustamento do prego, publicando trimestralmente os pregos registrados.

Os pregos seréo publicados no DOM (DIARIO OFICIAL DO MUNiCIPIO), e no site do
Municipio de SAO JOAO DO CAIUA.

Se o prego inicialmente registrado tornar-se superior ao praticado no mercado,
Departamento Solicitante negociard com o FORNECEDOR sua redugdo, caso contrario, o
signatario da Ata podera requerer, por escrito, o cancelamento do registro do seu prego,
devendo anexar ao requerimento documentagdo comprobatoéria.

O FORNECEDOR, antes de ser convocado para a retirada da Nota de Empenho, poderd
requerer o MUNICIPIO, por escrito, o cancelamento do registro, se o prego de mercado
tornar-se superior ao registrado ou por outro motivo superveniente, devendo apresentar
documentagdo comprobatéria do fato alegado, ressalvada a possibilidade de reequilibrio
econdmico-financeiro, nos termos da Lei n 14.133/21.

Nessa hipotese, ocorrendo o cancelamento, o FORNECEDOR ficara exonerado da
aplicagdo de penalidade.

Cancelado o registro, o MUNICiPIO podera convocar os demais fornecedores, na ordem
de classificagdo, possibilitando igual oportunidade de negociag&o.

N&o havendo éxito nas negociagdes e ndo existindo mais pregos registrados, o
MUNICIPIO procedera a revogacdo da Ata de Registro de Pregos, relativamente ao lote
que restar frustrado.

Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar prego registrado em razdo de
incompatibilidade desse com o prego vigente no mercado, mediante peticdo a ser
protocolizada no Setor de Protocolo do Municipio.

O setor de Contabilidade emitira Nota de Empenho, desde que precedida de comprovagdo,
pelo FORNECEDOR, de que mantém todas as condi¢des de habilitagdo ou de qualificagdo
exigidas na licitagdo, devendo comunicar o MUNICIPIO, de imediato, qualquer alteragdo
que possa comprometer a continuidade da contratagdo, bem como substituir os
documentos com prazo de validade expirado; o que deverd ser averiguado pela
Departamento Solicitante;

O Departamento solicitante, devera realizar o controle da entrega dos equipamentos,
qualitativa e quantitativamente, visando, inclusive, que ndo se exceda o limite estimado
para a contratagdo.

Os fornecedores que tiverem seus pregos registrados deverdo designar um membro efetivo
de seu quadro permanente de empregados como responsavel pela ARP junto o
MUNICIPIO.

O Departamento Solicitante podera, a qualquer momento, solicitar aos fornecedores que
tiverem seus pregos registrados a substituigdo do responsavel, caso o mesmo ndo conduza
de forma satisfatdria a administragdo da ARP e das contratagdes dela decorrentes.

O MUNICIPIO n3o se responsabilizard por contatos realizados com setores ou pessoas
ndo autorizados, salvo nas hipdteses previstas, expressamente, na Ata ou Termo de
Referéncia.

- CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGAO DE DADOS

As partes garantem que tomardo todas as medidas de seguranga, de governancga e boas
praticas no tratamento de dados e informagdes. A adequagdo das medidas devera levar
em conta a Lei 13.709/18 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), e diretrizes,
padrdes técnicos e boas praticas & serem determinadas pela Autoridade Nacional de
Protegdo de Dados, o que poderd incluir selos, certificados e cddigos de conduta
regularmente emitidos.

- CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO

E eleito o Foro da Comarca de ALTO PARANA - PR, para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme Lei n°® 14.133/21.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de igual
teor, que, depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas.

S&o Jodo do Caiud/PR, 04 de julho de 2025.

) ‘

CONTRATANTE
STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO MUNICIPAL

SAMIR RIBEIRO DE  &iiriustnabe ™"
LIMA:06512415965 fuiaoeeindsses

Dados: 2025.07.04 10:13:41 -0300

CONTRATADA
SAMIR RIBEIRO DE LIMA
REPRESENTANTE LEGAL

TESTEMUNHAS:
1-
2-
. % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
ALro PASANA Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br
Edital de Convocagdo n° 039, de 04 de julho de 2025
Modalidade: Processo Seletivo Simplificado - PSS

Convoca candidatos(a) aprovados(a) no Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo
Edital n°. 005/2024, anexo I, do Decreto n® 131/2024, publicado no jornal Diario do
Noroeste n° 19.584, do dia 25/07/2024, paginas de 11 a 16.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto no art. 37, inciso II, das Disposi¢des Gerais da Constitui¢do
Federal do Brasil ¢;

Considerando o contido no Oficio n® 211/2025-SME, com justificativas da secretaria
municipal de educagdo para substitui¢do temporaria de 01 (uma) professora com carga
horaria de 20 horas semanais em virtude de demissdo e o ndo atendimento a
convocagio do 69° colocado através do Edital n° 038/2025, e;

Considerando o contido no Oficio n°® 256/2025-SME, com justificativas da secretaria
municipal de educagdo para substitui¢do temporaria de 01 (uma) professora com carga
horéaria de 20 horas semanais em virtude de demissdo e o ndo atendimento a
convocacdo do 70° colocado através do Edital n® 038/2025, e;

Considerando o contido no Oficio n® 260/2025-SME, com justificativas da secretaria
municipal de educagdo para substitui¢do temporaria de 01 (uma) professora com carga
horaria de 20 horas semanais em virtude de demissdo e o ndo atendimento a
convocagdo do 71° colocado através do Edital n° 038/2025, e;

Considerando o contido no Oficio n® 175/2025-SME, com justificativas da secretaria
municipal de educagdo para substitui¢do temporaria de 01 (uma) professora com carga
horaria de 40 horas semanais em virtude de licenga prémio e o ndo atendimento a
convocagao da 25° colocada, convocada através do Edital n® 038/2025.

Considerando o contido no Oficio n°® 270/2025-SME, com justificativas da secretaria
municipal de educagdo para substituigdo temporaria de 06 (seis) professoras com carga
horaria de 40 horas semanais em virtude de licenga prémio.

Resolve:

Atrt. 1° Convocar os(a) candidatos(a) aprovados(a) no Processo Seletivo Simplificado,
aberto pelo Edital n° 005/2024, anexo I, do Decreto n® 131/2024, publicado no jornal
Diario do Noroeste n® 19.584, do dia 25/07/2024, paginas de 11 a 16, ¢ Edital de
Resultado Final n° 014/2024, publicado no jornal Diario do Noroeste n° 19.665, do dia
15/11/2024, paginas 18 e 19, cujo o resultado final foi homologado pelo Decreto n®
196/2024, publicado no jornal Diario do Noroeste n® 19.669, do dia 23/11/2024, pag.
15, como segue:

Emprego Publico: Professor 20 horas semanais

Data
Classificagdo Nome de
Nascimento
72° Jacqueline de Barros Daniel 24/01/1995
73° Fernanda da Silva Benettdo 09/07/1996
74° Joyce Crystina do Amaral Goes 23/10/1997
Emprego Publico: Professor 40 horas semanais
Data
Classificagdo Nome de
Nascimento
26° Cleide Aparecida Bocarite Dias 19/07/1973
27° Marines Rosa Fernandes 14/05/1975
28° Sandra Regina de Souza 20/06/1975
29° Rosemeire Aparecida de Souza Marins 19/08/1978
30° Luciana Oliveira Alves de Souza Aguero 14/09/1978
31° Rosimeire Aparecida Quinupa de Oliveira 11/07/1980
32° Patricia dos Santos 12/02/1982

Art. 2° Os(a) Candidatos(a) deverdo comparecerem no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, nos seguintes
horérios: das 8h:00m as 11h:30m e das 13h:00m as 17h:30m (dias tuteis), munidos(a)
dos seguintes documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4 atual;

b) copia da cédula de identidade civil RG;

c) copia do cartdo de cadastro de pessoa fisica CPF;

d) copia do titulo de eleitor;

e) copia do comprovante da ultima eleigdo;

f) copia da certiddo de registro civil (nascimento ou casamento);

g) copia da certidao de nascimento dos(a) filhos(a) menores de 14 (quatorze) anos
(se houver);
h) copia da carteira de vacinag@o dos(a) filhos(a) com até 05 (cinco) anos de idade
(se houver);

i) copia do comprovante de matricula dos(a) filhos(a) com idade de 05 (cinco) a 14
(quatorze) anos de idade (se houver);
) copia do diploma de conclusdo do curso normal superior com complementagdo

ou pedagogia com habilitagdo em magistério ou magistério ¢ licenciatura na area de
educagdo para os empregos de professor 20h e 40h;

k) copia do cadastro PIS/PASEP (se houver);

I)copia do comprovante de residéncia;

m)  cépia da carteira de tipo sanguineo e fator RH;

n) carteira de trabalho e previdéncia social CTPS original;

0) certiddo negativa de antecedentes criminais, da Justica Estadual (Forum da
Comarca), em que os(a) candidatos(a) residam ou residiram nos ultimos 05 (cinco)
anos, impressa a partir da data do edital de convocagdo, em caso de certidao positiva,
apresentar anexa a certiddo explicativa expedida para andlise da administra¢ao;

P) certiddo negativa de antecedentes criminais da Justiga Federal, disponivel no
endereco eletronico: https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa (documento original);
qQ declaragdo assinada pelos(a) candidatos(a) de que nao tenham sido demitidos(a)
em consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar do servigo publico Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal, nos tltimos 05 (cinco) anos, nem perderam o cargo
em razdo de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento
(modelo Anexo I);

1) declaragio negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica,
conforme disciplina a Constituigdo Federal de 1988, em seu art. 37, XVI e suas
emendas (modelo Anexo II);

s) declaragdo expressa dos(a) candidatos(a) relacionando todos os Municipios e os
seus respectivos Estados que residiram nos ultimos 05 (cinco) anos (modelo Anexo
111);

t)em caso de acumulagdo legal de empregos ou cargo publico, art. 37 da Constitui¢do
Federal, os(a) candidatos(a) deverdo apresentar declaragdo do 6rgdo ou entidade em
que acumule cargo, contendo as seguintes informagdes atualizadas (modelo Anexo
1v):

t1. regime do vinculo: celetista ou estatutario etc;

t2. identificagdo do 6rgao ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego);

t3. carga horaria do outro vinculo;

t4. horério de trabalho do outro vinculo;

t5. remuneragao do outro vinculo.

u)  Copia da declaragdo de ajuste anual do imposto de renda do exercicio de 2025,
ano base 2024 ou declarago de bens e valores (modelo Anexo V);

v)  nuimero de conta corrente bancaria junto ao Banco do Brasil S/A;

w) atestado de saude fornecido por médico do trabalho credenciado pelo municipio
de Alto Parana-PR., para comprovagdo de aptiddo fisica e mental para o emprego;
Paragrafo unico. Em relagdo ao documento solicitado na letra “w” atestado de saude,
fica a cargo do municipio fazer o agendamento em dia, local e horario para a
realizagdo da consulta e comunicar os(a) candidatos(a) convocados(a).

Art. 3° Pelo motivo da convocagdo citada no art. 1°, ser para contrato por tempo
determinado e exclusivamente para suprir vacancia de servidores de excepcional
necessidade para continuidade do servigo publico, ndo sera contratado candidatos que
estejam na condi¢do de gestantes ou em gozo de licenga maternidade, ficando os
mesmos reclassificados em final de fila.

Atrt. 4° Fica fixado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas (dias uteis) a partir da data de
publicagdo deste, para o comparecimento dos(a) candidatos(a) junto ao departamento
de recursos humanos do municipio e apresentagdo da documentagio solicitada no art.
2°, letras de “a” a “v”, sendo que o ndo comparecimento neste prazo significara
desisténcia, conforme o disposto no item 11.1.2 do Edital n® 005/2024, anexo I, do
Decreto n° 131/2024.

Art. 5° O presente Edital tera seus efeitos legais a partir da data de sua publicagdo.

Alto Parana-PR., 04 de julho de 2025.

Claudemir Joia Pereira
Prefeito
18° Gestao Administrativa

Anexo | — Edital de Convocagédo n® 039/2025
(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE NAO DEMISSAO

Eu, , nacionalidade s
estado civil s endereco (rua, bairro),
s cidade

, Estado , cédula de

identidade civil RG. n° , orgdo expedidor UF
, CPF sob n° , declaro ndo ter sido(a)

demitido(a) em consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar do servigo publico
Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, nos tltimos 05 (cinco) anos, nem perder o
cargo em razdo de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em

cumprimento.

Local e data: , UF , 208 / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo II — Edital de Convocagdo n® 039/2025
(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNlCiPlO)

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E

CARGOS/EMPREGOS
Eu, , nacionalidade s
estado civil s endereco (rua, bairro),
s cidade
, Estado , cédula de
identidade civil RG. n° , orgdo expedidor UF
, CPF sob n° , em atengdo ao disposto no art.

37, § 10, da Constitui¢ao Federal, declaro, para todos e devidos fins, que ndo percebo

aposentadoria de Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS e de quaisquer outros

membros da Federagdo e nem acumulo cargo, emprego ou fungdo publica junto a

orgdos publicos das esferas do governo.

Local e data: , UF , 208 / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura
Anexo III - Edital de Convocagéo n® 039/2025
(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNlCiPIO)

DECLARACAO DE RESIDENCIA NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS

Eu, , nacionalidade s
estado civil s endereco (rua, bairro),
s cidade
, Estado , cédula de
identidade civil RG. n° , Orgdo expedidor UF
, CPF sob n° , declaro que residi nos ultimos
05 (cinco) anos no(s) seguinte(s) municipio(s):
a) UF ;
b) UF ;
c) UF ;
d) UF ;
e) UF H
Local e data: , UF , 208 / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo IV — Edital de Convocagao n°® 039/2025
(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNlCiPIO)

DECLARAGCAO DE ACUMULACAO LEGAL DE PROVENTOS E

CARGOS/EMPREGOS
Eu, , nacionalidade N
estado civil s endereco (rua, bairro),
s cidade
, Estado , cédula de
identidade civil RG. n° , orgdo expedidor UF
, CPF sob n° , em atengdo ao disposto no art.

37, § 10, da Constituigdo Federal, declaro, para todos e devidos fins, que acumulo
cargo, emprego ou fungdo piblica junto a 6rgaos publicos das esferas do governo.

1. regime do vinculo: () celetista ( ) estatutario ( ) outros especifique:

2. identificagdo do o6rgdo ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego);

3. carga horaria do outro vinculo: () 20 horas semanais ( ) 40 horas semanais ()
outro especifique 5
4. horario de trabalho do outro vinculo; ;

S. remuneragdio  do  outro  vinculo: RS- s
( )-
Local e data: , UF , a0s / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo V — Edital de Convocagéo n® 039/2025
(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNlCiPIO)
Declaragdo de Bens e Valores
Eu, ., DECLARO
para todos e devidos fins de direito, em especial para parte de documentagdo de
processo de contratagdo de pessoal através de concurso publico e/ou PSS — Processo
Seletivo Simplificado que possuo os seguintes bens registrados em meu nome:

ftem Descrigdo Valor
R$

Valor Total R$

Declaro ainda que os bens acima descritos ndo fazem parte de Declaragdo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda.

Por ser expressdo da verdade, dato e assino a presente.
Local: s de de 2025.

Assinatura
CPF sob n°
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ALro PARANA

Edital de Convocagao n° 040, de 04 de julho de 2025
Modalidade: Concurso Publico

Convocar os(a) candidatos(a) aprovados(a) no Processo de Concurso Publico Municipal, de
acordo com os Editais de Concurso Publico n® 007/2022 e n° 011/2023, ambos publicados no
Jornal Diério do Noroeste.

Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana, Estado do Parana, no uso de
suas atribuigdes que lhe sdao conferidas por lei e tendo em vista o resultado final do Processo
de Concurso Pablico Municipal, homologado pelo Decreto n® 018/2023 e;

Em atendimento ao Oficio n°® 273/2025 da secretaria municipal de educagdo em virtude de
exoneragdo de um motorista 40h, conforme Decreto n°® 143/2025.

Resolve:

Art. 1° Convocar os(a) candidatos(a) aprovados(a) no Processo de Concurso Publico
Municipal, aberto pelo Edital de Concurso Publico n® 007/2022, publicado no jornal Diario
do Noroeste n° 19.170, do dia 25-11-2022, paginas n° 11 a 14, e Edital de Resultado Final n°®
011/2023, publicado no jornal Diario do Noroeste n° 19.234, do dia 01-03-2023, paginas n°
15 a 18, cujo o resultado final foi homologado pelo Decreto n° 018/2023, publicado no jornal
Diario do Noroeste n° 19.238 do dia 07-03-2023, pag. n° 18 ¢ em cumprimento ao Mandado
de Seguranga Civel do Processo n° 0000124-96.2024.8.16.0041, como segue:

Cargo Publico: Motorista 40 horas semanais

Classificagao N° Nome Data de
Inscricao Nascimento
10° 626214 | Wilson Honorio da Silva 04/02/1988

Art. 2° Os(a) candidatos(a) deverdo comparecerem no Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, nos seguintes horarios: das
8h:00m as 11h:30m e das 13h:00m as 17h:30m (dias uteis), munidos(a) dos seguintes
documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4 atual;

b) copia da certidao de registro civil (nascimento ou casamento);
¢) copia da cédula de identidade civil RG;

d) copia do cartdo de cadastro de pessoa fisica CPF;

e) copia do titulo de eleitor;

f) copia do comprovante da ultima eleigdo;

g) copia da carteira de trabalho e previdéncia social CTPS, (paginas com numero, série,
foto, qualificagao civil e contratos de trabalho registrados (se houver);

h) copia da reservista militar (se homem);

i) copia do cadastro PIS/PASEP (se houver);

j) copia da carteira de tipo sanguineo e fator RH;

k) copia do comprovante de residéncia atual;

1) copia do cartdo de cadastro de pessoa fisica CPF dos dependentes (conjuge, filhos(a)
(se houver);

m) cOpia da certiddo de nascimento dos(a) filhos(a) menores de 14 (quatorze) anos (se
houver);

n) copia da carteira de vacinagdo dos(a) filhos(a) com até 05 (cinco) anos de idade (se
houver);

0) copia do comprovante de matricula dos(a) filhos(a) com idade de 05 (cinco) a 14
(quatorze) anos de idade (se houver);

p) copia do historico escolar do ensino fundamental incompleto e CNH — Carteira
Nacional de Habilitagdo “categoria D;

q) certidio negativa de antecedentes criminais, da Justica Estadual (Forum da

Comarca), em que os(a) candidatos(a) residam ou residiram nos ultimos 05 (cinco)

anos, impressa a partir da data de publicagao do Edital de Convocagdo, em caso de

certiddo positiva, apresentar anexa a certiddo explicativa expedida para analise da
administragdo (documento original);

certiddo negativa de antecedentes criminais da Justia Federal, disponivel no

endereco  eletronico:  https://www.cjf jus.br/cjf/certidao-negativa  (documento

original);

declaragao assinada pelos(a) candidatos(a) de que ndo tenham sido demitidos(a) em

consequéncia de aplicagdo de pena disciplinar do servigo publico Federal, Estadual,

Distrital ou Municipal, nos ultimos 05 (cinco) anos, nem perderam o cargo em raziao

de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento (modelo

anexo I);

declarag@o negativa de acumulagao de cargo, emprego ou fungdo piblica, conforme

disciplina a Constituigdo Federal de 1988, em seu art. 37, XVI e suas emendas

(modelo anexo II);

u) declaragdo expressa dos(a) candidatos(a) relacionando todos os Municipios e os seus
respectivos Estados que residiram nos tltimos 05 (cinco) anos (modelo anexo III);

v) em caso de acumulagio legal de empregos ou cargo publico, art. 37 da Constitui¢do
Federal, os(a) candidatos(a) deverdo apresentar declaragdo do 6rgdo ou entidade em
que acumule cargo, contendo as seguintes informagdes atualizadas, item 1 a 5 abaixo
(modelo anexo IV):
v1. regime do vinculo: celetista ou estatutério etc;
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v2. identificagdo do o6rgdo ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego);

v3. carga horaria do outro vinculo;

v4. horario de trabalho do outro vinculo;

v5. remuneragao do outro vinculo.

w) declaragdo de bens e valores atualizada (modelo anexo V), ou Declaragdo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda 2025, ano base 2024;

x) numero da agéncia, conta corrente ou conta salario (ativas) junto ao Banco do Brasil
S/A;

y) atestado de saide admissional fornecido por médico do trabalho credenciado pelo
municipio de Alto Parana-PR., ou empresa contratada de medicina do trabalho,
acompanhado de exames complementares, conforme a natureza do cargo, em que
ateste a aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo;

§ 1° Em conformidade com o item 2.3.12, do Edital de Concurso Publico n°® 007/2022, as
copias de documentos solicitados no caput deste artigo, somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original, ou se estiverem autenticadas por orgdo competente com fé
publica.

§ 2° Em relag@o ao documento solicitado na letra “y” atestado de saude admissional, fica a
cargo do municipio fazer o agendamento em dia, local e horario para a realizagdo do
atendimento (consulta, etc) e comunicar os(a) candidatos(a).

§ 3° Em relagdo ao documento solicitado na letra “x” nimero da agéncia, conta corrente
ou conta salario (ativas) junto ao Banco do Brasil S/A, caso os(a) candidatos(a) NAO

possuam conta corrente/salario junto ao Banco do Brasil S/A., os(a) mesmos(a) deverdo

retirar junto ao departamento de recursos humanos do municipio, a DECLARACAO DE
AD SAOQ para apresentagdo junto a institui¢do bancaria para abertura de conta.

Art. 3° Fica fixado o prazo de 10 (dez) dias tteis a partir da data de publicagdo deste Edital,
para o comparecimento dos(a) candidatos(a) junto ao departamento de recursos humanos do
municipio Alto Parana, Estado do Parana, para apresenta¢do da documentagio exigida no art.
2°, letras de “a” a “x”, sendo que o ndo comparecimento neste prazo significara desisténcia,
conforme o disposto no art. 19, § 2° da Lei Municipal n° 3.529/2022, Regime Juridico
Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Alto Parana, Estado do Parana.

Paragrafo unico. Os(a) candidatos(a) aprovados(a) e convocados(a) no art. 1° deste Edital,

caso desistam da nomeagdo, os(a) mesmos(a) se optarem por escrito dentro do prazo
estipulado no caput deste artigo, serdo reclassificados(a) na ultima posi¢do da lista de

classificagdo, podendo serem novamente convocados(a) apOs esgotada a listagem de
candidatos(a) para o referido cargo, dentro do prazo de validade do concurso, conforme o
disposto no art. 19, § 3°, da Lei Municipal n° 3.529/2022, Regime Juridico Estatutario dos
Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parana.
Art. 4° O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
Alto Parana-PR, 04 de julho de 2025.
Claudemir Joia Pereira
Prefeito
18° Gestdo Administrativa

Anexo I — Edital de Convocagao n°® 040/2025

(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARAGAO DE NAO DEMISSAO

Eu, , nacionalidade

, estado civil , endereco (rua, bairro),

s cidade

, Estado , cédula de

identidade civil RG. n°® , orgdo expedidor UF s
CPF sob n° , declaro nio ter sido(a) demitido(a) em consequéncia de

aplicagdo de pena disciplinar do servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal,
nos ultimos 05 (cinco) anos, nem perder o cargo em razdo de ordem judicial tramitada em

julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

Local e data: , UF , a0s / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo II — Edital de Convocagdo n° 040/2025

(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNIC{PIO)

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS

Eu, , nacionalidade

, estado civil , enderego (rua, bairro),

s cidade

, Estado , cédula de

identidade civil RG. n® , 6rgao expedidor UF s
CPF sob n° , em atengdo ao disposto no art. 37, § 10, da

Constitui¢gdo Federal, declaro, para todos e devidos fins, que ndo percebo aposentadoria de
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS e de quaisquer outros membros da Federagao
e nem acumulo cargo, emprego ou fungdo publica junto a orgaos piblicos das esferas do

governo.

Local e data: ,UF , 208 / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo III — Edital de Convocagao n°® 040/2025

(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE RESIDENCIA NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS

Eu, , nacionalidade

, estado civil , enderego (rua, bairro),

s cidade

, Estado , cédula de

identidade civil RG. n° , orgdo expedidor UF

L,CPFsobn®_  declaro que residi nos ultimos

05 (cinco) anos no(s) seguinte(s) municipio(s):
a) UF 5
b) UF ;
c) UF ;
d) UF ;
e) UF H
Local e data: LJUF . Jaos_ / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura
Anexo IV — Edital de Convocagéo n° 040/2025

(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE ACUMULACAO LEGAL DE PROVENTOS E

CARGOS/EMPREGOS
Eu, , nacionalidade
, estado civil , endereco (rua, Dbairro),
> cidade
, Estado , cédula de
identidade civil RG. n°® , orgdo expedidor UF s
CPF sob n° , em atengdo ao disposto no art. 37, § 10, da

Constitui¢do Federal, declaro, para todos e devidos fins, que acumulo cargo, emprego ou
fungao publica junto a Orgdos pilblicos das esferas do governo.

1. regime do vinculo: () celetista () estatutario ( ) outros especifique:

2. identificagdo do oérgdo ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego);

3. carga horaria do outro vinculo: () 20 horas semanais ( ) 40 horas semanais ()
outro especifique ;

4. horario de trabalho do outro vinculo;
5. remuneragiao do outro vinculo: RS- N
( )

Local e data: ,UF , 08 / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo V — Edital de Convocagao n° 040/2025

(MODELO — REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)
Declaragdo de Bens e Valores

Eu, , DECLARO para todos
e devidos fins de direito, em especial para parte de documentagdo de processo de contratagido
de pessoal através de concurso piblico e/ou PSS — Processo Seletivo Simplificado que
possuo os seguintes bens registrados em meu nome:

ftem Descrigio Valor R$

Valor Total R$

Declaro ainda que os bens acima descritos ndo fazem parte de Declaragdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda.
Por ser expressdo da verdade, dato e assino a presente.

Local: ,_de de 2025.
Assi a
CPF sob n°

. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641—Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parani—PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTD PARANA

Edital de Convocacao n° 041/2025
Modalidade: Processo Seletivo Simplificado

Convocar o candidato aprovado no Processo Seletivo
Simplificado de acordo com os Editais de Processo
Seletivo Simplificado n® 014/2023, anexo unico do
Decreto n° 245/2023 e Edital de Resultado Final n°
004/2024, ambos publicados no Jornal Diario do
Noroeste.

Claudemir Joéia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parana, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigoes que lhe sao conferidas por lei e tendo em
vista o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado, homologado pelo Decreto n°® 024 /2024
€;

Considerando o disposto no art. 37, inciso II, das
Disposicoes Gerais da Constituicao Federal do Brasil
e

Considerando a solicitacdo e justificativas da
secretaria municipal de assisténcia social, através do
Oficio n° 089/2025-SMAS, e o ndo atendimento a
convocacdao do 13° colocado através do Edital n°
033/2025.

Resolve:
Art. 1° Convocar o candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, aberto pelo
Edital n® 014/2023, anexo unico do Decreto n°® 245/2023, cujo o resultado final foi
divulgado através do Edital n® 004/2024 e homologado pelo Decreto n° 024/2024,

ambos publicados no Jornal Diario do Noroeste.

Emprego Publico: Cuidador Residente 40 horas

[Classificacao | Nome [ Data de Nascimento |
[ 14° | Lilian Cristina da Silva | 06/10/1995|

Art. 2° O candidato devera comparecer no Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, nos seguintes horarios: das
8h:00m as 11h:30m e das 13h:00m as 17h:30m (dias uteis), munido dos seguintes
documentos:

a) 01 (uma) foto 3x4 atual;
b) copia da certidao de registro civil (nascimento ou casamento);

c) copia da cédula de identidade civil RG;

d) copia do cartao de cadastro de pessoa fisica CPF;

e) copia do titulo de eleitor;

f) copia do comprovante da ultima eleicao;

g) carteira de trabalho e previdéncia social CTPS, original;

h) cépia do cadastro PIS/PASEP (se houver);

i) copia da carteira de tipo sanguineo e fator RH;

j) copia do comprovante de residéncia atual;

k) copia do cartao de cadastro de pessoa fisica CPF dos dependentes (conjuge,
filhos(a) (se houver);

1) copia da certidao de nascimento dos(a) filhos(a) menores de 14 (quatorze) anos
(se houver);

m) copia da carteira de vacinacao dos(a) filhos(a) com até 05 (cinco) anos de idade

(se houver);

copia do comprovante de matricula dos(a) filhos(a) com idade de 05 (cinco) a 14

(quatorze) anos de idade (se houver);

copia do diploma ou histérico escolar de conclusao do ensino médio;

certiddao negativa de antecedentes criminais, da Justica Estadual (Férum da

Comarca), em que o candidato resida ou residiu nos ultimos 05 (cinco) anos,

impressa a partir da data de publicagcdo do Edital de Convocacéo, em caso de

certidao positiva, apresentar anexa a certidao explicativa expedida para analise

da administracdo (documento original);

certiddao negativa de antecedentes criminais da Justica Federal, disponivel no

endereco eletrénico: https://www.cjf.jus.br/cjf/certidao-negativa (documento

original);

declaracao assinada pelo candidato de que nao tenha sido demitido em

consequéncia de aplicacao de pena disciplinar do servico publico Federal,

Estadual, Distrital ou Municipal, nos ultimos 05 (cinco) anos, nem perdeu o

cargo em razao de ordem judicial tramitada em julgado a ser cumprida ou em

cumprimento (modelo anexo I);

declaracao negativa de acumulacao de cargo, emprego ou funcao publica,

conforme disciplina a Constituicao Federal de 1988, em seu art. 37, XVI e suas

emendas (modelo anexo II);

declaracao expressa do candidato relacionando todos os Municipios e os seus

n|

kel

q)

1)

S

1)

respectivos Estados que residiu nos ultimos 05 (cinco) anos (modelo anexo III);

u) em caso de acumulacdo legal de empregos ou cargo publico, art. 37 da
Constituicao Federal, o candidato devera apresentar declaracao do 6rgao ou
entidade em que acumule cargo, contendo as seguintes informacées atualizadas
de acordo com o item 11.1.6, do Edital n°® 014/2023 (modelo anexo IV):
ul. regime do vinculo: celetista ou estatutario etc;
u2. identificacao do 6rgao ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego);
u3. carga horaria do outro vinculo;
u4. horario de trabalho do outro vinculo;
u5. remuneragao do outro vinculo.

Ay

declaracao de bens e valores atualizada ou Declaracao de Ajuste Anual do
Imposto de Renda 2024, ano base 2023;

w) nimero da agéncia, conta corrente ou conta salério (ativas) junto ao Banco do
Brasil S/A;

§ 1° As copias de documentos solicitados no caput deste artigo, somente serao aceitas se
estiverem acompanhadas do original, ou se estiverem autenticadas por érgao competente
com fé publica.

Art. 3° Fica fixado o prazo de 48 (quarenta e oito) horas (dias tteis) a partir da data de
publicacao deste Edital para o comparecimento do candidato junto ao departamento de
recursos humanos do municipio Alto Parana, Estado do Parana, para apresentacdo da
documentagao exigida no art. 2° deste Edital, letras de “a” a “w”, sendo que o nao
comparecimento neste prazo significara desisténcia, conforme o disposto no item 11.1.2.,
do Edital n°® 014/2023.

Paragrafo tinico. O candidato aprovado e convocado no art. 1° deste Edital, caso desista
da vaga, o mesmo se optar por escrito dentro do prazo estipulado no caput deste artigo,
sera reclassificado na ultima posicao da lista de classificacao, podendo ser novamente
convocado apds esgotada a listagem de candidatos(a) para o referido cargo, dentro do
prazo de validade do processo de PSS, conforme o disposto no item 11.1.8., do Edital n°®
014/2023, ficando a administragéo livre para a convocagéo do(a) proximo(a) candidato(a)
aprovado no Edital n® 004/2024.

Art. 4° O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.

Alto Parana-PR., 04 de julho de 2025.

Claudemir Jéia Pereira

Prefeito

18° Gestao Administrativa
Anexo I - Edital de Convocagao n° 041/2025

(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE NAO DEMISSAO

Eu, nacionalidade

N estado civil s endereco (rua, bairro),

cidade

Estado cédula de identidade civil

RG. n° , orgao expedidor __ UF , CPF sob n°

, declaro nao ter sido(a) demitido(a) em consequéncia de aplicacdo
de pena disciplinar do servico publico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, nos
ultimos 05 (cinco) anos, nem perder o cargo em razao de ordem judicial tramitada em

julgado a ser cumprida ou em cumprimento.

Local e data: UF , aos / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura
Anexo II - Edital de Convocacao n° 041/2025

(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS

Eu, nacionalidade

N estado civil s endereco (rua, bairro),

cidade

Estado cédula de identidade civil

RG. n° , orgao expedidor __ UF , CPF sob n°

, em atencao ao disposto no art. 37, § 10, da Constituicao Federal,
declaro, para todos e devidos fins, que nao percebo aposentadoria de Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS e de quaisquer outros membros da Federagcao e nem acumulo
cargo, emprego ou funcao publica junto a 6rgaos publicos das esferas do governo.

Local e data: , UF , aos / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo III - Edital de Convocagéo n°® 041/2025

(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE RESIDENCIA NOS ULTIMOS 05 (CINCO) ANOS

Eu, nacionalidade

, estado civil , endereco (rua, bairro),

cidade

Estado , cédula de

identidade civil RG. n° , orgao expedidor __ UF
, CPF sob n° , declaro que residi nos ultimos 05

(cinco) anos no(s) seguinte(s) municipio(s):

a) UF
b) UF
o) UF
d) UF
€) UF
Local e data: , UF , aos / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

Anexo IV - Edital de Convocagéo n°® 041/2025

(MODELO - REDIGIR TEXTO ABAIXO SEM TIMBRE DO MUNICIPIO)

DECLARACAO DE ACUMULACAO LEGAL DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS

Eu, nacionalidade

N estado civil s endereco (rua, bairro),

cidade

Estado cédula de identidade civil

RG. n° , orgao expedidor __ UF , CPF sob n°

, em atencao ao disposto no art. 37, § 10, da Constituicao Federal,
declaro, para todos e devidos fins, que acumulo cargo, emprego ou funcao publica junto
a o6rgaos publicos das esferas do governo.

1. regime do vinculo: ( ) celetista ( ) estatutario ( ) outros especifique:

2. identificacao do orgao ou entidade em que possui vinculo publico (cargo ou
emprego);

3. carga horaria do outro vinculo: ( ) 20 horas semanais ( ) 40 horas semanais
() outro especifique H
4. horario de trabalho do outro vinculo;
5. remuneracgao do outro vinculo: R$- N

( ).

Local e data: , UF , aos / /2025.

Nome do(a) Declarante e Assinatura

[ @ MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI - PRVEREADOR ARCIDIO
BORIN
VEREADOR ARCIDIO BORIN
PODER LEGISLATIVO
ATO DE CONCESSAO DE DIARIAS
Beneficidrios: Jair Burdinhdo Pichini; Carlos Alberto Marafon; Fernando Gobetti e Célio da Silva.
Valor unitario: RS 1250,00
Destino: Curitiba-PR.

Finalidade: participagdo de curso de Técnica e Processo legislativo na Assembleia Legislativa do
Estado do Parand no dia 03 de julho de 2025.

Periodo de afastamento: 2,5 dias.
Céamara Municipal de Nova Alianga do Ivai-PR, 04 de julho de 2025.

Jair Burdinhio Pichini
Presidente CM NAI PR
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MUNICIPIO DE PARANAVAI
AVISO DE ERRATA
Referéncia: Concorréncia Eletrénica n° 009/2025

A Diretoria Especial de Compras do Municipio de Paranavai — Parang, instituida pelo Excelentissimo
Senhor Prefeito, comunica a refificagdo relativa ao EDITAL DE LICITAGAO REFERENTE A
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 009/2025 — Prestagéo do servico de COLETA E TRANSPORTE
DE RESIDUOS SOLIDOS DOMESTICOS ORGANICOS E RECICLAVEIS e GERENCIA DE
ECOPONTOS COM DESTINAGAO FINAL ADEQUADA DOS RESIDUOS, por meio da Secretaria
Municipal de Meio Ambiente, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Parana, no PNCP e no Didrio
do Noroeste, em 25/06/2025, para que surtam seus efeitos legais.

ERRATA

No item 4.6 do Edital, onde se Ié:

4.6. Junto com a proposta ajustada deverao ser apresentados os seguintes documentos:

4.6.1. PLANILHA DE PRECOS E SERVICOS, devidamente assinada digitalmente pelo responsavel
legal da empresa proponente, em todas as suas folhas, contendo o nome completo, n° do RG e CPF,
e a fungdo que exerce na empresa. O orgamento detalhado (planilha) devera ser apresentado contendo
as quantidades e a descricdo completa de todos os itens na forma constante na planilha geral de
servigos elaborada pelo Municipio, sendo que os valores unitarios ndo poder&o ultrapassar os valores
estimados na planilha base. As proponentes deverdo apresentar 0 mesmo prego unitario para os
servigos que possuirem a mesma descrigdo/cédigo na planilha orgamentaria. Os pregos unitarios e
totais devem ser apresentados com arredondamento em 02 (duas) casas decimais; deve-se
encaminhar a Planilha de Pregos e Servigos em “xIs”, devidamente preenchida. Além disso, devera
apresentar a Composigéo do BDI.

Leia-se:

4.6. Apresentada a proposta ajustada, referente ao lote em que o licitante se sagrou vencedor, devera
ser apresentada Planilha de Custos e Formagao de Pregos, referente ao respectivo lote, em até 48
(quarenta e oito horas), contadas da convocagéo pela comissdo de contratagéo.

4.6.1. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS, devidamente assinada digitalmente pelo
responsavel legal da empresa proponente, em todas as suas folhas, contendo o nome completo, n° do
RG e CPF, e a fungdo que exerce na empresa. O orgcamento detalhado (planilha) devera ser
apresentado contendo as quantidades e a descricdo completa de todos os itens na forma constante na
planilha geral de servicos elaborada pelo Municipio, sendo que os valores unitarios ndo poderao
ultrapassar os valores estimados na planilha base. As proponentes dever&o apresentar o mesmo prego
unitario para os servigos que possuirem a mesma descri¢do/cédigo na planilha orgamentaria. Os pregos
unitarios e totais devem ser apresentados com arredondamento em 02 (duas) casas decimais; deve-
se encaminhar a Planilha de Pregos e Servigos em “.xlIs”, devidamente preenchida. Além disso, devera
apresentar a Composicao do BDI.

4.6.2. O prazo para apresentagdo da Planilha de Custos e Formag&o de Pregos podera ser prorrogado
mediante solicitagao justificada, ou a critério da comissdo de contratagéo.

PAGCO MUNICIPAL DE PARANAVAI, ESTADO DO PARANA, EM 04 DE JULHO DE 2025.

THAIS SOARES DA SILVA
Diretora Especial de Compras
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO

DECRETO N.246/2025

Ementa: “Designa a Equipe Técnica Municipal
responsavel pelo acompanhamento da Revisio do
Plano Diretor do Municipio de Nova Alianga do
Ivai/PR”".

0 Prefeito do Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR, no uso de suas atribui¢des que lhe sio
conferidas pelo inciso IV, do art. 70, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 10.257/2001 (Estatuto da Cidade), que estabelece
diretrizes gerais da politica urbana e determina a obrigatoriedade da elaboragdo e revisao
periédica do Plano Diretor;

CONSIDERANDO que a revisio do Plano Diretor é um instrumento essencial para o
planejamento urbano sustentavel, a gestdo democratica da cidade e a melhoria da qualidade de
vida da populagio;

CONSIDERANDO o Termo de Referéncia que fundamenta a contratagio de empresa
especializada para a revisdo do Plano Diretor e das legislagdes urbanisticas correlatas;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar acompanhamento técnico continuo por parte do
Municipio, a fim de garantir a integragio entre a consultoria contratada, os setores municipais e
a populagdo;

CONSIDERANDO a importéncia de validar os produtos entregues pela consultoria com base na
realidade local e nas necessidades identificadas pelas secretarias municipais;

RESOLVE:

Art. 12, Fica designada a Equipe Técnica Municipal (ETM) para acompanhamento, superviso e
validagao das atividades relativas a Revisdao do Plano Diretor Municipal, conforme previsto no
Termo de Referéncia que embasa a contratagio da consultoria especializada.

Art. 22. A Equipe Técnica Municipal da Revisdo do Plano Diretor sera composta pelos seguintes
servidores e representantes:

1. GUILHERME DE OLIVEIRA MESTRINER - Coordenador(a) da Equipe Técnica;
1. JULIO CESAR TIRAPELLE ROLIM - Representante da Secretaria Municipal de
Administragao e Planejamento;
IIl.  SEBASTIAO FRANCISCO DA CRUZ JUNIOR - Representante da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e Turismo;
IV. ELIANE APARECIDA PADOVAN MACIEL - Representante da Secretaria Municipal de
Satde;
V. VILMA CORREIA DE MATTOS CONELHEIRO - Representante da Secretaria Municipal de
Educagao;
VI. FRANCINE RODRIGUES FERREIRA DA ROCHA - Representante da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social;
VII.  ADRIANO PEREIRA DOS SANTOS - Representante da Procuradoria do Municipio;
VIII.  VALERIA DA SILVA FURLAN - Representante da Secretaria Municipal de Finangas;
IX. BRUNA LUCIANA LISBOA MOREIRA - Representante da Secretaria Municipal de
Agricultura;

X.  SERGIO ROBERTO DE CARVALHO - Representante da Secretaria Municipal de
Infraestrutura;
XI. CAIO HENRIQUE SOARES MARTINS DA CRUZ - Representante da Secretaria Municipal
de Esporte cultura e Laser;
XII. NEWTON APARECIDO FERREIRA DA SILVA - Representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Trabalho.

Art. 32. Compete a Equipe Técnica Municipal da Revisdo do Plano Diretor:
1L Reunir e repassar dados e informagdes técnicas solicitadas pela contratada, inclusive

relatérios setoriais, documentos legais, bases cartograficas, plantas urbanas, mapas de
zoneamento e arquivos digitais;

1L Atuar como ponte entre os diversos setores da administragdo, promovendo o fluxo de
informagdes necessario ao diagnéstico urbano, ambiental e institucional;
1L Organizar a logistica e a comunicagdo institucional das audiéncias publicas, oficinas

participativas e demais eventos previstos, promovendo sua ampla divulgagdo e garantindo
representatividade;
1v. Registrar formalmente as delibera¢des por meio de atas, listas de presenga e relatérios
dos eventos publicos;
V. Participar diretamente da formulagdo do Plano de Agdes e Investimentos (PAI),
validando suas a¢des, metas, prazos, estimativas orcamentdrias e fontes de financiamento;
VL Validar os mapas tematicos e pegas cartograficas produzidas, bem como as minutas
legislativas que compordo o novo marco legal urbanistico do municipio.
VIL Assegurar a articulagdo entre a consultoria e os setores municipais, subsidiando a
empresa contratada com dados, informagdes e apoio logistico;
VIIL Avaliar e validar metodologias, cronogramas, produtos e relatérios apresentados pela
consultoria;
X Participar das reunides técnicas, oficinas, audiéncias publicas e demais eventos
participativos previstos ao longo do processo;
Promover a interlocugdo com os conselhos municipais, Poder Legislativo e demais
6rgios da Administragao Piblica e da sociedade civil, quando necessai
XL Emitir pareceres e sugestdes sobre os materiais produzidos, visando sua adequagao a
realidade local;
XIIL Validar a versdo final do Plano Diretor Municipal e dos anteprojetos de leis urbanisticas
correlatas.

Art. 62. Fica revogado integralmente o Decreto n? 35/2022, de 28 de maio de 2022, que
anteriormente instituia a Equipe Técnica Municipal de Revisdo do Plano Diretor.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal de Nova Alianga do Ivai/PR, 03 de julho de 2025.
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DECRETO N. ¢ 44/2025

Ementa: “Dispde sobre a constituigio dos
membros do Conselho Municipal de
Desenvolvimento Urbano e Rural -
COMDUR".

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo inciso IV, do art. 70, da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1.2, Ficam nomeados para comporem o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Rural - COMDUR, os membros representantes da Administragdo Publica, conforme composicao
abaixo:

I - GUILHERME DE OLIVEIRA MESTRINER, funcionério publico municipal, inscrito no CPF/MF
sob 0 1n.2 051.854.299-84, ocupante do cargo de Engenheiro Civil;

II- FERNANDO GOBETTI BATISTA DA SILVA, funcionario ptblico municipal, inscrito no CPF/MF
sob 0 n.2 061.906.249-52, ocupante do cargo de Agente de Vigilancia Sanitaria; e,

11I- ADRIANO PEREIRA DOS SANTOS, funcionario publico municipal, inscrito no CPF/MF sob o n.2
847.584.309-34, ocupante do cargo de Procurador Juridico.

Art. 2.2, Ficam indicados para comporem o Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano e
Rural - COMDUR, os membros representantes da Sociedade Civil, conforme composi¢ao abaixo:

I - JOSE FRANCISCO FERREIRA NETO, inscrito no CPF/MF sob o n. 485.693.489-91:
Representante comercial autbnomo;

II - ANTONIO BATISTA TEIXEIRA, inscrito no CPF/MF sob o n.2 526.993.079-04: Representante
comercio lojista;

111 - VANDERLEI DOS REIS SOARES, inscrito no CPF/MF sob o n.2 038.182.369-50: Representante
Vila Rural Esperanca;

IV - ANA SILVIA TORMENA, inscrito no CPF/MF sob o n.2 004.567.419-17: Representante
Associagao Produtores Rurais;

V - CICERO TOME DE FARIAS, inscrito no CPF/MF sob o n.2 714.423.759-49: Representante
Sociedade Civil Organizada;

VI - VANIA VALERIO CONELHEIRO, inscrito no CPF/MF sob o n.2 005.023.289-40. Representante
Organizagao Religiosa.

Art. 3.2 Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Pago Municipal de Nova Alianga do Ivai/PR, Estado do Parana, aos trés dias do més de julho, do ano
de dois mil e vinte e cinco.
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V47 & MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE

QQ ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972,082/0001—06‘
TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS

Nos Confiamos em Deus!

TERMO DE HOMOLOGACAQ DE PROCESSO LICITATORIO

O prefeito Municipal, ELIEL DOS SANTOS CORREA, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagao
em vigor, especialmente a Lei nr® 14.133/2021, Decreto Municipal 249/2023 de 22/12/2023, a vista do parecer conclusivo
exarado pela comissao de Licitagao, resolve:

01 — HOMOLOGAR a presente Licitagio nestes termos:

a) Processo Nr° 911/2025

b) Licitagdo Nr° 6/2025

¢) Modalidade Inexigibilidade:

d) Data Homologag 03/07/2025

¢) Objeto Homologado : C piiblico objetivando o cred de pessoas juridicas para

prestagdo de servigo de internamento/acolhimento de pessoa idosa desassistida
pela familia e/ou em situagdo de risco social e pessoal, com grau de dependéncia
1.

08.004.08.241.0008.2.051. - APOIO FINANCEIRO AO FUNDO DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

dor e Itens d

1) Fom

Fornecedor: CASA PADRE EDUARDO DE TERRA RICA OBRA UNIDA DA SOCIEDADE SAO VICENTE DE
PAULO - CNPJ/CPF: 75.500.470/0001-13

(cfe. Cotagdo):

LOTE 1 - Valor Total do Lote: 76.680,00 (setenta e seis mil,
Item | Especificagio

€ oitenta reais)
Unidade | Quant. | Valor Valor

Unit. Total
1 Internamento-acolhimento de até 2 pessoas idosas | Unidade | 12 RS RS
desassistidas pela familia com e ou em situagdo de risco 6.390,00 | 76.680,00

social e pessoal resultante de violagdo de com grau de
ds déncia 1.

Valor Total R$ 76.680, e seis mil, ¢ oitenta reais).
Diamante do Norte, 03 de julho de 2025.
ELIEL DOS SANTOS CORREA
PREFEITO MUNICIPAL

i PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJN°76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR
E-mail: pmaltopr(@altoprnet.com.br - tttp://www.altoparana.pr.gov.br

AITD PARAMA

Portaria n°. 625/2025

Concede Gratificagdo Especial a servidor publico municipal e da
outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com a Lei Municipal n° 3.529/2022, Regime
Juridico Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Parand, Estado do
Parana e;

Em conformidade com o oficio n°. 226/2025 - S. G. A.
Resolve:

Art. 1° Conceder a partir do dia 04-07-2025, a servidora publica municipal Marcia da Silva Gomes,
portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n°. 7.**.641-*-SSP/PR, e inscrita no CPF sob n°.
061.***.649-**, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo-40h/s., nomeada pelo
Decreto n° 001/2018, matricula n® 7820/2, gratificagdo especial para responder como Fiscal de
Contratos e Atas de Registro de Pregos junto a Secretaria de Viagao e Obras Publicas do Municipio de
Alto Parana — Estado do Parana, no valor de R$-638,47 (seiscentos e trinta e oito reais e quarenta e
sete centavos) mensais, em conformidade com as disposices contidas na secéo VIII do artigo 16°, §§
1° e 2°inciso VII, da Lei Municipal n° 3.375/2022 e atualizado pela Lei Municipal n° 3.850/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogado a Portaria n° 077/2024
do dia 31/01/2024.

Alto Parana-PR., 04 de julho de 2025.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
182 Gestdo Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

* X
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
0 Passih Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parand—PR

E-mail: pmaltopr@altoprnet.com.br - tttp://www.altoparana.pr.gov.br

Portaria n°. 626/2025

Concede Gratificagéo Especial a servidor publico municipal e da
outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com a Lei Municipal n° 3.529/2022, Regime
Juridico Estatutério dos Servidores Publicos dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Parana, Estado do
Parand e;

Em conformidade com o oficio n°. 226/2025 - S. G. A.
Resolve:

Art. 1° Conceder a partir do dia 04-07-2025, a servidora publica municipal Thais Aparecida Mulza,
portadora da Cédula de Identidade Civil RG. n°. 10.***.295-*-SSP/PR, e inscrita no CPF sob n°.
080.***.819-**, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo-40h/s., nomeada pelo
Decreto n° 027/2024, matricula n® 211824-1 gratificagdo especial para responder como Fiscal de
Contrato e Atas de Registro de Pregos junto a Secretaria Geral da Administragao, no valor de R$-
638,47 (seiscentos e trinta e oito reais e quarenta e sete centavos) mensais, em conformidade com as
disposigdes contidas no artigo 8°, inciso VIII, da Lei Municipal n® 3.375/2022 e atualizado pela Lei
Municipal n°® 3.850/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando revogado a Portaria n° 348/2025
do dia 24-04-2025.

Alto Parana-PR., 04 de julho de 2025.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
182 Gestao Administrativa

Paranavai, 05 a 07 de julho de 20251 5
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PUBLICACAO LEGAL Edicio-19.818

1 6 Paranavai, 05 a 07 de julho de 2025

m DIARIO:NOROESTE

10. DO RESULTADO FINAL

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO Horario / local

PREGAO ELETRONICO N° 59/2025-PML
PROCESSO N°. 112/2025-PML
REGISTRO DE PREGOS

OBJETO: A presente licitagdo tem como objeto o Registro de Pregos para contratacdo de empresa
especializada para eventual aquisicdo de bolas em E.V.A, para atender as necessidades da Secretaria

hipétese de ndo haver expediente nesta data.

VALOR MAXIMO DA LICITAGAO: R$ 71.665,00 (setenta e um mil, seiscentos e sessenta e cinco reais).
INFORMAGOES: Os interessados deverao retirar o edital na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de
Loanda, pelo e-mail licitacao_loanda@hotmail.com, pelo site do Municipio www.loanda.pr.gov.br ou pelo
portal https://www.gov.br/compras/pt-br, demais informagoes pelo telefone 0XX44-3425-8400.

Loanda PR, 03 de julho de 2025.

José Maria Pereira Fernandes

Etapas Data

Publicacdo do Edital

05/07/2025 | Jornal Diario do Noroeste

Impugnacéo do Edital

05/07/2025 | até 12h00 através do e-mail:
pss2025@mirador.pr.gov.br

Publicagdo do Resultado e |09/07/2025 | Jornal Diario do Noroeste

analise do Recurso do Edital

Periodo de inscricdo e anexar | 09/07/2025 | Das 08:00 hs

do

dia

LANCES: Das 09h00m as 14h00m do dia 10/07/2025; LOCAL DE RECEBIMENTO DE LANCES:
licitacao@saocarlosdoivai.pr.gov.br; A integra do edital poderd& ser obtida nos seguintes locais:
https://saocarlosdoivai.oxy.elotech.com.br/portaltransparencia/1/licitacoes e no Portal Nacional de contratagdes publicas -
PNCP. SAO CARLOS DO IVAI, 04 de julho de 2025 Lucinete Cristina de Souza Elvira - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
E FINANCAS

Interposicdo de Recurso do|15/07/2025 |até 17h00 através do e-mail:
pss2025@mirador.pr.gov.br

resultado preliminar - prazo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 01.002/2025

SUMULA - Estabelece normas para realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado, visando a contratacdo de pessoal por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria
de Excepcional Interesse Publico da Secretaria Municipal de
Educagéo.

A Comiss&o Especial de Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Mirador, Estado
do Parana, por meio de seu Presidente que a presente subscreve, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com
a Constituicdo Federal, Lei Municipal n°. 0589/2022, e com as demais normas
infraconstitucionais atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo do presente
Processo Seletivo Simplificado n°. 01.002/2025, sob o regime especial, para suprir em
carater tempordrio o cargo Professor 20 hs e Professor 40hs.

1 - DO OBJETO

1.1. O Processo Seletivo Simplificado N©. 01.002/2025, destina-se & contratagdo de
pessoal por prazo determinado para atender necessidade tempordria de excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Educagédo do Municipio de Mirador, nos termos
do inciso IX do Art. 37, da Constituigdo Federal e a Lei Municipal n°. 0589/2022.

1.2. O processo seletivo simplificado tem carater eliminatério e classificatorio,
compreendendo analise de titulos referente a escolaridade, aperfeicoamento profissional
e tempo de servigo.

2. DA ENTIDADE EXECUTORA DA SELEGAO

2.1. O Processo Seletivo Simplificado N°. 01.002/2025, sera organizado e conduzido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, através da Comissdo composta por representantes
dessa Secretaria, nomeados pelo Decreto n°. 058/2025.

2.2. A Comisséo ficara incumbida da realizagdo da inscrigdo e contagem de pontos dos
candidatos, obedecendo aos critérios e prazos constantes neste Edital.

3 - DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

3.1. As contratagdes serdo efetuadas na forma de regime especial de trabalho, pelo prazo
de 06 (seis) meses, necessarios a execugdo do trabalho objeto da contratagéo, podendo
ser prorrogado a critério da Administragdo por quantas vezes forem necessarias, ndo
podendo ultrapassar o limite de 02 (dois) anos.

4 - DO VINCULO EMPREGATICIO
4.1. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital o disposto na CLT -
Consolidagdo das Leis do Trabalho, vinculado ao Regime Geral da Previdéncia.

5 - DAS FUNGOES, NUMERO DE VAGAS, VENCIMENTO MENSAL E A CARGA
HORARIA

5.1. A Fungdo, Formagdo, nimero de vagas, lotagdo, vencimento mensal e a carga horéria
a ser contratada através deste processo seletivo simplificado serd a seguinte:

DENOMINAGAO REQUISITOS N°. DE Lotagdo | SALARIOS | CARGA HORARIA
DO CARGO PARA VAGAS MENSAL/SEMANAL
PROVIMENTO
PROFESSOR Curso de nivel 01 Secretaria 2.283,28 100/20 horas
superior de Municipal
Licenciatura Plena de
em Pedagogia ou Educagdo
Curso Normal
Superior
(Magistério

Superior), ou
Curso superior de
licenciatura plena
acompanhado de

magistério,
formag&o minima
em nivel médio na
modalidade
normal

PROFESSOR Curso de nivel Cadastro Secretaria 4.566,56 200/40 horas
superior de de Municipal
Licenciatura Plena Reserva de
em Pedagogia ou Educagdo
Curso Normal
Superior
(Magistério
Superior), ou

Curso superior de
licenciatura plena
acompanhado de
magistério,
formag&o minima
em nivel médio na
modalidade
normal

5.2. As atribuigdes sumarias do Cargos/Fungdes de que trata este Edital sdo as seguintes:

CARGO ATRIBUICOES

a) executar tarefas inerentes a area de Educagéo;

b) participar da elaboragdo, implementag&o e avaliagéo do Projeto Politico-
Pedagdgico do estabelecimento de ensino, construido de forma coletiva;
PROFESSOR c) elaborar seu Plano de Trabalho Docente, desenvolver as atividades de
100/20 horas sala de aula, tendo em vista a apreensdo critica do conhecimento pelo
200/40 horas aluno;

d) promover o processo de recuperagdo concomitante de estudos e notas
para os alunos, estabelecendo estratégias diferenciadas de ensino e
aprendizagem, no decorrer do periodo letivo;

e) assegurar que, no ambito escolar, ndo ocorra tratamento
discriminatério em decorréncia de diferengas fisicas, étnicas, de género e
orientagdo sexual, de credo, ideologia, condigdo sécio-cultural, entre
outras;

f) viabilizar a igualdade de condigdes para a permanéncia do aluno na
escola, respeitando a diversidade, a pluralidade cultural e as
peculiaridades de cada aluno, no processo de ensino e aprendizagem;

g) propiciar ao aluno a formagé&o ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico, visando ao exercicio consciente da
cidadania;

h) zelar pela frequéncia do aluno a escola, comunicando qualquer
irregularidade a equipe pedagdgica;

i) cumprir o calendério escolar, quanto aos dias letivos, horas-aula e
horas-atividade estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo e ao desenvolvimento
profissional;

j) comparecer ao estabelecimento de ensino nas horas de trabalho
ordindrias que lhe forem atribuidas e nas extraordindrias, quando
convocado;

k) zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, professores,
funcionarios e familias;

1) manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus
colegas, com alunos, com pais e com os demais segmentos da
comunidade escolar;

m) atender as criangas que lhes forem confiadas durante o expediente
com carinho, dedicagdo e senso de responsabilidade; receber e entregar
diariamente as criangas para pais ou responsaveis;

n) planejar e preparar materiais para atividades recreativas como; jogos,
brincadeiras livres e em grupos orientando as criangas para o
companheirismo, lideranga e interagdo social;

0) cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

p) executar quando na Educagdo Infantil, todas as atividades de educar
e cuidar das criangas, inclusive em relagdo a sua higiene pessoal;
q) desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis para atingir os fins
educacionais da escola e do centro de educagdo infantil e ao processo de
ensino-aprendizagem;

r) participar de atividades civicas, sociais, culturais, recreativas e
esportivas;

s) participar com o pessoal técnico-administrativo e demais profissionais
de reunides de conselho de classe, pedagdgicas, administrativas, festivas
e outras atividades da Unidade de Ensino que exijam decisGes coletivas;
t) participar de palestras, seminarios, congressos, encontros pedagdgicos,
capacitagles, cursos, e outros eventos da area educacional e correlatos,
ofertados ou ndo pelo Org&o Superior;

u) acompanhar, orientar e avaliar estagiarios; e zelar pela integridade
fisica, higiénica, mental e moral do aluno;

v) realizar atividades que envolvem o cuidar, o educar e o brincar em um
processo de interagdo, considerando as especificidades de cada faixa
etdria;

w) executar outras atribuigdes afins.

6 - DAS INSCRIGOES E DOS TiTULOS

6.1. As Inscrigbes deverdo ser feitas através do Site da Prefeitura Municipal de
Mirador no www.mirador.pr.gov.br devendo anexar os titulos e documentos pessoais
digitalizados de forma legivel no momento da inscrigdo, no prazo descrito no ITEM 6.2.

6.2. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N°. 001/2023.

a
final

16/07/2025

Publicacdo do Resultado da | 18/07/2025 | Jornal Diario do Noroeste
analise do recurso contra o
resultado preliminar

Resultado Final 19/07/2025 | Jornal Diario do Noroeste

6.3. Sdo requisitos para a inscrigdo:

6.3.1. Ter nacionalidade brasileira;

6.3.2. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas;
6.3.3. Ter formagdo de nivel superior, para os Cargos oferecidos neste Edital;

6.3.4. Os titulos e documentos pessoais deverdo ser anexados no ato da inscrigdo de
forma legivel, diretamente no site do Processo Seletivo; (a certificagdo da veracidade e
autenticidade dos documentos serdo atestados no ato da convocagdo do candidato, sob
pena de desclassificagdo e responder pelo crime de falsidade).

6.3.5. A inscrigdo para cada prova de titulos deve ser realizada separadamente.

6.4. Nao serdo cobradas taxas aos candidatos.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A Apuragdo da pontuagdo dos Titulos dos candidatos inscritos sera realizada no dia
14 julho de 2025, no Auditério da Camara Municipal de Mirador, pela Comissé@o Especial
do Processo Seletivo Simplificado, constituida e designada para este fim.

7.2. No processo de avaliagdo dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado
N©.01.002/2025, serd utilizado critério de titulagdo referente a escolaridade,
aperfeigcoamento profissional e tempo de servigo.

7.3. Para fins de avaliagdo a que se refere o item 7.1, o candidato no ato da inscrigdo
anexara os titulos no site do Municipio.

7.4. A prova de titulos, de carater eliminatdrio e classificatério, e serd avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.5. Para o Cargo de Professor serdo computados os titulos conforme tabela a seguir:

10.1. O resultado final com a classificagdo dos candidatos sera divulgado no primeiro
dia util apés a divulgagdo do julgamento dos recursos, se houver.

11. DA CHAMADA
11.1. A chamada dos aprovados para a contratagdo sera efetuada ap6s a homologagéo

municipal de Educagéo e Cultura, do municipio de Loanda-Pr, conforme descritos no ANEXO | - Termo a N - ~ R . .
de referéncia. do resultado final, de acordo com a classificagdo e necessidade do Municipio, através da
ABERTURA: as 09:00 do dia 24 de julho de 2025, ou na mesma hora do primeiro dia util subseqiiente, na 08/07/2025 Divisdo de Recursos Humanos do Municipio de Mirador - Parana.

11.2. O candidato devera no ato da apresentagdo, apresentar os documentos originais
e/ou autenticados para fim de certificagdo da autenticidade dos documentos anexados
no ato da inscrigdo;

11.3. O ndo comparecimento do candidato classificado, no momento da chamada,
implicard na sua desclassificagdo.

Prefeito Municipal titulos e documentos a 09/07/2025 até as 23:59 hs do 11.4. A desisténcia do candidato no momento da chamada, pela ordem de classificagéo,
ra men na Divisa Recur Human in | ndi
dia 13/07/2025 no  site se z? documentada na sdo de Recursos Humanos e assinada pelo candidato
13/07/2025 . desistente.
www.mirador.pr.gov.br 11.5. O candidato que se fizer representar por procuracdo devera apresentar
A instrumento procuratério especifico (copia autenticada e com reconhecimento de firma).
: SAO CARLOS DO IVAI - PR Publicacio Resultado | 15/07/2025 | Jornal Diario do Noroeste P P (cop )
AVISO DE LICITAGAO: O Municipio de SAO CARLOS DO IVAI, convida os interessados a apresentarem proposta na dispensa Prelimi d i
de licitagdo (dispensa por limite (art. 75, I1)), cujo recebimento ocorrera na forma Eletronico (via email). OBJETO: Aquisigdo de reliminar a analise a A
materiais de chaveiro e servigos associados; VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 9299,3; MODALIDADE: dispensa por limite (art. . 12. DA CONTRATACAO TE!IIPORARIA_ ,
75, l) Eletronico (via email) n° 43/2025; CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por grupo; : ; RECEBIMENTO DE Curricular 12.1. No ato da contratagdo, o candidato deverd apresentar 02 (duas) fotos 3x4,

recentes e copia dos seguintes documentos:

I - Carteira de identidade.

1I - CPF;

111 - PIS/PASEP;

IV - Titulo de eleitor, com comprovante de votagdo nas Ultimas eleigdes;

V - Carteira profissional (para comprovagdo do numero, série, data da expedicdo e
emprego);

VI - Certidd@o do registro civil (nascimento ou casamento);

VII - Atestado de saude fornecido por médico do trabalho, para comprovar aptiddo fisica
e mental para o emprego;

VIII - Comprovante de quitagdo com o servigo militar (se homem);

IX - Certiddo de nascimento dos filhos com até 14 anos de idade e cépia do Cartdo do
CPF do(s) filho(s) dependentes;

X - Carteira de vacinag&o dos filhos com até 05 (cinco) de idade.

XI - Certiddo negativa para fins civis - emitida pelo Cartério Criminal da Comarca de
onde reside;

XII - Declaragdo de bens e valores com firma reconhecida. OBS: Caso ndo possua bens
em seu nome apresentar declaragdo atestando a ndo existéncia de bens e valores em
seu nome, também com firma reconhecida;

XIII - Copia de Certificado de Conclusdo de Curso e/ou Cépia do Diploma;

XIV - Declaragdo de que ndo foi demitido por justa causa;

XV - Comprovante de imunizagdo SARS COVID19;

XVI - Declaragéo do candidato informando se ocupa ou ndo cargo Publico também
com firma reconhecida;

XVII - Comprovante de abertura de conta bancaria ou cdpia do cartdo com a numeragédo
da conta e agéncia, no Banco do Brasil, que administra a folha de salarios;

XVIII - Copia do Cartdo do CPF do cbnjuge, se for casado ou companheiro(a) que viva
ha mais de 05 (cinco) anos;

12.2. Caso ocupe cargo em outro Orgdo Publico, devera apresentar também Certiddo
expedida pelo 6rgdao Empregador contendo; O CARGO OCUPADO, A CARGA
HORARIA, O VINCULO JURIDICO DO CARGO, DIAS E HORARIOS, EM QUE
EXERCE SUAS FUNGOES, REMUNERAGAO DO CARGO.

12.3. Fica vedada a contratagdo de gestante, considerando a natureza contratual
imediata e da necessidade temporaria de excepcional interesse publico. A candidata
classificada que apresentar-se em estado gestacional, ao ser convocada para assumir a
vaga temporaria sera reclassificada tendo seu nome deslocado para o final de lista uma
Unica vez.

concluido do Curso devidamente
reconhecido pelo CNE/MEC
(maximo 1 curso).

Certificados de Curso/capacitagdo
E na érea do cargo pretendido
devidamente registrados pela
instituicdo formadora, legalmente
autorizada, contendo carga horaria e
conteidos ministrados.  Atribui-se
2,50 (dois virgula cinquenta décimos)
para cada curso especifico do cargo 02 2,50 5,00
com carga horaria igual ou superior a
50 horas realizado (maximo 2
cursos), e data de emissdo do
certificado dentro dos Gltimos 05
(cinco) anos.

D TEMPO DE SERVIGO (Periodo de
01/01/2020 a 31/12/2024.

Tempo de servigo em fungdo
prevista neste edital, na rede de
ensino privada em regime celetista, até 5 anos 1,00 5,00
e em outras redes publicas de
ensino (com registro em carteira de
trabalho ou declaragéo devidamente
reconhecida firma).

TOTAL DE PONTOS | 100

7.6. Somente serdo pontuados os documentos apresentados nos quais contém o inicio
e o término do periodo, bem como a carga horaria do curso.

7.7. Ndo serad admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a
entrega dos titulos e/ou apds a data e o horario estipulados para sua entrega, neste
Edital.

7.8. Os titulos e documentos anexados ilegiveis ou faltando partes serdo
desconsiderados, ndo cabendo nova juntada apds o termino do prazo de inscrigdo.

7.9. Receberd pontuagdo zero na avaliagdo de titulos o candidato que n&o entregar os
titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital.

7.10. Caso tenha candidatos inscritos que ndo apresentem cursos realizados na esfera
de atuagdo do cargo a ser contratada, para fins de avaliagdo serdo utilizados os critérios
de desempate constantes do Item 8 deste Edital para fins de classificagdo.

7.11. Se comprovada a emissdo de declarag&o falsa, o candidato selecionado poderd a
qualquer tempo ter seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos,
sendo responsabilizado civil e criminalmente.

7.12
. A lista de classificagdo dos candidatos inscritos serd divulgada no drgéo oficial do
Municipio, Jornal Diario do Noroeste no enderego eletrénico

(www.diariodonoreste.com.br), no Diério Oficial Eletrénico da Prefeitura Municipal de
Mirador no enderego eletrénico (www.mirador.pr.gov.br), e no mural da Prefeitura
Municipal de Mirador.

7.14. A comprovagdo dos titulos se daré da seguinte forma:

a) Pés-Graduagdo lato sensu e stricto sensu:

I - Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de pds-graduacgdo lato sensu, em nivel
de Especializagdo, acompanhado de Histdrico Escolar emitido por Instituigdo de Ensino
Superior - IES devidamente credenciada, de acordo com as exigéncias legais especificas
do periodo de realizagdo do respectivo curso;

II - Diploma ou Ata de Defesa de curso de pds-graduagéo stricto sensu, em nivel de
Mestrado, devidamente reconhecido pelo Conselho Nacional de Educagdo do Ministério
da Educagdo - CNE/MEC, acompanhado de Histdrico Escolar de acordo com as exigéncias
legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso;

b) Experiéncia Profissional - Tempo de Servigo:

I - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS: versdo digital e/ou fisica, original
e copia das paginas da foto e da qualificagdo civil do empregado e do(s) contrato(s) de
trabalho, para tempo de servigo prestado em regime celetista em instituigdo de ensino
regular da rede particular autorizada pelo Estado e regulamentada por lei;

II - Declaragdo, certiddo, portaria, contrato de trabalho, contrato em regime especial
(CRES) ou dossié histérico-funcional: original e cépia de documento oficial emitido por
instituigdo publica de ensino, com CNPJ, assinatura do responsavel pelo setor de pessoal;
III - quando a somatdria final de todos os titulos do tempo de servigo ainda resultar em
frag&o igual ou superior a 6 (seis) meses, esta serd convertida em um ano completo para
fins de pontuagéo;

IV - o tempo de servigo em estagio de aprendizagem, estagio profissional supervisionado
ou monitorado, atividade voluntaria, cargo comissionado ou como bolsista ndo sera
aceito e ndo devera ser informado;

V - sera pontuado o tempo de servigo entre 1.° de janeiro de 2020 a 31 de dezembro
de 2024, desde que ndo corresponda a periodos de tempo de afastamento sem efetivo
exercicio, como licenga sem vencimentos e suspensfes administrativas, sendo 1,0 (um)
ponto para cada ano trabalhado, até o limite de 5,00 (cinco) pontos, na fungdo ou cargo
de professor em instituigdes de ensino regular autorizadas pelo Estado e regulamentadas
por lei, sejam elas publicas ou privadas;

VI - o candidato deve informar o dia, més e ano do inicio e do fim do(s) periodo(s)
trabalhado(s), para fins de contagem de tempo de servigo; e

VII - o tempo trabalhado em mais de um emprego/cargo no mesmo periodo serd
considerado uma Unica vez e, caso o candidato venha a informar, o tempo paralelo sera
desconsiderado automaticamente;

VII - Documentos emitidos pela internet somente terdo validade se contiverem
autenticagdo digital para verificagdo da validade.

8. DO CRITERIO DE DESEMPATE

8.1. No caso de empate na classificagdo final, serdo aplicados, por ordem, os seguintes
critérios de desempate:

a) o de maior idade;

b) sorteio.

9. DOS RECURSOS

9.1. Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao presente edital;

b) ao indeferimento de inscrigdo ou classificagdo dos candidatos.

9.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo Seletivo
Simplificado, podera interpor recurso, mediante requerimento individual, desde que:

a) recursos contra o edital sejam dirigidos ao Prefeito Municipal e os demais recursos
dirigidos ao Presidente da Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado;

b) constem obrigatoriamente no requerimento do recurso, nome completo do candidato,
namero da inscrigdo, cargo para a qual se candidatou, fundamentagéo clara e ampla dos
motivos;

c) o referido recurso devera ser devidamente firmado pelo candidato;

d) seja digitalmente apresentado;

9.3. Serd indeferido, liminarmente, o requerimento que ndo estiver fundamentado ou for
apresentado fora das especificagdes aqui definidas e fora do prazo estabelecido no item
6.2. do cronograma de execugdo do processo seletivo simplificado n°. 01.002/2025.
9.4. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.

9.5. Os recursos deverdo ser interpostos através do e-mail:
pss2025@mirador.pr.gov.br;

Professor
100/20 horas e 100/40 horas. ~ .
13. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
QUANTIDAD VALOR VALOR 13.1. Os casos ndo previstos neste edital serléo resolvidos !)ela Comissdo Especial do
ALINEA ESPECIFICACAO E DE UNITARIO MAXT Processo Seletivo Simplificado e Assessoria Juridica do Municipio;
TiTULOS MO 13.2. Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
(PONT Edital.
0s) 13.3. A classificagdo neste processo simplificado ndo implica em chamada obrigatéria, a
A Pedagogo - Nivel superior completo o1 35 35 qual poderd, no entanto, ocorrer dentro do prazo de validade do presente processo, de
—LP. acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.
Certificado de Pdés Graduagdo 13.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano, contado
(lato sensu) 02 05 10 a partir da data de publicagéo da classificagdo final, podendo ser prorrogado pelo mesmo
B Na &rea pertencente/educacdo periodo no interesse da Administragdo Publica.
com no minimo e 360 horas.
Certificado de Mestrado na area 01 30 30 REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE;
[o pertencente a fungéo pretendida Gabinete do Prefeito, em 04 de julho de 2025.
b) Declaragao de Mestrado stricto
D sensu, com 75% minimo 75% Fabiana Teixeira
Presidente da Comisséa
(setenta e cinco por cento) 01 15 15

MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara - 88 - CEP 87780000 - Fone: (44) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
atende.net - e-mail: pr.gov.br

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 94/2025
PREGAO ELETRONICO N° 50/2025
COMPRAS E SERVICOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 48/2025 - ID 212

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

CNPJ: 75.476.556/0001-58

CONTRATANTE: EQUAGRIL EQUIPAMENTOS AGRICOLAS LTDA

CNPJ: 77.310.589/0017-16

OBJETO: AQUISICAO DE TRATOR AGRICOLA, COLHEDORA DE FORRAGENS E VAGAO
FORRAGEIRO CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

VALOR: RS$ 419.800,00 (quatrocentos e dezenove mil e oitocentos reais)

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do mesmo.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA.: 10.002.0020.0608.0015.2076.344.90.52.00.00 — 01001 - Recursos
ordinarios livres — exe. Cor — RS 100.000,00. E 10.002.0020.0608.0015.2076.344.90.52.00.00 — 01049

- Alienagdes de ativos — exe. ant. — R$ 319.800,00.

Paraiso do Norte, 27 de junho de 2025.

Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

Equagril Equipamentos Agricolas Ltda
Carlos Eduardo Maronez Ganzaroli
CONTRATADA

Fabio Luiz Cardoso Borba
Diretor Depto Agricultura Meio Ambiente ¢

Cassuel Carvalho Castilho
Servidor Designado

Fomento FISCAL DE CONTRATO
GESTOR
PORTARIA N®, 63272025
Clasdemir Jia Pervira
Art '
Municipal n® 10792019
RESOLND
Are | Vebipe Zu
\r \
Ay J RS 44040584
Are 4 Portaris
CLAUDENMIH IOIA PERFIRA
PREFEITO DE ALTO PARANA
& PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana-PR

E-mail: pmaltopr@altoprnet.com.br - tttp://www.altoparana.pr.gov.br

AITO PARANA

Portaria n°. 627/2025
Concede gratificagao especial e da outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto Parana,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e em
conformidade com as disposi¢des contidas na Lei Municipal n®
3.375/2022 e;

Em conformidade com o oficio n°. 226/2025 - S. G. A.
Resolve:

Art. 1° Conceder a partir do dia 04-07-2025 a servidora publica municipal, Vanessa Aparecida Paglia,
portadora da Cédula de Identidade Civi-RG n° 9.***.992.*-SSP/PR, e inscrita no CPF sob n°
070.***.669.**, ocupante do cargo de provimento efetivo de Auxiliar Administrativo-40h/s., nomeada pelo
Decreto n° 027/2024, matricula n® 211823-1, gratificagdo especial para além de suas atribuigdes, ficar
responsavel para Administrar e Controlar o Consumo de Combustivel pelo Sistema de Frotas do
municipio, no valor de R$-638,47 (seiscentos e trinta e oito reais e quarenta e sete centavos) mensais,
em conformidade com as disposigdes contidas no artigo 8°, segédo V, da Lei Municipal n° 3.375/2022 e
atualizado pela Lei Municipal n® 3.850/2025.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o, ficando revogado a Portaria n° 539/2025
do dia 06 de junho de 2025.

Alto Parana-PR., 04 de julho de 2025.
Claudemir Joia Pereira

Prefeito
182 Gestéo Administrativa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
Praga Giacomo Madalozzo 234 — Centro
Caixa Postal 0011 - CEP 87860-000
Fone/Fax (44) 3435-1221/3435-1222/3435-1321/3435-1435
CN.P.J. 75.461.442/0001-34
PODER EXECUTIVO
PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA

eitura(@planaltinadoparana.pr.gov.br

E-mail:pre]

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 37/2024
PREGAO ELETRONICO N° 26/2024

1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO A
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 151/2024
QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICIPIO
DE PLANALTINA DO PARANA - PR E A
EMPRESA COMERCIO DE COMBUSTIVEL N.
T.T.LTDA.

Aos 27 (Vinte e sete) dias do més de Junho do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), no
Gabinete do Poder Executivo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PLANALTINA DO PARANA, inscrito no CNPJ n® 75.461.442/0001-34, com sede
proviséria na AVENIDA PARANA, n° 259, Centro - CEP 87.860-000, na Cidade de
Planaltina do Parand, Estado do Paran4, neste ato representado pelo Exmo. Senhor Celso
Maggioni, Prefeito do Municipio, inscrito no CPF n® 517.803.569-00 e portador da
cédula de identidade RG n° 3.445.424-8 SSP/PR, denominado, neste ato, O ORGAO
GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS, ¢ de outro lado a empresa
COMERCIO DE COMBUSTIVEL N.T.T. LTDA - CNPJ 07.523.278/0001-92, com
sede na Avenida Parana, n° 201, Bairro Centro Cidade de Planaltina do Parana , Estado
do Paranda— CEP 87.860-000, neste ato representado pelo senhor Rafael Alencar
Torrezan portador do CPF 031.556.819-42 ¢ da Cédula de Identidade 6.818.202-6
SESP/PR, doravante denominada DETENTORA, para assinarem o presente Termo
Aditivo, com fundamento no art. 84 da Lei n° 14.133/21, que integram o presente
instrumento para todos os efeitos legais, bem como as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto da presente prorrogagdo da vigéncia da Ata de Registro de Pregos n°
151/2024 - Registro de Pregos para contratagio de empresa especializada objetivando
o fornecimento futuro e parcelado de combustiveis (Gasolina, Diesel comum, Diesel S-
10, etanol e arla), destinados aos veiculos que compoem e/ou irdo compor a fiota
municipal, através das secretarias municipais e demais 6rgdos do Municipio de
Planaltina do Paranda, pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme descritos e especificados
no Anexo I deste instrumento convocatério.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGACAO:

2.1 Fica prorrogada até 5 de Julho de 2026 a vigéncia da Ata de Registro de Pregos ora
aditada. Valendo ressaltar que a possibilidade de prorrogagdo esta prevista no item 3 da
Ata de Registro de Pregos “3. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS E CADASTRO RESERVA 3.1 O prazo de vigéncia da Ata de
Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, conforme art.
84 da Lei n°14.133/21, contado a partir da publicagdo de seu extrato”.

3. DAS QUANTIDADES E VALORES:

As quantidades e valores, encontram-se especificados na Ata de Registro de Pregos
n°151/2024 oriunda do Pregdo 20/2024.

LOTE 1:
Descrigdo Unidade | Valor Total Max. Estimado. | Marca/Espec.
(RS)
Gasolina L R$ 500.000,00 Rodoil
TOTAL:
Percentual de desconto sobre o valor unitario da Tabela da Agéncia Nacional do
Petroleo (ANP): 0,01%

LOTE 2:
Descri¢do Unidade | Valor Total Méax. Estimado. | Marca/Espec.
(RS)
Etanol L R$ 25.000,00 Shell
TOTAL:

Percentual de desconto sobre o valor unitario da Tabela da Agéncia Nacional do
Petroleo (ANP): 0,01%

LOTE 3:
Descrigdo Unidade | Valor Total Max. Estimado. | Marca/Espec.
(RS)
Oleo Diesel $500 | L R$ 800.000,00 Vibra
TOTAL:

Percentual de desconto sobre o valor unitario da Tabela da Agéncia Nacional do
Petréleo (ANP): 0,01%

LOTE 4:
Descri¢do Unidade | Valor Total Max. Estimado. | Marca/Espec.
(RS)
Oleo Diesel S10 | L R$ 1.200.000,00 Vibra

Aditivado

TOTAL:
Percentual de desconto sobre o valor unitario da Tabela da Agéncia Nacional do
Petroleo (ANP): 0,01%

LOTE 5: LOTE 5

Descri¢do | Unidade | Quant. Valor Unit. | Valor Total | Marca/Espec.
RS R$

Arla L 600 R$ 3,39 R$ 2.034,00 | Ecobril
TOTAL: R$ 2.034,00

Percentual de desconto: 3%.

Destaca-se, ainda, que os precos registrados foram analisados e considerados compativeis
com os praticados no mercado, tendo como principal pardmetro de referéncia a tabela
divulgada pela Agéncia Nacional do Petroleo, Gas Natural ¢ Biocombustiveis (ANP),

orgao responsavel por regulamentar, acompanhar e divulgar semanalmente os pregos
médios praticados nos postos de combustiveis em todo o territério nacional.

A adogio da tabela da ANP como base comparativa visa garantir a economicidade, a
transparéncia e a vantajosidade para a Administragdo Publica, nos termos do que dispde
a Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente no que se refere ao controle e atualizagdo
periodica dos pregos de itens sujeitos & oscilagdo de mercado, como ¢ o caso dos
combustiveis.

Portanto, atesto que os pregos registrados na presente ata estdo em consonancia com 0s
valores de mercado atualizados, observando-se os dados mais recentes disponiveis na
base de precos da ANP e serdo alterados conforme as variagdes da referida planilha.
Valendo ressaltar que os percentuais de desconto presentes na ata se manterdo os mesmos,
sendo aplicados os descontos sobre os valores unitarios da Tabela da Agéncia nacional
do Petroleo (ANP).

5. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

As dotagdes orgamentarias seguem em anexo nos autos do processo.

6. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO:

6.1 Ficam ratificadas as demais condigdes da Ata de Registro de Pregos ora aditada.

7. CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICACAO:

7.1 0 ORGAO GERENCIADOR providenciara a publicagio deste aditivo no Portal da
Transparéncia do Municipio de Planaltina do Parana
(https://planaltina.eloweb.net/portaltransparencia/l/) e no Diario Oficial Eletronico,
orgao oficial de divulgagdo dos atos processuais e administrativos do Poder Executivo de
Planaltina do Parana, veiculado no site da Prefeitura de Planaltina do Parana, no enderego
http://www.planaltinadoparana.pr.gov.br/, bem como no Portal Nacional de Contratagdes

Publicas (PNCP), a fim de garantir a ampla publicidade.
E por estarem de acordo as partes, foi lavrado o presente instrumento, que lido e achado
conforme, ¢ assinado em 02 (duas) vias de igual teor.

Planaltina do Parana-PR, 04 de Julho de 2025.

ORGAO GERENCIADOR:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
CELSO MAGGIONI
PREFEITO

LICITANTE DETENTORA:

COMERCIO DE COMBUSTIVEL N.T.T LTDA — CNPJ: 07.523.278/0001-92
Rafael Alencar Torrezan CPF 031.556.819-42
RG n° 6.818.202-6 SESP/PR

L44¢

MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

~ ESTADO DO PARANA
©y  Avenida Tapejara - 88 - CEP 87780000 - Fone: (44) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
H i atende.net - e-mail: ) pr.gov.br

Y

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 94/2025
PREGAO ELETRONICO N° 50/2025
COMPRAS E SERVICOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 49/2025 - ID 213

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE

CNPJ: 75.476.556/0001-58

CONTRATANTE: LCM INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS LTDA 44.382.621/0001-52
CNPJ: 44.382.621/0001-52

OBJETO: AQUISICAO DE TRATOR AGRICOLA, COLHEDORA DE FORRAGENS E VAGAO
FORRAGEIRO CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

VALOR: R$ 51.950,00 (cinquenta e um mil no e cing

ta reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do mesmo.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA.: 10.002.0020.0608.0015.2076.344.90.52.00.00 — 01001 - Recursos
ordinérios livres — exe. Cor — R$ 100.000,00. E 10.002.0020.0608.0015.2076.344.90.52.00.00 — 01049
- Alienagdes de ativos — exe. ant.

Diretor Depto Agricultura Meio Ambiente e

Paraiso do Norte, 27 de junho de 2025.

Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

LCM Industria de Equipamentos Ltda
Lucas Cristiani Mendes
Contratada

Fabio Luiz Cardoso Borba Cassuel Carvalho Castilho
Servidor Designado
Fomento FISCAL DE CONTRATO

GESTOR

Lbt4g

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara, 88 - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
ater - br

"oR

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO DIGITAL N° 1268/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 112/2025
EDITAL DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 59/2025
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO - POR LOTE
EXCLUSIVO MPE’s - LOCAL

O Prefeito do Municipio de Paraiso do Norte em exercicio comunica que realizara licitagdao na
modalidade Pregdo Eletr6nico, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar
n° 123/2006, Lei Complementar n® 147/2014, Decreto Municipal n° 1561/2023 e 1576/2023 ¢
demais legislagdes aplicaveis, DO TIPO MAIOR PERCENTUAL DE DESCONTO POR
LOTE, ¢ que a abertura se dara no dia 22/07/2025 — as 08h30min. ENDERECO:
https://www.licitanet.com.br, Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA CONTRATACAO DE
UMA EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS PARA
MANUTENCAO CORRETIVA AUTO ELETRICA DE CAMINHOES, ONIBUS, MICRO
ONIBUS, MAQUINAS PESADAS, TRATORES E VEICULOS LEVES UTILITARIOS
AMBULANCIAS E VANS COM AQUISICAO DE PEGCAS COM BASE NA TABELA TRAZ
VALOR PARA VEICULOS DA FROTA DO MUNICIPIO DE PARA{SO DO NORTE —
CONFORME ANEXO I. O Pregio Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da
internet, mediante condi¢des de seguranca - criptografia e autentica¢do - em todas as suas fases.
Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Administragio do Municipio, denominado
Pregoeiro. O edital e seus anexos estardo disponiveis aos interessados junto ao Departamento
de Administragdo — Divisdo de Compras e Patrimonio, na Prefeitura Municipal de Paraiso do
Norte, Estado do Parand, sito a Avenida Tapejara, n° 88, durante o horario normal de
expediente, das 8h as 11h e das 13h as 17h. A copia do edital podera ser solicitada pelos e-
mails: compras@paraisodonorte.pr.gov.br; licitacao@paraisodonorte.pr.gov.br; ou ser baixada
na plataforma de Pregdo Eletronico https://www.licitanet.com.br, ou ainda no site do
Municipio: paraisodonorte.atende.net, no Icone Licitagdes. Também poderio ser lidos e/ou
obtidos no enderego Avenida Tapejara n® 88, nos dias tteis, no horario das 07:30 horas as 17:00
horas, mesmo enderego e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo
com vista franqueada aos interessados.

Paraiso do Norte, 04 de julho de 2025.

Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito Municipal

www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

E-mail: prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br

DECRETO N° 5.824
De 04 de julho de 2025

Autorizacdo para abertura de Crédito Adicional
LOA/2025 e dé outras providéncias.

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiud - Parana

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA
Rua Dom Pedro II, n® 800 - Caixa Postal n° 01
Fone - (44) 3445.8150-8155 - CNPJ 76.238.435/0001-30

Especial na

STEFAN TOME PAUKA, PREFETO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
CAIUA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LEI,

MUNICIPAL N° 2.820 DE 01 DE JULHO DE 2025.

E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI

DECRETA:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio um
crédito adicional ESPECIAL na importancia fotal de até R$36.126,95 (trinta e seis
mil, cento e vinte e seis reais e noventa e cinco centavos), segundo as
seguintes classificacdes orgamentdrias:
CODIFICACAO DETALHAMENTO VALOR
08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.001. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08.001.08. Assisténcia Social
08.001.08.242. Assisténcia ao Portador de Deficiéncias
08.001.08.242.0023. Assisténcia Social Geral
08.001.08.242.0023.1.304 Equipamento e Material Permanente a APAE
- Emenda 203800002/2023 - Investimentos
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE
Fonte 1018.12.99.00.00 Emendas Individuais Impositivas -
fransferéncia com finalidade definida -
(Inciso Il do Art. 166-A da E.C. 105/2019 23.155,70
08.001.08.242.0023.2.092 Aquisicdo de Material a APAE - Emenda
203800002/2023 - Custeio
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 1018.12.99.00.00 Emendas Individuais Impositivas -
transferéncia com finalidade definida - 12.971,25
(Inciso Il do Art. 166-A)
[ TOTAL DO CREDITO [ 36.126,95]
Art. 2° A cobertura do crédito adicional ESPECIAL autorizado na forma do presente
decreto, far-se-& mediante a utiizagdo de superdvit financeiro da seguinte
fonte:
SUPERAVIT FINANCEIRO:
FONTE DESCRICAO VALOR
1018.12.99.00.00(3018) Emendas Individuais Impositivas -
transferéncia _com finalidade definida -
(Inciso Il do Art. 166-A — C/C 82.923-4 - Bco 12.971,25
Brasil - SIGTV
1018.12.99.00.00(3018) 1018.12.99.00.00 Emendas  Individuais
Impositivas - transferéncia com finalidade
definida - (Inciso Il do Art. 166-A - C/C
82.924-2 — Bco Brasil - SIGTV 23.155,70
[ TOTAL DO SUPERAVIT [ 36.126,95]
[ TOTAL DO CREDITO [ 36.126,95]

Art. 3°

Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrdrio.

Prefeitura do Municipio de S&o Jodo do Caiud, Estado do Parand, 04 de julho

de 2025.

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA-(PR)

MIRADOR

PREFEI

PORTARIA N°. 0150/2025

SUMULA: “Substituir Interinamente no Cargo de
Secretario Municipal de Administragdo por motivo
de Licenca Maternidade a Secretaria Juliana
Debora da Silva dos Santos”.

FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN, Prefeito do Municipio de Mirador, Estado do
Parana, no uso das atribuigbes que |lhe sé@o conferidas por Lei e em especial a Lei
Municipal n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024, que dispbe sobre a Restruturagédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAQO DO CAIUA

Rua Dom Pedro II n° 800 - CNPJ 76.238.435/0001-30 Caixa Postal n° 01
Fone 44 3445-8150 - www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

E-mail prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br
CEP 87.740-000 - Sao Jodo do Caiua - Parana

DECRETO N° 5.825
De 04 de julho de 2025

Autorizag@o para abertura de Crédito Adicional suplementar na
LOA/2025 e dd& outras providéncias.

STEFAN TOME PAUKA, PREFETO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
CAIUA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LEI,

MUNICIPAL N°2.821 DE 01 DE JULHO DE 2025.

E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEl

o CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
| Praga Rui Barbosa, n° 213 — Fone (44) 3447-1298

CEP: 87.750-031 - Alto Parana - Parana
http://www.cmaltoparana.pr.gov.br / e-mail: camara@cmaltoparana.pr.gov.br

PORTARIA N° 23/2025

O Presidente da Camara Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais e conforme dispositivos das Leis Municipais n® 3.529/2022 e 2.325/2012, RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora Rubia Maria Regueira Pinto de Souza, matricula n® 709, férias
regulamentares no periodo de 7/7/2025 a 11/7/2025.

Pardgrafo tinico. Periodo aquisitivo de 22-10-2023 a 21-10-2024.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Alto Parand, Estado do Parana, 4 de julho de 2025.

José Nilton Marques Rodrigues
Presidente

da Estrutura Administrativa e Reestrutura os Orgdos e Unidades da Estrutura DECRETA:
Orgamentaria do Municipio de Mirador, Estado do Parana e da outras providéncias
correlatas. Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio,
) ) _ RESOLVE » um crédito adicional SUPLEMENTAR no valor fotal de até R$720.262,79
ai;éb;DSigg?isxa;t;:s:II: 02 deJ“'ht:’ tde 202?, o Agentte Politico Sen;orsFABlt\No (setecentos e vinte mil, duzentos e sessenta e dois reais e setenta e nove
, para substituir interinamente no cargo de Secretario : - f -
Municipal de Administragdo, em razdo da substituicdo da Senhora JULIANA DEBORA geer:;\(/:?csi)c; 225283505 a afender despesas fixadas na lei orcamentdria para
DA SILVA DOS SANTOS, por motivo de Licenga Maternidade, conforme Portaria .
149/2025 de 03 de julho de 2025.
CODIGO DEPARTAMENTO VALOR
Art. 2°. — As atribuicbes de Secretaria encontram-se disposta no Art. 17. E 08. FUNDO MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA
especificamente do Cargo de Secretaria Municipal de Administragdo, encontram-se SOCIAL
dispostas no Artigo 28 da Lei Municipal n°. 0692/2024, de 27 de dezembro de 2024, que 08.001 ADMINISTRACAO GERAL DO F.MA.S.
dispée sobre a Estrutura Administrativa e Reestrutura os Orgaos e Unidades da Estrutura 08.001.08. Assisténcia Social
Orgamentaria do Municipio de Mirador, Estado do Parand e da outras providéncias 08.001.08.244. Assisténcia Comunitaria
correlatas. 08.001.08.244.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
Art. 3°, — O Agente Politico Senhor FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN acumulara 08.001.08.244.0023.2.090 AdministragGo Geral do Fundo Municipal
o cargo de Secretario juntamente com as fungées de PREFEITO, e no tera alteragbes de,ASS'S'e"C'U Social
nos seus subsidios de PREFEITO MUNICIPAL DE MIRADOR, conforme a Lei Municipal 3.3.90.14.00.00 DIARIAS — PESSOAL CIVIL
n°. 343/2016, de 06 de abril de 20016, em raz&o da acumulagéo interinamente no cargo de Fonte 933.09.06.06.19(3933) IGD Suas Portaria MDS 337/2011 (3% 2.017,50
Secretario de Municipal de Administragao. Conselho de Assisténcia Social)
o . . ) o 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Art. 4°. — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, e revogando as Fonfe 1007.03.04.01.03(3945) SAO JOAO DSIGTV ESTR3 - ASSISTENCIA 150.898.56
disposigdes em contrario. e SOCIAL B
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE; 3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOA FISICA
Gabinete do Prefeito, 03 de julho de 2025. Fonte 1007.03.04.01.03(3945) SAO JOAO DSIGTV ESTR3 - ASSISTENCIA 90.394,29
SOCIAL
FABIANO MARCOS DA SILVA TRAVAIN 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEROS -
Prefeito Municipal PESSOA JURIDICA
Fonte 1007.03.04.01.03(3945) SAO JOAO DSIGTV ESTR3 - ASSISTENCIA 129.000,00
SOCIAL
08.001.08.244.0023.2.091 Programa de AfengGo Integral as
. MUNICIPIO DE PARA{SO DO NORTE Familias
b e ESTADO DO PARANA 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
v . Avenida Tapejara - 88 - CEP 87780000 - Fone: (44) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58 Fonte 1017.12.99.00.00(3017) Emendas de Bancadas (Arf. 166, § 12 100.728,34
¥ H atende.net - c-mail: pr.gov.br E.C. 100/2019)
Y-
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 94/2025
PREGAO ELETRONICO N° 50/2025 3.3.90.39.00.00 OUTROS  SERVICOS DE TERCEIROS -
COMPRAS E SERVICOS PESSOA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO N° 50/2025 - ID 214 Fonte 1017.12.99.00.00(3017) Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 100.000,00
E.C. 100/2019)
08.001.08.244.0023.2.200 Servigos de Convivéncia e
. . Fortalecimento de Vinculos
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE 3.3.90.32.00.00.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
CNPIJ: 75.476.556/0001-58 DISTRIBUICAO GRATUITA
CONTRATANTE: COLONHESI & COLONHESI LTDA - - P
. Fonte 934.09.06.05.00(33934) Bloco de Financiamento da Protecdo 8.907.54
CNPIJ: 53.292.142/0001-36 Social Basica (SUAS)
OBJETO: AQUISICAO DE TRATOR AGRICOLA, COLHEDORA DE FORRAGENS E VAGAO
FORRAGEIRO CONFORME TERMO DE REFERENCIA. 3.3.90.39.00.00 OUTROS  SERVICOS DE TERCEIROS -
VALOR: R$ 75.900,00 (Setenta e cinco mil e novecentos reais). PESSOA JURIDICA
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de assinatura do mesmo. Fonte 900.09.06.05.05 (3900) INCENTI\{O AO CENTRO DE 17.644.03
DOTACAO ORCAMENTARIA.10.002.0020.0608.0015.2076.344.90.52.00.00 — 01049 - Alienagdes CONVIVENCIA - FIPAR - FUNDO DO
de ativos — exe. ant. IDOSO
Fonte 1011.09.06.05.19(3944) PROJETO VIAJA MAIS 60 - FASE Il 25.17091
Paraiso do Norte, 27 de junho de 2025. Fonte 1011.09.06.05.19(3947) PROGRAMA CUIDA MAIS PARANA 65.506,40
08.002 Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente
Carlos Alberto Vizzotto Colonhesi & Colonhesi Ltda 08.002.08. ASS!ﬂ?nC[O S\oc‘.gl
Prefeito Municipal Carlos Eduardo Colonhesi 08.002.08.243. Assmepcwc A Crianca e ao Adolescente
CONTRATANTE CONTRATADA 08.002.08.243.0023. ASSISTENCIA SOFIIA.L GERAL '
08.002.08.243.0023.5.131 Reforma, AmpliagGo e Reequipamento
do CRAS - Direcionamento Crianga
. R X 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
Fabio Luiz Cardoso Borba Cassuel Carvalho Castilho PERMANENTE
Diretor Depto Aggc‘”‘“ra Meio Ambiente e FIS%"K%’};‘%%}%;?XT o Fonfe 1017.12.99.00.00(3017) Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 29.995.22
GE‘;;’SE E.C. 100/2019) - Conta Corrente n°
83.655-9 — Bco do Brasil
[ TOTAL GERAL DO CREDITO [ 720.262,79]
ESTADO DO PARANA Art. 20 A cobertura do crédito adicional suplementar autorizado pelo
. MUNICiPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAi presente Decreto, far-se-d mediante  Superdvit Financeiro das
seguintes fontes:
PODER EXECUTIVO ¢
CODIFICACAO DETALHAMENTO VALOR
Fonte 900.09.06.05.05(3900)  [INCENTIVO AO CENTRO DE CONVIVENCIA - 17.644,03
FIPAR - FUNDO DO IDOSO
Fonte 933.09.06.06.19(3933)  |IGD Suas Portaria MDS 337/2011 (3% Conselho de 2.017,50
ERRATA AO DECRETO N° 38/2025 Assisténcia Social)
Fonte 934.09.06.05.00(33934) |Bloco de Financiamento da Protegdo Social 8.907.,54
Bdsica (SUAS) 83.951-5
O Decreto 38/2025, de 13 de Junho de 2025, publicado no Didrio do Noroeste Edi¢do 19.805, pagina 13, Fonte 1007.03.04.01.03(3945) |[SAO JOAO DO CAIUA - SIGTV ESTR3 - 370.292,85
tem pelo presente, conforme todas as outras documentagdes referente a I Conferencia Municipal das ASSISTENCIA SOCIAL - C/C 78.262-8
Cidades, informar a CORRECAO do seguinte item: Fonte 1011.09.06.05.19(3946) | PROJETO VIAJA MAIS 60 - FASE Il - C/C 89.305-6 25.170.91
Fonte 1011.09.06.05.19(3947) |PROGRAMA CUIDA MAIS PARANA - C/C 89.285-8 65.506,40
Onde se Ié&: Fonte 1017.12.99.00.00(3017) |Emendas de Bancadas (Arf. 166, § 12 E.C. 200.728,34
Art. 1° Fica convocada a 1* Conferéncia Municipal da Cidade de Nova Alianga do Ivai - Etapa preparatoria 100/2019) - Conta Corrente n° 83.654-0 - Bco do
da 6" Conferéncia Nacional das Cidades e da 2* Conferéncia Estadual das Cidades do Parana - a ser realizada Brasil
no dia 25 de junho, no Saldo Paroquial Sdo Benedito — Nova Alianga do Ivai - Parand, com inicio a partir Fonte 1017.12.99.00.00(3017) |Emendas de Bancadas (Art. 166, § 12 E.C. 29.995,22
das 8:30 horas, tendo como tema: "Construindo a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para ]00/.2019J - Conta Corrente n° 83.655-9 - Bco do
cidades inclusivas, democraticas, sustentdveis e com justiga social". Brasil
Leia-se: [ TOTAL SUPERAVIT UTILIZADO [ 720.262,79]
Art. 1° Fica convocada a 1* Conferéncia Municipal da Cidade de Nova Alianga do Ivai - Etapa preparatdria ‘ TOTAL GERAL DO CREDITO l 720.262.79 ‘

da 6" Conferéncia Nacional das Cidades e da 2* Conferéncia Estadual das Cidades do Parand - a ser realizada
no dia 30 de junho, no Saldo Paroquial Sao Benedito — Nova Alianga do Ivai - Parana, com inicio a partir
das 8:00 horas, tendo como tema: "Construindo a Politica de Desenvolvimento Urbano: caminhos para
cidades inclusivas, democraticas, sustentaveis e com justiga social".

Assinado de forma digital
ULISSES DE por ULISSES DE

SOUZA:77293096968 501,70:77293096968

ULISSES DE SOUZA
PREFEITO DO MUNICIPIO

Art. 3°

Revogadas as disposicdes em contrdrio este Decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de SGo Jodo do Caiud, Estado do Parand, 04 de

julho de 2025.

STEFAN TOME PAUKA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA-(PR)
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PUBLICACAO LEGAL Edicio-19.818

m DIARIO:NOROESTE

COMAFEN

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO COM BASE NO ART. 75, II, e §2° da lei
14.133/2021

Processo Administrativo 11/2025
MODALIDADE DISPENSA DE LICITACAO

A Comissio Permanente de Licitagio do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA APA
FEDERAL DO NOROESTE DO PARANA no exercicio das atribui¢des, torna publico aos
interessados que pretende realizar contratagdo direta. O objeto da presente dispensa de licitagdo é
a escolha da proposta mais vantajosa para o fornecimento de servigos especializados do ramo de
tecnologia da informagao.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, PARA LICENCA DE USO MENSAL DE PORTAL DE
GESTAO DE CONTEUDO DINAMICO E RESPONSIVO, MODERNIZAGAO,
APLICATIVO MOBILE, DIARIO OFICIAL ELETRONICO, HOSPEDAGEM DE
ARQUIVOS, SENDO AINDA A MANUTENGAO MENSAL E SUPORTE TECNICO, E
OUTROS SERVICOS DE INFORMACAO NA INTERNET RELACIONADOS;
CAPACITAGAO PRESENCIAL, MIGRAGCAO, BACKUPS DE BANCO DE DADOS,
ATENDIMENTO IN-LOCO JUNTAMENTE COM UMA CENTRAL DE ATENDIMENTO,
SENDO O ACOMPANHAMENTO DO PORTAL OFICIAL DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA APA FEDERAL DO NOROESTE DO PARANA, A FIM DE
ATENDER: LEI DA TRANSPARENCIA (LC 131/2009) E A LEI DE ACESSO AS
INFORMACOES (LEI 12.527/2011) E DE ACESSIBILIDADE (LEI N° 13.146).

Podera eventuais interessados apresentarem Proposta de Pregos adicionais, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a contar desta Publicagéo, oportunidade em que a administragdo escolhera a mais
vantajosa levando em consideragdo o valor global da contratagao.

Os documentos do presente processo poderdo ser acessados através do portal da transparéncia do
COMAFEN, em Licitagdes, através do link
https://comafen.eloweb.net/portaltransparencia/l/licitacoes.

A proposta de Precos devera ser entregue na sede do COMAFEN, localizado na Avenida Brasil,
1721, Centro — Loanda -PR - CEP 87.900-00, no horario das 8:00h as 12:00h, e das 13:00h as
17:00h, em dias tteis ou pelo e-mail comafen@comafen.pr.gov.br até a data limite.

Maiores informagdes poderdo ser obtidas diretamente na sede do COMAFEN, no enderego e
horario supra informado, pelo e-mail comafen@comafen.pr.gov.br, através do fone: 3425-1910
ou mediante acesso ao portal da transparéncia do COMAFEN.

Loanda, 03/07/2025.

Vinicius Phelipe Pietrobon Maccarini
Agente de Contratagédo

ESTADO DO PARANA
ﬁ MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO
DECRETO N.° 47/2025
EMENTA: “Prorroga por 1 (um) ano o
prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado 006/2024, e da

outras providencias”.

O Prefeito Municipal de Nova Alianga do Ivai, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, especialmente as que sao conferidas pela Lei Orgéanica Municipal.

Considerando a necessidade de prorrogacdo por 1 (um) ano o Processo Seletivo
Simplificado 006/2024, para os cargos de Psicélogo e Técnico em Enfermagem, em
razdo da contencdo de despesas que seriam levadas a efeito quando da realizacdo de

novo processo seletivo e/ou através da contratagdo de empresa terceirizada;

Considerando a necessidade de os atuais contratados (as) permanecerem executando
seus servicos na secretaria onde estao lotados (as);

Considerando que a renovagdo do contrato dos aprovados no processo seletivo
simplificado ndo aumentara despesas para os cofres do Municipio;

DECRETA:

Artigo 1.° - Fica prorrogado por 1 (um) ano, ou seja, até o dia 06.07.2026 a renovagao
do Processo Seletivo Simplificado, objeto do Edital n.° 006/2024.

Artigo 2.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Nova Alianga do Ivai/PR, 04 de julho de 2025.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

SAO CARLOS DO IVAI - PR

AVISO DE LICITAGAO: O Municipio de SAO CARLOS DO IVAI, torna publico, o seguinte processo de contratagdo: OBJETO:
Obra de recapeamento asfaltico; VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 264231,01; FONTE DE RECURSO: Atividade orgamentaria
- 1.005 — Obras de Pavimentagdo e Recape Asfaltico - Despesa: 4.4.90.514.4.90.51 - Fonte de Recurso: 31016 - Emenda
Parlamentar: n° 202437050010 - Programa: 09032024 - Plano de Agdo: 09032024-069837/2024 Emenda Parlamentar: n®
202437050010 - Programa: 09032024 - Plano de Agdo: 09032024-069837/2024 com contrapartida do Municipio de SAO
CARLOS DO IVAI; MODALIDADE: concorréncia Eletrdnico n° 04/2025; CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por grupo;
MODO DE DISPUTA: aberto; ABERTURA: as 09h00m do dia 22/07/2025; LOCAL DE ABERTURA: https://bnc.org.br/; A integra
do edital podera ser obtida nos seguintes locais: https://saocarlosdoivai.oxy.elotech.com. ia/1/li e
no Portal Nacional de contratagdes publicas - PNCP. SAO CARLOS DO IVAI, 04 de julho de 2025 Vanderlei Aparecido Rocha
de Melo - SECRETARIA DE OBRAS, VIAGAO E FOMENTO

b7 . MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE
v U ESTADO DO PARANA - CNPJ. 76.972.082/0001-06
Q TERRITORIO DA CIDADANIA ENCONTRO DAS AGUAS
Nés Confiamos em Deus!

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parand
CNPJ N°76.279.967/0001-16
Rua José¢ de Anchieta, 1641- Fone/Fax: (44)3447-1122 — Cx.Postal 61-CEP:87750-000 - Alto Parana-PR
E-mail: @ pr.gov.br - http | pr.gov.br

PORTARIA N° 628/2025

Claudemir Jéia Pereira, Prefeito do
Municipio de Alto Parana, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento no Art. 8° da Lei Municipal n°
3.039/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor, no cargo de Secretaria Geral da Administragao:
Maricley Pimenta de Souza Yamamoto, 2 1/2 diarias, em razdo de sua ida a
cidade de Curitiba-PR.

Art. 2° A secretaria estard em Curitiba — PR, nos dias 08 e 09 de julho, com
saida no dia 07 e retorno no dia 09, a servidora estard em Curitiba para
acompanhar o Prefeito Municipal e auxiliar com suporte administrativo nas
reunides e demais atividade inerentes.

Art. 3° O valor total da diaria é de R$ 1.797,62 (Um mil, setecentos e noventa e
sete reais e sessenta e dois centavos), conforme previsto no Anexo |, da Lei
Municipal n° 3.039/2019.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Parana-PR, 04 de julho de 2025.

Assinado de fc digital
CLAUDEMIRJOIA (/e bgimiion

PEREIRA:5970277 PEREIRA59702770963
0963 Dados: 2025.07.04
14:24:41 -03'00

Claudemir Jéia Pereira
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
CNPJ N© 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641-Fone/Fax: (44) 3447.1122—Cx. Postal 61-CEP: 87750-000-Alto Parand—PR.
E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

DECRETO N°. 150/2025

DECLARA-SE DE UTILIDADE PUBLICA, PARA FINS DE
DESAPROPRIACAO OU  AQUISICAO AMIGAVEL, O
IMOVEL QUE ESPECIFICA.

O Senhor Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de
Alto Parana, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por

lei, com fundamento no Decreto — Lei n°. 3.365, de 21 de julho de 1941, artigo 5°, alinea I; e

CONSIDERANDO o interesse do Poder Executivo do
Municipio de Alto Parana na construgdo de casas populares, em carater de urgéncia, no valor
de R$ 925.000,00 (novecentos e vinte e cinco mil reais) e, com a finalidade de prover
moradia digna e adequada as familias de baixa renda, em especial aquelas em situagdo de
vulnerabilidade social ou que se encontram em éreas de risco, contribuindo para a redugdo

do déficit habitacional e a melhoria da qualidade de vida da populagdo local.

DECRETA:

Att. 1°) - Fica declarada de UTILIDADE PUBLICA, para fins de desapropriagio ou
aquisicdo amigavel, nos termos do Decreto Lei n°. 3.365 de 21 de junho de 1941 e

alterages posteriores:

I - Lote Urbano n°. 02/16 (dois/dezesseis), da Quadra n°. 515 (quinhentos e quinze), com a
area de 7.720,74m? (sete mil e setecentos e vinte metros e setenta e quatro centimetros
quadrados), situado na Rua Atenas, n°. 3756, bairro Centro, no Municipio de Alto Parana —

PR, conforme Matricula n°. 15.239.

Art. 2°) - A desapropriagdo ou aquisi¢do de que trata este Decreto ¢ declarada de natureza
urgente, o que autoriza a imissdo provisoria de posse em caso de processo judicial de

desapropriagdo, conforme previsto no Decreto-Lei n° 3.365/1941.

Art. 3°) - A presente desapropriagdo ou aquisigdo destina-se a construgéo de casas populares,
visando atender a necessidade habitacional da populagdo de baixa renda do Municipio, em
conformidade com as diretrizes da politica habitacional vigente e os principios de justica

social e dignidade humana.

Art. 4°) - Os recursos necessarios para o custeio das despesas decorrentes da desapropriagao
ou aquisi¢do serdo provenientes de fontes orgamentarias proprias do Municipio, conforme

estabelecido na legislagdo vigente.

Art. 5°) - A expedigdo de certiddo negativa, com objetivo de transagdo de qualquer espécie
relacionada as quadras descritas no art. 1°, inciso I deste decreto, devera mencionar que o
imovel foi declarado de utilidade publica.

Art. 6°) - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Parang, 03 de julho de 2025.

CLAUDEMIR Assinado de forma

digital por CLAUDEMIR

JOIA JOIA

PEREIRA:597027 PEREIRA59702770963
Dados: 2025.07.04

70963 15:08:10-0300'

Claudemir Joia Pereira
Prefeito Municipal
182 Gestao Administrativa

Portaria n.° 111, de 04 de julho de 2025.
REPUBLICACAO POR CORRECAO

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO DE GESTORES E FISCAIS DE CONTRATO
ADMINISTRATIVO REFERENTE A CONTRATACAO DE INSTITUICAO PARA PRESTACAO
DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS VOLTADOS A REALIZACAO DE CONCURSO
PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DIAMANTE DO NORTE, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei e demais legislacoes pertinentes,

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e fiscalizacdo da execucdao do
contrato administrativo firmado com instituicao especializada para prestacao de servigos
técnicos especializados relacionados ao planejamento, coordenacao, organizacgao,
operacionaliza¢ao, execucao e logistica de Concurso Publico para provimento de cargos do
Poder Executivo do Municipio de Diamante do Norte/PR;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir o cumprimento das clausulas contratuais,
prazos, condicoes de fornecimento de recursos materiais e humanos, e demais obrigacoes
contratuais e legais;

RESOLVE:

Da funcéo e designacgio do Gestor de Contrato

Art. 1° Designar, para atuarem como gestores do contrato celebrado entre o Municipio de
Diamante do Norte e a instituicdo especializada para prestacdo de servicos técnicos
especializados relacionados ao planejamento, coordenacao, organizagao,
operacionalizacao, execucao e logistica de Concurso Publico para provimento de cargos do
Poder Executivo do Municipio de Diamante do Norte/PR, os seguintes servidores, conforme
especificado:

I - Juliano Cervantes Pereira dos Santos, CPF 018.xxx.xxx-60, para atuar como
gestor de contratos na Secretaria Municipal de Administracao, Fiancas e
Desenvolvimento Econémico;

II - Luiz Claudio Garcia, CPF 020.xxx.xxx-55, para atuar como gestor de contratos
na Secretaria Municipal de Saude;

III - Luzia da Silva Navarro Mariano, CPF 033.xxx.xxx-02, para atuar como gestora
de contratos na Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura;

IV - Wilson Carlos Fernandes, CPF 520.xxx.xxx-68, para atuar como gestor de
contratos na Secretaria Municipal de Viagoes e Obras Publicas;

V — Armindo Ferreira da Silva, CPF 290.xxx.xxx-87, para atuar como gestor de
contratos na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

VI - Grazielle Cano de Oliveira Correa, CPF 048.xxx.xxx-63, para atuar como
gestora de contratos na Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

VII - Wesley Gutierres N: b CPF 060 -42, para atuar como gestor
de contratos na Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo;

Art. 2° Os gestores de contrato designados, em complemento ao art. 21, inciso I do Decreto
n° 249/2023, terao as seguintes responsabilidades:

I - Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacao técnica, administrativa e setorial do
contrato sob sua gestao;

II - Acompanhar os registros de ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e informar
a autoridade superior as que ultrapassarem sua competéncia;

III - Verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e pagamento;

IV - Coordenar a rotina de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, elaborando
relatorios periodicos;

V - Tomar as providéncias necessarias para a formalizacao de processos administrativos
de responsabilizacdo em casos de descumprimento contratual.

Da Funcao e designacao do Fiscal de Contrato.

Art. 3°. Para o contrato administrado pelos gestores designados no art. 1°, sera designado
um Fiscal de Contrato, a ser indicado pelo respectivo gestor de contrato de cada secretaria
e nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, responsavel por prestar apoio técnico e
operacional, anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias, emitir
notificagbes para correcdo de irregularidades, entre outras atribuicoes conforme
necessidades especificas do contrato.

Art. 4° A designacao para a funcéao de fiscal técnico de contrato sera realizada entre os
servidores indicados a seguir, por secretaria ou unidade administrativa:

Secretaria Municipal de Administracao e Financas:

Fiscal: Claudineia Pereira Aratjo Goncalves, CPF 274 .xxx.xxx-05;
Secretaria Municipal de Saude:

Fiscal: Josiane Cristina Monteiro, CPF 028.xxx.xxx-51;
Secretaria Municipal de Educagéio e Cultura:

Fiscal: Simone Soares, CPF 050.xxX.xxx-13;
Secretaria Municipal de Viacoes, Obras Publicas:

Fiscal: Moacir Machado da Silva CPF: 830.xxx.xxx-04;
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

Fiscal: Claudinei Soares Santos CPF 026.xxx.xxX-61;
Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Fiscal: Sirienia Tavares da Silva CPF 023.xxx.xxx-08;

Secretaria M pal de Planej: to e Urb

Fiscal: Daniele de Oliveira Correa, CPF 299.xxx.Xxx-67;

Art. 5°. Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, e, em complemento ao art. 21, inciso I do Decreto 249/2023, em
especial:

1 - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagoes pertinentes
as suas competéncias;

1I - anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagao das faltas
ou dos defeitos observados;

III - emitir notificagbes para a correcao de rotinas ou de qualquer inexatidao ou
irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a correcao;

1V - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execucéo do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condigoes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administracdo, com a
conferéncia das notas fiscais e das documentacgoes exigidas para o pagamento e, apos o
ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para
ratificacao;

VII - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacéo contratual;

VIII - participar da atualizagao do relatorio de riscos durante a fase de gestao do contrato,
em conjunto com o fiscal administrativo e de contrato;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias, na elaboragao do
documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
obrigacoes assumidas pelo contratado; e

X - realizar o recebimento provisério do objeto, mediante termo que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

Da Funcio e designacido do Fiscal Administrativo

Art. 6° Determina-se que a funcao de Fiscal Administrativo sera de atribuicao do Gestor
de Contrato designado em cada Secretaria, cabendo a este exercer ambas as funcoes,
assegurando a correta administracdo, fiscalizagdo e cumprimento das obrigagoes
contratuais.

Art. 7° Compete ao Fiscal Administrativo, em complemento ao art. 21, inciso III do Decreto
n° 249/2023, as seguintes atribuicoes:

I - Realizar das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizacao de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e
do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

1I - verificar a manutencédo das condigoes de habilitacdo da contratada, com a solicitacao
dos documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

III - examinar a regularidade no recolhimento das contribuicées fiscais e trabalhistas;

IV - atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas relacionados ao
descumprimento das obrigacoes contratuais;

V - auxiliar na gestao do contrato com as informagoes necessarias, na elaboracao do
documento comprobatdrio da avaliacao realizada na fiscalizacdo do cumprimento de
obrigacoes assumidas pelo contratado;

VI - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 25, mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

Disposicoes Finais

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos enquanto
perdurar a vigéncia do contrato sob gestao dos servidores nomeados, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Diamante do Norte, Estado do Parana, 04 de julho de 2025.
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ELIEL DOS SANTOS CORREA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parani
CNPJN°76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641- Fone/Fax: (44)3447-1122 — Cx.Postal 61-CEP:87750-000 - Alto Parana-PR

E-mail: pmal a pr.gov.br - http://www.al pr.gov.br

PORTARIA N° 634/2025

Claudemir Jdia Pereira, Prefeito do
Municipio de Alto Parand, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento no Art. 8° da Lei Municipal n°
3.039/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao servidor, no cargo de Secretario Municipal do Planejamento
e Infraestrutura: Gabriel Henrique de Oliveira Santos, 2 1/2 diarias, em razéo
de sua ida a cidade de Curitiba-PR.

Art. 2° O secretario estard em Curitiba — PR, nos dias 08 e 09 de julho, com
saida no dia 07 e retorno no dia 09, o secretario estara em Curitiba para
acompanhar o Prefeito Municipal e auxiliar com suporte administrativo nas
reunides e demais atividade inerentes.

Art. 3° O valor total da diaria € de R$ 1.797,62 (Um mil, setecentos e noventa e
sete reais e sessenta e dois centavos), conforme previsto no Anexo I, da Lei
Municipal n° 3.039/2019.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Parana-PR, 04 de julho de 2025.
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Claudemir Joia Pereira
Prefeito Municipal
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PORTARLA N°, 8207 2025,

O Prefeito do Municipio de Alte Farand, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamoents ne Art. 9% da Lel Municipal n®
3.0792019;

R LVE

Art. 1* Conceder a0 servidor no cargo de maborisla, Sidmar Candido
Soares, matricula n® 21145301, uma diddia, am razho 8o transponn 0o pacionio:

Paragrafo Gnico O referido serddord, realizou o ranaporte para a cidadao
da Curliba — PR, com salda no dia 0W07R2025 as 22:00h & relomo previsio no
O4DTI2028 ns 23:00h

Art. 2* O valor batal de uma didria aulcdzada é de RS T16.05 (setecenios &
dezencwe reais & cinco cenavos) conforme previsto ne Anexo 1, da Lei Municipal n®
307D,

Art. 3* Estn Portaria entra em vigor na dala ¢e sua publicacao

Alo Parana-PR, 04 de Julho de 2025

Claudemir J4ia Pereira
Prefeito Municipal
18® Gestdo Administrativa

PORTARLY N® G305 2025

O Prefeito do Municipio de Alto Parand, Estado
da Parand, no uso de suas atribuicdes legaie,
com fundamento no Art. 9%, da Lei Municipal n®
307NN

EESOLVYE:

Art. 1* Concedor a servidora, no cargo e Diredoria da Secretiria de Sadde
40h: Jodce lara da Silva, matricuta n® 11110001, 4 (qualro didrias), em razdo de wua
Patticipagio no 7" SEMINARIO MACIOMAL DE QUALIFICAGAD A
ADMINISTRCAD PUBLICA MUNICIPAL

Paragrafo Onico O Semindnio aconfecerd of das 08 a 11 de Julho de
202%.no Esplanada Brasllia Holel ¢ Eventos, situado na cidade de Brasilia-DF. Salda
dia 0TNTF2025 as 17:40h & retorno previsio no dia 120772025 as 01:00h)

Art 2° O valer (ot das debias autonzadas & de RS 4,640 84 (guakno mil
SRIECENI0S @ QUBFSNTE & NoWE Neds @ silanta & qualny centavos), conforme provisio no
Anexo |, da Lei Municipal n® 3.07r2019,

Art. 3* Esta Portaria enira em vigor na data de sua publicagio.

Alta Parand-PR, 04 de Julho de 2025

4
Claudumir Jéia Pareira

Prefeito Municipal
18* Gestho Adminkstrativa

Esindo do Pa
CHFPI N .31,

PORTARLA N® B3 3025

0 Prefeito do Municipio de Allo Parand, Estado
do Parand, ng usd de suas atfibuicdes legals,
cam fundamenio na At 9%, da Lei Municipal n®
30392

BESOLVE

Art. 1* Conceder ao senvidor, no cargo de Secretirio Municipal de Sadde
40h;: Falipo Pais Poreira, matricula n® 1-21172301, 4 [quatro didnias), em razho de
sun Particpaciio no 7° SEMINARIO NACIOMAL DE QUALIFICAGAD NA
ADMINISTRGAD PUBLICA MUNICIPAL

Pardgrafo dnkoco O Semindrio acontecerd os dias 04 a 11 da Julhe de 2025
ng Esplannda Brasilia Hodel ¢ Eventos, situado na cadade de Brasilia-DF . Saida dia
OTATRO2S as 17.40h @ réloino previato no dia 120072025 as 01:000)

Art 2* O valor fotal das didrias aulonzadas & da RE 464984 (quato mi
seisonnios o quarenia & nove (Eais & oilenta & quakio centaves), conbonme pravisto
no Anexo |, da Lol Municipal n® 3.038{2018.

Art. 3* Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicacio.

Ao Parand-PR, 04 de Julho de 2025
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Clawdemir Jéia Pereira
Profoito Municipal

18" Gestdo Administrativa




CLASSIFICADOS

Chevolet

ONIX LT 1.0 - 2019/2020 -
BRANCO - 30.000KM - CARRO
NOVISSIMO - FONE 99917-
0588.

S-10 COLINA 4X4 - PRATA,
2011, CAB. DUPLA, DIESEL. R$
64.990,00 - FONE: 44 99917-
0588.

S-10 LTZ - BRANCA
2023/2024, C/ 50.000 KM - NA
GARANTIA - R$ 219.000,00 -
FONE 44 99917-0588.

TRACKER PREMIER 1.2 - NO-
VISSIMA, BRANCA, 9.000 KM
- FONE: (44) 99917-0588.

FOCUS TITANIUM HATCH C/
TETO - 2017, FLEX, TOP DE LI-
NHA. R$ 66.990,00 - FONE 44
99917-0588.

FORD KA SEDAN 1.0 - BRAN-
CO, 2018/2019 - FONE 3423-
7000.

NOVA RANGER XLT Vé -
2024, MODELO NOVO, BRAN-

m DIARIO»NOROESTE

diariodonoroestepr 0 Diario do Noroeste @ diariodonoroeste.com.br @ 44.99177-4050

Paranavai, 05 a 07 de julho de 2025 1 1

VEICULO S

CLASSIFICADOS E CENTRAL DE ASSINATURA:
443421 4050

Fazendo seu caminho melhor

44 3423-7000 e 44

TERRITORY - 0 KM - R$
209.900,00 - FONE (44) 3045-
8500.

Volkswagen @

SUA
COZINHA

BONS NEGOCIOS TODOS 0S DIAS ot

Atendimento de segunda a sexta-feita das 8h as 18h AR

OMPRAMOS SEU
EMINOVO

APONTE A CAMERA DO
CELULAR PARANOSSO

RESTAURANTE

POMT0 CERTO

Aceitamos encomendas
de Feijoada até Sexta-feira
para retirar no Sabado

PROXIMO A UNIPAR

Rua Anténio Cauneto, 196

FACA BONS
NEGOCIOS
= ANUNCIE =

3421-4050

A informacio maks perlo de wock.

Aplicativo de
mobilidade

Encurtando Distancias

CA, COM PNEUS BF, APENAS
R$ 259.999,00 - FONE: (44)

99917-0588. MANUAL. (REPASSE) -

70.900,00 - FONE: 3423-7000.

AMAROK SE 4X4 - PRATA,

AV 4

' Mulh

L — ——

MERECE
GAS DE _——
QUALIDADE ... 5517 4547

RANGER XLS 4X4 - AT, CINZA,
2021, DIESEL, UNICO DONO,
BX KM, SO R$ 149.990,00 -
FONE: (44) 99917-0588.

RANGER XLT 3.2 - 0 KM - R$

&L

HYUNDAI

Hyundai

HB20 SEDAN - PRATA, 2015,
FLEX, AUTOMATICO. R$
49.990,00. FONE: (44) 99917-

Renault

Toyota

SANDEROAUTOMATICOPRI- TOYOTA HILUX SRV DIE-
VILEGE (RARIDADE) - PRATA  SEL - TOP DE LINHA, PRE-

(]

[ Baive i J
t CLASSIFICADOS

Floanrn pregandean Db o nliara!

229.900,00 - FONE (44) 3045-
8500. 0588.

-2014/14 - SO R$ 34.990,00 -
FONE: 44 99917-0588.

99917-0588(WHATS).

PUBLICACAO LEGAL Edicso-19.818

TA, 2018. R$ 176.000,00 - 44

4 AL S Ssa I i Pl S
ormache mais parto de

3421-4050

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.483.230/0001-58
GABINETE DO PREFEITO
SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: gabinete@pmsac.pr.gov.br

TERMO DE SUSPENSAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 006/2025

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA, ESTADO DO PARANA, em atengio
aos principios da publicidade, autotutela e seguranga juridica, e considerando o disposto na Lei n°
14.133, de 2021, vem a piiblico informar a SUSPENSAO do processo de credenciamento regido pelo
Edital de Credenciamento n°® 006/2025, referente ao Processo Administrativo n® 56/2025.

Objeto do Credenciamento: Empresa Especializada para a Prestagdo de Servigos nas
especialidades de Disponibilidade Médica (12 horas) e sobreaviso, para atendimento no Hospital
Municipal, visando atender as necessidades do Departamento Municipal de Satide do Municipio de
Santo Antonio do Caiud, conforme descrito em Estudo Técnico Preliminar € Termo de Referéncia em
anexo ao Edital.

Fund 40 para a Susp A decisdo pela suspensdo se da em virtude do

recebimento de impugnagdes ao Edital. Faz-se necessario um prazo adequado para a devida apreciagdo
e anlise das questdes levantadas nas impugnagdes, garantindo a lisura e a conformidade do processo

com a legislagdo vigente e os principios da Administragéo Publica.

Consequéncias da Suspensio: Com a presente suspenséo, ficam interrompidos os prazos do
Edital n° 006/2025, incluindo o recebimento de solicitagdes de credenciamento, que teve inicio em

30/06/2025, e a sessdo de analise dos documentos, prevista para 07/07/2025 as 9:00 horas.

Uma nova data para a continuidade do certame sera definida e amplamente divulgada pelos
canais oficiais da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Caiud apés a conclusdo da analise das

impugnagdes e eventuais ajustes no Edital.

Informagdes Adicionais: Para quaisquer duvidas ou esclarecimentos, os interessados podem

entrar em contato pelos canais informados no Edital.

Santo Antonio do Caiud - PR, 4 de julho de 2025.

JOSE GABRIEL Assinado de forma digital por JOSE
‘GABRIEL GONCALVES

GONCALVES FACHIANO:04947047992
FACHIANO:04947047992 Dados: 2025.07.04 16:11:06 +0330"

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO

Prefeito Municipal

Pégina: 1 / 1
ESTADO DO PARANA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA INEXIGIBILIDADE DE
Praga Pioneiro Primo Rossato, 402 - Centro - Santo Antdnio do Caiua Nr.: 19/2025
CEP: 87730-000 CNPJ: 01.589.918/0001-80 Telefone: (44) 3443-1212
E-mail: secretaria@cmsacaiua.pr.gov.br Site: http://www.cmsacaiua.pr.gov.br
Processo Adm.: 27/2025

Data do Processo:  04/07/2025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 74, IIL.f e alterages posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:
a) Nr. Processo: 27/2025
b) Nr. Licitagdo: 19/2025 - IL

c) Modalidade: Inexigibilidade de licitagéo
d) Data de Homologagao: 04/07/2025
€) Objeto da Licitagao: CONTRATAGAO DE ACESSO - PLANO PREMIUM

Participante: SENSUS DIGITAL - INFORMACAO EM GESTAO E CONTABILIDADE LTDA

Item  Especificacao Qtd.  Unidade Valor Unitério Valor Total
1 CURSO ONLINE - CONTRATACAO DE ACESSO - PLANO PREMIUM 1,000  SERV 5.000,00 5.000,00
Total do Participante: 5.000,00

Total Geral: 5.000,00
02 - Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Valor Estimado |
01.001.01.031.0001.2001.3.3.90.39.00 R$ 5.000,00

| Descricdo da Despesa | Dotagdo

Manutengao dos Servigos Legislativos

Santo Ant6nio do Caiua, 04 de Julho de 2025

Assinatura do Responsavel

a PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Voo fref A Aunchogt, 1

ORI W) ST 000

- E-enail: proalbopritadiopamns .8

PORTARIA N® 617 /2025

O PREFEITD MURICIAL DE ALTD PA :
ESTALD DO PARANA, NO USD DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAES, COM
ART. 92 DA LEI MUNICIPAL N23.074%/2019.

RESOLVE:
Art.1%- Conceder an servidor Tiggo Cézero Paes,
matricala n® 2117061, duks medas difris, om razio da sua ida a Cidade de Marings-PR

Pardgrafo dnico. () servidor estard indos em

-, para participar do Curso Formagdo Téombca em Alimentagio Escolar, nos

dias 09 & 10 de fulbo 2025, das MARIBmin ds 18h O everto acantecerd no Measing do
Mercado Municipal, iv. Prudente de Morais o 601 = Maringd-PR
Art. 2 0 valar total dis duss meias darla

aterizado ¢ de B8 479,36 [gualrocentos ¢ sefenla & nove rexls @ trinta e sels contavoal,

conforme previsto oo Anexo L da Lel Mundcipal n® 3.07

Art, 3% Esti Partaria ontra em vigor na dats de

wua publicacio
Alio Parand, B2 de |-_- his e 2025
B -
by 4
'.__,-"x.'/
CLAUDEMM p PERETRA
FRIFAITO MURICIPAL
B - CEETAD ADMIRISTRATIVA
PORTARLA N® 6182025
0 PREFEITO MUNKIPAL DE ALTO PARANA,
ESTADO DO PARANA, NO USD DE SUAS
ATRIBUICHES LEGAIS, COM FUNE NTO NO
ART. 9% DA LEI MURICIPAL Ne2079,/20
RESOLVE:
Art.1% Conceder a servidora Nadir Angelo i
Silva, motricala n® 975002, ¥ (mela) didria, em razio em raco da sua kda a Chlade de
Maringi-FR.
Pardgeafo Gnico. A servidora estard  Indo
participar do curso Presencial para Utilizaglo do Sistema de Gesthio doTransparte E
(SIGET), alertado pelo Departamento de Transporte Escolar do Fundepar., na cidade de
Maringi-FR. bo dia 1707 72025 das Bk ds 17h

Art, 2% ( valor 1otad da didria satorizada & de R$

239,68 [duzenios e trinta o nove redly ¢ sessenta e oitn cendavos |, conlarme previsio no
Anexi |, da Lei Mumicipal n® 307920149,
Art. 3% Exia Fortaria ealrd ém vigor na data de
nighllcagdo
Alta Parani, 02 de julho de 2025,
L\ )
A

CLALTAMTR [ORA FEREIRA
PEFFEITE MUSIETFAL
18- CESTAD ADMINSTRATIVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
EXTRATO DE EDITAL DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 043/2025

O MUNICIPIO DE ALTO PARANA, Estado do Parana, UASG: 987409, torna publico para conhecimento
dos interessados, que na forma da Lei n° 14.133/2021, realizara procedimento licitatério sob a
modalidade de PREGAO ELETRONICO, para REGISTRO DE PREGOS, tipo, menor prego POR ITEM
e da seguinte forma:

OBJETO: Aquisigao de cestas basicas, cestas proteicas e kit de higiene

DATA/HORARIO DA SESSAOQ: 18/07/2025, as 08:30 horas

DATA LIMITE PARA ENCAMINHAR AS PROPOSTAS: até as 08:29 horas do dia 18/07/2025.
VALOR ESTIMADO: R$ 423.428,00

LOCAL: www.licitanet.com.br, Portal: Plataforma Licitanet - Licitages On Line

INFORMAGOES: Prefeitura Municipal de Alto Parana, Setor de Licitagdes, na Rua José de Anchieta,
n° 1641 — Centro, ou pelo telefone: (44) 3447 — 1122, pelo site www.altoparana.pr.gov.br, ou e-mail:
licitacao@altoparana.pr.gov.br

Alto Parand, Estado do Parana, 04 de julho de 2025.
CLAUDEMIR JOIA PEREIRA

Prefeito Municipal
182 Gestao Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

: A 1 ESTADO DO PARANA

’ & ' CNPJ: 75.483.230/0001-58

L d o Ad GABINETE DO PREFEITO

pa 2 SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: gabinete@pmsac.pr.gov.br

TERMO DE SUSPENSAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2025

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO CAIUA, ESTADO DO PARANA, em atengdo
aos principios da publicidade, autotutela ¢ seguranga juridica, ¢ considerando o disposto na Lei n°
14.133, de 2021, vem a publico informar a SUSPENSAQ do processo de credenciamento regido pelo
Edital de Credenciamento n° 004/2025, referente ao Processo Administrativo n® 56/2025.

Objeto do Credenciamento: Contratagdo de Pessoa Fisica e/ou Juridica para prestagdo de
servi¢o de Enfermeiro(a), para atendimento no Hospital Municipal, USB e ESF do municipio de Santo

Antéonio do Caiua, conforme descrito em Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia em anexo.

Fund 40 para a Susp

f0: A decisao pela suspenséo se da em virtude da necessidade
de verificagdo de possiveis incorre¢des no Edital. Torna-se imprescindivel a revisio minuciosa do
instrumento convocatorio para assegurar sua plena conformidade com a legislagéo aplicavel e garantir
a transparéncia e a seguranga juridica do certame, em estrita observancia aos principios que regem a

Administragdo Publica.

Ci

quéncias da pensio: Com a presente suspensio, ficam interrompidos os prazos do
Edital n® 004/2025, incluindo o recebimento das solicitagdes de credenciamento, que teve inicio em

01/07/2025, e a sessdo de anélise dos documentos, prevista para 08/07/2025 as 9:00 horas.

Uma nova data para a continuidade do certame sera definida e amplamente divulgada pelos
canais oficiais da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Caiua ap6s a conclusio da revisdo e

eventuais ajustes no Edital.

Informacdes Adicionais: Para quaisquer duvidas ou esclarecimentos, os interessados podem

entrar em contato pelos canais informados no Edital.

Santo Anténio do Caiua - PR, 4 de julho de 2025.

JOSE GABRIEL Assinado de forma digital por JOSE
GABRIEL GONCALVES
GONCALVES FACHIANO:04947047992

FACHIANO:04947047992 Dados: 2025.07.04 16:10:00 +03'30"

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO

Prefeito Municipal

H CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

L
it Extrato das Contratagdes

?@‘ ESTADO DO PARANA
A 4

EXTRATO DE CONTRATO: 34/2025 - CMSAC

MODALIDADE: 19/2025 - Inexigibilidade de licitagdo

CONTRATANTE :CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

CONTRATADA : SENSUS DIGITAL - INFORMACAO EM GESTAO E CONTABILIDADE LTDA
OBJETO: CONTRATAGAO DE ACESSO - PLANO PREMIUM

VALOR TOTAL : R$5.000,00 (cinco mil reais)

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: sexta-feira, 4 de julho de 2025

PRAZO DE VIGENCIA: 4 Julho 2026

Santo Antdnio do Caiua (PR), sexta-feira, 4 de julho de 2025.

MILTON FELICIANO FERREIRA
JUNIOR




