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ANTONIO MAGNO JACOB DA ROCHA, Ieiloeiro oficial inscrito na JUCEPAR n° 08/020-L, com escritdrio & Rua Augusto Zibarth, 994 - Curitiba/PR -
CEP: 81560-360, devidamente autorizado pelo Credor Fiduciario: COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANCA E INVESTIMENTO RIO PARANA -
SICREDI RIO PARANA, com sede a Avenida Antonio Ormeneze, n° 1091, Centro, Nova Londrina/PR, CNPJ/MF n° 81.206.039/0001-61, nos termos
das Cédulas de Crédito Bancario sob n° G209210261, C209307079, C209307583, €209210237, 209210253, 209305289 e 309304446,
emitidas em Santa Cruz de Monte Castelo/PR, operagdes estas derivadas do “Instrumento Particular de Contrato de Limite de Crédito, nos termos da
Lei n° 13.476, de 2017, com pacto adjeto de Alienacao Fiducidria de Imdvel para Garantia de Operacdes em ser e futuras” lavrado em decorréncia
da Lei n° 9.514/97, alterada pela Lei n° 10.931/04 e Lei n° 13.476/2017, no qual figuram como EMITENTES/INTERVENIENTES GARANTIDORES:
NILTON ROMAGNA, brasileiro, agropecuarista, portador do RG n° 992.082 PR, inscrito no CPF/MF n° 237.242.699-00, casado sob o regime de
comunhéo parcial de bens com LUCIANA FALACIO PERES ROMAGNA, brasileira, do lar, portadora do RG n° 5.932.043-2 SSP/PR, inscrita no CPF/MF
n° 938.347.569-20, residentes e domiciliados na Avenida Paran, n° 256, Centro, Planaltina do Parana/PR, CEP: 87860-000; APARECIDO SILVA DE
SOUZA ROMAGNA, brasileiro, agricultor, portador do RG n° 10.620.651-1 SSP/PR, inscrito no CPF/MF n° 070.809.599-26, casado sob o regime de
comunhao parcial de bens com TAMIRES ALVES FERRO ROMAGNA, brasileira, do lar, portadora do RG n° 9.928.248-7 SSP/PR, inscrita no CPF/MF
n° 058.958.009-47, residentes e domiciliados na Rua Vereador Atilio Carlos Maggioni, n° 217, Centro, Planaltina do Parand/PR, CEP: 87860-000;
ZELIA VOLPATO ROMAGNA, brasileira, solteira, comerciante, portadora do RG n° 1.607.861 SSP/PR, inscrita no CPF/MF n° 424.938.039-49,
residentes e domiciliados no Distrito de Comur, Planaltina do Parana/PR, CEP: 87860-000; DEJAIME JOAO ROMAGNA, brasileiro, solteiro, religioso,
portador do RG n° 19127977 SSP/SP, inscrito no CPF/MF n° 359.413.919-00, residente e domiciliado na Rua Dom Domingos de Silos, 238, Jardim
Sao Bento, Sao Paulo/SP, CEP: 02526-030; levard a PRIMEIRO PUBLICO LEILAO nos termos da Lei n° 9.514/97, artigo 27 e pardgrafos, no dia 01 de
setembro, as 09:45 horas (hordrio de Brasilia), através do portal https://rochaleiloes.com.br/, com lance minimo igual ou superior a
R$ 16.! 998 900,00 (dezesseis milhdes, novecentos e noventa e oito mil e novecentos reais), o imovel abaixo descrito, com a

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.483.230/0001-58
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: rh@pmsac.pr.ov.br

PORTARIA N2 055/2025

JOSE GABRIEL GONGALVES FACHIANO, Prefeito Municipal de
Santo Antonio do Caiud, Estado do Parand, usando de suas
atribuigBes legais, e considerando os requerimentos arquivados
na Divisdo de Recursos Humanos.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder aos servidores Publicos Municipais, abaixo

consolidada em nome do credor Fiducidrio: IMOVEL: Lote de terras sob n° 55-A, com drea de 101,322 alqueires paulistas, ou seja 2.452,000m2 ou
245,2 hectares, situado na gleba 10, Colonia Paranavai, municipio de Planaltina do Parand. Divisas e confrontacdes constantes na Matricula n° 2.587
do CRI de Santa Isabel do Ivai/PR. LOCAL DE ARREMATAGAO: ONLINE — Somente através do site https:/rochaleiloes.com.br/ ATENGAO: Para
participar dos leildes, o devera cadast com éncia no site acima mencionado, fazer o cadastro completo e solicitar a sua
habilitagéo. InformagGes através do telefone: (41) 3077-8880. OBSERVAGOES I: Em caso de imGvel ocupado, 30 por conta do adquit

r i 30 dias de férias regulamentares conforme segue:

Nome dos Servidores Periodo Aquisitivo

I Dionisio Jodo Macedo ‘ 2022/2023 (periodo de fruigdo de 18/08/2025 a 16/09/2025)

| Nilson Ponciano da Silva | 2023/2024 (periodo de fruicio de 11/08/2025 a 09/09/2025)

nos termos do art. 30 da lei 9.514/97; 0 pagamento de débitos condominiais ou tributos, se houver, vencidos e/ou vincendos, incidentes sobre o
imovel, é de do 0Os da 40 e da comiss@o do leiloeiro, deverao ser efetuados de conta bancéria
de titularidade do ARREMATANTE; Os honordrios do leiloeiro deverdo ser deposnadas no ato da arrematacéo — sendo: 5% (cinco por cento) sobre o
valor do lance aceito, a ser pago pelo arrematante; O arrematante pagara a vista no prazo maximo de 24hs, a contar do encerramento do leilao, 0
preco total da arrematagéo; A arrematacao € realizada na condicdo “ad corpus”; O arrematante ONLINE recebera por e-mail as instrucdes para os
pagamentos; O Arrematante tera o prazo méximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do auto de arrematacao, para realizar a Escritura Publica
de Compra e Venda, Recolhimento do Imposto de Transmisséo Inter Vivos (ITBI) e o competente Registro Piblico da referida Escritura junto ao Cartdrio
de Registro de Iméveis da Comarca de Santa Isabel do Ivai/PR. A inobservancia do prazo e das condigdes aqui descritas, autorizara o SICREDI
adotar todas as medidas judiciais necessarias para a concluséo da transferéncia do imével; A venda so serd realizada mediante pagamento a vista,
vedado o parcelamento; O Devedor Fiduciante possui o direito de preferéncia para adquirir o imdvel até a data de realizagao do segundo leildo, nos

Art. 12 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Caius, 18 de
agosto de 2025.

José Gabriel Gongalves Fachiano
Prefeito Municipal

termos do §2°-B e §3°, ambos do artigo 27 da Lei 9514/1997; DO LANCE: Os lances oferecidos via INTERNET ndo garantem direitos ao
em caso de recusa do leiloeiro, por qualquer ocorréncia, tais como, quedas ou falhas da conexao de internet, linha telefonica ou quaisquer outras
ocorréncias, posto que a internet e 0 site do leiloeiro séo apenas facmtadores de oferta; DA IRREVOGABILIDADE E IRRETRATABILIDADE DO LANCE: Os
lances ofertados séo 0 Usudrio é por todas as ofertas registradas em seu nome, pelo que os lances ndo
podem ser anulados e/ou cance\adcs em nenhuma hipotese; DA DESISTENCIA OU INADIMPLEMENTO: Caso o primeiro colocado desista da
arrematacéo ou ndo recolha o valor do lance e/ou a taxa de comissao do leilogiro, sera chamado o segundo colocado e, na hipotese do segundo
colocado também desistir ou inadimplir, sera chamado o terceiro colocado e, assim, sucessivamente, sendo chamados tantos licitantes quantos
forem necessarios, até o recolhimento do prego, da taxa de comissao e expedicao do auto de 30. 0s licitantes parao

em caso de desisténcia ou inadimpléncia do licitante melhor colocado, deverdo honrar o valor de seu maior lance ofertado durante o leildo, nao
podendo alegar que houve disputa e majoracao do lance, uma vez que os lances foram ofertados por livre e espontanea vontade do licitante. Mesmo
na hipétese de chamamento dos licitantes com colocagéo imediatamente inferior, os licitantes desistentes ou que deixarem de recolher o prego no
prazo previsto, como penalidade, ficardo obrigados a pagarem a taxa de comissdo do leiloeiro (calculada sobre o valor do lance ndo honrado)
previstas neste edital, sem prejuizo das demais penalidades previstas neste edital e na legislagéo em vigor, hipdtese que serd observada mesmo que
um dos licitantes chamados venha a honrar o preco e a taxa de comissao o leiloeiro. 0 |nad|mp\eme que ndo pagar a comissao dewda ao Leiloeiro,
tera seu cadastro bloqueado no portal e ndo poderé participar de novos leiloes até que seja 0 lance valido é
0 (iltimo dado pelo USUARIO, néo havendo o que se falar em valor de lance primitivo e/ou inicial; LANCE EM PRIMEIRA PRAGA 0 lance em primeira
praga ndo impede a realizagao da segunda praca em caso de inadimplemento. Caso néo haja 0 pagamento da comiss&o do leiloeiro e/ou do prego
da arremata@ao em seus respechvos prazos, o lance é e seu Ian@ador terd o cadastro bloqueado, sem
prejuizo de haver a convocagéo do segundo melhor lance, e, na auséncia deste, a realizagéo da segunda praca jé designada na data e pelo valor
constante no presente Edital. Caso ndo haja licitante em primeiro leildo ou Inadlmp\emento conforme acima disposto, fica desde jé designado o dia
04 de setembro, as 09:45 horas (horério de Brasilia), através do portal http: .com.br/, para realizagdo do SEGUNDO LEILAO, com
lance minimo igual ou superior a R$ 8.499.450,00 (oito milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil e quatrocentos e cinquenta reais). Fica(m)
desde ja intimado(s) o(s) alienante(s) fiduciame(s): NILTON ROMAGNA (CPF/MF n° 237.242.699-00), LUCIANA FALACIO PERES ROMAGNA (CPF/MF
n° 938.347.569-20), APARECIDO SILVA DE SOUZA ROMAGNA (CPF/MF n° 070.809.599-26), TAMIRES ALVES FERRO ROMAGNA (CPF/MF n°
058.958.009-47), ZELIA VOLPATO ROMAGNA (CPF/MF n® 424.938.039-49), DEJAIME JOAO ROMAGNA (CPF/MF n° 359.413.919-00); na pessoa
de seus respectivos representantes legais e/ou conjuges se casados forem, através deste edital, caso ndo o sejam encontrados para intimagdo
pessoal ou outro meio idoneo. As demais condicdes obedecerdo ao que regula o Decreto n° 21.981 de 19 de outubro de 1,932, com as

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.483.230/0001-58
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SITE: www.pmsac.pr.gov.br E-MAIL: rh@pmsac.pr.gov.br

PORTARIA N2 056/2025

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO, Prefeito Municipal de Santo
Anténio do Caiua, Estado do Paran3, usando de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
Art. 12 - CONCEDER, ao Servidor Publico Municipal, PRIMO ROSSATO

NETO, ocupante do Cargo efetivo de Secretario Escolar, Lotado no Departamento Municipal de
| d0 e Cultura, junto a Escola Municipal Machado de Assis, 06 (seis) meses de Licenga Prémio,

introduzidas pelo Decreto n° 22.427 de 1° de fevereiro de 1.933, que regula a profissdo de Leiloeiro Oficial. OBSERVAGGES I1: Valor minimo do
imdvel para o 1° Leildo: Corresponde ao valor de avaliagdo do imdvel; Valor minimo do imdvel para o 2° Leildo: corresponde a 50% (cinquenta por
cento) do valor da avaliagéo do imével, posto que o valor da divida atualizada e despesas, conforme art. 27, da Lei n° 9.514/1997, corresponde a
R$ 7.159.753,74 (sete milhdes, cento e ci e nove mil, e e trés reais e setenta e quatro centavos).

Mais informacoes: (41) 3077-8880 | www.rochaleiloes.com.br

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAL

Estado do Parana

PORTARIA N° 173/2025

EMENTA: Dispbe sobre licenca para tratar de
assuntos particulares, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Alianga do
Ivai, Estado do Paranad, no uso de atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei.

RESOLVE

Art. 1°: Autoriza Licenca de 03 anos a partir
do dia 19 de agosto de 2025, a Servidora JULIANE APARECIDO
GONZALES DE SOUZA, lotada no cargo efetivo de PROFESSOR III,
conforme Art. 108 da Lei Municipal n°® 343/2025.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Paco Municipal de Nova Alianca do Ivai, Estado
do Paranéd, aos 18 dias do més de agosto de 2025.

ULISSES DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

referente ao periodo aquisitivo de 2012/2022 nos termos do Art. 142 da Lei Municipal n2 524/92,
conforme requerimento protocolado sob n2 101/2025, junto ao Setor de Recursos Humanos, a serem
usufruidas a partir de 13 de agosto de 2025 a 08 de fevereiro de 2025.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Caiud, 18 de
agosto de 2025.

José Gabriel Gongalves Fachiano
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 75.483.230/0001-58
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SITE: www.pmsac.or.gov.br E-MAIL: rh@pmsac.pr.gov.br

PORTARIA N2 054/2025

JOSE GABRIEL GONCALVES FACHIANO, Prefeito Municipal
de Santo Antdnio do Caiud, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder a servidora publica municipal, IZABEL
CRISTINA DAMACENA, ocupante do cargo Auxiliar de Enfermagem, Lotada no Departamento
Municipal desservigcos de Salde Publica, junto ao Hospital Municipal 03 (trés) meses de
Licenga Prémio, referente ao periodo aquisitivo de 2006/2011 nos termos do Art. 142 da Lei
Municipal n2 524/92, conforme requerimento protocolado sob n? 100/2025, junto ao Setor
de Recursos Humanos, a serem usufruidas a partir de 12/08/2025 a 09/11/2025.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogada as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Caiua,

12 de agosto de 2025.

José Gabriel Gongalves Fachiano
Prefeito Municipal

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Diamante do Norte/PR

Rua Nelson Trizzi, 1036

Diamante do Norte - PR

Fone: (44) 3429 1131

CMAS

RESOLUGAO N°. 03/2025

APROVAR o Termo de Adesdo e Plano de Agdo do
Recurso Estadual Incentivo para construgdo de CRAS nos
termos da Deliberagédo n°® 43/2025 CEAS/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, no uso de suas
atribuicdes legais que |lhe confere a Lei Municipal n® 16/1995, alterada pela Lei n®
09/2010, apds deliberacdo da Plenaria da Reunido Extraordinaria ocorrida em
15/08/2025, e

CONSIDERANDO a Deliberagdo n° 43/2025 do Conselho Estadual de Assisténcia
Social CEAS/PR que aprovou o repasse de recursos do Fundo Estadual de
Assisténcia Social para os Fundos Municipais de Assisténcia Social, com a
finalidade de construgdo de unidades de CRAS e CREAS. Que o Municipio de
Diamante do Norte sera contemplado com recursos para a construgdo de um Centro
de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS. No artigo 4° Paragrafo 1° estabelece o
valor de repasse para a construgdo de cada unidade sera de at¢ R$1.200.000,00
(um milhdo e duzentos mil reais). Paragrafo 2° estabelece que, caso o custo da
construgdo da unidade seja superior ao valor maximo estipulado para repasse pela
SEDEF, a diferenga devera ser custeada pelo proprio municipio.

CONSIDERANDO Informagao Técnica Conjunta n° 06/2025 -
DPSB/DPSE/CPAS/SEDEF, que solicita apreciacédo e deliberacdo sobre o Termo de
Adesao e Plano de Agdo do Recurso Estadual Incentivo para construgdo de CRAS
da Deliberagdo CEAS/PR n° 43/2025.

CONSIDERANDO que o prazo para a finalizagdo do Termo de Adeséo e do Plano
de Agdo junto ao SIFF, incluindo o preenchimento do Parecer por parte do
Conselho, sera do dia 01/08/2025 a 25/08/2025.

RESOLVE:

Art. 1° -APROVAR o Termo de Adeséo e Plano de Agdo do Recurso Estadual
Deliberagdo do CEAS/PR n° 43/2025 para a construgdo da Unidade propria do
CRAS, no valor de R$1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais).

Art. 2°- Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo,

Diamante do Norte-PR, 18 de agosto de 2025

Registre-se. Publique-se.

g F AN O AL PASL

Andreza da Silva Pariz
Presidente do CMAS
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ESTADO DO PARANA
W MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
e PODER EXECUTIVO
DECRETO MUNICIPAL N.° 62/2025
EMENTA: “Dispde sobre a homologacao
do Processo Seletivo Simplificado n.°
002/2025, para contratacdo temporaria”.
ULISSES DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nova Alianga do lvai, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais, especialmente as que sdo conferidas pela Lei Orgénica
Municipal.
Considerando que foram observados os tramites legais que regem a matéria, os quais
foram cumpridos integralmente e, apds a analise e aprovacdo do processo seletivo pela
Comiss&o Especial do Processo Seletivo 002/2025.

DECRETA:

Artigo 1.° - Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
realizado sob o Edital n.° 002/2025.

Artigo 2.° - O Processo Seletivo, ora homologado, dar-se-4 para a contratacdo
temporaria pela Prefeitura de Nova Alianga do Ivai/PR.

Artigo 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se, Publique-se, e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Nova Alianga do Ivai/PR, 19 de agosto de 2025.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

. ESTADO DO PARANA
ﬁ MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
7 PODER EXECUTIVO
DECRETO N° 60/2025

Ementa: Institui o Cédigo de Etica e
Conduta dos Servidores Publicos do
Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR.

ULISSES DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nova Alianga do Ivai, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as que sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 12 Fica instituido o Cédigo de Etica e Conduta dos servidores publicos do Municipio
de Nova Alianga do Ivai, sem prejuizo do estabelecido no Estatuto dos Servidores.

Art. 22 Este Cdédigo de Conduta é aplicdvel a todos que exercem, ainda que
transitoriamente, mandato, cargo, emprego ou fungdo, estagiarios, prestadores de
servigos e todos aqueles que, por forga de Lei, contrato ou outro ato juridico, prestem
servicos de natureza permanente, tempordria ou excepcional, ainda que sem
retribui¢do financeira, na Administragcdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.
Parégrafo Unico. Os agentes publicos pertencentes a profissdes regulamentadas que
possuam Cédigos de Etica e Conduta préprios também se sujeitam a essas normas.

Art. 32 S3o objetivos deste Cédigo de Conduta:

| - Explicitar os principios e normas éticas que regem a conduta da Administragdo
Municipal;

Il - Estabelecer diretrizes para atitudes, comportamentos, atuacBes e préaticas
organizacionais, orientadas por padrdes de conduta ético-profissional que resultem em
beneficios a sociedade;

Il - Promover um esforgo conjunto para o fortalecimento da estrutura institucional da
Administracdo, alinhada as expectativas da comunidade;

IV - Possibilitar a consulta prévia e pronta para esclarecimento de duvidas quanto a
conduta do servidor;

V - Assegurar transparéncia e publicidade a atividade administrativa, com processos
céleres e previsiveis, baseados nos principios da seguranga juridica e da confianga
legitima;

VI - Reduzir a subjetividade das interpretagdes pessoais sobre os principios e normas
éticos adotados na Administragdo Publica Municipal, facilitando a compatibilizagdo dos
valores individuais de cada agente publico com os valores da instituicdo;

VIl - Orientar a tomada de decisdes dos Agentes Publicos para que se pautem sempre
pelo interesse publico, com razoabilidade e proporcionalidade, sem favorecimento para
si ou para outrem;

VIII - Assegurar que o tratamento dispensado a populagdo seja realizado com
urbanidade, profissionalismo, atengdo e igualdade, sem distingdo de sexo, orientagdo
sexual, nacionalidade, cor, idade, religido, tendéncia politica ou posi¢do social;

IX - Preservar a imagem e a reputacdo do agente publico, quando sua conduta ndo
estiver de acordo com as normas estabelecidas neste documento.

Art. 42 Constituem deveres dos Agentes Publicos Municipais:

| - Resguardar, em sua conduta pessoal, a integridade, a honra e a dignidade de sua
fungdo publica, agindo em harmonia com os compromissos éticos assumidos neste
Cddigo e com os valores institucionais;

Il - Proceder com honestidade, probidade e tempestividade, escolhendo sempre,
quando houver mais de uma opgdo legal, a que melhor se alinhe com a ética e com o
interesse publico;

Il - Estar comprometido com a missdo, a visdo e os valores do Municipio;

IV - Reportar imediatamente a chefia competente todo ato ou fato contrario ao
interesse publico, prejudicial a Administracdo ou a sua missdo institucional, de que
tenha tomado conhecimento em razdo do cargo, emprego ou fungdo;

V - Tratar autoridades, colegas de trabalho, superiores, subordinados e demais pessoas
com quem se relacionar em funcdo do trabalho com urbanidade, cortesia, respeito,
educagdo e consideragdo, inclusive quanto as possiveis limitagdes pessoais;

VI - Ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atengdo, respeitando a capacidade e as
limitagdes individuais de todos os usuarios do servico publico, sem preconceito ou
distingdo de raga, sexo, orientagdo sexual, nacionalidade, cor, idade, religido, tendéncia
politica, posicdo social e quaisquer outras formas de discriminagdo;

VIl - Empenhar-se em seu desenvolvimento profissional, mantendo-se atualizado
quanto a novos métodos, técnicas e normas de trabalho aplicaveis a sua édrea de
atuagdo;

VIl - Manter-se atualizado com as instrugdes, normas de servico e legislagdo
pertinentes ao drgdo onde exerce suas fungdes;

IX - Disseminar no ambiente de trabalho informag@es e conhecimentos obtidos em
razdo de treinamentos ou do exercicio profissional que possam contribuir para a
eficiéncia dos trabalhos realizados pelos demais agentes publicos;

X - Ndo ceder a pressdes de superiores hierdrquicos, contratantes, interessados e
outros que visem obter quaisquer favores ou vantagens indevidas em decorréncia de
acOes ou omissdes imorais, ilegais ou antiéticas e denuncié-las;

XI - Manter neutralidade no exercicio profissional, conservando sua independéncia em
relacdo a influéncias politico-partidarias, religiosas ou ideoldgicas, para evitar que essas
afetem sua capacidade de desempenhar com imparcialidade suas responsabilidades
profissionais;

XII - Colaborar com qualquer apuragdo ou investigagdo promovida internamente ou por
orgdos fiscalizadores externos;

XIll - Abster-se, de forma absoluta, de exercer sua fungdo, poder ou autoridade com
finalidade estranha ao interesse publico, mesmo que observando as formalidades legais
e ndo cometendo qualquer violagdo expressa a lei;

XIV - Agir com honestidade, impessoalidade, respeito e transparéncia nas atividades,
sem obtengdo de vantagens indevidas;

XV - Informar qualquer risco a integridade, imagem, reputacdo e patriménio do
Municipio, atuando de forma preventiva;

XVI - Contribuir para a melhoria de processos, produtos e servigos;

XVII - N&o solicitar, exigir, aceitar, nem oferecer, prometer ou dar qualquer tipo de
valor, vantagem, beneficio, gratificagdo ou propina para si ou para outros, como
contrapartida de atividades suas ou de terceiros;

XVIII - Rejeitar e denunciar casos de fraude e corrupgdo, sob qualquer forma, que
envolva ou ndo valores monetarios;

XIX - Atuar de forma proativa e preventiva, visando mitigar riscos;

XX - Otimizar e zelar pela alocagdo e pelo uso adequado e eficiente de todas as
instalagGes, bens, equipamentos e recursos do Municipio, bem como pela plena gestdo
documental sob sua guarda e responsabilidade;

Observar os principios da economicidade, razoabilidade e responsabilidade
socioambiental na aquisi¢do, operagdo e manutencdo das instalacdes, bens e recursos;
XXII - Levar ao conhecimento do superior hierarquico qualquer situacdo que represente
conflito de interesses ou violagdo de conduta ética;

XXIII - Manter conduta adequada no ambiente de trabalho ou fora dele, inclusive em
midias sociais, ao utilizar o nome ou brasdo, uniforme ou qualquer material que possa
identifica-lo como representante, visando sempre a preservagdo da imagem e
reputacdo do Municipio;

XXIV - Combater a corrupgdo ativa e passiva e a concussdo em todas as suas formas,
inclusive peculato, extorsdo, propina, conluio, agenciamento de informagéo ilegal e
trafico de influéncia;

XXV - Quando identificado qualquer conflito de interesses ou interesse particular em
relacdo a processos ou atividades, é dever da pessoa fisica envolvida manifestar-se
tempestivamente a sua chefia imediata ou responsavel;

XXVI - No caso de reunides ou atividades em que se evidencie conflito de interesses, a
pessoa envolvida devera retirar-se imediatamente da discussdo e ndo podera participar
da decisdo até o encerramento do assunto;

XXVII - Utilizar a internet, a intranet, o acesso a rede, sistemas corporativos e o correio
eletronico disponibilizados pelo  Municipio com responsabilidade e seguranga,
respeitando as politicas e procedimentos ligados a sua utilizagdo e protegdo;

XXVIII - Ndo fornecer nem utilizar senhas de terceiros para sistemas ou computadores;
XXIX - Ndo elaborar nem publicar em meios digitais conteldos que contrariem os
interesses da Administragdo Publica;

XXX - Cumprir integralmente as normas internas referentes a seguranca da informagao,
garantindo a integridade, a disponibilidade e a confiabilidade das informagGes da
Administragdo Publica;

XXXI - Estar comprometido com o atendimento aos requisitos estabelecidos por leis,
regulamentos, politicas, normas, padres, procedimentos e boas praticas
organizacionais;

XXXII - Contribuir para a melhoria de politicas, normas, padrdes, procedimentos e
préticas da instituicdo;

XXXII - Verificar previamente a execugdo de quaisquer atividades em nome do
Municipio sua conformidade com leis e regulamentos de onde forem praticados ou
destinarem-se a produzir efeitos, sendo que, em caso de duvida, deverd ser solicitada
opinido legal da area competente;

XXXIV - Denunciar a drea competente todo ato de improbidade administrativa e crimes
praticados por servidores (independentemente da fungdo ou posigdo hierarquica),

clientes e fornecedores contra a ordem econdmica e tributaria que venha a ter
conhecimento;

XXXV - No encerramento da relagdo de trabalho ou profissional, toda informagdo
reservada e confidencial deverd ser devolvida, incluindo documentos e dispositivos de
armazenamento, persistindo, em todos os casos, o dever de confidencialidade;

XXXVI - Agir de forma proativa com objetividade, clareza, honestidade, confiabilidade,
transparéncia, lealdade, exatiddo e cooperagdo nas atividades e interesses do
Municipio;

XXXVII - Incentivar a boa comunicagdo interna e externa de forma espontdnea,
auténtica, franca, tempestiva, clara, objetiva e acessivel;

XXXVIII - Implantar, manter e aprimorar controles internos que assegurem o tratamento
dos riscos para pronta elaboracdo e confiabilidade de informagGes, relatérios e
demonstragdes financeiras;

XXXIX - Tratar de forma transparente e adequada todas as informagBes econdmicas,
financeiras, contabeis, sociais, ambientais e de governanga corporativa;

XL - Promover um ambiente de trabalho sadio e seguro, adotando medidas de
preservagdo da integridade fisica, mental, emocional e moral;

XLI - Incentivar o trabalho em equipe, reconhecendo e valorizando a contribuigdo de
cada membro para a consecugdo dos objetivos da Administragdo Publica Municipal;

XLII - Promover o respeito a diversidade e garantir que todos os colaboradores sejam
tratados de maneira justa e equitativa, respeitando a dignidade de cada individuo e
promovendo a inclusdo.

Art. 52 S3o vedagBes aos Agentes Publicos:

| - Utilizar-se da fungdo publica para obter vantagens pessoais ou para terceiros;

Il - Exercer atividades que caracterizem conflito de interesses com suas fungdes
publicas, de forma direta ou indireta;

Il - Admitir ou tolerar qualquer forma de discriminagdo, assédio, ou comportamento
inadequado no ambiente de trabalho;

IV - Obter vantagens ilicitas por meio de informagdes privilegiadas ou confidenciais;

V - Participar de atividades politicas no hordrio de expediente ou utilizar recursos
publicos para fins politicos;

VI - Aceitar ou oferecer presentes, favores, beneficios ou qualquer vantagem que possa
comprometer a imparcialidade e a independéncia do Agente Publico;

VII - Divulgar informac@es sigilosas ou confidenciais obtidas em razdo do exercicio do
cargo ou fungdo, salvo autorizagdo legal ou regulatéria para tal divulgagdo;

VIII - Agir em desacordo com as leis, regulamentos, normas e principios que regem a
Administragdo Publica Municipal, mesmo que os atos sejam praticados sob a orientagdo
de superiores.

Art. 62 Sdo procedimentos para a implementagdo deste Codigo:

I - A Administragdo Municipal deverd promover a divulgagdo e disseminagdo deste
Cédigo de Etica e Conduta para todos os Agentes Publicos e garantir o acesso continuo
a0 seu contetdo;

Il - A Administragdo Municipal deverd realizar periodicamente treinamentos e
orientagBes sobre as diretrizes e normas estabelecidas neste Cédigo;

Il - A Administragdo Municipal devera disponibilizar canais de comunicagdo e denuncia
para que os Agentes PUblicos possam relatar praticas que estejam em desacordo com o
Cadigo, garantido o sigilo e a protegdo do denunciante;

IV - A Administragdo Municipal devera adotar medidas corretivas e punitivas para casos
de infragdo as normas estabelecidas neste Codigo, assegurando a responsabilizagdo e a
justica.

Art. 72 O descumprimento deste Cédigo de Etica e Conduta poderd resultar em
penalidades de acordo com a legislagdo vigente, normas internas e demais disposicdes
aplicaveis.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nova Alianca do Ivai/PR, 19 de agosto de 2025.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal
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MED INVEST — PARTICIPACOES LTDA
CNPJ sob n° 02.238.241/0001-07
NIRE 412.037.801-52

EDITAL DE CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA

Os Diretores da sociedade empresaria limitada MED INVEST — PARTICIPACOES LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n° 02.238.241/0001-07 e registrada na Junta Comercial do Estado do Parana
sob o NIRE n° 412.037.801-52, convocam todos os seus socios para a Assembleia Geral
Extraordinaria, a ser realizada no dia 28 de Agosto de 2025, as 19h00, no seguinte enderego:
Avenida Gabriel Esperidido, Jardim Morumbi, cidade de Paranavai, Estado do Parana, CEP 87700-
000, nas dependéncias do Hospital Santa Casa de Paranavai, sala de reunides.

Em obediéncia aos artigos 1.074 e 1.079 do Codigo Civil (Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro
de 2002), a reunido instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenga de ¥ (trés quartos) do
capital social e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero de socios presentes.

Os sécios que ndo puderem comparecer na data e horario marcados poderdo se fazer representar por
procuradores devidamente constituidos, mediante instrumento de mandato com especificagdo
expressa dos poderes conferidos, autorizando-os a deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1- Distrato da sociedade limitada

Assinado de forma Paranavai 19, de Agosto de 2025
JORGE LU 1Z digital por JORGE LUIZ
P ELl SSO N ,3 PELISSON:3491566495
491 5664953 Dados 2025.08.19

14:10:19-03'00'

Jorge Luiz Pelisson
Diretor -Presidente

goub

Carlos Fernandes Junior
Diretor- Financeiro

OSORIO Assinado de forma digital
por OSORIO MASSAAKI
MASSAAKI OGASAVARA:3281702996

OGASAVARA:3 &

Dados: 2025.08.19

2817029968  14:11:20-0300'

Oso6rio Massaaki Ogasavara
Diretor- Administrativo

PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara, 88 - Centro - CEP 87.780 - 000 - Fone: (044) 3431-8000 - CNPJ: 75.476.556/0001-58

] atende.net - e-mail: pr.gov.br

‘Tomada de Prego n° 02/2023

ERRATA

Na Publicagdo Legal Diario Oficial Diario do Noroeste Edigdo 19.769, na Pagina 12 do dia
25/04/2025 no 3° Aditivo Ao Contrato N° 53/2023 — Id 140/2025, Processo Administrativo N°
503/2023, Licitagdo Modalidade Tomada de Pregos N° 02/2023 - Exclusivo MPE:

Onde se Lé:
O presente Contrato tera sua vigéncia de 25/04/2025 a 24/04/2026, podendo ser prorrogado nos termos
dos §§ 1° e 2° do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

Leia-se:
O presente Contrato tera sua vigéncia de 25/04/2025 a 25/08/2025, podendo ser prorrogado nos termos
dos §§ 1° e 2° do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

Paraiso do Norte, em 19 de agosto de 2025.

Municipio de Paraiso do Norte
CONTRATANTE
Carlos Alberto Vizzotto

I ESTADO DO PARANA
{@r PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA

wiewsss  Extrato das Contratagées

EXTRATO DE CONTRATO: 45/2025 - PMSAC
CCONTRATANTE :PREFEITURA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DO CAIUA
CONTRATADA : M A BERTOLINI GONCALVES LTDA
Recurso:
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS
ESPORTIVOS CONFORME SOLICITAGAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE LAZER E TURISMO.
VALOR TOTAL : R$9.471,00 (nove mil, quatrocentos e setenta e um reais)
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: segunda-feira, 11 de agosto de 2025
PRAZO DE VIGENCIA: 11 Agosto 2026
Santo Anténio do Caiua (PR), terca-feira, 19 de agosto de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchieta, 1641~ Fone/Fax: (44)3447-1122 - Caixa Postal 61-CEP:87750-000 - Alto Parana-PR
E-mail: Pr.gov.br - http://www. pr.govbr

LEI N2 3.887/2025

Altera aredagao do artigo 32 da Lei Municipal n? 3.866 de
18 de julho de 2025, que dispde sobre a cria¢do e denominag¢do do Centro Municipal de
Educagio Infantil Professora Maria Rita Simino Berti.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Altera o artigo 32 da Lei Municipal n? 3.866 de 18
de julho de 2025, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 32 0O Centro Municipal de Educacdo Infantil oferecera
atendimento em periodo integral, observando o disposto na Lei n® 9.394/96 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional - LDB.

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alto Parand, 19 de agosto de 2025.

Fe et e RS -

B s

Claudemir J6ia Pereira
Prefeito

. % PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José¢ de Anchieta, 1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA|

Portaria n2 749/2025

Concede o gozo de férias a servidora publica municipal e
da outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parand, Estado do Parana, no uso de suas atribuigSes
legais e em conformidade com o art. 103 da Lei Municipal
n°3.529/2022.

Resolve:

Art. 12 Concede o gozo de 10 (dez) dias de férias no periodo compreendido entre 20-08-2025 a
29-08-2025 a servidora publica municipal Andréia Aparecida de Lima Matias, ocupante do
cargo de provimento efetivo de Médico 20-horas, nomeada pelo Decreto n? 086/2023,
matricula n2 211766-1, em conformidade com o art. 103 da Lei Municipal n? 3.529/2022,
Regime Juridico Estatutario dos Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Alto Parand, Estado do Parana.

Paragrafo Unico. O periodo de 10 (dez) dias de gozo de férias concedido no caput deste artigo,
refere-se ao periodo aquisitivo de 05-06-2023 a 04-06-2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Alto Parana-PR., 08 de agosto de 2025.
Claudemir Jéia Pereira

Prefeito
182 Gestdo Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
e r CNPJ N° 76.279.967/0001-16
! Rua José de Anchieta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR
E-mail: licitacao@altoparana.pr.gov.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

COMUNICADO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 011/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 084/2025
OBJETO: CONTRATAGAO DA EMPRESA INTEGRAGAO ASSESSORIA E TREINAMENTO
EDUCACIONAL EM GESTAO PUBLICA- LTDA CNPJ N° 46.339.580/0001-47, PARA
REALIZAGAO DE CURSO DE FORMAGAO PARA CANDIDATOS A DIRETORIA DE ESCOLAS
E CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ALTO PARANA.

Com base nas informagdes constantes no Processo Administrativo n° 084/2025 e ante
as justificativas, que se embasou no Art. 74, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021, o
Prefeito Municipal resolve “dispensar” a exigéncia de licitagdo visando & Contratacao da
EMPRESA INTEGRACAO ASSESSORIA E TREINAMENTO EDUCACIONAL EM GESTAO
PUBLICA- LTDA CNPJ N° 46.339.580/0001-47, para realizagao de curso de formacéo para
candidatos a diretoria de Escolas e Centros Municipais de Educacdo Infantil da rede
Municipal de Ensino de Alto Parana. Conforme especificagdo:

- PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parana
CNPJ N° 76.279.967/0001-16
Rua José de Anchicta,1641-Fone/Fax:(44)447.1122-Cx. Postal 61-CEP:87750-000-Alto Parana—PR

E-mail: pmaltopr@altoparana.pr.gv.br - http://www.altoparana.pr.gov.br

ALTO PARANA

Portaria n® 795/2025

Concede o gozo de férias a servidora publica municipal e
da outras providéncias.

Claudemir Joia Pereira, Prefeito do Municipio de Alto
Parand, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais e em conformidade com o art. 103 da Lei Municipal
n?3.529/2022.

Resolve:

Art. 12 Concede o gozo de 20 (vinte) dias de férias no periodo compreendido entre 12-08-2025
a 31-08-2025 a servidora publica Sandra Regina Pizoli Lopes, ocupante do cargo de provimento
efetivo de Assistente Social 40h., nomeada pelo Decreto n? 141/2007, matricula n? 8516-1, em
conformidade com o art. 103 da Lei Municipal n2 3.529/2022, Regime Juridico Estatutario dos
Servidores Publicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Alto Parand, Estado do
Parand, conforme requerimento protocolado em data de 11-08-2023.

Parégrafo Unico. O periodo de 20 (vinte) dias de gozo de férias concedido no caput deste
artigo, refere-se ao periodo aquisitivo de 22-10-2023 a 21-10-2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Alto Parana-PR., 19 de agosto de 2025.
Claudemir Jéia Pereira

Prefeito
189 Gestdo Administrativa

UNIDAD
ITEM ESPECIFICAGAO E DE QUANTIDA VALOR VALOR TOTAL
DE UNITARIO
MEDIDA
Apresentar o arcabougo legal que embasa a atuagdo do
1 diretor
escolar, com énfase nas atribui¢des do cargo elencadas no
Plano de Cargos
do municipio. Atuagdo em cumprimento a Lei Geral de
Protegao de Dados e a
relagdo com orgdos de protedo da crianga e do
adolescente.
Médulo 1 — Constituicéo Federal, Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéo e
Estatuto da Crianca e do Adolescente
Modulo 2 - Lei Geral de Protecédo de Dados e Plano
Nacional/Municipal de hora 40 400,00 16.000,00
Educagao
Médulo 3 — Polmcas Educaclonals e Planejamento
Médulo 4 — do Diretor, Coordenador e
Professor

Médulo 5 — Conselho Escolar e APMF

Médulo 6 — IDEB e Processos de Aprendizagem

Médulo 7 — Documentagéo Escolar

Médulo 8 — PDDE — Programa Dinheiro Direto na Escola
Médulo 9 — Plano de Trabalho: teoria e pratica (elaboragao
e corregao)

Médulo 10 - Aplicago de Prova Escrita

Incluido no médulo 10 a elaboragdo das questdes nos
termos da legislagao municipal e a corregéo das avaliagdes.

O Valor total é de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais), junto a Secretaria Municipal
de Educacéo, pelo periodo de Vigéncia da Contratagdo: 3 (trés) meses, com inicio na
assinatura do Contrato, em favor da empresa INTEGRAGAO ASSESSORIA E
TREINAMENTO EDUCACIONAL EM GESTAO PUBLICA- LTDA, inscrita no CNPJ sob n°
46.339.580/0001-47.

Alto Parand, 19 de agosto de 2025.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICACAO

Torna publica a RATIFICACAO do procedimento de Inexigibilidade de Licitagdo em
epigrafe em favor da INTEGRA(;AO ASSESSORIA E TREINAMENTO EDUCACIONAL EM
GESTAO PUBLICA- LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 46.339.580/0001-47, no valor total

de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

Alto Parang, 19 de agosto de 2025.

CLAUDEMIR JOIA PEREIRA
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
ESTADO DO PARANA
Avenida Tapejara 88 - CEP 87780000 - Fone: (44) 3910 0011 - CNPJ: 75.476.556/0001-58
! rte.pr.gov.br - e-mail: pr.gov.br
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RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 133/2025 - ID 280
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 123/2025
PREGAO ELETRONICO N° 70/2025
REGISTRO DE PRECO

Aos dezenove dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco na sede do MUNICIPIO DE PARAISO
DO NORTE, sito a Avenida Tapejara, n° 88 - Centro, no Municipio de Paraiso do Norte, Estado do Parana, os
Pregoeiros do Municipio GUILHERME MARIN ELVIRA e sua equipe de apoio os senhores(as) ACELINO
JOSE CARDOSO DA SILVA; ALISON FELIPE LEITE DE SOUZA; ELIANA APARECIDA TRONCHINI
BRAGATTO; GEISIELI APARECIDA RAMOS; JULIANA PATRICIA DE PAULA; LUCIANA
APARECIDA DOS SANTOS; MATEUS COMINE MENDES FERREIRA; RAFAEL BARROS DE
FREITAS; SANDRA APARECIDA DA SILVA; SANDRA MARIA LOPES; TATIANE INES KLAUCK
nomeados pelo Decreto n® 2.000/2025, em conformidade com a Lei Federal 14.133/2021 e suas alteragdes,
Decreto Municipal n° 1561/2023 e demais legislagdes aplicaveis, conforme a classificagdo apresentada no
PREGAO ELETRONICO N° 70/2025, REGISTRO DE PRECO.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto para registro de preco para contratagiio de empresa especializada no
fornecimento de géneros alimenticios e embalagens, para atender as acdes durante a

da criang¢a 2025 na Rede Municipal de Ensino, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia,
do Edital de Pregdo Eletronico n.° 70/2025 - REGISTRO DE PRECO, assim como a proposta da vencedora,
que para todos os efeitos legais, para melhor caracterizagdo do objeto, bem como, para definir procedimentos
e normas decorrentes das obrigagdes ora contraidas, integram esta Ata, como se nela estivessem transcritos.
1.2. O Orgio Gestor, a licitante detentora do registro, as especificagdes do(s) objeto(s), o prego registrado, as
quantidades e as demais condigdes ofertadas na proposta sdo as que seguem:

Orgio Gestor: MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE, inscrito no CNPJ n° 75.476.556/0001-58, com
sede a Avenida Tapejara, n° 88 - Centro, no Municipio de Paraiso do Norte, Estado do Parana, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal Carlos Alberto Vizzotto.

Licitante Detentora: COOPERATIVA AGROPECUARIA E AGROINDUSTRIAL DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DO TERRITORIO NOROESTE - COAFNOR, inscrito no CNPJ n®
11.218.779/0001-32, situado na Rua Estados Unidos, N° 44, Residencial Lago Leste - Paraiso do Norte/PR,
com seu representante legal Tania Magna Voroniak.

Especificacdes dos objetos, as quantidades estimadas, a marca, o preco unitirio registrado

[Item  [Descri¢iio Marca__ | Unidade | Q de | Valor Unitério [Valor Total

2 [Tomate tipo longa vida ou rasteiro, Propria KG 60 R$ 7,71 IR$ 462,60
lideal para consumo in natura, devem se|
lapresentar  frescos, com grau d]
imaturidade médio, estar intactos, livres|
de rachaduras, cortes e esmagamento.|
Isento de sujidades, insetos, parasitas,)|
larvas e corpos estranhos aderidos 3
supert' cie externa. Nao deve apresentar|
lesdes de origem fisica,|
Imecdnica ou biologica. Kg

Camara Municipal de Santo Antdnio do Caiua
Estado do Parana

Resolugdo n2 03, de 19 de agosto de 2025.

Abre no corrente exercicio de 2025, Crédito Adicional
Suplementar, para reforgo de dotagdo orcamentdria
no or¢gamento do Poder Legislativo Municipal e da
outras providencias.

Fago saber que o Plendrio da Camara Municipal aprovou e eu, MILTON FELICIANO FERREIRA
JUNIOR, sanciono a seguinte resolugdo.

RESOLVE-SE:

Artigo 12 - Abrir no corrente exercicio, Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais), para atender as seguintes dotagdes:

Entidade CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA
01.001 LEGISLATIVO MUNICIPAL/CAMARA MUNICIPAL
Programa 1 — PROGRAMA DO PROCESSO LEGISLATIVO
Atividade 2.001 - Manutenc¢do dos Servigos Legislativos
Elemento 9 - 3.3.90.35 - Servicos de Consultoria R$ 30.000,00
Artigo 22 - Como recurso para atender a abertura do Crédito Adicional Suplementar de que
trata o Art. 12 da presente Lei, fica cancelada (art. 43, § 1.9, Inciso lll, da Lei 4.320/64),
parcialmente, a seguinte dotagdo or¢amentaria:

Entidade CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

01.001 LEGISLATIVO MUNICIPAL/CAMARA MUNICIPAL

Programa 1 — PROGRAMA DO PROCESSO LEGISLATIVO

Atividade 1.004 — Ampliagdo e/ou reforma do prédio da Camara Municipal
Elemento 1 - 4.4.90.51 - Obras e Instalagdes R$ 30.000,00
Artigo 32 - Este Ato entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigcdes
em contrario.

Camara de Santo Antdnio do Caiud, em 19 de agosto de 2025.

MILTON FELICIANO FERREIRA JUNIOR
Presidente

B IQueijo mugarela fatiado, fatia de 15 a| Alianga KG 60 RS 44,58 |R$ 2.674,80
20 g.

7 IPicolé de laranja, integral, sem adigdo|Picolé florai UN 2.050 RS 3,89 IR$ 7.974,50
de agucar, 100 % laranja, sem|
conservante. Embalado|
lindividualmente. Peso unitério, 70 g..

14 [Suco de uva ou laranja, elaborado a| Sucos florai UN 1.800 R$ 6,40 IR$ 11.520,00

partir da fruta integral, sem adigdo de|
lagicar, corantes, conservantes oul
i aditivos artificiais. Produtol

[pasteurizado, pronto para consumo,
lcomposto exclusivamente por agua e
jsuco de fruta integral, mantendo o sabor]
le as propriedades naturais da fruta.

17 Pao de hamburguer com gergelim, peso|  Propria KG 105 R$29,39  [R$ 3.085,95
imédio unitario 50 g.

Total geral: IRS 25.717,85
2. DA VIGENCIA
2.1 A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia 365 dias.
22 Este instrumento nao obriga o Municipio de Paraiso do Norte a firmar contratagdes nas quantidades

estimadas, podendo ocorrer licitagdo especifica para a aquisi¢do do objeto, obedecida a legislagdo pertinente,
sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condigdes.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em duas vias de igual teor, que, depois de lida
e achada em ordem, segue assinada pelas partes.

Paraiso do Norte, 19 de agosto de 2025.

MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
Carlos Alberto Vizzotto
Prefeito Municipal

COOPERATIVA AG. AGROINDUSTRIAL DOS
AGRICULTORES FAMILIARES DO TERRITORIO
NOROESTE - COAFNOR
TANIA MAGNA VORONIAK
Representante Legal

EDNA MARIA CAPELARI LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS
Diretor do Departamento de Educagio Servidora Designada
Gestor Fiscal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE HOVA ALIANGA DO IVAI
G (P TEAN3061/8001 42

A, Francisss Feess de Lamas, 418 - Conten - Fane: &i 35563178
CEP . BT.THLMH - BOWVA ALIANCA D0 VAl - PARARA

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA
ROCESSO N° 65/2025
DISPENsA ELETRONICA REGISTRD DE PREGOS N° 20/2025
Destit aP de pi e de Pequeno Porte.

O MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI, Estado do Parana, torna publico que as 09:00 Horas do dia 25/08/2025,
fara realizar o DISPENSA ELETRONICA - REGISTRO DE PREGOS, conforme especifica abaixo:

DESCRIGAO DO OBJETO:

OBJETO: Constitui objeto desta Licitagéo a realizagdo de Dispensa Registro de Precos para futuras e eventuais
CONTRATAGAO DE PRODUTORA ARTISTICA E GERAL PARA ORGANIZAGAO DO EVENTO DE ANIVERSARIO DE
NOVA ALIANGA DO IVAi -

O Critério de julgamento sera o menor prego Por item.

VALOR MAXIMO - R$ 47.000,00 (Quarenta e Sete Mil Reais).

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS: de 20/08/2025 as 09:00h00min até 25/08/2025 as 08h59min.

DATA E HORARIO DE INICIO DA FASE DE DISPUTA DE PREGOS: 25/08/2025 as 09:00h00min

HORARIO DE ENCERRAMENTO DE DISPUTA: 25/08/2025 as 15:00h00min

DURAGAO DA DISPUTA: 06 (seis) horas

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

sim
P ocal: https: com.br/
O Termo de Dispensa e e estara a di na Secao de Licitagdes, da Prefeitura Municipal,

dos
no horario das 08:00 as 11:00 e das 13:30 as 17:00 horas, em dias uteis, no site www.novaalianca.pr.gov.br e na
plataforma COMPRASBR (www.comprasbr.com.br). Maiores mformagoes poderao ser obtidas pelos telefones 044 3900-
2170

Nova Alianga do lvai, 19/08/2025

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estadu du Parana

Ruz Jos de Anchiets, 1641- Fone/ Pa:: [4-1 3447-; 1122 C}’.Paslz_ £1-CEP-7750-000 - Alto Parani-PR
E-mail pmaltoprs ftopars na.pre owbr - http:/ www.altopa e napr.sovbr

LEIN® 3.886/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO I E 43,
§ 12, INCISO 111 DA LEI FEDERAL N 4.320/1964.

A Camara Municipal de Alto Parand, Estado do Parana, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, abrir no orgamento do
corrente exercicio, um crédito adicional suplementar no valor de até R$ 992.257,00 (novecentos e noventa e dois mil,
duzentos e cinquenta e sete reais), no seguinte 6rgio, unidades orcamentarias, agdes de governo, categoria econdmica e
fontes de recursos financeiro.

10 - SECRETARIA DE EDUCAGAQ
10.01 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO
12.361.0017.2.044 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3.1.90.11,00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 103 EDUCACAO 5% s/Transf.Constit. FUNDEB
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 88.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 103 EDUCACAO 5% s/Transf.Constit. FUNDEB 19.000,00
3.1.91.13.00 - OERlGACGES PATRONAIS Ficha
Fonte 104 25% sobre demals impostos vinculados a educagdo 3.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO Ficha
Fonte 103 EDUCACAO 5% s/Transf.Constit. FUNDEB 9.600,00
10.02 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0019.2.048 MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinrios (Livres) 15600000
3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 16.000,00
33.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 58.000,00
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 20.000,00
12.361.0019.2.068 MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 40%
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 155.000,00
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 11.000,00
12.361.0019.2.096 MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 60%
3.1.90.11,00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 101 FUNDEB 70% 116.957,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinrios (Livres) 33.000,00
10.03 - DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL
12.365.0018.2.046 MANUTENCAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAC;\D INFANTIL
31901600 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 6.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.500,00
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 22.000,00
12.365.0018.2.080 MANUTENCAO DOS CENTROS MUN.EDUCACAO INFANTIL-FUNDEB 40%
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 170.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha [ 535 ]
Fonte 102 FUNDEB 30% 31.000,00
12.365.0018.2.080 MANUTENCAO DOS CENTROS MUN.EDUCACAD INFANTIL-FUNDEB 40%
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 101 FUNDEB 70% 68.200,00
TOTAL 992.257,00

Art. 22 Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de até R$ 992.257,00 (novecentos e
noventa e dois mil, duzentos e cinquenta e sete reais), autoriza o Poder Executivo a proceder anulagio parcial ou total das
seguintes dotagdos orcamentarias do orcamento do corrente exercicio, no termo do artigo 43, § 12, inciso III da Lei
Federal n® 4.320/64, como segue:

10 - SECRETARIA DE EDUCAGAOQ
10.01 - DIVISA0 DE ADMINISTRACAO
12.361.0017.2.044 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha

Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 118.180,00
3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES Ficha

Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.050,00

10.02 - DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
12.361.0019.2.047 ENCARGOS DO FUNDEB

3.3.70.41.00 - CONTRIBUICOES Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00
3.3.90.93.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.250,00
12.361.0019.2.048 MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagéo 2.100,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagio 22.697,53
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 11.735,47
12.361.0019.2.049 TRANSPORTE ESCOLAR
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagao 90.000,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagio 2100,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
Fonte 104 25% sobre demais impostos vinculados a educagio 26.367,00
12.361.0019.2.097 TRANSPORTE ESCOLAR - FUNDEB 40%
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 37.675,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 50.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 55.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 64.325,00
12.366.0022.2.054 MANUTENGAO DA EJA-EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.150,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.050,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.050,00
—
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 2100,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 2.100,00
10.03 - DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL
12.365.0018.2.046 MANUTENGAO DOS CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO INFANTIL
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.150,00
3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.100,00
Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.ConstitFUNDEB 2.100,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.Constit FUNDEB 6502,00
3.3.90.47.00 - OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 420,00
Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.Constit FUNDEB 420,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 21.000,00
Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.Constit FUNDEB 468,00
12.365.0018.2.080 MANUTENGAO DOS CENTROS MUN.EDUCAGAO INFANTIL-FUNDEB 40%
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 80.000,00
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
Fonte 102 FUNDEB 30% 80.000,00
10.04 - DIVISAO DO ENSINO ESPECIAL
12.361.0017.2.220 SEGURANCA ALIMENTAR NUTRICIONAL - EDUCAGAO ESPECIAL
3.3.90.32.00 - MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 2100,00
13.392.0024.2.060 MANUTENGAO DO CENTRO DE INFORMATICA
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 31.500,00
Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.ConstitFUNDEB 15.750,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.500,00
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.050,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 6300,00
Fonte 103 EDUCAGAO 5% s/Transf.Constit FUNDEB 3.360,00
3:3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.200,00
13.392.0024.2.060 MANUTENGAO DO CENTRO DE INFORMATICA
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.250,00
12.361.0020.2.087 MANUTENGAO DO ENSINO ESPECIAL - FUNDEB 60%
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 101 FUNDEB 70% 136.500,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 101 FUNDEB 70% 5.250,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 101 FUNDEB 70% 43.407,00
TOTAL 992.257,00

Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o
corrente exercicio, em face dos seguinte recurso utilizado para suplementagao:

RECURSOS FINANCEIROS
FONTE DERECURSOS Supervit Financeito Excesso de Anulagio de TOTAL
arrecadagio dotagio
000 Recursos Ordinarios (Livres) - - 256.500,00 256.500,00
101 FUNDEB 70% - - 185.157,00 185.157,00
102 FUNDEB 30% - - 367.000,00 367.000,00
103 EDUCACAO 5% s/Transf.Constit. FUNDEB - - 28.600,00 28.600,00
104 25% sobre demais impostos vinculados a educagio - - 155.000,00 155.000,00
 TOTAL - - 992.257,00 992.257,00

Art. 4° Esta lei sera regulamentada por decreto do Executivo Municipal.
Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Parang, 19 de agosto de 2025.
s e

Claudemir J6ia Pereira
Prefeito
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LEIN®3.877/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO
DO PARANA, ADEQUAR A LEI N2 3.365/2021, DE 22-12-2021 (PPA- 2022 A
2025), PUBLICADA NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL DIARIO
DO NOROESTE, EDICAO 18.943, DE 28-12-2021, PAGINAS 10 A 24,
INCLUINDO ELEMENTO DE DESPESA PARA O EXERCICIO DE 2025.

A Camara Municipal de Alto Parand, Estado do Parani, aprovou e eu,
prefeito, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Inclui no Plano Plurianual - PPA para o exercicio de 2025 em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1
da Constitui¢do Federal, agido com seu respectivo objetivo, indicador e montante de recurso financeiro a ser aplicado em
despesa descrita no quadro abaixo:

ANO 2025

ORGAO 05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA

UNIDADE ORGAMENTARIA 05.04 - MEIO AMBIENTE

PROGRAMA DE GOVERNO 1031 - PRESERVACAO AMBIENTAL

PROJETO ATIVIDADE 18.541.0031.2.130 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA - CISPAR

TIPO Atividade
Manutengio
PRODUTO
Quantidade | 1
@a reciclagem pelo Programa de Gestao de Residuos Solidos da ITAIPU
METAS Binacional em parceria com o PTI-BR, por meio de assessoria técnica, estruturagio assistida e apoio na estruturagio,
conforme Lei Municipal n® 3.695/2024
FONTE DE -
VALOR DA ACAO otunen |00 Recursos Ordindrios (Livres) | 840000
TOTAL | 8.400,00

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Alto Parang, 19 de agosto de 2025.

T P

Claudemir Jéia Pereira
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
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Bus joul da Archam, 1641 - Fome rrl;' s I“.rml.'l?d'.-frr"'?mm-mtﬁrra-rﬂ

L-mail pop il Wop i Srouryoa o W AREpL T R [

LEIN® 3.884/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO I E 43,
§ 19, INCISO 111 DA LEI FEDERAL N° 4.320/1964.

A Camara Municipal de Alto Parang, Estado do Paran, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, abrir no orgamento do
corrente exercicio, um crédito adicional suplementar no valor de até R$ 1.757.400,00 (hum milhdo, setecentos e
cinquenta e sete mil e quatrocentos reais), nos érgaos, o drias, agdes de governo, categoria
econdmica e fontes de recursos financeiro.
09 - SECRETARIA DE SAUDE
09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.2.033 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
10.301.0015.2.034 MANUTENGAO DOS NUCLEOS INTEGRADOS DE SAUDE
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 650.000,00
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 180.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 55.000,00
10.301.0015.2.041 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 45.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 32.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAQ Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 22.000,00
10.305.0016.2.038 EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENGAS
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 12.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.100,00
10.301.0016.2.039 MANUTENGAO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servios Publicos de Satide 295.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saiide 50.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saiide 5.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAQ Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00
10.304.0016.2.040 VIGILANCIA SANITARIA
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 40.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 3.500,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTACAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 800,00
10.301.0016.2.088 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA BUCAL
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Satide 140.000,00
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Publicos de Saiide 28.000,00
TOTAL 1.757.400,00

Art. 2 Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de até R$ 1.757.400,00 (hum
milhio, setecentos e cinquenta e sete mil e quatrocentos reais), autoriza o Poder Executivo a proceder anulagéo parcial ou
total das seguintes dotacdos orcamentarias do orcamento do corrente exercicio, no termo do artigo 43, § 19, inciso III da
Lei Federal n® 4.320/64, como segue:

09 - SECRETARIA DE SAUDE
09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.2.033 MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 574.000,00
10.302.0015.2.131 MANUTENGAO DO PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL -PAM
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00
33.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 60.000,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
10.301.0015.2.041 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 181.900,00
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servios Publicos de Saiide 234.905,07
10.301.0016.2.037 PROGRAMA DO SUS PAB-FIXO
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Piblicos de Satide 59.221,36
10.305.0016.2.038 EPIDEMIOLOGIA E CONTROLE DE DOENGAS
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%)
Fonte 494 Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Piblicos de Satide 32.672,03
10.301.0016.2.039 MANUTENGAO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 35.000,00
10.301.0016.2.088 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA BUCAL
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 159.377,75
3.1.90.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 54.500,00
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 5.250,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 3.150,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) 5.222,25
10.301.0016.2.088 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA BUCAL
33.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servios Publicos de Saiide 7277954
10.303.0016.2.215 SUS ASSISTENCIA FARMACEUTICA
3.3.90.14.00 - DIARIAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servios Piblicos de Satide 12.600,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piiblicos de Satide 84.000,00
3.3.90.32.00 - MATERIAL BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUITA Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Piblicos de Satide 21.000,00
10.301.0016.2.088 MANUTENGAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA BUCAL
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO Ficha
Fonte 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servios Piblicos de Satide 1.822,00
TOTAL 1.757.400,00

Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o
corrente exercicio, em face dos seguinte recurso utilizado para suplementago:

RECURSOS FINANCEIROS
FONTE DE RECURSOS 2
Supervit Financeito Excesso de Anulagio de TOTAL
dotagio
000 Recursos Ordinarios (Livres) 5 - 401.900,00 401.900,00
303 SAUDE - Receitas s/ Impostos (EC 29/00 - 15%) - - 836.500,00 836.500,00
4;':1‘158[0(0 de Custeio das Acoes e Servigos Publicos de ~ ~ 519.000,00 519.000,00
I TOTAL - - 1.757.400,00 1.757.400,00

Art. 42 Esta lei serd regulamentada por decreto do Executivo Municipal.
Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Alta Paran. 19 de agosto de 2025,
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Claudemir J6ia Pereira
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
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LEIN® 3.883/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO II E 43,
§ 12, INCISO 11 DA LEI FEDERAL N© 4.320/1964.

A Cimara Municipal de Alto Parand, Estado do Parana, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.
Art. 12 Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parand, Estado do Parand, abrir no orgamento do
corrente exercicio, um crédito adicional especial no valor de até R$ 420.000,00 (quatrocento e vinte mil reais), no
seguinte 6rgdo, unidade orgamentaria, agdo de governo, categoria econdmica e fontes de recursos financeiro.

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
15.02 - FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANGA E ADOLESCENTE
08.243.0025.2.176 TERMO DE ADESAO GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTE
0 presente Termo tem como objetivo a adesdo ao Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de Criangas e
Adolescente, que visa o fortalecimento no mbito municipal do Sistema Estadual da Politica da Crianga e Adolescente, por meio

do repasse do Fundo Estadual para a Infancia e Adolescéncia (FIA).

3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA

Fonte 856 Termo Adesio Garantia de Direitos de Crianca e Adolescente 260.000,00
44.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Ficha

Fonte 856 Termo Adesiio Garantia de Direitos de Crianca e 160.000,00

TOTAL 420.000,00

Art. 2° Para cobertura do presente crédito adicional especial no valor de até R$ 420.000,00 (quatrocento e
vinte mil reais), autoriza o Poder Executivo proceder o que segue:

I- utilizar o excesso de arrecadagdo da receita orgamentaria , nos termos do Artigo 43 § 12, Inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64:

1.3.2.1.01.0.1.99.06 Termo Adeséo Garantia de Direitos de Crianga e Adolescente Receita

Fonte 856 Termo Adesio Garantia de Direitos de Crianga e Adolescente 20.000,00
1.7.9.9.99.0.1.01.00 Termo Adesdo Garantia de Direitos de Crianga e Adolescente Receita

Fonte 856 Termo Adesido Garantia de Direitos de Crianga e Adolescente 400.000,00

FYrFeen 420.000,00

Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o
corrente exercicio, em face dos seguinte recurso utilizado para suplementagao:

RECURSOS FINANCEIROS
FONTE DE RECURSOS E Anulagao d
Supervit Financeito xeesso de nutagao de TOTAL
arrecadagio dotagio
56 Termo Adesio Garantia de Direitos de Crianga e B 420.00000 g 420.000,00
TOTAL - 420.000,00 - 420.000,00

Art. 4° Esta lei serd regulamentada por decreto do Executivo Municipal.
Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Parand, 19 de agosto de 2025.
[T S —
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Claudemir Jéia Pereira
Preffeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
CNP] = T6279.967/000 1-16
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LEIN® 3.882/2025

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, INSERIR ACAO DE GOVERNO NA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIA - LDO DO CORRENTE EXERCICIO, LEI N° 3.718/2024, DE
27-05-2024, PUBLICADA NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL
DIARIO DO NOROESTE, EDICAO 19.546, DE 01-06-2024, PAGINAS 12 A 21,
READEQUADA PELA LEI N2 3.768/2024, DE 26-09-2024, PUBLICADA NO
ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL DIARIO DO NOROESTE, EDICAO
19.634 DE 03-10-2024, PAGINA 15 A 22.

A Camara Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.

Art. 12 Inclui nas metas e prioridades para o exercicio de 2025, constantes dos macro objetivos do anexo II -
Relagdo de Programas e Metas da Lei Municipal n® 3.718/2024, de 27-05-2024, estabelecendo por programas, objetivos
e metas e terdo precedéncia na alocagdo de recursos orcamentario na Lei Or¢amentéria para 2025, a seguinte agdo de
governo.

ANEXO II
PROGRAMAS DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS POR ORGAOS
ORGAO: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
PROGRAMA DE GOVERNO 025 - ASSISTENCIA E PROMOCAO SOCIAL
TIPO | PROJETO ATIVIDADE |08.243.0025.2.176 TERMO DE ADESAO GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTE

0 presente Termo tem como objetivo a adesao ao Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de|
OBJETIVOS E METAS Criangas e Adolescente, que visa o fortalecimento no ambito municipal do Sistema Estadual da Politica da

Crianga e Adolescente, por meio do repasse do Fundo Estadual para a Infancia e Adolescéncia (FIA).

FONTE DE

RECURSOS DO PROGRAMA RECURSO

856 Termo Adesao Garantia de Direitos de Crianga e Adolescente 420.000,00

TOTAL 420.000,00

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Parang, 19 de agosto de 2025.
[r .
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Claudemir J6ia Pereira
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parani
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LEIN®3.881/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO
DO PARANA, ADEQUAR A LEI N® 3.365/2021, DE 22-12-2021 (PPA- 2022 A
2025), PUBLICADA NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL DIARIO
DO NOROESTE, EDICAO 18943, DE 28-12-2021, PAGINAS 10 A 24,
INCLUINDO ELEMENTO DE DESPESA PARA O EXERCICIO DE 2025.

A Cdmara Municipal de Alto Paran, Estado do Parand, aprovou e eu,
prefeito, sanciono a seguinte lei:

Art. 12 Inclui no Plano Plurianual - PPA para o exercicio de 2025 em cumprimento ao disposto no art. 165, § 1°
da Constituigdo Federal, agdo com seu respectivo objetivo, indicador e montante de recurso financeiro a ser aplicado em
despesa descrita no quadro abaixo:

ANO 2025

ORGAO 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

UNIDADE ORCAMENTARIA |15.02 - FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANGA E ADOLESCENTE

PROGRAMA DE GOVERNO {025 - ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL

PROJETO ATIVIDADE 08.243.0025.2.176 TERMO DE ADESAO GARANTIA DE DIREITOS DE CRIANGAS E ADOLESCENTE

TIPO Projeto

Manutengio

PRODUTO
Quantidade | 1

0 presente Termo tem como objetivo a adesdo ao Incentivo Estadual voltado a Garantia de Direitos de|

Criangas e Adolescente, que visa o fortalecimento no dmbito municipal do Sistema Estadual da Politica da Crianga e|

Adolescente, por meio do repasse do Fundo Estadual para a Infancia e Adolescéncia (FIA).

FONTE DE

[VALOR DA ACAO RECURSO

|856 Termo Adesdo Garantia de Direitos de Crianga e Adolescente 420.000,00

TOTAL 420.000,00

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Parana, 19 de agosto de 2025.
[T pp—
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Claudemir J6ia Pereira
Prefeito

PREFEITURA MUNICIFAL DF ALTO PARANA
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LEIN®3.878/2025

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, INSERIR ACAO DE GOVERNO NA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIA - LDO DO CORRENTE EXERCICIO, LEI N° 3.718/2024, DE
27-05-2024, PUBLICADA NO ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL
DIARIO DO NOROESTE, EDICAO 19.546, DE 01-06-2024, PAGINAS 12 A 21,
READEQUADA PELA LEI N° 3.768/2024, DE 26-09-2024, PUBLICADA NO

:\ PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parani
- CNP] N2 76279.567/0001-16
) v Rua Jos de Anchiets, 1641 Fons/ Fax (34)3447-1122 - CxPostal £1-CEPE7750-000 - Alto Parani-FR
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LEIN® 3.885/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO I E 43,
§ 12, INCISO 111 DA LEI FEDERAL N° 4.320/1964.

A Camara Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.
Art. 12 Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parand, Estado do Parand, abrir no orcamento do
corrente exercicio, um crédito adicional suplementar no valor de até R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), no seguinte
6rgao, unidade orgamentaria, agdo de governo, categoria econdmica e fontes de recursos financeiros.

03 - SECRETARIA GERAL DA ADMINSTRACAO
03.01 - ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0004.2.005 MANUTENCAO DA DIVISAO DE ADMINISTRAGAO GERAL

3.3.90.36.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA FISICA Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 26.500,00
Fonte 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 8500,00
TOTAL 35.000,00

Art. 22 Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de até R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais), autoriza o Poder Executivo a proceder anulagdo parcial das seguintes dotagdes orcamentarias, do orgamento
do corrente exercicio, no termo do artigo 43, § 19, inciso I da Lei Federal n® 4.320/64, como segue:
20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS
20.06 - DIVISAO DE RUAS E AVENIDAS
15.451.0014.2.167 CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE INOVAGAO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA
Estado do Parand
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LEIN® 3.880/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORGAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO I E 43,
§ 12, INCISO 111 DA LEI FEDERAL N¢ 4.320/1964.

A Camara Municipal de Alto Parand, Estado do Parana, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.

Art. 12 Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parana, Estado do Parand, abrir no orgamento do
corrente exercicio, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 371.350,00 (trezentos e setenta e hum mil e
trezentos e cinquenta reais), nos i 6rgaos, unidades org: arias, agoes de governo, categoria econdmica e
fontes de recursos financeiro.

02 - GOVERNO MUNICIPAL
02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.122.0003.2.004 MANUTENGAO DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E JURIDICA
3.1.90.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS-INSS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 2.500,00
03 - SECRETARIA GERAL DA ADMINSTRAGAO
03.01 - ADMINISTRAGAO GERAL
04.122.0003.2.004 MANUTENGAO DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E JURIDICA
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00
03.01 - ADMINISTRAGAO GERAL
04.124.0005.2.009 MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00
03.04 - DIVISAO DE LICITAGAO
04.122.0003.2.133 MANUTENGAO DA DIVISAO DE LICITACAO
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.500,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.100,00
05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA
05.01 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO
20.605.0008.2.015 MANUTENCAO DA SECRETARIA DA AGRICULTURA
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
20.605.0008.2.018 MANTER E REEQUIPAR O VIVEIRO DE MUDAS
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.500,00
15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL
15.01 - ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0025.2.061 MANUTENCAO DA ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 90.000,00
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha

1.100,00

50.000,00

2.500,00

Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAQ Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.300,00
15.02 - FUNDO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANGA E ADOLESCENTE
08.243.0025.6.002 MANUTENGAO DA CASA LAR
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 9.000,00
08.243.0025.6.006 MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR E "CMDCA"
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 500,00
17 - SECRERTARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
17.03 - DIVISAO DE DESPORTO
27.812.0023.2.139 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 35.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 2.000,00
3.3.90.46.00 - AUXILIO ALIMENTAGAO Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 3.200,00
18 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
18.03 - DIVISA0 DE CONTABILIDADE
04.124.0011.2.147 MANUTENGAO DA DIVISA0 DE ORGAMENTO E CONTABILIDADE
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 20.000,00
3.3.90.14.00 - DIARIAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
3.3.90.33.00 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAOQ Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00
20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS PUBLICAS
20.01 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO
20.782.0013.2.150 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E OBRAS
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
3.1.91.13.00 - OBRIGAGOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres)
20.07 - DIVISAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
15.813.0014.2.168 MANUTENGAODAS PRACAS, PARQUES E JARDINS
3.1.90.16.00 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 9.500,00
3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.300,00
20.08 - DIVISAO DE CEMITERIOS
15.452.0014.2.169 MANUTENGAO DOS CEMITERIOS
3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.350,00
20.08 - DIVISAO DE CEMITERIOS
15.452.0014.2.171 MANUTENGAO DOS TERMINAIS RODOVIARIOS
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 2.500,00
3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.000,00
21 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
21.01 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO
04.122.0031.2.172 MANUTENGAO DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

3.000,00

8.500,00

3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 50.000,00
TOTAL 371.350,00

Art. 2° Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de R$ 371.350,00 (trezentos e
setenta e hum mil e trezentos e cinquenta reais), autoriza o Poder Executivo a proceder anulagdo parcial das seguintes
dotagdess orcamentérias do orgamento do corrente exercicio, no termo do artigo 43, § 19, inciso Il da Lei Federal n®
4.320/64, como segue:

02 - GOVERNO MUNICIPAL
02.01 - GABINETE DO PREFEITO
04.122.0002.2.002 MANUTENGAO DO GABINETE DO PREFEITO
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

S T

Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 186.116,00
04.122.0003.2.004 MANUTENCAO DA ASSESSORIA ADMINISTRATIVA E JURIDICA
4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Ficha
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres) 22.000,00

03 - SECRETARIA GERAL DA ADMINSTRAGAO
03.01 - ADMINISTRAGAO GERAL
99.999.0999.2.008 RESERVA DE CONTINGENCIA
9.9.99.99.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 7323400
20 - SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS
20.02 - DIVISA0 DO SERVICO RODOVIARIO MUNICIPAL
20.782.0013.2.155 MANUTENGAO DO SERVIGO RODOVIARIO MUNICIPAL
3.1,90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL Ficha
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 90.000,00
TOTAL 371.350,00

Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o
corrente exercicio, em face do seguinte recurso utilizado para suplementagao:

RECURSOS FINANCEIROS

FONTE DE RECURSOS ‘Anulacio de
Supervit Financeito Excesso de i asao de TOTAL
arrecadaiio dotagéio
000 Recursos Ordinarios (Livres) - R 371.350,00 371.350,00
TOTAL - - 371.350,00 371.350,00

Art. 4° Esta lei sera regulamentada por decreto do Executivo Municipal.
Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Alto Paran, 19 de agosto de 2025.
A~ -

Claudemir J6ia Pereira
Prefeito

Art. 22 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Parang, 19 de agosto de 2025.
Seibter e r
3 B

Claudemir Joia Pereira
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

Estado do Parand
N2TE279.567/ 000116
Fuz Jos de Anchiets, 1641- Fone/ [":u: [44)3447-1122 - C}’.Pcrslz_ £1-CEP-ET750-000 - Alto Parani-FR
E-mait prualtepr@aiiopars naprgovby - hitp:{ winwaitoparana pragonbr
LEIN®3.879/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO I1 E 43,
§ 12, INCISO Il DA LEI FEDERAL N 4.320/1964.

A Cimara Municipal de Alto Parang, Estado do Parana, aprovou e eu, prefeito,
sanciono a seguinte lei.
Art. 12 Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parand, Estado do Parand, abrir no orgamento do
corrente exercicio, um crédito adicional especial no valor de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais), no seguinte
6rgao, unidade orgamentaria, agdo de governo, categoria econdmica e fontes de recursos financeiro.

05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA
05.04 - MEIO AMBIENTE
18.541.0031.2.130 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA - CISPAR

da reciclagem pelo Programa de Gestdo de Resfduos Sélidos da ITAIPU Binacional em

parceria com o PTI-BR, por meio de assessoria técnica, estruturagdo assistida e apoio na estruturagao, conforme Lei Municipal n®
3.695/2024.

3.3.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO PUBLICO Ficha

Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.400,00

TOTAL 8.400,00

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Parana, 19 de agosto de 2025.
[T S —
- m—— @ i

Claudemir Jé6ia Pereira
Prefeito

neAl . - Y 3.1.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO Ficha Art. 22 Para cobertura do presente crédito adicional especial no valor de R$ 8.400,00 (oito mil e quatrocentos
ORGAO OFICIAL DO MUNICIPIO, JORNAL DIARIO DO NOROESTE, EDICAO Fonte 000 R Ordinarios (L 2.600,00 . N . p ~ . P . « ( A q
19,634 DE 03-10-2024, PAGINA 15 A 22 onte ecursos Ordindrios (Livres) ) i 600, reais), autoriza o Poder Executivo a proceder anulagio parcial da seguinte dotagdo or¢amentdria do orgamento do
. ’ . 3.3.71.70.00 - RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSGRCIO PUBLICO Ficha corrente exercicio, no termo do artigo 43, § 1, inciso I1I da Lei Federal n? 4.320/64, como segue:
Fonte 000 Recursos Ordinarios (Livres) 5.000,00
A Camara Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, aprovou e eu, prefeito, Fonte 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 8500,00
sanciono a seguinte lei. 20.08 - DIVISAO DE CEMITERIOS 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE
15.452.0014.2.170 MANUTENGAO DA CAPELA MORTUARIA 21.01 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO
Art. 12 Inclui nas metas e prioridades para o exercicio de 2025, constantes dos macro objetivos do anexo II - 4.4.90.52.00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Ficha 04.122.0031.2.172 MANUTENCAO DA SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE
Relagao de Programas e Metas da Lei Municipal n? 3.718/2024, de 27-05-2024, estabelecendo por programas, objetivos nte 000 Recursos Ordinrios (Livres 18.900,00 3.3.90.39.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA Ficha
e metas e terdo precedéncia na alocagdo de recursos or ario na Lei Or aria para 2025, a seguinte agdo de SOMA ANULAGAO. 35.000,00 Fonte 000 Re rdinarios (Livres 8.400,00
governo. TOTAL 8.400,00
Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o
ANEXO I L corrente exercicio, em face dos i recursos utilizados para supl o Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o
PROGRAMAS DE GOVERNO, OBJETIVOS E METAS POR ORGAOS RECURSOS FINANCEIROS corrente exercicio, em face dos seguinte recurso utilizado para supl acio:
:;{g?sAMA — gzl» SE(!:EZII:;;{;A E’A AGRICULTURA FONTE DE RECURSOS Supervit Financeito Excesso df Anulaqéf) de TOTAL RECURSOS FINANCEIROS
] E E - PRESERVAGAO AMBIENTAL arrecadacio dotagao FONTE DE RECURSOS Excesso de Anulagio de
TIPO___| PROJETO ATIVIDADE |18.541.0031.2.130 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO DO PARANA - CISPAR 000 Recursos Ordinarios (Livres) - - 26.500,00 26.500,00 SupervitFinanceito | - jacio dotagio TOTAL
Implementagio da reciclagem desenvolvida pelo Programa de Gestdo de Residuos Solidos da ITAIPU| 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia - - 8.500,00 8.500,00 000 Recursos Ordinarios (Livres) - - 8.400,00 8.400,00
OBJETIVOS E METAS Binacional em parceria com o PTI-BR, por meio de assessoria técnica, estruturagdo assistida e apoio na TOTAL n " 35.000,00 35.000,00 TOTAL N B 8.400,00 8.400,00
estruturagio, conforme Lei Municipal n® 3.695/2024. - —
FONTE DE e o i ser4 i ici
RECURSOS DO PROGRAMA RECURso 000 Recursos Ordindrios (Livres) | 8:400,00 Art. 42 Esta lei serd regulamentada por decreto do Executivo Municipal. Art. 42 Esta lei serd regulamentada por decreto do Executivo Municipal.
TOTAL [ 8.400,00

Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Parana, 19 de agosto de 2025.

- »

o covn s

Claudemir Jé6ia Pereira
Prefeito
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PUBLICACAO LEGAL Edicao - 19.850

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ JOAQO DO CAIUA

E-mail prefeitura@saojoaodocaiua.pr.gov.br
CEP 87.740-000 - S&o Jo&o do Caiua - Parana

DECRETO N° 5.846
De 19 de agosto de 2025

Autoriza a abertura de crédito adicional
providéncias

Rua Dom Pedro IT n° 800 - CNPJ 76.238.435/0001-30 Caixa Postal n® 01
Fone 44 3445-8150 - www.saojoaodocaiua.pr.gov.br

suplementar e dd& oufras

STEFAN TOME PAUKA, PREFETO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO
CAIUA, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI, E CONSIDERANDO O DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL
N° 2.832 DE 18 DE AGOSTO DE 2025.

3.3.90.40.00.00

SERVICOS DE  TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICAGCAO - PESSOA
JURIDICA

Fonte 103.01.01.00.00(349) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
05.003.12.365.0019.2.063 Merenda Escolar na Educagdo Infantil
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00(352) Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00
05.003.12.365.0019.2.064 ManutencGo do CMEI Alda de Aguiar - Pré-
Escolar (Recursos Préprios)
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte 103.01.01.00.00(993) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 103.01.01.00.00(359) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
Fonte 1011.09.01.06.18 (4402) Programa Escola em Tempo Integral 443,55
Fonte 1011.09.01.06.18 (34402) Programa Escola em Tempo Integral 8.935,17
3.3.90.36.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
Fonte 103.01.01.00.00(364) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 103.01.01.0.000(366) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
FUNDEB
3.3.90.49.00.00 AUXILIO-TRANSPORTE
Fonte 100000.01.07.00(370) Recursos Ordindrios (Livres) 1.700,00
05.003.12.365.0019.2.069 Manutengdo do CMEl Professora Martha
Garcia Furtado - CRECHE (Recursos Préprios)
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte 103.01.01.0.000(994) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 15.000,00
FUNDEB
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 103.01.01.00.00(377) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 103.01.01.0.000(383) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 3.000,00
FUNDEB
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 103.01.01.00.00(384) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.36.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
Fonte 103.01.01.00.00(389) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
FUNDEB
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 103.01.01.0.000(391) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
05.003.12.365.0019.2.138 Manutengdo do CMElI Menino Jesus -
Creche - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 101.02.01.00.00(397) Fundeb 60%/minimo de 70% - inciso XI dos 80.567,67
art. 212-A da CF.
05.004. ASSISTENCIA AO ENSINO SUPERIOR
05.004.12. EDUCACAO
05.004.12.364. ENSINO SUPERIOR
05.004.12.364.0021. Cultura é Cidadania
05.004.12.364.0021.2.065 Manutengdo do Transporte Escolar do Ensino
Superior
3.3.90.30.0.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(420) Recursos Ordindrios — (Livres) 6.000,00
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
FISICA
Fonte 100000.01.07.00.00(421) Recursos Ordindrios — (Livres)
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(422) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
06. DEPARTAMENTO DE CULTURA DESPORTOS E
LAZER
06.001 ADMINISTRACAO GERAL-D.C.E.L.
06.001.13. Cultura
06.001.13.392. Difusdo Cultural
06.001.13.392.0021. CULTURA E CIDADANIA
06.001.13.392.0021.2.066 Manutengdo da Casa da Cultura e suas
Atividades
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00(432) Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
06.001.27. Desportos e Lazer
06.001.27.812. Desporto Comunitdrio
06.001.27.812.0020 LAZER E DESPORTOS PARA TODOS
06.001.27.812.0020.2.073 Manutengdo das Atividades Desportivas
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(452) Recursos Ordindrios — (Livres) 3.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(453) Recursos Ordindrios — (Livres) 10.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00(457) Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
07. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.001. ADMINISTRACAO GERAL DA SAUDE
07.001.10. Saude
07.001.10.301. Atencdo Bdsica
07.001.10.301.0022. SAO JOAO NA SAUDE
07.001.10.301.0022.2.080 Manutengdo da Clinica da Mulher
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E  VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 494.09.02.06.00.00(925) Bloco de Custeio das Acdes e Servicos 22.645,00
PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.081 PAB - Programa de Atengdo Bdsica no NIS
Centro
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS = FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 494.09.02.06.00.00(519) Bloco de Custeio das Ag¢des e Servigos 35.000,00
PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.082 PSF — Programa Saude da Familia
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 494.09.02.06.00.00(543) Bloco de Custeio das Ac¢des e Servicos 150.000,00
PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.083 PACS - Programa de Agentes Comunitdrios
de Saide
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 494.09.02.06.00.00(560) Bloco de Custeio das Ac¢des e Servicos 200.000,00
PUblicos de Saude
07.001.10.304. Vigiléncia Sanitdria
07.001.10.304.0022. SAO JOAO NA SAUDE
07.001.10.304.0022.2.084 Servicos de Vigilancia Sanitdria
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100303.01.02.00(635) Salde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 2.500,00
15%)
07.001.10.305. Vigilancia Epidemioldgica
07.001.10.305.0022. SAO JOAO NA SAUDE
07.001.10.305.0022.2.085 ECD - Endemias e Controle de Doengas
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100303.01.02.00(647) Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 2.500,00
15%)
08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.001 ADMINISTRACAO GERAL DO F.MA.S.
08.001.08. Assisténcia Social
08.001.08.244. Assisténcia Comunitdria
08.001.08.244.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08.001.08.244.0023.2.102 Acgdes Gerais e Beneficios Eventuais na
Assisténcia Social
3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM  OU SERVICOS PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte 100000.01.07.00.00(707) Recursos Ordindrios — (Livres) 100.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00(710) Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
08.001.08.244.0023.2.200 Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 934.09.06.06.06(3934) Bloco de Financiamento da Protegdo Social 46.117,21
Bdsica — SUAS
08.002 Fundo Municipal da Criangca e do
Adolescente
08.002.08. Assisténcia Social
08.002.08.243. Assisténcia & Crianca e ao Adolescente
08.002.08.243.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL
08.002.08.243.0023.6.098 Atividades do CRAS - Direcionamento &
Crianga e ao Adolescentes
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 934.09.06.06.06(3934) Bloco de Financiamento da Protegdo Social 46.117,21
Bdsica — SUAS
3.3.90.32.00.00 MATERIAL,  BEM OU  SERVICOS PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte 934.09.06.06.06(3934) Bloco de Financiamento da Protegdo Social 46.117,21
Bdsica — SUAS
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
Fonte 100000.01.07.00.00(739) Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00(741) Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00
08.002.08.243.0023.6.100 Manutengdo das Atividades do Conselho
Tutelar
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00(747) Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00
08.002.08.243.0023.6.104 Manutengdo da Casa Lar
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00(756) Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00
09 Departamento de Fomento Agricola e Meio
Ambiente
09.001 Administracdo Geral do D.F.A.M.A.
09.001.18. Gestdo Ambiental
09.001.18.541. PRESERVACAO AMBIENTAL
09.001.18.541.0029. DEFESA DO MEIO AMBIENTE
09.001.18.541.0029.2.107 Encargos com a Preservagdo Ambiental
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.07.07.00.00(772) Recursos Ordindrrios — (Livres) 5.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOAL
JURIDICA
Fonte 100000.07.07.00.00(773) Recursos Ordindrios — (Livres) 10.000,00
09.001.20. Agricultura
09.001.20.608. PRODUCAO DA PRODUCAO
AGROPECUARIA
09.001.20.608.0028. FOMENTO AGROPECUARIO
09.001.20.608.0028.2.111 Manutengdo do Departamento Fomento
Agricola e Meio Ambiente
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E  VANTAGENS = FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(784) Recursos Ordindrrios — (Livres) 19.200,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00(787) Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOAL
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(789) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(790) Recursos Ordindrrios — (Livres) 5.000,00

DECRETA:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no corrente exercicio,
um crédito adicional suplementar no valor total de até R$1.860.646,35(um
milhdo, oitocentos e sessenta mil, seiscentos e quarenta e seis reais e trinta e
cinco centavos) destinados a atender despesas fixadas na lei orcamentdaria
para o exercicio de 2025.
cbpIGO DEPARTAMENTO VALOR
02 GOVERNO MUNICIPAL
02.001 GABINETE DO PREFEITO
02.001.04. Administracdo
02.001.04.122. Administracdo Geral
02.001.04.122.0002 ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES E
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.001.04.122.0002.2.005 Manvutencdo do Gabinete do Prefeito
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(4) Recursos Ordindrios — (Livres) 20.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(5) Recursos Ordindrios — (Livres) 10.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(8) Recursos Ordindrios — (Livres) 10.000,00
03. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
03.001. ADMINISTRACAO GERAL — D.AF.
03.001.04. Administracdo
03.001.04.122. Administracdo Geral
03.001.04.122.0002. ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES E
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
03.001.04.122.0002.2.006 Administracdo Geral do Departamento de
Administracdo e Financas
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAQO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte 100000.01.07.00.00(14) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(19) Recursos Ordindrios — (Livres) 20.000,00
03.001.04.122.0002.2.007 Encargos Gerais do Municipio
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(29) Recursos Ordindrios — (Livres) 20.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(32) Recursos Ordindrios — (Livres) 20.000,00
03.001.04.129. ADMINISTRACAO DE RECEITAS
03.001.04.129.0002. ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES E
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
03.001.04.122.0002.2.009 Servicos de A e Procurad
Juridica
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E  VANTAGENS  FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(43) Recursos Ordindrios — (Livres) 20.000,00
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00(44) Recursos Ordindrrios — (Livres) 10.000,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 10000.01.07.00.00(46) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
03.001.04.122.0002.2.010 Manutencdo dos Servicos de Administracdo
de Pessoal
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(5¢) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
03.001.04.129.0002.2.013 Manutengdo dos Servicos de Tributagdo e
Fiscalizagdo
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO
Fonte 100000.01.07.00.00(82) Recursos Ordindrrios — (Livres) 3.000,00
03.001.04.129.0002.2.014 Manutengdo dos Servigos de Tesouraria
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(90) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
3.3.90.40.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICACAO - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(94) Recursos Ordindrios — (Livres) 10.000,00
04. DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS
04.001. ADMINISTRACAO GERAL - DOSP
04.001.04. Administracdo
04.001.04.122. Administragcdo Geral
04.001.04.122.009. GERENCIAMENTO DE OBRAS, VIACAO E
URBANISMO
04.001.04.122.0009.2.026 Administragcdo Geral do Departamento de
Viagdo, Obras e Urbanismo
3.3.90.36.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
Fonte 100000.01.07.00.00(121) Recursos Ordindrios — (Livres) 15.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(122) Recursos Ordindrios — (Livres) 30.000,00
04.001.17. Saneamento
04.001.17.512. Saneamento Bésico Urbano
04.001.17.512.0016. PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO
04.001.17.512.0016.2.039 Coleta de Lixo e Limpeza Domiciliar
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(173) Recursos Ordindrios — (Livres) 30.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(174) Recursos Ordindrios — (Livres) 20.000,00
04.001.26. TRANSPORTE
04.001.26.782. TRANSPORTE RODOVIARIO
04.001.26.782.0018. Estradas Municipais
04.001.26.782.0018.2.046 Manutengdo de Estradas Municipais
3.3.90.30.00.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00.00(195) Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 100000.01.07.00.00(195) Recursos Ordindrios — (Livres) 5.000,00
05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
05.001. ADMINISTRACAO GERAL DA EDUCACAO
05.001.12. Educacdo
05.001.12.361. Ensino Fundamental
05.001.12.361.0019. CRIANCA NA ESCOLA
05.001.12.361.0019.2.051 Administragdo Geral do Ensino Fundamental
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 103.01.01.00.00(201) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 5.000,00
FUNDEB
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 103.01.01.00.00(202) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESASA COM
LOCOMOCAO
Fonte 103.01.01.00.00(203) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 5.000,00
FUNDEB
05.001.12.361.0019.2.052 Fornecer kit escolar com materiais de uso do
aluno
3.3.90.32.0.00.00 MATERIAL, BEM OU SERVICOS PARA
DISTRIBUICAO GRATUITA
Fonte 103.01.01.00.00(989) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
05.002. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
05.002.12. Educacdo
05.002.12.361. Ensino Fundamental
05.002.12.361.0019. CRIANCA NA ESCOLA
05.002.12.361.0019.2.050 Merenda Escolar do Ensino Fundamental
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 100000.01.07.00(231) Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00
05.002.12.361.0019.2.057 Manutengdo do Transporte Escolar do Ensino
Fundamental
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 103.01.01.00.00(243) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
FUNDEB
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 103.01.01.00.00(248) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
FUNDEB
05.002.12.361.0019.2.058 Escola Maria Cernaki - Recursos Ordindrios
da Educagdo
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte 103.01.01.00.00(991) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
FUNDEB
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 103.01.01.00.00(261) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 30.000,00
FUNDEB
3.3.90.36.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA
Fonte 103.01.01.00.00(960) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 20.000,00
FUNDEB
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA
Fonte 103.01.01.00.00(248) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.46.00.00 AUXILIO-ALIMENTACAO
Fonte 100000.01.07.00 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00
05.002.367. EDUCACAO ESPECIAL
05.002.367.0019. CRIANCA NA ESCOLA
05.002.12.367.0019.2.152 SUBVENCAO & APAE - Recursos do FUNDEB
3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS
Fonte 100.102.02.01.00.00(310) Fundeb 40%/mdximo de 30% - inciso XI dos 105.387,33
art. 212-A da CF.DEB 40%
05.003 DIVISAO DA EDUCACAO INFANTIL
05.003.12. Educacdo
05.003.12.365. Educacdo Infantil
05.003.12.365.0019. CRIANCA NA ESCOLA
05.003.12.365.0019.2.061 Manutengdo do CMEI Prof. Martha Garcia
Furtado - CRECHE - FUNDEB
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E  VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 101.02.01.00.00(320) Fundeb 60%/minimo de 70% - inciso XI dos 70.000,00
art. 212-A da CF.
05.003.12.365.0019.2.062 Manutengdo do CMElI Menino Jesus -
CRECHE - Recursos Préprios
3.1.90.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
Fonte 103.01.01.00.00(326) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 103.01.01.00.00(333) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 103.01.01.00.00(338) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 10.000,00
FUNDEB
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 103.01.01.00.00(345) 5% Sobre Transferéncias Constitucionais 15.000,00

FUNDEB

10.

DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

10.001.

ADMINSTRACAO GERAL -D.l.C

10.001.22.

IndUstria

10.001.22.661.

Promogdo Industrial

10.001.22.661.0008.

INCETIVO AO COMERCIO E A INDUSTRIA

10.001.22.661.0008.2.118

Geréncia Geral do Incentivo Industrial

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(807) Recursos Ordindrios — (Livres) 23.416,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL
Fonte 100000.01.07.00(809) Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00
[TOTAL DO CREDITO AUTORIZADO | 1.860.646,35|

Art. 2° A cobertura do crédito adicional suplementar autorizado pelo
presente decreto, far-se-4 mediante cancelamentos, excesso de
arrecadagdo e superdvit das seguintes fontes:

cépIGO DEPARTAMENTO VALOR

02 GOVERNO MUNICIPAL

02.001 GABINETE DO PREFEITO

02.001.04. Administracdo

02.001.04.122. Administracdo Geral

02.001.04.122.0002 ACOES GOVERNAMENTAIS SUPERIORES E

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
02.001.04.122.0002.1.006 Veiculo de pequeno porte para fransporte de
passageiros
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIALPERMANENTE
Fonte 100000.01.07.00.00(1) Recursos Ordindrios — (Livres) 4.719,00
04. DEPARTAMENTO DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

04.001. ADMINISTRACAO GERAL - DOSP

04.001.04. Administracdo

04.001.04.122. Administracdo Geral

04.001.04.122.009. GERENCIAMENTO DE OBRAS, VIACAO E

URBANISMO
04.001.04.122.0009.1.037 Instituir Programa de Construgdo e Reforma
de Moradias de Familia de Baixa Renda
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00(113) Recursos Ordindrios — (Livres) 59.550,00
4.6.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
Fonte 100000.01.07.00.00(114)  |Recursos Ordindrios — (Livres) 35.730,00

04.001.15. Urbanismo

04.001.15.452. Servicos Urbanos

04.001.15.452.0011. Urbanismo

04.001.15.452.0011.2.033 ManutengGo e Conservagdo de Pragas,

Parques, Jardins e Canteiros
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL

CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(148)  |Recursos Ordindrios — (Livres) 35.730,00
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00(149)  [Recursos Ordindrios — (Livres) 8.337,00
04.001.15.452.0013. SERVICOS FUNERARIOS

04.001.15.452.0013.1.046 Reequipar, Remodelar e Ampliar a Capela

Mortudria
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES
Fonte 100000.01.07.00.00(154)  |Recursos Ordindrios — (Livres) 47.640,00

04.001.16. Habitagdo

04.001.16.482. Habitagdo Urbana

04.001.16.482.0014. PROGRAMA DE MORADIAS POPULARES

04.001.16.482.0014.1.039 Aquisicdo de Imdveis para Construgcdo de

Nucleos Habitacionais
4.6.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS
Fonte 100000.01.07.00.00(162) | Recursos Ordindrios — (Livres) 29.101,00

04.001.17. Saneamento

04.001.17.512. Saneamento Bdsico Urbano

04.001.17.512.0016. PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO

04.001.17.512.0016.2.042 Manutengdo do Aterro Sanitdrio

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(180) Recursos Ordindrios — (Livres) 19.056,00
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00(181) |Recursos Ordindrios — (Livres) 2.977,00

04.001.26. Transporte

04.001.26.782. Transporte Rodovidrio

04.001.26.782.0015. INFRA-ESTRUTURA E TRANSPORTES URBANOS

04.001.26.782.0015.2.043 Manutengdo do Terminal Rodovidrio

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

CIVIL
Fonte 100000.01.07.00.00(186) | Recursos Ordindrios — (Livres) 19.056,00
3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte 100000.01.07.00.00(187) Recursos Ordindrios — (Livres) 4.168,00
04.001.26.782.0018. Estradas Municipais

04.001.26.782.0018.1.045 Aquisicdo de Pequenos Equipamentos e

Material Permanente
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MSTERIAL PERMANENTE
Fonte 100000.01.07.00.00(190) | Recursos Ordindrios (Livres) 17.865,00

05. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

05.002. DIVISAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

05.002.12. Educacdo

05.002.12.361. Ensino Fundamental

05.002.12.361.0019. CRIANCA NA ESCOLA

05.002.12.361.0019.1.057 Aquisicdo de veiculo de pequeno porte

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MSTERIAL PERMANENTE

Fonte 100000.01.07.00(224) Recursos Ordindrios (Livres) 38.350,00
05.002.12.361.0019.2.059 Escola Maria Cernaki - Recursos do FUNDEB
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL
CIVIL

Fonte 102.02.01.00.00(280) Fundeb 40%/mdéximo de 30% - inciso XI dos 100.000,00
art. 212-A da CF.DEB 40%

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

Fonte 102.02.01.00.00(282) Fundeb 40%/mdéximo de 30% - inciso XI dos 10.000,00
art. 212-A da CF.DEB 40%

3.1.90.94.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS

Fonte 101.02.01.00.00(283) Fundeb 60%/minimo de 70% - inciso XI dos art. 5.955,00
212-A da CF.

Fonte 102.02.01.00.00(284) Fundeb 40%/mdéximo de 30% - inciso XI dos 20.000,00
art. 212-A da CF.DEB 40%

05.002.367. EDUCACAOQ ESPECIAL

05.002.367.0019. CRIANCA NA ESCOLA

05.002.367.0019.2.150 Educacdo Especial - Recursos do Fundeb

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS — PESSOAL

CIVIL
Fonte 101.02.01.00.00(302) Fundeb 60%/minimo de 70% - inciso XI dos art. 100.000,00
212-A da CF.

3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS

Fonte 101.02.01.00.00(303) Fundeb 60%/minimo de 70% - inciso XI dos art. 20.000,00

212-Ada CF.

06. DEPARTAMENTO DE CULTURA DESPORTOS E

LAZER

06.001 ADMINISTRACAO GERAL-D.C.E.L.

06.001.13. Cultura

06.001.13.392. Difusdo Cultural

06.001.13.392.0021. CULTURA E CIDADANIA

06.001.13.392.0021.1.066 Revitalizagdo do prédio da Casa da Cultura

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(423) | Recursos Ordindrios — (Livres) 22.261,00

06.001.13.392.0021.1.067 Melhoria da DifusGo Cultural

4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MSTERIAL PERMANENTE

Fonte 100000.01.07.00.00(424) | Recursos Ordindrios — (Livres) 13.101,00

06.001.13.392.0021.2.099 Manutengao do Projeto de Inclusao Digital

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte 100000.01.07.00.00(434) | Recursos Ordindrios — (Livres) 14.295,00

3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA

Fonte 100000.01.07.00.00(435) | Recursos Ordindrios — (Livres) 17.865,00

06.001.27. Desportos e Lazer

06.001.27.812. Desporto Comunitdrio

06.001.27.812.0020 LAZER E DESPORTOS PARA TODOS

06.001.27.812.0020.1.009 Edificar um Centro Poliesportivo

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(439) | Recursos Ordindrios — (Livres) 59.550,00

06.001.27.812.0020.1.011 Reformar e Remodelar o Gindsio de Esporte

da Cidade

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(440) | Recursos Ordindrios — (Livres) 71.460,00

06.001.27.812.0020.1.071 Aquisicdo de um veiculo/onibus para

transporte de pessoas

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENETE

Fonte 100000.01.07.00.00(441) | Recursos Ordindrios — (Livres) 59.550,00

06.001.27.812.0020.1.176 Construgdo do Complexo Esportivo Vila da

Paz

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(446) | Recursos Ordindrios — (Livres) 23.820,00

06.001.27.812.0020.1.177 Recuperagao do Estddio Municipal

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(447) | Recursos Ordindrios — (Livres) 35.730,00

06.001.27.812.0020.2.075 Escolinha de Futebol Caiud COXA

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte 100000.01.07.00(461) Recursos Ordindrios (Livres) 13.820,00

3.3.90.32.00.00 MATERIAL,  BEM  OU  SERVICOS  PARA

DISTRIBUICAO GRATUITA

Fonte 100000.01.07.00(462) Recursos Ordindrios — (Livres)

3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Fonte 100000.01.07.00(463) Recursos Ordindrios (Livres) 5.955,00

07. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

07.001. ADMINISTRACAO GERAL DA SAUDE

07.001.10. Saude

07.001.10.301. Atencdo Bdsica

07.001.10.301.0022. SAO JOAO NA SAUDE

07.001.10.301.0022.1.195 PSE - Programa Sadde na Escola

4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENETE

Fonte 494.09.02.06.00.00(488) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 35.730,00

PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.081 PAB - Programa de Atengdo Bdsica no NIS
Centro
3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 494.09.02.06.00.00(527) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 13.371,00
PUblicos de Saude
3.3.90.32.00.00 MATERIAL,  BEM  OU  SERVICOS  PARA
DISTRIBUICAO GRATUTA
Fonte 494.09.02.06.00.00(529) Bloco de Custeio das Acdes e Servicos 2.382,00
PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.082 PSF - Programa Saude da Familia
3.1.90.11.00.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL
CIVIL
Fonte 100000.01.07.00(544) Recursos Ordindrios (Livres) 133.000,00
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 494.09.02.06.00.00(557) Bloco de Custeio das Agdes e Servigos 38.706,00
PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.083 PACS - Programa de Agentes Comunitdrios de
Sadde
3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
Fonte 494.09.02.06.00.00(571) Bloco de Custeio das Acdes e Servicos 3.573,00
PUblicos de Saude
07.001.10.301.0022.2.220 PMAQ - Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atengdo Bdsica
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL
Fonte 494.09.02.06.00.00(575) Bloco de Custeio das Acdes e Servicos 23.820,00
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PUblicos de Saude

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte 494.09.02.06.00.00(576) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 5.955,00
PUblicos de Saude

3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Fonte 494.09.02.06.00.00(577) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 5.955,00
PUblicos de Saude

07.001.10.301.0022.2.221 SUS - Programa de Especificidades Regionais

3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL

3.3.90.32.00.00 MATERIAL,  BEM  OU  SERVICOS  PARA
DISTRIBUICAO GRATUTA

Fonte 494.09.02.06.00.00(578) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 29.775,00
PUblicos de Saude

07.001.10.302. Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

07.001.10.302.0022. SAO JOAO NA SAUDE

07.001.10.302.0022.2.088 Manutengdo do Hospital Municipal

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte 494.09.02.06.00.00(594) Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos 57.754,00
PUblicos de Saude

3.3.90.32.00.00 MATERIAL, BEM  OU  SERVICOS  PARA
DISTRIBUICAO GRATUTA

Fonte 494.09.02.06.00.00(597) Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos 11.910,00
PUblicos de Saude

3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Fonte 494.09.02.06.00.00(603) Bloco de Custeio das Agdes e Servigcos 71.406,00
PUblicos de Saude

07.001.10.304. Vigiléncia Sanitéria

07.001.10.304.0022. SAO JOAO NA SAUDE

07.001.10.304.0022.2.084 Servigos de Vigil@ncia Sanitdria

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte 494.09.02.06.00.00(636) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 11.910,00
PUblicos de Saude

3.3.90.39.00.00.00.00 QOUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Fonte 494.09.02.06.00.00(640) Bloco de Custeio das Agdes e Servigos 59.550,00
PUblicos de Saude

07.001.10.305. Vigiléncia Epidemioldgica

07.001.10.305.0022. SAO JOAO NA SAUDE

07.001.10.305.0022.2.085 ECD - Endemias e Controle de Doengas

3.3.90.14.00.00 DIARIAS - CIVIL

Fonte 100303.01.02.00(647) Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 — 15%) 2.500,00

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

Fonte 494.09.02.06.00.00(648) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 21.438,00
PUblicos de Saude

3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

Fonte 494.09.02.06.00.00(652) Bloco de Custeio das Agdes e Servicos 11.910,00
PUblicos de Saude

08. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.001 ADMINISTRACAO GERAL DO F.MA.S.

08.001.08. Assisténcia Social

08.001.08.241. Assisténcia ao Idoso

08.001.08.241.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

08.001.08.241.0023.1.003 Construir Centro de Convivéncia do Idoso

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(654) Recursos Ordindrios — (Livres) 65.505,00

08.002 Fundo Municipal da Crianga e do
Adolescente

08.002.08. Assisténcia Social

08.002.08.243. Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

08.002.08.243.0023. ASSISTENCIA SOCIAL GERAL

08.002.08.243.0023.5.188 Construgdo e Reequipamento da Casa Lar

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(727) Recursos Ordindrios — (Livres) 59.550,00

09 Departamento de Fomento Agricola e Meio
Ambiente

09.001 Administracdo Geral do D.F.A.M.A.

09.001.20. Agricultura

09.001.20.608. PRODUCAO DA PRODUCAO AGROPECUARIA

09.001.20.608.0028. FOMENTO AGROPECUARIO

09.001.20.608.0028.1.017 Reforma e Readequagdo no Parque de
Exposigoes

4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES

Fonte 100000.01.07.00.00(782) Recursos Ordindrios — (Livres) 19.820,00

09.001.20.608.0028.2.116 Contribuicdo para a Manutengdo da
Associagdo Rural

3.3.50.41.00.00 CONTRIBUICOES

Fonte 100000.01.07.00.00(799) Recursos Ordindrios — (Livres) 15.295,00

09.001.20.608.0028.2.223 Contribuicdo para a Associagdo dos
Pequenos Agricultores Pés na Terra

3.1.50.41.00.00 CONTRIBUICOES

Fonte 100000.01.07.00.00(801) Recursos Ordindrios — (Livres) 25.000,00

10. DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

10.001. ADMINSTRACAO GERAL - D.I.C

10.001.22. IndUstria

10.001.22.661. Promocdo Industrial

10.001.22.661.0008. INCETIVO AO COMERCIO E A INDUSTRIA

10.001.22.661.0008.1.119 Aquisicdo de Iméveis para Instalagdo
Industrial

4.4.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

Fonte 100000.01.07.00.00(804) Recursos Ordindrios — (Livres) 71.460,00

[TOTAL DO CREDITO AUTORIZADO [

1.712.916,00|

EXCESSO DE ARRECADACAO VALOR
VINCULADOS
EXCESSO DE ARRECADACAO
RECEITA - 1.3.21.01.0.1.99.42.00.00(223) - R.A.F.C/C 84.766-6 — BBrasil - PM
SJCAIUA — ESCOLA TEMPO INTEGRAL - Fonte 1011.09.01.06.18 (4402) - Programa
Escola em Tempo Integral 443,55
[ TOTAL DO EXCESSO [ 443.55|
SUPERAVIT FINANCEIRO
Fonte 934.09.06.06.06(3934) - Bloco de Financiamento da Protecdo Social 138.351,63
Bdsica — SUAS
Fonte 1011.09.01.06.18 (34402) Programa Escola em Tempo Integral 8.935,17
[ TOTAL DO SUPERAVIT [ 147.286,80

[TOTAL DO CREDITO AUTORIZADO [

1.860.646,35|

Art. 3° Revogadas as disposicdes em confrdrio este decreto entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de SGo Jodo do Caiud, Estado do Parand, 19 de
agosto de 2025.

Assinado deforma digtal por STEFAN TOME
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STEFAN TOME PAUKA

PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO CAIUA-(PR)

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO

L&

TTERMO DE CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

0 MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAI/PR, Inscrito no CGC/MF sob o n.2 76.413.061/0001-42, Pessoa Juridica de direito
publico, situada a Rua Roque Batista da Silva, S/N.2, CEP 87.790-000, centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
ULISSES DE SOUZA, brasileiro, maior capaz, casado, portador da Cédula de Identidade/RG n.2 4.713.117-0/SSP-PR, e devidamente
inscrito no CPF/MF sob o n.2 772.930.969-68, residente e domiciliado na cidade de Nova Alianga do Ivai, Estado do Parand.

CONSIDERANDO, a decisdo administrativa pela aplicagdo da penalidade de suspensdo tempordria pelo perfodo de 02 (dois)
anos de participagdo em licitag3o e i de como icfpio de Nova Alianga do Ivai/PR, nos termos do art. 156,
IIl, §4.2, da Lei 14.133/21, e alinea “b”, inciso II, da Cldusula Décima Oitava, da Ata de Registro de pregos n.2 57/2024;

CONSIDERANDO, a aplicacdo da penalidade de MULTA em relagdo as requisigdes/contratos n.2 17.989, 17.992, 17.964, 17.946,
17.963, 17.996, 17.999, 18.006, 18.009, 18.003, 18.014, ,18.019, 17.955, 18.048, 18.705 e 18.732, bem como pendentes, caso
existentes, na importancia de RS 6.289,68 (seis mil duzentos e oitenta e nove reais e sessenta e oito centavos);

RESOLVE:

Art. 1°. CANCELAR a Ata de Registro de Precos n® 57/2024, Pregéo Eletrénico — SRP n.2 024/2024, firmado com a
empresa : SAMUEL PASIM DO NASCIMENTO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2 27.479.901/0001-64, com
sede na Rua Santos Dumont, n.2 640, centro, CEP 87.650-000, na cidade de Cruzeiro do Sul/PR, representada por Samuel Pasim do
Nascimento, inscrito no CPF/MF sob o n.2 066.797.379-66, residente e domiciliado na cidade de Cruzeiro do Sul/PR; cujo objeto é o
fornecimento de forma parcelada de géneros alimenticios, produtos de limpeza e hortifr para manter o i
de diversas secretarias do municipio de NOVA ALIANGA DO IVA/PR.

Art. 2°. RESCINDIR as requisigBes/contratos n.2 17.989, 17.992, 17.964, 17.946, 17.963, 17.996, 17.999, 18.006, 18.009,
18.003, 18.014, ,18.019, 17.955, 18.048, 18.705 e 18.732, da Ata de Registro de Precos n? 057/2024, Pregdo Eletronico — SRP n.2
024/2024, firmado com a empresa SAMUEL PASIM DO NASCIMENTO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n.2
27.479.901/0001-64, com sede na Rua Santos Dumont, n.2 640, centro, CEP 87.650-000, na cidade de Cruzeiro do Sul/PR,
representada por Samuel Pasim do Nascimento, inscrito no CPF/MF sob o n.2 066.797.379-66, residente e domiciliado na cidade de
Cruzeiro do Sul/PR; cujo objeto é o fornecimento de forma parcelada de géneros alimenticios, produtos de limpeza e
hortifrutigranjeiros para manter o i ias do municipio de NOVA ALIANGA DO IVAI/PR.

Art. 32, Aplicagdo da penalidade de MULTA em relagdo em relagdo as requisigBes/contratos n.2 17.989, 17.992, 17.964,
17.946, 17.963, 17.996, 17.999, 18.006, 18.009, 18.003, 18.014, ,18.019, 17.955, 18.048, 18.705 e 18.732, bem como pendentes, caso
existentes, na importancia de R$ 6.289,68 (seis mil duzentos e oitenta e nove reais e sessenta e oito centavos);

Art. 42, Aplicacio cumulativa da penalidade de SUSPENSAO TEMPORARIA pelo periodo de 02 (dois) anos de participagio
em licitagio e I i de com o Municlpio de Nova Alianga do Ival/PR, nos termos do art. 156, Ill, §4.¢, da Lei
14.133/21, e alinea “b”, inciso II, da Cldusula Décima Oitava, da Ata de Registro de pregos n.2 57/2024;

Art. 52, O presente instrumento serve de notificagdo, para que, querendo, exerga o direito ao contraditorio e da ampla
defesa, assegurados pela Constituigdo Federal e pela Lei de LicitagSes e Contratos Administrativos, bem como pelo art. 28, do Decreto
11.462/2023, em razdo da constatacdo de descumprimento das obrigagdes previstas na Ata de Registro de Pregos n° 057/2024,
apurado em procedimento administrativo, encontrando-se desde ja a disposicdo de Vossa Senhoria na sede deste Municipio.

Art. 68, Este procedimento tem como base legal os art. 156, da Lei Federal n® 14.133/2021, e o artigo 28, do Decreto
Federal n.2 11.462/2023.

Art. 72, O presente termo de cancelamento serd publicado no Didrio Oficial de Nova Alianga do Ivai/PR.

Nova Alianga do Ivai/PR,19 de agosto de 2025.

ULISSES DE  Assinado de forma

digital por ULISSES DE

SOUZA:7729 souza77293096968

3096968 revens-ovn
ULISSES DE SOUZA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO

o

DECRETO N° 61/2025

Ementa: DISPOE SOBRE o]
ENQUADRAMENTO  DOS  SERVIDORES
MUNICIPAIS NOS TERMOS DO ART. 40 DA
LEI MUNICIPAL Ne 344/2025 — PLANO DE
CARGOS E SALARIOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ULISSES DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nova Alianga do Ivai, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, especialmente as
previstas no artigo 40, § 12, da Lei Municipal n? 344/2025,

DECRETA:

Art. 1. Os atuais servidores municipais, estaveis ou concursados, ficam enquadrados
nos mesmos cargos que integram o Quadro Unico de Pessoal instituido pela Lei
Municipal n2 344/2025, passando a perceber remuneracdo conforme as respectivas
tabelas remuneratorias.

Art. 22. O enquadramento dar-se-a de acordo com o cargo atualmente ocupado pelo
servidor, respeitando-se as atribuicdes e denominagBes previstas no novo Plano de
Cargos e Salarios, vedada a transposigdo, ascensdo ou transferéncia de cargos, nos
termos da Simula Vinculante n? 43 do Supremo Tribunal Federal.

Art. 32, O Departamento de Recursos Humanos expedird os atos administrativos
individuais de enquadramento, constando a situagdo funcional e a tabela remuneratéria
correspondente a cada servidor.

Art. 42. Eventuais omissdes ou duvidas quanto ao enquadramento serdo dirimidas pela
Comissdo de Avaliagdo e Enquadramento prevista na Lei Municipal n® 344/2025, ou, na

sua auséncia, pela Secretaria Municipal de Administrag&o.

Art. 59, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a
partir da entrada em vigor da Lei Municipal n? 344/2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Alianga do Ivai/PR, em 19 de agosto de 2025.

ULISSES DE SOUZA
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI
CNPJ 00.921.372/0001-50
AV. Gustavo Brigagdo, S/N2 - Praga Malaquias Tavares
Fone 44 3453-1232 — CEP 87910.000

: t-.lé‘

DECRETO LEGISLATIVO N° 003/2025

Stimula: - "Dispde sobre as Contas do Municipio de Santa Isabel do Ivai, Estado do Parana,
Exercicio Financeiro de 2023, e da outras providéncias".

A Camara M de Santa Isabel do
Ivai, Estado do Parana, Aprovou e eu,
CICERO CARONI, Presidente do Poder
Legislativo Municipal, promulgo o seguinte
Decreto Legislativo:

CONSIDERANDO o contido nos incisos IV e XX do Art. 18 da Resolugdo N°. 04/2000 de 14 de
dezembro de 2000 - Regimento Interno e em conformidade com o inciso VI do Art. 26 da Lei
Organica Municipal;

CONSIDERANDO o Parecer do Tribunal de Contas do Estado do Estado do Parana, Acérdao
143/2025 do Processo n° 197416/24, recomendando a Aprovagdo das Contas do Executivo
Municipal relativo ao ano de 2023;

Considerando o Parecer da Comissao de Finangas, Orgamento, Fiscalizagao Financeira e Contas
que emitiram parecer favoravel ao Projeto de Decreto Legislativo relativamente as contas do Poder
Executivo Municipal do exercicio financeiro de 2023, DECRETO.

Art. 1.° - Fica homologado e ratificado o Parecer Prévio n°® 143/2025 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado do Parana, que recomenda 4 Camara de Vereadores a APROVACAO das
Contas Anuais do Poder Executivo Municipal de Santa Isabel do Ivai-PR, relativas ao Exercicio
Financeiro de 2023, analisado através do Processo PCP n°® 197416/24.

Art. 2.° - Seja dado ciéncia da respectiva aprovagdo ao Tribunal de Contas do Estado do
Estado do Parana, ao gestor responsavel pelas Contas no exercicio de 2023 e a Prefeitura
Municipal.

Art. 3. - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 4. - Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE
E

CUMPRA-SE

Edificio da Camara Municipal de Santa Isabel do Ivai, Gabinete da Presidéncia, 19 de agosto de
2025.

SANTAISABEL  (oieltiliuredin
DO IVAI CAMARA CEIES, asia72001
MUNICIPAL:0092 o ]

1372000150 oates asonso aste

CICERO CARONI
Presidente

Registrada e publicada nesta Secretaria da Camara Municipal na data supra e local
de costume.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA

Rua Dom Pedro II n° 800, Caixa Postal n° 01
Fone/Fax Oxx44 445-1241 - CNPJ 76.238.435/0001-30
E-mail psjcaiua@uol.com.br.

CEP 87.740-000 - S&o Jodo do Caiud - Parana

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito Municipal STEFAN TOME PAUKA, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela

Estado do Parani

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA

. I.I CHP[ N2 T6279.967/ 000116
5 - Ruz Jos# de Anchiets, 1641- Fone/ Fax: (44)3447-1122 - CxPostal 61-CEP-87750-000 - Alto Paran -PR
){} P_#E’y E-mail: pmaltopr®s oparana preovbr - hitps/ fwww.alopamnapr.govbr
LEIN® 3.876/2025

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE ALTO PARANA, ESTADO DO
PARANA, ABRIR UM CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO DO
CORRENTE EXERCICIO COM FUNDAMENTO LEGAL NOS ARTIGOS 41, INCISO | E 43,
§ 12, INCISO I1I DA LEI FEDERAL N© 4.320/1964.

A Camara Municipal de Alto Parana, Estado do Parana, aprovou e eu, prefeito,

sanciono a seguinte lei.

Art. 12 Autoriza o Poder Executivo Municipal de Alto Parand, Estado do Parana, abrir no orcamento do
corrente exercicio, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais), nos seguintes
6rgaos, unidades orgamentarias, agoes de governo, categorias econdmicas e fontes de recursos financeiro.

05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA
05.01 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAOQ
20.605.0008.2.015 MANUTENGAO DA SECRETARIA DA AGRICULTURA
3.3.90.14.00 - DIARIAS-PESSOAL CIVIL
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres)
17 - SECRERTARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
17.03 - DIVISAO DE DESPORTO
27.812.0023.2.139 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES
3.3.90.14.00 - DIARIAS-PESSOAL CIVIL
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres)
18- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
18.03 - DIVISAO DE CONTABILIDADE
04.124.0011.2.147 MANUTENGAO DA DIVISAO DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE
3.1.90.11.00 - VENCIM. E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres)
3.1.91.13.00 - OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)

Ficha

Ficha

Ficha 8!

®
&

Ficha 888

10.000,00

10.000,00

25.500,00

3.500,00

em vigor, especialmente sob Lei n® 14.133/21 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo
exarado pelo Pregoeiro ¢ sua equipe de apoio, resolve:

01 —~HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr :165/2025
b) Licitagdo Nr :126/2025
¢) Modalidade : Pregdo

d) Data Homologagao : 19/08/2025

¢) Objeto da Adjudicagdo :19/08/2025

f) Objeto da Licitagdo : AQUISICAO DE TESTES PSICOLOGICOS E PROTOCOLOS DE
APLICACAO, PARA SEREM UTILIZADOS NA AVALIAGAO
PSICOLOGICAS DOS ALUNOS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DE SAO JOAO DO CAIUA

g) Fornecedores e Itens Vencedores

1) SAPIENS - INSTITUTO DE PSICOLOGIA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 12.461.709/0001-73 no valor total
dos itens vencidos de R$ 44.561,17 (quarenta e quatro mil, quinhentos e sessenta e um reais ¢ dezessete centavos).

02 — Autorizar a emissao da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

Dotagido

05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.002.12.361.0019.2.058.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.062.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 103 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 104 - MATERIAL DE CONSUMO
05.003.12.365.0019.2.064.3.3.90.30.00.00. - 107 - MATERIAL DE CONSUMO

Sdo Jodo do Caiud, 19 de agosto de 2025.

STEFAN TOME PAUKA
Prefeito Municipal

TOTAL

05 - SECRETARIA DA AGRICULTURA
05.01 - DIVISA0 DE ADMINISTRACAO
20.605.0008.2.018 MANTER E REEQUIPAR O VIVEIRO DE MUDAS
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres)
17 - SECRERTARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E TURISMO
17.05 - BANDA MUNICIPAL DE MUSICA
13.392.0023.2.142 MANUTENCAO DA BANDA MUNICIPAL
3.3.90.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOAS JURIDICA
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)
18- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
18.03 - DIVISAO DE CONTABILIDADE
04.124.0011.2.147 MANUTENGAO DA DIVISA0 DE ORCAMENTO E CONTABILIDADE
3.1.90.94.00 - INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte 000 Recursos Ordinérios (Livres)
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO
Fonte 000 Recursos Ordindrios (Livres)

Ficha

Ficha

Ficha

Ficha

Ficha

49.000,00

Art. 22 Para cobertura do presente crédito adicional suplementar no valor de R$ 49.000,00 (quarenta e nove
mil reais), autoriza o Poder Executivo a proceder anulagdo parcial das seguintes dotagdes orcamentaria do orgamento do
corrente exercicio, no termo do artigo 43, § 12, inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64, como segue:

10.000,00

10.000,00

10.000,00

6.000,00

13.000,00

SOMA ANULACAO.

corrente exercicio, em face dos seguinte recurso utilizado para suplementago:

49.000,00

Art. 32 Fica autorizado o Executivo Municipal atualizar o cronograma de desembolso financeiro para o

RECURSOS FINANCEIROS
FONTE DE RECURSOS a
Supervit Financeito Excesso de Anulagio de TOTAL
arrecadagio dotagio
000 Recursos Ordinarios (Livres) 49.000,00 49.000,00
TOTAL 49.000,00 49.000,00

Art. 42 Esta lei sera regulamentada por decreto do Executivo Municipal.
Art. 52 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Alto Parand, 19 de agosto de 2025.

D

@ e

Claudemir J6ia Pereira
Prefeito

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO

DECRETO N.2 64/2025

SUMUILA: “DECLARA INIDONEA PARA CONTRATAR
COM O MUNICIPIO DE NOVA ALIANGA DO IVAI/PR
A EMPRESA SAMUEL PASIM DO NASCIMENTO -
CNPJ 27.479.901/0001-64".

ULISSES DE SOUZA, Prefeito Municipal de Nova Alianga do Ivai, Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢Ses legais, resolve através do presente DECRETO,

Art. 12. Declarar INIDONEA para contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de 02 (dois)
anos a empresa SAMUEL PASIM DO NASCIMENTO, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ sob 0 n.2 27.479.901/0001-64, com sede na Rua Santos Dumont, n.2 640, centro, CEP
87.650-000, na cidade de Cruzeiro do Sul/PR, representada por Samuel Pasim do Nascimento,
inscrito no CPF/MF sob 0 n.2 066.797.379-66, residente e domiciliado na cidade de Cruzeiro do
Sul/PR, nos termos do artigo 156, inciso IV, da Lei n® 14.133/2021.

Art. 2.2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Registre-se, Publigue-se, e Cumpra-se.

Nova Alianga do Ivai/PR, 19 de agosto de 2025.

ULISSES DE  Assinado de forma

digital por ULISSES DE

SOUZA:772 souza77293096968
Dados: 2025.08.19
93096968  161648-0300°
ULISSES DE SOUZA

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE NOVA ALIANCA DO IVAI
PODER EXECUTIVO

A

DECRETO N.2 63/2025

EMENTA: “REGULAMENTA, NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL DE NOVA ALIANGA DO IVAI/PR, A LEI FEDERAL N2
12.527, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2011, QUE DISPOE SOBRE A
LEI DE ACESSO A INFORMAGAO — LAI“.

ULISSES DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Nova Alianga do Ivai/PR, no uso de suas atribuicdes legais,
que lhe sdo conferidas pelo art. 70, inciso IV, da Lei Organica Municipal, e com fundamento no art. 45
da Lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011,

DECRETA:

CAPITULO
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo do Municipio de Nova Alianga do
Ivai/PR, os procedimentos para garantir o direito de acesso a informacdo, nos termos do inciso XXXIII
do art. 59, inciso Il do § 32 do art. 37 e § 22 do art. 216 da Constituigdo Federal, e da Lei n2 12.527/2011.

Art. 22 Subordinam-se as disposi¢des deste Decreto:
| — os érgdos da administragdo direta do Poder Executivo Municipal;
Il — as autarquias, fundagdes e entidades da administracdo indireta, controladas pelo Municipio.

cAPfruLo Il
DO SERVICO DE INFORMAGOES AO CIDADAO —SIC

Art. 32 Fica instituido o Servigo de Informag8es ao Cidad&o — SIC, que funcionard junto a Prefeitura
Municipal, com a finalidade de:

| — atender e orientar o publico quanto ao acesso as informagdes;

Il —informar sobre a tramitagdo de documentos e protocolos;

IIl — receber e processar pedidos de acesso a informagdo.

Art. 42 O atendimento serd prestado presencialmente e também por meio eletrénico, em sitio oficial do
Municipio, observadas as disposi¢des da Lei n® 12.527/2011.

CAPITULO IlI
DO PROCEDIMENTO DE ACESSO

Art. 52 Qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera apresentar pedido de acesso a informagdo,
independentemente de motivacdo, contendo a especificacdo da informagdo requerida, podendo ser:

| — aberta;

Il —sigilosa;

Il —anénima.

Art. 62 O 6rgdo ou entidade municipal devera autorizar ou conceder o acesso imediato a informagao
disponivel.

§ 12 Ndo sendo possivel o acesso imediato, o prazo de resposta sera de até 20 (vinte) dias, prorrogaveis
por mais 10 (dez) dias, mediante justificativa.

§ 22 A negativa de acesso devera ser motivada, com indicagdo expressa de recurso cabivel.
§ 32 O interessado podera interpor recurso no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da negativa.
§ 42 Os pedidos e os recursos previstos neste Decreto serdo analisados pela Controladoria Interna do
Municipio, que deverd proferir decisdo ou encaminhar manifestagdo conclusiva a autoridade
competente.

§ 52 A autoridade hierarquicamente superior decidira sobre o recurso no prazo de 5 (cinco) dias, a contar
do recebimento da anélise da Controladoria Interna.

CAPITULO IV
DA DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

Art. 72 E dever dos 6rgdos e entidades municipais promover a divulgacdo, em local de facil acesso e,
sempre que possivel, em sitio eletrénico oficial, das seguintes informagdes de interesse publico:

| — estrutura organizacional, enderegos e telefones;

Il — registros de despesas, receitas e transferéncias de recursos;

Il — informag®es sobre licitagdes, contratos e convénios;

IV — dados gerais sobre programas, projetos e obras;

V — perguntas frequentes da sociedade.

Art. 82 Considerando o disposto no § 42 do art. 82 da Lei n? 12.527/2011, ficam dispensadas as
obrigagBes de divulgagdo em sitio eletrénico especificas para municipios com populagdo inferior a
10.000 (dez mil) habitantes, sem prejuizo da divulgagdo em tempo real das informacdes de execugdo
orgamentdria e financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPfTULO V
DAS INFORMACOES SIGILOSAS E PESSOAIS

Art. 92 O tratamento das informagdes sigilosas e pessoais observara os critérios da Lei n® 12.527/2011,
assegurando-se a protegédo da intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 10. O agente publico que, injustificadamente, negar ou retardar o acesso a informagdo estara sujeito
as sangdes previstas na Lei n2 12.527/2011, sem prejuizo das responsabilidades administrativas, civis e
penais.
CAPITULO VII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Caberd a Controladoria Municipal ou ao setor equivalente acompanhar e fiscalizar o
cumprimento deste Decreto, podendo expedir normas complementares.

Art. 12. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei n? 12.527/2011 e demais legisla¢des
aplicaveis.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Alianga do Ivai, 19 de agosto de 2025.
ULISSES DE Assinado de forma digital por
SOUZA772930969 s Briel e
68 ULISSES DE'SOUZA
Prefeito Municipal
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21 A28 DEAGOSTO

CONFIRA OUTROS CONTEUDOS NO SITE

Noticias em tempo real, a todo instante

Atividades na APAE de Paranavai
incentivam visibilidade e inclusao
da pessoa com deficiencia

Cronograma de acdes foi estabelecido em celebracao a Semana da
Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, que comeca nesta
quinta-feira (21)

MONIQUE MANGANARO
Da Redacdo

partir desta quinta-feira

(21), a Associagao de Pais
e Amigos dos Excepcionais
(Apae) de Paranavai promove
uma série de atividades in-
clusivas. O objetivo é chamar
atencdo e celebrar a Semana
da Pessoa com Deficiéncia
Intelectual e Mdltipla, inicia-
tiva nacional para dar visibi-
lidade, promover a inclusdo
e combater o preconceito
contra pessoas que convivem
com algum tipo de deficién-

CODESUL

cia.

Instituida no Brasil pela
Lei n° 13.585 de 2017, a data
comemorativa ocorre anual-
mente de 21 a 28 de agosto
com o prop6sito de mostrar
a sociedade as realidades
diversas das pessoas com
deficiéncia. Com o tema “De-
ficiéncia ndo define. Opor-
tunidade transforma. Inclua
nossa voz!", em 2025, o con-
vite é para que a comunidade
escute ativamente os desejos
e escolhas das pessoas com
deficiéncia.

Material de divulgacdo da Semana da Pessoa corﬁ Deficiéncia Intelectual e Multipla

Ac¢bdes - Em Paranavai, a
abertura da Semana da Pes-
soa com Deficiéncia Intelec-
tual e Mdltipla ocorre nesta
quinta-feira, as 9h, na Apae,
com a presenca de alunos
da instituicdo, autoridades
e sécios contribuintes. Na
sexta-feira (22), a equipe edu-
cacional da Apae participa de
um dia de estudos e planeja-
mento.

No sabado (23), uma pas-
seata com a presenca das
Apaes de Paranavai e Loanda
vai marcar a manifestacao
das entidades contra a Agdo

Foto: Divulgacdo Apae Brasilt

Direta de Inconstitucionalida-
de (ADI) 7796, que questiona
a existéncia de escolas espe-
cializadas como as Apaes. A
concentracdo serd na Praca
dos Pioneiros, as 9h.

A partir do dia 25, a insti-
tuicdo estara aberta para re-
alizar atividades em conjunto
com outras escolas do muni-
cipio:

- 25/08 - Dia Especial de
Fazer Arte;

- 26/08 - Dia Especial de
Atividades Ludicas e Brinca-
deiras;

- 27/08 - Dia Especial de
Jogos interativos;

- 28/08 - Dia Especial de
Jogos e Gincana (EJA).

Importéncia - Para a di-
retora da Apae de Paranavai,
Nadyesda Martinez, promo-
ver a¢des que envolvam a
sociedade na realidade das
pessoas com deficiéncia con-
tribui para diminuicdo do
preconceito e para melhor
compreensdao e aceitagdo
das diferencas em termos de
equidade, um dos grandes
desafios a serem enfrenta-
dos. “Para que isso aconteca
de forma mais concreta e
satisfatéria é fundamental o
envolvimento da sociedade
como um todo, na luta pela
garantia de direitos, nos es-
pacos da educacdo, saude,
transporte, moradia, etc.”,
afirma.

CONFIRA

PARA ACESSAR
APONTE A CAMERA DO
CELULAR PARA NOSSO
QR-CODE

(% MM.I' ol

EXTRATO DO AVISO DE CONTRATACAOQ DIRETA

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA

PROCEDIMENTO/MODALIDADE: DISPENSA PRESENCIAL N2 06/2025

PROCESSO LICITATORIO DE CONTRATAGAO DIRETA N2 11/2025

EDITAL N¢ 13/2025

TIPO: MENOR PREGO GLOBAL

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de locagdo de
monitoramento eletrénico remoto com sistema de cameras, incluindo a mao de obra e materiais
necessarios a instalagdo e fornecimento de equipamentos na forma de comodato, para o prédio da
Camara Municipal, conforme especificagdes e quantidades definidas neste instrumento.

VALOR ESTIMADO/MENOR VALOR: R$ 16.148,73 (dezesseis mil, cento e quarenta e oito reais, com
setenta e trés centavos).

DATA DO INiCIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 20/08/2025 4s 08h00min.

DATA DO FIM PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 25/08/2025 as 17h00min.

LANCES: 26/08/2025 DAS 09HOOMIN AS 10HOOMIN

INTERVALO MiNIMO: 3 (TRES DIAS).
ENDERECO  ELETRONICO  PARA
licitacao@cmnovalondrina.pr.gov.br
LINK DO EDITAL: https://novalondrina.eloweb.net/portaltransparencia/2,
HORARIO DE REFERENCIA: Horario de Brasilia/DF.

ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

DISPOSICAO DO AVISO E SEUS ANEXOS: O Aviso de Contratagio Direta e seus Anexos estdo
disponiveis para consulta no site da Cdmara Municipal de Nova Londrina/PR, no enderego
https://novalondrina.eloweb.net/portaltransparencia/2/ no link “aviso de licitagdes/editais/licitagdo”.

INFORMACOES COMPLEMENTARES: poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Licitagio da
Camara Municipal de Nova Londrina/PR, sito a Avenida Itio Kondo, n2 904, Centro, no municipio de
Nova Londrina/PR, CEP: 87.970-000, através do e-mail licitacao@cmnovalondrina.pr.gov.br, em dias
Uteis, das 08h00min as 17h00min.

Nova Londrina/PR, 19 de agosto de 2025.

Samuel Oliveira de Lima
Presidente da Camara

Conselho Municipal de Assisténcia Social

Diamante do Norte/PR
Rua Nelson Trizzi, 1036
Diamante do Norte - PR

Fone: (44) 3429 1131

CMAS

RESOLUGAO N°. 03/2025

APROVAR o Termo de Adesdo e Plano de Agdo do
Recurso Estadual Incentivo para construgdo de CRAS nos
termos da Deliberagao n° 43/2025 CEAS/PR.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-CMAS, no uso de suas
atribuicdes legais que |he confere a Lei Municipal n® 16/1995, alterada pela Lei n°
09/2010, apos deliberagdo da Plenaria da Reunido Extraordinaria ocorrida em
15/08/2025, e

CONSIDERANDO a Deliberagéo n° 43/2025 do Conselho Estadual de Assisténcia
Social CEAS/PR que aprovou o repasse de recursos do Fundo Estadual de
Assisténcia Social para os Fundos Municipais de Assisténcia Social, com a
finalidade de construgdo de unidades de CRAS e CREAS. Que o Municipio de
Diamante do Norte sera contemplado com recursos para a construgdo de um Centro
de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS. No artigo 4° Paragrafo 1° estabelece o
valor de repasse para a construgdo de cada unidade sera de at¢é R$1.200.000,00
(um milhdo e duzentos mil reais). Paragrafo 2° estabelece que, caso o custo da
construgdo da unidade seja superior ao valor maximo estipulado para repasse pela
SEDEF, a diferenga devera ser custeada pelo proprio municipio.

CONSIDERANDO Informagéo Técnica Conjunta n° 06/2025 -
DPSB/DPSE/CPAS/SEDEF, que solicita apreciagdo e deliberagao sobre o Termo de
Adesao e Plano de Agédo do Recurso Estadual Incentivo para construgédo de CRAS
da Deliberagdo CEAS/PR n° 43/2025.

CONSIDERANDO que o prazo para a finalizagdo do Termo de Adesé&o e do Plano
de Agdo junto ao SIFF, incluindo o preenchimento do Parecer por parte do
Conselho, sera do dia 01/08/2025 a 25/08/2025.

RESOLVE:

Art. 1° -APROVAR o Termo de Adesdo e Plano de Agdo do Recurso Estadual
Deliberagdo do CEAS/PR n° 43/2025 para a construgdo da Unidade prépria do
CRAS, no valor de R$1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais).

Art. 2°- Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagéo,

Diamante do Norte-PR, 18 de agosto de 2025

Registre-se. Publique-se.

Andreza da Silva Pariz
Presidente do CMAS
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Reunido dos governadores destaca avancos na preservacao da Mata Atlantica

Reunido de governadores nesta terca-feira

Pioneiro no tratamento de HPB com
Laser de Alta Poténcia (ThuFLEP)

e calculos renais

» Metodo mais eficiente da atualidade
= Manutencao da funcao erétil

= Alta hospitalar e retirada da sonda a partir de 24h
= Retorno as atividades de roting em ate 15 dias

Dr. Cleyton
oKarski

Médico Urologista
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s governadores dos estados

das regies Sul e Sudeste
apresentaram 0s avangos nas
acles de preservacdo da Mata
Atlantica durante o 13° encon-
tro do Consoércio de Integracdo
Sul-Sudeste (Cosud), realizado
no Teatro Guaira, em Curitiba,
nesta terca-feira (19). O compro-
misso com a protecdo do bioma
é uma das prioridades do grupo,
que trabalha com o comparti-
lhamento de politicas publicas
e solugdes integradas para o de-
senvolvimento sustentdvel da
regido. As informacdes também
estdo na Carta de Curitiba.

0 evento, que também mar-
cou a abertura da Conferéncia

Membro Titular da Sociedade

Brasileira de Urologia

da Mata Atlantica, contou com
a presenca dos governadores
do Parang, Carlos Massa Rati-
nho Junior; do Rio Grande do
Sul, Eduardo Leite; do Espirito
Santo, Renato Casagrande; do
Rio de Janeiro, Claudio Castro;
de Minas Gerais, Romeu Zema;
e dos vice-governadores de Sdo
Paulo, Felicio Ramuth; e Santa
Catarina, Marilisa Boehm.

A Mata Atlantica é o bioma
predominante nas regides que
integram o consércio. Em am-
bito nacional, ela esta presente
em 17 estados brasileiros, abri-
gando mais de 70% da popula-
¢do do Pais e 80% do Produto
Interno Bruto (PIB) do Brasil.

LUTO

A ideia do consorcio é avancar
nas discussdes relativas ao bio-
ma, com propostas na Carta de
Curitiba.

“Sustentabilidade é poder
buscar o desenvolvimento eco-
ndmico e social com o cuidado
da natureza. E buscar este equi-
librio. O Parana tem buscado
fazer isso ao longo dos ultimos,
avancando bastante ao ampliar
as areas de florestas nativas,
protecdao de mata ciliar, repovo-
amento dos rios e investimento
em energias limpas”, afirmou o
governador do Parang, Carlos
Massa Ratinho Junior.

Entre os marcos ja alcanga-
dos pelos estados, estdo o plan-

tio de cerca de 35 milhdes de
mudas nativas, a ampliacdao do
monitoramento por satélite das
areas de mata, politicas de com-
pensacdes financeiras por are-
as preservadas, programas de
estimulo a educagdo ambiental
e criacdo de novas Unidades de
Conservacao.

Como resultado disso, o des-
matamento da Mata Atlantica
no Brasil caiu de patamar nos
Gltimos anos, de 29 mil hectares
anuais em 2021 e 2022, para 13
mil hectares anuais em 2023 e
2024, de acordo com o Relato-
rio Anual do Desmatamento no
Brasil, do MapBiomas Alerta.

Morre Orlando Heckmann, pioneiro de
Paranavai, aos 91 anos

orreu nesta terca-feira (19) o pioneiro de Paranavai Or-
lando Heckmann, aos 91 anos. De acordo com informa-
¢des da familia, ele morreu de causas naturais.

Morador de Paranavai desde 1956, Heckmann era um dos
comerciantes mais tradicionais do municipio. Ele era proprie-
tario de uma das mais antigas tornearias da cidade, localizada
na Rua Pernambuco, instalada no mesmo local ha 66 anos.

O corpo de Orlando Heckmann esté sendo velado na ca-
pela do Sistema Prever em Paranavai. O sepultamento esta
marcado para as 14h desta quarta-feira (20), no Cemitério

Municipal de Paranavai.

Agradecimento - A direcdo do Didrio do Noroeste lamen-
ta o falecimento de Orlando Heckmann, assinante de longa
data e um de nossos mais queridos leitores. Prestamos nossa
solidariedade a familia e amigos neste momento de dor, com
gratiddo pela confianga e parceria de tantos anos.

Orlando Heckmann tinha 91 anos
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Divida ativa junto ao DER-PR agora pode ser parcelada

Novidade reduz impacto financeiro ao usuario e facilita 0 pagamento das dividas. Anteriormente o
usuario podia pagar somente o valor integral de cada divida ou o saldo de todas somadas

Divida ai\'/a'juto a0 DER-PR agora pode ser parcelada

Departamento de Es-
tradas de Rodagem do
Parand (DER/PR) oferece a
partir de agora aos usuarios
a opcdo de parcelar sua Di-
vida Ativa junto ao érgdo. O

EDUCACAQ

processo deve ser realizado
por meio da pagina Consul-
ta e Emissao de CertidGes do
DER/PR e utiliza o BB Pay do
Banco do Brasil.

Multas e taxas que ndo

foram pagas dentro do pra-
20 sdo inscritas como dividas
ativas, que podem ser cobra-
das judicialmente e também
impossibilitam o interessado
de gerar certiddes negativas

de débito, entre outras con-
sequéncias. Anteriormente, 0
usudrio podia pagar somente
o valor integral de cada divi-
da ou o saldo total de todas
as dividas pendentes.

"0 parcelamento atende
a uma demanda antiga dos
contribuintes que buscam
quitar a divida ativa com o
DER, e que ja esta disponivel
para todos os interessados,
acessando nosso portal”,
explica o diretor adminis-
trativo-financeiro do DER/
PR, Mohamed Mudar Sheikh
Kasem. “E uma oportunidade
para que o contribuinte quite
seus débitos com um impac-
to menor para suas financas
a curto prazo, e possa limpar
seu nome na praca”.

Confira como utilizar o
parcelamento de divida ati-
va:

Congresso de formacao continuada para professores de
redes municipais

Secretaria da Educagdo do

Parana (Seed-PR) realiza até
quinta-feira (21), em Curitiba, o
| Congresso dos Formadores em
Acdo Municipios. O encontro,
iniciado nesta terca-feira (19), é
uma agdo do Governo do Estado,
em parceria com 0S municipios,
com foco na melhoria da apren-
dizagem e da alfabetizacdo dos
estudantes da rede publica ma-
triculados nos anos compreendi-
dos entre a Educacdo Infantil e 0
5°ano do Ensino Fundamental.

Cerca de 250 pessoas partici-
pam do encontro, que faz parte
das acbes do programa Educa
Juntos, pelo qual o Governo do
Estado tem uma série de a¢es
para apoiar 0s municipios para-
naenses na melhoria da apren-
dizagem e alfabetizacdo dos es-

tudantes nos primeiros anos de toda a diferenca na garantia do Esse suporte técnico-pedagé- participantes ja ultrapassa 54 mil LOTE I:
estudos. Entre essas a¢bes esta aprendizado”, afirma o secreta- gico assegura maior alinhamento profissionais da educagdo, o que Descrigio Unida | Quant. | Valor | Valor Total
o Formadores em Agdo, uma ini- rio estadual da Educacdo, Roni entre as diretrizes estaduais e as evidencia sua relevancia como Aquisisio e instalagio de bancos com base de bt g;';-;;fm g 005000
ciativa de formacao continuada Miranda. praticas municipais, promoven- politica publica estruturante para polipropileno (PP), injetado na cor preta, em
. . A s . . . ~ formato de “h”, com trés pés, fixados a
para profissionais da rede esta- do coeréncia curricular, atualiza- o desenvolvimento da educacdo estrutura com travas, parafusos, porcas ¢
dual do ensino, que foi estendida Formacdo de professores ¢do metodoldgica e ampliacdo do basica no Parana. arruelas, todos incluidos na aquisigdo. Os
assentos e encostos devem ser feitos de réguas
de madeira plastica, com espessura minima de
03cm, comprimento de 150cm, altura e
ESTUDO largura de 40cm (podendo variar para garantir
o conforto a um adulto) e altura total de 78cm,
suportando no minimo 400kg. A estrutura
B u I u L4 d u 70 50/ d d u d completa deve ter no minimo quatro réguas de
madeira plastica na cor marrom, duas no
rasileiro tem, em media, /U,9/ da sua renda comprometl d
confortavel.
Serasa Experian realizou um 2 , : - TOTAL: |RS 0.050.00
Expe X £ naco, Vice-Presidente de Crédito
estudo inédito que traz infor- £ ePlataformas da Serasa Experian -
magf)es sobre a renda dos bra- L‘% ' Descrigio Unidade | Quant | Valor Valor Total
HPS . : Unit. R$ RS
leeetce):]‘daseeu sﬁca)mcparoarzlztalr;eendtz Capacidade de pagamento Aquuisligﬁo glinsta;';\’ci‘)fl)o de lzagcos com baste | 'UND 9 R$ 532,00 | RS 4.788,00
s . e polipropileno , injetado na cor preta,
agamento bara n O\Fl)as COmDras - Ja a capacidade de pagamento em formato de “h”, com trés pés, fixados a
O oy o o mostra o valor que o consumidor st o s, ptgs pores o
p u ! p ainda teria diSponfvel pal’a pOder assentos’e encostos devem ser feitos de
exemplo. CI)S. dados mostram arcar com seus CompromiSSOS régu.as dg n;)a}deirapléstiga, comdes;;essosura
ue em medla 70 5% da renda . A , minima de cm, comprlmento C 'cm,
3051 consumidolres ,do s ests financeiros e eng|0ba, além da altura e largura de zft0cm (pOdeTid(l) V;mar
. s, .z para garantir o conforto a um adulto) e
d p renda: 0s gaStOS fIXOSr dIVIdaS Ja altura total de 78cm, suportando no minimo
Compramenca e a2 Tecores por existentes e comportamento fi 20y A s ompln e rne
dixas de remuneragao e Istorico nanceiro. A Capaddade é funda- com pintura colorida, duas no encosto e
desde 2022. & - mental pOiS tanglblllza 0 quanto duas no assento, com espagamento
. . . - U 4
0 levantamento foi realizado , P el - : cada pessoa estd anta a novos confortivel, TOTAL RS 175800
NUmeros mostram como anda o comprometimento da renda no Brasil p p : 788,

a partir das solu¢des da datatech
que trazem a renda, a capacidade
de pagamento, a origem da fonte
da renda do consumidor, ou seja,
a categoria dessa fonte (assalaria-
do, servico publico, trabalhador
informal, etc.) e o nivel de com-
prometimento com despesas fi-
nanceiras gerais, que ndo somen-
te com dividas, proporcionando
uma visdo ainda mais detalhada
do perfil do consumidor.

Olhando para o comprome-
timento por faixas salariais, os
brasileiros que ganham até trés
saldrios-minimos, apresentam o
maior percentual médio compro-
metido. As porcentagens sdo: até
um salario-minimo, 90,1%, dois
salarios-minimos, 79,4% e trés,
71.1%.

O destaque dos dados per-
centuais de comprometimento
se encontra nas faixas seguintes.
Os consumidores com renda de

aos professores das redes muni-
cipais.

Com carater de formagdo
continuada, o congresso tem
como objetivo ampliar as compe-
téncias pedagogicas e formativas
dos educadores, em alinhamen-
to as diretrizes da Base Nacio-
nal Comum Curricular (BNCC). A
programacao inclui oficinas, tro-
ca de experiéncias e integragdo,
favorecendo o desenvolvimento
profissional e o fortalecimento
do Programa Educa Juntos.

“Nossos meninos e meni-
nas, matriculados nas escolas
publicas, necessitam deste olhar
mais préximo em termos educa-
cionais. Por isso, iniciativas que
complementam os contetdos
da educagdo basica, desde os
primeiros anos na escola, fazem

4 saldrios-minimos possuem, em
média, 689% de comprometi-
mento e os com renda de até 5
saldrios-minimos tém 57,9% to-
mados. O percentual volta a subir
na faixa de renda de 6 a 10 salé-
rios-minimos, com 63,8% jé reser-
vado. Para o publico com ganhos
acima de 10 saldrios-minimos, o
montante volta a cair e atinge o
menor patamar: 58,2%.

Ja em termos histéricos, é
possivel observar uma leve queda
ao longo dos anos. No comparati-
Vo entre o primeiro ano da série
histérica com o dltimo, houve
uma queda de 1,8 p.p., saindo de
um comprometimento médio ge-
ral de 72,3% em 2022 para 70,5%
em 2025.

“Os nlmeros mostram como
a macroeconomia impacta direta-
mente o dia a dia dos brasileiros.
E possivel perceber que o com-

Foto: Silvio Turra/SEED-PR

e apoia educacdo nos municipios

- O apoio prestado aos munici-
pios representa outra iniciativa
estratégica para o fortalecimento
das politicas educacionais, garan-
tindo que as acdes de formacao
continuada cheguem de forma
qualificada e estruturada as re-
des locais.

prometimento da renda, ou seja,
porcentagem ja comprometida
com pagamento de dividas, finan-
ciamentos ou outras obrigacdes
financeiras, teve uma queda no
comparativo entre 2022 e 2025.
Isso pode ser reflexo de alguns
fatores como o mercado de tra-
balho aquecido e politicas de esti-
mulo a renda. No entanto, temos
observado, atualmente, que esse
aumento na renda ndo esta con-
tribuindo para conter a elevagdo
da inadimpléncia no pais. Por
isso, é tdo importante o credor
ter a sua disposicdo informacdes
complementares acerca de cada
CPF, como fonte da renda, indo
além do comprometimento e ca-
pacidade de pagamento. Isso pos-
sibilita entender o comportamen-
to financeiro de cada consumidor
e ser muito mais assertivo na
concessao.”, explica Eduardo M6-

Congresso Formadores em Acdo Municipios amplia competéncias de professores

l-ﬂ

impacto sobre a aprendizagem
dos estudantes. Somente na edi-
¢do de 2025, aproximadamente
15 mil professores participaram
das formacdes, refletindo o al-
cance da iniciativa.

Desde a criacdo do progra-
ma, o numero acumulado de

compromissos financeiros.

Em ndmeros, a capacidade
média do brasileiro atualmente é
R$ 968,00. A pesquisa traz as que-
bras também por faixas salariais
e historico desde 2022.

Quanto maior a faixa salarial,
maior a capacidade de pagamen-
to, conforme o gréfico abaixo.
Olhando para renda de até um
salario-minimo, a capacidade de
pagamento é de R$120,00. Para
dois saldrios-minimos, a capaci-
dade quase quadriplica, atingin-
do R$ 410,00. E para trés salarios-
-minimos, o valor chega a R$
1.056,00.

A capacidade de pagamento
vem aumentando ao longo dos
anos. De 2022 para 2025, hou-
ve um crescimento de mais de
30%, saindo de R$ 728,00 para R$
968,00. Isso representa mais de
5% acima da correcao do saldrio-
-minimo nesse periodo.

- Basta acessar o portal
www.der.pr.gov.br  entrar
na opgao ‘Servicos' na barra
de menu e escolher a opcao
‘CND - Consulta e Emissao de
Certiddes’

- Informar o CNPJ ou CPF
ou a placa do veiculo para
mostrar o auto (ou autos)
de infracdo e clicar em ‘Ok’ e
logo ap6s em ‘Visualizar'

- Havendo débitos, apa-
recerd a lista dos autos em

Divida Ativa

- Escolher um ou mais au-
tos, clicar no botao ‘Parcelar
com BB Pay’, entrar com seus
dados para a negociacdo com
0 Banco do Brasil (quantida-
des de parcelas) e efetivar o
parcelamento

- Com o parcelamento
aprovado pelo Banco do Bra-
sil, a Divida Ativa sera baixa-
da em até 24 horas nas bases
do Estado.
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PLANALTINA DO PARANA — ESTADO DO PARANA

PODER EXECUTIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 55/2024
PREGAO ELETRONICO N° 35/2024

1° TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 162/2024
QUE, ENTRE SI, CELEBRAM O MUNICIPIO
DE PLANALTINA DO PARANA - PR E A
EMPRESA RONAN PLASTICOS LTDA.

Aos 19 (Dezenove) dias do més de Agosto do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), no
Gabinete do Poder Executivo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PLANALTINA DO PARANA, inscrito no CNPJ n°® 75.461.442/0001-34, com sede
provisoria na AVENIDA PARANA, n° 259, Centro - CEP 87.860-000, na Cidade de
Planaltina do Parana, Estado do Paran4, neste ato representado pelo Exmo. Senhor Celso
Maggioni, Prefeito do Municipio, inscrito no CPF n® 517.803.569-00 e portador da
cédula de identidade RG n°® 3.445.424-8 SSP/PR, denominado, neste ato, O ORGAO
GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS, ¢ de outro lado a empresa RONAN
PLASTICOS LTDA - CNPJ 18.257.589/0001-34, com sede na Rua ANGELO Joao
Pavan, n°25, Bairro Industrial, na cidade de Aratiba, Estado do Rio Grande do Sul- RS
CEP 99.770-000 neste ato representado por seu representante legal o(a) senhor(a)
Renan Ronaldo Trenti, portador(a) do CPF 015.427.590-56 ¢ da Cédula de Identidade
8087683564 SIS/RS, doravante denominada DETENTORA, para assinarem o presente
Termo Aditivo, com fundamento no art. 84 da Lei n°® 14.133/21, que integram o presente
instrumento para todos os efeitos legais, bem como as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto da presente prorrogagdo da vigéncia da Ata de Registro de Pregos n®
162/2024 — Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa para
aquisi¢do de e instalagdo de lixeiras e bancos ecolégicos, a serem instalados nas pragas
municipais, CMEIS e Escola Municipal de Planaltina do Parand-PR.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGACAO:

2.1 Fica prorrogada a Ata de Registro de Pregos da data de 20 de Agosto de 2025 a 24
de Agosto de 2026 a vigéncia da Ata de Registro de Precos ora aditada. Valendo ressaltar
que a possibilidade de prorrogagdo esta prevista no item 3 da Ata de Registro de Pregos
“3. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E
CADASTRO RESERVA 3.1 O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de
12 (doze) meses, contado a partir do primeiro dia util subsequente a data da divulgagéo
no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante anuéncia do fornecedor e
comprovado o preco vantajoso, conforme art. 84 da Lei n°14.133/21”.

3. DAS QUANTIDADES E VALORES:

As quantidades e valores, encontram-se especificados na Ata de Registro de Pregos

n°162/2024 oriunda do Pregdo 35/2024, ndo houve alteragdo de valores para o novo

periodo de vigéncia.

E-mail:prefeitura@planaltinadoparana.pr.gov.br

4. DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS:

As dotagdes orgamentarias seguem em anexo nos autos do processo.

5. CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO:

5.1 Ficam ratificadas as demais condi¢des da Ata de Registro de Pregos ora aditada.
6. CLAUSULA QUARTA -DA PUBLICACAO:

6.1 0 ORGAO GERENCIADOR providenciara a publicagdo deste aditivo no Portal da
de Planaltina do
(https://planaltina.eloweb.net/portaltransparencia/l/) e no Diario Oficial Eletronico,
orgao oficial de divulgagdo dos atos processuais e administrativos do Poder Executivo de
Planaltina do Parana, veiculado no site da Prefeitura de Planaltina do Parana, no enderego
http://www.planaltinadoparana.pr.gov.br/, bem como no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), a fim de garantir a ampla publicidade.

Transparéncia do Municipio

E por estarem de acordo as partes, foi lavrado o presente instrumento, que lido ¢ achado
conforme, ¢ assinado em 02 (duas) vias de igual teor.

Planaltina do Parana-PR, 19 de Agosto de 2025.

ORGAO GERENCIADOR:

Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA
CELSO MAGGIONI
PREFEITO

LICITANTE DETENTORA:

RONAN PLASTICOS LTDA — CNPJ: 18.257.589/0001-73
Renan Ronaldo Trentin CPF 015.427.590 - 56
RG n° 8087683564 SJS/RS




